Uéﬂ?;i;ﬁii 3;5595.:;: 2 Impresso por: JOSANIA BEZERRA DE LIMA

|bero-americanos |beroamericanos Data daimpressdo: 03/12/2020 - 15:35:33
Para a E_‘h--:.lg.:f.' n - F'aia ;1_Eq-_-:.z:<ﬂ . . o

i o —| SIGOEI - Sistema de Informagtes Gerenciais da OElI

TERMO DE REFERENCIA N° 6744 PARA CONTRATACAO DE PESSOA FISICA
CONSULTOR POR PRODUTO
DATA DE CRIACAO: 25/11/2020

1. PROJETO
Desenvolvimento de Metodologias Institucionais destinadas a Consolidacdo da Educacdo Superior como Fator de
Desenvolvimento Sustentavel do Brasil.

2. ENQUADRAMENTO

2.1 RESULTADOS

Resultado 2.1 - Resultado 2.1. Estratégias de planejamento e de comunica¢do concebidas e testadas no sentido de
ampliar/consolidar a intera¢do dos programas académicos das IES com as demandas e caracteristicas de seu corpo
discente.

2.2 ATIVIDADES
Atividade 2.1.3 - Desenvolver capacidades gerenciais e metodoldgicas para intensificar o uso de padrdes
internacionais de permanéncia e de sucesso universitarios no planejamento e avaliacdo das IES brasileiras.

3. JUSTIFICATIVA

A Secretaria de Educacdo Superior (SESU/MEC) compete estabelecer politicas e programas destinados a
internacionalizacdo no a&mbito da educac¢do superior, articuladas com o Plano Nacional de Educacdo PNE e com os
demais niveis de ensino (art. 20, XlI, do Decreto n® 10.195, de 30 de dezembro de 2019).

Por sua vez, a Diretoria de Desenvolvimento da Educacdo em Salude (DDES/SESu/MEC) compete monitorar a
implantagdo dos cursos superiores na area de salde, em consonancia com o planejamento estratégico das
necessidades de profissionais em salde e propor critérios para a implantagdo de politicas educacionais, com
vistas a implementacéo de programas de residéncia em saude (art. 23, lll e V).

Instituida pelo Decreto n° 80.281, de 5 de setembro de 1977, a residéncia médica é uma modalidade de ensino
de pés-graduacao destinada a médicos, sob a forma de curso de especializagdo. Funciona em instituicdes de saude,
sob a orientacéo de profissionais médicos de elevada qualificacéo ética e profissional.

As residéncias em area profissional da saude, criadas a partir da promulgacao da Lei n® 11.129 de 30 de junho

de 2005, s&o orientadas pelos principios e diretrizes do Sistema Unico de Salde (SUS), a partir das necessidades
e realidades locais e regionais, e abrangem as profissfes da area da saude, a saber: Biomedicina, Ciéncias
Bioldgicas, Educacao Fisica, Enfermagem, Farmacia, Fisioterapia, Fonoaudiologia, Medicina Veterinaria, Nutri¢ao,
Odontologia, Psicologia, Servico Social e Terapia Ocupacional.

Nesse contexto, conclui-se pela importancia da investigacdo sobre a internacionalizacdo de programas de graduacgéo
e de residéncias em saude, com contribui¢cdes ao processo de equivaléncia da formacao especializada.

4. OBJETIVO DA CONTRATACAO
Consultoria especializada para o desenvolvimento de estudo analitico a respeito da internacionalizacdo de
programas de graduacéo e de residéncias em salde.

5. ESPECIFICACAO TECNICA DOS SERVICOS A SEREM REALIZADOS

5.1 Especificagdo (Consultor)

Atividade 1.1 Realizar estudo preliminar sobre o objeto da consultoria para planejamento das a¢fes a serem
desenvolvidas e da metodologia a ser adotada.

Atividade 1.2 Elaborar Plano de Trabalho com descri¢cdo da metodologia para revalidacao.

Atividade 2.1 Fazer busca ativa dos processos de revalidacdo avaliados no ano de 2019 e 2020.
Atividade 2.2 Analisar os processos de revalidacdo que foram protocolados na CGRS e apontar as fragilidades
encontradas nos processos.

Atividade 3.1 Fazer busca ativa modelos de revalidacao a luz da legislagcéo vigente e os resultados dos processos.
Atividade 3.2 Analisar os processos de revalidacdo a luz da legislacéo vigente e apontar as fragilidades
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encontradas nos Processos.

Atividade 4.1 Elaborar documento com a metodologia para inclusdo de certificados de médicos residentes
anteriores ao ano de 2002 no SISCNRM.
Atividade 4.2 Indicar propostas para melhoria das a¢6es de registro de certificados de médicos residentes
anteriores ao ano de 2002.

Atividade 5.1 Elaborar, com foco nas residéncias em saulde, estudo analitico sobre as especialidades mais
relevantes nos processos de revalidacdo nos anos de 2019 e 2020.
Atividade 5.2 Elaborar gréficos e tabelas com analises dos processos de revalidacdo dos anos de 2019 e

2020.

Atividade 6.1 Construir proposta de inovacao para os processos de inovacdo nas revalidacdes e registro de
certificados anteriores ao ano de 2002.

Atividade 6.2 Digitalizacdo dos certificados protocolados na CGRS até o momento.

6. REQUISITOS MINIMOS DE QUALIFICACAO

A. Formacdo Académica

A.1 Formacédo académica (Consultor)
Qualificacado Profissional

Nivel superior nas areas de Tecnologia da Informacéo ou Saude, ou Magistério da educagado superior.

B. Exigéncias Especificas

B.1 Exigéncias especificas (Consultor)
Experiéncia Minima Necessaria

Experiéncia profissional minima de 2 dois anos em atividades de coordenacgéo de projetos ou em gestdo na area da

saude.

Conhecimentos ou habilidades desejaveis

Experiéncia em internacionalizacdo de programas de graduacéo e em residéncias em salde.

7. PRODUTOS OU RESULTADOS PREVISTOS

7.1 Produtos (Consultor)

Otd. Parcelas: 6

ENQUADRA | DESCRIGAO DA PARCELA VALOR DA | PRAZO DE
MENTO PARCELA | ENTREGA
213 PRODUTO 1 Documento técnico contemplando metodologia para o processo R$ 12.000,00 | 45 dias ap6s a
de revalidacéo de diploma e reconhecimento de certificados de cursos de pés- assinatura do
graduacdo das areas de saude de acordo com a Resolugdo CNRM n° 08 de contrato
2005, contendo Plano de Trabalho para o desenvolvimento da consultoria
2.1.3 PRODUTO 2 Documento técnico contendo estudo analitico das revalidagdes de R$ 12.000,00 | 90 dias apos a
diploma e reconhecimento de certificados de p6s-graduagdo das areas de salde assinatura do
analisados pela CNRM nos anos de 2019 e 2020. contrato
2.13 PRODUTO 3 Documento técnico contendo estudo analitico da metodologia de R$ 12.000,00 | 135 dias apos a
revalidacdes de diploma de graduagéo em medicina. assinatura do
contrato
2.13 PRODUTO 4 Documento técnico contendo metodologia para registro de R$ 12.000,00 | 180 dias ap6s a
certificados de especialidade médica anteriores ao ano de 2002. assinatura do
contrato
2.1.3 PRODUTO 5 Documento técnico contendo estudo analitico das especialidades R$ 12.000,00 | 225 dias apés a
mais relevantes nos processos de revalidacdo nos anos de 2019 e 2020. assinatura do
contrato
2.1.3 PRODUTO 6 Documento técnico contendo proposta de melhoria para os R$ 12.000,00 | 270 dias ap6s a
processos de revalidacéo de certificados de médicos estrangeiros e para o assinatura do
registro de médicos residentes formados em anos anteriores ao ano de 2002. contrato

8. VALOR GLOBAL

8.1 Valor global (Consultor)
R$ 72.000,00

9. LOCAL DE ENTREGA/REALIZAGAO
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9.1 Local de entrega/realizacdo (Consultor)
Brasilia(DF), com disponibilidade para viajar por todo pais

10. PRAZO DE EXECUCAO
10.1 Prazo de execucdo (Consultor)
Data de Inicio: Data da assinatura do contrato
Periodo até: 9 meses
Data de Término: 10/09/2021
11. NUMERO DE VAGAS

11.1 Numero de vagas (Consultor)
1 vaga(s)

12. CRITERIOS DE SELECAO
Formacao Académica

INSTRUCAO (pontuacdo méxima 15 pontos)

PONTUACAO

Pés-graduacdo lato sensu ou stricto sensu na area solicitada no perfil profissional

15 pontos

Experiéncia Profissional

EXPERIENCIA (pontuacdo méaxima 35 pontos)

PONTUACAO

De trés a quatro anos de experiéncia profissional em atividades relacionadas ao perfil descrito em Edital.
10 pontos

De cinco a seis anos de experiéncia profissional em atividades relacionadas ao perfil descrito em Edital.
20 pontos

Acima de seis anos de experiéncia profissional em atividades relacionadas ao perfil descrito em Edital.
35 pontos

Entrevista

ENTREVISTA PESSOAL (pontuagdo maxima 50 pontos)

PONTUACAO

Expressa-se com clareza na exposi¢ao de assuntos/argumentos e capacidade de raciocinio.

Até 2 pontos

Experiéncia em desenvolvimento de trabalhos em equipe, assessoramento, acompanhamento e/ou
monitoramento de projetos, gestdo administrativa e organizacional no &ambito da Educagdo Superior,
preferencialmente no setor publico.

Até 13 pontos

Conhecimento do arcabougo normativo referente ao processo de revalidacdo de diploma e reconhecimento de
certificados de cursos de pos-graduacao das areas de saude.

Até 15 pontos

Experiéncia em atendimento a demandas de usuarios relacionadas a programas e/ou projetos,
preferencialmente no &mbito da Educacéo Superior
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Até 20 pontos

13. CONSIDERACOES
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