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Edital N2 048/2019

Contratagao de consultor na Modalidade PRODUTO
PROJETO OEI/BRA/14/001

Consultoria técnica especializada para desenvolvimento de estudos
subsidiarios para proposicdao de modelo de aperfeicoamentos na
reserva de vagas as pessoas com deficiéncia, de forma a alcangar a
efetiva oferta de vagas a todos os grupos de candidatos alcancados
pela Lei n? 12.711, de 2012, identificando etapas, fluxos, processos e
modificagdes normativas necessarias, inclusive no ambito do Sistema
de Selecdo Unificada (Sisu). Selecao de profissional com graduacao
em Direito e pds-graduacao na éarea juridica. Experiéncia profissional
minima de 5 (cinco) anos em assessoria juridica, atos legislativos,
juridicos e normativos junto a Administracdo Publica,
preferencialmente na area da educacao superior. N2 de vagas 01
(uma). Conhecimentos ou habilidades desejaveis - Experiéncia em
atividades organizacionais e administrativas da Administracao
Publica Federal, elaboracao e producao de proposta legislativa
normativa, elaboragdo de documentos administrativos, juridicos e
normativos, legislacdo de acesso e permanéncia na educacdo
superior. Conhecimento e experiéncia de programas do Governo
Federal de acesso, democratizacdo e permanéncia na educacao
superior e em avaliacdo, monitoramento e supervisdo de politicas
publicas. Conhecimentos de informética. Este edital tera validade de
04 (quatro) meses a contar da data de sua publicacao. Vigéncia do
Contrato 10 (dez) meses. Local de trabalho DF. Cargo Consultor
Cddigo da Vaga TOR 15-2019 (Termo 6507).

Os candidatos deverdo remeter o curriculo, em formato PDF,
preenchido eletronicamente, NO MODELO DE CV DISPONIVEL no
LINK MODELO DE CURRICULO PADRAO CONSTANTE DAPUBLI
CACAODESTEEDITAL,NOSITEDOMEC
(httpwww.mec.gov.br Portal do Ministério da Educacdo - Opgao
Acesso a informacgdo - Opgao Selecao de Consultores), para o

seguinte enderego oei.sesu@mec.gov.br, impreterivelmente até as 23
horas e 59 minutos do dia 09 de dezembro de 2019, INDICANDO NO
CAMPO ASSUNTO, OBRIGATORIAMENTE, O NUMERO DO EDITAL
e o0 NOME DO PERFIL que se candidata. Serdo desconsiderados os
CVs remetidos apds a data limite indicada neste edital. Ndo serao
analisados os CVs enviados fora do modelo PADRAO.

FUNDAMENTO LEGAL Decreto n? 5.151, de 22 de julho de 2004 e
Portaria MRE n® 8, de 4 de janeiro de 2017. Informamos que essa
contratacdo serd efetuada mediante processo seletivo simplificado
(andlise de curriculo e entrevista), sendo exigida dos profissionais a
comprovagdo da habilitagdo profissional e da capacidade técnica ou
cientifica compativel com o trabalho a ser executado. E vedada a
contratacdo, a qualquer titulo, de servidores ativos da Administragao
Publica Federal, Estadual, do Distrito Federal ou Municipal, direta ou
indireta, bem como de empregados de suas subsidiarias e
controladas, no ambito dos projetos de cooperacdo técnica
internacional.




