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TRIBUNAL DE CONTAS DA UNIÃO

Processo: 018.872/2006-2
Relator: Ministro VALMIR CAMPELO Autuação: 22/08/2006 20:45:19
Tipo de Processo: TC Entrada: 07/07/2006
Entidade/Órgão: SECRETARIA DE EDUCAÇÃO SUPERIOR - MEC 
Unid. Interessada: SECEX-6
Interessado: SECRETARIA DE EDUCAÇÃO SUPERIOR - MEC

Lote
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Responsável: EdsÄ^giSs pa.nhé^o/ Kâí^|a.ldê Rodr 
Viljp Boas jje Sou?«> Lmia Mon;

Assunto: Tomada de Contas Ordinária --> PR-776 
EXERCÍCIO DE 2005.

lsqp Maculan Filho, Wagner 
elsp da Cruz Carneiro Ribeiro

TOMADA DE CONTAS, REFERENTE AO

Volume

0 0 0 4 2 5 3 1 2 6 8 9

N° de Ordem: PRINCIPAL
Data de Criação: 13/07/2006 17:47:10
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Para verificar as assinaturas, acesse www.tcu.gov.br/autenticidade, informando o código 47475629.

I

http://www.tcu.gov.br/autenticidade


w  SES^ >  
p/s */. m)

ROTEIRO DE VERIFICAÇÃO DE PEÇAS E CONTEÚDOS -  EXER

Tom adas de Contas dos Ó RG ÃO S DA AD M INISTRAÇ ÃO  DIRETA DO PODER EXEC UTIV O

ÓRGÃO / ENTIDADE

K)

V A L O R  DOS R EC U R SO S G ER ID O S

R$

PEÇAS EXIG IDAS (art. 14, IN/TCU 47/2004) LOCALIZAÇÃO
(fls.)

I. Rol de Responsáveis. £ 3 * 1

II. Relatório de Gestão. 0 'S
III. Dem onstrativos contábeis: 1 6 %
•  Balanço Orçam entário previsto na Lei n° 4.320/64;

•  Balanço Financeiro previsto na Lei n° 4.320/64; m
•  Balanço Patrim onial previsto na Lei n° 4.320/64;

•  Dem onstração das Variações Patrim oniais previsto na Lei n° 4.320/64;

•  Dem onstrativo dos pagam entos de despesas de natureza sigilosa, incluindo aqueles efetuados m ediante 
suprim ento de fundos.

IV. Declaração da U nidade de Pessoal quanto ao atendimento por parte dos responsáveis da  obrigação de 
apresentação da declaração de bens e rendas. i t s à

V. Relatórios e pareceres de órgãos e entidades que devam se pronunciar sobre as contas ou sobre a gestão: í i r < r

•  R elatório em itido pelo órgão de correição com a descrição sucinta das C om issões de  Inquérito e 
Processos Adm inistrativos D isciplinares instaurados na unidade ju risd ic ionada no período com  o 
intuito de apurar dano ao Erário, fraudes ou corrupção;

•  D em onstrativo sintético de TCE, conform e indicado no item 8 do Anexo V;

•  D em onstrativo contendo informações de danos ressarcidos, conform e indicado no item 10 do Anexo V.

VI. Relatório de auditoria de gestão, emitido pelo órgão de controle interno competente. * c tO

VII. Certificado de auditoria  emitido pelo órgão de controle interno competente. Ali-ZPí
VIII. Parecer conclusivo do dirigente do órgão de controle interno competente. 1

IX. Pronunciam ento ministerial ou da  autoridade equivalente.

SITUAÇÃO

1. ( PC ) A T om ada de C ontas está constituída de todas as peças relacionadas no art. 14 da IN /TCU 47/2004 e conteúdos
constantes dos Anexos II a  VIII da DN/TCU 71/2005, estando em condição de ser encam inhada ao TCU.

2. ( ) Ausente(s) n a  Tom ada de C ontas a(s) peça(s)/conteúdo(s) exigido(s) pela IN /TCU 47/2004 e pela D N /TCU 71/2005,
enum erado(s) abaixo:

LO CAL/DA TA ASSIN A T U R A /C A R IM B O  DO R E SPO N SÁ V E L  PELO  E X A M E

Para verificar as assinaturas, acesse www.tcu.gov.br/autenticidade, informando o código 47475629.
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X. Rol
R.esp°nS v̂e

Para verificar as assinaturas, acesse www.tcu.gov.br/autenticidade, informando o código 47475629.
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S I A F X  - S I S T E M A  I N T E G R A D O  DE A D M I N I S T R A C A O  F I N A N C E I R A  
L . 4 0'0 0 9 . AN R O L  DE R E S P O N S Á V E I S
•ORGAO
UG
G E S T Ã O

2 6 0 0 0  - M I N I S T É R I O  DA E D U C A C A O
1 5 0 0 1 1  - S E C R E T A R I A  DE E D U C A C A O  S U P E R I O R
0 0 0 0 1  - T E S O U R O  N A C I O N A L

N A T U R E Z A  DE R E S P O N S A B I L I D A D E  : T I T U L A R  DA U J  - C O N S O L I D A D A  O U  A G R E G A D A  
A G E N T E  : 2 4 5 . 7 2 0 . 9 8 7 - 0 0  - N E L S O N  M A C U L A N  FILHO'
E N D E R E Ç O  : R U A  A L M I R A N T E  T A M A N D A R E ,  63 A P T O . 501 - F L A M E N G O
M U N I C Í P I O  : R I O  DE J A N E I R O  UF: R J  CEP: 2 2 2 1 0 - 0 6 0
C A R G O  : S E C R E T A R I O  DE E D U C A Ç Ã O  S U P E R I O R
D E S I G N A C A O  D O C U M E N T O  E X O N E R A C A O  D O C U M E N T O  P E R Í O D O ( S )  G E S T Ã O
l l / F e v / 2 0 0 4  PORT. 1 4 8 / 0 4  0 1 / J a n / 2 0 0 5  A  1 3 / N o v / 2 0 0 5

2 4 / N o v / 2 0 0 5  A  0 4 / De z / 2 0 0 5
S U B S T I T U T O (S ) :
3 1 7 . 0 8 8 . 8 9 7 - 8 7  - C E L S O  DA C R U Z  C A R N E I R O  R I B E I R O '

P E R Í O D O ( S )  G E S T Ã O  : 1 4 / N o v / 2 0 0 5  A  2 3 / N o v / 2 0 0 5
0 5 / D e z / 2 0 0 5  A  3 1 / D e z / 2 0 0 5

A G E N T E  : 3 1 7 . 0 8 8 . 8 9 7 - 8 7  - C E L S O  DA C R U Z  C A R N E I R O  R I B E I R O ^
E N D E R E Ç O  : S H N  QD. 02 B L . H A P T . 1609 M E T R O P O L I T A N
M U N I C Í P I O  : B R A S Í L I A  UF: DF CEP: 7 0 7 1 0 - 3 0 0
C A R G O  : S E C R E T A R I O  DE E D U C A Ç Ã O  S U P E R I O R ,  S U B S T I T U T O
D E S I G N A C A O  D O C U M E N T O  E X O N E R A C A O  D O C U M E N T O  •

0 1 4 / N o v / 2 O O 5  P O R T  3 9 3 5 / 0 5

N A T U R E Z A  DE R E S P O N S A B I L I D A D E  : O R D E N A D O R  DE D E S P E S A S  
A G E N T E  : 2 4 5 . 7 2 0 . 9 8 7 - 0 0  - N E L S O N  M A C U L A N  FILHO--
D E S I G N A C A O  D O C U M E N T O  E X O N E R A C A O  D O C U M E N T O  P E R Í O D O ( S )  G E S T Ã O
0 4/A b r /2 0 0 5 PORT. 1089 . 0 4 / A b r / 2 0 0 5  A  1 3 / N o v / 2 0 0 5

2 4 / N o v / 2 0 0 5  A  0 4 / De z / 2 0 0 5
S U B S T I T U T O (S ) :
3 1 7 . 0 8 8 . 8 9 7 - 8 7  - C E L S O  DA C R U Z  C A R N E I R O  R I B E I R O '

P E R Í O D O (S ) G E S T Ã O  : 1 4 / N o v / 2 0 0 5  A  2 3 / N o v / 2 0 0 5
0 5 / De z / 2 0 0 5  A  3 1 / D e z / 2 0 0 5

A G E N T E  : 3 1 7 . 0 8 8 . 8 9 7 - 8 7  - C E L S O  DA C R U Z  C A R N E I R O  R I B E I R O ^
D E S I G N A C A O  D O C U M E N T O  E X O N E R A C A O  D O C U M E N T O
1 4 / N o v / 2 0 0 5  P O R T  3 9 3 5 / 0 5

/
N A T U R E Z A  DE R E S P O N S A B I L I D A D E  : R E S P O N S Á V E L  P E L A  C O N F O R M I D A D E  D O C U M E N T A L  
A G E N T E  : 4 6 4 . 4 7 1 . 6 4 7 - 2 0  - V E R A  L U C I A  M O N T E I R O  DE P A U L A '
E N D E R E Ç O  : SAS Q D  01 BL A  7' A N D A R
j ^ J I C I P I O  : B R A S Í L I A  UF: DF CEP: 7 0 0 0 0 - 0 0 0
C A R G O  : C O O R D E N A D O R A  DE O R Ç A M E N T O  E F I N A N Ç A S
DE S I G N A C A O  D O C U M E N T O  E X O N E R A C A O  D O C U M E N T O  P E R Í O D O  (S) G E S T Ã O
3 0 / N o v / 2 0 0 4  PORT. 0 5 7 / 0 4  0 1 / J a n / 2 0 0 5  A  3 1 / D e z / 2 0 0 5

N A T U R E Z A  DE R E S P O N S A B I L I D A D E  : D I R I G E N T E  M A X I M O  DA U J - D E  Q U E  T R A T A  A S  C O N T A S  
A G E N T E  : 2 4 5 . 7 2 0 . 9 8 7 - 0 0  - N E L S O N  M A C U L A N  F I L H O  •—
DE S I G N A C A O  D O C U M E N T O  E X O N E R A C A O  D O C U M E N T O  P E R Í O D O  (S) G E S T Ã O
l l / F e v / 2 0 0 4  PORT. N° 148 0 1 / J a n / 2 0 0 5  A  1 3 / N o v / 2 0 0 5

2 4 / N o v / 2 0 0 5  A  0 4 / De z / 2 0 0 5
S U B S T I T U T O (S ) :
3 1 7 . 0 8 8 . 8 9 7 - 8 7  - C E L S O  DA CRUZ C A R N E I R O  R I B E I R O -

P E R I O D O (S ) G E S T Ã O  : 1 4 / N o v / 2 0 0 5  A  2 3 / N o v / 2 0 0 5
0 5 / De z / 2 0 0 5  A  3 1 / De z / 2 0 0 5

A G E N T E  : 3 1 7 . 0 8 8 . 8 9 7 - 8 7  - C E L S O  DA C R U Z  C A R N E I R O  R I B E I R O ^
C o n t i n u a ...

Para verificar as assinaturas, acesse www.tcu.gov.br/autenticidade, informando o código 47475629.
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S I A F I  - S I S T E M A  I N T E G R A D O  DE A D M I N I S T R A C A O  F I N A N C E I R A  
L . 4 0 0 0 9 . A N  R O L  DE R E S P O N S Á V E I S
O R G A O  : 2 6 0 0 0  - M I N I S T É R I O  DA E D U C A C A O  
UG : 1 5 0 0 1 1  - S E C R E T A R I A  DE E D U C A C A O  S U P E R I O R
G E S T Ã O  : 000 0 1  - T E S O U R O  N A C I O N A L
C o n t i n u a c a o . . . = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = =

D E S I G N A C A O  D O C U M E N T O  E X O N E R A C A O  D O C U M E N T O
1 4 / N o v / 2 0 0 5  P O R T  3 9 3 5 / 0 5

N A T U R E Z A  DE R E S P O N S A B I L I D A D E  : E N C A R R E G A D O  S E T O R  F I N A N C E I R O  
A G E N T E  : 0 4 2 . 4 4 1 . 1 7 1 - 7 2  - M A R E N I L D E  R O D R I G U E S  A V E L I N O  * 
E N D E R E Ç O  : SQS 414 B L O C O  L APTO. 201 
M U N I C Í P I O  : B R A S Í L I A
C A R G O  : E N C A R R E G A D O  S E T O R  F I N A N C E I R O  - T I T U L A R  
D E S I G N A C A O  D O C U M E N T O  E X O N E R A C A O  D O C U M E N T O
l l / A b r / 1 9 9 0  P O R T A R I A  194

E M I S S Ã O :  1 2 / 0 5 / 2 0 0 6
0 0 2  
1005

UF: DF CEP: 7 0 2 9 7 - 1 2 0

S U B S T I T U T O (S ) 
1 8 6 . 2 7 7 . 9 0 1 - 5 ? S A N D R A  T E L M A  P E R E I R A  M O U R A  *

P E R Í O D O ( S )  G E S T Ã O

PERI 
O l / J a n / 2  
0 2 / F e v /2  
0 2 / J u n / 2 
0 2 / A g o / 2  
1 6 / O u t /2

O l / F e v / 2  
0 1 / J u n / 2 
0 1 / A g o / 2  
1 9 / S e t / 2

O D O (S) G E S T Ã O
005 A 3 1 / J a n / 2 0 0 5
005 A 3 1 / M a i / 2 0 0 5
005 A 3 1 / J u l / 2 0 0 5
005 A 1 8 / S e t /2 0 0 5
005 A 3 1 / De z /2 0 0 5

005 A 0 1 / F e v / 2 0 0 5
005 A 0 1 / J u n / 2 0 0 5
005 A 0 1 / A g o / 2 005
005 A 1 5 / 0 u t / 2 0 0 5

A G E N T E  : 18 6 . 2 7 7 . 9 0 1 - 5 9  - S A N D R A  T E L M A  P E R E I R A  MO U R A /  
E N D E R E Ç O  : C L N  Q U A D R A  113, B L O C O  B A P T . 206
M U N I C Í P I O  : B R A S Í L I A  UF:
C A R G O  : E N C A R R E G A D A  DO S E T O R  F I N A N C E I R O  S U B S T I T U T A  
D E S I G N A C A O  D O C U M E N T O  E X O N E R A C A O  D O C U M E N T O
2 5 / J a n / 2 0 0 5  P O R T A R I A  210

DF CEP: 7 0 7 6 3 - 5 2 0

N A T U R E Z A  DE R E S P O N S A B I L I D A D E  : R E S P O N S Á V E L  P E L A  C O N T A B I L I D A D E  - T I T U L A R
A G E N T E  : 5 3 9 . 8 6 7 . 5 0 7 - 9 7  - E D S O N  DIAS P I N H E I R O ”'
E N D E R E Ç O  : A O S  4 B L O C O  E A P T O  107 SAS Q 2 B L O C O  O - INSS
M U N I C Í P I O  : B R A S Í L I A  UF: DF CEP: 7 0 6 6 0 - 0 4 5  
C A R G O  : C O O R D E N A D O R
DE S I G N A C A O  D O C U M E N T O  E X O N E R A C A O  D O C U M E N T O  P E R Í O D O  (S) G E S T Ã O
1 6 / F e v / 2 0 0 0  PORT. N. 151 0 8 / A g o / 2 0 0 5  PORT. N. 5 0 1 / J a n / 2 0 0 5  A  0 8 / A g o / 2 0 0 5

A G E N T E  : 6 4 7 . 2 1 3 . 6 1 1 - 4 9  - W A G N E R  V I L A S  B O A S  DE S O U Z A x  
■ ^ E R E C O  : SA S  QD. 2, BL . O 
M U N I C Í P I O  : B R A S Í L I A  
C A R G O  : C O O R D E N A D O R
D E S I G N A C A O  D O C U M E N T O  E X O N E R A C A O
1 1 / A g o /2 0 0 5 PORT. N. 9

D O C U M E N T O

UF: DF CEP: 7 1 6 0 0 - 0 0 0

P E R Í O D O ( S )  G E S T Ã O  
l l / A g o / 2 0 0 5  A  3 1 / D e z / 2 0 0 5

N A T U R E Z A  DE R E S P O N S A B I L I D A D E  : R E S P O N S Á V E L  C R I T É R I O S  D I S T R I B U I Ç Ã O  
A G E N T E  : 2 4 5 . 7 2 0 . 9 8 7 - 0 0  - N E L S O N  M A C U L A N  F I L H O '
E N D E R E Ç O  : R U A  A L M I R A N T E  T A M A N D A R E ,  63 A P T O . 501 - F L A M E N G O  
M U N I C Í P I O  : R I O  DE J A N E I R O  UF: R J  CEP:
C A R G O  : S E C R E T A R I O  DE E D U C A Ç Ã O  S U P E R I O R  
D E S I G N A C A O  D O C U M E N T O  E X O N E R A C A O  D O C U M E N T O
0 4 / A b r / 2 0 0 5 PORT. 1089

R E C U R S O S

2 2 2 1 0 - 0 6 0

P E R Í O D O (S ) 
0 4 / A b r /2 0 0 5 A  
2 4 / N o v / 2 0 0 5  A

G E S T Ã O  
1 3 / N o v /2  0 
0 4 / De z /2 0

05
05

S U B S T I T U T O (S ) 
3 1 7 . 0 8 8 . 8 9 7 - 8 7 C E L S O  DA C R U Z  C A R N E I R O  RIBEIRO'

=Cont m u a  . . .

1
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S I A F I  - S I S T E M A  I N T E G R A D O  DE A D M I N I S T R A C A O  F I N A N C E I R A  
L . 4 0 0 0 9 . A N  R O L  DE R E S P O N S Á V E I S E M  I S SA'
O R G A O  : 2 6000 - M I N I S T É R I O  DA E D U C A C A O
U G  : 1 5 0 0 1 1  - S E C R E T A R I A  DE E D U C A C A O  S U P E R I O R
G E S T Ã O  : 0 0 0 0 1  - T E S O U R O  N A C I O N A L

P E R Í O D O  (S) G E S T Ã O  : 1 4 / N o v / 2 0 0 5  A'
0 5 / D e z / 2 0 0 5  A

A G E N T E  : 3 1 7 . 0 8 8 . 8 9 7 - 8  
E N D E R E Ç O  : S H N  QD. 02 
M U N I C Í P I O  : B R A S Í L I A  
C A R G O  : R E S P  C R I T É R I O S  
D E S I G N A C A O  D O C U M E N T O

7 - C E L S O  DA C R U Z  C A R N E I R O  R I B E I R O '
B L . H APT. 1609 M E T R O P O L I T A N

: UF: DF CEP:
D I S T R I B U I Ç Ã O  R E C  - S U B S T I T U T O  

E X O N E R A C A O  D O C U M E N T O

7 0 7 1 0 - 3 0 0

1 4 / N o v / 2 0 0 5  P O R T  3 9 3 5 / 0 5
/

N A T U R E Z A  DE R E S P O N S A B I L I D A D E  : R E S P O N S Á V E L  A P R O V A C A O  P L A N O  DE T R A B A L H O  
A G E N T E  : 2 4 5 . 7 2 0 . 9 8 7 - 0 0  - N E L S O N  M A C U L A N  FILHO'
E N D E R E Ç O  : R U A  A L M I R A N T E  T A M A N D A R E ,  63 A P T O . 501 
M U N I C Í P I O  : R I O  DE J A N E I R O  _
C A R G O  : S E C R E T A R I O  DE E D U C A Ç Ã O  S U P E R I O R  
D E S I G N A C A O  D O C U M E N T O  E X O N E R A C A O  D O C U M E N T O
0 4/A b  r /2 0 0 5 PORT. 1089 '

F L A M E N G O
UF: R J  CEP: 2 2 2 1 0 - 0 6 0

P E R Í O D O (S ) 
0 4 / A b r /2 0 0 5 A  
2 4 / N o v / 2 0 0 5  A

G E S T Ã O
1 3 / N O V / 2 0 0 5
0 4 / D e z / 2 0 0 5

pt3UBSTITUTO ( S ) 
3 1 7 . 0 8 8 . 8 9 7 - 8 7 C E L S O  DA C R U Z  C A R N E I R O  RIBEIRO' 

P E R Í O D O ( S )  G E S T Ã O  : 1 4 / N o v / 2 0 0 5  A  2 3 / N o v / 2 0 0 5  
0 5 / D e z / 2 0 0 5  A  3 1 / D e z / 2 0 0 5

A G E N T E  : 3 1 7 . 0 8 8 . 8 9 7 - 8 7  - C E L S O  DA C R U Z  C A R N E I R O  R I B E I R O - 
D E S I G N A C A O  D O C U M E N T O  E X O N E R A C A O  D O C U M E N T O
1 4 / N o v / 2 0 0 5  P O R T  3 9 3 5 / 0 5 /

N A T U R E Z A  DE R E S P O N S A B I L I D A D E  : R E S P O N S Á V E L  A P R O V A C A O  P RE ST A C  A O  DE C O N T A S  (̂J)
A G E N T E  : 2 4 5 . 7 2 0 . 9 8 7 - 0 0  - N E L S O N  M A C U L A N  F I L H O /  / 
D E S I G N A C A O  D O C U M E N T O  E X O N E R A C A O  D O C U M E N T O  P E R Í O D O ( S )  G E S T Ã O
0 4/A b  r /2 0 0 5 PORT. 1089 0 4 / A b r / 2 0 0 5  A  1 3 / N o v / 2 0 0 5

2 4 / N o v / 2 0 0 5  A  0 4 / D e z / 2 0 0 5
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__ SIAFI2006-ADMINISTRA-COMUNICA-CONMSG (CONSULTA MENSAGEM)
Data: 12/05/06 Hora: 17:02:45 Usuário: CES
Mensagem: 2006/0492484 Emissora 150011 SECRETARIA DE EDUCACAO SUP 
de 12/05/06 as 16:15 por CESAR WANDERLEY LIMA 

Assunto: EXCLUSÃO DE REGISTRO NO ROL DE RESPONSÁVEIS 
Texto : ATT.: IARA

SOLICITAMOS ORIENTACOES QUANTO AO PROCEDIMENTO CORRETO QUE DEVEMOS TO
MAR PARA QUE POSSAMOS EFETUAR A EXCLUSÃO DO SEGUINTE REGISTRO DO ROL 
DE RESPONSÁVEIS:
CPF AGENTE : 245.720.987-00 - NELSON MACULAN FILHO 
NATUREZA RESP.: 926 - COORDENADOR DE ACAO/PPA

TAL SOLICITACAO SE DEVE AO FATO DE OS AUDITORES DA CGU NOS INFORMAREM 
QUE ESTA INCORRETO A INCLUSÃO DO DR. NELSON MACULAN COMO COORDENADOR 
DE ACAO/PPA. '
AO TENTARMOS EFETUAR TAL EXCLUSÃO APARECE A SEGUINTE CRITICA NO SIAFI: 
(024 9) USUÁRIO NAO AUTORIZADO PARA EXCLUSÃO DO REGISTRO

^  CESAR W. LIMA
MEC/SESU/COF

PF3=SAI PF5=IMPRIME P12=RETORNA

%
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II. Relatório de Gestão
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DADOS GERAIS SOBRE A UNIDADE JURISDICIONADA

1.1 Nome:
..........  ■ fs tr

Secretaria de Educação Superior / ' * ’

1.2 CNPJ: 00.394.445/0074-59 [ J  ^

1.3 Natureza
Jurídica: Órgão da Administração Direta do Poder Executivo.

1.4 Vinculação
Ministerial: Ministério da Educação

1.5 Endereço: Esplanada dos Ministérios, Bloco “L”, Ed. Sede, 3o andar, 
Brasília (DF), CEP 70.047-901 Tel.: (61) 2104-8674

1.6 Endereço web: Dortal.mec.aov.br

1.7 Código
UG/Gestão:

UG -  150011 -  Secretaria de Educação Superior 
Gestão -  00001 -  Tesouro Nacional

1.8
Norma de 
Criação / 
Finalidade:

Decreto 5.159, de 28/07/2004 / “Planejar, orientar, 
coordenar e supervisionar o processo de formulação e 
implementação da Política Nacional de Educação Superior”. 
Manter e coordenar a Residência Médica em todo o país, 
ofertando 4.090 bolsas às IFEs

1.9 Estrutura
Orgânica: Decreto 5.159, de 28/07/2004.

1.10 Data Estrutura 
Orgânica DOU de 29/07/2004
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MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO 
SECRETARIA DE EDUCAÇÃO SUPERIOR 

RELATÓRIO DE GESTÃO EXERCÍCIO DE 2005 

UNIDADE GESTORA-UG 150011 
GESTÃO: 00001-Tesouro Nacional

O presente relatório esta desenvolvido, conforme as normas dè execução 

estabelecidas na Portaria n° 3, de 5 de janeiro de 2006, da Controladoria Geral da União.

APRESENTAÇÃO

A Secretaria de Educação Superior - SESu vem trabalhando em três 

principais dimensões: (i) expansão e manutenção das universidades federais; (ii) 

desenvolvimento de políticas de inclusão de setores tradicionalmente excluídos da 

educação superior; (iii) supervisão e regulação do sistema federal de educação superior 

para garantir a qualidade do ensino. Essas ações encontram-se reunidas no Programa 

Pluri Anual - PPA 2004/2007 dentro do Programa 1073 -  Universidade do Século XXI.

Antes de se passar às ações implementadas diretamente pela SESu, vale 

uma referência especial ao significativo incremento do orçamento de capital e outros 

custeios das instituições federais de ensino superior - inclui as despesas de manutenção 

com a exceção do orçamento de pessoal, sem computar o pagamento de bolsas de 

ensino dos programas de pós-graduação e pesquisa e os recursos originários de 

convênios e emendas parlamentares -, que alcançou R$ 802 milhões em 2005. O 

aumento considerável no orçamento de manutenção das universidades federais, 

verificado especialmente a partir de 2004, tem possibilitado a recuperação de instalações, 

compra de equipamentos, ampliação da assistência estudantil e, em alguns casos, a 

liquidação de dívidas acumuladas com prestadores de serviços ao longo de muitos anos. 

Também com vistas à adequada manutenção da educação superior pública federal, foram 

abertos concursos públicos para a contratação de 4200 professores nas'universidades 

federais, número que não inclui as 2300 autorizações de contratação referentes ao seu
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programa de expansão. No que se refere aos funcionários técnico-administrativos, a 

da autorização para a contratação de cerca de 800 novos servidores, vale registrar a 

implantação do seu plano de carreira.

A reforma universitária não é uma ação orçamentária, mas merece uma 

menção especial pelo destaque de que desfruta no programa do Governo Federal, bem 

como pelos esforços que mobilizou na SESu e em outras áreas do MEC. O seu 

anteprojeto foi discutido pelo Ministério da Educação e representantes de 240 entidades 

acadêmicas e civis, ao longo de 2005. A primeira proposta foi entregue à Presidência da 

Republica em 26 de julho de 2005 e seu encaminhamento ao Congresso Nacional deverá 

ocorrer nos próximos dias.

1. Expansão das Universidades Federais

A expansão das instituições federais de educação superior (IFES) constitui 

uma das principais metas do Ministério da Educação. A interiorização tem sido uma das 

principais diretrizes norteadoras do mapa da expansão, ao lado das necessidades e 

vocações econômicas de cada região do país. O MEC está criando ou consolidando 42 

campi situados em 21 unidades da federação em todas as regiões do país (oito na região 

norte; quinze na região nordeste; três na região sul; dez na região sudeste; e seis na 

região centro-oeste).

Estão em diferentes fases de implantação dez universidades federais: 

Universidade Federal do ABC; Universidade Federal do Pampa; Universidade Federal da 

Grande Dourados; Universidade Federal do Recôncavo Baiano; Universidade Federal do 

Triângulo Mineiro; Universidade Federal do Semi-Árido, Universidade Federal de Alfenas, 

Universidade Federal dos Vales do Jequitinhonha e Mucuri; Universidade Federal de 

Ciências da Saúde de Porto Alegre e Universidade Federal Tecnológica do Paraná. A 

implantação das universidades federais do Vale do São Francisco - Univasf e de 

Tocantins - UFT receberam um vigoroso apoio em 2005: a Univasf deu início à construção 

de seus dois campi, em Juazeiro e Petrolina, e a UFT recebeu autorização especial para 

a contratação de se quadro de servidores técnico-administrativos.

O programa de expansão permitirá, quando de sua completa implantação, 

em 2008, o ingresso anual de mais 30.000 novos estudantes em cursos de graduação
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nas universidades federais, o que representará um acréscimo de 125.000 matrícula§ 

sistema federal público.

Os recursos financeiros alocados em 2005 para a construção dos novos 

campi e implantação das novas universidades alcançaram cerca de R$ 192 milhões e 

encontram-se em processo de contratação 2300 professores e 400 servidores técnico- 

administrativos.

2. Programa Universidade para Todos - ProUni

O Programa Universidade para Todos - ProUni é o maior programa de 

bolsas de estudo da história da educação brasileira. Criado pelo Governo Federal em

2004, e institucionalizado pela Lei n° 11.096, de 13 de janeiro de 2005, possibilita o 

acesso de milhares de jovens de baixa renda à educação superior. Tem como finalidade a 

concessão de bolsas de estudo integrais e parciais a estudantes de cursos de graduação 

e seqüenciais de formação específica, em instituições privadas de educação superior, 

oferecendo, em contrapartida, isenção de alguns tributos àquelas que aderirem ao 

Programa. O ProUni, dirigido a alunos de ensino médio egressos da escola pública ou 

que cursaram a escola particular na condição de bolsistas integrais, com renda per capita 

de até três salários-mínimos, em seu primeiro processo seletivo, recebeu a adesão de 

1.142 instituições de ensino superior privadas e ofereceu 71.905 bolsas integrais e 40.370 

parciais de cinqüenta por cento, totalizando 112.275 bolsas, distribuídas em todo o 

território nacional. O ProUni conta ainda com ações conjuntas de incentivo à permanência 

dos estudantes nas instituições como o pagamento da Bolsa Permanência, benefício 

mensal de R$300 destinado aos bolsistas integrais que estudam em regime de turno 

integral; o financiamento por meio do FIES - Fundo de Financiamento ao Estudante do 

Ensino Superior -, para o bolsista parcial, de 25% do valor total da sua mensalidade, 

iniciando o pagamento do valor financiado somente após a conclusão do curso; e, mais 

recentemente, a complementaçâo das bolsas parciais através de parcerias entre o 

Ministério da Educação e os Estados, por meio das quais os bolsistas participarão de 

programas de monitoria, supervisão escolar e extensão universitária, voltados 

prioritariamente para a educação básica.

3 -  Fundo de Financiamento ao Estudante do Ensino Superior - Fies

O FIES foi concebido para financiar estudantes de cursos de graduação,
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com o objetivo de propiciar a um maior número de estudantes o acesso à educação de 

nível superior. Em operação desde 1999, o FIES vem sendo continuamente aperfeiçoado 

desde então, proporcionando crédito estudantil a mais de 320.000 estudantes carentes e 

resgatando empréstimos já concedidos. O FIES financia hoje 50% da mensalidade dos 

estudantes. Com o advento do Prollni, o FIES passou a garantir o financiamento de 25% 

do valor da mensalidade dos bolsistas parciais daquele programa que, portanto, arcam 

pessoalmente com apenas 25% da mensalidade. No processo seletivo referente ao 

segundo semestre de 2005, o FIES ofertou 100.000 novos financiamentos.

4. Residência Médica, PET e ProExt

A SESu aloca recursos em dois programas de apoio ao ensino de graduação 

e de pós-graduação com o pagamento de bolsas de estudo: a residência médica e o 

Programa Especial de Treinamento - PET. Em 2005, foram beneficiados 2.631 

programas de residência médica, tendo sido concedidas pelo MEC 3,439 bolsas para 

residentes. No total, havia durante o ano 16.417 residentes em todo o país.

O PET Criado e implementado, no âmbito do MEC, e regulamentado pela Lei 

n° 11.180, de 23 de setembro de 2005 e pela Portaria n° 3.385, de 29 de setembro de

2005, vem sendo executado levando em conta as diretrizes e os interesses acadêmicos 

das Universidades às quais se vincula, e que passaram a ser responsáveis por sua 

estruturação e coordenação. O PET apoiou, em 2005, 298 grupos em 57 IES, envolvendo

3. 576 bolsistas. Para o ano de 2006 o está previsto o lançamento de edital do MEC para 

expansão do programa com a criação de 30 novos grupos e com a inclusão de estados e 

instituições ainda não contemplados pelo PET.

O Programa de Apoio à Extensão Universitária - Proext visa apoiar ações 

que contribuam para a institucionalização das atividades de extensão nas instituições de 

ensino superior públicas, com foco especial em políticas públicas de inclusão e 

desenvolvimento social. O Proext encontra-se em sua 3a edição e em 2005 apoiou 178 

projetos que contemplam temas como a educação de jovens e adultos, a formação 

permanente de pessoal para a educação básica, as políticas de direitos humanos e 

desenvolvimento social.
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5. Programas Especiais de Inclusão

O Programa de Ações Afirmativas para a População Negra nas Instituições 

Públicas de Educação Superior - UNIAFRO/2005 foi lançado pelo Edital n° 01 de 

26/04/2005 e tem por objetivo o apoio aos Núcleos de Estudos Afro-Brasileiros -  NEABs - 

das Universidades públicas, federais e estaduais, no desenvolvimento de programas e 

projetos educacionais de promoção da igualdade racial. Esse Programa encontra-se em 

pleno desenvolvimento em 18 NEABs e será reeditado em 2006.

O Programa INCLUIR foi lançado pelo Edital n° 02 de 16/05/2005 e tem por 

objetivo apoiar propostas desenvolvidas nas IFES para superar situações de 

discriminação contra estudantes com deficiência, bem como a promoção do cumprimento 

do Decreto Presidencial de n° 5296, de 2004, que trata sobre acessibilidade. Esse 

programa está em pleno desenvolvimento em 13 universidades federais e será reeditado 

em 2006.

O PROLIND - Programa de Formação Superior e Licenciatura para 

Indígenas foi lançado pelo Edital n° 5, de 29/06/2005 e tem por finalidade apoiar projetos 

desenvolvidos pelas instituições de educação superior públicas, federais e estaduais, em 

conjunto com as comunidades indígenas, que visem à formação superior de docentes 

indígenas para o Ensino Fundamental (5a. a 8a. séries) e Ensino Médio e permanência 

dos estudantes indígenas em cursos de graduação. Esse programa está em pleno 

desenvolvimento em 13 universidades, federais e estaduais, e será reeditado em 2006.

6. Supervisão, Avaliação e Regulação da Educação Superior

Várias medidas foram tomadas em 2005 com vistas ao fortalecimento da 

supervisão da expansão dos cursos e instituições de educação superior. Após a 

suspensão, por 180 dias, em maio de 2004, do protocolo para o credenciamento de novas 

IES, a autorização de cursos de graduação, tecnológicos, seqüenciais e à distância, 

visando um maior controle sobre os processos em tramitação na SESu, foram definidos 

novos critérios para a autorização de cursos de graduação, exigindo que sua oferta 

responda às reais necessidades da região e que o número de vagas solicitado 

corresponda à infra-estrutura apresentada pela instituição. Em 2005, foram credenciadas 

60 IES, autorizados 283 cursos, e reconhecidos outros 485. Vale também ressaltar que, 

no início de 2005, havia um passivo de cerca de 5.000 processos tramitando na SESu,
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reduzido a cerca de 3.700.

Outra importante ação da SESu tem sido a integração dos procedimentos de 

supervisão e regulação ao Sistema Nacional de Avaliação da Educação Superior - 

SINAES, instituído pela Lei 10.861/2004. O MEC, por intermédio da SESu tem 

representação na Comissão Nacional de Avaliação da Educação Superior -  CONAES, 

responsável por elaborar e supervisionar a implantação do novo Sistema, e participa das 

reuniões ordinárias da Comissão.

O dados referentes aos gastos com cartões de crédito estão ao final do 

Relatório de Gestão.

Após apresentação dos programas da

Secretaria será descrito de forma pormenorizada cada ação, incluindo dados relativos ao 

desempenho financeiro -  SIAFI (em anexo).
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Ação 4083 - Gerenciamento das Políticas do Ensino Superior

2 -  Objetivos e metas

2.1 Identificação do programa e ou ações administrativas
Programa 1067 - Gestão da Política de Educação
Ação 4083 - Gerenciamento das Políticas do Ensino Superior

2.2 Descrição do programa ou ação em termos de:_________________________________
Suporte técnico-administrativo às ações-fím desenvolvidas pela Secretaria de Educação 
Superior do MEC, envolvendo desde assessoria e o desenvolvimento de planos educacionais,
o acompanhamento técnico até avaliação e o controle das ações do ensino de graduação, 
pesquisa e extensão.

Objetivo geral__________________________________________________________________
Garantir a manutenção da Secretaria de Educação Superior do MEC, por meio do suporte 
orçamentário ao planejamento, à formulação de políticas, à avaliação e ao controle das ações 
pertinentes ao ensino de graduação, à pesquisa e à extensão, no seu âmbito de atuação, com 
vistas ao aprimoramento das ações ligadas à política nacional de educação superior.

Objetivo específico______________________________________________________________
Suporte orçamentário ao planejamento, à formulação de políticas, à avaliação e ao controle
das ações pertinentes ao ensino de graduação, à pesquisa e à extensão.__________________
Beneficiários____________________________________________________________________
Instituições de ensino superior

2.3 -  Indicadores utilizados para avaliar o desempenho do programa ou ação
Indicador de Gerenciamento das Políticas do Ensino Superior em relação a sua eficácia

2.4 -  Metas físicas e financeiras previstas na Lei Orçamentárias ou pactuadas com o 
supervisor ministerial para o período de 2005.

Meta financeira - R$ 4.400.000,00 
Dotação liberada: R$4.211.473,00 
Recurso executado -  R$ 4.104.316,00

3 -  Indicadores ou parâmetros de gestão

3.1- Identificação do programa e da ação_______________
Programa 1067 - Gestão da Política de Educação
Ação 4083 - Gerenciamento das Políticas do Ensino Superior

3.2 - Nome do indicador ou parâmetro utilizado para avaliar o desempenho da gestão
Indicador de execução financeira em relação ao previsto na LOA.

3.3 -  Descrição (o que pretende medir) e tipo de indicador de eficácia, eficiência ou de 
efetividade.

Eficácia
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3.4 -  Fórmula de calculo e método de medição
(Recurso executado / dotação liberada) x 100% 
(Recurso executado/meta financeira) x 100%

3.5 -  Responsável pelo cálculo ou medição

Manuel Palácios da Cunha Mello

4 -  Análise crítica dos resultados alcançados

4.1- Identificação do programa e da ação_______________
Programa 1067 - Gestão da Política de Educação
Ação 4083 - Gerenciamento das Políticas do Ensino Superior

4.2 -  Indicadores ou parâmetros utilizados na análise
1 - (Recurso executado / dotação liberada) x 100%

Recurso executado: R$ 4.104.316,00 
Dotação liberada: R$ 4.211.473,00

(4.104.316,00/4.211.473) x100% = 97,45%

2 - (Recurso executado/meta financeira ) x 100%
Recurso executado: R$4.104.316,00

Meta financeira: R$ 4.400.000,00

(4.104.316,00/4.400.000) x100% = 93,27 %

4.3 -  Metas físicas e financeiras realizadas (valor alcançado)____________________
Recurso executado: R$ 3.962.547,00, faltaram 6% para se executar a dotação liberada 
devido ao atraso do recebimento da última parcela do orçamento liberado.
Contribuindo para as seguintes ações: 8551 (Programa Incluir) e 4413 (PET)

Dos recursos da dotação R$ 650.930,89 foram descentralizados para a Secretaria de 
Assuntos Administrativos -  SAA em que foram pagos R$ 368.508,47.
A descentralização para a SAA foi realizada para o pagamento de contratos de pessoal 
temporário e para a aquisição de móveis para a SESu.
O valor de R$ 17.388,00 foi para a aqujsição dos móveis destinados a SESu referente ao 
pregão realizado pelo Mec/SAA .
Outra parte do crédito descentralizado (R$ 351.120,47) à SAA foi para o pagamento do 
pessoal contratado que trabalha na SESu. ______________________________________
4.4 -  Avaliação do resultado, indicando as causas de sucesso ou insucesso.______
Resultado satisfatório.

5 -  Medidas adotadas para sanear disfunções detectadas

5.1- Identificação do programa e da ação
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Programa 1067 - Gestão da Política de Educação
Ação 4083 - Gerenciamento das Políticas do Ensino Superior

5.2 -  Disfunção estrutural ou situacional que prejudicou ou inviabilizou o alcance dos objetivos 
ou metas colimados

Não identificado___________________________________________
5.3 -  Medidas implementas para tratar as causas de insucessos

Não identificado

5.4 -  Responsáveis pela implementação das medidas

Manuel Palácios da Cunha Mello

Para verificar as assinaturas, acesse www.tcu.gov.br/autenticidade, informando o código 47475629.
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Ação 2272 - Gestão e Administração do Programa

2 -  Objetivos e metas

2.1 Identificação do programa e ou ações administrativas
Programa 1073 - Universidade do Século XXI
Ação 2272 - Gestão e Administração do Programa

2.2 Descrição do programa ou ação em termos de:_________________________________
Essas despesas compreendem: serviços administrativos; pessoal ativo; manutenção e uso de 
frota veicular, própria ou de terceiros por órgãos da União; manutenção e conservação de 
imóveis próprios da União, cedidos ou alugados, utilizados pelos órgãos da União; tecnologia 
da informação, sob a ótica meio, incluindo o apoio ao desenvolvimento de serviços técnicos e 
administrativos; despesas com viagens e locomoção (aquisição de passagens, pagamento de 
diárias e afins); sistemas de informações gerenciais internos; estudos que têm por objetivo 
elaborar, aprimorar ou dar subsídios à formulação de políticas públicas; promoção de eventos 
para discussão, formulação e divulgação de políticas, etc; produção e edição de publicações 
para divulgação e disseminação de informações sobre políticas públicas e demais atividades- 
meio necessárias à gestão e administração do programa.

Objetivo geral _____________________________________________________________
Constituir um centro de custos administrativos dos programas, agregando as despesas que 
não são passíveis de apropriação em ações finalísticas do próprio programa.

Objetivo especifico___________________________________________
Suporte em ações finalísticas do programa Universidade do Século XXI.

Beneficiários_______ ______
Instituições de ensino superior

2.3 -  Indicadores utilizados para avaliar o desempenho do programa ou ação
Indicador de Gestão e Administração do Programa em relação a sua eficácia

2.4 -  Metas físicas e financeiras previstas na Lei Orçamentárias ou pactuadas com o 
supervisor ministerial para o período de 2005.

Meta financeira -  R$ 2.477.380,00 
Dotação liberada - R$ 2.926.214,00 
Recurso executado: R$ 2.926.514,00

3 -  Indicadores ou parâmetros de gestão

3.1- Identificação do programa e da ação_____
Programa 1073 - Universidade do Século XXI 
Ação 2272 - Gestão e Administração do Programa

3.2 - Nome do indicador ou parâmetro utilizado para avaliar o desempenho da gestão

Grau de execução do programa em relação ao recurso executado e a dotação liberada 
Grau de execução do programa em relação à meta física.____________________________
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3.3 -  Descrição (o que pretende medir) e tipo de indicador de eficácia, eficiência ou de 
efetividade.___________________________________________________________________

Eficácia

3.4 -  Fórmula de calculo e método de medição
1 - (Recurso executado / dotação liberada) x 100%

2 - (Recurso executado/meta financeira ) x 100%

3.5 -  Responsável pelo cálculo ou medição
Manuel Palácios da Cunha e Mello

4 -  Análise crítica dos resultados alcançados

4.1- Identificação do programa e da ação_____
Programa 1073 - Universidade do Século XXI 
Ação 2272 - Gestão e Administração do Programa

4.2 -  Indicadores ou parâmetros utilizados na análise
1 - (Recurso executado / dotação liberada) x 100% 
Recurso executado: R$ 2.926.514,00
Dotação liberada: R$ 2.929.394,00 
(2.926.514,00 / 2.929.394,00 ) x100% = 99,00%

2 - (Recurso executado/meta financeira ) x 100%
Recurso executado: R$ 2.926.514,00

Meta financeira: R$ 2.477.380,00
(2.926.514/2.477.380 )x100%= 118,13% ■

4.3 -  Metas físicas e financeiras realizadas (valor alcançado)_______________________
O recurso executado ultrapassou em 18,13% a meta financeira (LOA) devido à transferência 
de dotação da Subsecretraria de Planejamento e Orçamento -  SPO.
Contribuindo para as seguintes ações: 8551 (Programa Proext) e 4413 (PET)

Da dotação orçamentária R$ 508.868,48 foram descentralizados para a Secretaria de 
Assuntos Administrativos -  SAA em que foram pagos R$ 482.496,63.
Sendo que a descentralização para a SAA visou cobrir a folha de pagamentos de contratos 
temporários do pessoal que trabalha na SESu._______________________________________
4.4 -  Avaliação do resultado, indicando as causas de sucesso ou insucesso._________
Resultado satisfatório, atendeu as necessidades da Secretaria de Ensino Superior.

5 -  Medidas adotadas para sanear disfunções detectadas

5.1- Identificação do programa e da ação_____
Programa 1073 - Universidade do Século XXI 
Ação 2272 - Gestão e Administração do Programa

5.2 -  Disfunção estrutural ou situacional que prejudicou ou inviabilizou o alcance dos 
objetivos ou metas colimados______________________
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Não identificada.

5.3 -  Medidas implementas para tratar as causas de insucessos

Não identificada.

5.4 -  Responsáveis pela implementação das medidas
Manuel Palácios da Cunha Mello

Para verificar as assinaturas, acesse www.tcu.gov.br/autenticidade, informando o código 47475629.

12

http://www.tcu.gov.br/autenticidade


Ação 4005 -  Funcionamento da residência médica

2 -  Objetivos e metas

2.1 Identificação do programa e ou ações administrativas_______________________
Programa 1073 -  Universidade XXI - Ação 4005 -  Funcionamento da residência médica

2.2 Descrição do programa ou ação em termos de:__________________________________
A Residência Médica constitui modalidade de ensino de pós-graduação destinada a médicos 
sob a forma de cursos de especialização, caracterizada por treinamento em serviço, 
funcionando sob a responsabilidade de Instituições de Saúde, Universitárias ou não, sob a 
orientação de profissionais médicos de elevada qualificação ética e profissional.

O MEC realiza a verificação in loco das propostas de oferta de programas de residência 
médica e acompanhamento permanente dos já credenciados pela Comissão Nacional de 
Residência Médica do MEC.

Os residentes atuarão em atendimento ambulatorial geral, especializado e exames 
complementares; cirurgias de grande e pequeno porte, estágio em programa de prevenção 
etc.

O treinamento é feito em instituições de saúde universitárias ou não, sob a orientação de 
médicos de elevada qualificação ética e profissional.

Está previsto o aumento de 20% ao ano de número de bolsas de estudo acrescidas de 
encargos previdenciários destinadas aos Médicos Residentes para chegar ao total de 50% 
mínimos do n° de graduandos de medicina/ano.

Objetivo geral___________________________________________________________________
Elevar a qualidade da formação de médicos recém-graduados oportunizando uma prática

orientada e guiada por um profissional de alto nível de qualificação._______________________
Objetivo específico_____ _________________________________________________________
Proporcionar aos médicos, por meio de treinamento em serviços credenciados, melhor 
qualificação nas várias especialidades médicas e suas áreas de atuação, visando a melhoria 
no atendimento médico à população.

Beneficiários
Médico-residente mantido

2.3 -  Indicadores utilizados para avaliar o desempenho do programa ou ação___________
Indicadores da cobertura e alcance de metas do programa

2.4 -  Metas físicas e financeiras previstas na Lei Orçamentárias ou pactuadas com o 
supervisor ministerial para o período de 2005.________________________________
Meta física -  4000 médico mantido 
Meta financeira -  R$ 85.191.810,00 ’
Dotação liberada -  R$ 84.091.810,00
Recurso executado -  R$ 83.826.482,00___________________________________________

3 -  Indicadores ou parâmetros de gestão

3.1- Identificação do programa e da ação
Ação 4005 -  Funcionamento da residência médica_____________
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3.2 - Nome do indicador ou parâmetro utilizado para avaliar o desempenho da gestão
1- Grau de cumprimento da meta física
2 - Grau de execução financeira do recurso liberado em relação à Lei Orçamentária
3 - Grau de execução financeira em relação à dotação liberada
4 - Grau de execução financeira em relação à Lei Orçamentária

3.3 -  Descrição (o que pretende medir) e tipo de indicador de eficácia, eficiência ou de 
efetividade.
Eficiência (abrangência) e eficácia (execução financeira)

3.4 -  Fórmula de calculo e método de medição
1 - Objetivo: Avaliar o cumprimento da meta física 

Fórmula de cálculo: (Número de bolsas mantidas / 4.090) * 100 

Valor de referência: 100

2 - Objetivo: Avaliar o cumprimento da meta financeira prevista na Lei Orçamentária 

Fórmula de cálculo: (Dotação liberada / Dotação inicial) * 100

Valor de referência: 100

3 - Objetivo: Avaliar o recurso executado em relação a dotação liberada 

Fórmula de cálculo (Recurso executado / dotação liberada) x 100%

Valor de referência: 100

4 - Objetivo: Avaliar o recurso executado em função da Lei Orçamentária 

Fórmula de cálculo: (Recurso executado/meta financeira ) x 100%

Valor de referência: 100

3.5 -  Responsável pelo cálculo ou medição
Antonio Carlos Lopes

4 -  Análise crítica dos resultados alcançados
4.1- Identificação do programa e da ação
Ação 4005- Funcionamento da residência médica

4.2 -  Indicadores ou parâmetros utilizados na análise

1. Indicador da realização da meta física

Fórmula de cálculo: Número de bolsas mantidas = 4.090; Médicos mantidos = 4.000 

<=> {[(4.090)/4.000] * 100%} = 2,25% a mais de médicos mantidos
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Valor de referência: 100%

2. Avaliar o cumprimento da meta financeira prevista na Lei Orçamentária 

Fórmula de cálculo: (Dotação liberada / Dotação inicial) * 100 

84.091.810,00/ R$85.191.810,00x 100 = 98,70%

Valor de referência: 100%

3 - Indicador do valor executado em relação a dotação liberada 

Fórmula de cálculo: (Recurso executado / dotação liberada) x 100% 

83.826.482/84.091.810 x 100 = 99,68%

Valor de referência: 100

4 -  Indicador do valor executado em função da Lei Orçamentária 

Fórmula de cálculo: (Recurso executado/Dotação inicial) x 100% 

83.826.482/85.191.810 x 100 = 98,40%

Valor de referência: 100

4.3 -  Metas físicas e financeiras realizadas (valor alcançado)____________ __________
Provisão recebida -  R$ 84.091.810,00 
Executado -  R$ 83.826.482,00
Meta física -  4090_____________________________________________________________
4.4 -  Avaliação do resultado, indicando as causas de sucesso ou insucesso.________
A meta física superou o estimado, sendo que foi realizado com um montante de recursos a 
menor do previsto.

5 -  Medidas adotadas para sanear disfunções detectadas

5.1- Identificação do programa e da ação______
Ação 4005 - Funcionamento da residência médica

5.2 -  Disfunção estrutural ou situacional que prejudicou ou inviabilizou o alcance dos 
objetivos ou metas colimados_____ ____________________________________________
Não identificado.

5.3 -  Medidas implementas para tratar as causas de insucessos
Não identificado.

5.4 -  Responsáveis pela implementação das medidas
Antonio Carlos Lopes
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Ação 4413 -Treinamento Especial para alunos de Graduação de Entidades de
. __________________ Ensino Superior -  PET________________________

2 — Objetivos e metas

2.1 Identificação do programa e ou ações administrativas____________________________
Programa 1073 -  Universidade XXI - Ação 4413 -Treinamento Especial para alunos de 
Graduação de Entidades de Ensino Superior -  PET____________________________________
2.2 Descrição do programa ou ação em termos de;__________________________________
O Programa de Educação Tutorial -  PET é desenvolvido em grupos de estudantes, com 
tutoria de um docente, organizados a partir de cursos de graduação das Instituições de Ensino 
Superior do País, orientados pelo princípio da indissociabilidade entre ensino, pesquisa e
extensão._______________________________________________________________________
Objetivo geral__________________________________________________________________
Proporcionar aos alunos participantes um processo de formação integral, favorecendo a 
compreensão abrangente e aprofundada de sua área de estudos.

Objetivo específico______________________________________________________________
- Desenvolver atividades acadêmicas em padrões de qualidade de excelência;

- Estimular a formação de profissionais e docentes de elevada qualificação técnica, científica, 
tecnológica e acadêmica;

- Formular novas estratégias de desenvolvimento e modernização do ensino superior no 
país.

Beneficiários___________________________________________________________________
Alunos de cursos de graduação

2.3 -  Indicadores utilizados para avaliar o desempenho do programa ou ação_______
Indicadores de eficiência e eficácia orientados para a cobertura do programa em termos de 
número de beneficiários atendidos.

2.4 -  Metas físicas e financeiras previstas na Lei Orçamentárias ou pactuadas com o 
supervisor ministerial para o período de 2005.___________________________________
Meta física -  Aluno treinado -  4.049 
Meta financeira -  R$ 14.737.000,00 
Dotação liberada -  R$ 14.737.000,00
Recurso executado - R$ 14.729.952,00. _________________________________________

3 -  Indicadores ou parâmetros de gestão

3.1- Identificação do programa e da ação____________________________________
Ação 4413 -Treinamento Especial para alunos de Graduação de Entidades de Ensino 
Superior -  PET

3.2 - Nome do indicador ou parâmetro utilizado para avaliar o desempenho da gestão 
Indicadores de eficiência

1 - Grau de execução do programa sob o prisma dos alunos
2 - Grau de execução do programa sob o prisma dos professores
3 -  Direcionamento dos gastos com professores com título de doutores
4 -  Grau de execução financeira em relação à dotação liberada
5 -  Grau de execução financeira em função da Lei Orçamentária
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Indicadores de eficácia
1 - Grau de cobertura de alunos

3.3 -  Descrição (o que pretende medir) e tipo de indicador de eficácia, eficiência ou de
efetividade.___________________________________________________________________

Indicadores de eficiência
1 - Grau de execução do programa sob o prisma dos alunos 

Indica se a meta está sendo cumprida, sob o prisma dos alunos.
Valor de referência (meta): 100%

2 - Grau de execução do programa sob o prisma dos professores 
Indica se a meta está sendo cumprida, sob o prisma dos professores.
Valor de referência (meta): 100%

3 - Direcionamento dos gastos com professores com título de doutores
Indica se a meta está sendo cumprida no que tange a titulação dos professores

4 -  Grau de execução do programa em relação à dotação liberada
Valor de referência (meta): 100%

5 -Grau de execução do programa em relação a Lei Orçamentária 
Valor de referência (meta): 100%

Indicadores de eficácia

1 - Grau de cobertura de alunos:
Indica se a meta está sendo cumprida, sob o prisma dos alunos.

Valor de referência (meta): 100%

3.4 -  Fórmula de calculo e método de medição_____________________________________
Indicadores de eficiência

1 - Grau de execução do programa sob o prisma dos alunos
(Total de recursos efetivamente desembolsados em bolsa para os alunos/ valor orçado) * 100 
Valor de referência (meta): 100%

2 - Grau de execução do programa sob o prisma dos professores
(Total de recursos efetivamente desembolsados em bolsa para os professores/ valor orçado) * 
100
Valor de referência (meta): 100%

3 - Direcionamento dos gastos com professores com título de doutores
(número de professores doutores previsto/ número de professores doutores participantes do 

programa) * 100

4 - Grau de execução do programa em relação à dotação liberada 
(Recurso executado / dotação liberada) x 100%

Valor de referência: 100

5 -  Grau de execução do programa em relação a Lei Orçamentária_______________________
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(Recurso executado/meta financeira ) x 100%

Vaior de referência: 100 

Indicadores de eficácia

1 - Grau de cobertura de alunos:
(número de alunos atendidos / número de alunos estabelecidos como meta) * 100 
Valor de referência (meta): 100%

3.5 -  Responsável pelo cálculo ou medição
Celso Carneiro Ribeiro

4 -  Análise crítica dos resultados alcançados

4.1- Identificação do programa e da ação___________________________________
Ação 4413 -Treinamento Especial para alunos de Graduação de Entidades de Ensino 
Superior -  PET

4.2 -  Indicadores ou parâmetros utilizados na análise________________________________

1 - Grau de execução do programa sob o prisma dos alunos

Total de recursos efetivamente desembolsados em bolsa para os alunos = 3.484.
Isso corresponde a 3.177 bolsistas na dotação inicial e 307 bolsistas após consolidação em 
OUT/2005 por meio de suplementação orçamentária.
Valor orçado = R$ 9.629.745,52
Sendo R$ 9.569.124,00 relativos aos 3.177 bolsistas e R$ 60.621,52 dos 307 bolsistas 
existentes após a consolidação de OUT/2005.

*  {[(9.629.745,52)/3.484] /100} = 27,64% a mais de bolsa.

Valor de referência (meta): 100%

2 - Grau de execução do programa sob o prisma dos professores

Total de recursos efetivamente desembolsados em bolsa para os professores
^  266 professores doutores * R$ 1.267,00 valor da bolsa * 12 meses = R$4.044.264 
^  32 professores mestres * R$ 855,00 valor da bolsa * 12 meses = R$328.320,00.
^  Somando, tem-se: R$4.044.264 + R$328.320,00 = R$ 4.372.584,00.
^  Valor orçado = R$ 4.372.584,00

= {[(4.372.584,00)/4.372.584,00] * 100} = 100%

Valor de referência (meta): 100%

3 - Direcionamento dos gastos com professores com título de doutores e mestres 
Número de professores doutores e mestres previstos =>266 professores doutores + 32 
professores mestres = 298 professores.
Número de professores doutores ou mestres participantes do programa = 298
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{[(298)/298] * 100%} = 100%

4 - Indicador do valor executado em relação à dotação liberada 

Fórmula de cálculo: (Recurso executado / dotação liberada) x 100%

14.729.952 / 14.737.000 x 100 = 99,95%

Valor de referência: 100

5 -  Indicador do valor executado em função da Lei Orçamentária 

Fórmula de cálculo: (Recurso executado/meta financeira ) x 100%

14.729.952 / 14.737.000 x 100 = 99,95%

Indicadores de eficácia

1 - Grau de cobertura de alunos:
Número de alunos atendidos = 3.484 + 1.200 alunos não bolsistas e que participaram do PET, 
totalizando 4.684 alunos.
Número de alunos estabelecidos como meta = 4.049.

■=> {[(4.684)/4.049] * 100%} = 15,68% a mais de alunos atendidos.

Valor de referência (meta): 100%

4.3 -  Metas físicas e financeiras realizadas (valor alcançado)_________________________
O programa contou com a participação de 57 Instituições de Ensino Superior de diferentes 
regiões do país.

Ofereceu bolsas de apoio acadêmico nos seguintes valores e quantidades:

- 3484 alunos bolsistas de cursos de graduação, no valor de R$251,00 por bolsa distribuídos 
em 298 grupos PET;

- 1.200 (mil e duzentos) estudantes universitários não bolsistas ou voluntários;
- bolsa para 298 professores-tutores, sendo 266 professores doutores (R$ 1.267,00 ) e 32 

professores mestres (R$ 855,00);
- total de alunos atendidos de 4.684(quatro mil seiscentos e oitenta e quatro), sendo 3.484 

(três mil quatrocentos e oitenta e quatro) estudantes universitários bolsistas.

Foram utilizados recursos num total de R$ 14.729.952,00, o que significa que cumpriu quase 
em sua totalidade a meta financeira. A meta física atingida foi de 4.684 (somatório de alunos 
bolsistas e não bolsistas).

4.4 -  Avaliação do resultado, indicando as causas de sucesso ou insucesso.__________
Podemos apurar que a meta atingida de 4.684 de alunos atendidos superou a meta estimada.

No ano de 2005 as metas definidas pelo PET foram alcançadas seja no atendimento do 
número de alunos previsto quanto nos avanços acadêmicos, materializados na participação
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Verificaram-se, ainda, mudanças positivas de grande significado para o PET, a saber:
- Institucionalização do programa no âmbito do MEC;
- Atualização e regularização do pagamento das bolsas de estudantes e tutores;
- Reestruturação do seu processo de avaliação; dinamização do apoio das IES ao programa.

efetiva dos alunos em atividades de ensino, pesquisa e extensão.

5 -  Medidas adotadas para sanear disfunções detectadas

5.1- Identificação do programa e da ação___________________________________
Ação 4413 -Treinamento Especial para alunos de Graduação de Entidades de Ensino 
Superior -  PET

5.2 -  Disfunção estrutural ou situacional que prejudicou ou inviabilizou o alcance dos 
objetivos ou metas colimados__________________________________________________
Não foram identificadas disfunções no programa. Houve algumas dificuldades antes da 
institucionalização do programa.

5.3 -  Medidas implementas para tratar as causas de insucessos______________________
Os problemas surgidos foram corrigidos com a promulgação da Lei n° 11.180, de 23 de 
setembro de 2005 e a elaboração e publicação da Portaria MEC N° 3.385, de 29 de setembro 
de 2005.
De acordo com a Lei n° 11.180, de 23 de setembro de 2005, a denominação da ação 4413 
passou a ser Programa de Educação Tutorial -  PET. O DEPEM/SESu/MEC já solicitou a 
SPO/MEC a alteração da denominação do programa no próximo PPA.

5.4 -  Responsáveis pela implementação das medidas
Celso Carneiro Ribeiro

Para verificar as assinaturas, acesse www.tcu.gov.br/autenticidade, informando o código 47475629.
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Ação 6344 - Credenciamento dos Cursos de Graduação e de Instituições Públic^Ü^
Privadas de Ensino Superior

2 -  Objetivos e metas

2.1 Identificação do programa e ou ações administrativas___________________________
Programa 1073 - UNIVERSIDADE DO SECULO XXI
Ação 6344 - Credenciamento dos Cursos de Graduação e de Instituições Públicas e Privadas 
de Ensino Superior

2.2 Descrição do programa ou ação em termos de:__________________________________
A ação tem por finalidade dar sustentabilidade às atividades de regulação e supervisão da 
Educação Superior. Especificamente cumpre os procedimentos de credenciamentos de 
instituições privadas para oferta de ensino superior, autorização e reconhecimento de cursos 
superiores em suas diversas modalidades com também a Supervisão das instituições já 
credenciadas e dos cursos já autorizados.

Objetivo geral___________________________________________________________________
Assegurar à sociedade a oferta de um ensino de qualidade e com inclusão social.___________
Objetivo específico______________________________________________________________
Cumprir os trâmites legais para o credenciamento de instituições privadas para oferta de 
ensino superior, autorização e reconhecimento de cursos superiores em suas diversas 
modalidades com também a supervisão das instituições já credenciadas e dos cursos já 
autorizados.

Beneficiários_____________________________ •
Instituições do Sistema Federal de Educação Superior.

2.3 -  Indicadores utilizados para avaliar o desempenho do programa ou ação
Indicadores de eficácia.

2.4 -  Metas físicas e financeiras previstas na Lei Orçamentárias ou pactuadas com o 
supervisor ministerial para o período de 2005.

Meta física -3000 cursos.
Meta financeira - R$ 500.000,00 
Dotação liberada - R$ 458.936,00
Recurso executado - R$ 458.936,00_____________________________________________

3 -  Indicadores ou parâmetros de gestão

3.1- Identificação do programa e da ação__________________________________________
Programa 1073 - UNIVERSIDADE DO SECULO XXI
Ação 6344 - Credenciamento dos Cursos de Graduação e de Instituições Públicas e Privadas 
de Ensino Superior

3.2 - Nome do indicador ou parâmetro utilizado para avaliar o desempenho da gestão
1 - Indicador de atendimento à meta física estabelecida inicialmente para a ação de avaliação 
de cursos em relação aos procedimentos de credenciamento de instituições privadas e de 
fiscalização de instituições já credenciadas e dos cursos já autorizados.
2 - Indicador de execução financeira em relação à dotação liberada para avaliação de cursos

21

Para verificar as assinaturas, acesse www.tcu.gov.br/autenticidade, informando o código 47475629.

http://www.tcu.gov.br/autenticidade


em relação aos procedimentos de credenciamento de instituições privadas, a u to rizaçS ^^  
reconhecimentos de cursos e de supervisão de instituições já credenciadas e dos cursos '^  
autorizados.
3- Indicador de execução financeira em relação à Lei Orçamentária para avaliação de cursos 
em relação aos procedimentos de credenciamento de instituições privadas, autorizações e 
reconhecimentos de cursos e de supervisão de instituições já credenciadas e dos cursos já 
autorizados.

3.3 -  Descrição (o que pretende medir) e tipo de indicador de eficácia, eficiência ou de 
efetividade.__________________________________________________________________
1 -  Grau de execução da meta física.
2 -  Grau de execução financeira em relação à dotação liberada
3 -  Grau de execução financeira em relação à Lei Orçamentária

3.4 -  Fórmula de calculo e método de medição_________________________________
1 - (Número de processos analisados relativos a procedimentos de credenciamentos de 
instituições privadas para oferta de educação superior, autorização e reconhecimento de 
cursos superiores em suas diversas modalidades e supervisão das instituições já 
credenciadas e dos cursos já autorizados / 3.000) * 100

2 - (Recurso executado para a ação / Dotação liberada) * 100

3 - (Recurso executado para a ação / Dotação inicial) * 100

3.5 -  Responsável pelo cálculo ou medição
Mario Portugal Pederneiras

4 -  Análise crítica dos resultados alcançados

4.1- Identificação do programa e da ação__________________________________________
Programa 1073 - UNIVERSIDADE DO SÉCULO XXI
Ação 6344 - Credenciamento dos Cursos de Graduação e de Instituições Públicas e Privadas 
de Ensino Superior

4.2 -  Indicadores ou parâmetros utilizados na análise_______________________________
1. Autorizações = 1061; Credenciamentos = 138; Reconhecimentos = 2.721; Transferência de 
Mantença = 35
{[(1061+138+ 2.721+ 35)/3.000] * 100%} = 131,83% do cumprimento da metafísica

2. Recurso executado = R$ 458.936,00; Dotação liberada = 500.000,00

=> {[458.936)/500.000] * 100%} = 91 %

3- Recurso executado = $ 458.936,00; Meta financeira = 500.000,00

^  {[(458.936)/500.000] * 100%} = 91% da meta financeira realizada de acordo com o 
previsto na Lei Orçamentária.

4.3 -  Metas físicas e financeiras realizadas (valor alcançado)_______________________
A meta financeira estabelecida de acordo com o previsto na Lei Orçamentária foi executada
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4.4 -  Avaliação do resultado, indicando as causas de sucesso ou insucesso.
A meta física de 3000 cursos foi ultrapassada em 31,83%, face a superação da expectativa de 
demanda pelo Sistema.

5 -  Medidas adotadas para sanear disfunções detectadas

5.1- Identificação do programa e da ação__________________________________________
Programa 1073 - UNIVERSIDADE DO SECULOXXI
Ação 6344 - Credenciamento dos Cursos de Graduação e de Instituições Públicas e Privadas 
de Ensino Superior

5.2 -  Disfunção estrutural ou situacional que prejudicou ou inviabilizou o alcance dos 
objetivos ou metas colimados_____ ____________________________________________
A execução não apresentou disfunções.

5.3 -  Medidas implementadas para tratar as causas de insucessos
Não identificadas.

5.4 -  Responsáveis pela implementação das medidas
Mario Portugal Pederneiras

Para verificar as assinaturas, acesse www.tcu.gov.br/autenticidade, informando o código 47475629.
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Ação 6373 - Programa de Modernização e Consolidação da Infra-Estrutura 
Acadêmica das Instituições Federais de Ensino Superior e Hospitais Universitários».

2 -  Objetivos e metas

2.1 Identificação do programa e ou ações administrativas________________________
Programa 1073 - Universidade do Século XXI - Ação 6373 - Programa de Modernização e 
Consolidação da Infra-Estrutura Acadêmica das Instituições Federais de Ensino Superior e 
Hospitais Universitários.

2.2 Descrição do programa ou ação em termos de:____________________________________
Restauração/modernização das edificações/instalações, com vista a um adequado estado de uso, 
por meio de obras de pequeno vulto que envolvam ampliação/reforma/adaptação, bem como 
aquisição e/ou reposição de materiais, inclusive aqueles inerentes às pequenas obras, 
observados os limites da legislação vigente. No ano de 2005 foi empenhado por meio de 
emendas parlamentares. Para maiores detalhes ver o anexo correspondente às emendas -  Ação 
6373.

Objetivo geral_____________________________________________________________________
Recuperar, manter e/ou modernizar a infra-estrutura física das IFES e Hospitais de Ensino, para 
assegurar a expansão da oferta do ensino de graduação, com qualidade.

Beneficiários______
Instituições atendidas

Meta Física e Financeira___________
Meta financeira - R$ 25.929.200,00 
Dotação liberada - R$ 25.929.200,00 
Recurso executado - R$ 25.929.150,00

3 -  Indicadores ou parâmetros de gestão

3.1- Identificação do programa e da ação____________________________________________
Programa 1073 - UNIVERSIDADE DO SECULO XXI - Ação 6373 - Programa de Modernização e 
Consolidação da Infra-Estrutura Acadêmica das Instituições Federais de Ensino Superior e 
Hospitais Universitários.

3.2 - Nome do indicador ou parâmetro utilizado para avaliar o desempenho da gestão
1 - Indicador de execução financeira em relação à dotação liberada
2 - Indicador de execução financeira em relação à Lei Orçamentária

3.3 -  Descrição (o que pretende medir) e tipo de indicador de eficácia, eficiência ou de 
efetividade.
1 - Grau de execução financeira em relação à dotação liberada
2 - Grau de execução financeira em relação a Lei Orçamentária

3.4 -  Fórmula de calculo e método de medição_________
1 - (Recurso executado para a ação / Dotação liberada) * 100
2 - (Recurso executado para a ação / Dotação inicial) * 100
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3.5 -  Responsável pelo cálculo ou medição
Manuel Palácios da Cunha e Mello

4 -  Análise crítica dos resultados alcançados

4.1- Identificação do programa e da ação___________________ _____________________
Programa 1073 - UNIVERSIDADE DO SECULO XXI
Ação 6373 - Programa de Modernização e Consolidação da Infra-Estrutura Acadêmica das 
Instituições Federais de Ensino Superior e Hospitais Universitários.

4.2 -  Indicadores ou parâmetros utilizados na análise
1 - (Recurso executado para a ação / Dotação liberada) * 100
29.929.150 / 29.929.200 x 100 = 99,99%

2 - (Recurso executado para a ação / Dotação inicial) * 100
29.929.150 / 29.929.200 x 100 = 99,99%

4.3 -  Metas físicas e financeiras realizadas (valor alcançado)__________________________
A meta financeira estabelecida de acordo com o previsto na Lei Orçamentária foi executada em 
100%.

4.4 -  Avaliação do resultado, indicando as causas de sucesso ou insucesso.
Resultado satisfatório.

5 -  Medidas adotadas para sanear disfunções detectadas

5.1- Identificação do programa e da ação____________________________________________
Programa 1073 - UNIVERSIDADE DO SECULO XXI - Ação 6373 - Programa de Modernização e 
Consolidação da Infra-Estrutura Acadêmica das Instituições Federais de Ensino Superior e 
Hospitais Universitários.

5.2 -  Disfunção estrutural ou situacional que prejudicou ou inviabilizou o alcance dos 
objetivos ou metas colimados
Não identificado.

5.3 -  Medidas implementadas para tratar as causas de insucessos
Não identificado.

5.4 -  Responsáveis pela implementação das medidas
Manuel Palácios da Cunha e Mello
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Ação 6379 - Complementação para o Funcionamento dos Hospitais de Ensino
Federais.

2 -  Objetivos e metas

2.1 Identificação do programa e ou ações administrativas____________________
1073 - Programa Universidade do Século XXI - Ação 6379 - Complementação para o 
Funcionamento dos Hospitais de Ensino Federais.

2.2 Descrição do programa ou ação em termos de:__________________________________
Apoiar o funcionamento dos Hospitais de ensino por meio da manutenção da infraestrutura e 
dos serviços terceirizados, pagamento de serviços públicos, entre outros, mediante repasse de 
recursos as IFES.

Objetivo geral_______________________________ ______________________________
Auxiliar o funcionamento dos Hospitais de Ensino, melhorando a qualidade do ensino e da 
pesquisa desenvolvidos pelas Instituições Federais de Ensino Superior;
Garantir os procedimentos necessários na área de saúde, em termos de prestação de 
assistência à comunidade através do Sistema Único de Saúde -  SUS.

Objetivo específico_________ ___________________________________________________
- Reduzir o impacto na receita com o custeio necessário ao hospital em suas atividade de 

ensino, assistenciais e de pesquisa;
- Estimular a participação dos HUFs (Hospitais Universitários Federais) em programas e 

mutirões de interesse para o SUS, como Saúde da Família e da Mulher;

- Adotar medidas de racionalização gerencial hospitalar, além de investir na capacitação de 
recursos humanos e na recuperação da infra-estrutura.

Beneficiários
Instituições hospitalares de ensino federais

2.3 -  Indicadores utilizados para avaliar o desempenho do programa ou ação_______
Indicadores de eficiência e eficácia orientados para a cobertura do programa em termos de 
número de hospitais atendidos de acordo com o recurso previsto.

2.4 -  Metas físicas e financeiras previstas na Lei Orçamentárias ou pactuadas com o 
supervisor ministerial para o período de 2005.

Meta física - Hospitais atendidos - 45 
Meta financeira - R$ 50.050.000,00 
Dotação liberada - R$ 48.650.000,00
Recurso executado - R$ R$ 48.650.000,00, sendo que R$ 150.000,00 refere-se a emenda 
individual.
3 -  Indicadores ou parâmetros de gestão
3.1- Identificação do programa e da ação_______________________________________
1073 - Programa Universidade do Século XXI - Ação 6379 - Complementação para o 
Funcionamento dos Hospitais de Ensino Federais

3.2 - Nome do indicador ou parâmetro utilizado para avaliar o desempenho da gestão
Indicador de abrangência da ação Complementação para o Funcionamento dos Hospitais de
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Ensino Federais
Indicador de execução financeira da ação Complementação para o Funcionamento dos 
Hospitais de Ensino Federais em relação aos valores previstos na Lei Orçamentária

3.3 -  Descrição (o que pretende medir) e tipo de indicador de eficácia, eficiência ou de 
efetividade.
Avaliar o cumprimento da meta física.
Avaliar o cumprimento da meta financeira prevista na Lei Orçamentária.

3.4 -  Fórmula de calculo e método de medição
Nome: Indicador de abrangência da ação Complementação para o

Funcionamento dos Hospitais de Ensino Federais

Fórmula de cálculo: (Número de Hospitais de Ensino Federais atendidos no programa/ 45) *
100

Valor de referência: 100

Nome: Indicador de execução financeira da ação Complementação para o
Funcionamento dos Hospitais de Ensino Federais em relação aos 
valores previstos na Lei Orçamentária

Fórmula de cálculo: (Recurso executado / Dotação inicial) * 100

Valor de referência: 100

3.5 -  Responsável pelo cálculo ou medição
Manuel Palácios da Cunha e Mello

4 -  Análise crítica dos resultados alcançados
4.1- Identificação do programa e da ação
1073 - Programa Universidade do Século XXI - Ação 6379 - Complementação para o 
Funcionamento dos Hospitais de Ensino Federais______________________________
4.2 -  Indicadores ou parâmetros utilizados na análise
1. Indicador de abrangência da ação Complementação para o Funcionamento dos Hospitais 

de Ensino Federais

Número de Hospitais de Ensino Federais atendidos no programa = 45 
Provisão de Número de Hospitais Atendidos = 45

^  {[(45)/45] * 100} = 100%
Valor de referência: 100%

2. Indicador de execução financeira da ação Complementação para o Funcionamento dos 
Hospitais de Ensino Federais em relação aos valores previstos na Lei Orçamentária.

Recurso executado para a ação = R$ 48.650.000,00 
Dotação inicial = R$ 50.050.000,00

^  {[(48.650.000,00/ 50.050.000] * 100%} = 97,20%).
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Valor de referência: 100%

4.3 -  Metas físicas e financeiras realizadas (valor alcançado)_________________________

No ano de 2005, a meta financeira para essa ação (6379 -  Complementação para o 
Funcionamento dos Hospitais de Ensino Federais) foi no valor de R$ 48.650.000,00, 
incluindo duas emendas parlamentares (valor de R$ 150.000,00) e o atendimento a 45 
hospitais. O total restante R$ destinou-se a distribuição nacional.

Apesar dessa restrição orçamentária, a meta física de 45 HUFs atendidos foi atingida por 
meio da Portaria SESu n° 41, de 02 de maio de 2005, publicada no DOU de 03/05/2005.
4.4 -  Avaliação do resultado, indicando as causas de sucesso ou insucesso.__________

Os dados do SIHUF referentes ao primeiro semestre de 2005, quando comparados ao do ano 
anterior, mostram que no conjunto os HUFs tiveram aumento do valor recebido pelos 
procedimentos realizados para o SUS em 0,3%. Porém o implemento no valor pago por 
internação, na média geral, foi de 19,06%.

Apesar de registrarem discreta redução no total de leitos (de 10.429 para 10.256) e no 
número de internações, (0,19%), houve aumento, proporcionalmente maior, no total de 
consultas médicas, 2,86%; de cirurgias cmbulatoriais, 6,12%; de procedimentos de alta 
complexidade como quimioterapia, 7,89%; radioterapia, 14,90%; hemodinâmica, 21,04%; e 
no número de internações por leito, 1,49%; além de outros procedimentos.

Em relação ao ensino, observa-se que o total de alunos de medicina com atividades 
didáticas nos HUFs também aumentou 5,09% (correspondem a 50% do total de alunos), o 
mesmo ocorrendo com médicos residentes, 6,32% e com docentes de medicina, 0,70% que 
representam 75% do total.

Resumidamente, no primeiro semestre de 2005, os 45 hospitais universitários federais foram 
responsáveis por 5.204.486 consultas (médicas, não médicas e de urgência), 178.918 
internações e 247.786 cirurgias, oferecendo 10.256 leitos, incluindo nestes 792 de UTI.

Participaram dessas atividades 3.969 médicos residentes, 54.728 alunos de cursos da área 
da saúde, destes, 33.240 são de graduação, 2.282 de doutorado, 4.097 de mestrados e 
6.667 de especialização, além de 6.159 docentes.

A relação entre o número total de funcionários por leito se manteve estável, porém o 
quantitativo de servidores efetivos aumentou 1,24% (mais 483 técnicos e administrativos). 
Também está registrada maior proporção de docentes com Mestrado ou Doutorado, 66,8%, 
fato este que se repete desde o primeiro registro em 1998, quando foi de 50,7%, resposta às
exigências de maior qualificação docente.____________________________________________

5 -  Medidas adotadas para sanear disfunções detectadas____________________________
5.1- Identificação do programa e da ação___________________________________________
1073 - Programa Universidade do Século XXI - Ação 6379 - Complementação para o 
Funcionamento dos Hospitais de Ensino Federais______________________________________
5.2 -  Disfunção estrutural ou situacional que prejudicou ou inviabilizou o alcance dos 
objetivos ou metas colimados___________
Não identificado._________________________ _______________________________________
5.3 -  Medidas implementas para tratar as causas de insucessos
Não identificado.______________________________________________________________
5.4 -  Responsáveis pela implementação das medidas
Manuel Palácios da Cunha e Mello
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Ação 8551 -  Complementação para o Financiamento de Instituições Federais
Ensino Superior.

2 -  Objetivos e metas

2.1 Identificação do programa e ou ações administrativas_________________________
Programa 1073 -  Universidade do Sécuio XXI - Ação 8551 -  Complementação para o 
Financiamento de Instituições Federais de Ensino Superior.
(Programa 1067/8255 -  Gerenciamento das políticas da educação profissional -  recursos 
descentralizados à SESu no valor de R$ 291.526,00 e descentralizados pela SESu à UFMT 
Universidade Federal do Mato Grosso)

2.2 Descrição do programa ou ação em termos de:__________________________________
Esta ação inclui distintas sub-ações destinadas a criação e consolidação de campi 

universitários e programas especiais, tais como, a oferta de programas qualificados para o 
atendimento da demanda da licenciatura indígena, orientados à população negra e aos alunos 
com deficiências.

Em função da necessidade de priorizar a implantação da Reforma Universitária, 
especialmente, o programa de expansão do ensino superior cresceu em relação ao ano 2004. 
Para tanto, o MEC priorizou a criação e consolidação de 42 campi situados em 21 unidades da 
federação em todas as regiões do país (oito na região norte, quinze na região nordeste, três 
na região sul, dez na região sudeste e seis na região centro-oeste).

0  desempenho dessas sub-ações ocorre mediante o auxílio financeiro pela administração 
direta, através da Secretaria de Ensino Superior, conforme o foco de cada ação e a meta a ser 
atingida. Em geral, a implementação inclui a elaboração de projetos (mediante edital), e após 
a aprovação, o repasse de recursos financeiros às IFES apoiando a implementação das 
atividades do ensino de graduação previstas.

Esta ação atende a quatro sub-ações específicas, a saber:
1 -  Expansão do ensino superior público e gratuito -  Novos campi universitários;
2 -  Programas de inclusão social e educacional - (2.1) PROLIND - (2.2) UNIAFRO - (2.3) 
INCLUIR;
3 -  P RO EXT;
4 -  Apoio e manutenção das IFES.__________________________________________________
Objetivo geral_____________________ ______________________________________________
Apoiar financeiramente as IFES no sentido de ampliar a cobertura do ensino superior público 
e garantir o acesso aos alunos de diversos perfis da população brasileira (indígena, 
população negra e indivíduos com deficiência).

Objetivo específico_____________________________________________________________
Descrito em cada sub-ação.

Beneficiários
Instituições apoiadas

2.3 -  Indicadores utilizados para avaliar o desempenho do programa ou ação
Os indicadores foram propostos para cada sub-ação.

2.4 -  Metas físicas e financeiras previstas na Lei Orçamentárias ou pactuadas com o 
supervisor ministerial para o período de 2005. _______________________________
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Meta física - Instituição apoiada -  108
Meta financeira -  R$ 301.911.896,00 (inclui o Crédito suplementar-Lei 11.249 de 23-12-05 - 

R$ 151.769.244,00). Sobre o valor da LOA está incluído R$ 50.982.000,00 refere-se à emenda 
da Comissão de Educação e Trabalho.
Dotação liberada (incluindo o crédito suplementar e remanejamento da ação 8675)
R$ 299.321.896,00

Recurso executado - R$ 299.129.466,00_____________________________________________
3 -  Indicadores ou parâmetros de gestão__________________________________________
3.1- Identificação do programa e da ação___________________________________________
Programa 1073 -  Universidade do Século XXI - Ação 8551 -  Complementação para o 
Financiamento de Instituições Federais de Ensino Superior.

3.2 - Nome do indicador ou parâmetro utilizado para avaliar o desempenho da gestão
1 - Grau de execução financeira em relação à Lei Orçamentária 
2- Grau de execução do programa em relação à dotação liberada
3 - Grau de execução do programa em relação à Lei Orçamentária

3.3 -  Descrição (o que pretende medir) e tipo de indicador de eficácia, eficiência ou de 
efetividade._______________________ .___________________________________________
1- Avaliar o cumprimento da meta financeira prevista na Lei Orçamentária
2 - Avaliar o valor executado em relação à dotação liberada
3 - Avaliar o valor executado em função da Lei Orçamentária

3.4 -  Fórmula de calculo e método de medição_________________
1 - Grau de execução financeira em relação à Lei Orçamentária

Avaliar o cumprimento da meta financeira prevista na Lei Orçamentária 

Fórmula de cálculo: (Dotação liberada / Dotação inicial) * 100 

Valor de referência: 100%

2- Grau de execução do programa em relação à dotação liberada 

Indicador do valor executado em relação ã dotação liberada 

Fórmula de cálculo: (Recurso executado / dotação liberada) x 100% 

Valor de referência: 100

3 -  Grau de execução do programa em relação à Lei Orçamentária 
Indicador do valor executado em relação à Lei Orçamentária

Fórmula de cálculo: (Recurso executado/Dotação inicial) x 100%

Valor de referência: 100

3.5 -  Responsável pelo cálculo ou medição
Manuel Palácios da Cunha e Mello
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4 -  Análise crítica dos resultados alcançados
4.1- Identificação do programa e da ação___________________________________
Programa 1073 -  Universidade do Século XXI - Ação 8551 -  Complementação para o 
Financiamento de Instituições Federais de Ensino Superior.

4.2 -  Indicadores ou parâmetros utilizados na análise___________________
1 -  Indicador do cumprimento da meta financeira prevista na Lei Orçamentária

Fórmula de cálculo: (Dotação liberada / Dotação inicial) * 100 
299.321.896 / 301. 911.896 * 100 = 99,14%

Valor de referência: 100%

2- Indicador do valor executado em relação à dotação liberada 

Fórmula de cálculo: (Recurso executado / dotação liberada) 100 

299.129.466/299.321.896 * 100 = 99,93%

Valor de referência: 100

3 -  Indicador do valor executado em relação à Lei Orçamentária 

Fórmula de cálculo: (Recurso executado/Dotação inicial) x 100 

299.129.466/301. 911.896,00 * 100 = 99,07%

Valor de referência: 100

4.3 -  Metas físicas e financeiras realizadas (valor alcançado)_________________________

As metas foram atingidas em 100%._________________________________________________
4.4 -  Avaliação do resultado, indicando as causas de sucesso ou insucesso.___________

A SESu recebeu o valor de R$ 291.526,00 referente a créditos não executados pela SETEC e 
descentralizou-os à UFMT para apoio e consolidação da expansão dos novos campi 
universitários da instituição.

Resultados satisfatórios.___________________________________________________________
5 -  Medidas adotadas para sanear disfunções detectadas____________________________
5.1- Identificação do programa e da ação___________________________________________
Programa 1073 -  Universidade do Século XXI - Ação 8551 -  Complementação para o 
Financiamento de Instituições Federais de Ensino Superior.

5.2 -  Disfunção estrutural ou situacional que prejudicou ou inviabilizou o alcance dos 
objetivos ou metas colimados_________________________________________________
Não identificado.
5.3 -  Medidas implementas para trajar as causas de insucessos
Não identificado.
5.4 -  Responsáveis pela implementação das medidas
Manuel Palácios da Cunha e Mello
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Sub-ação 1 -  Projeto de Expansão do ensino superior federal, público e gratuito: 
consolidação e criação de novos campi universitários.

2 -  Objetivos e metas

2.1 Identificação do programa e ou ações administrativas____________________________
Programa 1073 -  Universidade do Século XXI - Ação 8551 -  Complementação para o 
Financiamento de Instituições Federais de Ensino Superior
Sub-ação 1 -  Projeto de Expansão do ensino superior federal, público e gratuito: consolidação 
e criação de novos campi universitários.

2.2 Descrição do programa ou ação em termos de:__________________________________
Os procedimentos de expansão do ensino superior envolvem as etapas de orientação às 
equipes das IFES para a elaboração do Projeto Acadêmico, análise do projeto e elaboração do 
Plano de Trabalho. Os recursos são transferidos para as IFES via convênio para apoiar a 
manutenção, a infraestrutura e o desenvolvimento das atividades de ensino de graduação.
Objetivo geral ____________________________________________________________
Expandir o sistema federal de ensino superior, com vistas a ampliar o acesso à universidade,

promover a inclusão social e reduzir as desigualdades regionais._________________________
Objetivo específico______________________________________________________________
- Aumentar o número de vagas no ensino superior federal público;

- Aumentar o número de campi no interior do país, gerando mudanças e transformações 
sociais do homem do campo;

- Consolidar os campi universitários que não receberam recursos de custeio e capital para a 
estruturação de novos cursos.

Beneficiários
Instituição apoiada -  42___________________________________________________________
2.3 -  Indicadores utilizados para avaliar o desempenho do programa ou ação__________
Os parâmetros baseiam-se na execução das metas físicas e financeiras

2.4 -  Metas físicas e financeiras previstas na Lei Orçamentárias ou pactuadas com o 
supervisor ministerial para o período de 2005.___________________________________
Meta física -  criação e consolidação de 42 campi universitários.

Meta financeira -  R$ 179.365.867,00
Meta financeira acrescida de crédito suplementar (Lei 11.249) -  R$ 299.129.466,00

3 -  Indicadores ou parâmetros de gestão

3.1- Identificação do programa e da ação
Ação 8551 -  Complementação para o Financiamento de Instituições Federais de Ensino 
Superior-
1 -  Expansão do ensino superior público e gratuito -  Novos campi universitários

3.2 - Nome do indicador ou parâmetro utilizado para avaliar o desempenho da gestão
O indicador deste projeto é a execução do recurso orçamentário e meta física

_________________  4 -  Análise crítica dos resultados alcançados
4.1- Identificação do programa e da áção__________
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Ação 8551 -  Complementação para o Financiamento de Instituições Federais de Ensino
Superior -
1 -  Expansão do ensino superior público e gratuito -  Novos campi universitário;

4.2 -  Metas físicas e financeiras realizadas (valor alcançado)______________________
Meta física -  criação e consolidação de 42 campi universitários.

Meta financeira realizada -  R$ 179.365.857,00_____________________________________
4 .3 - Avaliação do resultado, indicando as causas de sucesso ou insucesso._______
O programa de expansão universitária permitirá, quando de sua completa implantação, em 
2008, o ingresso anual de mais de 30.000 novos estudantes em cursos de graduação nas 
Universidades Federais, representando um acréscimo de 125.000 matrículas no sistema 
federal público.
Ressaltamos a importância do atendimento do programa a todas as regiões do país, 
distribuindo de forma equilibrada os investimentos na ampliação das vagas no interior dos
Estados.____________________________________________________________________

5 -  Medidas adotadas para sanear disfunções detectadas

5.1- Identificação do programa e da ação_____________________________________
Ação 8551 -  Complementação para o Financiamento de Instituições Federais de Ensino 
Superior -
1 -  Expansão do ensino superior público e gratuito -  Novos campi universitários.

5.2 -  Disfunção estrutural ou situacional que prejudicou ou inviabilizou o alcance dos 
objetivos ou metas colimados____________________________________________________
O prazo destinado as IFES para elaboração do Projeto Acadêmico inclui, nos casos de 
ampliação da rede instalada, a elaboração de projetos arquitetônicos, bem como a detenção 
da posse ou cessão do terreno. Estas solicitações exigem um tempo maior para sua 
operacionalização, o que pode resultar em atraso na apresentação do Plano de Trabalho, 
impactando na sua aprovação, na descentralização de recursos e execução física-financeira. 
Houve necessidade de readequação da equipe interna para atender o volume de atividades de 
orientação e acompanhamento das IFES.'____________________________________________
5.3 -  Medidas implementadas para tratar as causas de insucessos____________________
Reorganização da equipe (recursos humanos e distribuição de tarefas).
Realização de Seminários de capacitação das IFES para elaboração dos Projetos Acadêmicos 
e realização de reuniões de acompanhamento e visita de monitoramento das ações por 
designação de um técnico àquela instituição.__________________________________________
5.4 -  Responsáveis pela implementação das medidas________________________________
Manuel Palácios da Cunha e Mello
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Sub-ação 2.1 - Programas de inclusão social e educacional: UNIAFRO

2 -  Objetivos e metas - 2 Programas de inclusão social e educacional

2.1 Identificação do programa e ou ações administrativas___________________
Programa 1073 -  Universidade do Século XXI Ação 8551 -  Complementação para o 
Financiamento de Instituições Federais de Ensino Superior
2.1 - Programas de inclusão social e educacional: UNIAFRO

2.2 Descrição do programa ou ação em termos de:___________________________________
O UNIAFRO é um programa desenvolvido pela Secretaria de Ensino Superior - SESu, em 
parceria com a SECAD, em cumprimento ao Acordo de Cooperação firmado entre o MEC e os 
Núcleos de Estudos Afro-Brasileiros- NEABs.

Segundo a Portaria conjunta n° 42 de 01/06/2005 publicada no DOU em 03/05/2005, seção 2, 
pg 26, a Comissão responsável pela seleção e o acompanhamento das proposições terá 12 
meses, prorrogáveis por noventa dias para a realização dos trabalhos, entre os quais: 
acompanhamento da execução dos programas e projetos e análise qualificada dos resultados 
alcançados.

O UNIAFRO foi lançado por meio do Edital n° 01 de 26/04/2005, publicado no DOU dia 
29/04/2005 e selecionou programas e projetos em pelo menos um dos seguintes eixos:
a)Publicação
Incentivo a publicações de obras dirigidas à implementação da Lei 10.639/03, do Parecer 
CNE/CP 003/2004 e da Resolução CNE/CP 01/2004 com ênfase em aspectos regionais. 
Incentivo à produção de material didático-pedagógico. Apoio a publicações de trabalhos sobre 
acesso e permanência de afro-brasileiros nas instituições de Ensino Superior. Apoio à tradução 
de obras estrangeiras.
b) Formação de professores
Apoio a cursos de especialização, extensão, aperfeiçoamento em conformidade com a 
implementação da Lei 10.639/03, do Parecer CNE/CP 003/2004 e da Resolução CNE/CP 
01/2004. Os cursos deverão contemplar, prioritariamente, as seguintes áreas: História do negro 
no Brasil; Literatura afro-brasileira; História da África; História do negro nas Américas.
c) Acesso e Permanência
Apoio a iniciativas institucionais voltadas ao acesso de estudantes negros ao ensino superior. 
Apoio a cursos complementares e elaboração de estratégias para o acompanhamento do 
desempenho acadêmico de estudantes negros cotistas.
Apoio a projetos de pesquisa na área de relações raciais, que contemplem estudantes negros 
cotistas com bolsas para esse fim.

Objetivo geral____________________ ________________________________________________
Apoiar as Instituições Públicas de Ensino Superior no desenvolvimento de programas e projetos 
de ensino, pesquisa e extensão que contribuam a implementação de políticas de ação 
afirmativa para a população negra.

Objetivo específico__________ _____________________________________________________
- Potencializar e ampliar os patamares de qualidade das ações propostas, projetando a 
natureza, a missão da universidade pública, dirigindo recursos para atividades específicas dos 
programas e projetos especiais.
- Dotar os NEABs ou grupos correlatos no interior das IES de melhores condições de gestão de 
suas atividades acadêmicas de ensino, pesquisa e extensão para os fins prioritários enunciados
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nesse programa.

Beneficiários___________________________________________________________________
Instituições apoiadas -  9_________________________________________________________
2.3 -  Indicadores utilizados para avaliar o desempenho do programa ou ação_________
Os indicadores foram elaborados baseando nas 3 ações prioritárias do programa, mas para o 
ano base 2005 não poderão ser aplicados porque não houve a execução plena.

2.4 -  Metas físicas e financeiras previstas na Lei Orçamentárias ou pactuadas com o 
supervisor ministerial para o período de 2005.__________________________________
Meta física -  instituições apoiadas 9
Meta financeira -  R$ 810.384,00________________________________________________

3 -  Indicadores ou parâmetros de gestão

3.1- Identificação do programa e da ação____________________________________________
Ação 8551 -  Complementação para o Financiamento de Instituições Federais de Ensino 
Superior
2.1 - Programas de inclusão social e educacional: UNIAFRO______________________________
3.2 - Nome do indicador ou parâmetro utilizado para avaliar o desempenho da gestão
1. Ação: Participação de estudantes negros em atividades de ensino, pesquisa e 
extensão desenvolvidas pelas IFES, com a concessão de no mínimo 60 bolsas de estudo, 
em períodos que variam de 6 a 10 meses.

Nome: Indicador de atendimento da meta física da ação de concessão de
bolsas de estudo para estudantes negros

Objetivo: Avaliar o cumprimento das metas previstas

2. Ação: Publicação de no mínimo 10 obras (livros, coletâneas, CDrom, DVD, 
traduções) com pelo menos 10.000 exemplares.

Nome: Indicador de atendimento da meta física da ação de publicação de obras
voltadas ao programa.

Objetivo: Avaliar o cumprimento das metas previstas.

Ação: Formação de no mínimo 800 profissionais da educação em cursos de 
aperfeiçoamento, complementação de estudos, especialização - educação continuada.

Nome: Indicador de atendimento da meta física da ação de formação de
profissionais de educação

Objetivo: Avaliar o cumprimento das metas previstas
Indicadores gerais do Programa:

Nome: Indicador de atendimento das metas físicas e financeiras do Programa
UNIAFRO.

Objetivo: Avaliar o cumprimento das metas previstas para o programa como um
todo.
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3.5 -  Responsável pelo cálculo ou medição
Godofredo de Oliveira Neto

4 -  Análise crítica dos resultados alcançados_________________________________
4.1- Identificação do programa e da ação_____________________________________
Ação 8551 -  Complementação para o Financiamento de Instituições Federais de Ensino 
Superior -
2.1 - Programas de inclusão social e educacional: UNIAFRO

4.2 -  Indicadores ou parâmetros utilizados na análise______________________________
Os indicadores ora apresentados serão utilizados na avaliação do projeto durante o percurso 
de sua execução.
Entretanto, no mês de fevereiro de 2006, ainda não há dados suficientes para aplicar as 
fórmulas, portanto, nos restringimos à sua demonstração.

Ação: Participação de estudantes negros em atividades de ensino, pesquisa e 
extensão desenvolvidas pelas IFES, com a concessão de no mínimo 60 bolsas de estudo, 
em períodos que variam de 6 a 10 meses.

Nome:

Objetivo:

Fórmula de cálculo:

Indicador de atendimento da meta física da ação de concessão de 
bolsas de estudo para estudantes negros

Avaliar o cumprimento das metas previstas

(número de bolsas de estudos efetivamente concedidas a estudantes 
negros / 60) * 100

Valor de referência: 100

4. Ação: Publicação de no mínimo 10 obras (livros, coletâneas, CDrom, DVD, 
traduções) com pelo menos 10.000 exemplares.

Nome:

Objetivo:

Indicador de atendimento da meta física da ação publicação de obras 
voltadas ao programa

Avaliar o cumprimento das metas previstas

órmula de cálculo: (número de obras publicados /10) * 100

Valor de referência: 100

Ação: Formação de no mínimo 1.000 profissionais da educação em cursos de 
aperfeiçoamento, complementação de estudos, especialização - educação continuada.

Nome:

Objetivo:

Indicador de atendimento da meta física da ação de formação de 
profissionais de educação

Avaliar o cumprimento das metas previstas
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Fórmula de cálculo: (profissionais de educação formados /1.000) * 100 

Valor de referência: 100

Indicadores gerais do Programa:

Nome: Indicador de atendimento das metas físicas e financeiras do Programa
UNIAFRO

Objetivo: Avaliar o cumprimento das metas previstas para o programa como um
todo

Fórmula de cálculo: {[(Indicador de abrangência da ação de contribuição financeira para
Núcleos de Estudos Afro-Brasileiros e/ou grupos correlatos * fator de 
ponderação da ação de contribuição financeira para Núcleos de Estudos 
Afro-Brasileiros e/ou grupos correlatos) + (Indicador de atendimento da 
meta física da ação de concessão de bolsas de estudo para estudantes 
negros * fator de ponderação da ação de atendimento da meta física da 
ação de concessão de bolsas de estudo para estudantes negros) + 
(Indicador de atendimento da meta física da ação publicação de obras 
voltadas ao programa * fator de ponderação da ação publicação de 
obras voltadas ao programa) + (Indicador de atendimento da meta física 
da ação de formação de profissionais de educação * fator de ponderação 
da ação de formação de profissionais de educação) + (Indicador de 
atendimento da meta física da ação de envolvimento de profissionais de 
educação * fator de ponderação da ação de envolvimento de 
profissionais de educação) + (Indicador de atendimento da meta física da 
ação de participação de professores de Instituições Federais de Ensino 
Superior nos processos de formulação e desenvolvimento das 
proposições * fator de ponderação da ação de participação de 
professores de Instituições Federais de Ensino Superior nos processos 
de formulação e desenvolvimento das proposições)] / somatório dos 
fatores de ponderação} * 100

Valor de referência: maior do 100

Observação: Os fatores de ponderação devem refletir a importância dada a cada uma
das ações para o programa como um todo e, preferencialmente, devem 
estar expressos em porcentagem, somando 100%.

4.3 -  Metas físicas e financeiras realizadas (valor alcançado)______________
Meta física alcançada -  9 instituições apoiadas.
Meta financeira realizada -  R$ 810. 384,00________________________________
4.4 -  Avaliação do resultado, indicando as causas de sucesso ou insucesso.
Sucesso - Metas físicas e orçamentária alcançadas.
Insucesso - As ações serão executadas no ano base 2006.___________________

5 -  Medidas adotadas para sanear disfunções detectadas

5.1- Identificação do programa e da ação ________________________________
Ação 8551 -  Complementação para o Financiamento de Instituições Federais de Ensino
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Superior
2.1 - Programas de inclusão social e educacional: UNIAFRO.

5.2 -  Disfunção estrutural ou situacional que prejudicou ou inviabilizou o alcance dos 
objetivos ou metas colimados_________________________________________________
Publicação do edital de chamada das propostas no ano de execução da ação.

5.3 -  Medidas implementas para tratar as causas de insucessos_____________________
Elaboração de cronograma de ações e publicação de edital no ano base anterior à execução.

5.4 -  Responsáveis pela implementação das medidas
Godofredo de Oliveira Neto
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Sub-ação - 2.2 - Programas de inclusão social e educacional: INCLUIR

2 -  Objetivos e metas

2.1 Identificação do programa e ou ações administrativas
Programa 1073 -  Universidade do Século XXI Ação 8551 -  Complementação para o
Financiamento de Instituições Federais de Ensino Superior
2.2 - Programas de inclusão social e educacional: INCLUIR
(1377/09HS -  Apoio a qualificação de profissionais da educação em educação para a
diversidade e cidadania -  descentralização de créditos à SESu no valor de R$ 89.740,00)

2.2 Descrição do programa ou ação em termos de:
O Programa Incluir, desenvolvido em parceria com a SEESP, tem por propósito a disseminação 
de boas práticas de ensino e aprendizagem a alunos com deficiência.
Foi lançado por meio do Edital n° 2, de 16/05/2005, publicado no DOU de 17/05/2005, seção 03, 
página 39. Na sistemática de implementação, a SESu publica edital e analisa as propostas 
técnicas. Foi criada (diário oficial da União, 13/06/2005, pg. 10, seção2) uma Comissão Técnica 
Multidisciplinar para a seleção, acompanhamento e monitoramento das propostas.
Em resposta ao edital, 33 propostas (encaminhadas pelas IFES) foram submetidas à Comissão 
para análise e pronunciamento, tendo sido aprovadas 13 propostas. __________________
Objetivo geral
Apoiar propostas desenvolvidas nas IFES para superar situações de discriminação contra 
estudantes com deficiência, bem como promover o cumprimento do Decreto Presidencial de n' 
5296, de 2004, nas IFES.______________
Objetivo específico
a) Incentivo a ações de mobilização e sensibilização de instituições federais de ensino superior 
com vistas à implementação de políticas de ações afirmativas e de eliminação da discriminação 
contra pessoas com deficiência;
b) Contribuição para a equiparação de oportunidades de alunos com deficiência matriculados 
nas IFES;
c) Adequação da estrutura física das IFES, para que cumpram o disposto no Decreto 
Presidencial de n° 5296, de 2004;
d) Estímulo à execução de programas inovadores que unam ensino-pesquisa-extensão para 
promoção da Inclusão.

Beneficiários
Instituições apoiadas -  13 IFES
2.3 -  Indicadores utilizados para avaliar o desempenho do programa ou ação
Ação: Garantia de acesso à informação e formação a aproximadamente 1500 
profissionais da educação (professores, técnico-administrativos, estudantes, 
vestibulandos, etc).

Nome: Indicador de atendimento da meta física da ação garantia de acesso à
informação e formação de profissionais da educação

Objetivo: Avaliar o cumprimento das metas previstas

Ação: Concessão de auxílio financeiro a 30 profissionais e/ou estudantes para 
desenvolvimento de ações inclusivas (transliteração de documentos, projetos de 
pesquisas e atividades supervisionadas), prioritariamente desenvolvidas por pessoas
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com deficiência e que contribuam para o impacto de ações indutoras de novos processos 
e produtos e, ainda, que garantam um espaço acessível às pessoas com necessidades 
especiais.

Nome: Indicador de atendimento da meta física da ação concessão de auxílio
financeiro a profissionais e/ou estudantes para desenvolvimento de 
ações inclusivas

Objetivo: Avaliar o cumprimento das metas previstas

Ação: Participação/Envolvimento de mais de 100 professores de Instituições Federais de 
Ensino Superior nos processos de formulação e desenvolvimento das proposições, 
explicitando uma significativa mobilização e sensibilização do corpo docente para a 
questão da inclusão de pessoas com necessidades especiais e desenvolvimento de 
ações de promoção e garantia das condições de acessibilidade.

Nome: Indicador de atendimento da meta física da ação
participação/envolvimento de professores de Instituições Federais de 
Ensino Superior nos processos de formulação e desenvolvimento das 
proposições .

Objetivo: Avaliar o cumprimento das metas previstas

Indicadores gerais do Programa:

Nome: Indicador de atendimento das metas físicas do Programa INCLUIR

Objetivo: Avaliar o cumprimento das metas previstas para o programa como um
todo.

2.4 -  Metas físicas e financeiras previstas na Lei Orçamentárias ou pactuadas com o 
supervisor ministerial para o período de 2005._______________________________________
Meta física -13 instituições apoiadas 
Meta financeira -  R$ 1.104.540,00
A SESu recebeu créditos do programa 1377/09HS no valor de R$ 89.740,00 incluídos na meta 
financeira apresentada. A SECAD possui programas que convergem programaticamente e em 
termos de beneficiários, por exemplo, o programa Incluir, nos quais a descentralização de 
recursos às universidades federais é de responsabilidade da SESu.

Segundo a portaria conjunta n°50 de 12/07/2005 publicada no DOU em 13/07/2005, seção 2, 
pg 10, a Comissão responsável pela seleção e o acompanhamento das proposições terá 10 
meses, prorrogáveis por noventa dias para a realização dos trabalhos, entre os quais: 
acompanhamento e monitoramento da execução dos programas e projetos e análise 
qualificada dos resultados alcançados.

De todo modo estimamos que o INCLUIR alcance, pelo menos, as seguintes metas:

• Garantia de acesso à informação e formação à cerca de 1500 profissionais da educação 
(professores, técnico-administrativos, estudantes, vestibulandos, etc).
» Concessão de auxílio financeiro à 30 profissionais e/ou estudantes para

40

Para verificar as assinaturas, acesse www.tcu.gov.br/autenticidade, informando o código 47475629.

http://www.tcu.gov.br/autenticidade


desenvolvimento de ações inclusivas (transliteração de documentos, projetos de pesquisas e 
atividades supervisionadas), prioritariamente desenvolvidas por pessoas com deficiência e 
que contribuam para o impacto de ações indutoras de novos processos e produtos e, ainda, 
que garantam um espaço acessível às pessoas com necessidades especiais.
• Participação/Envolvimento de mais de 50 professores de Instituições Federais de Ensino 
Superior nos processos de formulação e desenvolvimento das proposições, explicitando uma 
significativa mobilização e sensibilização do corpo docente para a questão da inclusão de 
pessoas com necessidades especiais e desenvolvimento de ações de promoção e garantia 
das condições de acessibilidade.
• Apoio à formação continuada de profissionais da educação (fomento à cursos, 
assessorias e seminários para docentes e técnico-administrativos).
• Criação/Fortalecimento de Núcleo de Estudo e Ações Inclusivas.
• Curso na área de deficiência visual para professores.
• Curso de LIBRAS para professores.
• Promoção da articulação com organizações de outros setores com vistas ao 
desenvolvimento de parcerias.

3 -  Indicadores ou parâmetros de gestão

3.1- Identificação do programa e da açãò_____ _________________________________
Ação 8551 -  Complementação para o Financiamento de Instituições Federais de Ensino 
Superior -
2.2 - Programas de inclusão social e educacional: INCLUIR

3.2 - Nome do indicador ou parâmetro utilizado para avaliar o desempenho da gestão
Ação: Garantia de acesso à informação e formação a aproximadamente 1500 
profissionais da educação (professores, técnico-administrativos, estudantes, 
vestibulandos, etc).

Nome: Indicador de atendimento da meta física da ação garantia de acesso à
informação e formação de profissionais da educação

Objetivo: Avaliar o cumprimento das metas previstas

Fórmula de cálculo: (formação de profissionais atendidos / 1.500) * 100

Valor de referência: 100 
Ação: Concessão de auxílio financeiro a 30 profissionais e/ou estudantes para 
desenvolvimento de ações inclusivas (transliteração de documentos, projetos de 
pesquisas e atividades supervisionadas), prioritariamente desenvolvidas por pessoas 
com deficiência e que contribuam para o impacto de ações indutoras de novos processos 
e produtos e, ainda, que garantam um espaço acessível às pessoas com necessidades 
especiais.

Nome: Indicador de atendimento da meta física da ação concessão de auxílio
financeiro a profissionais e/ou estudantes para desenvolvimento de 
ações inclusivas

Objetivo: Avaliar o cumprimento das metas previstas

Fórmula de cálculo: (profissionais e/ou estudantes para desenvolvimento de ações inclusivas
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que receberam auxílio financeiro / 30) * 100

Valor de referência: maior do 100

Ação: Participação/Envolvimento de mais de 50 professores de Instituições Federais de 
Ensino Superior nos processos de formulação e desenvolvimento das proposições, 
explicitando uma significativa mobilização e sensibilização do corpo docente para 
questão da inclusão de pessoas com necessidades especiais e desenvolvimento de 
ações de promoção e garantia das condições de acessibilidade.

Nome:

Objetivo:

Fórmula de cálculo:

Indicador de atendimento da meta física da açào 
participação/envolvimento de professores de Instituições Federais de 
Ensino Superior nos processos de formulação e desenvolvimento das 
proposições

Avaliar o cumprimento das metas previstas

(professores de Instituições Federais de Ensino Superior envolvidos nos 
processos de formulação e desenvolvimento das proposições / 50) * 100

Valor de referência: maior do 100

Indicadores gerais do Programa:

Nome:

Objetivo:

Fórmula de cálculo:

Valor de referência: 

Observação:

Indicador de atendimento das metas físicas do Programa INCLUIR

Avaliar o cumprimento das metas previstas para o programa como um 
todo

{ [ ( Indicador de atendimento da meta física da ação garantia de acesso à 
informação e formação de profissionais da educação * fator de 
ponderação da ação garantia de acesso à informação e formação de 
profissionais da educação) + (Indicador de atendimento da meta física da 
ação concessão de auxílio financeiro a profissionais e/ou estudantes 
para desenvolvimento de ações inclusivas * fator de ponderação da ação 
concessão de auxílio financeiro a profissionais e/ou estudantes para 
desenvolvimento de ações inclusivas) + (Indicador de atendimento da 
meta física da ação participação/envolvimento de professores de 
Instituições Federais de Ensino Superior nos processos de formulação e 
desenvolvimento das proposições * fator de ponderação da ação 
participação/envolvimento de professores de Instituições Federais de 
Ensino Superior nos processos de formulação e desenvolvimento das 
proposições)] / somatório dos fatores de ponderação } * 100

maior do 100

Os fatores de ponderação devem refletir a importância dada a cada uma 
das ações para o programa como um todo e, preferencialmente, devem 
estar expressos em porcentagem, somando 100%.
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Godofredo de Oliveira Neto
3.5 -  Responsável pelo cálculo ou medição

4 -  Análise crítica dos resultados alcançados
4.1- Identificação do programa e da ação
Ação 8551 -  Complementação para o Financiamento de Instituições Federais de Ensino 
Superior
2.2 - Programas de inclusão social e educacional: INCLUIR

4.2 -  Indicadores ou parâmetros utilizados na análise
Os indicadores serão calculados no percurso da execução no ano corrente.

4.3 -  Metas físicas e financeiras realizadas (valor alcançado)
Meta física não alcançada -  apenas 3 das 10 instituições atendidas 
Meta financeira não alcançada -  repassado apenas R$ 222.581,00
4.4 -  Avaliação do resultado, indicando as causas de sucesso ou insucesso.
Metas físicas e orçamentária alcançadas não foram alcançadas. Somente 3 IFES receberam o 
orçamentário. As ações serão executadas no ano base 2006.____________________________

5 -  Medidas adotadas para sanear disfunções detectadas

5.1- Identificação do programa e da ação
Ação 8551 -  Complementação para o Financiamento de Instituições Federais de Ensino 
Superior -
2.2 - Programas de inclusão social e educacional: INCLUIR

5.2 -  Disfunção estrutural ou situacional que prejudicou ou inviabilizou o alcance dos 
objetivos ou metas colimados_______________________________
Publicação do edital de chamada das propostas no ano de execução da ação.

5.3 -  Medidas implementas para tratar as causas de insucessos________________
Elaboração de cronograma de ações e publicação de edital no ano base anterior à execução.

5.4 -  Responsáveis pela implementação das medidas
Godofredo de Oliveira Neto
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Sub-ação 2.3 - Programa de Apoio à Formação Superior e Licenciatura Indígenas -
PROLIND

2.1 Identificação do programa e ou ações administrativas
À r ã n  _P .n m n b m o n to r õ r »  n  P in o n r i^ m ^ n tr »  rí<a Ino+i+i

2 -  Objetivos e metas

Ação 8551 -  Complementação para o Financiamento de Instituições Federais de Ensino 
Superior
2.3 - Programa de Apoio à Formação Superior e Licenciatura Indígenas - PROLIND

2.2 Descrição do programa ou ação em termos de:
O PROLIND formulado pela SESu, em parceria com a SECAD, tem por finalidade apoiar as IES 
públicas federais e não federais em projetos de implantação, manutenção e elaboração de 
cursos de licenciatura específicas para a formação de docentes indígenas; e também apoiar 
projetos de permanência de estudantes indígenas nas IES públicas federais e não federais.

Objetivo geral
c) Apoiar a formação superior indígena, em especial a formação de professores indígenas, 
como uma políticas de estado a ser implementada pelas IES públicas de todo o país.

Objetivo específico
Apoiar a formação de professores indígenas para o segundo seguinte do ensino 
fundamental e para o ensino médio de suas comunidades em consonâncias com a realidade 
social e cultural específica de cada povo; 
mobilizar e sensibilizar as instituições de ensino superior, com vistas à implementação de 
políticas de formação superior indígena e de Cursos de Licenciaturas específicas 
permanência de estudantes indígenas nos Cursos de Graduação; 
promover a participação de indígenas como formadores nos cursos de licenciaturas 
específicas____________________________

Beneficiários
Instituições públicas de ensino superior -  6 IFES

2.3 -  Indicadores utilizados para avaliar o desempenho do programa ou ação
Os indicadores foram elaborados baseando nas 3 ações prioritárias do programa, mas para o 
ano base 2005 não poderão ser aplicados porque não houve a execução plena.

2.4 -  Metas físicas e financeiras previstas na Lei Orçamentárias ou pactuadas com o 
supervisor ministerial para o período de 2005._________
Meta física -  instituições apoiadas (6) e beneficiários diretos 330 professores e 19 estudantes 
indígenas no curso
Meta financeira -  R$ 1.110.662,00____________

3 -  Indicadores ou parâmetros de gestão

3.1- Identificação do programa e da ação
Ação 8551 -  Complementação para o Financiamento de Instituições Federais de Ensino 
Superior
2.3 - Programa de Formação Superior e Licenciatura para indígenas - PROLIND

3.2 - Nome do indicador ou parâmetro utilizado para avaliar o desempenho da gestão
Ação: apoiar 6 projetos, desenvolvidos pelas instituições de Ensino Superior públicas 
em conjunto com as comunidades indígenas, que visem à implantanção de 1 curso, a
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manutenção de 1 curso, formação superior de docentes indígenas para o Ensino 
Fundamental (5a. a 8a. séries) e Ensino Médio e permanência dos estudantes indígenas 
em cursos de graduação

Nome:

Ação: formação de 330 docentes indígenas para o Ensino Fundamental (5a. a 8a. séries) e 
Ensino Médio e permanência de 19 estudantes indígenas em cursos de graduação

Indicador de atendimento da meta física da ação apoio a projetos de 
implantação de 1 curso, a manutenção de 1 curso e formação superior 
de docentes indígenas para o Ensino Fundamental (5a. a 8a. séries) e
Ensino Médio 
graduação

e permanência dos estudantes indígenas em cursos de

Objetivo: Avaliar o cumprimento das metas previstas

Nome:

Objetivo:

Indicador de atendimento da meta física da ação de implantação de 1 
curso, a manutenção de 1 curso e formação de docentes indígenas para
o Ensino Fundamental (5a. a 8a. séries) e Ensino Médio e permanência 
dos estudantes indígenas em cursos de graduação 
Avaliar o cumprimento das metas previstas

3.5 -  Responsável pelo cálculo ou medição
Godofredo de Oliveira Neto

4 -  Análise crítica dos resultados alcançados

4.1- Identificação do programa e da ação

Nome:

Ação 8551 -  Complementação para o Financiamento de Instituições Federais de Ensino 
Superior
2.3 - Programa de Formação Superior e Licenciatura para indígenas - PROLIND

4.2 -  Indicadores ou parâmetros utilizados na análise
Ação: apoiar 6 projetos, desenvolvidos pelas instituições de Ensino Superior públicas em 
conjunto com as comunidades indígenas, que visem à implantação de 1 curso, 
manutenção de 1 curso e a formação superior de docentes indígenas para o Ensino 
Fundamental (5a. a 8a. séries) e Ensino Médio e permanência dos estudantes indígenas 
em cursos de graduação

Objetivo:

Fórmula de cálculo: 

Valor de referência:

Indicador de atendimento da meta física da ação apoio a projetos de 
implantação de 1 curso, a manutenção de 1 curso e formação superior 
de docentes indígenas para o Ensino Fundamental (5a. a 8a. séries) e 
Ensino Médio e permanência dos estudantes indígenas em cursos de 
graduação

Avaliar o cumprimento das metas previstas 

(projetos apoiados / 6) * 100 

100
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Nome:

Ação: formação de 330 docentes indígenas para o Ensino Fundamental (5a. a 8a. séries) e 
Ensino Médio e permanência de 19 estudantes indígenas em cursos de graduação.

Objetivo:

Fórmula de cálculo: 

Valor de referência:

Indicador de execução financeira da ação de apoio a projetos de 
implantação de cursos e a formação superior de docentes indígenas 
para o Ensino Fundamental (5a. a 8a. séries) e Ensino Médio 
permanência dos estudantes indígenas em cursos de graduação

Avaliar o cumprimento da meta financeira prevista na Lei Orçamentária e 
em suas alterações

(Valor empenhado para a ação / Dotação final, 
remanejamentos e suplementações) * 100

100

incluindo

Nome:

Objetivo:

Indicador de atendimento da meta física da ação de formação de 
docentes indígenas para o Ensino Fundamental (5a. a 8a. séries) e 
Ensino Médio e permanência dos estudantes indígenas em cursos de 
graduação
Avaliar o cumprimento das metas previstas

(docentes indígenas inscritos em programas de ensino superior /Fórmula de cálculo:
330)* 100

(estudantes indígenas inscritos em programas de ensino superior / 19) 
100

Valor de referência: 100
4.3 -  Metas físicas e financeiras realizadas (valor alcançado)
Meta física -  instituições apoiadas e no mínimo 330 professores indígenas formados 
Vleta financeira alcançada - R$ 1.110.662,00_________________________________
4.4 -  Avaliação do resultado, indicando as causas de sucesso ou insucesso.
Resultado satisfatório, metas físicas e financeiras alcançadas. 
Algumas ações serão executadas no ano base 2006._______

5 -  Medidas adotadas para sanear disfunções detectadas

5.1- Identificação do programa e da ação
Ação 8551 -  Complementação para o Financiamento de Instituições Federais de Ensino 
Superior
2.3 - Programa de Formação Superior e Licenciatura para indígenas - PROLIND
5.2 -  Disfunção estrutural ou situacional que prejudicou ou inviabilizou o alcance dos 
objetivos ou metas colimados_______ ___________________
Publicação do edital de chamada das propostas no ano de execução da ação.
5.3 -  Medidas implementas para tratar as causas de insucessos
Publicação de editais nos prazos hábeis.
5.4 -  Responsáveis pela implementação das medidas
Godofredo de Oliveira Neto
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Sub-Ação 3 -  PROEXT -  Programa de Extensão Universitária

2 -  Objetivos e metas

2.1 Identificação do programa e ou ações administrativas_____________________ _
Ação 8551 -  Complementação para o Financiamento de Instituições Federais de Ensino 
Superior.
Sub Ação 3 -  PROEXT -  Programa de Extensão Universitária

2.2 Descrição do programa ou ação em termos de:__________________________________
O PROEXT/SESu-MEC abrange programas e projetos de extensão universitária com ênfase 

na inclusão social, visando aprofundar uma política que venha a fortalecer a institucionalização 
das atividades de extensão nas instituições federais de ensino superior.
Por atividade de extensão entende-se como o processo educativo, cultural e científico, que 
articula o ensino e a pesquisa de forma indissociável e viabiliza a relação transformadora entre 
a Universidade e a Sociedade. A Extensão é uma via de mão dupla, com livre trânsito 
assegurado à comunidade acadêmica, que encontrará na Sociedade a oportunidade da 
elaboração da prática de um conhecimento acadêmico. No retorno à Universidade, 
professores e estudantes trarão um aprendizado que, submetido à reflexão teórica, fará
ampliar e elevar o nível do conhecimento anterior.______________________________________
Objetivo geral___________________________________________________________________
Apoiar as Instituições Federais de Ensino Superior no desenvolvimento de programas e/ou 
projetos de extensão que contribuam para a implementação e para o impacto de políticas,
potencializando e ampliando patamares de qualidade das ações propostas._________________
Objetivo específico_______________ ' _______________________________________
- Incentivar os projetos de extensão;

- Propiciar um aprendizado submetido à reflexão teórica, ampliando e elevando o nível do 
conhecimento anterior.

Beneficiários
Instituições atendidas

2.3 -  Indicadores utilizados para avaliar o desempenho do programa ou ação
Avaliar o cumprimento da meta física e financeira

2.4 -  Metas físicas e financeiras previstas na Lei Orçamentárias ou pactuadas com o 
supervisor ministerial para o período de 2005._____________________________________
Meta física -  Número de projetos atendidos (federais e estaduais)
Meta financeira -  R$ 6.000.000,00 (ano 2004 e 2005 financiada por ações 2272 -  4083 - 
8551).
Meta cumprida na ação 8551 - R$ 3.471.044,00 (federais - ano 2005). O restante do recurso
foi financiado pelas Ações 2272 e 4083._______________

3 -  Indicadores ou parâmetros de gestão

3.1- Identificação do programa e da ação______________________________________
Ação 8551 -  Complementação para o Financiamento de Instituições Federais de Ensino 
Superior.
3 -  PROEXT -  Programa de Extensão Universitária

3.2 - Nome do indicador ou parâmetro utilizado para avaliar o desempenho da gestão
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Avaliar o atendimento da meta e da execução financeira.

3.3 -  Responsável pelo cálculo ou medição
Celso Carneiro Ribeiro

4 -  Análise crítica dos resultados alcançados

4.1- Identificação do programa e da ação______________________________________
Ação 8551 -  Complementação para o Financiamento de Instituições Federais de Ensino 
Superior.
3 -  PROEXT -  Programa de Extensão Universitária.

4.2- Metas físicas e financeiras realizadas (valor alcançado)________________________
Meta física -  Número de projetos atendidos (federais e estaduais)
Meta cumprida na ação 8551 - R$ 3.471.044,00 (federais - ano 2005). O restante do recurso 

foi financiado pelas ações 2272 -  4083.

4.3 -  Avaliação do resultado, indicando as causas de sucesso ou insucesso.
4.4 -  Responsáveis pela implementação das medidas____________________
Celso Carneiro Ribeiro
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Sub ação 4 -  Apoio e manutenção das IFES.

2 -  Objetivos e metas

2.1 Identificação do programa e ou ações administrativas____________________________
Ação 8551 -  Complementação para o Financiamento de Instituições Federais de Ensino 
Superior.
Sub ação 4 -  Apoio e manutenção das IFES._________________________________________
2.2 Descrição do programa ou ação em termos de:__________________________________
A ação de apoio e manutenção atende a infraestrutura, manutenção, serviços de terceiros 
mediante a descentralização de recursos para as IFES. Essa ação atende também a Emenda
Andifes segundo os objetivos do programa.___________________________________________
Objetivo geral___________________________________________________________________
Contribuir para o andamento das atividades de pesquisa, ensino e extensão das IFES,

garantindo o funcionamento da instituição e proporcionando a qualidade do ensino.__________
Objetivo específico______________________________________________________________
-Apoiar as instituições de ensino superior no que tange a infraestrutura e manutenção.

-Apoiar projetos de ampliação física das Universidades visando ampliar o número de vagas 
para alunos.

-Custear despesas de manutenção que são críticas para o bom funcionamento da instituição.

Beneficiários____________________________________________________________________
Instituição apoiada -  54

2.3 -  Indicadores utilizados para avaliar o desempenho do programa ou ação
Será baseado nos resultados das metas físicas e financeiras.

2.4 -  Metas físicas e financeiras previstas na Lei Orçamentárias ou pactuadas com o 
supervisor ministerial para o período de 2005.______________________________________
Meta física -  Instituição atendida -  54
Metas financeiras -  R$ 114.148.928,00, sendo que R$ 30.982.213,00 refere-se a recursos 
parciais da emenda da Comissão de Educação do Congresso Nacional.
Observação -  a meta física de 108 instituições constante na LOA deverá ser revisada no PPA,
visto que a SESu somente possui 54 IFES, portanto, não poderia atender a 108.____________
____________________3 - Análise crítica dos resultados alcançados___________________
3.1- Identificação do programa e da ação___________________________________________
Ação 8551 -  Complementação para o Financiamento de Instituições Federais de Ensino 
Superior.
4 -  Apoio e manutenção das IFES.__________________________________________________
3.2 -  Metas físicas e financeiras realizadas (valor alcançado)________________________
Meta física -  Instituição atendida -  54 - atingida
Meta financeira -  R$ 114.148.928,00, sendo que R$ 30.982.213,00 refere-se a recursos

_garciais da emenda da Comissão de Educação do Congresso Nacional.___________________
_3.3 -  Avaliação do resultado, indicando as causas de sucesso ou insucesso.__________
_As metas foram cumpridas conforme o previsto._______________________________________

4 - Medidas adotadas para sanear disfunções detectadas

4.1 -  Nome do programa e ação______________________________________________
Ação 8551 -  Complementação para o Financiamento de Instituições Federais de Ensino
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Superior.
4 -  Apoio e manutenção das IFES._______________________________________________
4.2 -  Disfunção estrutural ou situacional que prejudicou ou inviabilizou o alcance dos 
objetivos ou metas colimados__________________________________________________
Não identificado.

4.3 -  Medidas implementas para tratar as causas de insucessos
Não identificado.

4.4 -  Responsáveis pela implementação das medidas
Manuel Palácios da Cunha e Mello
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Ação 8675 -  Concessão de Benefícios a Estudantes Estrangeiros em graduação no
Brasil - Nacional

2 -  Objetivos e metas

2.1 Identificação do programa e ou ações administrativas____________________________
Programa 1073 - Universidade do Século XXI - Ação 8675 -  Concessão de Benefícios a 
Estudantes Estrangeiros em graduação no Brasil - Nacional______________________________
2.2 Descrição do programa ou ação em termos de:__________________________________
O programa oferece apoio financeiro no valor de um salário-mínimo mensal para alunos 
estrangeiros participantes do programa PEC-G regularmente matriculados nas IFES._________
2.3 Objetivo geral________________________________________________________________
Fomentar a cooperação técnico-científico e cultural entre os países com os quais o Brasil 
mantêm acordo de cooperação._____________________________________________________
2.4 Objetivo específico___________________________________________________________
- Consolidar uma política de intercâmbio;

- Cooperar para a manutenção de estudantes no país.

2.5 Beneficiários________________________________________________________________
Estudantes

2.6 Situação referente a ação___________________________________________________
A ação não foi implementada em virtude da ausência de aparato legal para a sua execução. 
Para a regulamentação exigiu-se a análise jurídica da CONJUR e a elaboração e publicação 
de Portaria por parte deste Ministério.

2.6 -  Responsáveis pela implementação das medidas
Godofredo de Oliveira Neto
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Ação 12 EL

2 -  Objetivos e metas

2.1 Identificação do programa e ou ações administrativas
Programa 1073- Universidade do Século XXI -  Ação 12 EL

2.2 Descrição do programa ou ação em termos de:_________________________________
Apoio financeiro da União para criação de entidade fundacional, integrante do sistema federal 
de ensino superior, mediante atuação multicampi, com a construção da infra-estrutura e das 
edificações, projetos de arquitetura e engenharia, licitações para contratação de obras, 
compras de equipamentos e mobiliários, entre outras atividades.

Objetivo geral___________________________________________________________________
Viabilizar a implantação da Fundação Universidade Federal do ABC, objetivando realizar 
educação superior de graduação e de pós-graduação.

Objetivo específico_________________________________________________________
Realizar educação superior de graduação e de pós-graduação, atividades de extensão e 
desenvolver pesquisas, aumentando assim a oferta de vagas no ensino superior.

Beneficiários______________________________
Alunos de cursos de graduação e pós-graduação.

2.3 -  Indicadores utilizados para avaliar o desempenho do programa ou ação________
Os indicadores específicos estão sendo criados à medida que a nova universidade é 
implantada e torna-se claro as variáveis importantes para a avaliação de desempenho, tais 
como % de área construída, contratação de professores, contratação de servidores técnico- 
administrativos, alunos matriculados.
Deste modo usamos indicadores de execução financeira em comparação com a meta 
estipulada.

2.4 -  Metas físicas e financeiras previstas na Lei Orçamentárias ou pactuadas com o 
supervisor ministerial para o período de 2005.___________________________________
Meta Financeira - R$ 27.750.000,00 
Dotação liberada - R$ 7.250.000,00
Recurso executado - R$ 7.250.000,00 _________________________________________

3 -  Indicadores ou parâmetros de gestão

3.1- Identificação do programa e da ação______________
Programa 1073- Universidade do Século XXI -  Ação 12 EL

3.2 - Nome do indicador ou parâmetro utilizado para avaliar o desempenho da gestão
1 - Indicador de execução financeira em relação à dotação liberada
2 - Indicador de execução financeira em relação à Lei Orçamentária____________________
3.3 -  Descrição (o que pretende medir) e tipo de indicador de eficácia, eficiência ou de 
efetividade.
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1 - Grau de execução financeira em relação à dotação liberada
2 - Grau de execução financeira em relação a Lei Orçamentária
3.4 -  Fórmula de calculo e método de medição____________
1 - (Recurso executado para a ação / Dotação liberada) * 100
2 - (Recurso executado para a ação / Dotação inicial) * 100
3.5 -  Responsável pelo cálculo ou medição_______________
Manuel Palácios da Cunha e Mello

4 -  Análise crítica dos resultados alcançados

4.1- Identificação do programa e da ação______________
Programa 1073- Universidade do Século XXI -  Ação 12 EL

4.2 -  Indicadores ou parâmetros utilizados na análise________________________________
Meta Financeira - R$ 27.750.000,00 
Dotação liberada - R$ 7.250.000,00 
Recurso executado - R$ 7.250.000,00

1 - (Recurso executado para a ação / Dotação liberada) * 100
7.250.000 / 7,250.000 x 100 = 100%

2 - (Recurso executado para a ação / 27.750.000) * 100
7.250.000 / 27.750.000 x 100 = 26%__________________________________________

4.3 -  Metas físicas e financeiras realizadas (valor alcançado)_________________________
As metas físicas previstas para 2005 foram alcançadas, mas o financeiro obteve somente 26% 
de execução, em função de contingenciamento do orçamento da LOA. Outro fator que afetou a 
execução da ação foi o fato do Decreto Lei de criação da Universidade ter sido aprovado e 
homologado somente em julho de 2005.

4.4 -  Avaliação do resultado, indicando as causas de sucesso ou insucesso._______
As metas físicas foram cumpridas, dentro do cronograma estabelecido para 2005.
Metas Físicas:
- Planejamento da Ação -  sem repercussão financeira;
- Publicada Lei n° 11.145 de 26/07/05, que institui a UFABC e dá providências -  sem 

repercussão financeira;
- Consultoria para Elaboração do Projeto Acadêmico - R$ 148.000,00
- Concurso Nacional de Projetos de Arquitetura para a implantação da UFABC -  
R $ 353.675,00;
- Descentralização de recursos para subsidiar o processo de implantação da UFABC -  
R$2.498.325,00.

Entretanto, em função de contingenciamento do orçamento a meta prevista na LOA não foi
cumprida.______________________ _____________________________________________

5 -  Medidas adotadas para sanear disfunções detectadas

5.1- Identificação do programa e da ação______________
Programa 1067- Universidade do Século XXI -  Ação 12 EL

5.2 -  Disfunção estrutural ou situacional que prejudicou ou inviabilizou o alcance dos 
objetivos ou metas colimados________________________________________________
O fato do Decreto Lei 11.145/2005 de criação da Universidade ter sido sancionado somente
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em 26 de julho de 2005 impediu que o processo de licitação e contratação de serviços para 
obras fosse realizado no ano 2005.
5.3 -  Medidas implementas para tratar as causas de insucessos
O recurso contingenciado (não executado) destinava-se, em parte, à construção do prédio da 
nova Universidade do ABC. Assim, deverá ser assegurado recurso financeiro na rubrica de 
capital suficiente para o investimento de conclusão da obra.

5.4 -  Responsáveis pela implementação das medidas
Manuel Palácios da Cunha e Mello
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Ação 12EM

2 -  Objetivos e metas

2.1 Identificação do programa e ou ações administrativas
Programa 1073- Universidade do Século XXI -  Ação 12 EM

2.2 Descrição do programa ou ação em termos de:__________________________________
Apoio financeiro da União para criação de entidade autárquica, integrante do sistema federal 
de ensino superior, com a construção da infra-estrutura e das edificações, projetos de 
arquitetura e engenharia, licitações para contratação de obras, compras de equipamentos e 
mobiliários, entre outras atividades, além de suporte para o hospital universitário que atenderá
às necessidades do curso de medicina.______________________________________________
Objetivo geral___________________________________________________________________
Viabilizar a implantação da Universidade Federal da Grande Dourados, objetivando realizar
educação superior de graduação e de pós-graduação.__________________________________
Objetivo específico______________________________________________________________
Realizar educação superior de graduação e de pós-graduação, atividades de extensão e
desenvolver pesquisas, aumentando assim a oferta de vagas no ensino superior.____________
Beneficiários___________________________________________________________________
Alunos de cursos de graduação e pós-graduação._____________________________________
2.3 -  Indicadores utilizados para avaliar o desempenho do programa ou ação__________
Os indicadores específicos estão sendo criados à medida que a nova universidade é 
implantada e torna-se claro as variáveis importantes para a avaliação de desempenho, tais 
como % de área construída, contratação de professores, contratação de servidores técnico- 
administrativos, alunos matriculados.
Deste modo usamos indicadores de execução financeira em comparação com a meta 
estipulada._______________________ ._______________________________________________
2.4 -  Metas físicas e financeiras previstas na Lei Orçamentárias ou pactuadas com o 
supervisor ministerial para o período de 2005.______________________________________
Meta Financeira - R$ 13.500.000,00 

Dotação liberada - R$ 8.500.000,00 
Recurso executado - R$ 8.500.000,00 
Metas Físicas:
- Planejamento da Ação -  sem repercussão financeira;
- Publicação da Lei de Criação da UFGD -  sem repercussão financeira;
- Descentralização de recursos, com a UFMS - Universidade o qual foi desmembrada - com a 
finalidade de construção de blocos de salas de aulas - R$ 4.500.000,00;

-Descentralização de recursos para a UFG - Universidade Tutora, com a finalidade de dar 
apoio financeiro à implantação da UFGD -  R $ 3.500.025,00;

-Descentralização de recursos a fim de dar apoio financeiro à adequação do Hospital de 
Ensino da Fundação Municipal de Saúde e Administração Hospitalar de Dourados/FMSAHD - 
para o Curso de Medicina da UFGD. - R $ 499.975,00.

3 -  Indicadores ou parâmetros de gestão

3.1- Identificação do programa e da ação______________
Programa 1073 -  Universidade do Século XXI -  Ação 12EM

3.2 - Nome do indicador ou parâmetro utilizado para avaliar o desempenho da gestão
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1 - Indicador de execução financeira em relação à dotação liberada
2 - Indicador de execução financeira em relação à Lei Orçamentária____________________
3.3 -  Descrição (o que pretende medir) e tipo de indicador de eficácia, eficiência ou de 
efetividade.__________________________________________________________________ _
1 - Grau de execução financeira em relação à dotação liberada
2 - Grau de execução financeira em relação a Lei Orçamentária________________________
3.4 -  Fórmula de calculo e método de medição____________________________________
1 - (Recurso executado para a ação / Dotação liberada) * 100
2 - (Recurso executado para a ação / Dotação inicial) * 100____________________________
3.5 -  Responsável pelo cálculo ou medição_______________________________________
Manuel Palácios da Cunha e Mello________________________________________________

4 -  Análise crítica dos resultados alcançados

4.1- Identificação do programa e da ação______________
Programa 1073 -  Universidade do Século XXI -  Ação 12 EM

4.2 -  Indicadores ou parâmetros utilizados na análise_______________________________
Meta Financeira - R$ 13.500.000,00 
Dotação liberada - R$ 8.500.000,00 
Recurso executado - R$ 8.500.000,00

1 - (Recurso executado para a ação / Dotação liberada) * 100
8.500.000 / 8.500.000 x 100 = 100%

2 - (Recurso executado para a ação /13.500.00) * 100
8.500.000 /13.500.000 x 100 = 62,96 %_____________________________________________

4.3 -  Metas físicas e financeiras realizadas (valor alcançado)_________________________
As metas físicas foram redimensionadas em função da data de aprovação e homologação do 
Decreto Lei de criação da Universidade (julho de 2005). A meta financeira foi contingenciada e
redimensionada. O valor disponível para execução foi totalmente realizado._________ _______
4 .4 - Avaliação do resultado, indicando as causas de sucesso ou insucesso.__________
As metas físicas e financeiras foram cumpridas dentro do cronograma estabelecido para 2005.
5 -  Medidas adotadas para sanear disfunções detectadas____________________________
5.1- Identificação do programa e da ação___________________________________________
Programa 1073 -  Universidade do Século XXI -  Ação 12 EM

5.2 -  Disfunção estrutural ou situacional que prejudicou ou inviabilizou o alcance dos 
objetivos ou metas colimados ________________________________________________
O recurso contingenciado (não executado) destinava-se, em parte, à construção do prédio da 
nova Universidade da Grande Dourados. Assim, deverá ser assegurado recurso financeiro na 
rubrica de capital suficiente para o investimento de conclusão da obra.____________________
5.3 -  Medidas implementas para tratar as causas de insucessos_____________________
Suprir financeiramente os recursos contingenciados para que a obra de construção seja 
concluída._________________________ ______ ______________________________________
5.4 -  Responsáveis pela implementação das medidas 
Manuel Palácios da Cunha e Mello___ .
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Ação 0048 -  Apoio a Entidades de Ensino Superior não Federais

2 -  Objetivos e metas

2.1 Identificação do programa e ou ações administrativas_________________________
Programa 1073 -  Universidade do Século XXI -  Ação 0048 -  Apoio a Entidades de Ensino 
Superior não Federais

2.2 Descrição do programa ou ação em termos de:_________________
Emendas individuais e de bancadas. Verificar o detalhamento nos anexos.

Objetivo geral ____________________________________________________________
Atendimento a ação designada e aprovada pelo Congresso Nacional’____________________
Objetivo específico____________________________________________________________
Atendimento as ações de apoio a entidades de ensino superior detalhado no anexo._______
Beneficiários__________________________________________________________________
Instituições atendidas
_____________________^ __________________________________________ .___________________
2.3 -  Indicadores utilizados para avaliar o desempenho do programa ou ação________
1 - Indicador de execução financeira em relação à dotação liberada
2 - Indicador de execução financeira em relação à Lei Orçamentária____________________
2.4- Metas físicas e financeiras previstas na Lei Orçamentárias ou pactuadas com o 
supervisor ministerial para o período de 2005._____________________________________
Meta financeira prevista -  R$ 25.261.400,00 
Dotação liberada -  R$ 13.653.800,00 
Recurso executado -  R$ 13.423.799,22

A dotação autorizada para a ação 0048 no valor de R$ 25.261.400,00 é oriunda de emendas
parlamentares individuais e de bancadas.___________________________________________

3 -  Indicadores ou parâmetros de gestão

3.1- Identificação do programa e da ação________________________________________
Programa 1073 -  Universidade do Século XXI -  Ação 0048 -  Apoio a Entidades de Ensino 
Superior não Federais

3.2 - Nome do indicador ou parâmetro utilizado para avaliar o desempenho da gestão
1 - Indicador de execução financeira em relação à dotação liberada
2 - Indicador de execução financeira em relação à Lei Orçamentária

3.3 -  Descrição (o que pretende medir) e tipo de indicador de eficácia, eficiência ou de 
efetividade.
1 - Grau de execução financeira em relação à dotação liberada
2 - Grau de execução financeira em relação a Lei Orçamentária________________________
3.4 -  Fórmula de calculo e método de medição____________________________________
1 - (Recurso executado para a ação / Dotação liberada) * 100
2 - (Recurso executado para a ação / Dotação inicial) * 100____________________________
3.5 -  Responsável pelo cálculo ou medição ____________________________________
Manuel Palácios da Cunha e Mello
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4 -  Análise crítica dos resultados alcançados

4.1- Identificação do programa e da ação
Programa 1073 -  Universidade do Século XXI -  Ação 0048 -  Apoio a Entidades de Ensino 
Superior não Federais__________________________________________________________
4.2 -  Indicadores ou parâmetros utilizados na análise
Meta financeira prevista -  R$ 25.261.400,00 
Dotação liberada -  R$ 13.653.800,00 
Recurso executado -  R$ 13.423.799,22.

1 - (Recurso executado para a ação / Dotação liberada) * 100
13.423.799.22 / 13.653.800 * 100 = 98,31%

2 - (Recurso executado para a ação / Dotação inicial) * 100
13.423.799.22 / 25.261.400 * 100 = 53,13%

4.3 -  Metas físicas e financeiras realizadas (valor alcançado)
Houve contingenciamento dos recursos referentes a ação, A meta financeira e física foi 
atingida parcialmente (53 %) em função do contingenciamento dos recursos.
4.4 -  Avaliação do resultado, indicando as causas de sucesso ou insucesso.
Esta ação prevê o apoio as Instituições de Ensino Superior e o recurso é oriundo de emendas 
parlamentares individuais e de bancadas, nesta ótica a ação foi cumprida de acordo com o 
recurso liberado.

5 -  Medidas adotadas para sanear disfunções detectadas
5.1- Identificação do programa e da áção
Programa 1073 -  Universidade do Século XXI -  Ação 0048 -  Apoio a Entidades de Ensino 
Superior não Federais___________________________________________ '______________
5.2 -  Disfunção estrutural ou situacional que prejudicou ou inviabilizou o alcance dos 
objetivos ou metas colimados__________________________________________________
Não identificado.

5.3 -  Medidas implementas para tratar as causas de insucessos
Não identificado.

5.4 -  Responsáveis pela implementação das medidas
Manuel Palácios da Cunha e Mello
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Ação 005Q -  Apoio a entidades públicas de Ensino Superior

2 -  Objetivos e metas

2.1 Identificação do programa e ou ações administrativas_________________________
Programai 073 -  Universidade do Século XXI- Ação 005Q -  Apoio a entidades públicas de 
Ensino Superior______________________________________________________________
2.2 Descrição do programa ou ação em termos de:_______________________________
Emendas individuais e de bancadas. Verificar o detalhamento nos anexos

Objetivo geral_________________________________________________________
Atendimento a ação designada e aprovada pelo Congresso Nacional_____________
Objetivo específico_____________________________________________________
Atendimento as ações de apoio a entidades de ensino superior detalhado no anexo. 
Beneficiários

Instituições de Ensino Superior___________________________________________
2.3 -  Indicadores utilizados para avaliar o desempenho do programa ou ação
1 - Indicador de execução financeira em relação à dotação liberada
2 - Indicador de execução financeira em relação à Lei Orçamentária

2.4- Metas físicas e financeiras realizadas (valor alcançado)
Meta financeira- R$ 21.646.000,00 
Dotação liberada -  R$ 20.797.855,02
Recurso executado -  R$ 20.797.855,02 _______________________

3 -  Indicadores ou parâmetros de gestão

3.1- Identificação do programa e da ação________________________________________
Programai073 -  Universidade do Século XX I-Ação 005Q -  Apoio a entidades públicas de
Ensino Superior____________________ _________ ________________________________
3.2 - Nome do indicador ou parâmetro utilizado para avaliar o desempenho da gestão
1 - Indicador de execução financeira em relação à dotação liberada
2 - Indicador de execução financeira em relação à Lei Orçamentária

3.3 -  Descrição (o que pretende medir) e tipo de indicador de eficácia, eficiência ou de 
efetividade.
1 - Grau de execução financeira em relação à dotação liberada
2 - Grau de execução financeira em relação a Lei Orçamentária

3.4 -  Fórmula de calculo e método de medição_________
1 - (Recurso executado para a ação / Dotação liberada) * 100
2 - (Recurso executado para a ação / Dotação inicial) * 100

3.5 -  Responsável pelo cálculo ou medição
Manuel Palácios da Cunha e Mello

4 -  Análise crítica dos resultados alcançados

4.1- Identificação do programa e da ação_______
Programai 073 -  Universidade do Século XX -  Ação 005Q -  Apoio a entidades públicas de
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Ensino Superior_____________________________________
4.2 -  Indicadores ou parâmetros utilizados na análise
Meta financeira- R$ 21.646.000,00 
Dotação liberada -  R$ 20.797.855,02 
Recurso executado -  R$ 20.797.855,02

1 - (Recurso executado para a ação / Dotação liberada) * 100 
20.797.855,02/ 20.797.855,02x 100 = 100%

2 - (Recurso executado para a ação / Meta financeira) * 100 
20.797.855,02/21.646.000x 100 = 96,08%

4.3 -  Metas físicas e financeiras realizadas (valor alcançado)
As metas foram cumpridas.

4.4 -  Avaliação do resultado, indicando as causas de sucesso ou insucesso.__________
Esta ação prevê o apoio as Instituições de Ensino Superior e o recurso é oriundo de emendas 
parlamentares individuais e de bancadas, nesta ótica a ação foi cumprida de acordo com o
recurso liberado. __________________________________________________________
5 -  Medidas adotadas para sanear disfunções detectadas___________________________
5.1- Identificação do programa e da ação__________________________________________
Programai 073 -  Universidade do Século XXI - Ação 005Q -  Apoio a entidades públicas de
Ensino Superior_____________________ .___________________________________________
5.2 -  Disfunção estrutural ou situacional que prejudicou ou inviabilizou o alcance dos
objetivos ou metas colimados___________________________________________________
Não identificado.

5.3 -  Medidas implementas para tratar as causas de insucessos
Não houve medidas de correição.

5.4 -  Responsáveis pela implementação das medidas
Manuel Palácios da Cunha e Mello
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Ação 6328 -  Universidade Aberta do Brasil - UAB

2 -  Objetivos e metas

2.1 Identificação do programa e ou ações administrativas____________________________
Programa 1073 -  Universidade do Século XXI - Ação 6328 -  Universidade Aberta do Brasil.
Os dados desta ação foram elaborados pela SEED/MEC, responsável pela execução 
orçamentária da ação.
A SESu não executa o orçamento da ação, tendo participação nas deliberações acadêmicas.
2.2 Descrição do programa ou ação em termos de;__________________________________
Definição de proposta básica e de referenciais de qualidade dos cursos, com implantação de 
pólos regionais ou desenvolvimento autônomo. Segue-se o desenvolvimento dos cursos 
superior à distância, por meio das universidades públicas brasileiras, combinado com 
avaliação externa das atividades. Aquisição e instalação de equipamentos e de redes; 
capacitação de docentes, criação de currículos específicos e respectivos conteúdos. 
Desenvolvimento de cursos e material institucional que subsidie a graduação e a pós- 
graduação em geral, compreendendo desde a formação de recursos humanos para a 
produção de material, de multimídia educacional até a contratação de serviços e realização de
eventos.______ __________________________________________________________________
Objetivo geral____________________________________________________________________
Ampliar e democratizar as oportunidades de acesso à Educação Superior inicial e continuada,' 
por meio de programas de educação a distância, desenvolvidos em articulação ou diretamente
pelas instituições públicas de ensino superior._________________________________________
Objetivo específico _____________________________________________________________
Ofertar cursos de graduação na modalidade educação â distância difundir padrões de 
qualidade, promovendo a eqüidade e incentivando o aperfeiçoamento continuado na
perspectiva contemporânea de aprender sempre._______________________________________
Beneficiários___________ _______________________________________________________
Aluno matriculado_______________________________________________________________
2.3 -  Indicadores utilizados para avaliar o desempenho do programa ou ação___________
Indicadores de eficiência _______________________________________________________
2.4- Metas físicas e financeiras realizadas (valor alcançado)__________________________
Meta física: 14.000 alunos matriculados
Meta financeira: R$19.100.000,00 
Dotação liberada:R$19.100.000,00
Dotação executada:R$19.100.000,00 _______________________________________________

3 -  Indicadores ou parâmetros de gestão

3.1- Identificação do programa e da ação________________________________________
Programa 1073 -  Universidade do Século XXI - Ação 6328 — Universidade Aberta do Brasil
3.2 - Nome do indicador ou parâmetro utilizado para avaliar o desempenho da gestão
1 - Indicador de execução financeira em relação à dotação liberada
2 - Indicador de execução financeira em relação à Lei Orçamentária

3.3 -  Descrição (o que pretende medir) e tipo de indicador de eficácia, eficiência ou de 
efetividade.
1 - Grau de execução financeira em relação à dotação liberada
2 - Grau de execução financeira emrelação a Lei Orçamentária
3.4 -  Fórmula de cálculo e método de medição
1 - (Recurso executado para a ação / Dotação liberada) * 100__________________________
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2 - (Recurso executado para a ação / Dotação inicial) * 100

3.5 -  Responsável pelo cálculo ou medição
Ronaldo Mota

4 -  Análise crítica dos resultados alcançados

4.1- Identificação do programa e da ação
Programa 1073 -  Universidade do Século XXI - Ação 6328 -  Universidade Aberta do Brasil
4.2 -  Indicadores ou parâmetros utilizados na análise
Meta financeira: R$19.100.000,00 
Dotação liberada:R$19.100.000,00 
Recurso executado:R$19.100.000,00

1 - (Recurso executado para a ação / Dotação liberada) * 100 
19.100.000,00/19.100.000,00x 100 = 100%

2 - (Recurso executado para a ação / Meta financeira) * 100 
19.100.000,00/ 19.100.000,00 x 100 = 100%
4.3 -  Metas físicas e financeiras realizadas (valor alcançado)

As metas foram alcançadas plenamente. Neste programa a SEED repassou recursos 
no valor total de R$15.186.782,00 (quinze milhões, cento e oitenta e seis mil, setecentos e 
oitenta e dois reais) para 13 (treze) Instituições Públicas de Ensino Superior, sendo 09 (nove) 
federais e 04 (quatro) estaduais, organizadas em Consórcios, selecionadas na Chamada 
Pública 01/2004, com objetivo de ofertar cursos de licenciatura a distância em Física, Química, 
Biologia, Matemática e Pedagogia para Educação Infantil, Jovens e Adultos e Educação 
Especial, com a expectativa de gerar 17.585 vagas.

Foram realizadas reuniões de avaliação e seleção de projetos para o Programa Pró- 
Licenciatura fase 2 com custo arcado pela Secretaria de Educação a Distância no valor de R$
7.950,00 (sete mil novecentos e cinqüenta reais).

Despesas com deslocamento de servidores e colaboradores eventuais que atuaram no 
desenvolvimento e apoio dos projetos do Departamento de Políticas em EAD, no valor de 
R$ 44.244,54 (quarenta e quatro mil, duzentos e quarenta e quatro reais e cinqüenta e quatro 
centavos).

Foram descentralizados recursos:

- R$ 100.000,00 (cem mil reais) à Universidade de Brasília para desenvolvimento de 
Programa de Inovação Pedagógica do Ensino Fundamental e Médio em Escolas Públicas;

- R$ 135.000,00 (cento e trinta e cinco mil reais) à Universidade Federal de 
Pernambuco para a criação de Cursos de Extensão Universitária a Distância e Semi- 
Presenciais para difusão da Ciência e Formação Continuada de Professores;

- R$ 800.000,00 (oitocentos mil reais) à Universidade Federal do Ceará para a 
formação de professores em atendimento educacional especializado para a deficiência mental;

- R$ 49.520,00 (quarenta e nove mil, quinhentos e vinte reais) à Universidade Federal 
de Santa Maria para criação de infra-estrutura do núcleo de EAD do Colégio Técnico Industrial 
de Santa Maria;

- R$ 1.232.500,00 (um milhão, duzentos e trinta e dois mil e quinhentos reais) à 
Universidade Federal de Santa Catarina para a criação do curso de Licenciatura em Letras
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com habilitação em Língua Brasileira de Sinais -  Libras;

- R$ 150.000,00 (cento e cinqüenta mil reais) à Universidade Federal de Santa 
Catarina para financiar a implementação e execução do Curso- Piloto da Universidade Aberta 
do Brasil de Graduação em Administração a Distância;

- R$ 129.048,00 (cento e vinte e nove mil e quarenta e oito reais) à Universidade 
Federal do Rio Grande do Sul para financiar a implementação e execução do Projeto 
Recursos Digitais Interativos para ajudar a prática de ensino em EAD na formação de 
professores em serviço;

- R$ 54.500,00 (cinqüenta e quatro mil e quinhentos reais) à Universidade Federal de 
Santa Maria para financiar a implementação e execução do Curso a Distância de Pós- 
Graduação -  Especialização em Educação Especial -  déficit cognitivo e da educação de 
surdos;

- R$ 99.996,00 (noventa e nove mil, novecentos e noventa e seis reais) à Universidade 
Federal de Santa Maria para financiar a implementação e execução do curso de extensão em 
EAD - Planejamento Integrado de Propriedades Rurais -  Solo e água na Agricultura Familiar;

- R$ 94.408,00 (noventa e quatro mil, quatrocentos e oito reais) à Universidade 
Estadual do Rio Grande do Sul para melhoria de infra-estrutura para EAD e produção de 
material didático para capacitação e inclusão digital.

- Transferência voluntária de recursos para a Organização das Nações Unidas para a 
Educação, a Ciência e a Cultura -  UNESCO, no valor de R$ 1.016.051,46 (um milhão, 
dezesseis mil, cinqüenta e um reais e quarenta e seis centavos) para suplementação 
orçamentária/financeira do Projeto de Cooperação Técnica entre o governo brasileiro e a 
UNESCO -  Projeto n° 914BRA5002.

4.4 -  Avaliação do resultado, indicando as causas de sucesso ou insucesso.
A ação foi implementada com sucesso. Foram celebrados convênios com 13 (treze) 

Instituições Públicas de Ensino Superior, organizadas em Consórcios, selecionadas na 
Chamada Pública 01/2004, sendo 10 (dez) federais e 03 (três) estaduais, com o objetivo de 
ofertar cursos de licenciatura a distância em Física, Química, Biologia, Matemática e 
Pedagogia para Educação Infantil, Jovens e Adultos e Educação Especial, com a expectativa 
de gerar 17.585 vagas.

Por meio da descentralização de recursos foram apoiados 10 (dez) projetos 
envolvendo cursos de Licenciatura em Letras com especialização em Língua Brasileira de 
Sinais -  Libras, Licenciatura em Pedagogia, Pós- Graduação em Educação Especial, 
Extensão em Planejamento Integrado de Propriedades Rurais e em Difusão da Ciência e 
Formação Continuada de Professores, Graduação em Administração, além da criação e 
melhoria da infra estrutura para Educação a Distância em 2 (duas) Instituições de Ensino e da 
implementação do Programa de Inovação Pedagógica a Distância do Ensino Fundamental e 
Médio em Escolas Públicas.
Para suplementação orçamentária/financeira do Projeto de Cooperação Técnica entre o 
governo brasileiro e a Organização das Nações Unidas para a Educação, a Ciência e a 
Cultura -  UNESCO foram transferidos recursos no valor de R$1.016.051,46 (hum milhão, 
dezesseis mil, cinqüenta e um reais e quarenta e seis centavos).
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5 -  Medidas adotadas para sanear disfunções detectadas
5.1- Identificação do programa e da ação__________________________________
Programa 1073 -  Universidade do Século XXI - Ação 6328 -  Universidade Aberta do Brasil
5.2 -  Disfunção estrutural ou situacional que prejudicou ou inviabilizou o alcance dos 
objetivos ou metas colimados__________________________________________________
Não identificado.

5.3 -  Medidas implementas para tratar as causas de insucessos______________________
Foram adotadas medidas de acompanhamento dos Convênios, para garantia de sua execução 
dentro dos parâmetros estabelecidos nos convênios firmados.

5.4 -  Responsáveis pela implementação das medidas
Ronaldo Mota
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Ação 4556 -  Administração do Financiamento a Estudantes do Ensino Superior não
gratuito -  FIES

2 -  Objetivos e metas

2.1 Identificação do programa e ou ações administrativas____________________________
Programa 1073 -  Universidade XXI - Ação 4556 -  Administração do Financiamento a 
Estudantes do Ensino Superior não gratuito -  FIES.____________________________________
2.2 Descrição do programa ou ação em termos de:__________________________________
Essa ação destina-se exclusivamente a viabilizar a remuneração à Caixa Econômica Federal 
pela sua atuação como agente operador e financeiro do FIES.
A principal tarefa é prover remuneração à CAIXA pela sua atuação como agente operador e 
financeiro do FIES, conforme dispositivos da Lei n° 10.260/2001.
A gestão do Programa é compartilhada entre o Ministério da Educação -  agente supervisor -  e 
a Caixa Econômica Federal -  agente operador e financeiro do Fundo. Dessa forma, a 
execução orçamentária e financeira se dá por meio da CAIXA, instituição responsável por 
ordenar as despesas do FIES, por elaborar os demonstrativos exigidos em lei e o Relatório 
Anual de Gestão do Fundo.

A dotação orçamentária do FIES não é consignada ao órgão 26.120 -  Ministério da Educação, 
e sim ao órgão 74.902 -  Operações Oficiais de Crédito -  Recursos Supervisionados pelo 
Ministério da Educação. Analogamente, a Unidade Gestora do Fundo é 155002 -  Caixa 
Econômica Federal.

Objetivo geral___________________________________________________________________
Implantar e executar a administração de Financiamento a Estudantes do Ensino Superior não
gratuito -  FIES._______________________________________________________ ___________
Objetivo específico______________________________________________________________
Não se aplica

Beneficiários___________________________________________________________________
Alunos___________________________ ______________________________________________
2.3 -  Indicadores utilizados para avaliar o desempenho do programa ou ação__________
Indicadores de eficiência__________ _______________________________________________
2.4 -  Metas físicas e financeiras previstas na Lei Orçamentárias ou pactuadas com o 
supervisor ministerial para o período de 2005.______________________________________
Meta física -  Alunos beneficiados- 360.903 
Meta financeira -  R$ 63.050.000,00 
Dotação liberada -  R$ 63.050.000,00
Recurso executado -  R$ 40.438.291,00______________________________________________
3 -  Indicadores ou parâmetros de gestão
Indicadores de eficiência orientados para a cobertura do programa em termos de número de
beneficiários atendidos e de execução orçamentária.____________________________ '_______
3.1- Identificação do programa e da ação___________________________________________
Programa 1073 -  Universidade XXI - Ação 4556 -  Administração do Financiamento a 
Estudantes do Ensino Superior não gratuito -  FIES.____________________________________
3.2 - Nome do indicador ou parâmetro utilizado para avaliar o desempenho da gestão

Indicadores de eficiência
1 -  índice de execução física do programa
2 -  índice de execução financeira em relação à dotação liberada
3 -  índice de execução financeira em função da Lei Orçamentária_________________________
3.3 -  Descrição (o que pretende medir) e tipo de indicador de eficácia, eficiência ou de
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efetividade. ________________________________________
Indicadores de eficiência

1 -  índice de execução física do programa 
Indica se a meta física está sendo cumprida 
Valor de referência (meta): 100%

2 -  índice de execução financeira em relação à dotação liberada

Indica o percentual de execução financeira 
Valor de referência (meta): 100%

3 -  índice de execução financeira em função da Lei Orçamentária

Indica a relação execução financeira/Créditos Autorizados 
Vaiorde referência (meta): 100%___________________________
3.4 -  Fórmula de calculo e método de medição_____________

Indicadores de eficiência

1 -  índice de execução física do programa

(Total de estudantes efetivamente beneficiados com o financiamento / quantidade orçada)x100 
Valor de referência (meta): 100%

2 -  índice de execução financeira em relação à dotação liberada

(Recurso executado / dotação liberada) x 100 
Vaiorde referência (meta): 100%

3 -  índice de execução financeira em função da Lei Orçamentária 

(Recuso executado / Créditos Autorizados) x 100
Valor de referência (meta): 100%___________________________________________________
3.5 -  Responsável pelo cálculo ou medição______ __________________________________
Celso Carneiro Ribeiro

4 -  Análise crítica dos resultados alcançados

4.1- Identificação do programa e da ação _____________________________________
Programa 1073 -  Universidade XXI - 4556 -  Administração do Financiamento a Estudantes
do Ensino Superior não gratuito -  FIES._______________ .____________________________
4.2 -  Indicadores ou parâmetros utilizados na análise
1 -  índice de execução física do programa
Estudantes beneficiados em 2005: 390.000 (acumulado desde 1999)
Quantidade orçada para 2005: 360.903 
índice de execução física: 108%
2 -  índice de execução financeira em relação à dotação liberada 

Recursos pagos em 2005: R$ 40.438.291,00
Dotação Liberada: R$63.050.000,00 
índice de execução financeira: 64%

3 -  índice de execução financeira em função da Lei Orçamentária 
Recursos pagos em 2005: R$ 40.438.291,00________________
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Dotação Liberada: R$ 63.050.000,00
índice de execução financeira: 64% ___________________

4.3 -  Metas físicas e financeiras realizadas (valor alcançado)
As metas quantitativas do FIES são designadas em valores acumulados desde a criação do 
Fundo. O motivo é que, mesmo que não haja contratações em um ano específico, serão 
necessários recursos para manutenção dos contratos anteriores -  os alunos que ainda estão 
utilizando o financiamento (cursando as Instituições).
O estoque inicial de alunos beneficiados em 2005 era de cerca de 310.000 estudantes. 
Considerando as 77.000 contratações no segundo semestre de 2005, atingiu-se o montante 
de aproximadamente 390.000 beneficiários do FIES.___________________________________
4.4 -  Avaliação do resultado, indicando as causas de sucesso ou insucesso.__________
O atingimento de 390.000 beneficiários em 2005 supera a meta estimada em 8%.
É importante frisar que a meta consignada no Cadastro de Ações anexa à LOA 2005 está 
inconsistente. A quantidade lá registrada é de 224.865, quando o correto é 360.903. Esta é a 
mesma meta física da ação 0579 (concessão do financiamento). Na lógica do Programa FIES 
as duas ações evoluem na mesma proporção, pois a remuneração da CAIXA é proporcional, 
principalmente, ao saldo devedor dos financiamentos e ao valor dos repasses efetuados às
Instituições._________ ___________________________________________________________
______________ 5 -  Medidas adotadas para sanear disfunções detectadas_____________
5.1- Identificação do programa e da ação__________________________________________
Programa 1073 -  Universidade XXI - Ação 4556 -  Administração do Financiamento a 
Estudantes do Ensino Superior não gratuito -  FIES.____________________________________
5.2 -  Disfunção estrutural ou situacional que prejudicou ou inviabilizou o alcance dos
objetivos ou metas colimados_________ __________________________________________
O custo de administração do FIES, em 2005, atingiu 6,3% do valor orçado. Apesar de o 
cálculo da remuneração do agente operador e financeiro do fundo decorrer diretamente da Lei 
10.260/2001, o MEC entende que o custo administrativo do FIES é elevado para um programa 
de destinação social. Além disto, tal remuneração cresce inercialmente com o saldo devedor 
do FIES, não sendo possível ao MEC vinculá-la a indicadores de desempenho da CAIXA.
5.3 -  Medidas implementas para tratar as causas de insucessos______________________
Não se aplica. ~
5.4 -  Responsáveis pela implementação das medidas_______________________________
Celso Carneiro Ribeiro
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Ação 0579 -  Concessão de Financiamento a Estudantes do Ensino Superior não
gratuito -  FIES

2 -  Objetivos e metas

2.1 Identificação do programa e ou ações administrativas____________________________
Programa 1073 -  Universidade XXI - Ação 0579 -  Concessão de Financiamento a Estudantes 
do Ensino Superior não gratuito -  FIES.______________________________________________
2.2 Descrição do programa ou ação em termos de:__________________________________
O FIES, programa instituído em 1999 e atualmente regulamentado pela Lei n° 10.260/2001, 
destina-se à concessão de financiamento estudantil a estudantes regularmente matriculados 
em instituições não gratuitas de ensino superior com avaliação positiva nos processos 
conduzidos pelo MEC, e que tenham aderido ao Programa.
A gestão do Programa é compartilhada entre o Ministério da Educação -  agente supervisor -  e 
a Caixa Econômica Federal -  agente operador e financeiro do Fundo. Dessa forma, a 
execução orçamentária e financeira se dá por meio da CAIXA, instituição responsável por 
ordenar as despesas do FIES, por elaborar os demonstrativos exigidos em lei e o Relatório 
Anual de Gestão do Fundo.

A dotação orçamentária do FIES não é consignada ao órgão 26.120 -  Ministério da Educação, 
e sim ao órgão 74.902 -  Operações Oficiais de Crédito -  Recursos Supervisionados pelo 
Ministério da Educação. Analogamente, a Unidade Gestora do Fundo é 155002 -  Caixa 
Econômica Federal.

Objetivo geral
Viabilizar a permanência de estudantes no ensino superior que não têm condições de arcar 
inteiramente com os custos de suas mensalidades.

Objetivo específico______________ ________________________________________________
- Financiar até 50% do valor das mensalidades dos beneficiários ao longo do período da 

graduação (Até o primeiro semestre de 2005, este percentual poderia atingir 70% da 
mensalidade).

Beneficiários
Alunos do ensino superior não gratuito regulamente matriculados em Instituições bem 
avaliadas nos processos conduzidos pelo MEC e que tenham aderido ao FIES._____________
2.3 — Indicadores utilizados para avaliar o desempenho do programa ou ação
Eficiência
2.4 -  Metas físicas e financeiras previstas na Lei Orçamentárias ou pactuadas com o 
supervisor ministerial para o período de 2005.
Meta física -  Alunos beneficiados- 360.903 
Meta financeira -  R$ 1.000.000.000,00 
Dotação liberada -  R$ 1.000.000.000,00 
Recurso executado -  R$ 724.136.868,00
3 -  Indicadores ou parâmetros de gestão
Indicadores de eficiência orientados para a cobertura do programa em termos de número de 
beneficiários atendidos e de execução orçamentária.
3.1- Identificação do programa e da ação___________________________________________
Programa 1073 -  Universidade XXI - Ação 0579 -  Concessão de Financiamento a Estudantes 
do Ensino Superior não gratuito -  FIES.________
3.2 - Nome do indicador ou parâmetro utilizado para avaliar o desempenho da gestão
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Indicadores de eficiência
1 -  jndice de execução física do programa
2 -  jndice de execução financeira em relação à dotação liberada
3 -  índice de execução financeira em função da Lei Orçamentária

3.3 -  Descrição (o que pretende medir) e tipo de indicador de eficácia, eficiência ou de 
efetividade.

Indicadores de eficiência
1 -  índice de execução física do programa 
Indica se a meta física está sendo cumprida 
Valor de referência (meta): 100%
2 -  índice de execução financeira em relação à dotação liberada 
Indica o percentual de execução financeira
Valor de referência (meta): 100%

3 -  índice de execução financeira em função da Lei Orçamentária 
Indica a relação execução financeira/Créditos Autorizados 
Valor de referência (meta): 100%

3.4 -  Fórmula de calculo e método de medição
1 -  Indice de execução física do programa

(Total de estudantes efetivamente beneficiados com o financiamento / quantidade orçada)x100 
Valor de referência (meta): 100%

2 -  índice de execução financeira em relação à dotação liberada

(Recurso executado / dotação liberada) x 100 
Valor de referência (meta): 100%

3 -  índice de execução financeira em função da Lei Orçamentária

(Recuso executado / Créditos Autorizados) x 100 
Valor de referência (meta): 100%

3.5 -  Responsável pelo cálculo ou medição
Celso Carneiro Ribeiro

4 -  Análise crítica dos resultados alcançados

4.1- Identificação do programa e da ação
Programa 1073 -  Universidade XXI - Ação 0579 -  Concessão de Financiamento a Estudantes 
do Ensino Superior não gratuito -  FIES.________________
4.2 -  Indicadores ou parâmetros utilizados na análise
1 -  Indice de execução física do programa
Estudantes beneficiados em 2005 (acumulado desde 1999): 390.000 
Quantidade orçada para 2005: 360.903 
índice de execução física: 108%

2 -  índice de execução financeira em relação à dotação liberada 
Recursos empenhados em 2005: R$ 724.136.868,00____________
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Dotação Liberada: R$ 1.000.000.000,00 
índice de execução financeira: 72%

3 -  índice de execução financeira em função da Lei Orçamentária 
Recursos empenhados em 2005: R$ 724.136.868,00 
Créditos Autorizados: R$ 1.000.000.000,00 
índice de execução financeira: 72%_______________________

4.3 -  Metas físicas e financeiras realizadas (valor alcançado)
Foram beneficiados 77.127 estudantes a mais em 2005, o que representou um investimento 
adicional de cerca de R$ 125.610.545,00. Foram disponibilizados recursos suficientes para a 
contratação de até 100.000 novos beneficiários (ver Portaria MEC n° 3.224/2005). 
Considerando as contratações de 2005 mais as renovações dos contratos antigos 
(aditamento), o FIES beneficia atualmente cerca de 390.000 estudantes, o que representa um 
investimento acumulado de R$ 3,7 bilhões de reais.____________________________________
4.4 -  Avaliação do resultado, indicando as causas de sucesso ou insucesso.__________
O atendimento a 390.000 beneficiários em 2005 supera a meta estimada em 8%.
Vale reportar, entretanto, que:
- Para o processo seletivo de 2005, houve 135.000 inscrições confirmadas, o que resultou na 

pré-classificação de 102.945 candidatos dentro da margem de recursos disponibilizados.
- Desses 102.945 candidatos, 80.909 passaram com sucesso pela etapa de entrevista, que é 

realizada na Instituição de Ensino.
- Desses candidatos aprovados na entrevista, apenas 77.157 efetivamente contrataram o 

financiamento.
- Está havendo, desde a passagem de 2003 para 2004, um redução na demanda pelo FIES. 

Para se ter uma idéia, houve 198.800 inscrições confirmadas em 2004, contra as 135.000 
de 2005.

Estimamos como principais causas da redução na demanda:

a) a implantação do Programa Universidade para Todos -  ProUni, que disponibiliza 
bolsas de estudo de 100%, 50% e 25% em instituições privadas de ensino. Desde 
2005, já foram mais de 200.000 bolsas concedidas.

b) A expansão da oferta de vagas pelas Instituições Federais de Ensino Superior -  seja 
pela criação de novos campi, pela interiorização de suas unidades ou pela criação de 
novas Instituições Federais.

c) A melhoria nos indicadores socioeconômicos no período.__________________________
5 -  Medidas adotadas para sanear disfunções detectadas

5.1- Identificação do programa e da ação _________________________________________
Programa 1073 -  Universidade XXI - Ação 0579 -  Concessão de Financiamento a Estudantes 
do Ensino Superior não gratuito -  FIES. ___________________________________________
5.2 — Disfunção estrutural ou situacional que prejudicou ou inviabilizou o alcance dos 
objetivos ou metas colimados_________________ ■ ______________________________
Não foram identificadas disfunções no programa que tenham inviabilizado o alcance das 
metas.
Os níveis de inadimplência do programa permanecem estáveis, apesar de em um patamar 
alto: 2 2 % . _________________________________________________________________
5.3 -  Medidas implementas para tratar as causas de insucessos______________________
Ao longo de 2005, foram tomadas algumas medidas para aperfeiçoar/potencializar o 
funcionamento do FIES, não necessariamente oriundas da identificação de “disfunções”:

a) Diminuição do percentual de financiamento de até 70% para 50%, com o objetivo de
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potencializar o alcance do programa com os recursos disponíveis e de diminuir 
inadimplência dos novos contratos (pela redução dos saldos devedores);

b) Disponibilização do financiamento estudantil para os bolsistas parciais de 50% do 
ProLIni;

c) Introdução do critério de desempenho acadêmico na definição da ordem de 
classificação dos candidatos ao financiamento, e portanto na destinação dos recursos

______ disponíveis.______________________________________________________________
5.4 -  Responsáveis pela implementação das medidas______________________________
Celso Carneiro Ribeiro
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Ação 8259 -  Programa Universidade para Todos -  PROUNI

»

2 -  Objetivos e metas

2.1 Identificação do programa e ou ações administrativas____________________________
Programa 1073 -  Universidade XXI - Ação 8259 -  Programa Universidade para Todos -
PROUNI. Trata-se de ação não orçamentária._________________________________________
2.2 Descrição do programa ou ação em termos de:__________________________________
A ação 8259 refere-se ao Programa Universidade para Todos, instituído pela Lei n°
11.096/2005 que tem como principal tarefa prover bolsa de estudos para alunos carentes e 
com bom desempenho acadêmico.
A necessidade e urgência do programa PROUNI são consubstanciadas pelos dados 
estatísticos da oferta do ensino superior no Brasil onde apenas 9% dos jovens entre 18 e 24 
anos estão cursando uma faculdade ou universidade. Este é um índice extremamente baixo, 
mesmo quando comparado com outros países da América Latina. A meta do Plano Nacional 
de Educação (2001) é que este percentual atinja 30% dos alunos egressos do ensino médio. 
Em estudo da Secretaria da Receita Federal estimou o custo da isenção do Prouni, ao longo 
do ano de 2005, em R$ 105,6 milhões. Constata-se, assim, que cada aluno beneficiado, por 
aproximação, custa em torno de R$ 80,00 por mês, que representa um valor inferior a
mensalidade média observado no setor privado._______________________________________
Objetivo geral___________________________________________________________________
Aumento das possibilidades de acesso ao ensino superior a estudantes oriundos das camadas
de baixa renda que possuam bom desempenho acadêmico._____________________________
Objetivo específico______________________________________________________________
- Prover bolsas de estudos integrais e parciais (50% e 25%) a alunos carentes, em 

Instituições de ensino superior que tenham aderido ao Programa, em contrapartida à 
concessão de isenções tributárias para as Instituições.

Beneficiários __________________________________________________________________
Estudantes oriundos do ensino médio público, com renda familiar per capita de até 3 salários 
mínimos. A seleção de candidatos dentro do número de vagas ofertadas se dá por meio do 
Exame Nacional do Ensino Médio -  ENEM. Há também um sistema de cotas étnico-raciais 
que reserva um número de vagas, em cada Estado, proporcional á composição de sua 
população._______ ______________________________________________________________
2.3 -  Indicadores utilizados para avaliar o desempenho do programa ou ação__________
Cumprimento da meta física

2.4 -  Metas físicas e financeiras previstas na Lei Orçamentárias ou pactuadas com o 
supervisor ministerial para o período de 2005.___________________________________
Meta física -  Alunos beneficiados: 100.000

3 -  Indicadores ou parâmetros de gestão
Cumprimento da meta física_____________________________________________________
3.1- Identificação do programa e da ação________________________________________
Programa 1073 -  Universidade XXI - Ação 8259 -  Programa Universidade para Todos -  
ProUni.
3.2 - Nome do indicador ou parâmetro utilizado para avaliar o desempenho da gestão

Indicadores de eficiência

3.3 -  Descrição (o que pretende medir) e tipo de indicador de eficácia, eficiência ou de
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efetividade.
Indicadores de eficiência em termos da meta física
3.4 -  Fórmula de calculo e método de medição
1 -  Indice de execução física do programa

(Total de estudantes efetivamente beneficiados / quantidade orçada)x100 
Valor de referência (meta): 100%

3.5 -  Responsável pelo cálculo ou medição
Celso Carneiro Ribeiro

4 -  Análise crítica dos resultados alcançados
4.1- Identificação do programa e da ação
Programa 1073 -  Universidade XXI - 8259 -  Programa Universidade para Todos -  Prouni.
4.2 -  Indicadores ou parâmetros utilizados na análise
Meta prevista -  100.000 
Meta cumprida -  112.275 

112.275/ 100.00*100= 112,275%

4.3 -  Metas físicas e financeiras realizadas (valor alcançado)________________________
Foram ofertadas 112.275 bolsas pelo Prouni em 2005 superando em 12,27% a meta prevista.

4.4 -  Avaliação do resultado, indicando as causas de sucesso ou insucesso.
Apuração em termos do impacto sócio-econômico: somente em 2005 foram concedidas 
112.275 bolsas de estudos. A previsão ê de que, nos próximos três anos, serão concedidas 
em torno de 100.000 novas bolsas (2006 inclusive), perfazendo um total de 400.000 bolsas 
ofertadas pelo Prouni.
Considerando que a expansão das vagas disponibilizadas pelas Instituições Federais de 
Ensino Superior necessariamente depende da maturação dos investimentos que estão sendo 
realizados, o ProUni está viabilizando, já neste momento, o acesso ao nível superior a 
estudantes que, embora capazes, jamais teriam esta oportunidade por falta de condições 
econômicas.

Em termos da situação atual do projeto/instituição (incluindo objetivos e metas 
previstas e realizados):

O Programa encontra-se já consolidado - já  são mais de 200.000 bolsas ofertadas até o 
momento, com a adesão de 1.233 Instituições de Ensino Superior. A meta de oferta de
100.000 bolsas por ano mostrou-se plenamente factível. Para 2006, há condições objetivas 
para implantação de aperfeiçoamentos no Programa, do ponto de vista operacional, e em 
especial na estruturação de equipe voltada para a fiscalização e avaliação.________________

5 -  Medidas adotadas para sanear disfunções detectadas
5.1- Identificação do programa e da ação
Programa 1073 -  Universidade XXI - 8259 -  Programa Universidade para Todos -  Prouni.
5.2 -  Disfunção estrutural ou situacional que prejudicou ou inviabilizou o alcance dos 
objetivos ou metas colimados_______________________________
Em relação aos resultados dos acompanhamentos, fiscalizações e avaliações realizados
temos que:
O ProUNi foi instituído por meio da Medida Provisória n° 213, de setembro de 2004, sendo 
que já no primeiro semestre de 2005 foram ofertadas 112.275 vagas em 1.142 Instituições de 
Ensino Superior. Por esse motivo, e também pela reduzida equipe de que dispunha o________
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Programa na maior parte do período, a implantação de medidas de acompanhamento e 
2005 foi incipiente. Apesar de não sistematizados, foram envidados esforços no sentido 
fiscalizar a aplicação do Prouni, a saber:

a) Disponibilização de endereço eletrônico e de central de atendimento gratuita como 
canais de recepção de denúncias;

b) Deslocamento de servidores do Ministério para outro Estado (inclusive do Coordenador 
Geral do ProUNi), em ocasião específica, para apuração de denúncia de seleção 
indevida de beneficiário (constatou-se pela sua improcedência);

c)_Envio de ofício para as instituições que não preencheram adequadamente as bolsas 
______ofertadas em decorrência da adesão ao Programa._______________________________
5.3 -  Medidas implementas para tratar as causas de insucessos
Não foram identificadas.
5.4 -  Responsáveis pela implementação das medidas
Celso Carneiro Ribeiro
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GASTOS COM CARTÕES DE CREDITO NO EXERCÍCIO DE 2005

• Total de despesas realizadas mediante o uso de cartões de crédito: R$ 443,07

• Total de saques realizados mediante o uso de cartões de crédito: 03 no total de R$

1.180,00

• Total de Despesas + Saques = 1.623,07

• Série histórica de gastos com cartões de crédito, considerados o exercício a que se 

referem as contas e os dois exercícios anteriores: o cartão corporativo passou a ser 

usado a partir de março de 2005.

• Nos exercícios anteriores a 2005, os gastos com suprimentos de fundos eram 

realizados por meio de conta corrente tipo “B”.
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