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Estudo Teécnico Preliminar 45/2024

1. Informacoes Basicas

Numero do processo: 23000.019009/2024-75

2. Descricao da necessidade

Locagdo de Vans

2.1. A contratagdo dos servicos de transportes de pessoal se faz necessaria e indispensavel ao Ministério da Educacao - MEC,
visto que inexiste neste 6rgdo frota apta ao atendimento das demandas por transporte de grupos de servidores ou solucdo da
Central de Compras que possa atender por completo as necessidades da unidades finalisticas, fato que permite a contratagdo
indireta.

2.2. Tendo em vista ndo haver contrato celebrado para atendimento aos servigos de transportes de pessoal a servico em grupo,
quando da existéncia de demandas a Coordenacio de Suporte Logistico - CSL recorre a outros Orgdos da Administracdo Ptiblica
para atendimento, face a precariedade ora existente.

2.3. Destaca-se que a demanda toma vulto com a reativacdo do Centro de Formacdo e Desenvolvimento dos Trabalhadores em
Educagdo do Ministério da Educacéo - Cetremec, em maio de 2024. O Cetremec, criado pelo Decreto n° 66.967, de 27 de Julho
de 1970, e denominado inicialmente de Centro de Treinamento e Aperfeicoamento de Pessoal para a Educacdo e Cultura -
Cetremec, serviu por mais de 40 anos como unidade que apoiou o desenvolvimento da politica de formagdo de centenas de
servidores do Ministério da Educacdo (MEC) e de suas entidades vinculadas. No ano de 2011, o espaco fisico que acolhia o
centro, localizado na Quadra 604, L2 Sul, Brasilia/DF, foi desativado. Tal medida enfraqueceu a politica de formagao até entdo
desempenhada.

2.4. No inicio do ano de 2023, a retomada do Cetremec, foi elencada dentre os projetos prioritarios do Ministério. Nesse sentido,
foi dado inicio ao projeto de revitalizacdo da infraestrutura, visando a retomada do funcionamento do espaco e seu pleno
funcionamento a partir de maio de 2024.

2.5. Ao elencar a retomada do Cetremec, no escopo dos projetos prioritarios, com foco na formulagdo e execucdo da politica de
desenvolvimento de pessoas, vislumbra-se importante avanco para o fortalecimento da atuacdo da Pasta. Ressalte-se essa acdo,
trata-se de demanda histérica dos servidores do MEC, além de relevante iniciativa na perspectiva da educacdo continuada dos
profissionais atuantes no campo da educagdo.

2.6. A educacdo continuada se insere na compreensdo dos fundamentos cientificos e culturais das diferentes técnicas e
tecnologias, importante para a assimilacdo dos modernos processos de trabalho e da realidade natural e social, e considerando as
diversas situa¢cdes-problema-desafios que se impdem ao cotidiano da gestdo das politicas ptiblicas educacionais nas institui¢oes
que atuam na gestdo dessas politicas. Portanto, a atuacdo do Cetremec se enquadra no contexto de articulacdo e
complementariedade das politicas piblicas educacionais, exercida pelas unidades finalisticas da Pasta.

2.7. Nesse cendrio, e diante da retomada das ages do referido centro faz-se necessario dotar a unidade de infraestrutura e
logistica que possibilite a efetivagdo de suas atividades, o que inclui a realizacdo de agdes de capacitacdo e eventos de naturezas
educacionais durante todo o ano.

2.8. Dessa forma, apresenta-se a necessidade de atendimento as demandas por transporte coletivo de pessoal do Ministério da
Educacéo, principalmente, aquelas voltadas para atendimento a movimentacdo de servidores e colaboradores entre os edificios de
propriedade do Ministério. Quais sejam:

Edificio-Sede do MEC, situado na esplanada dos Ministérios bloco ‘L.” — Esplanada dos Ministérios;
Edificios Anexos I e II, situados na Via N-2 — Esplanada dos Ministérios;

Edificio Garagem do MEC, sito ao SGM Via N3 — Bloco “A” — Asa Norte;

Edificio do Conselho Nacional de Educa¢ao/CNE, sito a SGAS 607 sul, lote 50 — Asa sul; e
Edificio do Centro de Treinamento do MEC/CETREMEC, sito a SGAS 604, Lote 28 — Asa Sul.

2.9 A Subsecretaria de Gestdo Administrativa - SGA, por meio do Processo n° 23000.026468/2018-67, apresentou
consulta a Consultoria Juridica - CONJUR sobre a viabilidade juridica da contratacdo de empresa para prestagdo do servico de
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locagdo de veiculos frente as disposi¢Oes postas na Portaria n° 179/2019, revogada pela Portaria MGI n° 2.162, de 5 de abril de
2024.

2.10. Por meio do Parecer n° 708/2019/CONJUR/MEC/CGU/AGU (Sei n° 1559890), a CONJUR concluiu que a licitagdo
somente poderia ser deflagrada, com manifestagdo técnica, devidamente fundamentada, da relevdncia e urgéncia da necessidade
da contratagdo, ante ao prescrito no artigo 1° § 2° da Portaria n° 179 de 22 de abril de 2019; Juizo a ser realizado pelo Exmo.
Sr. Ministro de Estado da Educagdo ou por autoridade que tenha recebido delegacdo de competéncia para a prdtica do ato (Sei
n°1980726).

2.11. De forma posterior, a Consultoria Juridica do MEC apontou a possibilidade de subdelegacdo de competéncia
a Subsecretaria de Assuntos Administrativos para autorizacdo da despesa de custeio, desde que juntada manifestagdo técnica com
fulcro na Portaria n® 179/2019 e atendimento as recomenda¢des do Parecer n° 708/2019/CONJUR-MEC/CGU/AGU (Sei
n° 1559890). Segue descrigao:

Nota n. 00624/2020/CONJUR-MEC/CGU/AGU (Sei n° 1980726):

6. Conforme posto no Parecer n° 708/2019/CONJUR-MEC/CGU/AGU, a Portaria n° 179/2019 suspendeu a realizagdo de novas contratagdes
relacionadas a locagdo de veiculos (art. 1° inciso IV), no entanto, em seu § 2° permitiu sua autorizagdo, desde que considerando os aspectos de

relevancia e urgéncia, excepcionalidades pontuais, e por ato fundamentado da autoridade maxima do 6rgdo, permitida a subdelegacao.

7. Em 27 de dezembro de 2019, foi publicado o Decreto n° 10.193, estabelecendo os novos limites e instancias de governanca para a contratagdo
de bens e servicos, além de conter outras disposicdo relativas a gastos com passagens e didrias, no ambito do Poder Executivo Federal. Com
fulcro nos arts. 3° e 5° do citado decreto, o Ministério da Educagdo publicou, em 12 de fevereiro de 2020, a Portaria n° 243, e definiu em seu

paragrafo primeiro as atividades de custeio, nos seguintes termos:

§ 1° Entende-se como atividades de custeio as contratagdes diretamente relacionadas com as atividades comuns que apoiam o desempenho de

suas atividades institucionais.

8. Assim, com base no dispositivo em epigrafe, podemos definir a locagdo de veiculos como atividade de custeio, e assim aplicar a esta o

determinado no artigo 1° da portaria citada, quanto a delegacao de competéncia:

Art. 1° Delegar a competéncia para autorizar a celebragdo de contratos administrativos e prorrogagoes, relativos a atividades de custeio, de
qualquer valor, nos termos do § 1° do art. 3° do Decreto n° 10.193, de 27 de dezembro de 2019, as seguintes autoridades, permitida a
subdelegacdo aos titulares das respectivas unidades que lhes estdo diretamente subordinadas, em seus ambitos de atuacdo, e observados os limites

desta Portaria:

I - ao Secretdrio-Executivo e aos dirigentes maximos dos 6rgdos especificos singulares diretamente subordinados ao Ministro de Estado da

Educacdo; e

1I - aos dirigentes maximos das entidades vinculadas ao Ministério da Educagdo, referidas no Anexo I ao Decreto n° 10.195, de 30 de dezembro
de 2019.

9. A Portaria n° 243, ainda indicou no art. 2°, a possibilidade de subdelegacao, para a autorizagdo dos contratos de atividades de custeio, quando
estes tiverem valores inferiores a R$ 10.000.000,00 (dez milhdes de reais): Art. 2° A competéncia para autorizar a celebragdo de contratos
administrativos, e prorrogagdes, para atividades de custeio, com valores inferiores a R$ 10.000.000,00 (dez milhdes de reais), poderd ser
subdelegadas as autoridades abaixo, ou seus equivalentes nas entidades vinculadas, em seus dmbitos de atuagdo, nos termos do § 2° do art. 3° do
Decreto n° 10.193, de 2019, permitida a subdelegacdo e observados os limites desta portaria: I - ao Subsecretério de Assuntos Administrativos; e

1I - ao Subsecretario de Tecnologia da Informagdo e Comunicagdo.

10. Desta feita, de acordo com o valor maximo estimado para a contratagdo posto no item 15.1 do Termo de Referéncia (Doc. 1852975), a
manifestacdo técnica solicitada pela Portaria n° 179/2019 e recomendada no Parecer n° 708/2019/CONJUR-MEC/CGU/AGU, deve ser realizada
pelo Subsecretaria de Assuntos Administrativos, e apds a juntada desta aos autos, o processo devera ser encaminhado a Consultoria Juridica para

analise do procedimento.

2.12. Ademais, conforme estabelecido pelo Decreto-Lei n° 200, de 25 de fevereiro de 1967, no § 7° do art. 10°, "a Administracao
procurara desobrigar-se da realizacdo material de tarefas executivas, recorrendo, sempre que possivel, a execugdo indireta,
mediante contrato, desde que exista, na area, iniciativa privada suficientemente desenvolvida e capacitada a desempenhar os
encargos de execugdo".

2.13. Ressalta-se que os servicos a serem contratados enquadram-se nos pressupostos do Decreto n° 9.507/2018, ndo se
constituindo em quaisquer das atividades previstas no art. 3° do aludido decreto, c/c art. 9° da Instrucdo Normativa n° 05/2017
SEGES/MP, cuja execucdo indireta é vedada.
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2.14. Forgoso ressaltar que os servicos a serem executados sdo atividades auxiliares, instrumentais e acessérias, estando previstos
na relagdo ndo exaustiva contida n a Portaria n.® 443, de 27 de dezembro de 2018, sendo vejamos:

"Art. 1° No ambito da administragdo publica federal direta, autdrquica e fundacional, serdo preferencialmente objeto de execucgdo indireta,

dentre outros, os seguintes servigos:

()

XXVIII - transportes;

()

Paragrafo tnico. Outras atividades que ndo estejam contempladas na presente lista poderdo ser passiveis de execucdo indireta, desde que

atendidas as vedagdes constantes no Decreto n° 9.507, de 2018.

2.15. Desta feita, considerando a possibilidade de contratacdo, desde que juntada manifestacdo técnica e atendimento as
recomendacdes do Parecer n° 708/2019/CONJUR-MEC/CGU/AGU (Sei n° 1559890), apresentamos justificativa devidamente
fundamentada para contratacdo e relevancia dos servigos em tela:

2.16. A Central de Compras, unidade integrante da Secretaria de Gestdo, 6rgao central do Sistema de Servigos Gerais (SISG), do
Ministério da Economia, é responsavel pelo desenvolvimento, proposicdo e implementacdo de modelos, mecanismos, processos e
procedimentos para aquisi¢do, contratacdo, alienacdo e gestdo centralizadas de bens e servicos de uso em comum pelos érgaos
e pelas entidades do Poder Executivo Federal, conforme o Decreto 11.437 de 17 de margo de 2023.

2.17. A Central de Compras, em meados de 2016, apresentou um modelo de servigos compartilhados para o governo federal em
que um unico provedor (uma unidade governamental) entrega a seus clientes (outros 6rgdos publicos) servicos de natureza
comum, de forma consistente e padronizada, em grandes volumes.

2.18. Essa nova forma de contratacéo foi inaugurada com a organizacéo dos servicos de transporte administrativo de servidores e
colaboradores do Poder Executivo federal no ambito do Distrito Federal e entorno, denominada Tdxigov. O objetivo principal da
nova modelagem foi propiciar ganhos de eficiéncia e eficdcia operacional, bem como reduzir gastos publicos, por meio da
centralizacdo da gestdo e operacdo dos servigcos de transporte terrestre de servidores, empregados e colaboradores a servico dos
6rgdos da Administracdo Publica Federal.

2.19. Em consequéncia da implementacdo do Tdxigov, todos os 6rgdos foram orientados a promover agdes destinadas a
desmobilizacdo e desfazimento de veiculos que, porventura, estivessem sendo utilizados concomitantemente e para 0 mesmo
fim do transporte implantado (Sei n® 3041508). Outro fator que concorreu para a desmobilizagdo de veiculos pertencentes a frota
propria de 6rgdos da Administragdo Publica Federal, foi a extingdo das categorias “veiculo institucional” e “veiculo especial" por
meio do Decreto n° 9.287, de 15 de fevereiro de 2018, que dispde sobre a utilizacdo de veiculos oficiais na ADPF.

2.20. Para fins de utilizagdo do Servigo de Agenciamento de Transporte Terrestre, a Central de Compras apresentou a todos os
6rgdos o Termo de Adesdo, estabelecendo como uma das competéncias da Central a coordenagdo da realocagdo e a aliena¢do
dos veiculos proprios dos orgaoes, quando da implantacéo do servigo.

2.21. O Ministério da Educacéo firmou o Termo de Adesdo n°® 36/2018 (Sei n° 1362577), com o Ministério da Economia, para a
disponibilizacdo do servico de transporte terrestre de pessoal a servico da Administracdo Publica Federal, no ambito do Distrito
Federal e Entorno, prestado por fornecedor contratado pela Unidade Central, conforme Processo SEI/MEC n° 23000.039371
/2018-14.

2.22. Nesse sentido e com vistas ao cumprimento do inciso VII da Clausula Terceira — Das Obrigacdes da Unidade Central do
Termo de Adesdo e ainda das disposi¢cdes do § 3° do artigo 8° do Decreto 9.287, de 15 de fevereiro de 2018, o
MEC disponibilizou a Diretoria da Central de Compras do Ministério da Economia, os 21 veiculos oficiais de sua propriedade,
para inclusdo no processo de inventario e/ou desfazimento, conduzido pela Central de Compras.

2.23. Cumpre esclarecer, que todos os veiculos de propriedade do MEC, foram inicialmente avaliados e classificados para fins
de desfazimento por meio de Leildo. No que se refere aos veiculos do tipo transporte de pessoal ( Van e micro 6nibus), ap6s
avaliacdo técnica, identificou-se que a manutencdo necessdria para que os veiculos estivessem em condicdes de uso, gerava um
elevado custo financeiro (Sei n° 3031774) sendo entdo, classificados como antieconémicos.

2.24. Destaca-se que as atividades de gestdo de frota no Ministério da Educagdo atualmente sdo inexistentes, pois, além
das condigdes de usabilidade dos veiculos oficiais, o Servico de Transporte - SERTRAN gerava alto grau de imobilizacdo de
recursos e elevado esforco de gestdo, envolvendo abastecimento, manutencéo, reposicdo de pecas, limpeza, organizacdo de
garagem e procedimentos de desfazimento.
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2.25. Atualmente, os contratos que evolvem a disponibilizacdo de veiculos sdo geridos e fiscalizados diretamente pela
Coordenagdo de Suporte Logistico da Coordenacdo-Geral de Logistica Institucional - CGLI. Os servidores nomeados como
fiscais atuam nas seguintes contratagoes:

2.25.1. Transporte de Autoridades: Contrato n° 4/2024 (SEI n° 4718414), que tem por objeto a prestacdo de servicos de
locagado de veiculos com motoristas executivos, devidamente habilitados e disponibilizacdo de combustivel para atender
as necessidades do Ministério da Educacgdo, no transporte do Senhor Ministro de Estado da Educagdo e Secretarios a
servico, em deslocamentos no Distrito Federal e Entorno; e

2.25.2 Téaxigov: Termo de Adesdo n° 36/2018 (SEI n° 1362577) com o MGI, com vistas a disponibilizacdo do servico de
transporte terrestre de pessoal a servico da Administracdo Ptiblica Federal, no dmbito do Distrito Federal e Entorno,
prestado por fornecedor contratado pela Unidade Central, conforme Processo SEI/MEC n° 23000.039371/2018-14.

2.25.3. Transporte de cargas: Contrato n° 22/2023 (SEI n° 4352788) prestacdao de servicos de locacdo de
veiculos, incluindo combustiveis e motoristas devidamente habilitados, para o transporte de pequenas e médias cargas,
com vistas a atender as demandas do Ministério da Educagdo - MEC, limitados a regido geografica do DF e entorno.

2.26. No que tange ao transporte de cargas a Subsecretaria de Gestdo Administrativa pretende, a aquisi¢cdo de veiculos do tipo
Camionete para atendimento as demandas de transporte de materiais e pequenas cargas entre os edificios que compdem o
complexo predial do MEC. Desta forma a contratacdo em tela devera abarcar o motorista apropriado para a condugdo do veiculo
oficial, assim como as despesas com combustivel, limpeza, manutengdo e outros servigos variaveis os quais serdo executados
SOB DEMANDA.

2.27. Assim, conforme justificativas aqui delineadas, as unidades do MEC no Distrito Federal necessitam dos servigos de
transporte em grupo de pessoal a servico da Administracdo, mediante disponibilizacdo de locagdo de veiculos, motoristas,
combustiveis e todos os insumos necessarios ao atendimento das demandas logisticas e administrativas, no suporte a atividade
final e eventualmente em viagens no ambito do Distrito Federal e RIDE.

3. Area requisitante

Area Requisitante Responsavel

Coordenacdo Geral de Logistica Institucional Antonio Francisco de Souza

4. Descricao dos Requisitos da Contratacao

4.1. Natureza e classificacao dos servigos

4.1.1. A contratagdo enquadra-se na classificacdo de servicos comuns, nos termos do artigo, 6°, inciso XIII da Lei n°
14.133 /2021, uma vez possui padroes de desempenho e qualidade que podem ser objetivamente definidos pelo edital,
por meio de especificagGes usuais de mercado.

4.1.2. Considerando o enquadramento acima e de modo a cumprir as determinagdes da Lei n.° 14.133, de 2021, e da IN
SEGES /ME n.° 73, de 30 de setembro de 2022, o processo licitatério deve ser realizado na modalidade pregao, na forma
eletrdnica, do tipo menor prego.

4.1.3. Os servicos de transportes consistem em servicos de natureza continuada, em conformidade com a Lei n° 14.133
/2021, IN SEGES/ME n° 98, de 26 de dezembro de 2022, c/c com a Instru¢do Normativa n° 05/2017/SEGES/MPDG, de
26 de maio de 2017, que visam apoiar no alcance das metas institucionais. Trata-se, portanto, de atividade que deve ser
prestada de maneira continua, estendendo-se assim por mais de um exercicio financeiro, ndo devendo sofrer interrupg¢des
ou descontinuidade da prestacdo por se tratar de servicos para manutencdo administrativa, decorrentes de necessidades
permanentes e prolongadas.

4.1.4. Os servicos de transporte deverdo ser prestados com regime de dedicacdo exclusiva de mdo de obra uma vez que:
os empregados do contratado ficardo a disposicdo nas dependéncias do contratante para a prestacdo dos servicos; o
contratado ndo compartilhard os recursos humanos e materiais disponiveis de uma contratagdo para execugdo simultanea
de outros contratos; e o contratado possibilitard a fiscalizacdo pelo contratante quanto a distribui¢do, controle e
supervisdo dos recursos humanos alocado no contrato.
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4.1.5. Para fins do disposto no §2°, art. 19 da Lei n° 14.133/2021, justificamos que os servigos objeto desta contratagdo
ndo fazem parte atualmente do Catalogo Eletronico de Padronizacdo do Governo Federal, sendo este o motivo de sua ndo
utilizacdo.

4.2 Prazo de vigéncia da contratacdo

4.2.1. A duragdo inicial do contrato serd de 12 (doze) meses, podendo ser prorrogado por interesse das partes até o limite
de 10 (dez) anos, na forma dos artigos 106 e 107 da Lei n°14.133, de 2021.

4.2.2. Considerando que o MEC no Distrito Federal necessita manter continuamente a solu¢do de transportes na
instituicdo, torna-se imprescindivel a contratacdo de empresa para a execucdo dos mesmos, sendo a vigéncia plurianual
mais vantajosa em razdo da racionalizacdo dos recursos humanos e financeiros, com a otimizagdo sistematica dos
processos de trabalho e reducdo de custos processuais para renovacdo de contrato ou instru¢do de novo processo
licitatério, em comparativo com a utilizagdo de 12 meses. Outrossim, o prazo de 24 (vinte e quatro) meses é compativel
com o prazo de substituicdo da frota de veiculos, facilitando a amortizagdo dos custos por parte da empresa, bem como a
gestao contratual por parte do MEC.

4.2.3. Conforme determina o artigo 106, da Lei 14.133/21, a Administracdo podera celebrar contratos com prazo de até 5
(cinco) anos nas hipéteses de servigos e fornecimentos continuos, observando as diretrizes de maior vantagem
econdmica vislumbrada em razdo da contratacdo plurianual; da existéncia de créditos orcamentarios vinculados a
contratacdo e a vantagem em sua manutencao no inicio da contratagdo e de cada exercicio; podendo extinguir o contrato,
sem 6nus, quando ndo dispuser de créditos orcamentérios para sua continuidade ou quando entender que o contrato nao
mais lhe oferece vantagem

4.2.4. Ainda em seu artigo 107, esta previsto que os contratos de servicos e fornecimentos continuos poderdo ser
prorrogados sucessivamente, respeitada a vigéncia maxima decenal, desde que haja previsdo em edital e que a autoridade
competente ateste que as condi¢des e 0s precos permanecem vantajosos para a Administracdo, permitida a negociacao
com o contratado ou a extingdo contratual sem 6nus para qualquer das partes.

4.2.5. O alcance da melhor solucdo tem relagdo direta com a atratividade para as melhores empresas em prestar o servico
para a Administracdo e o maior prazo de vigéncia, visto que propicia ao mercado um ambiente de seguranca quanto a
estabilidade contratual, permitindo melhor equacionamento e dilui¢do dos custos indiretos em maior prazo.

4.2.6. Ou seja, espera-se que o relacionamento contratual mais duradouro reduza incertezas para a futura contratada,
reduza os custos contratuais e processuais com renovagoes para a Administracao.

4.2.7. Diante do exposto e mantida a necessidade de avaliar a manutencdo da vantajosidade da contratagdo a cada doze
meses, um prazo de vigéncia inicial estendido tornarad a contratagdo mais atrativa, observard a légica de mercado da
duracdo de contratos para esse tipo de servico e atenderd aos principios da economicidade, razoabilidade,
competitividade e interesse publico.

4.3 Regime de Execucao

4.3.1. O regime de execucdo serd o da empreitada pelo preco global uma vez que as caracteristicas qualitativas e
quantitativas do objeto serdo previamente definidas no edital, permitindo-se aos licitantes a elaboracdo de proposta
fundada em dados objetivos e seguros.

4.4 Requisitos da categoria de ocupacdo dos motoristas

4.4.1 Os condutores de veiculos, independente da modalidade da contratacéo (fixos ou sob demanda), devem pertencer a
seguinte Classificacdo Brasileira de Ocupagdes - CBO: 7823-10.

4.5 Requisitos minimos dos Motoristas
a. Possuir idade minima de 21 (vinte e um) anos;
b. Ser motorista profissional,

c. Para conducdo dos veiculos tipo VAN, possuir carteira de habilitacdo valida, categoria "D" e/ou superior, com
observacdo de "EAR - Exerce Atividade Remunerada" na carteira;

d. Apresentar regular situacao com registro de vinculacdo empregaticia junto a Licitante Vencedora;

e. Possuir formagao escolar minima do Ensino Médio Completo;
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f. Experiéncia minima de 2 (dois) anos devidamente comprovada na CTPS;
g. Ter noc¢des de atendimento ao ptblico, relacionamento interpessoal.

h. Possuir aptiddo fisica e mental para o exercicio das atribui¢des inerentes as atividades a serem
desempenhadas, por meio de apresentacdo de atestado médico;

4.5.1. Todos os requisitos deverdo ser comprovados ANTES do inicio da prestacdo dos servigos. No curso da execugdo
do Contrato e sempre que avaliar necessario poderd o MEC exigir a atualizacdo ou reapresentacdo de documentos.
Observa-se ainda, que a modificacdo do quadro de pessoal da Contratada implica na atualizacdo dos dados cadastrais
junto a contratante, observados os mesmos requisitos preliminares da contratagdo.
4.5.2. O ocupante do posto de motorista deve possuir as seguintes competéncias pessoais:

a. Zelar pela seguranca dos ocupantes do veiculo;

b. Trabalhar em equipe;

c. Demonstrar criatividade;

d. Demonstrar cortesia;

e. Demonstrar capacidade visual espacial;

f. Tratar clientes com polidez;

g. Dirigir defensivamente;

h. Demonstrar capacidade de tomar decisdes rapidamente;

i. Demonstrar capacidade de equilibrio emocional;

j.- Demonstrar capacidade de analise;

k. Demonstrar capacidade de autocontrole.

4.5.3. Descrigdo das atividades obrigacdes a serem executadas:

4.5.3.1. As atividades a serem desenvolvidas pelo motorista devera ser aquelas previstas no CBO da categoria,
além de outras necessarias para a perfeita execucdo dos servicos.

4.6. Conducao de veiculos do MEC

4.6.1. Além dos veiculos fornecidos pela contratada, os motoristas da presente contratacdo deverdo dirigir os veiculos de
propriedade do MEC.

4.6.2. Os servigo de motorista, destinado a conducdo de veiculos oficiais do MEC, iniciard somente apés demanda
formal do Gestor do Contrato. Visto que a contratacao do motorista esta condicionada a aquisicdo do veiculos oficial
pelo ministério.

4.7. Jornada de Trabalho e controle de frequéncia
4.7.1. Os servicos serdo executados de segunda a sexta-feira, podendo ser executados aos fins de semana e feriados em
caso de necessidade do MEC, observados os limites maximos de jornada, bem como o intervalo minimo para

alimentacdo, conforme normas trabalhistas e Convengédo Coletiva da Categoria.

4.7.2. Para a execugdo dos servigos de condugdo do veiculo - Tipo VAN, a jornada serd semanal de até 44h (quarenta e
quatro horas).

4.7.2.1. A escala de trabalho, desde que cumprida a jornada de 44h (quarenta e quatro horas) semanais, sera
definida a critério do Gestor do Contrato, que podera altera-la a qualquer tempo, inclusive para atendimento de
demandas aos sdbados, domingos e feriados, excepcionalmente, quando necessério.

4.7.2.2. Em casos excepcionais, devidamente autorizados pelo Fiscal do Contrato a carga horéria diaria podera
ser estendida, observado o limite didrio méximo de jornada de 10 (dez) horas.
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4.7.2.3. Conforme previsto no art. 61 da CLT, ocorrendo necessidade imperiosa, podera a duragdo do trabalho
exceder ao limite legal de 02 (duas) horas, seja para fazer face a: motivo de forca maior, seja para atender a
realizacdo ou conclusao de servicos inadiaveis ou cuja inexecugdo possa acarretar prejuizo manifesto.

4.7.2.4. Sera permitida a realizagdo de horas extras em carater excepcional, desde que previamente autorizada e
sem Onus para a CONTRATANTE, devendo a CONTRATADA administrar banco de horas para compensacao.

4.7.2.5. A contratada devera implantar o uso do Acordo de Compensacao de horas e de Banco de horas para fins
de compensacao, conforme condic¢des previstas nos § 2°, 3°, 5° e 6° do art. 59 da CLT, bem como na Convengdo
Coletiva de Trabalho vinculada a execucao dos servigos.

4.8 Condicoes para apresentacao ao servico - Uniformes

4.8.1. Para a execugdo dos servicos, a contratada devera disponibilizar todos os materiais, equipamentos, ferramentas e
utensilios necessérios, em quantidades e qualidades adequadas a perfeita execucdo contratual, quando requerido, sua
substituicdo.

4.8.2. Os uniformes a serem fornecidos pela contratada a seus empregados deverdo ser condizentes com a atividade a ser
desempenhada no MEC, compreendendo pecgas de traje passeio completo, sem qualquer repasse do custo para o
empregado, observando o disposto nos itens seguintes:

4.8.3. A contratada devera fornecer, pelo menos, 2 (dois) conjuntos completos de traje (na cor azul marinho ou preto),
para o POSTO FIXO, compreendendo as seguintes pecas do vestudrio:

jobl

. 2 (duas) Calgas sociais;

o

. 2 (duas) Camisas sociais;

0

. 1 (um) Terno (homem) ou 1 (um) Blazer (mulher);

d. 1 (um) Cinto social;

el

. 1 (um) par de sapato social;

—h

. 2 (dois) pares de meias; e
g. 1 (uma) Gravata (homem) ou 1 (um) lenco (mulher).

4.8.3.1 Os conjuntos completos deverdo ser entregues ao empregado no inicio da execucdo do contrato, devendo
ser substituido 01 (um) conjunto completo de uniforme a cada 06 (seis) meses, ou a qualquer época, no prazo
maximo de 1 (uma) hora, apés comunicacdo escrita da contratante, sempre que ndo atendam as condigdes
minimas de apresentacao.

4.8.3.2. Os uniformes deverdo ser entregues mediante recibo, cuja copia, devidamente acompanhada do original
para conferéncia, devera ser enviada ao servidor responsavel pela fiscalizagdo do contrato.

4.8.3.3. Para a perfeita execucdo dos servigos, a contratada deverd disponibilizar ao motorista, 1 (um) telefone
mével com plano pés-pago de cobertura nacional e pacote de dados.

4.8.3.4. Os condutores dos veiculos deverdo ser apresentados pela contratada portando todos os documentos
necessarios e vestuarios formais e apropriados.

4.8.3.5. Sera de responsabilidade do motorista manter o veiculo devidamente abastecido, limpo, com pneus
calibrados e lubrificados, principalmente ap6s contato com lama, areia e dreas alagadas.

4.8.3.6. Importa destacar que todos os encargos sociais previstos na legislacdo vigente e de quaisquer outros
decorrentes da condi¢do de empregadora (recolhimento do FGTS, INSS, referente a forca de trabalho alocada
nas atividades), ficam a cargo da empresa contratada, sob pena de ndo serem liberados os pagamentos das faturas
apresentadas.

4.9 Remuneracao mensal e demais beneficios trabalhistas

4.9.1. A remuneracdo dos profissionais, bem como os demais beneficios, ndo poderdo ser inferiores aos estabelecidos em
Sentenca Normativa, Lei, Acordo, Dissidio ou Convencdo Coletiva de Trabalho a qual esteja vinculada a atividade
economica preponderante da Contratada.
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4.9.2. Conforme o disposto na alinea "b", item 1.2 do Anexo VII-B da IN SEGES/MPDG n° 05/2017 e em razdo da
sumula n° 331 do Tribunal Superior do Trabalho, o pagamento dos saldrios dos empregados pela empresa contratada
devera ser feito por depésito bancério, na conta dos empregados, em agéncias situadas na localidade ou regido
metropolitana em que ocorre a prestacdo dos servigos;

4.9.3. O depésito do saldrio e demais verbas remuneratérias devera ocorrer até o 5° (quinto) dia ttil do més subsequente
ao da prestagdo dos servicos.

4.9.4. O atraso no pagamento dos saldrios, décimo terceiro e férias e demais beneficios trabalhistas, além de ensejar a
aplicacdo das penalidades administrativas previstas neste termo de referéncia, podera ensejar no pagamento das multas
previstas na Convengdo Coletiva de Trabalho vinculada a proposta, em favor do empregado. Caso a empresa ndo realize
0 pagamento, o mesmo poderd ser retido dos créditos da empresa e pagos diretamente aos funcionarios, observado
sempre o contraditério e ampla defesa.

4.9.5. A CONTRATADA devera apresentar comprovante de pagamento dos saldrios, do qual devera constar todas as
rubricas pagas e descontos efetuados, devidamente assinado pelo trabalhador, apés o efetivo crédito em conta do
pagamento (data em que o crédito for efetuado na conta do empregado

4.9.6. O vale Transporte devera ser fornecido antecipadamente ao inicio da prestagcdo dos servicos, em conformidade
com o art. 1° da Lei n° 7.418/1985 e art. 107 do Decreto n° 10.854/2021.

4.9.7. O vale refeicdo devera ser, preferencialmente, fornecido antecipadamente ao inicio da prestacdo dos servigos, ou
concedido no prazo previsto na Convencdo Coletiva de Trabalho.

4.10. Férias

4.10.1. Na concessdo das férias, deverdo ser observadas todas as regras previstas na CLT e Convengdo Coletiva de
Trabalho vinculada a proposta.

4.10.2. A contratada deverd apresentar ao fiscal do contrato planilha de programacdo de férias a cada encerramento de
periodo aquisitivo.

4.10.3. As férias devem ser comunicadas com no minimo 30 (trinta) dias de antecedéncia aos funciondrios, obedecendo o
disposto pela Lei n° 7.414, de 9.12.1985. A cépia do recibo de participagdo, conforme art. 135 da citada lei, devera ser
encaminhada ao fiscal do contrato nos documentos de medigdo e faturamento, juntamente com o comprovante de
pagamento das férias e terco constitucional de férias.

4.10.4. As férias devem ser comunicadas com no minimo 90 (noventa) dias de antecedéncia ao MEC.
4.11. Requisitos dos veiculos

4.11.1. Na prestacao dos servicos de locacdo de veiculos deverdo ser observadas as condi¢des previstas no Decreto n°
9.287, de 15 de fevereiro de 2018, bem como da Instru¢do Normativa SLTI/MPOG n° 03, de 15 de maio de 2008.

4.11.2. Para atendimento das necessidades do MEC, sera contratada as seguinte categoria de veiculos:

4.11.2.1. veiculos comuns: para atendimento das necessidades de transporte de material ou pessoal a servico, em
conformidade com o art. 4°, Decreto n° 9.287/2018

4.12. Especificacoes dos veiculos

4.12.1 Para definicdo das especificacdes minimas dos veiculos levou-se em consideracdo a natureza do servico, a
seguranca e dignidade dos usudrios a serem transportados, o conforto e a funcionalidade dos automédveis, bem como as
condigdes usuais do mercado automobilistico.

4.12.2 Diante de tais premissas, os veiculos a serem utilizados na execucédo dos servicos deverdo atender as seguintes
exigéncias minimas:

4.12.2.1. Veiculo Tipo VAN para transporte de Passageiros: Veiculo automotor, tipo van, zero quilémetro,
cor branca, teto alto, capacidade para no minimo 16 (dezesseis) passageiros incluindo o condutor, 05 (cinco)
portas, sendo: 02 (duas) dianteiras, 02 (duas) traseiras e 01 (uma) lateral, ar-condicionado, vidros e travas
elétricas, direcdo hidraulica ou elétrica, movido a combustivel biodiesel/diesel, poténcia minima de 130 (cento e
trinta) CV, cambio manual ou automadtico, capacidade de carga minima de 1.200Kg, tacégrafo, espelhos
retrovisores laterais, freios ABS, Airbag duplo, pelicula escura nos vidros conforme Resolu¢gdo CONTRAN n°
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960/2022 e atualizages, estribos para subidas de passageiros, dispositivo destinado ao controle de emissao de
gases poluentes e de ruido segundo normas estabelecidas pelo CONTRAN, aparelho de som com
autofalantes, estepe, tridngulo, macaco e chave de rodas e demais equipamentos /assessérios de seguranca e
sinalizacdo exigidos pelo CONTRAN. Os veiculos deverdo atender os critérios de sustentabilidade previstos em
item especifico deste estudo.

4.12.3. Dessa forma, realizamos estudo do mercado automobilistico com vistas a identificagdo dos possiveis veiculos que
poderdo atender a demanda conforme diretrizes do subitem anterior, sem que haja qualquer tipo de direcionamento a
determinada marca e consequente restricdo na competitividade do certame, chegando-se assim aos seguintes modelos de

referéncia:
VAN TRANSPORTE DE PASSAGEIROS
A . . . . Air L.
Marca Modelo Poténcia [Combustivel| Direcao Cambio BAG Carga util
MASTER Eletr
RENAULT |MINIBUS 16 | 136 Diesel 20T 1 Manual | 2 1242
Hidraulica
LUG
DUCATO
MINIBUS . 1
FIAT COMFORT 19 140 Diesel Hidraulica | Manual 2 1360
LUG
TRANSIT
FORD MINIBUS 165 Diesel Elétrica Manual 2 1414
L4H3
SPRINTER . i
MERCEDES 417 CDI 170 Diesel Elétrica Manual 2 1922

4.13. Condicdes dos veiculos

4.13.1. O veiculo deverd ser mantido em excelente estado de conservacdo, limpeza, manutengdo e seguranca, portando
todos os equipamentos e documentacgdo obrigatérios exigidos pelo Conselho Nacional de Transito - CONTRAN.

4.13.2. O veiculo devera estar segurado contra furto, roubo, incéndio, colisdo e danos contra terceiros, abrangendo danos
materiais e pessoais, incluindo seus ocupantes e pertences.

4.13.3. Os pneus dos veiculos deverdo seguir as normas do CONTRAN e estar em perfeitas condigdes de uso e
seguranca (inclusive o estepe), ndo podendo ser recauchutados, nem ter recuperacdo de cortes com colagens de qualquer
espécie, ou apresentarem bucho.

4.13.4. Os veiculos deverdo possuir dispositivo destinado ao controle de emissdo de gases poluentes e de ruido, segundo
normas estabelecidas pelo CONTRAN.

4.13.5. A CONTRATADA deverd arcar com todas as despesas relativas a troca de 6leo/lubrificantes, filtros, e demais
suprimentos, bem como de lavagem de veiculos, necessérios ao fiel camprimento do objeto do contrato.

4.13.6. Em caso de sinistros ou panes que impossibilitem a utilizacdo do veiculo em uso, a contratada devera
disponibilizar imediatamente carro reserva com as mesmas especificagdes técnicas do originalmente fornecido,
assumindo a administracdo de todos os problemas/situac6es ocorridas ou que vierem a ocorrer de forma ulterior.

4.13.7. O VEICULO FIXO deve ser novo (zero quilometro), ou com no méximo de 10.000 km rodados, e
ser registrado em nome da empresa contratada, podendo também serem aceitos veiculos com alienacdo fiduciaria, desde
que conste na observagdo do CRLV do veiculo o arrendamento a contratada
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4.13.8. Durante a execugio dos servicos, os VEICULOS SOB DEMANDA (DIARIA) deverdo possuir no méaximo
4 (quatro) anos de uso, sem limite de quilometragem, desde que estejam com suas manutencdes e revisoes em dia, bem
como com todas condi¢des minimas de circulacdo, seguranga e desempenho exigidas no termo de referéncia.

4.13.8.1. Sera admitida a subcontratacdo de veiculos sob demanda (diéria), desde que os veiculos subcontratados
atendam plenamente aos requisitos e as especificacdes contidas neste estudo e no Termo de Referéncia

4.13.9. Em caso de renovacdo contratual, a contratada deverd renovar a frota de VEICULOS FIXOS quando os
mesmos completarem 24 (vinte e quatro) meses, contados da data de fabricacéo.

4.13.10. O disposto no subitem anterior ndo se aplica aos VEICULOS SOB DEMANDA (DIARIA), que deverdo
observar durante toda a execugdo do contrato o tempo de uso maximo permitido de 4 (quatro) anos de uso, contados da
fabricagdo.

4.13.11. A CONTRATADA disponibilizara os veiculos no REGIME DE QUILOMETRAGEM LIVRE.

4.13.12. A CONTRATADA deveréa arcar com os custos e providenciar a identificacdo dos veiculos de servigos por meio
de mantas magnéticas nas duas portas dianteiras, para o veiculo fixo mensal e para os veiculos por demanda (diarias)
quando solicitado pela Contratante, conforme modelo da IN n.° 03 de 18/05/2008 — Anexo VII).

4.13.13. Os veiculos deverdo manter caracteristicas de fabrica e neles ndo poderdo constar letreiros, marcas, frases ou
logotipos que identifiquem a empresa contratada ou ainda a promogdo de terceiros.

4.13.14. A CONTRATADA devera providenciar a substituicdo, a partir de comunicado da CONTRATANTE, (via
telefone ou e-mail), dos veiculos que estejam por ventura inaptos ao uso em razdo de acidentes, revisdes, reparos
mecanicos, limpeza e higienizacdo, mau estado de conservagdo ou mas condi¢des de seguranga.

4.13.15. Os veiculos disponibilizados, seja no regime mensal, seja por diérias, serdo conduzidos por motoristas da
CONTRATADA, assim como por servidores da CONTRATANTE, devidamente autorizados em ato préprio da
Administragdo.

4.13.16. As multas imputadas aos veiculos de locacdo em razdo de infragdes a legislacdo de transito, quando ocorrerem
por acdo dolosa ou culposa de motorista terceirizado vinculado a CONTRATADA, deverdo ser por ela suportadas,
garantida a transferéncia da pontuacdo imposta ao veiculo para a CNH do terceirizado infrator, além da cobranga
regressiva da multa por meio de descontos nas folhas de pagamento ou outra forma acordada entre a empresa e motorista
terceirizado, ndo se transferindo, em hipétese alguma, a responsabilidade de pagamento ao MEC.

4.13.17. As multas imputadas aos veiculos oficiais, em razdo de infracdes a legislacdo de transito, quando ocorrerem por
acdo dolosa ou culposa de terceirizado vinculado a CONTRATADA deverdo ser por ela quitadas, garantida a
transferéncia da pontuagdo imposta ao veiculo para a CNH do motorista terceirizado infrator, nos termos da legislacdo
aplicavel ao tema. Caso a contratada, mesmo ap6s notificada, ndo pagar o boleto da multa, tal valor sera retido do
faturamento ou créditos disponiveis, sem prejuizo de possivel abertura de processo sancionador por descumprimento das
obrigacoes do contrato.

4.13.18. As multas imputadas aos veiculos oficiais, em razdo de infracdes a legislacdo de transito, quando ocorrerem por
acao dolosa ou culposa de agente publico vinculado a CONTRATANTE, deverdo ser ressarcidas a CONTRATADA, por
meio de notificacdo formal da CONTRATADA para esse fim, juntamente com a documentacdo que comprove a
ocorréncia da infracdo, garantida a transferéncia da pontuacdo imposta ao veiculo para a CNH do agente publico infrator,
nos termos da legislacdo aplicavel ao tema.

4.13.18.1. Serd obrigacdo do servidor do MEC o pagamento ou ressarcimento da multa a CONTRATADA apés
notificacdo do fiscal do contrato, e em caso de ndo pagamento, a multa serd ressarcida ou paga pela
CONTRATANTE, com posterior cobranga regressiva em desfavor do servidor, sem prejuizo das possiveis
apuracdes de responsabilidade.

4.13.19. Durante toda a execugdo do contrato os veiculos disponibilizados pela CONTRATADA deverdo manter as
caracteristicas e os requisitos exigidos, bem como a regularidade documental, a serem comprovados sempre que
solicitado pela CONTRATANTE.

4.14. Manutencao preventiva e corretiva dos veiculos locados
4.14.1. Todos os veiculos deverdo receber a adequada manutengdo preventiva e/ou corretiva, conforme recomendagdes

do fabricante, e com todas as revisdes periddicas em dia, em especial: 6leos, fluidos, filtros, limpadores de para-brisa e ar-
condicionado, devendo apresentar a comprovacdo sempre que solicitado pelo MEC.

10 de 23



UASG 150002 Estudo Técnico Preliminar 45/2024

4.14.2. A CONTRATADA responsabilizar-se-4 pela conservacdo técnica, mecanica e operacional dos veiculos
isponibilizados a CONTRATANTE, de modo a manté-los em plena capacidade de operagdo, substituindo quaisquer
pecas ou componentes que se tornarem necessarios, sem 6nus adicional ao MEC.

4.14.3. Os veiculos a disposicdo da CONTRATANTE, fixos ou sob demanda, deverdo ser entregues sempre limpos pela
CONTRATADA.

4.14.4. Os chamados para realizacdo de manutencdo corretiva deverdo ser atendidos, de segunda a sexta-feira, das 7h as
18h, em até 02 (duas) horas apés a solicitacio da CONTRATANTE, devendo providenciar o socorro mecanico ou
guincho fora destes horarios ou em fins de semana ou feriados.

4.14.5. A CONTRATADA se responsabilizard pelos servigos de socorro mecanico e guincho, além de quaisquer outras
despesas que, direta ou indiretamente, incidam sobre a execugao do objeto da presente licitagdo.

4.14.6. A CONTRATADA se responsabilizara pelas despesas com substituicdo ou reparos de pneus durante a vigéncia
da execucdo contratual.

4.15. Da manutencao, limpeza e outros servicos variaveis nos veiculos oficiais:

4.15.1. A manutengdo, limpeza e outros servicos variaveis realizados nos veiculos de propriedade do Ministério, serdo
realizadas por meio Ordem de Servigos do Fiscal/ Gestor do contrato.

4.15.2. Fica limitado a R$ 30.000,00 (trinta mil reais) anuais as despesas com das Lavagens e Manutengdes preventivas e
corretivas dos veiculos de propriedade da Contratante, para os 12 meses de contratagdo.

4.15.3. O veiculos oficiais deverdo ser lavados e higienizados pelo menos uma vez por semana, ou em outra frequéncia
definida pela fiscalizagdo do contrato, cabendo a CONTRATADA a indicagdo de uma ou mais empresas conveniadas
para a realizacdo dos servigos, na mesma circunscri¢ao da sede da prestagdo dos servicos objeto desta contratagdo.

4.15.4. Os veiculos oficiais deverdo receber a adequada manutengdo preventiva e/ou corretiva, conforme recomendagoes
do fabricante, e com todas as revisdes periddicas em dia, em especial: dleos, fluidos, filtros, limpadores de para-brisa e ar-
condicionado, devendo apresentar a comprovagdo sempre que solicitado pelo gestor do contrato do MEC.

4.15.5. As manutencgdes preventivas e corretivas dos veiculos, tais com mecanica e elétrica, substituicdo e conserto ou
troca de pneus, troca de 6leos e filtros e demais servigos necessarios ao perfeito funcionamento dos veiculos sdo parte
integrante dos servigos contratados, havendo desembolso a empresa contratada dos custos decorrentes da execucdo
desses servicos, nos termos deste TR.

4.15.6. Os chamados para realizacdo de manutengdo corretiva deverdo ser atendidos, de segunda a sexta-feira, das 7h as
18h, em até 02 (duas) horas apés a solicitagdo da CONTRATANTE, devendo providenciar o socorro mecanico ou
guincho fora destes horarios ou em fins de semana ou feriados.

4.15.7. Serd autorizada a subcontratacdo para o item Despesas variaveis dos veiculos oficiais (manutencgdo, limpeza,
funilaria, pneus, rodas, guincho).

4.15.8. Quando da solicitagdo de Despesas varidveis dos veiculos oficiais a Contratada deverd apresentar a
CONTRATANTE, sempre que possivel, no minimo 3 (trés) propostas para cada item requerido, de modo a ser
subcontratado o de menor preco.

4.15.9. Adicionalmente a apresentacdo das propostas referida no item anterior, a Contratante podera requerer que a
Contratada demonstre, por meio de notas fiscais de fornecimento ja efetuados pela subcontratada para a Administracao
Publica ou para particulares, ou ainda por outros meios idéneos, que o valor dos servicos esta compativel com o mercado.

4.15.10. Efetuado os servigos a subcontratada devera emitir nota fiscal, que compora o processo de fiscalizacdo e
pagamento.

4.15.11. Sobre o valor da nota fiscal emitida pela Contratada incidirdo as reten¢des na fonte obrigatérias como (IRPJ,
CSLL, PIS, COFINS e ISS).

4.15.12. Os percentuais de taxa de administracdo, lucros, despesas indiretas e tributos sdo estimativos e correspondem
aos percentuais maximos que a Administracdo estd disposta a pagar.

4.15.13. Caberé ao licitante, de acordo com sua estrutura, capacidade de negécios e enquadramento tributdrio, apresentar
sua proposta de pregos.
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4.15.14. As notas fiscais a serem emitidas pela CONTRATADA deverdo considerar e conter o somatério do valor da
subcontratacdo acrescido dos demais componentes de custos, conforme tabela abaixo:

Servicos de manutencao e reparo

[Valor Disponivel para Contratacdo (VDC) RS

|Lucros e Despesas Indiretas (LDI)

A - Taxa de Administragdo (5%) R$

Tributos sobre faturamento (Cofins, CSLL e ISS)

B - Cofins (lucro real ou presumido) (3%) R$
C - PIS (lucro real ou presumido) (0,65%) R$
D - ISS (5%) R$
Subtotal (b+c+d) R$
Subtotal geral (LDI + Tributos) R$
[Valor Estimado da Contratacdo (VDC + LDI + Tributos) RS

4.16. Abastecimento de combustivel

4.16.1. A CONTRATADA se responsabilizard pelas despesas com abastecimento de combustiveis dos veiculos de
locacéo e oficias do MEC.

4.16.2. A CONTRATADA é inteiramente responsavel pelo pagamento das despesas de combustivel a empresa gestora
dos cartdes de abastecimento, ndo transferindo a responsabilidade ao MEC em nenhuma hipétese.

4.16.3. E obrigacio da contratada o uso de rede de postos ou oficinas com capilaridade e alcance suficiente para evitar o
deslocamento a longas distancias para o abastecimento, dando preferéncia ao abastecimento em postos que estejam no
trajeto do transporte que sera realizado, sempre que possivel, e nos demais casos restringir os deslocamentos para o
abastecimento a um raio maximo de 4 km da origem ou do local de destino

4.16.4. No ato da disponibilizacdo dos veiculos, sejam fixos ou sob demanda, a CONTRATADA devera encaminhé-los
totalmente abastecidos (com tanque cheio).

4.16.5. Devera ser utilizado como parametro, na elaboragdo da proposta e na execugdo contratual, a quantidade média de
quilémetros indicada abaixo:

VAN TRANSPORTE DE PASSAGEIROS

Unidade de
Tipo da contratacdo . Km Estimada
medida
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. . . ) Mensal 2.500
[Fornecimento ininterrupto (veiculo fixo contratado e
veiculo oficial do MEC)
F imento sob d da - Diéri tendiment
01‘1’1[6?111‘161’1 0 sob demanda - Didria para atendimentoem | ... Lo\ 500
Brasilia e RIDE

4.17. Veiculos sob demanda

4.17.1 Os veiculos sob demanda deverdo ser fornecidos limpos, com motorista e combustivel apds o recebimento Ordem
de Servico emitida pelo MEC, com antecedéncia minima de 24 (vinte e quatro) horas em situagdes normais, e com no
minimo 12 (doze) horas em situagdes excepcionais de emergéncia devidamente evidenciados e justificados pela area
demandante do MEC.

4.17.2. Aos motoristas que atenderdo as necessidades dos veiculos sob demanda, se aplicam todas os requisitos e
condi¢des do motorista fixo previstos neste estudo.

4.18. Padroes minimos de qualidade e desempenho

4.18.1 A execucao dos servicos deverd obedecer os padroes minimos de qualidade e desempenho previstos neste estudo e
no Termo de Referéncia, bem como as disposi¢des da Lei n° 14.133/2021, da Instrugdo Normativa n® 05/2017 SEGES
/MP, do Caderno de logistica de Transportes da SEGES, e demais legislacGes pertinentes, no que couber.

4.18.2. Seré firmado entre o érgdo/entidade e a empresa contratada o Instrumento de Medigdo de Resultados (IMR), ou
outro instrumento substituto para afericdo da qualidade da prestacdo dos servigos, devendo haver o redimensionamento
no pagamento com base nos indicadores estabelecidos, sempre que a contratada:

a. ndo produzir os resultados, deixar de executar, ou ndo executar com a qualidade minima exigida as atividades
contratadas;

b. deixar de utilizar materiais e recursos humanos exigidos para a execucdo do servico, ou utilizd-los com
qualidade ou quantidade inferior a demandada.

4.18.3. A utilizacdo do IMR ndo impede a aplicacdo concomitante de outros mecanismos para a avaliacdo da prestagdo
dos servicos.

4.19. Preposto

4.19.1. A Contratada devera, durante todo periodo de vigéncia do Contrato, manter um preposto com fins de representa-
la administrativamente sempre que necessario e gerenciar operacionalmente os empregados, devendo ser indicado
mediante declaragdo, na qual deverdo constar todos os seus dados necessarios tais como nome completo, nimeros de
identidade e CPF, endereco e telefone residencial e celular, além dos dados relacionados a sua qualificacdo profissional,
entre outros.

4.19.2. A indicagdo ou a manutencdo do preposto da empresa podera ser recusada pelo érgdo ou entidade, desde que
devidamente justificada, devendo a empresa designar outro para o exercicio da atividade.

4.19.3. Ndo poderdo ser nomeados prepostos os funciondrios ja alocados nos postos objeto deste termo, pois isso afetaria
a qualidade na prestagdo de servigos e diminuiria o tempo destinado as atividades contratadas.

4.19.4. O preposto designado devera inspecionar “in loco”, pelo menos uma vez por semana, ou sempre que requisitada
sua presenca pelo fiscal do contrato, para fiscalizar a execu¢do do contrato nos termos avencgados.

4.19.5. O preposto devera ter escolaridade compativel com a fungdo, demonstrar lideranga, responsabilidade, iniciativa,
discernimento, organizacdo, flexibilidade, fluéncia verbal e escrita

4.19.6. A Contratada deverd instruir seu preposto quanto a necessidade de atender prontamente qualquer solicitacdo da
Contratante, do Fiscal do Contrato ou de seu substituto, acatando imediatamente as determinagOes, instrucdes e
orientagdes deste inclusive quanto ao cumprimento das Normas Internas, e devendo ainda, tomar todas as providencias
pertinentes para que sejam corrigidas qualquer falhas na execucdo dos servicos contratados.

4.20. Mecanismos de controle interno para riscos de descumprimento de obrigacdes trabalhistas
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4.20.1. Em cumprimento ao §2° do art. 18 da IN/SEGES 5/2017, a SAD1R optou pela utilizacdo da Conta-Depdsito
Vinculada bloqueada para movimentacdo com o objetivo de mitigar a responsabilizacdo da Administracdo Publica,
garantindo os recursos necessarios para o cumprimento de obrigagdes sociais e trabalhistas, em caso de inadimplemento
da contratada durante a execugdo do contrato, bem como na extingdo ou rescisdo do contrato administrativo.

4.20.2. Além da adogdo da Conta Vinculada, serdo adotados os seguintes controles para mitigagdo dos riscos:

a. o pagamento dos salarios dos empregados pela empresa contratada deverd ser feito por depésito bancério, na
conta dos empregados, em agéncias situadas na localidade ou regido metropolitana em que ocorre a prestacao
dos servigos;

b. no momento da assinatura do contrato, a contratada devera autorizar a contratante a reter, a qualquer tempo, a
garantia na forma prevista no subitem 3.1 do Anexo VII-F da IN n° 05/2017;

c. no momento da assinatura do contrato, a contratada devera autorizar a contratante a fazer o desconto nas
faturas e realizar os pagamentos dos saldrios e demais verbas trabalhistas diretamente aos trabalhadores, bem
como das contribui¢Ges previdenciarias e do FGTS, quando estes ndo forem adimplidos em até quinze dias dos
prazos legais;

d. a contratada deveré viabilizar, no prazo de 60 (sessenta) dias, contados do inicio da prestacdo dos servicos, a
emissdo do Cartdo Cidaddo expedido pela Caixa Econémica Federal para todos os empregados;

e. a contratada deverd viabilizar, no prazo de 60 (sessenta) dias, contados do inicio da prestacdo dos servigos, o
acesso de seus empregados, via internet, por meio de senha prépria, ao sistema da Previdéncia Social, com o
objetivo de verificar se as suas contribui¢oes previdencidrias foram recolhidas;

f. a contratada devera oferecer todos os meios necessarios aos seus empregados para obtencdo de extrato de
recolhimento sempre que solicitado pela fiscalizacao;

g. quando ndo for possivel a realizagdo dos pagamentos diretamente pela prépria Administracao, os valores serdo
retidos cautelarmente e depositados junto a Justica do Trabalho, com o objetivo de serem utilizados
exclusivamente no pagamento de salarios e das demais verbas trabalhistas, bem como das contribui¢des sociais e
FGTS.

4.21. Consorcios

4.21.1. Nao serd admitida a possibilidade de empresas concorrerem em consorcio, considerando que a experiéncia pratica
demonstra que as licitacdes que permitem essa participagdo sdo aquelas que envolvem servigos de grande vulto e/ou de
alta complexidade técnica, o que ndo é o caso desta contratacdo. No mais, a participacdo de consércio apresentaria a
dificuldade em limitar procedimentos e atribuir responsabilidade em caso de falhas.

4.22. Cooperativas

4.22.1. Nado devem participar as cooperativas de trabalho, considerando que no objeto ora licitado ndo ha possibilidade
de ser executado com autonomia pelos cooperados, de modo a ndo demandar relagdo de subordinagdo entre a cooperativa
e os cooperados, nem entre a Administracdo e o cooperados. A execucdo compartilhada ou em rodizio, ainda traria
dificuldades significativas no cumprimento de procedimentos internos, na fiscalizacdo e avaliacdo da execucdo dos
servigos, como a identificacdo de responsaveis por eventuais falhas ou descumprimentos nas obrigagdes contratuais,
direcionamento de solicitacdes de informacdes e reclamacoes, perda na eficiéncia esperada quanto ao atendimento dos
prazos e exposicdo ao risco de desnivelamento dos padrdes de qualidade. Outrossim, tal vedacdo vai de encontro ao
Termo de Concilia¢do Judicial firmado entre o Ministério Publico do Trabalho e a Unido, aplicdvel também as licitagdes
regidas pela Lei n° 14.133/2021 conforme entendimento do PARECER n. 00002/2023/DECOR/CGU/AGU. No
referido termo, consta que a UNIAO abster-se-a de contratar trabalhadores, por meio de cooperativas de mao-de-obra,
para a prestagdo de servicos ligados as suas atividades-fim ou meio, quando o labor, por sua prépria natureza, demandar
execucdo em estado de subordinacdo, quer em relacdo ao tomador, ou em relacdo ao fornecedor dos servicos,
constituindo elemento essencial ao desenvolvimento e a prestacdo dos servigos terceirizados, incluindo na relacdo
exemplificativa os servicos de motorista, no caso de os veiculos serem fornecidos pelo préprio érgdo licitante, o que se
aplica a presente contratagdo.

4.23. Garantia de execugdo

4.23.1. Sera exigida a garantia da contratacdo de que tratam os arts. 96 e seguintes da Lei n° 14.133, de 2021, no
percentual e condi¢des descritas nas clausulas do contrato.
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4.23.2. Em caso opgdo pelo seguro-garantia, a parte adjudicatéria tera prazo de um més, contado da data de
homologacdo da licitacdo, para sua apresentacdo, que deve ocorrer antes da assinatura do contrato.

4.23.3. A garantia, nas modalidades caucéo e fianca bancaria, devera ser prestada em até 10 dias tteis apds a assinatura
do contrato.

4.23.4. O contrato oferece maior detalhamento das regras que serdo aplicadas em relagdo a garantia da contratacao.
4.24. Subcontratagdo

4.24.1. Serd admitida a subcontratacdo somente para os veiculos sob demanda (diaria), desde que os veiculos
subcontratados atendam plenamente aos requisitos e as especificacdes contidas neste estudo e no Termo de Referéncia.

4.25. Vistoria

4.25.1. Nao ha necessidade de realizacdo de avaliacdo prévia do local de execucdo dos servigos

5. Levantamento de Mercado

5.1. A realizagdo do levantamento de mercado é fundamental para o sucesso das contratagdes publicas, pois permite identificar as
solucodes existentes para atender as demandas, garantindo a conformidade com os normativos e requisitos legais que regem as
contratagoes ptiblicas.

5.2. Ao considerar aspectos como economicidade, eficiéncia, efetividade e eficacia, é possivel garantir a obten¢ao dos resultados
desejados. A pesquisa de mercado é essencial para determinar as solugdes que melhor atendem as necessidades da
Administragao, alinhando-se aos seus principios legais.

5.3. Assim, ao se aproximar das praticas adotadas pelo mercado, a pesquisa de mercado contribui para a eficiéncia na utilizacao
dos recursos ptblicos, promovendo inovagdes que beneficiam a Administragdo. As solugdes adotadas pela Administracdo
Publica para o objeto do presente estudo, sdo:

5.3.1. Solugédo 1: USO DA PLATAFORMA TAXIGOV

5.3.1.1. A solucdo proposta consiste em adotar a plataforma TaxiGov, um sistema de gestdo de transporte publico
elaborado para melhorar a mobilidade urbana, garantindo seguranca, qualidade e eficiéncia nos deslocamentos dos
servidores publicos. A plataforma permite o agendamento de corridas, a selecdo de veiculos adequados para cada tipo de
deslocamento e fornece relatérios detalhados sobre as viagens realizadas. Dessa forma, a Administracao Publica
consegue reduzir custos com deslocamentos, garantir a seguranca dos servidores e otimizar a gestdo de transportes em
geral.

5.3.1.2. Essa solugdo estd em conformidade com os normativos e requisitos legais estabelecidos para as contratagdes
puiblicas, uma vez que esta alinhada aos principios de economicidade, eficiéncia, efetividade e eficacia. Além disso, a
utilizac@o da plataforma TéxiGov aproxima as praticas de compra da Administracdo Publica das inovacdes do mercado,
contribuindo para o uso inteligente dos recursos publicos.

5.3.1.3. No entanto, é importante ressaltar que essa abordagem nao contempla a disponibilizacdo de veiculos maiores
que comportem grupos de até 15 pessoas, essenciais para o transporte de servidores a servigo. Estes servigos podem
incluir reunides com autoridades, visitas a 6érgdos publicos, participacdo em eventos e ceriménias relacionadas ao
exercicio de suas fungdes.

5.3.1.4. Nesses casos, é crucial contar com veiculos adequados, garantam o conforto necessério durante os
deslocamentos e cuampram com os requisitos de seguranga no transporte de passageiros.

5.3.2. Solucdo 2: AQUISICAO DE VEICULOS

5.3.2.1. Embora a aquisicdo de veiculos seja uma opgao, é importante considerar as atividades acessorias e de apoio
necessarias para manter os veiculos em condi¢des de uso, como manutencao, seguro e limpeza, que ndo foram incluidas
neste estudo e devem ser consideradas caso a opgao seja pela aquisigdo.

5.3.2.2. O Decreto n° 9.287, de 2018, que trata da utilizacdo de veiculos oficiais, estabelece que a aquisi¢do de veiculos
deve ser adotada apenas se for comprovada sua vantajosidade econdémica em relacdo a outros modelos de contratacao
praticados pela administracdo publica federal.
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Art. 8° Os 6rgdos, as autarquias e as fundagdes da administracdo publica federal deverdo considerar todos os modelos de contratagdo
praticados pela administragdo publica federal para prestacdo de servico de transporte de material e de pessoal a servico, de que trata o

art. 4°, e adotar aquele que for comprovadamente mais vantajoso em comparagdo ao modelo vigente.

§ 1° A aquisicdo de veiculos devera ser adotada somente quando comprovada a sua vantajosidade econdmica em
relacdo a adogdo de qualquer dos demais modelos de contratacdo praticados pela administracéo ptiblica federal.

5.3.2.3. No entanto, a aquisi¢do de veiculos ndo é mais uma pratica comum pela Administracdo Publica Federal.

5.3.2.4. As desvantagens da aquisi¢do de veiculos incluem a dificuldade em prever os custos operacionais, a
responsabilidade pela manutencéo e revisdes, a gestdo da limpeza, abastecimento e seguro, além da depreciacdo
do veiculo e a impossibilidade de acionamento de carro reserva em caso de necessidade. Além da necessidade
da gestdo de frotas, fundamental para garantir a disponibilidade dos veiculos e acompanhar as atividades
de manutencdo, reposicdo de pecas, documentacgdo, seguros e renovacdo da frota.

5.3.3. Solucio 3: LOCACAO DE VEICULOS

5.3.3.1. A locacdo de veiculos se mostra mais vantajosa para a Administracdo, uma vez que os fornecedores
geralmente sdo remunerados por didria, mensalidade com quilometragem livre ou franquia/quilébmetro rodado
(com limite de quilometragem).

5.3.3.2. Essa opcdo elimina a necessidade de investimentos iniciais como aquisi¢do, custos com obsolescéncia,
controle, gerenciamento de multas, manutencdo, insumos, limpeza e seguro dos automéveis, entre outros. Além
disso, permite a substituicdo dos veiculos conforme as necessidades apresentadas no estudo e em outros
documentos.

5.3.3.3. A escolha pela locagdo é justificada pela facilidade em definir o tipo de veiculo, a pouca variedade de
modelos, a presenca de diversos prestadores de servigos no mercado, os pregos variados e a quantidade razoavel
de contratos na Administracdo Publica que podem fornecer uma base de dados adequada.

5.3.3.4. Foram analisadas as seguintes possibilidades de locagdo de veiculos:
a. locagdo de veiculos com combustivel;
b. locagdo de veiculos sem combustivel e sem motorista executivo; e

c. locacdo de veiculos, com motorista executivo e combustivel

5.3.4. Solugdo 3.1: LOCACAO DE VEICULOS COM COMBUSTIVEL

5.3.4.1. Nesta opcdo, a contratada fornecera exclusivamente os servigos de locacdo de veiculos de passageiros,
incluindo o fornecimento de combustivel e demais servicos necessérios, para atender as demandas de transporte
do MEC em deslocamentos no Distrito Federal e Entorno. Esta regido compreende os municipios listados no
Decreto n° 2.710/1998, que estabelece a Regido Integrada de Desenvolvimento do Distrito Federal e Entorno -
RIDE, e pode ser estendida até 500 km da sede do Ministério dependendo da necessidade da Administragao.

5.3.4.2. Além disso, sera necessario contratar mao de obra dedicada exclusivamente para este fim, com uma
jornada que melhor atenda as necessidades. Desta forma, serdo estabelecidos dois contratos para
acompanhamento e fiscalizagdo.

5.3.4.3. Serdo firmados dois contratos separados, um para o veiculo com combustivel e outro para a mao de obra.
5.3.4.4. Vantagens:

a. Possibilidade de estabelecer um banco de quilometragem no contrato especifico.

b. A empresa contratada assume as responsabilidades relacionadas a gestdo e manutencdo dos veiculos.
5.3.4.5. Desvantagens:

a. Dificuldade em determinar a responsabilidade civil em casos de sinistros ou multas.

b. Gestdo e manutengdo de dois contratos interligados.
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c. Aumento do risco operacional e dos custos de gestdo. Custo total para atender as necessidades do
MEC.

5.3.5. Solugéo 3.2: DA LOCACAO DE VEICULOS SEM COMBUSTIVEL E SEM MOTORISTA EXECUTIVO

5.3.5.1. Nesta modalidade de servico, a CONTRATADA fornecera apenas o veiculo de passageiros e servigos
acessoOrios necessarios ao transporte de servidores e colaboradores a servico em deslocamentos no Distrito
Federal e Entorno. Incluindo municipios da Regido Integrada de Desenvolvimento do Distrito Federal e Entorno
- RIDE, e até 500 km da sede do Ministério.

5.3.5.2. Serdo formalizados 3 contratos separados para veiculo, combustivel e mdo de obra, embora
interdependentes.

5.3.5.3. Vantagens:
a. Possibilidade de maior desconto no fornecimento de combustivel
5.3.5.4. Desvantagens:
a. Risco de fracasso na licitagdo.
b. Possibilidade de atraso na contratagao.
c. Dificuldade de responsabilizacdo em caso de sinistros ou multas.
d. Necessidade de gerenciar, fiscalizar e manter trés contratos simultaneamente.

e. Aumento do risco operacional e dos custos de gestdo.

5.3.6. Solugdo 3.3: LOCACAO DE VEICULOS, COM MOTORISTA EXECUTIVO E COMBUSTIVEL

5.3.6.1. A empresa contratada ira disponibilizar o veiculo de passageiros para execugdo de servicos na regido do
Distrito Federal e Entorno. Esta regido compreende os municipios definidos no Decreto n° 2.710/1998, que criou
a Regido Integrada de Desenvolvimento do Distrito Federal e Entorno - RIDE. Além disso, a empresa fornecera
combustivel e um motorista profissional:

5.3.6.2. Para garantir a continuidade do servico, a CONTRATADA devera disponibilizar um carro reserva com
as mesmas caracteristicas do veiculo principal em caso de manuten¢do ou qualquer outra situagao que impeca o
uso do veiculo principal. Isso ajuda a mitigar possiveis riscos e assegura a prestagao ininterrupta do servigo.

5.3.6.3. As vantagens desta opgdo sdo diversas, como a possibilidade de otimizacdo da fiscalizacdo do contrato,
garantia de qualidade no servico devido a dedicacdo exclusiva do profissional, reducdo do risco operacional,
economia processual e facilidade na apuragdo de responsabilidade civil.

5.4. Nesses termos, entende-se mais adequada realizacdo de uma contratacdo de servigos de locacdo de veiculos, com
motorista, em regime mensal (de valor fixo), sem limite ou franquia de quilometragem e com o fornecimento de combustivel a
cargo da contratada, de modo a atender continua, ininterrupta e prontamente as necessidades da institui¢cdo no que diz respeito ao
suporte as atividades finalisticas ou técnico-administrativas do Ministério da Educagdo, no Distrito Federal e Entorno. Esta regido
compreende os municipios listados no Decreto n° 2.710/1998, que estabelece a Regido Integrada de Desenvolvimento do Distrito
Federal e Entorno - RIDE, e pode ser estendida até 500 km da sede do Ministério dependendo da necessidade da Administracao.

5.5. Necessaria também se mostra a locacdo de veiculo tipo van sob demanda, com motorista, sem limite ou franquia de
quilometragem e com o fornecimento de combustivel a cargo da contratada, para atendimento das necessidades de transporte de
servidores e colaboradores em deslocamentos no Distrito Federal e Entorno. Esta regido compreende os municipios listados no
Decreto n° 2.710/1998, que estabelece a Regido Integrada de Desenvolvimento do Distrito Federal e Entorno - RIDE, e pode ser
estendida até 500 km da sede do Ministério dependendo da necessidade da Administragdo.
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6. Descricao da solucdao como um todo

6.1. A solugdo como um todo consiste na contratacdo de empresa especializada na prestacdo de servicos continuados de locacao
de veiculos a serem executados com regime de dedicacdo exclusiva de mdo de obra, incluindo combustiveis e motoristas
devidamente habilitados para transporte de: pessoas em servico, materiais, documentos, pequenas cargas e insumos necessarios
ao atendimento das demandas logisticas e administrativas, no suporte a atividade finalistica do MEC, em Brasilia/DF.

Tipo de Servico

CUSTO FIXO - MENSAL

Locacdo mensal de Veiculo do tipo Van Passageiro - Servico Comum - Quilometragem livre - Local: Brasilia e RIDE

Prestacdo de Servigos de Motorista de Carros Locados e oficias do MEC (Utilitarios/VAN/Comuns/e ou Camionete) na
jornada de 44 horas semanais - Local: Brasilia e RIDE.

CUSTO VARIAVEL - SOB DEMANDA

Combustivel - Diesel Comum - para abastecimento do veiculo constante do item 1 e de veiculos oficiais.

Combustivel - Gasolina - para abastecimento de veiculos oficiais.

Locacdo Diaria de Veiculo do tipo Van Passageiro - Servico Comum - Quilometragem livre - com motorista e combustivel
- Local: Brasilia e RIDE.

Despesas variaveis dos veiculos oficiais (manutencdo, limpeza e outros servigos variaveis)*

6.2. Podera haver deslocamentos intermunicipais e/ou interestaduais, os quais poderdo ser executados em locais distantes até 500
km (quinhentos quildometros) da sede do Ministério da Educacdo, localizado na Esplanada dos Ministérios, Bloco “L”, no entanto
ndo serd permitido per noite.

6.3. Os deslocamentos intermunicipais e/ou interestaduais somente serdo autorizados quando solicitados e formalizados pela
fiscalizagdo do contrato a CONTRATADA.

6.4. A execucdo dos servigos serd iniciada em até 3 (trés) dias da assinatura do contrato pelas partes.

6.5. O prazo de inicio da execugdo do contrato poderé ser alterado conforme interesse da CONTRATANTE.

7. Estimativa das Quantidades a serem Contratadas

7.1. A estimativa das quantidades a serem contratadas para 12 meses é a seguinte:

Grupo | Item Tipo de Servico Unidade Quantidade

CUSTO FIXO - MENSAL
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1 Locacdo mensal de Veiculo do tipo Van Passageiro - Servico unitério 1
Comum - Quilometragem livre - Local: Brasilia e RIDE
Prestacdo de Servigos de Motorista de Carros Locados e oficias do MEC

2 [[(Utilitarios/VAN/Comuns/e ou Camionete) na jornada de 44 horas semanais Posto 3
- Local: Brasilia e RIDE.

CUSTO VARIAVEL - SOB DEMANDA
I

3 Combustivel - Diesel Comum - para abastecimento do veiculo constante do Qtd. Mensal 500

item 1 e de veiculos oficiais. Estimada (litros)
. . . . S td. Mensal
4 ||Combustivel - Gasolina - para abastecimento de veiculos oficiais. Q en'sa 300
Estimada (litros)

Locacdo Diaria de Veiculo do tipo Van Passageiro - Servico Comum -

5 ||Quilometragem livre - com motorista e combustivel - Local: Brasilia e Diéria 12 horas 50
RIDE.

6 DesPesas VaF}aV.els dos veiculos oficiais (manutencao, limpeza e outros RS 36.000,00
servicos varidveis)*

*Q item 5 - Despesas varidveis dos veiculos oficiais ( manutencdo e limpeza), ndo sera objeto de lance.

8. Estimativa do Valor da Contratacao

Valor (R$): 1.067.900,88

8.1. Conforme Planilha de Custos e Formacdo de Precos estimativos, foi apurado que o valor estimado e méximo da
contratagdo para 12 meses sera de R$ 1.067.900,88 (um milh&o, sessenta e sete mil, novecentos
reais e oitenta e oito centavos), conforme tabela detalhada abaixo:

GRUPO
UNICO

Valor
Unitario
Estimado

QTD

ITEM
Mensal

CATEGORIA UNIDADE

Valor
Mensal
Estimado

Estimado

Valor

para 12
meses

CUSTO FIXO - MENSAL

Locacdo mensal
de Veiculo do tipo
Van Passageiro -
1 [Servico Comum
- Quilometragem
livre - Local:
Brasilia e RIDE

Unidade 1

17.514,00

17.514,00

210.168,00

Prestacéao de
Servigos de
Motorista de
Carros Locados e
oficias do MEC

(Utilitarios/VAN
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2 |/Comuns/e ou[ Posto 3 9.263,58(27.790,74| 333.488,88
Camionete) na
jornada de 44
horas semanais -
Local: Brasilia e
RIDE.

CUSTO VARIAVEL - SOB DEMANDA

Combustivel -

e e ensa

1 3 . Estimada | 500 5,81 2.905,00| 34.860,00
veiculo constante \

. (Litros)

do item 1 e de

veiculos oficiais.

Combustivel
Gasolina - para
abastecimento de
veiculos oficiais.
Locacao Diaria de
Veiculo do tipo
Van Passageiro -
Servico Comum -
Quilometragem  |Diaria 12
livre - com| horas
motorista e
combustivel

- Local: Brasilia e
RIDE.

Despesas
variaveis dos
g [|/eiculos oficiais) e | 1 3.000,00| 3.000,00 36.000,00
(manutencéo,
limpeza e outros
servicos variaveis)*
VALOR TOTAL MENSAL 88.991,74

VALOR TOTAL ANUAL 1.067.900,88

Mensal
Estimada | 300 5,94| 1.782,00[ 21.384,00
(Litros)

8 4.500,00|36.000,00( 432.000,00

9. Justificativa para o Parcelamento ou nao da Solucao

9.1. Ndo héd necessidade de parcelamento da prestacdo dos servicos, visto que, o modelo escolhido, solugdo
integral, apresenta carater de interdependéncia em sua aplicacao.

9.2. Uma tdnica CONTRATADA deve ser responsavel pelo fornecimento de todo servigo previsto para a contratagdo, de modo a
ndo prejudicar a execucdo operacional das atividades e evitar uma série de possibilidades de falhas, desacordos e
desentendimentos entre as partes, que poderiam estar envolvidas em contrata¢cdes com objetos parcelados.
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9.3. Durante o planejamento da contratagao, foi identificada a possibilidade de agrupar itens dentro de um lote tinico, o que
possibilita a oferta de precos diferenciados de acordo com a complexidade e esforco exigido em cada servico. Além disso, a
contratacdo de uma tinica empresa pode proporcionar maior produtividade e eficiéncia, uma vez que os servicos sdo correlatos.

9.4. A escolha de um unico prestador também evita possiveis conflitos e ambiguidades em caso de problemas durante a execugdo
dos servigos. A opg¢do pelo agrupamento em lotes é considerada legal, desde que os itens tenham mesma natureza e guardem
relacdo entre si, conforme disposto em Acdrdaos anteriores.

9.5. Portanto, além de garantir uma melhor eficiéncia na prestacdo dos servicos, a contratagdo de uma tinica empresa visa a
diminuicdo do custo administrativo no gerenciamento do processo de contratacdo, execucao, fiscalizacdo e garantias. Dessa
forma, busca-se preservar a rotina das unidades, evitando possiveis descompassos na prestacdo dos servigos por diferentes
empresas.

10. Contratacoes Correlatas e/ou Interdependentes

10.1. Quando da aquisicdo de veiculos do tipo Camionete pelo MEC, devera ser suprimido do Contrato n° 22/2023 (SEI
n°® 4352788), cujo objeto é a prestacdo de servigos de locacdo de veiculos, incluindo combustiveis e motoristas devidamente
habilitados, para o transporte de pequenas e médias cargas, com vistas a atender as demandas do Ministério da Educagado - MEC,
limitados a regido geogréfica do DF e entorno, o item referente a diarias com camionete.

11. Alinhamento entre a Contratacao e o Planejamento

11.1 O objeto da contratagdo esta previsto no Plano de Contratacdes Anual 2024.
I - ID PCA no PNCP: 00394445000101-0-000001/2024
II - Data de publicagdo no PNCP: 19/05/2023
III - Id do item no PCA: 117
IV - Classe/Grupo: 732 - SERVICOS DE LEASING OU ALUGUEL RELACIONADOS A OUTROS BENS

V - Identificador da Futura Contratacdo: 150002-90029/2023

12. Beneficios a serem alcancados com a contratacao

12.1. Com a contratagdo, espera-se uma maior eficiéncia na gestdo do contrato, com a padronizacdo das descri¢des, requisitos e
valores dos cargos, bem como dos pardmetros de gestdo e fiscalizacdo contratual. Além disso, espera-se economia de escala e
reducdo dos custos processuais. Outros beneficios incluem:

a. Reducdo de custos operacionais: Ao optar pela locacdo de veiculos com mdo de obra inclusa, o Ministério pode
eliminar despesas relacionadas a aquisicao, manutencgao e seguro dos veiculos préprios.

b. Manutencdo e renovacao da frota: Ao contratar a locacdo de veiculos, o Ministério ndo precisa se preocupar com a
manutencgdo dos veiculos, pois isso é responsabilidade da empresa fornecedora. Além disso, a renovacao da frota também
fica a cargo da empresa, garantindo que os veiculos estejam sempre em boas condi¢bes e equipados com recursos
tecnolégicos atualizados.

c. Disponibilidade e prontiddo: Ao contar com uma empresa de locacdo de veiculos, o Ministério tem a garantia de que
sempre haverd veiculos disponiveis e prontos para uso imediato, 0 que é especialmente importante em situacdes de
urgéncia ou deslocamentos de tltima hora.

d. Expertise e qualidade do servico: As empresas especializadas em locagdo de veiculos tém experiéncia e expertise na
drea, garantindo a prestacdo de um servico de qualidade. Os motoristas fornecidos sdo profissionais treinados,
conhecedores das normas de transito e protocolos de seguranca, proporcionando um transporte seguro, confortavel e
eficiente para as autoridades e representantes do Ministério.
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13. Providencias a serem Adotadas

13.1. Néao se vislumbra nenhuma providéncia adicional as que ja foram implementadas no decorrer da execucdo do contrato
atual. Contudo, verifica-se a necessidade continua de capacitar os servidores responsaveis pela fiscalizacdo e gestdo contratual,
garantindo que estejam devidamente preparados para acompanhar e supervisionar a fiel execucdo do instrumento contratual. Tal
acao é fundamental para assegurar a efetiva implementacdo e monitoramento adequado do contrato, garantindo o cumprimento
dos objetivos e requisitos estabelecidos pela Administracao.

14. Possiveis Impactos Ambientais

14.1. Com o objetivo de atender as politicas e diretrizes nacionais de sustentabilidade ambiental, conforme estipulado pelos
Decretos n° 7.746, de 5 de junho de 2016, e n° 9.178, de 23 de outubro de 2017, juntamente com a Instrucdo Normativa SLTI
/MPOG n° 01, de 19 de janeiro de 2010, a Contratada deve disseminar as politicas de boas préticas sustentdveis entre seus
colaboradores.

14.2. E essencial seguir os aspectos definidos no Guia Nacional de Licitacdes Sustentaveis da Advocacia Geral da Unido - AGU
/2016, observando critérios de sustentabilidade ambiental para otimizar o uso de recursos, reduzir desperdicios e poluicdo. Na
execucdo dos servicos, quando aplicavel, devem ser adotadas praticas sustentaveis.

14.3. Para isso, é necessario prever solugcdes inovadoras que resultem em sustentabilidade e eficiéncia na prestagdo de servicos de
exceléncia. Associar o desenvolvimento e a valorizacdo dos envolvidos a disseminacao de praticas de logistica sustentavel, como
manutengdo de veiculos, redugdo de emissdes de gases poluentes, programas de capacitacdo, entre outros, é fundamental.

14.4. As emissoes de gases de efeito estufa sdo responsaveis por mudancas climéticas, principalmente devido ao uso de
combustiveis ndo renovaveis e praticas inadequadas. Recomenda-se o uso de combustiveis menos impactantes, monitoramento
da qualidade de desempenho dos veiculos e condutores para evitar desperdicios.

14.5. Assim, é crucial que as politicas de sustentabilidade estejam relacionadas a manutengdo de veiculos, emissdes de poluentes,
calibracdo de pneus, seguranca, direcdo defensiva, capacitacdo de pessoal, entre outros, exigindo comprometimento dos
profissionais em busca das melhores praticas sustentaveis.

14.6. Logo, é imprescindivel que os colaboradores sejam conscientizados de algumas posturas essenciais tais como:

a. Seguir de forma rigorosa os prazos e quilometragem para manutencdo dos mesmos de acordo com os manuais dos
veiculos evitando assim, impactos econémicos com reparos e substituicdes.

b. Dar preferéncia ao abastecimento em postos que estejam no trajeto do transporte que serad realizado, sempre que
possivel, utilize o combustivel renovével (etanol, gasolina, biodiesel, etc.), inclusive mediante tecnologia “flex”, nos
termos da Lei n® 9.660, de 1998 e localmente, para evitar a emissdo de gases poluentes na atmosfera e nos demais casos
restringir os deslocamentos para o abastecimento a um raio maximo de 2 km da origem ou do local de destino.

c. Optar pelos aos postos de abastecimento e oficinas que possuam politicas de destinacdo ambientalmente adequada de
descarte dos residuos das manutengdes, como 6leos, pecas e pneus nos termos do artigo 33, inciso IV, da Lei n® 12.305
/2010 — Politica Nacional de Residuos Sélidos e Resolugdo CONAMA n° 362, de 23/06/2005, ou seja, realizar as
manutengdes em empresas/fornecedores que se atentem as praticas sustentaveis, dentre elas o recolhimento e o descarte
adequado do 6leo lubrificante usado ou contaminado originario da contratacdo, bem como de seus residuos e embalagens.

d. Conduzir os veiculos da forma mais adequada possivel com vistas a reducdo do consumo de combustivel e das
emissdes de gases poluentes e educacdo ambiental.

15. Declaracao de Viabilidade

Esta equipe de planejamento declara viavel esta contratacao.
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15.1. Justificativa da Viabilidade

Diante dos estudos realizados para a contratagdo em tela, considerando que os servigos sdo usuais e comuns para a Administracao
Publica e que a pesquisa de mercado identificou fornecedores e precos vantajosos, declaramos a viabilidade técnica e econémica
da contratagdo.

16. Responsaveis

Todas as assinaturas eletrénicas seguem o horério oficial de Brasilia e fundamentam-se no §3° do Art. 4° do Decreto n° 10.543,
de 13 de novembro de 2020.

Despacho: Formalizacédo e Declaracdo: Equipe de Planejamento (SEI 4913118)

CLEMENTINO PEREIRA MATOS NETO

Membro da comissdo de contratagdo

1Y
tf Assinou eletronicamente em 03/12/2024 as 10:15:58.

Despacho: Formalizacado e Declaracdo: Equipe de Planejamento (SEI 4913118)

ESROM GONCALVES RODRIGUES

Membro da comissdo de contratacao

1Y
tf Assinou eletronicamente em 02/12/2024 as 19:16:44.

Despacho: Documento de FORMALIZAGAO da demanda - DFD (SEI 4877098)

ANTONIO FRANCISCO DE SOUZA

Autoridade competente

1Y
tf Assinou eletronicamente em 02/12/2024 as 19:19:16.
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