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Processo n®:
Interessado (a):

Assunto; Recurso 40 pedido de reposicionamentos com base na Lei n° 12772/2012

Senhora Coordenadora,

Cuidam os presentes autos de consulta formulada pela UNIVERSIDADE DE
BRASILIA, através da Informagio n® 47/2013/DGP/LEGIS, acerca do recurso interposto por

@8 sobre o indeferimento proferido pela Coordenadoria de Registro e

Controle Funcional da Universidade de Brasilia de seu pedido de reposicionamento 4 luz da

Lei n® 12,772/2012,

2. Constam nos autos, acostado ds fls. 01/05, recurso do professor S
® contra decisfio exarada através do despacho, assinado pela Coordenadora de
registro e controle funcional, referente ao UNBDoc n. 11406/2013, dc 18/03/2013, que

indeferiv o pedido de reposicionamento apresentado pelo professor Ibanez, tempestivamente e

com base na lei 12.772/2012,

3, Alegou a Coordenadora que a solicitagfo nfo atende aos requisitos

exigidos no artigo 35 «la Lei 12.772/2012, tendo em vista a situag#o funcional do servidor de

aposentado,

4. Informou que a decisfio de indeferimento foi justificada pelo fato que em
31/12/2012, ainda estava como ativo e a aposentadoria ocorveu em 03/01/2013, entretanto o

reposicionamento se dd a partiv de 1/03/2013, nflo gerando efeitos financeiros retroativos a

esta data, conforme art, 35 § 4° da Lei 12.772/2012, @ o~
&o
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3. O recorrente alegou que a lei supracitada entrou em vigéneia na data da sua
publicagfio, em 28/12/2012 e que nessa data j4 havia adquirido todas as condigSes legais para

o reposicionamento, em especial os requisitos temporais ¢ de titulagfio académica, como

também ostentava a condi¢fio de servidor piblico ativo,

6. Todavia, a Instifuigio em comento ao analisar o requerimento do
interessado alegou o ndo cumprimento das exigéncias pelo servidor, tendo em vista sua
aposcnfadoria ocorrida em 3/1/13, informou que para orientagfo da lei supra a COREF/UNB
buscou esteio na Nota Técnica Conjunta n® 01/2013-SESwSETEC/SAA/MEC, de 25/1/2013,
que em seu item 9 tece as seguintes orientagdes: “O reposicionamento nos niveis na classe de
Professor Associado é permitido somente para o docente ativo da Carreira do Magistério

Superior do PUCRCE, que em 31/12/2012 estava posicionado na classe de Professor

Associado”,

7. Ressaltou que, em que pese o servidor estar ativo e posicionado na
classe de Professor Associado por ocasifio da publicagio da lei, € necessério observar que a

data marco inicial da Lei n® 12,772/2012 é o dia 1° de margo de 2013.

8. Ante o exposto, ponderou que o requerente apesar de nfio cumprir todos
os requisitos langados na lei em tela, diante da inexisténcia de uma compreensfio consolidada

acerca das novas regras, sugeriu o encamninhamento dos presentes autos a esta Coordenagéio

para pronunciamento conclusivo.

9. Inicialmente convém ressaltar que a anélise do recurso deve ser realizada
pela autoridade que proferiu a decisfio e que caso nifo a reconsidere encaminhara a autoridade

superior, nos termos da Lei n® 9.784 de 1999:

Art. 56. Das decistes administrativas cabe recurso, em face de razies de
legalidade e de mérito.

$ 12 O recurso serd dirigido & autoridade que proferiu a decisdo, a qual,
se ndo a reconsiderar no prazo de cinco dias, o encaminhard o

autoridade superior.

§ 22 Sulvo exigéncia legal, a interposi¢dio de recurso administrativo
independe de caugdio, G} ) g
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§ 32 Se o recorrvente alegar que a decisdo administrativa contraria
enunciado da stmula vinculante, caberd & autoridade prolatora da
decisdo impugnada, se ndio a reconsiderar, explicitar, antes de
encaminhar o recurso & autoridade superior, as razées da aplicabilidade
ou inaplicabilidade da stimula, conforme o caso. (Incluido pela Lel n°

11.417, de 2000),

10 Assim, esta Coordenag¢fio nffo configura instancia recursal das decises

proferidas no Ambito da Universidade acerca do pleito dos servidores.

I1. Entretanto, tendo em vista o assunto ora tratado passaremos a andlise dos

autos com o fito de subsidiar a resposta da IFE em questfo.

[2. Sobre o pleito do interessado, a Lei n® 12,772 de 2012, em seu artigo 35

estabelece o que se segue:

Art. 35, Anteriormente & aplicagdo da Tabela de Correlagdo do Anexo
1L o titular de cargo de provimento efetivo da Carrelra do Maglstério
Superior do PUCRCE, em 31 de dezembro de 2012, posiclonado na
Classe de Professor Assoclado daquela Carreira, serd reposicionado,
satisfeitos os requisitos, da seguinte forma:

I - ao Professor de que irata o capuf que contar com no minine
dezessete anos de obtengdo do titulo de doutor serd concedido
reposicionamento para a Classe D, com denominagdo de Professor
Associado, nivel 2;(Redacdio dada pela Medida Proviséria n° 614, de

2013)

II - ao Professor de que trata o caput que contar com no minimo
dezenove anos de oblen¢do do titulo de dontor serd concedido
reposicionamento para a Classe D, com denominacdo de Professor
Assoclado, nivel 3; e (Redacdo dada pela Medida Provisdria n®°

614, de 2013

HI - ao Professor de que trata o caput que contar com no minimo vinte e
um anos de obfengdo do Hiwlo de doutor serd concedido
reposicionamento para a Classe D, com denominagdo de Professor
Associade, nivel 4. (Redaciio dada pela Medida Provisdriq n° 614,

de 2013

§ 12 O reposicionamento de que trata este artigo serd efetuado mediante
requerimenio do servidor & respectiva IFE, no prazo de até 90 (noventa)
dias a partir da publicaglio desta Lei, com a apresentagdo da devida

comprovagdo do tempo de obtengilo do titulo de doutor. @ QJ@Q




§ 2° O reposicionamento de que trata o caput serd supervisionado pelo
Ministério da Educagdio e pelo Ministério da Defesa, conforme a
vinculaedo ou subordinagdo da IFE,

§ 3% Os efeitos do reposicionamento de que trala este artigo serdo
considerados por ocasido da aplicagdo da Tabela de Correlagdio do

Anexo I

§ 4° O reposicionamento .de que Ifrata este artigo ndo gera efeitos
financeiros retroativos anferiores a 1% de margo de 2013.

§ 52 O reposicionamento de que trata este artige ndlo se aplica aos
servidores que jd se enconfrem no respectivo nivel ou em nivel superior

dao qual fariam jus a serem reposicionados.

13. Dessa forma, o servidor ocupante de cargo de provimento efetivo da
Carreira de Magistério Superior que em 31 de dezembro de 2012 estivesse posicionado na

Classe de Professor Associado, teria direito a ser reposicionado desde que atendesse os

requisitos supramencionados.

14, No caso em tela, o interessado, de acordo com as informag8es constantes
nos attfos, faz jus ao reposicionamento, desde que atendidos os requisitos, uma vez que era

ocupante de cargo de provimento efetivo em 31 de dezembro de 2012.

15, Cabe relevo, conforme o art, 49 da lei 12.772/2012, esta enfrou em
vigéneia na data de sua publicagio que foi no dia 28 de dezembro de 2012, bem como a

vigéncia ¢ eficicia do disposto no art, 35 da lei supracitada tem como matco temporal 31 de

dezembro de 2012,

16. Cumpre esclarecer que a Lef n® 12,772 de 2012, ¢ wina norma que em

seu texto possui 03 marcos temporais de vigéneia, 28 de dezembro de 2012, 31 de dezembro

de 2012 ¢ 01 de margo de 2013,

17, Em que pese o Plano de Carreiras e Cargos do Magistério Federal ter
sido estruturado a partir de 01 de margo de 2013, deve-se observar que o artigo 35 da referida

Lei estabelece o marco temporal de 31 de dezembro 2012, assim, a eficicia da norma contida

no artigo 35 ¢ a data de 31 de dezembro de 2012, @, (‘(\
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18. Néo obstante, cabe observar que o artigo 35, §4° supracitado trata de
efeitos financeiros, estabelecendo que nféio havers efeitos financeiros retroativos & 01 de margo
de 2013, Tal paragrafo ¢ consequéncia do que reza o §1° do artigo 35, uma vez que,
estabeleceu que o reposicionamento seria efetuado mediante requerimento do servidor a IFE,
no prazo de 90 (noventa) dias, a contar da publicagdo da Lei n® 12,772 de 2012, Assim,

mesmo que o servidor fosse reposicionado no més de janeiro, ou fevereiro, tal

reposicionamento nfio poderia gerar efeitos financeiros.

19. Ademais, hd que se observar o contido na Lei de Introdugfio as Normas

do Direito Brasileiro, Decreto n® 4,657 de 1942, que trata da vigéncia das normas,

20, Sendo assim resta claro que o servidor nfio deixou de cumprir o
estabelecido pela Lei, fazendo jus ao reposicionamento, desde que atenda aos demais

requisitos copstantes no artigo 35 da Lei n° 12,772 de 2012.

21, Isto posto, submetemos os presentes autos & consideragfo superior,

propondo seu posterior encaminhamento a UNIVERSIDADE DE BRASILIA, para conhecimenm@

DAJ}} de setembro de 2013,
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MARIA CRISTINA FE IRA DE OLIVEIRA DA COSTA

SIAPE n® 1834296

Deacordo.

COLEP, {) de setembro de 2013,

L%u,m,wg
SIMONE ES CARVALHO

Coordenadora de Legislagfio de Pessoal e Orientagéo Téenica

Pe acordo,
Encaminhe-se como proposto.
Brasilia,2ode setembro de 2013,

\DAMARIS ORRU DE AZEVEDO AGUIAR
Coordenadora-Geral de Gestiio de Pessoas




