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Processon® Wy NUININED
Interessado(a): L i
Assunto: Requer revisfio do adicienal por tenipo de servigo

Senhora Coordenadora,

O presente processo trala do requerimento de revisfio do adicional por tempe de servigo
AR, 11¢dico do Instituto Benjamin Constant — Rio de Janeiro-RJ,

percebido pelo servidor®

quanto & redugiio do valor do ndicionnl.

2, G servidor, ccupante do cargo de Médico, em atividade e amparado pela Lei 9.436/97,
eslendeut sua jornada de traballio de 20h para 40h, passando assim a fer jornada dupla e a perceber remuneragiio

equivalente as 40h trabathadas,

3. Com cfeito, & Lei n° 9.436/97, ro dispor sobre a jomada de trabatho dos Médicos da
Administragito  Piblica Federal direta, suas autarquias e fundnagdes, em seu art.1°, §2° deixou claro, ao
possibilitar a esses profissionais o exercicio de suas atividades em jornadn de oite horas difrias, que o regime de
40h semanais de trabalho corresponde a i eargo cletivo, nos scgulites termos:

Art. 1° A jornada de traballio de quatro horas didvias dos servidores ocupamtes de

cargos efefivos integrantes das Categortas Funcionais de Médico, Médico de Satide

Prblica, Médico do Trabalho e Médico Veterindrio, de qualguer drgdo da

Administragdo Piblica Federal divelq, das autarquias e das fundacoes pitblicas

Sederais, eorresponde wos vencimentos bisicos fixados na tabela constante do anevo

d esta Lel,

§ 1° Os ocupanies dos cargos efetivos integrantes das Categorias Funcionais de que
frata esle artigo poderdo, mediante opgpdo funcional, exercer sias atividades em
Jornada de oito horas didrias, observada a disponibilidade orgamentdria e

.

Jinanceira.

§ 2° A opedo pelo regime de quarenta horas semanais de trabalho corresponde a
unt cargo efelive com duas jornadas de vinte horas semanais de trabalho,
observados, para este fim, aos valores de vencimentos bdsicos fixados na tabela

constante do anexo a esta Lei, assegurade aposeniadovia integral aos sens

exerceitles. ‘,u\() _




§ 3° O adicional por tempo de servigo, éreuisro ne art, 67 da Lei n° 8,112, de 11 de
dezembro de 1990, em qualquer situagiio de jornada de trabalho, serd calculado

sobre os vencimentos bdsicos estabelecidos no anexo desta Lei,

§ 4° As disposicdes constanies dos §§ 1°, 2° e 3° desie artigo produzem efeitos a
partir de 15 de agosto de 1991, data da edigdo da Lei 1° 8,216, de 13 de agosto de
1991, ndo importando na perceppio de vencimentos anteriores, sendo convalidadas

as situagdes constitildas até a data de publicagéo desta Lei,
4, Esclareceinos que, como as guarenta horas semanais equivalem somente a um cargo efetivo, o

adicional por tempo de servigo corresponde a um cargo, ou seja, um vencimenio basico, nfio se falando em

recebimento duplo ou valor dobrado.

5. Dispondo a Lei »° 8.112/90, em seu art. 67, que o cflcule do anudnio incidird sobre o
vencimemlo bésico do cargo efetivo, assim niio hi como day interpretagiio diversa ao dispositivo legal, que nilo

seja efetuar o cdleulo de (af vantagem apenas sobre wwn jornada de tabalhe.

6. Esclarecemos ainda que, os procedimentos udotados para cotregio do pagantento do cdleulo do
adicional do cargo de médico feilos no sistema SIAPE, atenderam os dispositivos legais vigentes. Lembrando
que, conio o5 anuénios estavam sendo calculados de forma enrdnea, a Administragiio Pdblica, a qualquer tempo,

pode rever seus nlos eivados de vicios, em conformidade com o que preceitua o art. 114 da Lei n® 8.112/90,

Nestes termos, s.nnj., submelemos a matéria & apreciagfio superior, sugerindo que seja o

presente processo encaminhiado ao Instituto Benjamin Constant para dar conhecitmento do pleito ao servidor,
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DAJ, 25 de abril de 2007,
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ALINE ALULA BATISTA DA SILVA
SIAPE — 1549145 — ADM.

De acordo, A consideragfio da Senhora Coordenadora-Geral de Gesiiio de Pessoas
COLEP, 25 de abyit de 2007.
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DAMAE@_‘GR DE AZEVEDO AGUIAR

Coo;'denadora ‘dn COLEP

De acordo, Encaminhe-se como o proposto

Biasflia, §24de abrit de 2007, m))

MARIA DO SOCORRO MENDES GOMES
Coordenadora-Geral da CGGP




