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APRESENTACAO

O Sumario Executivo sintetiza as principais conclusdes das pesquisas
realizadas no ambito do Projeto CNE/UNESCO n° 914BRZ1042.3 com vistas a
subsidiar o Conselho Nacional de Educacdo na elaboracdo, aperfeicoamento e
acompanhamento das politicas da educagdo superior, neste caso tendo como foco a
graduacdo em RelacOes Internacionais.

Os relatorios que servem de base para este Sumario Executivo
correspondem ao estudo sobre o atual cenario dos cursos de Relacbes Internacionais
ofertados pelas Instituicbes de Ensino Superior (Produto 1) e o estudo sobre o perfil dos

egressos da graduagdo em Relacdes Internacionais no Brasil (Produto 2).*

O CENARIO DOS CURSOS DE RELACOES INTERNACIONAIS OFERTADOS
PELAS INSTITUIQ@ES DE ENSINO SUPERIOR DO BRASIL

A descricdo dos resultados da pesquisa aponta para O crescimento
vertiginoso dos cursos de RelacGes Internacionais, especialmente a partir da década de
1990. O maior percentual de cursos € de InstituicGes de ensino superior privadas,
conforme pode ser observado na figura 1 abaixo que mostra a expansdo da oferta da

graduacdo por categoria administrativa.

Figura 1, Gréfico da expansdo da oferta de cursos de Relagdes Internacionais entre 0s
anos de 1974 a 2016 por categoria administrativa.
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Fonte: Maia, M. O Cenério dos Cursos de Relagdes Internacionais Ofertados pelas Institui¢des de Ensino Superior do
Brasil: Documento técnico referente ao Produto 1 do Projeto CNE/UNESCO 914BRZ1042.3. Brasilia,
UNESCO/CNE, 2017, p.6.

! participaram da equipe da pesquisa: lara Rocha Guimaraes, Thais Maria Delarisse e Rodrigo Assis Lima.



Outro aspecto observado € que a maioria dos cursos é ofertada por
Universidades (48,34%), seguida por Faculdades (28,48%) e Centros Universitarios
(23,18 %),2 .

No que se refere a distribui¢do dos cursos no territério nacional (ver figura
2), a maior parte concentra-se na regiao Sudeste. A regido Sudeste € onde ocorreu a
maior interiorizacdo dos cursos. Nas demais regides do Brasil, a maior concentragéo de

cursos esta em capitais e regiGes metropolitanas.

Figura 2. Distribuicdo dos cursos de Relacdes Internacionais nas Regides do Brasil
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Fonte: Maia, M. O Cenério dos Cursos de Relagdes Internacionais Ofertados pelas Instituicdes de Ensino Superior do
Brasil: Documento técnico referente ao Produto 1 do ProjetoCNE/UNESCO 914BRZ1042.3. Brasilia,
UNESCO/CNE, 2017, p.11.

O crescimento da oferta da graduacdo ndo foi acompanhado pela pos-
graduacdo. Outro aspecto importante é que a pds-graduacdo também estd concentrada
na regido Sudeste do Brasil.

A pesquisa também traz informacdes sobre o desempenho dos cursos de
acordo com os dados oficiais do Ministério da Educacdo. A Figura 3 abaixo permite
visualizar o desempenho no ENADE 2015. Fazer algum comentario sobre a qualidade

dos cursos.

2 A classificagdo segundo a organizagdo académica esté descrita no Decreto n® 5.773/06. Universidade é caracterizada
pela indissociabilidade das atividades de ensino, pesquisa e extensdo. Sdo instituicdes pluridisciplinares de formagao
dos quadros profissionais de nivel superior, de pesquisa, de extensdo e de dominio e cultivo do saber humano.
Centros Universitarios sdo instituicbes de ensino superior pluricurriculares, abrangendo uma ou mais areas do
conhecimento, que se caracterizam pela exceléncia do ensino oferecido, comprovada pela qualificagdo do seu corpo
docente e pelas condigBes de trabalho académico oferecidas & comunidade escolar. Tanto as Universidades como
Centros Universitarios possuem autonomia na criagdo de cursos e programas de educacdo superior. Faculdades sdo
instituices de ensino superior que exercem um ndmero menor de areas de conhecimento em seus cursos.



Figura3. Gréfico da distribuicdo dos cursos de Relag¢fes Internacionais conforme o
desempenho no ENADE 2015.
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Maia, M. O Cenario dos Cursos de Relacdes Internacionais Ofertados pelas Instituicdes de Ensino Superior do Brasil:
Documento técnico referente ao Produto 1 do Projeto CNE/UNESCO 914BRZ1042.3. Brasilia, UNESCO/CNE,
2017, p.41.

A principal contribuicdo da pesquisa estda na analise de 111 Projetos
Pedagdgicos disponibilizados no Sistema EMEC. Observou-se que a maior parte dos
cursos possui carga horéria na faixa de 3000 a 3299 horas (38,41%). Foram analisados
também os contetdos dos Projetos Pedagdgicos e as cargas horarias destinadas a eles. A
identificacdo de um perfil generalista de curso aparece em 46,36% dos projetos. Os
demais cursos apresentam as seguintes vertentes: comércio exterior (5,30%), integracdo
regional (3,31%); relacdes econdmicas internacionais (3,31%); temas de fronteira
(2,65%); negocios internacionais (1,99%); agronegocios (1,32%), seguranca
internacional (1,32%), comércio e negociacao internacional (0,66%).

Como sugestdo de pesquisas futuras, recomenda-se o aprofundamento da
analise das Ementas das disciplinas do eixo estrutural com vistas a identificar a

similaridade das disciplinas vinculadas ao bloco de conteudos estudados.

O PERFIL DOS EGRESSOS DOS CURSOS DE RELACOES
INTERNACIONAIS DO BRASIL

Os resultados da pesquisa refletem tendéncias e caracteristicas gerais dos
egressos dos cursos de Relagdes Internacionais espalhados por todo o pais que
participaram dos ENADES 2009, 2012 e 2015 no que diz respeito, principalmente, ao
tipo de insercdo profissional e desempenho no mercado de trabalho.

Antes dos indicadores do mercado de trabalho, procurou-se fazer uma
descricdo das caracteristicas socioeconémicas dos egressos no que tange a idade (faixa

etaria mais frequente entre 23 e 27 anos com 62,6%), a nacionalidade (a maioria



absoluta de brasileiros com 98,6%), a cor/raca (maior frequéncia de brancos com
72,6%), ao sexo (maioria de mulheres com 58,4%), se possui ou ndo algum tipo de
deficiéncia (a maioria 97,4% nédo possui).

Procurou-se caracterizar também o histérico académico dos egressos. No
que tange a graduacdo, para a maioria dos egressos, 0 curso de RelacGes Internacionais
foi a primeira opgéo (84,3%); a maioria ingressou no ensino superior por meio de
vestibular (78,6%); estuda em instituicdo privada (82,68%); em Universidades (55,1%),
em curso noturno (40,2%); ndo fez uma segunda graduacdo (78,1%). Quanto aos
estudos de pos-graduacdo, a maioria ndo realizou esse tipo de curso, mas possui
interesse em cursar (40%). Dentre 0s que j& cursaram a pds-graduacao, a maioria ndo
recebeu bolsa (49%) e o tipo de curso mais frequente é 0 MBA ou mestrado profissional
(28,2%).

Outro aspecto investigado foi o conhecimento de linguas em termos de
conhecimento avancado, intermediario e basico. Em termos de conhecimento avangado,
89,4% dominam o inglés e a segunda lingua de maior dominio, neste caso, é o espanhol
40,3%.

Passando para os indicadores de desempenho no mercado de trabalho
propriamente ditos, a taxa de ocupacgdo foi estimada em 85,9%, tendo por base as
informacdes reportadas na Figura 4

Figura 4 1.Distribuigdo de frequéncia dos egressos de cursos de Relag¢fes Internacionais no
Brasil que participaram das edi¢des do ENADE 2009, 2012 e 2015 segundo a situacéo de
trabalho.
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Fonte: Maia, M.; Franco, A. M. P; NEDER, H. D.. O Perfil dos Egressos dos Cursos de Rela¢@es Internacionais do
Brasil: Documento técnico referente ao Produto 1 do Projeto CNE/UNESCO 914BRZ1042.3. Brasilia,
UNESCO/CNE, 2017, p.33.



Dos egressos que informaram estar trabalhando, 51,7% consideram que nao
estdo atuando na area de RelagBes Internacionais; 26,1% consideram que atuam em &rea
correlata e o percentual de egressos que considera que seu trabalho se d& na area de
Relacbes Internacionais é de 21%. O contato pessoal (27,1%) e anuncios em jornais e
websites (12,2%) sdo 0s mecanismos mais apontados como 0s meios de inser¢do no
mercado de trabalho.

Para 0s egressos que estdo trabalhando, o tipo de vinculo com maior
frequéncia (44,8%) € o trabalho com carteira assinada. A mediana dos rendimentos € de
R$ 2.783,00. Em termos de jornada de trabalho, a faixa mais frequente (26%) é de 40
até 44 horas. Essas informagdes sobre o desempenho no mercado de trabalho foram
também analisadas considerando-se 0s seguintes subgrupos: o sexo dos respondentes e a
informacao de “se o trabalho 1 (trabalho principal) se d4 na area de Relagdes
Internacionais ou em area correlata”. Em geral, a mediana dos rendimentos dos homens
€ maior do que o das mulheres e a mediana dos rendimentos de quem trabalha na éarea é

maior que o rendimento geral, como mostra a Figura 5. .

Figura5. Renda mediana dos egressos segundo todos 0s egressos, egressos que trabalham na
area ou area correlata e egressos por sexo.
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Fonte: Maia, M.; Franco, A. M. P; NEDER, H. D.. O Perfil dos Egressos dos Cursos de Rela¢Bes Internacionais do
Brasil: Documento técnico referente ao Produto 1 do Projeto CNE/UNESCO 914BRZ1042.3. Brasilia,

UNESCO/CNE, 2017, p.43.

Em ternos de localidade onde os egressos exercem o trabalho 1, o maior
contingente esta no Brasil (65,6%), especialmente nos estados de Sdo Paulo, Rio de
Janeiro e no Distrito Federal.

Nos detalhamentos que se seguiram, procurou-se conhecer também

distribuicdo dos egressos segundo a categoria do setor de atividade, atividade



econbmica e tipo de ocupacdo para o trabalho 1.A maior parte dos egressos trabalham
em empresas privadas. No que se refere a atividade econdmica e tipo de ocupacdo, ndo
se observa uma categoria especifica.

Além disso, foi investigado como 0s egressos consideram a adequacao das
atividades profissionais e um paralelo entre as habilidades exigidas na atividade
profissional e o perfil dos cursos segundo as Diretrizes Curriculares Nacionais para 0s
Cursos de Relagdes Interacionais do Brasil. A figura 6 reporta este paralelo entre

habilidades exigidas e adquiridas.

Figura 6. Comparacdo das respostas referentes as competéncias e capacidades exigidas
na atividade profissional dos egressos e as adquiridas ou aprimoradas no curso de
Relacdes Internacionais®.
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Maia, M.; Franco, A. M. P; NEDER, H. D.. O Perfil dos Egressos dos Cursos de Relac@es Internacionais do Brasil:
Documento técnico referente ao Produto 1 do Projeto CNE/UNESCO 914BRZ1042.3. Brasilia, UNESCO/CNE,
2017, p.56.

® (A) capacidade de compreenséo de fendmenos internacionais com impactos locais e vice e versa; (B) capacidade de
negociacdo em contextos interculturais; (C) capacidade de formular, negociar e executar projetos de cooperacdo
internacional e de captacdo de recursos;(D) capacidade de pesquisa, analise, avaliacao e formulacdo de cendrios para
atuacdo na esfera internacional;(E) capacidade de solugdo de problemas numa realidade diversificada e em
transformacdo;(F) capacidade de tomada de decisdes, planejamento, conducdo, andlise e avaliagdo de
negociacgdes;(G) capacidade de dirigir grupos de trabalho;(H) utilizacdo de novas tecnologias;(l) capacidade para
atingir objetivos comuns e atuar em situagdes novas;(J) habilidades relativas a efetiva comunicacao e expressdo oral e
escrita em lingua portuguesa;(K) habilidades relativas a efetiva comunicacéo e expressdo oral e escrita em idiomas
estrangeiros;(L) flexibilidade na solugdo de problemas e capacidade de negociacdo;(M) habilidades interpessoais
(consciéncia social, responsabilidade social, empatia);(N) utilizagdo de métodos qualitativos e quantitativos para a
analise de fendbmenos das Relagdes Internacionais; (O) utilizagéo de teorias e conceitos proprios da area de Relacdes
Internacionais na analise de situagdes concretas;(NDA) nenhuma das alternativas; (NSA) nédo se aplica; (Outros)
outro tipo de competéncia e habilidade ndo listada.




Dos componentes curriculares que se mostram mais importantes para o
exercicio da pratica profissional duas &reas se destacam Economia e Comércio (41,7%),
e 0s contetdos de Ciéncias Sociais, Relacdes Internacionais e Politica (27,1%).

Espera-se que esses resultados joguem luz nos debates acerca da insercéo do
profissional dos egressos de Relacdes Internacionais, bem como fornecam subsidios
para as discussbes sobre a adequacdo de curriculos e delineamento de diretrizes e
construcdo de um perfil mais consistente de profissional.

Como indicacdes de estudos futuros, os pesquisadores sentiram falta de
poder explorar algumas questdes que se mostraram relevantes em uma primeira analise
quantitativa e que mereceriam uma pesquisa em profundidade para serem melhor
compreendidos. Por exemplo, a discrepancia salarial entre 0s géneros e mais
especificamente para quem trabalha na area ou em area correlata; compreender melhor
as principais barreiras e dificuldades para uma insercdo profissional mais adequada a
formagdo em Relagdes Internacionais; conhecer melhor a expectativa de area de atuagdo
dos egressos em termos do que eles consideram como trabalhar na area em que se
formaram; que tipo de conhecimento esses profissionais se ressentem de ndo terem
aprendido no curso (por falta de oferta ou por oferta inadequada) e, neste mesmo
sentido, quais as ferramentas para uma colocacdo profissional mais adequada ou

pretendida.



