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APRESENTACAO

Vimos no produto 1 desse projeto elaborado e apresentado em definitivo
em novembro de 2013, que a oferta dos cursos tecnoldgicos do nivel superior
evoluiu expressivamente na primeira década dos anos 2000 e continua sua
evolucdo na segunda até o ano analisado 2013. O objetivo desse produto 2 é
relacionar essa oferta com os dados colhidos no mundo do trabalho e conso-
lidar a analise do estado da arte no desenvolvimento desses cursos para
oferecer subsidios a comissdo bicameral na definicio de novas diretrizes na-
cionais gerais sobre a educacao profissional tecnolégica, no nivel de gradua-
céo.

Levantamento de Dados/Metodologia

A relacdo entre a oferta dos cursos tecnoldgicos de ensino superior
demonstrada no produto 1 da consultoria e os dados colhidos no mundo do
trabalho foi realizada nos meses de novembro 2013 a janeiro de 2014.

Para isso foram pesquisados os dados no Ministério do trabalho, IBGE e
junto a 6rgaos responsaveis pelo acompanhamento das diversas categorias de
trabalhadores no Brasil, tais como Sindicatos, Conselhos, Associagoes, Fede-
racdes e Confederacfes. Nesse periodo, foram realizadas diversas entrevistas
com demandantes e ofertantes dos cursos tecnoldgicos e também se buscou

pontos de vistas ja apresentados por outras fontes sobre o tema.
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PARTE 1: OFERTA E DEMANDA DE CURSOS
TECNOLOGICOS

INTRODUCAO

Na primeira década do século XXI, o Estado brasileiro assume uma
postura mais progressista no campo da educacéo, tendo em vista a compo-
sicdo de um governo democratico-popular. Algumas medidas adotadas seguem
na contramao das politicas neoliberais do periodo anterior, com destaque para
a retomada do investimento publico nas instituicdes de ensino federais. Mas a
despeito da implantacdo de novas escolas técnicas e universidades federais
pelo Brasil, a ampliacdo do atendimento continua ocorrendo predominantemen-
te na rede privada (BRASIL/MEC/INEP, 2011).

Este periodo também é marcado pela profunda reformulacdo da Rede
Federal. Além da implantacdo de novas unidades de ensino, a Lei 11.892/08
institui a Rede Federal de Educacéo Profissional, Cientifica e Tecnoldgica, ao
mesmo tempo em que cria os Institutos Federais de Educacao, Ciéncia e Tec-
nologia (IFs), muitos dos quais sédo o resultado da mescla de Escolas Técnicas

Federais pré-existentes, que juntas passam a integrar uma unica autarquia.

Com o desafio de formar 7,2 milhdes profissionais técnicos, até 2015, o
Ministério da Educacgdo tem reunido esfor¢os para atingir metas e melhorar o
nivel da educacéo profissional no pais. Programas como a expansao dos Insti-
tutos Federais e mesmo a criacdo de uma nova linha de crédito estudantil, o
Fies Empresa, ganham for¢ca para impulsionar a qualificacdo e sanar o déficit
de profissionais qualificados requeridos pelo mercado. Mais que isso, explica o

“ A

secretario nacional de Educacao tecnolégica do MEC em 17-07-2013, “é pre-
ciso dar a educacao profissional o seu devido peso e a sua devida importancia,
nao apenas como meio de acesso a melhores remuneracdes e trabalho, mas

também como ferramenta de elevacao da escolaridade”, defendeu.

Verifica-se que por meio de pesquisas aos dados estatisticos e informa-
cbes que o MEC esta conseguindo cumprir de maneira bastante exitosa a meta

tracada. Até o final do ano de 2013 ficou estimado que se teria de oferecer
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cinco milhdes de vagas, e ja se superou 3,5 milhdes de matriculas. Do ponto
de vista da procura, essa é crescente pelos cursos do Pronatec e 0s cursos
tecnoldgicos, o que ha na verdade € uma necessidade de melhorar o esforco
de mobilizacdo dos candidatos em funcédo das vagas ofertadas, de modo a ter
0 menor numero de vagas ociosas. A capacidade de oferta € bem maior,
para se ter ideia, hoje, no bolsa formacao, teve-se  a meta de 900 mil vagas

a serem ofertadas em 2013.

Ha a necessidade de valorizacédo crescente de formacao profissional em
todo o pais. Por muitos anos, ela ficou relegada a segundo plano e foi tratada
com uma acgaio para os pobres. E preciso dar a educacéo profissional o seu
devido peso e a sua devida importancia, ndo apenas como meio de aces-
so a melhores remuneracdes e trabalho, mas também c  omo ferramenta de
elevacdo da escolaridade e isso vai pesar muito nas escolhas dos pro-

prios jovens .

A hora que a demanda perceber a educacdo profissional como um
caminho de valorizacdo profissional eles naturalmente buscardo 0s cursos
profissionalizantes, como ja vem buscando. Em segundo lugar, ha todo um
trabalho a ser feito de divulgagdo dessas iniciativas que sdo muito recentes
ainda. Essas sédo feitas por meio das secretarias de educa¢  &o e entidades
demandantes, como 0s ministérios, mas necessita de aprimorar essa
comunicacdo com esse publico e a sociedade. O gover  no deverd lancar
uma campanha nacional que deverd dar maior conhecim  ento a todos do
que ja foi feito e 0 que esta por fazer nos proximo s anos na esfera da

educacao profissional

Os cursos necessitam respeitar os critérios estabelecidos no catalogo
nacional de cursos técnicos e nas diretrizes curriculares nacionais. A oferta é
pactuada entre os parceiros demandantes e ofertantes, a SEEc e o MDS identi-
ficam os possiveis beneficiarios em cada regido dos cursos e sugerem a oferta,
levando em consideracdo as caracteristicas econémicas e sociais locais. Ndo
se trata de ofertar qualquer curso, mas aqueles que sédo buscados pelos arran-

jos produtivos locais, que tenham relagédo com essas caracteristicas.
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1.1. Evolucdo e situacdo atual dos cursos tecnolégi  cos no
Brasil

A educacao superior tecnologica se manifesta como sequéncia de uma
luta pela democratizacdo do saber, aqui, em especifico, do saber cientifico-
tecnologico que vem ofertando a vida social, mas que se concentra has maos
de poucos. Para Bastos (2000), a educacdo tecnoldgica envolve busca de
formacdo de sujeitos competentes e inventores de novos processos que refli-
tam atitudes inovadoras e criativas. Os cursos superiores de tecnologia atual-
mente oferecidos nas IES espalhadas pelo territério nacional sdo regula-
mentados pela Lei N.° 9.394 de 20 de dezembro de 1996, (Lei de Diretrizes e
Bases da Educacgao Nacional) e, posteriormente, pelo Decreto N.° 5.154 de 23
de julho de 2004.

A Rede Federal de Educacao Profissional e Tecnologica esta funda-
mentada numa historia de construgdo de 100 anos, cujas atividades iniciais
eram instrumento de uma politica voltada para as “classes desprovidas” e hoje
se configura como uma importante estrutura para que todas as pessoas te-
nham efetivo acesso as conquistas cientificas e tecnoldgicas. Esse é o elemen-
to diferencial que esta na génese da constituicdo de uma identidade social
particular para os agentes e instituicbes envolvidos neste contexto, cujo feno-
meno € decorrente da histéria, do papel e das relacbes que a Educacéo Profis-
sional e Tecnoldgica estabelece com a ciéncia e a tecnologia, o desenvol-
vimento regional e local e com o0 mundo do trabalho e dos desejos de transfor-

macéao dos atores nela envolvidos.

A educacao tecnoldgica no ambito da educacédo superior € oferecida

tanto pelo setor publico quanto pelo setor privado.

O ultimo censo publicado referente a 2012 (cujos dados séao até 2011)

apresenta a seguinte situacao ja analisada no produto 1 dessa consultoria:
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Quadro 1: Quantidades de instituicdes de ensino sup erior no
Brasil em 2012

Classificagéo Quantidade %

Universidades 190 8
Uni(\::?stirt(;srios 131 5.6
Faculdades 2.004 84,7
IFs e CEFETs 40 1,7
geral 2.365 100

Fonte: Censo Ensino Superior|2012

Merece destaque nesses nimeros que 88% sio IEs privadas. Enfase
também para o fato de que a grande concentracdo das 2.365 IEs se encontra
na regido sudeste (1.157), ou seja, 49% sendo que desse namero 1.023 séo
privadas e 134 publicas . Em contraposicdo a regido norte possui 152 IEs

(6%) e desse percentual em torno de 82% pertence ao setor  privado .

Outro ponto da oferta geral que merece destaque € o fato que das 2.365
IEs (72,2%) oferecem menos de 10 cursos. E ainda deve-se destacar no cenéa-
rio das 1.707 com menos de 10 cursos, 42,9% (733 IEs) ofertam somente um

ou dois cursos.

Como nosso objeto de estudo foi o Grau Académico Tecnologico

passa-se agora aos comentarios da oferta desses cursos.



Quadro 2: Numero de cursos de graduacao por grau ac
no Brasil em 2010 e 2011

15

adémico

Numero de Cursos de Graduacgéo (Presencial e a Dista
Académico no Brasil em 2010 e 2011

ncia) por Grau

A Total Grau Académico
Geral  ['Bacharelado | Licenciatura | Tecnolégico
2010 29.507 16.586 7.922 4.999
2011 30.420 17.031 7.911 5.478
Variagdo 2010-2011 3,1% 2, 7% -0,1% 9,6%

Fonte: MEC | INEP

O quadro 2, apresentado na pagina 13 o total de cursos de graduacao

declarado em 2010 e 2011, em numeros absolutos e percentuais, por grau

académico. Do total de 30.420 cursos de graduacao, 17.031 (ou

bacharelados, 7.911 (ou 26,0%) sé&o licenciaturas e

cursos tecnologicos.

56,0%) séo

5.478 (ou 18,0%) séo

Em relacdo a 2010, verifica-se um aumento de 3,1% no

total de cursos de graduacdo. Segundo o grau académico, observa-se um

incremento de 9,6% de cursos tecnoldgicos, 2,7% de bacharelados e dimi-

nuicao de 0,1% de licenciaturas.



Quadro 3: Percentual de matriculas e concluintes, s

areas gerais do conhecimento dos cursos de graduaca

Percentual de Matriculas e Concluintes, segundo as
do Conhecimento dos Cursos de Graduacéao (Presencial ea
Distancia) a que estdo Vinculados no Brasil em 2011

Areas Gerais

Area Geral do Conhecimento Matriculas Concluintes
C!en_C|as Sociais, Negdcios e 429% 429%
Direito
Educacéao 20% 24%
Saude e Bem Estar Social 14% 15%
Engenhar~|a, Producéo e 11% 6%
Construcao
Ciéncias, Matematica e 0 0
Computacéo 6% 6%
Agricultura e Veterinaria 2% 2%
Humanidades e Artes 2% 3%
Servicos 2% 3%

Fonte: MEC | INEP

o
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egundo as

O quadro 3 mostra 0s numeros gerais por areas de conhecimento.

Ressalta-se aqui que 42% dos matriculados e concluintes, ou seja, da de-

manda, estdo na area de Ciéncias Sociais, Negocios

e Direito .
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Quadro 4: Evolucdo do numero de matriculas de gradu  acao

pelo Grau Tecnolégico

Evolugdo do numero de matriculas
de graduacéo pelo Grau
Tecnologico no Brasil de 2002 a

2011
Variagéo
Anos O G relac%rg ao
Matriculas ¢
ano
anterior
2002 81.348 -
2003 114.770 41%
2004 158.916 38%
2005 237.066 49%
2006 325.901 37%
2007 414.822 27%
2008 539.651 30%
2009 680.679 26%
2010 781.609 15%
2011 870.534 11%

Fonte: MEC | INEP

Pelo quadro 4, que mostra a evolugdo das matriculas dos cursos de gra-
duacéo tecnologicos de 2002 a 2011, verifica-se que ha crescimento dessa

demanda mas em proporc¢des decrescentes a partir de 2005.



Quadro 5: Numero de cursos tecnologicos por Unidade da
Federacao em 2013
Numero de Cursos Tecnoldgicos por Unidade da Federa  ¢do em 2013
Estados Namero de Cursos
AC 110
AL 252
AM 315
AP 111
BA 561
CE 386
DF 427
ES 364
GO 489
MA 203
MG 1012
MS 316
MT 347
PA 351
PB 266
PE 377
PI 160
PR 913
RJ 827
RN 242
RO 183
RR 118
RS 844
sC 616
SE 179
SP 3.598
TO 206

Fonte: E-Mec

18
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O quadro 5 apresenta dados com numeros de cursos tecnoldgicos por
regido geografica. A regido sudeste é responsavel por 41,9 % do total de cur-
sos (13.828). E desses 5.801 cursos (41,9%) da regido sudeste 3.5 98 estao
em SP, ou seja, 62,02%. A regido nordeste vem seguida com 2.626 cursos
(19%) e chama a atencéo o fato de que SP tem indivi dualmente mais cur-

sos do que a regido segunda colocada.

Antes de continuar a analise dos cursos tecnoldgicos e entrar na situa-
cao de seus egressos no mercado de trabalho voltaremos ao ultimo censo do
ensino superior divulgado que é o de 2012. Esse mostra que dos mais de sete
milhdes de jovens universitarios 67,1% optaram pelo bacharelado, enquanto
19,5% fazem licenciatura e 13,5% sao tecnologos. Ce rca de 5.140.312
(73%) estdo na universidade particular e 1.897.413  (27%) na publica. No
total, 31.866 cursos diferentes séo oferecidos noB  rasil.

A expansao de matriculas também ocorreu no nivel tecnélogo, ocorren-
do um aumento de 51% nos ultimos quatro anos. Se em 2009, havia 486.730
alunos, em 2012, chegou-se aos 944.904. Esse tipo de graduacéo é diferente
das convencionais, por ter uma carga horaria reduzida e uma grade mais

prati-ca, focada na preparacéo para o mercado.

A expansao entre os anos de 2011 e 2012 foi menor, comparado ao
periodo anterior: de 2010 a 2011, quando subiu 11,4% e, de 2011 a 2012, ape-
nas 7,9%. Contudo, esse aumento de vagas em cursos tecnoldgic 0s ainda
€ maior, se confrontarmos com os de bacharelado e d e licenciatura.

Esses, entre 2011 e 2012, cresceram 4,4% e 0,7%, re spectivamente.

De acordo com o Censo de 2012, temos 5.969 cursos tecnélogos no
pais, sendo 1.117 em instituicbes publicas e 4.852 em instituices privadas.
Dessa forma, observa-se que os dados obtidos pelo E-mec em 2013 mostra
que a federacédo tem 13.828 cursos. Em 2012, foram 189.035 concluintes da

modalidade no Brasil. Ainda ndo se tem os dados dos concluintes de 2013.

O Censo 2012 aponta duas tendéncias no perfil dos universitarios brasi-
leiros. Cerca de 55,5% dos matriculados no ensino superior sdo formados pelo

sexo feminino. Do total de 7,04 milhdes de estudantes desse nivel, 63% estu-
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dam no periodo noturno. Uma possivel explicagdo € o fato de a maioria tra-

balhar durante o dia para conseguir bancar as mensa  lidades.

Figura 1: Namero e percentual de universitarios por regiao -

Brasil

Universitarios por Regiao

B Norte: 546.503
Bl Nordeste: 1.434.825
Sudeste: 3.226.248

B sul:1.163.671

B Centro-Oeste: 666,441

FONTE: IBGE- PNAD 2012

Quando observamos a quantidade de universitarios por regido do pais
na figura 1, dos sete milhées de alunos, na regido Norte temos 546.503, ja no
Nordeste 1.434.825, no Sudeste 3.226.248, no Sul 1.163.671 e no Centro-
Oeste s&o 666.441 alunos. Ingressam 2.747.089 alunos em todo Brasil, sendo
196.562 (7,2% do total) no Norte; 496.562 no Nordeste (18,1%); 1.339.159 no
Sudeste (48,8%); 443.207 no Sul (16,1%); e 271.599 no Centro-Oeste (9,9%).
Enquanto isso, o niumero de concluintes é de 1.050.413 universitarios, sendo
79.361 na regiao Norte, 7,5% do total; 171.151 no Nordeste (16,3%); 518.448
no Sudeste (49,4%); 180.620 no Sul (17,2%); 99.833 no Centro-Oeste (9,5%).
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Quando analisamos a relacdo entre o niumero de ingressantes versus
0s concluintes, em cada regido, temos o seguinte qu adro: no Norte, 40,4%
terminaram o curso, no Nordeste, 34,5%, no Sudeste, 38,8%; no Sul, 40,8% e
no Centro-Oeste, 36,8%. Ou seja, percentualmente, a regido Sul e Norte for-
mam mais profissionais. Como a média Brasil é de 38,2%, estdo abaixo desse

namero as regides Nordeste e Centro-Oeste.

Infelizmente, grande parte dos brasileiros ndo tem acesso a educacéo.
Segundo dados da ultima Pesquisa Nacional por Amostra de Domicilios (Pnad)
de 2012 vide figura 2 , 18 milhdes de pessoas entre 15 e 24 anos estao fora da
escola e 1,8 milhdo ndo cursam o ensino médio. Esse numero representa
17,9% do total de talentos no Brasil. Entre 18 e 24 anos, fase de ingressar em
uma universidade, mais de 14,6 milhdes n&do estudam; ou seja, 64,8% do total
nesta faixa etaria. A falta da frequéncia na escola também reflete na busca por
um trabalho. Segundo pesquisas realizadas pelo Instituto de Pesquisa Econé-
mica Aplicada (IPEA), a taxa de desemprego entre os jovens de 18 a 24 anos,
em 2013, foi de 17,21%. Os motivos sdo diversos: a falta de dominio da lingua
portuguesa, de ferramentas de informatica e postura inadequada, competéncia
aprendidas no contato com educadores. Somente 12% dos jovens entre 18 e

24 anos ingressam em uma faculdade.
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Figura 2: Jovens de quinze a vinte e nove anos e at  ividades -

Brasil

Atividade dos jovens de 15 a 29 anos

Somente estuda ] Trabalha e estuda Somente Trabalha [ Nao trabalha e ndo estuda

67,5
65,4

21,6 21,3

o 23,4
s -
13.6 188 94 14,5 14,8
65 8.3
T
L L = =

15a 29 anos 15 a 17 anos 18 a 24 anos 25a29anos

Fonte: IBGE PNAD 2012
Ainda segundo dados do Pnad, em sua pesquisa "Sintese de Indica-
dores Sociais", um em cada cinco jovens de 15 a 29 anos ndo estuda e nem
trabalha, totalizando 9,6 milh6es de pessoas. O namero cresce para quase um
quarto (23,4%) na idade de 18 a 24 anos, ou seja, 5,2 milhdes de jovens. As
mulheres dominam a geracdo "nem-nem", com 70,3%. Dessas, 58,4% ja

tinham pelo menos um filho.

As matriculas na educacédo profissional e tecnolégica cresceram 74,9%
entre 2002 e 2010, segundo dados oficiais do Censo Escolar divulgado na
dltima terca-feira, 21/12, pelo Ministério da Educacéo (MEC). Em 2010, o pais
[redes publica e privada] contabiliza 1,1 milhées d e alunos na educacao

profissional, enquanto em 2002 eles somavam 652.073

No mesmo periodo, a rede federal de educacéao profis  sional passou
de 77.190 alunos para 165.355, 0 que representa cre scimento de 114%. Na
rede federal, também se destaca a oferta do ensino  médio integrado, com
46% das matriculas. Em 2007 este indice era de 27%.
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A trajetoria de expansdo da educacdo profissional também pode ser
vista entre 2007 e 2010. Em 2007, as matriculas eram 780.162. Ao alcancar

1.140.388 neste ano, o crescimento é de 46% no intervalo.

1.2- Os cursos tecnoldgicos em outros paises: Olhan  do fora
para subsidios das reflexfes internas

Se percorrermos a histéria do capitalismo verificamos que esse vem
passando por crises e por mudancgas, através das quais as classes capitalistas
vém buscando garantir e ampliar seu processo de dominagdo. Hobsbawn
(1982) enfatiza que muitos autores classificam essas fases como pré-
capitalismo (do séc. XVI ao XVIII); capitalismo concorrencial (de 1760 a 1870) e

capitalismo monopolista (a partir de 1870).

Tanto o final do século XX quanto o inicio do XXI sdo marcados por
enormes transformacdes na estrutura do capitalismo em escala mundial, no
campo da politica, da economia, da administracao e da cultura. As mudancas
gue vém ocorrendo ao longo desse periodo acarretam profundas transfor-
macoes nas diversas esferas da sociedade, especialmente nas formas de
organizacao e exercicio do poder, na organizacdo das empresas, no mercado
de trabalho, na educacdo. Apesar disso, essas mudancas, apesar de causa-
rem grandes rupturas com o empirismo do passado,principalmente com o re-
curso a ciéncia e a tecnologia, representam continuidade dos principios, no que
se refere ao fato de também conservarem elementos antigos, notadamente no
que se refere ao pensamento econémico liberal. Esse processo de reestru-
turacdo é conhecido por globalizacdo, ou como diz Chenais (1996) e Santos
(2000) mundializacédo e € reconhecido como um novo estagio do capitalismo.

Essa nova caracteristica assumida pelo capitalismo mostra mudancas
nos parametros de integracdo e coordenacdo do sistema como um todo.
Ocorre o aparecimento de novos pontos de poder constituidos pelas grandes
empresas, interferindo cada vez com maior forga, tanto no planejamento eco-

nodmico quanto nas esferas social e cultural, e tomando um espago, um papel
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gue até entdo era desempenhado pelo préprio aparelho de Estado. Essa nova
fase €, qualificada como uma revolucdo sob a hegemonia das empresas, e
possui como sintese a procura por maior produtividade com um Unico critério

norteador: maior produtividade em menor tempo.

Dentro desse ajuste estrutural e das reformas do Estado, se inserem
importantes processos de reforma dos sistemas educativos latino-americanos.
Segundo Feldfeber e Soforcada (2005), as reformas educativas na América
Latina foram Uteis para justificar, sob o argumento da baixa qualidade da Edu-
cacdo publica, a expansdo da pobreza resultante das politicas econémicas e
comerciais e, também, para desresponsabilizar por seus efeitos negativos

agueles setores que impulsionaram tais politicas.

De acordo com Coraggio (1998) os sistemas de ensino latino-america-
nos sao reformados sob um enfoque que reune trés fundamentos: assemelha a
escola a empresa; vé fatores do processo educativo como insumos e; a efici-

éncia e as taxas de retorno como critérios de decisao.

Esses paises receberam recomendacdes explicitas do Banco Mundial
em relacdo ao ensino medio e a educacao técnico/profissional. A agéncia reu-
niu suas recomendacdes para esse setor no que denominou “modelo latino-

americano de formacéo profissional” (BIRD, 1992).

Nesse cenario no Brasil, entre outras medidas relevantes, modificou-se
a Constituicdo Federal (Emenda Constitucional n° 14/96), aprovou-se uma nova
Lei de Diretrizes e Bases da Educacéo Nacional (LDB-EN, Lei n° 9.394/96),
editou-se um Decreto (N° 2.208/97), exarou-se uma Portaria Ministerial (N°
646/97) e criou-se um Programa de Expansdo da Educacdo Profissional
(PROEP).

Kuenzer (1999) sintetiza essa politica que se inicia no ambito do governo
Cardoso com propriedade. Do seu ponto de vista, criam-se dois sistemas dis-
tintos: de um lado um sistema escolar, ao qual compete a re  producdo do
saber geral nos niveis fundamental e médio  a serem complementados pela
formacao de nivel superior nas instituicbes superiores de educacgéo. De outro

um sistema paralelo de formacéo profissional (de ni  vel basico, médio e
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tecnoldgico), regido pela légica do mercado e const ituido por instituicées
publicas e privadas diferenciadas do sistema escola r em varios aspectos
(espacos, propostas pedagodgicas, financiamento e finalidades), que deve ofe-
recer cursos de distintas modalidades e duracéo para atender a objetivos e cli-

entelas diversificadas.

O governo Luiz In4cio Lula da Silva, iniciado em 2003, d4-se sequéncia
aos principios da reforma educacional empreendida pelo governo anterior com
algumas diferencas. Em suas politicas e programas se destacam as modifica-
¢bes na educacgéo superior, com a criagdo em 2004 do Sistema Nacional de
Avaliacdo da Educacao Superior (SINAES) e do Programa Universidade para
Todos(PROUNI). No ensino médio e na educacdo profissional, destaca-se a
possibilidade de integrar a educacdo académica e profissional (Decreto
5.154/04). No financiamento da educacdo basica, a criagdo do Fundo de
Manutencdo e Desenvolvimento da Educacdo Basica e de Valorizacdo dos
Profissionais da Educacdo (FUNDEB) em 2006. Registra-se também, a apro-
vacdo do Plano de Expansao da Rede Federal de Educacdo Tecnoldgica, em
2006. Mas a rigor, a institucionalidade da educacgao profissional criada no
governo Cardoso permanece no Governo Lula com o Decreto n° 5.154/04.

A revisdo bibliografica empreendida nesse estudo dos cursos tecno-
l6gicos na esfera do ensino superior no Brasil revela que nos resultados das
reformas educacionais operadas a partir de 1990, consubstanciadas nas legis-
lagBes educacionais aprovadas no periodo verificam-se como elementos co-
muns a segmentacao e a diferenciacdo do ensino. Também, deve-se observar
que ha semelhancas entre paises, principalmente os da América Latina, nos
processos ao longo dos ultimos anos, no que se refere a permanéncia da duali-
dade histérica que marca a educagdo nestes paises, que pode se apresentar
mais exacerbada em alguns momentos. As Influéncias do campo internacional
na definicdo das politicas de governo também se expressam de forma contun-
dente nos paises Chile, Brasil e Argentina, como de resto na maioria dos pai-
ses da regido. As orientacbes em comum se referiram inicialmente a reforma
do Estado em meio ao ajuste estrutural, e em seu seio, as reformas educa-

cionais sob a logica produtivista.
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Esse item tem como finalidade fazermos uma comparacao entre a situa-
cao de alguns paises e o Brasil no que diz respeito a educacéo e aos cursos
tecnolégicos. Foram escolhidos Franca, Alemanha, Chile e. EUA. A compa-
racao inicialmente foi feita a partir de dois indicadores: 1) O Programa Interna-
cional de Avaliacdo de Estudantes (Pisa) que € uma aprova aplicada pela Or-
ganizacdo para Cooperagdo e Desenvolvimento Econbémico (OCDE) para
medir o nivel de habilidades de estudantes de diferentes paises em trés areas
do conhecimento: matematica, leitura e ciéncia. O exame ocorre a cada trés
anos para alunos na faixa etaria dos 15 anos. Apesar de ndao ser um pais-
membro da OCDE, o Brasil participa do Pisa desde 2000. 2)Outro indicador
escolhido para efeito comparativo foi o usado para medir o desempenho de um
pais no que diz respeito a inovacédo tecnoldgica € o ranking da escola de nego-
cios IMD Foundation Board (World Competitiveness Yearbook). O motivo de se
comparar esses dois indicadores é para se ter uma visdo inicial do que é a
base da educacao tecnoldgica no caso os alunos de ensino médio (indicador 1)
e dos reflexos da educacéo formal e tecnologica no desempenho de inovacéo

nos paises (indicador 2).

No sentido de subsidiar essas reflexdes e mostrar de forma comparativa
e globalizada a educacéo profissional nos subitens que se seguem, apresen-

tam-se dados do Chile, Franca, EUA e Alemanha.

Quanto ao primeiro indicador escolhido os dados referentes aos quatro
paises e o Brasil podem ser visualizados no quadro 6:

Quadro 6: Desempenho PISA

: Desempenho dos Desempenho dos Desempenho dos
Paises alunos em alunos em alunos em
leitura\colocacdo | matematica\colocacdo | Ciéncias\Colocagéo
Alemanha 202, Posicéo 162. posicao 122, posicdo
Brasil 552, Posicao 582. posicao 592, posicao
Chile 472, Posicao 512, posicdo 472, posicao
EUA 242, Posicao 362. posicao 282, posicao
Franca 212, Posicéo 252, posicao 262. posicéo

Fonte : MEC-INEP- 2013. Observagéo: participantes no ranking 65 paises.
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Quanto ao segundo indicador referente ao desempenho inovador do

pais visualiza-se os resultados no quadro7 que se segue:

Quadro 7: Indicador de desempenho inovagao

Paises Colocacao 2012
Alemanha 62.
Brasil 482,
Chile 332
EUA 7a.
Franca 214,

Fonte: IMD Foundation Board (World Competitiveness Yearbook) 2012

Feitas essas consideracoes iniciais passa-se a apresentar os dados da
educacao e cursos tecnoldgicos de Alemanha, Chile, EUA e Franca. Os dados
do Brasil foram apresentados no produto 1 e nesse produto 2 na parte um
desse relatério

1.2.1- Chile

As fonte dos dados e informacdes apresentadas em todo o texto do item

1.2.1 séo os Orgaos responsaveis pela educacao no Chile.

Subordinada ao Ministério da Educacdo e criado em 1967 como um
orgéo consultivo do Presidente sobre questdes de desenvolvimento cientifico, a
Comissédo Nacional de Investigacao Cientifica e Tecnologica, CONICYT, no
Chile, orienta dois pilares estratégicos: a promocéo da formacao de capital hu-

mano e o fortalecimento da base cientifica e tecnoldgica do pais.

Por mais de 40 anos, a CONICYT tem estado presente em cada uma
das iniciativas para apoiar o fortalecimento da ciéncia e tecnologia no Chile,
direcionando seus esfor¢cos para o objetivo final de contribuir para o progresso
econdmico, social e cultural do pais. Atualmente, a promocéo da formacao de
capital humano resulta na promog¢édo de uma politica de formacao, integragéo e
atracdo de excelentes pesquisadores e profissionais, bem como a promocéo de

uma cultura cientifica em toda a sociedade, especialmente nas escolas.
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Enquanto isso, o fortalecimento e o desenvolvimento da base cientifica e
tecnoldgica implicam uma politica ativa de promocao da investigacao cientifica
e do desenvolvimento tecnologico em todas as regides do pais, tanto no nivel
individual, quanto no nivel associativo para os recém-chegados e 0s pesquisa-

dores ja estabelecidos,

Apoiando os centros de pesquisa de exceléncia e promovendo parcerias
entre a investigacao cientifica e os setores de producao e promocao da investi-

gacao em areas prioritarias de interesse publico.

Misséo

Encorajar a formacéo de capital humano, promover, desenvolver e divul-
gar a pesquisa cientifica e tecnoldgica, em consonancia com a Estratégia Naci-
onal de Inovacéo, a fim de contribuir para o desenvolvimento econémico, social
e cultural do Chile, fornecendo recursos para os fundos competitivos, imple-

mentando a estratégia das atividades de extensdo para o publico e promo-

vendo um melhor acesso a Ciéncia, Tecnologia e Inovagéo.
Universidades

No sistema de ensino superior do Chile ha 60 universidades (excluindo
aquelas em processo de fechamento) que atraem 686 mil alunos. Destes, 25
pertencem ao Conselho de Reitores e outros 35 sao universidades privadas. As
primeiras representam 41,4% das matriculas de 1  de 2012, e 58,6% de aulas

particulares 1 2 de 2012.
No Chile, existem diferentes tipos de universidades:

» Universidades Estatais: Criadas por lei, e que pertencem ao Estado do

Chile. Ha 16 instituicdes.

» Universidades Privadas com aportes Estaduais: Estas s&o as universi-
dades privadas criadas antes de 1980 ou deles derivados. Hoje sao nove.

 Universidades Particulares: Sao todas as universidades criadas depois
de 1980, das disposi¢cdes do Decreto-Lei 1, de 1980 e da Lei 18.962 de 1990.
Elas séo 35.
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As Universidades contam principalmente com cursos cuja duracao é de
8 a 10 semestres (4 ou 5 anos), mas também podem fazer de nivel superior
cursos técnicos que duram entre 4 e 6 semestres (2 e 3 anos). Distingue-se por
serem as unicas instituicbes que podem fornecer todos os tipos de graus
académicos (licenciatura, mestrado e doutorado). Embora ambas as universi-
dades e institutos profissionais estejam autorizadas a fornecer as carreiras e
conceder titulos profissionais, h4 um conjunto de direitos, conforme estabe-
lecido por lei que exigem ter obtido o grau de licenciamento, por iSso, nesses

casos, sO podem ser concedidos por uma Universidade.
Centros de Treinamento Tecnoldgicos (CFT)

No sistema de ensino superior do Chile ha 58 Centros de Formacao Téc-
nica (DTC), excluindo aqueles em processo de fechamento, que atraem 144 mil
alunos. Destes, 16 sdo credenciados, eles representam 70% da matricula do
CFT. Ao contrario de universidades e institutos profissionais, a CFT sé oferece
cursos técnicos em niveis mais elevados. As maiorias dos programas duram

entre 4 e 6 semestres (2 e 3 anos).

Lembre-se que o Técnico de Nivel Superior corresponde ao titulo dado a
guem adotou um curriculo de um minimo de 1.600 horas-aula (quatro semes-
tres), que da as habilidades e conhecimentos necessarios para trabalhar em

um suporte especializado a nivel profissional ou por conta prépria.
Mais competitividade para o Chile

No Chile formacéo técnica ndo é apenas uma escolha de carrei ra
para muitos estudantes. Nos estudos técnicos estao as ferramentas para
desenvolver os individuos e também constituem uma b ase importante de

apoio a competitividade chilena.

De acordo com a Sociedade para o Desenvolvimento Industrial
(SOFOFA), existe um déficit de 600 mil profissionais técnicos. Dai a impor-
tancia de aumentar a cobertura de treinamento técnico, bem como a qualidade
e a relevancia dos programas, a fim de ter o capital humano a curto e médio

prazo que o Chile precisa para o seu desenvolvimento.
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Formacao técnica no local permite adquirir conhecimento de forma continua.
Muitas instituicdes tém programas para ajudar as pessoas que se candidatem a
entrar em um curso técnico superior e, em seguida, continuar os estudos para

crescer na area.

Quadro 8: Cursos tecnoldgicos no Chile em 2013

Cursos Tecnoldgicos no Chile em 2013

Numero de Cursos
) (repeticdo de Centros
Cursos na Area de Tecnologia de Ensino divididos
em diurno, vespertino
€ noturno)
Engenharia em Prevencédo de Riscos e Afins 310
Engenharia Industrial e Afim 122
Engenharia Civil em Informatica 116
Engenharia Civil Industrial 114
Engenharia de Computacgéo 106
Construcéo Civil 99
Analista Programador 88
Engenharia de Minas 83
Engenharia de Construcao 70
Engenharia Civil Elétrica e afim 64
Engenharia de Execucdo em Computacdo e Informatica 76
Engenharia Mecéanica 46
Engenharia em Manutencédo Industrial 43
Engenharia Automotiva de Sistemas Eletrbnicos 37
Engenharia Civil Eletrénica 35
Engenharia Civil 26
Engenharia de Telecomunicactes 25
Engenharia em Metalurgia 24
Eletricidade Industrial e Instalacdes Elétricas 23
Edificacbes 21
Engenharia de Controle e Automacéao 21
Administracdo de Redes Computacionais 20
Automacéo e Controle Industrial 20
Computacéo e Informética 19
Engenharia Civil em Eletricidade 17
Engenharia Civil em Obras Civis 17
Engenharia de Biotecnologia 17
Eletrénica Industrial 15
Engenharia Quimica 15
Analise de Sistemas 11
Engenharia de Sons 11
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Eletricidade Industrial e Eletromecanica

[N
o

Desenho Industrial

Engenharia Ambiental

Engenharia de Rede de Conectividade

Instrumentacdo e Controle Industrial

Maquinaria Pesada

Engenharia de Alimentos

Engenharia da Inddstria Alimenticia

Engenharia Civil Ambiental

Engenharia de Manutencao Industrial

Curso de Nivelamento para Execucdo de Engenharia

Biotecnologia

Informatica e Redes

Engenharia em Geomensura

Engenharia Automotiva Veiculos pesados

Eletricidade

Engenharia do Meio Ambiente

Projetos de Engenharia

Engenharia de Sistemas Computacionais

Engenharia de Execucdo em Software

Engenharia Estatistica

Administracdo e Suporte de Redes

Gestéo de Sistemas de Qualidade Industrial

Engenharia Civil em Matematica

Engenharia Civil Telematica

Engenharia de Execucdo em Administracao

Engenharia em Gestédo da Tecnologia da Informacado

Engenharia de Recursos Naturais

Biotecnologia Industrial

Conectividade e Redes

Desenho Técnico

Eletricidade e Eletronica Industrial

Fabricacdo e Montagem Industrial

Gestao de Controle e Qualidade

Informatica e Desenvolvimento de Aplicacdes

Engenharia Agroindustrial

Administracao e Gestdo de Sistemas de Qualidade

Bioengenharia

Construcdo em Madeira

Construcdo Sustentavel

Construcdo e Administracdo de Redes Analégicas e Digitais

Desenho de Produtos

Desenho Gréfico

NINININDNINININWIWWWWWww|d|dd|A(|dh|lPOJjOO(OW|OT|O1|[OT1]|O [O)|O |O) [N |N [N |00 |00 [©O |©O|O |© (O




Gestéo e Suporte de Redes
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Gestor de Comunidades Digitais Sustentaveis

Industrias Agroalimentares

Engenharia Civil AcUstica

Engenharia Civil Biomédica

Bioengenharia

Engenharia Civil de Materiais

Engenharia Civil em Mineragao

Engenharia Civil em Som e Acustica

Engenharia Civil Geologica

Engenharia Civil Oceanica

Engenharia de Alimentos

Engenharia de Execucdo em Projetos Estruturais

Engenharia de Automacédo e Robdtica

Engenharia de Redes de Comunicagéo

NN ININIINININININININININ (NN

Fonte: Portais Mineduc Chile e Mi Futuro Chile
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Grafico 1: Maiores cursos tecnoldgicos em quantidad e - Chile

Maiores Cursos Tecnologicos em quantidade no Chile em 2013
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Fonte: Portais Mineduc Chile e Mi Futuro Chile
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Grafico 2: Maiores cursos tecnoldgicos em quantidad e - Chile

Maiores Cursos Tecnolodgicos em Quantidade no Chile em 2013
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Fonte: Portais Mineduc Chile e Mi Futuro Chile

Pelos quadros e graficos pode-se verificar que a maior quantidade dos

cursos tecnoldgicos no Chile concentra-se na area de engenharia

1.2.2 Franca

Nesse item para que se subsidiem nossas reflexdes comparativas em
termos mundiais apresentar-se-a dados dos cursos tecnoldgicos na Franca.

Em 2013 existiam 1.119 cursos Tecnologicos na Franca.

Quadro 9: Cursos tecnolégicos na Franca em 2013

Cursos Tecnologicos na Franca em 2013
CUrsos Numero de
Estabelecimentos

Servicos de Tl solucdes de infraestrutura 218
Servicos de TI solucdes de software 198
Computadores e redes para a industria e 114
Servigos técnicos

Classe Preparatéria Matematica-Fisica 86
Licenca de Computadores 58




Engenharia Elétrica e Informatica Industrial 53
Preparatorias Classes Matematica, Fisica e Ci- 49
éncias de Engenharia
Informética 45
Redes e Telecomunicacdes 31
Trades Multimidia e Internet 30
Analista Programador 15
Gerente de Sistemas de Informacéo 15
Estatistica e Business Intelligence 12
Especialista em tecnologia da informagéo 12
Redes de telecomunicac¢des e administracédo es- 12
pecialidade e seguranca de rede
Especialista em computagéo e sistema de 11
informacéo
Especialidade de informatica industrial, sistemas 11
automatizados e redes industriais
Pesquisa de computacéo especialidade TI 11
Responsavel pela engenharia de rede 10
Licenca Mateméticas e de Computacao 9
Diploma Europeu de Pés-Graduacédo em Infor- 8
méatica
Responsavel pela engenharia de software 8
Redes de telecomunicacdes pro licenca e inte-
gragao especialidade de sistemas de voz e da- 7
dos
Redes e telecomunicacgdes pro Licenca de rede 7
sem fio especialidade e seguranca
Desenvolvedor de Tl de designer 6
Especialista em sistemas de computagao e infor- 6
macéo (EPSI)
Master Pro de quimica de especialidades com- 6
plementares conhecimentos de informética
O lider do projeto na internet marketing e design 5
do site
Gerente de Manutencdo e Suporte de TI 5
Mestre matematica pro e aplicagdes especiais 5
conhecimentos de informética complementares
Rech Mestre. computador especialidade inteli- 5
géncia artificial e decisédo
Administrador de sistemas, redes e bancos de 4
dados
CPGEs Ciclo de Equipamentos de Informatica 4
(curso preparatdrio integrado)
Designer de sistemas de informacao 4
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Curso de Engenharia do Instituto Catélico de
Artes e Oficios

Informética

Licenca Geral computador

Matematicas e de Computacgéo licenga aplicada
as ciéncias sociais e humanas

Imagem especialidade Computer Mestre

Mestre Matemética e aplicacdes especiais mo-
delagem estocastica

N IR

Aptidao Mestre pro especiais conhecimentos de
informatica complementares

Rech Mestre. Computer &Specialty e Comunica-
coes

Rech Mestre. Computer & especialidade funda-
mentais

Atualize computador

Redes de Bachelor e computador

Sistema de computador Project Manager usado

Diretor Web designer

Designer-arquiteto de Tl

O trampolim

WWWWWw(r~| &

Formado em Engenharia pela Universidade Po-
litécnica de Orleans especialidade edificio inte-
ligéncia, em parceria com o Centro ITII

Formado em Engenharia pela Universidade Poli-
técnica de Orleans gestdo da producao especia-
lidade em parceria com o Centro ITII

Formado em Engenharia pela Universidade Po-
litécnica de Tours especialidade computador in-
dustrial, em parceria com o Centro ITIl

Diploma de engenharia a partir do computador
eletrénico automatico EcoleSupérieure

Formado em Engenharia pela EcoleSupérieure
d'Electricité

Formado em Engenharia pelo Instituto de Enge-
nharia de Computacdo Limoges em parceria
com ITII Midi-Pyrénées

Curso de Engenharia do Instituto Politécnico de
Bordeaux - Escola Nacional de eletrénicos, com-
putadores, telecomunicagfes, mateméatica e me-
canica redes especializadas Bordeaux e siste-
mas de informacao, em parceria com ITlI
Aquitaine

Curso de Engenharia de CNAM computador es-
pecialidade

Webmaster Curso superior europeu
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Desenvolvedor e integrador de solucdes de
internet-intranet

Licenciatura Matemética, Computacdo

Computador automaético pro licenca e especiali-
dade de automacdao industrial

Pré licenca automatica e especialidade informa-
tica industrial robética industrial

Gerenciamento de licencas Pro de manutengao
especialidade e tecnologia avangada técnica de
producao industrial

Manutencao Licenca Pro Advanced sistemas
especiais pluritechniques de manutencao técnica

Gestéo de organizagOes especializadas desen-
volvimento sustentavel das zonas rurais pro li-
cenca

Redes e telecomunicacgdes pro Licenca integra-
céo especialidade de sistemas de voz e dados
para empresas

Pro licenca e sistemas de software de compu-
tador de administracdo de sistemas e redes es-
pecializadas

Computador principal automéatica e especiais sis-
temas embarcados industriais e comunicacao

Computador principal e distribuidos especialida-
de computacado movel

Interacdo especialidade computador mestre,
percepcéo, aprendizagem, conhecimento

Modelos de computador principal especialidade,
otimizacdo, programacao e servicos

Redes especializadas computador mestre

Domina-lo servicos especializados, sistemas de
seguranca e redes

Computador mestre, matemética, multimidia,
computador especialidade telecomunicacdes

Mestre sistemas automaticos e especialidade
engenharia elétrica pro imagem e

Master Pro especialidade engenharia da compu-
tacdo computador

Métodos computacionais pro master aplicados a
gestédo de informacdes especiais e sistemas de
business intelligence

Projeto Master Pro complexo especialidade sis-
temas informaticos e gestéo de sistemas infor-
maticos complexos
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Rech Mestre. modelos de computador especiali- 3
dade, sistemas de imagem

Ciéncia Mestre e tecnologia da informacéao e co-

municacdo de sistemas de apoio a decisdo para 3
a especialidade ambiental

Mestre especial. Espacos virtuais avancadas 3
Preparar-se para a agregacao de Economia e 3

Gestdo Opc¢ao D economia, ciéncia da compu-
tacdo e administracdo
Fonte: http://www.onisep.fr/

Grafico 3: Vinte maiores cursos tecnolégicos em qua ntidade -
Franca

20 maiores Cursos Tecnoldogicos em quantidade na Franca em 2013
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Grafico 4: Dez maiores cursos tecnologicos em quant idade -

Franca
10 maiores Cursos Tecnoldogicos em Quantidade na Franca em 2013
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Fonte: http://www.onisep.fr/

Na Franca a maior concentracdo dos cursos tecnolédgicos se da na area
de servigos, principalmente computacao.

1.2.3. EUA

O proximo item se refere a dados encontrados sobre cursos tecnoldgicos
nos EUA.



Quadro 10: Cursos tecnoldgicos e areas de estudono s EUA

CURSOS TECNOLOGICOS NOS ESTADOS UNIDOS EM 2007

) TOTAL DE
CURSOS E AREAS DE ESTUDO INSTITUICOES
Total de Instituicdes do Ensino Tecnoldgico 5.051
Agricultura e Recur sos Naturais 625
Agricultura, operacdes agricolas e ciéncias afins 527
Negocios e gestdo agricola 177
OperacOes de horticultura Aplicada / horticultura 318
Agricultura, outros 272
Os recursos naturais / conservagao 212
Administragcdo de empresas 2195
Negocios / comeércio 543
Administracao de empresas, gestdo e operacdes 1.539
Contabilidade e servicos relacionados 1.415
Empreendedorismo / estudos empresariais 273
Financa 225
Hospitalidade administra¢do / gestéo 377
Administracao de gestéo de recursos humanos / pessoal 193
Sistemas e servigos de informacé&o de gestéao 333
Negécios, outras 293
Apoio as empresas 1.532
Assistente administrativo e de secretariado ciéncia, geral 1.091
Assistente executivo / secretéria executiva 231
Automagcédo comercial / escritorio / technology / entrada
de dados 204
Apoio as empresas, outras 457
Comunicacao e Design 1.115
Comunicacao e jornalismo 387
Os estudos de comunicagéao e midia 156
Rédio, televisdo e comunicacao digital 150
Comunicagao, jornalismo e programas relacionados,
outros 204
As tecnologias da comunicagéo 489
Tecnologias da Comunicagéo Audiovisual / técnico 179
Comunicacdes graficas 335
Servigos de tecnologia de comunicagdes / técnico e de
apoio, outras 59
Projeto 736
Concepgéao e Comunicacao Visual, em geral 127
Comercial e arte publicitaria 334
Design de moda / vestuério 76
Design de interiores 195
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Projeto gréfico 254
Desenho e artes aplicadas, outros 140
Informética e de informacao ciéncias 1.951
Informaticos e de informacéo ciéncias, em geral 738
Programagé&o de computadores 597
Processamento de dados e tecnhologia de
processamento de dados / técnico 222
Ciéncia da Informacao / estudos 201
Aplicacbes de software de computador e da midia 553
Redes de sistemas de informética e telecomunicagfes 726
Administracao de servicos de tecnologia de computador
/ informacgao e gestéo 477
Informaticos e de informacgéao ciéncias e servigos de
apoio, outras 696
Servigos ao consumidor 2 299
Servigos pessoais e culinarias 1.879
Servigo funerario e ciéncia mortuéria 62
Artes culinarias e servicos relacionados 523
Cosmetologia e outros servigos pessoais e culinérias 1.481
Familiares e consumo de ciéncias / ciéncias humanas 762
Desenvolvimento da crianca 252
Gestéo de servigos de cuidados infantis e de apoio 297
Familiares e consumo ciéncias / ciéncias humanas,
outras 43
Prestador de cuidados de criangas / assistente 328
Parques, recreacéo, lazer e estudos de aptiddo 308
Educagéo 992
Educacédo, em geral 163
Educacdo e ensino Fundamental 182
Jardim de Infancia / educagéo pré-escolar e do ensino 75
Educacdo infantil e ensino 344
Professor assistente / aide 236
Educacdo, outros 509
Engenharia, arquitetura e ciéncias tecnolégicas 1.623
Arquitetura e servigos relacionados 95
Engenharia 389
Tecnologias de engenharia / técnicos 1.531
Tecnologia de engenharia arquitetdnica / técnico 126
Tecnologia de engenharia civil / técnico 159
Tecnologia elétrica Engenharia / eletrbnica / técnico 726
Técnico de instrumentacao / manutencao
Eletromecanica 250
Tecnologia de controle ambiental / técnico 309
Tecnologia de producéo industrial / técnico 370
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Tecnologia de engenharia mecanica / técnico 276
Tecnologia de engenharia de construcao / técnico 101
Tecnologia de engenharia informatica / técnico 377
Redacdao / tecnologia de engenharia de design / técnico 908
Tecnologia de engenharia / técnico, outro 356
Tecnologia militar 6
Tecnologia Ciéncia / técnico 216
Ciéncias da saude 3.081
Os servicos de saude / ciéncias da saude / saude em
geral 78
Servigcos de suporte dentérios e profissdes afins 666
Dental auxiliar / assistente 500
Higiene dental / higienista 277
Servigos odontolégicos e profissdes afins, outros 51
Saude e servigos administrativos médicos 1.654
As informacdes sobre saude / tecnologia registros
médicos / técnico 373
Especialista em seguros Medicina / faturamento médico 193
Médico assistente administrativo / executivo e secretario
médica 584
Saude e servicos administrativos médicos, outra 1.081
Aliado saude e os servigos de assisténcia meédica 1.664
Médico assistente / clinica 1.173
Ocupacional assistente terapeuta 137
Técnico de farmacia / assistente 491
Assistente Fisioterapeuta 257
Tecnologias da saude veterinaria / animal / técnico /
assistente de medicina veterinaria 176
Aliado saude e os servicos de assisténcia médica,
outras 281
Profissdes de diagnéstico / intervencao / tratamento de
saude dos Aliados 1.223
Tecnologia médica de emergéncia / técnico (EMT
paramédico) 602
Tecnologia radiolégica médica / ciéncia - terapeuta de
radiagéo 359
Tecnologia Radioldgica / ciéncia — técnico em radiologia 249
Aliados profissdes de saude de diagndstico / intervencgéo
/ tratamento, outros 807
Ciéncia de laboratorio clinico / médico e profissfes afins 488
/ Programas preparatérios de medicina Saude 132
Servicos de saude mental e social e profissdes afins 361
Enfermagem 1.651
Enfermagem / enfermeiro (RN, ASN, BSN, MSN) 1.039
Licensed formacao do enfermeiro pratico / profissional 993
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Enfermagem, outras 542
Servicos de apoio Ophthalmic / optometria e profissdes
afins 69
Reabilitacdo e profissdes terapéuticas 104
Dietética e servigos de nutri¢cdo clinica 84
Massagem terapéutica / massagem terapéutica 649
Saulde, outras 364
Industria transformadora, construgéo, reparacao e
transportes 1.450
Oficios da construcao civil 756
Eletricista 377
Comeércios de construcao 645
Tecnologias mecénicas e reparagado 1.171
Elétrico de manutencéo / reparagdo eletronica e
tecnologia 492
Sistema de aquecimento / AC / ventilacdo / tecnologia
de manutencao de refrigeracéo / técnico 487
Autobody / colisdo e reparo tecnologia / téchico 383
Automoveis / mecéanica de automoveis tecnologia /
técnico 799
Mecénica diesel tecnologia / técnico 266
Tecnologia usina Aircraft / técnico 77
Tecnologia Avionics manutengéo / técnico 41
Mecanico e reparacao tecnologia / técnico, outros 531
Producéo de precisédo 924
Vestuario e téxteis 254
Precisdo metal de trabalho 798
Producéo de precisédo, outros 107
Transporte e movimentagdo de materiais 326
O transporte aéreo 110
Transporte e materiais em movimento, outras 230
Marketing 721
Marketing 270
Bens imoveis 190
Geral de merchandising / vendas / relacionado
operagOes de marketing 335
Marketing de moda 106
OperacBes de marketing Turismo / Hotelaria 85
Outras operacdes de merchandising especializada,
vendas e de marketing 37
Servicos de protegéo 1.345
Corregdes 209
Administracao da justica Criminal / Policia 366
Estudos de Justica Criminal / seguranga 385
Justica Criminal / ciéncias policiais 588
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Corregdes e justiga criminal, outros 189
Protecao e seguranca contra incéndios tecnologia /
técnico 139
/ Combate a incéndios ciéncia Fogo 268
Protecao contra incéndios, outras 79
Seguranca e servicos de protecao, outros 140
Servicos publicos, legais e soc  iais 1.336
Profissdes juridicas e estudos 967
Assistente juridico / paralegal 6386
Profissdes juridicas e estudos, outros 469
Biblioteconomia / Biblioteconomia 50
Teologia e vocacoes religiosas 168
Administracao publica e servi¢os sociais profissbes 419
Servicos Humanos, general 149
Organizacao e defesa da Comunidade 64
Trabalho social 178
Administracao publica e servicos sociais profissées,
outras 89

FONTE: Departamento de Educacédo e Centro Nacional de Estatisticas da Educacdo

dos EUA
Quadro 11: Cursos tecnolégicos por areas de estudo nos EUA
) ) TOTAL DE

CURSOS TECNOLOGIOS POR AREAS NOS EUA EM 2007 INSTITUICOES
Ciéncias da saude 3.081
Servigos ao consumidor 2 299
Administracao de empresas 2195
Informatica e de informacé&o ciéncias 1.951
Engenharia, arquitetura e ciéncias tecnolégicas 1.623
Apoio as empresas 1,532
Industria transformadora, construgéo, reparagdo e transporte 1.450
Servicos de protegéo 1.345
Servigos publicos, legais e sociais 1.336

Tecnologias mecénicas e reparagao 1.171
Comunicacao e Design 1.115
Educacao 992
Marketing 721
Agricultura e Recursos Naturais 625

FONTE: Departamento de Educacéo e Centro Nacional de Estatisticas da Educacao

dos EUA
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Grafico 5: Total de instituicbes por area de cursos tecnolégicos
- EUA

Total de Instituicdes por Area de Cursos Tecnoldgicos nos EUA em
2007
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FONTE: Departamento de Educacédo e Centro Nacional de Estatisticas da Educacdo
dos EUA

Quadro 12: Cursos tecnoldgicos nos EUA

CURSOS TECNOLOGICOS NOS ESTADOS UNIDOS EM 2007

TOTAL DE
CURSOS INSTITUICOES
Servigos pessoais e culinarios 1.879
Aliado saude e os servigcos de assisténcia médica 1.664
Saude e servicos administrativos médicos 1.654
Enfermagem 1.651
Administragéo de empresas, gestao e operacoes 1.539
Tecnologias de engenharia / técnicos 1.531
Cosmetologia e outros servigos pessoais e culinérios 1.481
Contabilidade e servicos relacionados 1.415
ProfissBes de diagndstico / intervencao / tratamento de
saude dos Aliados 1.223
Médico assistente / clinica 1.173
Assistente administrativo e de secretariado ciéncia, geral 1.091
Saude e servigos administrativos médicos, outra 1.081
Enfermagem / enfermeiro (RN, ASN, BSN, MSN) 1.039
Licensed formacao do enfermeiro pratico / profissional 993
Profiss@es juridicas e estudos 967
Producao de precisao 024
Redacéo / tecnologia de engenharia de design / técnico 908
Aliados profissdes de saude de diagnostico / intervengéo
[/ tratamento, outros 807
Automoveis / mecéanica de automoveis tecnologia /
técnico 799
Precisao metal de trabalho 798
Familiares e consumo de ciéncias / ciéncias humanas 762
Oficios da construcao civil 756
Informaticos e de informacéo ciéncias, em geral 738
Projeto 736
Redes de sistemas de informatica e telecomunicacdes 726
Tecnologia elétrica Engenharia / eletrbnica / técnico 796
Informaticos e de informacgéao ciéncias e servigos de
apoio, outras 696
Assistente juridico / paralegal 6386
Servigos de suporte dentarios e profissdes afins 666
Massagem terapéutica / massagem terapéutica 649
Comeércios de construcao 645
Tecnologia médica de emergéncia / técnico (EMT 602
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Programacéo de computadores 597
Justica Criminal / ciéncias policiais 588
Médico assistente administrativo / executivo e secretério
médica 584
Aplicacbes de software de computador e da midia c53
Negocios / comércio 543
Enfermagem, outras 542
Mecanico e reparacao tecnologia / técnico, outros 531
Agricultura, operacdes agricolas e ciéncias afins
527
Artes culinérias e servicos relacionados 503
Educacéao, outros 509
Dental auxiliar / assistente 500
Elétrico de manutencao / reparacéo eletrénica e
tecnologia 492
Técnico de farmécia / assistente 491
As tecnologias da comunicagéo 489
Ciéncia de laboratorio clinico / médico e profissdes afins 488
Sistema de aquecimento / AC / ventilacdo / tecnologia
de manutencéo de refrigeracdo / técnico 487
Administracao de servigos de tecnologia de computador
/ informacéo e gestéo 477
Profissdes juridicas e estudos, outros 469
Apoio as empresas, outras 457
Administracdo publica e servigos sociais profissoes 419
Engenharia 389
Comunicagao e jornalismo 387
Estudos de Justica Criminal / seguranca 385
Autobody / colisdo e reparo tecnologia / técnico 383
Hospitalidade administracéo / gestéo 377
Tecnologia de engenharia informatica / técnico 377
Eletricista 377
As informac0@es sobre salde / tecnhologia registros
médicos / técnico 373
Tecnologia de producéo industrial / técnico 370
Administracao da justica Criminal / Policia 366
Saude, outras 364
Servigos de saude mental e social e profissdes afins 361
Tecnologia radiolégica médica / ciéncia - terapeuta de
radiacdo 359
Tecnologia de engenharia / técnico, outro 356
Educacdo infantil e ensino 344
Comunicacdes graficas 335




Geral de merchandising / vendas / relacionado
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operacdes de marketing 335
Comercial e arte publicitaria 334
Sistemas e servigos de informacé&o de gestédo 333
Prestador de cuidados de criancas / assistente 328

Transporte e movimentagcdo de materiais 326
OperacOes de horticultura Aplicada / horticultura 318
Tecnologia de controle ambiental / técnico 309

Parques, recreacéo, lazer e estudos de aptiddo 308
Gestao de servicos de cuidados infantis e de apoio 297
Automagcédo comercial / escritorio / technology / entrada

de dados 294
Negécios, outras 293
Aliado saude e os servigos de assisténcia médica,

outras 281
Higiene dental / higienista 277
Tecnologia de engenharia mecéanica / técnico 276
Empreendedorismo / estudos empresariais 273
Agricultura, outros 272
Marketing 270
/ Combate a incéndios ciéncia Fogo 268
Mecénica diesel tecnologia / técnico 266
Assistente Fisioterapeuta 257

Projeto grafico 254
Vestuario e téxteis 254
Desenvolvimento da crianga 252
Técnico de instrumentacao / manutencao

Eletromecénica 250
Tecnologia Radioldgica / ciéncia — técnico em radiologia 249
Professor assistente / aide 236
Assistente executivo / secretéria executiva 231
Transporte e materiais em movimento, outras 230
Financa 225
Processamento de dados e tecnhologia de

processamento de dados / técnico 222

Tecnologia Ciéncia / técnico 216

Os recursos naturais / conservacao 212
Correcbes 209
Comunicagdao, jornalismo e programas relacionados,

outros 204
Ciéncia da Informacéao / estudos 201
Design de interiores 195




Administracéo de gestéo de recursos humanos / pessoal 193
Especialista em seguros Medicina / faturamento médico 193
Bens imoveis 190
Correc0es e justica criminal, outros 189
Educacéo e ensino Fundamental 182
Tecnologias da Comunicagéo Audiovisual / técnico 179
Trabalho social 178
Negdcios e gestdo agricola 177
Tecnologias da saude veterinaria / animal / técnico /
assistente de medicina veterindria 176
Teologia e vocagoes religiosas 168
Educacéo, em geral 163
Tecnologia de engenharia civil / técnico 159
Os estudos de comunicacao e midia 156
Radio, televisdo e comunicacao digital 150
Servicos Humanos, general 149
Desenho e artes aplicadas, outros 140
Seguranca e servicos de protecdo, outros 140
Protecao e seguranca contra incéndios tecnologia /
técnico 139
Ocupacional assistente terapeuta 137
/ Programas preparatérios de medicina Saude 132
Concepgao e Comunicacao Visual, em geral 127
Tecnologia de engenharia arquitetdnica / técnico 126
O transporte aéreo 110
Producéo de precisao, outros 107
Marketing de moda 106
Reabilitacdo e profissdes terapéuticas 104
Tecnologia de engenharia de construgao / técnico 101
Arquitetura e servigos relacionados 95
Administracé@o publica e servigos sociais profissoes,
outras 89
OperacBes de marketing Turismo / Hotelaria 85
Dietética e servigos de nutrigdo clinica 84
Protecao contra incéndios, outras 79
Os servicos de saude / ciéncias da saude / saude em
geral 78
Tecnologia usina Aircraft / técnico 77
Design de moda / vestuario 76
Jardim de Infancia / educagéo pré-escolar e do ensino 75
Servicos de apoio Ophthalmic / optometria e profissdes
afins 69
Organizacéo e defesa da Comunidade 64
Servico funerério e ciéncia mortuaria 62
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Servigos de tecnologia de comunicacgdes / técnico e de
apoio, outras 59
Servicos odontoldgicos e profissées afins, outros 51
Biblioteconomia / Biblioteconomia 50
Familiares e consumo ciéncias / ciéncias humanas,
outras 43
Tecnologia Avionics manutencao / técnico 41
Outras operac8es de merchandising especializada,
vendas e de marketing 37
Tecnologia militar 6
FONTE: Departamento de Educacédo e Centro Nacional de Estatisticas da Educacdo
dos EUA

Grafico 6: Vinte maiores cursos tecnolégicos em qua ntidade -
EUA

20 maiores Cursos Tecnologicos em quantidade nos EUA em 2007
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FONTE: Departamento de Educacéo e Centro Nacional de Estatisticas da Educacao
dos EUA
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Grafico 7: Vinte maiores cursos tecnolégicos em qua ntidade -

20 maiores Cursos Tecnologicos em quantidade nos EUA em 2007
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Verifica-se nos dados dos cursos tecnolégicos dos EUA a grande quanti-
dade e diversidade dos mesmos. Constata-se também que a maior concen-
tracdo se da na area de servicos.




1.2.4- Alemanha

Quadro 13: Numero de formandos nas escolas tecnolég

Alemanha
NUMERO DE FORMANDOS NAS
ESCOLAS TECNOLOGICAS DA

ALEMANHA

FORMANDOS EM
ANO MIL
1992/1993 479,5
1993/1994 478,8
1994/1995 4455
1995/1996 431,5
1996/1997 441,5
1997/1998 4478
1998/1999 455,3
1999/2000 476,7
2000/2001 479,8
2001/2002 478,8
2002/2003 465,5
2003/2004 461,5
2004/2005 446,1
2005/2006 4454
2006/2007 4547
2007/2008 454,1
2008/2009 464,3
2009/2010 4774
2010/2011 469,5

Fonte: Portal BMFF
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Grafico 8: Numero de formandos nas escolas tecnolog

Alemanha
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Grafico 9: Numero de formandos nas escolas tecnolog

Alemanha
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Quadro 14: Numero de formandos dos vinte maiores cu rsos

tecnologicos da Alemanha em 2012

NUMERO DE FORMANDOS DOS 20
MAIORES CURSOS TECNOLOGICOS DA
ALEMANHA EM 2012

CURSOS FORMANDOS EM

TECNOLOGICOS MIL
Admlnl_strac;ao e 66.018
Negdcios
Mecatrénica Automotiva 61.620
Negdcios Industriais 53.151
Administrador de Office 51.066
Vendedores 47.862
Mecanica industrial 47.472
Assistente em Atacado
e Assistente em 40.641
Comeércio Exterior
Es}pgmahdades 37743
médicas
Espeglglldades 35.874
Bancarias
Eletronica 34.653
Mecanica para
canah;a(;ao, 31.965
aquecimento e ar
condicionado
Especialidades
Odontolodgicas 30642
Assistente
Administrativo e de 30.513
escritorio
Barbearia 27.441
Especialista em Tl 25.992
Mecatrénica 25.698
Chef / Cozinheiro 25.617
Espec_:lallsta em ] 25 248
logistica de armazém
Cpmeruallzagao de 24,387
alimentos
Gestdo Hoteleira 23.769

Fonte: Portal BMFF
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Quadro 15: Numero de professores nas faculdades

tecnoldgicas da Alemanha

NUMERO DE PROFESSORES NAS
FACULDADES TECNOLOGICAS DA
ALEMANHA
ANOS NUMERO DE
PROFESSORES EM MIL

1093/1994 105,4
1994/1995 106,8
1995/1996 107,5
1096/1997 108,1
1997/1998 115,2
1098/1999 116,9
1999/2000 112,6
2000/2001 113,5
2001/2002 114,9
2002/2003 116,8
2003/2004 119,2
2004/2005 121,2
2005/2006 1225
2006/2007 123,6
2007/2008 123,6
2008/2009 123,3
2009/2010 124,3
2010/2011 124,7
2011/2012 124,5

Fonte: Portal BMFF
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Grafico 11: Numero de professores nas faculdades

tecnologicas - Alemanha
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Grafico 12: Numero de professores nas faculdades

tecnologicas - Alemanha
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Quadro 16: Numero de faculdades tecnologicas na Ale  manha
NUMERO DE FACULDADES
TECNOLOGICAS NA ALEMANHA
NUMERO DE
ANOS FACULDADES
1993/1994 9069
1994/1995 9178
1995/1996 9245
1996/1997 9300
1997/1998 9593
1998/1999 9727
1999/2000 9586
2000/2001 9773
2001/2002 9755
2002/2003 9850
2003/2004 8812
2004/2005 8831
2005/2006 8742
2006/2007 8778
2007/2008 8981
2008/2009 8970
2009/2010 8935
2010/2011 8868
2011/2012 8831
Fonte: Portal BMFF
Grafico 13: Numero de faculdades tecnolégicas - Ale manha
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Grafico 14: Numero de faculdades tecnolégicas - Ale  manha
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Fonte: Portal BMFF

A Alemanha apresenta dados de cursos tecnologicos numa distribuicéo
bem interessante atendendo tanto a area de servigcos quanto as industriais

mais tecnoldgicas.
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PARTE 2: O MUNDO DO TRABALHO VERSUS A OFER-
TA E DEMANDA DOS CURSOS TECNOLOGICOS

Introducéo

Na década de noventa, ou seja, final do século XX, de acordo com
dados do IBGE, os niveis das taxas de atividade ainda se apresentavam mais
elevados para os homens. No entanto, a procura de trabalho maior no caso das
mulheres vinha demonstrando uma crescente pressao deste contingente no
mercado de trabalho, o que ja acontecia desde a década de 80, mesmo em

periodos de crise econdémica.

O emprego e o rendimento real do trabalho no Brasil vém crescendo
tanto de forma quantitativa como qualitativa desde 2010, e dessa maneira
observa-se uma melhora no padrao de crescimento do mercado de trabalho do
pais. As baixas taxas de desemprego que vém sendo constatadas levaram
alguns economistas a anunciarem a proximidade do pleno emprego no pais.
No entanto, outros pesquisadores consideram que as condi¢cdes do mercado
de trabalho ainda apresentam precariedades que afastam o pleno emprego dos

horizontes provaveis para 0s prOXimos anos.

Além de dificuldade para preencher postos de trabalho por falta de mao
de obra qualificada, as empresas encontram empecilhos para capacitar os pro-
fissionais, devido a baixa qualidade da educacé&o principalmente a basica, mas
que perpassa também pelo ensino superior, ou seja, hos denominados cursos
tecnologicos. Uma pesquisa da Confederacdo Nacional da Industria (CNI) com
1.761 empresas revela que essa ma-formacao prejudica o setor, na avaliacdo
de 41% dessas empresas pesquisadas. O levantamento, que ouviu as empre-
sas entre 1° e 11 de abril de 2013, mostra também que 65% das empresas dos
segmentos extrativos e de transformacéo apontaram a falta de trabalhador qua-
lificado como um grande problema.

“Se vocé pega um trabalhador que tem uma base ruim em matema-
tica, portugués ou ndo terminou o ensino médio, isso afeta a capa-
cidade de aprendizado”, disse o0 gerente executivo da pesquisa,
Renato da Fonseca, responsavel pela Sondagem Especial — Falta de
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Trabalhador Qualificado na Industria, divulgada no dia 28/10/2013 -
pela CNI.

Para ele, o Brasil precisa rever seu modelo educaci onal e preparar
0 estudante para o mercado de trabalho . Ainda segundo Fonseca, 0 ensino
“universal”, que privilegia o conhecimento fragmentado em varias areas, néo

colabora com a preparacao para o mercado de trabalho.

“E preciso investimento na qualidade [da educacéo], mas também na
capacitacao profissional. O Brasil tem capacitacdo muito baixa em
comparagao com outros paises. Temos que pensar em uma mudanca
no sistema educacional, para focar em alguns aspectos da educacéo
para o mundo do trabalho”, frisou Fonseca.

Jé& para o diretor de Educacao e Tecnologia da CNI, Rafael Luccchesi,

€ preciso “repensar” a escola para que “dialogue melhor” com o mun-
do de trabalho. “Para o desenvolvimento econdmico e sustentavel, a
sociedade precisa discutir a escola para que ela dialogue com a
juventude. Precisamos de mais educacdo profissional. Precisamos
fazer mais, com mais intensidade”, pontuou.

Segundo a pesquisa Sondagem Especial — Falta de Trabalhador Qualifi-
cado na Industria, da CNI, o problema é ainda maior para as empresas de
grande e médio porte. Na comparacao com a edicdo anterior da pesquisa, feita
em 2011, o percentual de empresas de grande porte que relataram dificuldade

em encontrar trabalhadores qualificados passou de 66% para 68%.

Entre as de médio porte, o indice se manteve em 66%, enquanto para as
de pequeno porte, o percentual de entrevistados com problemas para contratar

mao de obra qualificada ficou em 61%, ante 68% do ultimo levantamento.

Conforme o levantamento, a dificuldade em encontrar candidatos com
capacitacdo atinge todas as areas das empresas, dos postos da base aos de
nivel gerencial. Para preencher cargos de operadores, 90% das empresas ou-
vidas admitiram enfrentar dificuldade, e para os de técnicos, o relato foi igual
em 80% das empresas. As duas areas juntas correspondem por aproxima-

damente 70% dos contratados na indUstria.

De acordo com a pesquisa, 68% das empresas afirmara  m ter dificul-

dade para encontrar profissionais preparados na are  a administrativa, 67%
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informaram déficit de contratagcdo de engenheiros, 6 1% de profissionais
de venda e marketing , 60% para postos gerenciais e 59% para trabalhado-

res na area de pesquisa e desenvolvimento.

Para superar a escassez de mao de obra qualificada, segundo a CNI, as
empresas tém investido na capacitacdo dos proprios funcionarios. De acordo
com o levantamento, 81% das empresas informaram que desenvolvem progra-
mas de treinamento, 43% investem na politica de retencéo do trabalhador, com
oferta de bons salarios e beneficios, e 38% promovem capacitacdes fora das

empresas.

Algumas empresas (24%) adotam a estratégia de substituir a méo de
obra humana por maquinas. Essa solucao € usada por 26% entre as de peque-

no porte, 24% entre as médias e 21% entre as grandes.

Também aqui se coloca para reflexdes sobre o olhar do mercado sobre
os profissionais e sua formacdo uma entrevista com Carlos Alberto Lobato —

Assessor da presidéncia da FIEMG realizada no dia 07.Janeiro.2014.

1) Vocé conhece os cursos superiores de tecnologia hoje oferecidos
pelas IES?

Resposta:

Sim. Os cursos tecnoldgicos superiores sdo focados em um ponto espe-
cifico, com forte conteudo pratico e duracdo de dois anos. Diferentemente do
bacharelado, que € mais generalista, o curso superior tecnologico € focado em

um so6 ponto.

O curso é mais curto, mas nao pode ser considerado superficial. Ndo é
um adiantamento na formacéo, mas o aprofundamento com foco que pode ser

realizado com um tempo inferior.

Por outro lado, muitos adolescentes e jovens tém davidas na hora de
escolher o curso que irdo fazer assim que saem da escola. Mas ha quem saiba
exatamente 0 que quer. Para esses, a opc¢ao pelo curso superior tecnologico
pode ser uma alternativa para se capacitar a entrar no mercado de trabalho

mais rapidamente, mas pelo que conhecemos esses jovens estdo acreditando
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que isso nao exigira deles comprometimento e aprofundamento no conhe-

cimento.

E é ai que o problema surge. Como fazer com que as IES busquem
atender essa necessidade se elas de uma maneira geral estdo preocupadas
somente em ampliar as receitas, ou seja, 0 curso tecnologico tornou-se um
excelente negoécio com custos reduzidissimos. Esqueceu-se de atender ao que
0S cursos se propdem, ou seja, em curto prazo qualificar ao maximo os adoles-

centes e jovens.

2) Quais sdo as mudancas ou alteracdes que percebe e que acredita
que estdo associadas ao periodo de formagédo nos cursos superiores de tecno-

logia de seus funcionarios para o seu hegocio?
Resposta:

N&o posso falar de meus funcionarios, pois hdo os possuo, mas reforco
a resposta anterior. Sdo cursos de graduacdo, que abrangem métodos e teo-
rias orientadas a investigacfes, avaliagbes e aperfeicoamentos tecnoldgicos
com foco nas aplicagbes dos conhecimentos a processos, produtos e servicos.
Desenvolve competéncias profissionais, fundamentadas na ciéncia, na tecnolo-
gia, na cultura e na ética, com vistas ao desempenho profissional responséavel,
consciente, criativo e critico. S6 que isso na pratica ndo esta acontecendo de
uma maneira geral. Dever-se-ia exigir das IES que isso aconteca e na reali-

dade, é so discurso.

Por outro lado, acredito que se o objetivo dos CSTs seja cumprido, po-
deriamos realmente ter qualidade na melhoria das pessoas e logicamente, dos

negocios existentes.

3) Que fatores ou condi¢des que vocé acredita tenham contribuido para

estas mudangas?
Resposta:

Que mudancas? E uma pena, me desculpe falar assim, mas tudo que

aparece em nosso pais para melhorar muitos empresarios acabam por destrui-
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lo. Tudo se transforma em ampliacdo de receita e resultados para atender os

investidores.

Se vocé pesquisar na internet, verd o que estou afirmando. Muitos pes-
quisadores tém questionado os CSTs da forma que estdo sendo conduzidos e
o MEC néo se posiciona com relacéo a isso. Li matéria que o ministro da Edu-
cacao esta propondo criar uma agéncia especifica para avaliar cursos de esco-
las privadas (jA percebeu que existe alguma coisa), mas existem pessoas que
defendem os grandes grupos e ficam postergando e represando tudo. Se qui-
sermos mudar mesmo e transformar os CSTs em valor efetivo para o pais e
force uma mudanca radical em referéncia ao aprendizado e utiliza¢cdo dos cur-
sos para o desenvolvimento do pais. Confira por exemplo quantos cursos
foram criados para a producao efetivamente? Em sua grande maioria, 0s cur-
sos foram criados para gestdo, deixando de lado o processo industrial.Falar

entdo em mudancas, ndo me permite ainda fazer essa analise. N&do as vejo.

Vocé ja entrou em uma sala dos cursos de CSTs? J& observou que na
maior parte das vezes o0s professores s discursam e as escolas nem estrutura

adequada para atendé-lo possuem? Observe.

4) Que mudancas ocorreram com relacdo aos aspectos pessoais
(aspectos que dizem respeito a formacéo do individuo que trabalha para vocé

como pessoa)?
Resposta:

Acredito que os cursos CSTs se aplicados e conduzidos corretamente,
poderdo contribuir para isso. Por enquanto, fortalecendo o que ja pontuei, ndo

vejo nenhuma mudancga.

So6 para exemplificar. Estive ha alguns dias em uma inddstria e numa
conversa com varios individuos de nivel médio dessa industria, eles brincando
falaram que a formacgéo para eles foi s6 para conseguirem o diploma, pois em
muitos casos, eles sabiam mais sobre os processos que os professores. Entao,
venha, ca, melhorar o qué? De novo, ampliacdo de receitas e resultados para

os investidores. Nada mais.



65

5) Vocé acredita que os CSTs seriam uma alternativa para equilibrar a
deficiéncia da qualidade da mé&o de obra qualificada para as empresas, espe-

cialmente para o seu segmento?
Resposta:

As politicas publicas de educacao superior tém favorecido a educacéo
profissional no pais, as metas procuram preparar os trabalhadores ou futuros
profissionais para enfrentar o mundo do trabalho sem, no entanto, restringir sua
atuacdo a simples instrumentalizacdo ou técnica. Segundo o MEC, é neces-
sario que tais politicas que tiveram origem nas demandas sociais atendam as
necessidades e caréncias da sociedade, trazendo resultados efetivos para o
desenvolvimento social dos cidadaos, no ambito do social, politico, econémico,

cultural e produtivo.

Os oOrgdos governamentais brasileiros argumentam que tais politicas
publicas estdo alicercadas na integracdo da educacdo com o mundo do tra-
balho, com outras politicas publicas, com a propria LDB e com a necessidade
de reestruturar o sistema publico de ensino, valorizando inclusive a formacgéo

dos profissionais que atuam na educacao profissional e tecnoldgica.

Se realmente buscassemos fazer com que esse direcionamento fosse
efetivo, porgue ndo aproximar o MEC das entidades produtivas? O que elas p6-
deriam contribuir para isso? Desenvolver propostas de acordo com as necessi-
dades regionais e focar na qualificacdo e desenvolvimento dessas pessoas

(individuos) e organizacoes.

O que vemos ¢ a liberacdo total para os grandes grupos de ensino, ofe-
recerem cursos sem nenhuma preocupagao com isso e dessa forma, simples-
mente atender o prazo menor para os jovens, que nao querem de uma obser-
vacdo mais geral, envolvimento como nada. Observe por exemplo o cresci-
mento das escolas de bacharelado e compare esse crescimento com 0S cursos
tecnologicos. Vocé assustard com o crescimento. E a qualidade? Bem. Isso é
para outro momento, pelo menos para os grandes grupos. E olhe que o gover-
no investe via FIES e PROUNI.
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6) Se fosse dada a oportunidade aos segmentos de proporem uma dire-
triz para os CSTs vocé acreditaria que isso traria resultados para toda a socie-

dade, especialmente para as organizacfes?
Resposta:

Reforco o que falei anteriormente. Uma nacdo se constroi com todos
envolvidos, ndo uma parte que acha que decidi. As comissdes do MEC evol-
uiram muito, mas ainda existem grupos que agem diretamente por lado, para

defenderem seus interesses. Nada mais.

7) Vocé acredita que os segmentos econdmicos e produtivos estédo preo-
cupados com a falta de qualidade em seus negécios e que os cursos CSTs po-

deriam minimiza-la? Por qué?
Resposta:

Refor¢co novamente o que falei anteriormente, ou seja, a implicacdo mais
patente desse fendbmeno no campo educacional €, sem duvida, a intensificacao
cerrada do carater mercantil do ensino, tanto no que diz respeito & ampliagdo
do mercado da educacdo, como no sentido do atrelamento da formagé&o profis-

sional as estritas demandas deste ultimo.

O curso superior de tecnologia deve contemplar a formacdo de um pro-
fissional “apto a desenvolver, de forma plena e inovadora, atividades em uma
determinada area profissional”, e deve ter formacéo especifica para: aplicacéo
e desenvolvimento de pesquisa e inovacgao tecnoldgica; difusdo de tecnologias;
gestao de processos de producéo de bens e servicos; desenvolvimento da ca-
pacidade empreendedora; manutencdo das suas competéncias em sintonia
com o mundo do trabalho; e desenvolvimento no contexto das respectivas

areas profissionais.

Para ser mais preciso, li antes de nossa conversa um artigo do SENAI
de SC sobre o conceito de CSTs e |4 os autores afirmam que desde sua ori-
gem, 0S cursos superiores de tecnologia sempre estiveram no centro de diver-
sos debates e controvérsias. Enquanto cursos da educacdo profissional, eles
foram contaminados pelas disputas envolvendo a dicotomia formacéo profissio-

nais x formagéo geral e ndo evoluiram a partir dai. SO ficaram no discur-so.
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Assim para responder ao questionamento, feito por vocé, acredito que 0s seg-
mentos econdmicos e produtivos estdo preocupados sim, mas nao se envol-
vem de uma maneira geral para minimizarem essa deficiéncia. Em muitos ca-
sos, eles néo ficam esperando pelo apoio externo, investem internamente para
reduzirem o tempo, ja que ndo podem contar com o apoio de instituicbes que

contribuam rapidamente para 0s seus negocios.

8) Vocé acredita que as entidades de classe, especialmente as relacio-
nadas ao seu segmento deveriam atuar mais fortemente junto ao MEC para
construirem estruturas e estabelecerem diretrizes para os CSTs de acordo com
as necessidades regionais objetivando ampliar o desenvolvimento e evolugéo

de individuos e organizacbes?
Por que?
Resposta:

Ja abordei isso antes e acredito que necessitamos dar um basta a essa
folia toda conduzida pelos grupos de educacdo. Boa parte deles s6 se preocu-
pa com os resultados para os investidores. Se aplicarmos uma pesquisa junto
aos alunos que se formaram e estdo por se formar, poderiamos identificar mui-

to sobre tudo isso. O que acham sobre essa pesquisa?

Foram feitas ainda outras entrevistas com outros empresarios com res-
postas bastante parecidas, ou seja, enfocando a importancia dos cursos, mas
também colocando da necessidade da melhoria da qualidade. Também colo-
cando da necessidade de se definir bem os campos profissionais para dirimir
os conflitos entre egressos de cursos tecnoldgicos e egressos de bachare-

lados.
Demanda e oferta no mercado do trabalho

Classificacdo dos cursos tecnologicos e saldo de em pregos por

setor no Brasil e em suas regides geograficasem 20 13

Nesse item retoma-se alguns dados levantados no produto 1 sobre
oferta de cursos tecnolégicos no Brasil para cruza-los com dados da PNAD que
vai mostrar a demanda do mercado de trabalho para esses profissionais.



68

Chama bastante a atencdo que ha mais emprego do que o nimero de

egressos desses cursos isso em todas as regioes.

Na conclusdo do item apresentam-se algumas possiveis causas desse
cenario a partir de pesquisas com egressos desses cursos e também com
jovens que ou abandonaram a escola que oferta os cursos ou ainda néo

frequentaram, demandaram nenhum curso tecnoldgico.

Quadro 17: Cursos da area de Comércio e Servigos/Br  asil

CURSOS TECNOLOGICOS DA AREA DE COMERCIO E SERVICOS NO BRASIL EM
2013
CURSOS QUANTIDADE
GESTAO DE RECURSOS HUMANOS 682
ANALISE E DESENVOLVIMENTO DE SISTEMAS 577
MARKETING 569
GESTAO FINANCEIRA 396
GESTAO AMBIENTAL 382
PROCESSOS GERENCIAIS 372
REDES DE COMPUTADORES 361
GESTAO COMERCIAL 325
SISTEMAS PARA INTERNET 221
GESTAO DA TECNOLOGIA DA INFORMACAO 211
COMERCIO EXTERIOR 209
GESTAO DE TURISMO 155
GESTAO HOSPITALAR 152
RADIOLOGIA 147
GASTRONOMIA 143
ESTETICA E COSMETICA 139
GESTAO DA QUALIDADE 129
SEGURANCA NO TRABALHO 120
SECRETARIADO 112
DESIGN GRAFICO 111
DESIGN DE INTERIORES 109
NEGOCIOS IMOBILIARIOS 106
DESIGN DE MODA 102
HOTELARIA 95
EVENTOS 92
PRODUCAO MULTIMIDIA 71
GESTAO DE SEGURANCA PRIVADA 64
PRODUCAO AUDIOVISUAL 62
BANCO DE DADOS 60
FOTOGRAFIA 49




JOGOS DIGITAIS 49
COMUNICACAO INSTITUCIONAL 44
PROCESSAMENTO DE DADOS 42
PRODUGCAO PUBLICITARIA 40
SANEAMENTO AMBIENTAL 40
GESTAO DESPORTIVA E DE LAZER 39
INFORMATICA 37
SISTEMA DE INFORMACAO 34
DESIGN DE PRODUTO 33
SEGURANCA DA INFORMACAO 33
DESENVOLVIMENTO DE SISTEMAS 30
GESTAO DE COOPERATIVAS 28
GESTAO DE AGRONEGOCIOS 25
TURISMO 23
GESTAO EMPREENDEDORA 19
PRODUGAO DE VESTUARIO 18
GESTAO EMPRESARIAL 17
GESTAO DE TELECOMUNICACOES 16
PROCESSOS AMBIENTAIS 14
GESTAO MERCADOLOGICA 13
COMUNICACAO EMPRESARIAL 13
GEOPROCESSAMENTO 12
PRODUGCAO FONOGRAFICA 12
GESTAO DE EMPREENDIMENTOS ESPORTIVOS 11
SEGURANCA PRIVADA 11
PRODUCAO CENICA 10
PRODUCAO GRAFICA 10
REDES DE TELECOMUNICACOES 10
GESTAO BANCARIA 8
PROCESSOS ESCOLARES 8
MODA 8
TELEMATICA 8
SISTEMAS BIOMEDICOS 7
COMUNICACAO E ILUSTRACAO DIGITAL 7
COMUNICACAO PARA WEB 7
MULTIMIDIA 7
GESTAO DE SEGUROS 6
INTERIORES E DECORACOES 6
PRODUGAO CULTURAL 6
GERENCIAMENTO DE REDES DE COMPUTADORES 6
COSMETICOS 5
GESTAO DE SEGUROS E PREVIDENCIA 5
CONSERVACAO E RESTAURO 5
GESTAO DE SISTEMAS DE INFORMACAO 5
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| TOTAL 7110 |
Fonte: E Mec
Quadro 18: Cursos da area de Infraestrutura e Const  rugéo
Civil/Brasil
CURSOS TECNOLOGICOS DA AREA DE INFRAESTRUTURA E CONSTRUGAO CIVIL
NO BRASIL EM 2013
CURSOS QUANTIDADE
LOGISTICA 559
CONSTRUGCAO DE EDIFICIOS 58
CONSTRUCAO CIVIL 18
GESTAO PORTUARIA 18
TRANSPORTE TERRESTRE 14
PILOTAGEM PROFISSIONAL DE AERONAVES 12
CONTROLE DE OBRAS 10
MANUTENGAO DE AERONAVES 10
CONSTRUGAO NAVAL 8
TRANSITO 8
TRANSPORTE AEREO 8
AGRIMENSURA 6
TOTAL 729

Fonte: E Mec

Quadro 19: Cursos da area de Administracéo Publica/

Brasil

CURSOS TECNOLOGICOS DA AREA DE ADMINISTRAGCAO PUBLICA NO BRASIL EM
2013
CURSOS QUANTIDADE
GESTAO PUBLICA 185
SEGURANCA PUBLICA 18
GESTAO DE SEGURANCA PUBLICA 7
TOTAL 210

Fonte: E Mec
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Quadro 20: Cursos da area Industrial Brasil

CURSOS TECNOLOGICOS DA AREA DE INDUSTRIA EXTRATIVA E DE
TRANSFORMAGAO NO BRASIL EM 2013

CURSOS QUANTIDADE

AUTOMACAO INDUSTRIAL 120
GESTAO DA PRODUCAO INDUSTRIAL 95
PETROLEO E GAS 91
MANUTENGCAO INDUSTRIAL 54
MECATRONICA INDUSTRIAL 43
PRODUCAO SUCROALCOOLEIRA 41
PROCESSOS QUIMICOS 37
FABRICACAO MECANICA 36
ELETRONICA INDUSTRIAL 29
ELETROTECNICA INDUSTRIAL 17
POLIMEROS 16
BIOCOMBUSTIVEIS 13
PROCESSOS METALURGICOS 13
ELETROMECANICA 11
SISTEMAS ELETRICOS 11
MECANICA 10
BIOTECNOLOGIA 8
TECNOLOGIA MECANICA 7
GESTAO DE PRODUCAO INDUSTRIAL 6
MECANICA DE PRECISAO 6
PAPEL E CELULOSE 5
SISTEMAS AUTOMOTIVOS 5
TOTAL 674

Fonte: E Mec
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Quadro 21: Cursos da area de Agropecuaria/Brasil

CURSOS TECNOLOGICOS DA AREA DE AGROPECUARIA NO BRASIL EM 2013
CURSOS QUANTIDADE
AGRONEGOCIO 120
ALIMENTOS 97
AGROINDUSTRIA 48
AGROPECUARIA 31
AGROECOLOGIA 24
PRODUCAO PESQUEIRA 12
AQUICULTURA 10
LATICINIOS 10
PRODUCAO DE GRAOS 10
IRRIGACAO E DRENAGEM 8
HORTICULTURA 8
SILVICULTURA 7
CAFEICULTURA 6
VITICULTURA E ENOLOGIA 5
TOTAL 396
Fonte: E Mec

Quadro 22: Area de comércio e Servicos versus saldo s de

empregos no setor/Brasil

COMERCIO E SERVICOS NO BRASIL EM 2013
NUMERO DE CURSOS TECNOLOGICOS | SALDO DE EMPREGOS NO SETOR

7.110 848.012
Fonte: E Mec e Caged -Mte

Quadro 23: Area de infraestrutura e construcao civi | versus

saldos de empregos no setor/Brasil

INFRAESTRUTURA E CONSTRUGAO CIVIL NO BRASIL EM 2013
NUMERO DE CURSOS TECNOLOGICOS | SALDO DE EMPREGOS NO SETOR

7.506 107.024
Fonte: E Mec e Caged-Tem

Quadro 24: Area de administracdo publica versus sal  dos de

empregos no setor/Brasil

ADMINISTRACAO PUBLICANO BRASIL EM 2013
NUMERO DE CURSOS TECNOLOGICOS | SALDO DE EMPREGOS NO SETOR

210 22.841
Fonte: E Mec e Caged-Tem
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Quadro 25: Area de indUstria versus saldo de empreg  0s no

setor/Brasil

674 255.398
Fonte: E Mec e Caged -Mte

Quadro 26: Area de agropecuaria versus saldo empreg  0s no
setor/Brasil

396 1.872
Fonte: E Mec e Caged -Mte

Grafico 15: Numero de faculdades tecnologicas — nim  ero de

cursos e saldos emprego — Brasil 2013

Comeércio e Servicos no Brasil em 2013

848.012

7.110

NUMERO DE CURSOS TECNOLOGICOS SALDO DE EMPREGOS NO SETOR

Fonte: E Mec e Caged -Mte
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Grafico 16: Infraestrutura e construcao civil— Cur  sos X Saldos

emprego — Brasil 2013

Infraestrutura e Construcao Civil no Brasil em 2013

107.024

7.506

|

NUMERO DE CURSOS TECNOLOGICOS SALDO DE EMPREGOS NO SETOR

Fonte: E Mec e Caged -Mte

Grafico 17: Agropecuaria no Brasil em 2013 — Namero  de

cursos X Saldos de emprego

Agropecuaria no Brasil em 2013
1.872
3 I_
NUMERO DE CURSOS TECNOLOGICOS SALDO DE EMPREGOS NO SETOR

Fonte: E Mec e Caged -Mte



Grafico 18: Administracdo Publica no Brasil em 2013

de cursos X Saldos de emprego
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— NUmero

Administracao Publica no Brasil em 2013

22.841

210

NUMERO DE CURSOS TECNOLOGICOS SALDO DE EMPREGOS NO SETOR

Fonte: E Mec e Caged -Mte

Grafico 19: Industria Extrativa e de Transformacao

2013 — Numero de cursos X Saldos de emprego

no Brasil em
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2013
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Grafico 20: Saldo de empregos por setor no Brasile  m 2013
Saldo de Empregos por Setor no Brasil em 2013
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Regi&do Norte
Quadro 27: Cursos tecnolégicos da area de comércio e

servicos na Regiao Norte em 2013

CURSOS TECNOLOGICOS DA AREA DE COMERCIO E SERVICOS NA REGIAO NORTE EM

2013

CURSOS QUANTIDADE
MARKETING 88
GESTAO DE RECURSOS HUMANOS 84
GESTAO FINANCEIRA 84
PROCESSOS GERENCIAIS 82
GESTAO AMBIENTAL 77
ANALISE E DESENVOLVIMENTO DE SISTEMAS 61
GESTAO DE TURISMO 50
GESTAO COMERCIAL 43
GESTAO DA TECNOLOGIA DA INFORMACAO 42
COMERCIO EXTERIOR 35
NEGOCIOS IMOBILIARIOS 30
REDES DE COMPUTADORES 30
GESTAO HOSPITALAR 29
SECRETARIADO 27
SISTEMAS PARA INTERNET 25
SEGURANCA NO TRABALHO 22

76



GESTAO DE COOPERATIVAS

GESTAO DA QUALIDADE

PRODUCAO MULTIMIDIA

ESTETICA E COSMETICA

GESTAO DE PEQUENAS E MEDIAS EMPRESAS

DESIGN GRAFICO

HOTELARIA

GESTAO DE SEGURANCA PRIVADA

SANEAMENTO AMBIENTAL

COMUNICAGAO INSTITUCIONAL

MULTIMIDIA DIGITAL

RADIOLOGIA

FUNDAMENTOS JURIDICOS

SEGURANCA NO TRANSITO

SERVICOS PENAIS

GESTAO DE SISTEMAS DE INFORMACAO

WEB DESIGN E PROGRAMAGAO

BELEZA

PRODUGAO PUBLICITARIA

GESTAO DE RECURSOS ENERGETICOS

PROCESSAMENTO DE DADOS

GESTAO DE SERVIGOS DE SAUDE

VOO | (NN |IN (N (NN |o|w|oo |00 |w©

GESTAO E MARKETING DE PEQUENAS E MEDIAS
EMPRESAS

GASTRONOMIA

TOTAL

1018

Fonte: E Mec

Quadro 28: Cursos tecnoldgicos da area de Industria

e de transformacéao na Regido Norte em 2013

CURSOS TECNOLOGICOS DA AREA DE INDUSTRIA EXTRATIVA E DE
TRANSFORMAGAO NA REGIAO NORTE EM 2013

CURSOS

QUANTIDADE

GESTAO DA PRODUGAO INDUSTRIAL

20

Fonte: E Mec

77

Extrativa
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Quadro 29: Cursos tecnolégicos da area de Administr  acao

Plblica na Regido Norte em 2013

CURSOS TECNOLOGICOS DA AREA DE ADMINISTRAGCAO PUBLICA NA REGIAO NORTE
EM 2013
CURSOS QUANTIDADE

GESTAO PUBLICA 84

SEGURANCA PUBLICA 11
ADMINISTRACAO LEGISLATIVA 7
ADMINISTRACAO PUBLICA 7

TOTAL 109

Fonte: E Mec

Quadro 30: Cursos tecnolégicos da area de Agropecua

Regido Norte em 2013

CURSOS TECNOLOGICOS DA AREA DE AGROPECUARIA NA REGIAO NORTE EM 2013
CURSOS QUANTIDADE
AGRONEGOCIO 28
AGROINDUSTRIA 20
PRODUCAO PESQUEIRA 9
ALIMENTOS 8
AGROECOLOGIA 7
TOTAL 72

Fonte: E Mec

Quadro 31: Cursos tecnoldgicos da area de infraestr

utura e

construcao civil na Regidao Norte em 2013.

CURSOS TECNOLOGICOS DA AREA DE INFRAESTRUTURA E CONSTRUCAO CIVIL NA
REGIAO NORTE EM 2013

CURSOS

QUANTIDADE

LOGISTICA

69

Fonte: E Mec

Quadro 32: Agropecuaria na Regido Norte em 2013

AGROPECUARIA NA REGIAO NORTE EM 2013

NUMERO DE CURSOS SALDO DE EMPREGOS NO
TECNOLOGICOS SETOR
72 1.404

Fonte: E Mec e Caged-Mte

ria na




Quadro 33: Comércio e Servicos na Regido Norte em 2

COMERCIO E SERVICOS NA REGIAO NORTE EM 2013

NUMERO DE CURSOS
TECNOLOGICOS

SALDO DE EMPREGOS NO
SETOR

1018

30.884

Fonte: E Mec e Caged-Mte

Quadro 34: Infraestrutura e Construcéo Civil na Reg
em 2013

INFRAESTRUTURA E CONSTRUGAO CIVIL NA REGIAO NORTE EM 2013

NUMERO DE CURSOS
TECNOLOGICOS

SALDO DE EMPREGOS NO
SETOR

69

16.461

Fonte: E Mec e Caged-Mte

Quadro 35: Administracdo Publica na Regido Norte em

ADMINISTRACAO PUBLICA NA REGIAO NORTE EM 2013

NUMERO DE CURSOS
TECNOLOGICOS

SALDO DE EMPREGOS NO
SETOR

109

1.091

79

013

iao Norte

2013

Fonte: E Mec e Caged-Mte

Quadro 36: Industria Extrativa e de Transformacao n
Norte em 2013

a Regido

INDUSTRIA EXTRATIVA E DE TRANSFORMACAO NA REGIAO NORTE EM
2013
NUMERO DE CURSOS SALDO DE EMPREGOS NO
TECNOLOGICOS SETOR
20 12.436

Fonte: E Mec e Caged-Mte



Grafico 21: Agropecuaria na Regido Norte em 2013 —  NUmero

de cursos X Saldos de emprego

Agropecuaria na Regido Norte em 2013
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Grafico 22: Comércio e Servicos na Regido Norte em 2013 —

NuUmero de cursos X Saldos de emprego

Comércio e Servicos na Regido Norte em 2013
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Grafico 23: Infraestrutura e Construcéo Civil na Re  gido Norte

em 2013 — Numero de cursos X Saldos de emprego

Infraestrutura e Construcao Civil na Regiao Norte em
2013
16.461
69
NUMERO DE CURSOS TECNOLOGICOS SALDO DE EMPREGOS NO SETOR

Fonte: E Mec e Caged-Mte
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Grafico 24: Administracdo Publica na Regido Norte e  m 2013 —

Numero de cursos X Saldos de emprego

Administracdo Publica na Regido Norte em 2013

1.091

109

B
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Fonte: E Mec e Caged-Mte



Grafico 25: Industria Extrativa e de Transformacgéao na Regiao

Norte em 2013 — NUmero de cursos X Saldos de empreg o0

Industria Extrativa e de Transformacdo na Regido Norte

em 2013

12.436

20

NUMERO DE CURSOS TECNOLOGICOS

SALDO DE EMPREGOS NO SETOR

Fonte: E Mec e Caged-Mte

Grafico 26: Saldo de Empregos por setor na Regido N orte em

2013

Saldo de Empregos por Setor na Regidao Norte em 2013
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Regido Nordeste

Quadro 37: Cursos tecnolégicos da area de comércio e

servi¢cos na Regiao Nordeste em 2013

CURSOS TECNOLOGICOS DA AREA DE COMERCIO E SERVICOS NA REGIAO NORDESTE

EM 2013
CURSOS QUANTIDADE
GESTAO DE RECURSOS HUMANOS 194
MARKETING 181
GESTAO FINANCEIRA 164
PROCESSOS GERENCIAIS 138
GESTAO COMERCIAL 112
ANALISE E DESENVOLVIMENTO DE SISTEMAS 103
GESTAO AMBIENTAL 91
GESTAO DE TURISMO 83
GESTAO DA TECNOLOGIA DA INFORMAGAO 72
NEGOCIOS IMOBILIARIOS 70
REDES DE COMPUTADORES 68
GESTAO HOSPITALAR 66
COMERCIO EXTERIOR 66
SEGURANCA NO TRABALHO 57
SECRETARIADO 50
SISTEMAS PARA INTERNET 46
GASTRONOMIA 32
RADIOLOGIA 24
GESTAO DA QUALIDADE 24
HOTELARIA 24
ESTETICA 23
GESTAO DE COOPERATIVAS 23
DESIGN GRAFICO 23
GESTAO DE MICRO E PEQUENAS EMPRESAS 20
PRODUCAO MULTIMIDIA 19
DESIGN DE MODA 18
EVENTOS 18
DESIGN DE INTERIORES 17
BELEZA 10
GESTAO EMPREENDEDORA 10
MULTIMIDIA DIGITAL 10
WEB DESIGN E PROGRAMAGCAO 10
GESTAO DE SERVICOS DE SAUDE 9
FUNDAMENTOS JURIDICOS 9
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GESTAO E MARKETING DE PEQUENAS E
MEDIAS EMPRESAS

o

84

GESTAO DE SEGURANCA PRIVADA

SEGURANCA NO TRANSITO

SERVICOS PENAIS

GESTAO DE RECURSOS ENERGETICOS

GESTAO DE SISTEMAS DE INFORMAGAO

SISTEMA DE INFORMACAO

COMUNICAGAO INSTITUCIONAL

PRODUGAO AUDIOVISUAL

GESTAO DESPORTIVA E DE LAZER

TURISMO RECEPTIVO

PRODUCAO PUBLICITARIA

GESTAO DE EMPREENDIMENTOS ESPORTIVOS

RECURSOS HIDRICOS

SANEAMENTO AMBIENTAL

SEGURANGA DA INFORMACAO

JOGOS DIGITAIS

TELEMATICA

OO OO |0 |N(N ([N |lLO|WL|WL

TOTAL

2015

Fonte: E Mec

Quadro 38: Cursos tecnolégicos da area de Industria

e de Transformacéo na Regido Nordeste em 2013

Extrativa

CURSOS TECNOLOGICOS DA AREA DE INDUSTRIA EXTRATIVA E DE
TRANSFORMAGAO NA REGIAO NORDESTE EM 2013

CURSOS QUANTIDADE
GESTAO DA PRODUGCAOQ INDUSTRIAL 29
PETROLEO E GAS 24
MECATRONICA INDUSTRIAL 7
AUTOMAGAO INDUSTRIAL 6
ELETROMECANICA 6
PRODUCAO SUCROALCOOLEIRA 5
TOTAL 77

Fonte: E Mec
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Quadro 39: Cursos tecnoldgicos da area de Administr ~ acao

Publica na Regido Nordeste em 2013

CURSOS TECNOLOGICOS DA AREA DE ADMINISTRACAO PUBLICANA REGIAO
NORDESTE EM 2013
CURSOS QUANTIDADE
GESTAO PUBLICA 96
SEGURANCA PUBLICA 20
ADMINISTRACAO LEGISLATIVA 9
ADMINISTRACAO PUBLICA 9
GESTAO DE SEGURANCA PUBLICA 9
TOTAL 143
Fonte: E Mec

Quadro 40: Cursos tecnoldgicos da area de Agropecua  ria na

Regido Nordeste em 2013

CURSOS TECNOLOGICOS DA AREA DE AGROPECUARIA NA REGIAO NORDESTE EM
2013
CURSOS QUANTIDADE

AGRONEGOCIO 35

ALIMENTOS 26
AGROECOLOGIA 11
AGROINDUSTRIA 5

TOTAL 77

Fonte: E Mec

Quadro 41: Cursos tecnoldgicos da area de Infraestr  utura e

Construcéao Civil na Regido Nordeste em 2013

CURSOS TECNOLOGICOS DA AREA DE INFRAESTRUTURA E CONSTRUGAO CIVIL NA
REGIAO NORDESTE EM 2013
CURSOS QUANTIDADE
LOGISTICA 137
CONSTRUCAO DE EDIFICIOS 19
GESTAO PORTUARIA 7
TOTAL 163

Fonte: E Mec
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Quadro 42: Agropecuaria na Regido Nordeste em 2013

AGROPECUARIA NA REGIAO NORDESTE EM 2013
NUMERO DE CURSOS
TECNOLOGICOS SALDO DE EMPREGOS NO SETOR
77 832

Fonte: E Mec e Caged-Mte

Quadro 43: Comércio e Servicos na Regido Nordeste e m 2013

COMERCIO E SERVICOS NA REGIAO NORDESTE EM 2013
NUMERO DE CURSOS
TECNOLOGICOS SALDO DE EMPREGOS NO SETOR
2015 147.535

Fonte: E Mec e Caged-Mte

Quadro 44: Infraestrutura e Construcao Civilna Reg iao
Nordeste em 2013

INFRAESTRUTURA E CONSTRUGAO CIVIL NA REGIAO NORDESTE EM 2013
NUMERO DE CURSOS
TECNOLOGICOS SALDO DE EMPREGOS NO SETOR
163 27.185

Fonte: E Mec e Caged-Mte

Quadro 45: Administracéo Publica na Regido Nordeste em 2013

ADMINISTRAGAO PUBLICA NA REGIAO NORDESTE EM 2013
NUMERO DE CURSOS
TECNOLOGICOS SALDO DE EMPREGOS NO SETOR
143 2.714

Fonte: E Mec e Caged-Mte

Quadro 46: Industria Extrativa e de Transformacdon  a Regido
Nordeste em 2013

INDUSTRIA EXTRATIVA E DE TRANSFORMACAO NA REGIAO NORDESTE EM 2013
NUMERO DE CURSOS
TECNOLOGICOS SALDO DE EMPREGOS NO SETOR
77 10.947

Fonte: E Mec e Caged-Mte
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Grafico 27: Agropecuaria na Regido Nordeste em 2013  —

NuUmero de cursos X Saldos de emprego

Agropecuaria na Regido Nordeste em 2013
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B
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Fonte: E Mec e Caged-Mte

Grafico 28: Comércio e Servicos na Regido Nordeste

Numero de cursos X Saldos de emprego

em 2013 —
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Grafico 29: Infraestrutura e Construcéo Civil na Re

Nordeste em 2013 — Numero de cursos X Saldos de emp

88

giao

rego

Infraestrutura e Construcao Civil na Regidao Nordeste em
2013
27.185
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Fonte: E Mec e Caged-Mte

Grafico 30: Administracao Publica na Regido Nordest e em 2013

— NUmero de cursos X Saldos de emprego

Administracdo Publica na Regido Nordeste em 2013
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Grafico 31: Industria Extrativa e de Transformacgéao na Regiao

Nordeste em 2013 — NUmero de cursos X Saldos de emp  rego

Industria Extrativa e de Transformacido na Regido
Nordeste em 2013

10.947

77
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Fonte: E Mec e Caged-Mte

Grafico 32: Saldo de empregos por setor na Regido N ordeste

em 2013
Saldo de Empregos por Setor na Regidao Nordeste em
2013
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Regido Centro Oeste

Quadro 47: Cursos tecnolégicos da area de Comeércio e

Servigos na Regido Centro Oeste em 2013

CURSOS TECNOLOGICOS DA AREA DE COMERCIO E SERVICOS NA REGIAO CENTRO

OESTE EM 2013
CURSOS QUANTIDADE
GESTAO DE RECURSOS HUMANOS 110
MARKETING 106
GESTAO FINANCEIRA 93
ANALISE E DESENVOLVIMENTO DE SISTEMAS 86
PROCESSOS GERENCIAIS 72
GESTAO AMBIENTAL 63
GESTAO COMERCIAL 51
NEGOCIOS IMOBILIARIOS 48
GESTAO DA TECNOLOGIA DA INFORMAGCAO 46
REDES DE COMPUTADORES 42
GESTAO DE TURISMO 37
COMERCIO EXTERIOR 36
SECRETARIADO 36
GESTAO HOSPITALAR 35
SISTEMAS PARA INTERNET 34
ESTETICA 19
SEGURANCA NO TRABALHO 17
DESIGN GRAFICO 16
RADIOLOGIA 15
EVENTOS 15
PRODUCAO MULTIMIDIA 15
GASTRONOMIA 13
GESTAO DE COOPERATIVAS 12
HOTELARIA 12
DESIGN DE MODA 10
PRODUGAOQ PUBLICITARIA 10
SEGURANCA DA INFORMACAO 10
GESTAO DA QUALIDADE 9
GESTAO DE PEQUENAS E MEDIAS EMPRESAS 9
DESIGN DE INTERIORES 9
COMUNICACAO INSTITUCIONAL 9
GESTAO DE SEGURANCA PRIVADA 7
TURISMO 6
PROCESSAMENTO DE DADOS 6
GESTAO DESPORTIVA E DE LAZER 5




MULTIMIDIA DIGITAL

91

SISTEMA DE INFORMAGAO

TOTAL

1129

Fonte: E Mec

Quadro 48: Cursos tecnolégicos da area de Indastria

e de Transformacédo na Regido Centro Oeste em 2013

Extrativa

CURSOS TECNOLOGICOS DA AREA DE INDUSTRIA EXTRATIVA E DE TRANSFORMACAO
NA REGIAO CENTRO OESTE EM 2013

CURSOS QUANTIDADE
PRODUGAO SUCROALCOOLEIRA 14
GESTAO DA PRODUGAO INDUSTRIAL 12
TOTAL 26

Fonte: E Mec

Quadro 49: Cursos tecnolégicos da area de Administr  acao

Pulblica na Regido Centro Oeste em 2013

CURSOS TECNOLOGICOS DA AREA DE ADMINISTRAGAO PUBLICA NA REGIAO CENTRO

OESTE EM 2013
CURSOS QUANTIDADE
GESTAO PUBLICA 70
SEGURANCA PUBLICA 9
ADMINISTRACAO PUBLICA 5
GESTAO DE SEGURANCA PUBLICA 5
TOTAL 89

Fonte: E Mec

Quadro 50: Cursos tecnolégicos da area de Agropecua
Regiao Centro Oeste em 2013

ria na

CURSOS TECNOLOGICOS DA AREA DE AGROPECUARIA NA REGIAO CENTRO OESTE EM
2013
CURSOS QUANTIDADE
AGRONEGOCIO 44
ALIMENTOS 12
AGROPECUARIA 7
PRODUGAO DE GRAOS 5
TOTAL 68

Fonte: E Mec
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Quadro 51: Cursos tecnolégicos da area de Infraestr  utura e

Construcéo Civil na Regido Centro Oeste em 2013

CURSOS TECNOLOGICOS DA AREA DE INFRAESTRUTURA E CONSTRUGAO CIVIL NA
REGIAO CENTRO OESTE EM 2013
CURSOS QUANTIDADE
LOGISTICA 81
CONSTRUCAO DE EDIFiCIOS 8
TRANSPORTE TERRESTRE 5
TOTAL 94
Fonte: E Mec

Quadro 52: Agropecuaria na Regido Centro Oeste em 2 013

AGROPECUARIA NA REGIAO CENTRO OESTE EM 2013
NUMERO DE CURSOS TECNOLOGICOS SALDO DE EMPREGOS NO SETOR

68 6.886
Fonte: E Mec e Caged-Mte

Quadro 53: Comércio e Servicos na Regido Centro Oes te em
2013

COMERCIO E SERVICOS NA REGIAO CENTRO OESTE EM 2013
NUMERO DE CURSOS TECNOLOGICOS SALDO DE EMPREGOS NO SETOR

1.129 88.688
Fonte: E Mec e Caged-Mte

Quadro 54: Infraestrutura e Construcéo Civil na Reg  iao Centro
Oeste em 2013

INFRAESTRUTURA E CONSTRUGAO CIVIL NA REGIAO CENTRO OESTE EM 2013
NUMERO DE CURSOS TECNOLOGICOS SALDO DE EMPREGOS NO SETOR

94 16.141
Fonte: E Mec e Caged-Mte

Quadro 55: Administracdo Publica na Regido Centro O  este em
2013

ADMINISTRACAO PUBLICA NA REGIAO CENTRO OESTE EM 2013
NUMERO DE CURSOS TECNOLOGICOS SALDO DE EMPREGOS NO SETOR

89 685
Fonte: E Mec e Caged-Mte




Quadro 56: Industria Extrativa e de Transformacao n

Centro Oeste em 2013

2013

INDUSTRIA EXTRATIVA E DE TRANSFORMAGAO NA REGIAO CENTRO OESTE EM

NUMERO DE CURSOS TECNOLOGICOS

SALDO DE EMPREGOS NO SETOR

26

13.799

Fonte: E Mec e Caged-Mte

Grafico 33: Agropecuaria na Regido Centro Oeste em

Numero de cursos X Saldos de emprego

68
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Grafico 34: Comércio e Servicos na Regido Centro Oe

2013 — NUumero de cursos X Saldos de emprego

ste em

Comeércio e Servicos na Regido Centro-Oeste em 2013
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Fonte: E Mec e Caged-Mte

94

Grafico 35: Infraestrutura e Construcéo Civil na Re  gido Centro

Oeste em 2013 — NUumero de cursos X Saldos de empreg 0

Infraestrutura e Construcao Civil na Regiao Centro-Oeste
em 2013

16.141

94
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Grafico 36: Administracdo Publica na Regido Centro Oeste em

2013 — NUumero de cursos X Saldos de emprego

Administracdo Publica na Regido Centro-Oeste em 2013

89

I
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Fonte: E Mec e Caged-Mte

Grafico 37: Industria Extrativa e de Transformacgéao na Regiao
Centro Oeste em 2013 — Numero de cursos X Saldos de

emprego

Industria Extrativa e de Transformacido na Regido
Centro-Oesteem 2013
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Grafico 38: Saldo de empregos por setor na Regido C  entro
Oeste em 2013

Saldo de Empregos por Setor na Regido Centro-Oeste
em 2013
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Regido Sudeste

Quadro 57: Cursos tecnolégicos da area de Comércio

Servigcos na Regidao Sudeste em 2013

e

CURSOS TECNOLOGICOS DA AREA DE COMERCIO E SERVICOS NA REGIAO

SUDESTE EM 2013

CURSOS QUANTIDADE
GESTAO DE RECURSOS HUMANOS 465
MARKETING 388
ANALISE E DESENVOLVIMENTO DE SISTEMAS 361
GESTAO FINANCEIRA 293
PROCESSOS GERENCIAIS 254
GESTAO AMBIENTAL 240
REDES DE COMPUTADORES 201
GESTAO COMERCIAL 197
GESTAO DA TECNOLOGIA DA INFORMACAO 151
COMERCIO EXTERIOR 150
SISTEMAS PARA INTERNET 121
GESTAO DE TURISMO 103
GESTAO DA QUALIDADE 95
SECRETARIADO 86
RADIOLOGIA 81
NEGOCIOS IMOBILIARIOS 74
SEGURANCA NO TRANSITO 72
ESTETICA 71
DESIGN GRAFICO 67
GASTRONOMIA 67
GESTAO HOSPITALAR 60
DESIGN DE INTERIORES 58
HOTELARIA 52
GESTAO DE SEGURANCA PRIVADA 47
EVENTOS 46
PRODUCAO MULTIMIDIA 46
DESIGN DE MODA 45
PRODUGAO AUDIOVISUAL 45
BANCO DE DADOS 45
FOTOGRAFIA 30
PRODUCAO PUBLICITARIA 27
COMUNICACAO INSTITUCIONAL 27
INFORMATICA 25
JOGOS DIGITAIS 25
SEGURANCA DA INFORMACAO 23
DESENVOLVIMENTO DE SISTEMAS 22
GESTAO DESPORTIVA E DE LAZER 21
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PROCESSAMENTO DE DADOS 21
SANEAMENTO AMBIENTAL 18
GESTAO DE COOPERATIVAS 16
DESIGN DE PRODUTO 14
GESTAO DE TELECOMUNICACOES 13
GESTAO EMPRESARIAL 12
WEB DESIGN 12
GESTAO DE SEGUROS 11
SISTEMA DE INFORMACAO 11
PROCESSOS DE SUSTENTABILIDADE AMBIENTAL 10
GESTAO BANCARIA 9
GESTAO DE PEQUENAS E MEDIAS EMPRESAS 9
PRODUCAO FONOGRAFICA 8
BELEZA E ESTETICA 7
PRODUGCAO DE VESTUARIO 7
GESTAO DE SISTEMAS DE INFORMACAO 7
REDES DE TELECOMUNICACOES 7
SISTEMAS DE TELECOMUNICACOES 7
TURISMO 6
SEGURANCA PRIVADA 6
COMUNICAGAO EMPRESARIAL 6
SERVICOS PENAIS 5
GESTAO DE RECURSOS ENERGETICOS 5
MULTIMIDIA DIGITAL 5

TOTAL 4413

Fonte: E Mec

Quadro 58: Cursos tecnoldgicos da area de Administr  acao

Plblica na Regido Sudeste em 2013

CURSOS TECNOLOGICOS DA AREA DE ADMINISTRACAO PUBLICANA REGIAO
SUDESTE EM 2013

CURSOS QUANTIDADE
GESTAO PUBLICA 94
SEGURANCA PUBLICA 18
GESTAO DE SEGURANCA PUBLICA 10

ADMINISTRACAO PUBLICA 5

TOTAL 127

Fonte: E Mec
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Quadro 59: Cursos tecnoldgicos da area de Agropecua  ria na

Regido Sudeste em 2013

CURSOS TECNOLOGICOS DA AREA DE AGROPECUARIA NA REGIAO SUDESTE EM
2013
CURSOS QUANTIDADE

AGRONEGOCIO 61

ALIMENTOS 24

GESTAO DE AGRONEGOCIOS 10
CAFEICULTURA 6
SILVICULTURA 5

TOTAL 106

Fonte: E Mec

Quadro 60: Cursos tecnolégicos da area de Infraestr  utura e

Construcéo Civil na Regido Sudeste em 2013

CURSOS TECNOLOGICOS DA AREA DE INFRAESTRUTURA E CONSTRUGAO CIVIL NA
REGIAO SUDESTE EM 2013
CURSOS QUANTIDADE
LOGISTICA 395
CONSTRUCAO DE EDIFICIOS 20
CONSTRUCAO CIVIL 10
GESTAO PORTUARIA 8
TRANSPORTE AEREO 7
TRANSPORTE TERRESTRE 6
TOTAL 446

Fonte: E Mec
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Quadro 61: Cursos tecnoldgico da area de Industria Extrativa e

de Transformacao na Regido Sudeste em 2013

CURSOS TECNOLOGICOS DA AREA DE INDUSTRIA EXTRATIVA E DE
TRANSFORMAGAO NA REGIAO SUDESTE EM 2013
CURSOS QUANTIDADE
AUTOMACAO INDUSTRIAL 78
GESTAO DA PRODUCAO INDUSTRIAL 70
PETROLEO E GAS 68
PRODUGAO SUCROALCOOLEIRA 29
MANUTENCAO INDUSTRIAL 27
MECATRONICA INDUSTRIAL 26
PROCESSOS QUIMICOS 18
FABRICACAO MECANICA 14
ELETRONICA INDUSTRIAL 12
PROCESSOS METALURGICOS 11
POLIMEROS 9
MANUTENCAO DE AERONAVES 8
MECANICA 8
BIOCOMBUSTIVEIS 6
ELETROTECNICA INDUSTRIAL 6
SISTEMAS ELETRICOS 6
MECANICA DE PRECISAO 5
TOTAL 401
Fonte: E Mec

Quadro 62: Agropecuaria na Regido Sudeste em 2013

AGROPECUARIA NA REGIAO SUDESTE EM 2013

NUMERO DE CURSOS SALDO DE EMPREGOS NO
TECNOLOGICOS SETOR
106 -11.724

Fonte: E Mec e Caged-Mte

Quadro 63: Comércio e Servicos na Regido Sudeste em 2013

COMERCIO E SERVICOS NA REGIAO SUDESTE EM 2013
NUMERO DE CURSOS SALDO DE EMPREGOS NO
TECNOLOGICOS SETOR
4.413 399.068

Fonte: E Mec e Caged-Mte
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Quadro 64: Infraestrutura e Construcéo Civilna Reg  ido Sudeste
em 2013

INFRAESTRUTURA E CONSTRUCAO CIVIL NA REGIAO SUDESTE EM 2013
NUMERO DE CURSOS
TECNOLOGICOS SALDO DE EMPREGOS NO SETOR
446 32.342
Fonte: E Mec e Caged-Mte

Quadro 65: Administracdo Publica na Regido Sudeste em 2013

ADMINISTRACAO PUBLICA NA REGIAO SUDESTE EM 2013
NUMERO DE CURSOS SALDO DE EMPREGOS NO
TECNOLOGICOS SETOR
127 12.744

Fonte: E Mec e Caged-Mte

Quadro 66: Industria Extrativa e de Transformacdon  a Regido

Sudeste em 2013

INDUSTRIA EXTRATIVA E DE TRANSFORMACAO NA REGIAO SUDESTE
EM 2013
NUMERO DE CURSOS SALDO DE EMPREGOS NO
TECNOLOGICOS SETOR
401 41.395
Fonte: E Mec e Caged-Mte

Grafico 39: Agropecuaria ha Regido Sudeste em 2013  — NUmero
de cursos X Saldos de emprego

Agropecuaria na Regido Sudeste em 2013

106

NUMERO DE CURSOS TECNOLOGICOS SALD ETOR

-11.724
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Fonte: E Mec e Caged-Mte

Grafico 40: Comércio e Servicos na Regido Sudeste e  m 2013 —

NuUmero de cursos X Saldos de emprego

Comércio e Servicos na Regido Sudeste em 2013

399.068

4.413

NUMERO DE CURSOS TECNOLOGICOS SALDO DE EMPREGOS NO SETOR

Fonte: E Mec e Caged-Mte

Grafico 42: Infraestrutura e Construcéo Civilna Re  gido Sudeste

em 2013 — Numero de cursos X Saldos de emprego

Infraestrutura e Construcao Civil na Regiao Sudeste em
2013
32.342
446
NUMERO DE CURSOS TECNOLOGICOS SALDO DE EMPREGOS NO SETOR

Fonte: E Mec e Caged-Mte



103

Grafico 43: Administracdo Publica na Regido Sudeste em 2013

— Numero de cursos X Saldos de emprego

Administracdo Publica na Regido Sudeste em 2013

12.744

127

NUMERO DE CURSOS TECNOLOGICOS SALDO DE EMPREGOS NO SETOR

Fonte: E Mec e Caged-Mte

Grafico 44: Industria Extrativa e de Transformacgéao na Regiao

Sudeste em 2013 — Numero de cursos X Saldos de empr

ego

Industria Extrativa e de Transformacido na Regido
Sudeste em 2013

41.395

401

NUMERO DE CURSOS TECNOLOGICOS SALDO DE EMPREGOS NO SETOR

Fonte: E Mec e Caged-Mte
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Grafico 45: Saldo de empregos por setor na Regido S udeste em

2013
Saldo de Empregos por Setor na Regido Sudeste em 2013
399.068
32.342 41.395
12.744 -
—
A‘ngefi ia Comércio e Servicos Infraestrutura e Administracdo Publica Industria Extrativa e de
B Construgdo Civil Transformacio

Fonte: E Mec e Caged-Mte
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Regiéo Sul

Quadro 67: Cursos tecnolégicos da area de Comeércio e

Servigcos na Regiao Sul em 2013

CURSOS TECNOLOGICOS DA AREA DE COMERCIO E SERVICOS NA REGIAO SUL EM 2013
CURSOS QUANTIDADE
GESTAO DE RECURSOS HUMANOS 153
ANALISE E DESENVOLVIMENTO DE SISTEMAS 135
PROCESSOS GERENCIAIS 130
MARKETING 121
GESTAO FINANCEIRA 110
GESTAO AMBIENTAL 101
GESTAO COMERCIAL 91
SISTEMAS PARA INTERNET 68
GESTAO DA TECNOLOGIA DA INFORMAGAO 53
COMERCIO EXTERIOR 50
REDES DE COMPUTADORES 47
NEGOCIOS IMOBILIARIOS 44
SECRETARIADO 40
ESTETICA 39
GESTAO DE TURISMO 36
GESTAO HOSPITALAR 35
SEGURANCA NO TRABALHO 28
DESIGN DE MODA 27
GASTRONOMIA 27
GESTAO DA QUALIDADE 24
DESIGN DE INTERIORES 22
DESIGN GRAFICO 20
GESTAO DE COOPERATIVAS 17
DESIGN DE PRODUTO 15
JOGOS DIGITAIS 14
PRODUCAO MULTIMIDIA 14
FOTOGRAFIA 13
EVENTOS 11
HOTELARIA 11
INFORMATICA 10
PRODUCAO DE VESTUARIO 9
COMUNICACAO INSTITUCIONAL 9
SISTEMA DE INFORMACAO 8
SISTEMAS DE TELECOMUNICACOES 8
GESTAO DE SEGURANCA PRIVADA 7




GESTAO DE SISTEMAS DE INFORMACAO
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PROCESSAMENTO DE DADOS

SEGURANCA DA INFORMACAO

PRODUCAO PUBLICITARIA

GESTAO DESPORTIVA E DE LAZER

SANEAMENTO AMBIENTAL

BANCO DE DADOS

GEOPROCESSAMENTO

MULTIMIDIA

PRODUGCAO AUDIOVISUAL

uioniunniunninninnunn oo

TOTAL

=
o)}
o
S

Fonte: E Mec

Quadro 68: Cursos tecnolégicos da area de Administr  acéo

Pulblica na Regido Sul em 2013

CURSOS TECNOLOGICOS DA AREA DE ADMINISTRAGAO PUBLICA NA REGIAO SUL EM 2013
CURSOS QUANTIDADE
GESTAO PUBLICA 58
SEGURANCA PUBLICA 11
TOTAL 69

Fonte: E Mec

Quadro 69: Cursos tecnolégicos da area de Agropecua ria na

Regido Sul em 2013

CURSOS TECNOLOGICOS DA AREA DE AGROPECUARIA NA REGIAO SUL EM 2013
CURSOS QUANTIDADE
AGRONEGOCIO 46
AGROPECUARIA 28
ALIMENTOS 27
AGROINDUSTRIA 17
GESTAO DE AGRONEGOCIOS 6
AQUICULTURA 5
TOTAL 129

Fonte: E Mec



Quadro 70: Cursos tecnoldgicos da area de Infraestr

Construcéao Civil na Regido Sul em 2013
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utura e

CURSOS TECNOLOGICOS DA AREA DE INFRAESTRUTURA E CONSTRUGAO CIVIL NA REGIAO

SUL EM 2013
CURSOS QUANTIDADE

LOGISTICA 122
TRANSPORTE TERRESTRE 9
CONSTRUGAO DE EDIFICIOS 8
PILOTAGEM PROFISSIONAL DE AERONAVES 5
TRANSPORTE AEREO 5

TOTAL 149

Fonte: E Mec

Quadro 71: Cursos tecnolégicos da area de Induastria

e de Transformacdo na Regido Sul em 2013

Extrativa

CURSOS TECNOLOGICOS DA AREA DE INDUSTRIA EXTRATIVA E DE TRANSFORMAGAO NA

REGIAO SUL EM 2013

CURSOS QUANTIDADE
AUTOMAGAO INDUSTRIAL 78
AUTOMAGAO INDUSTRIAL 30
MANUTENCAO INDUSTRIAL 22

FABRICACAO MECANICA 21
RADIOLOGIA 20
ELETRONICA INDUSTRIAL 11
PROCESSOS QUIMICOS 11
MECATRONICA INDUSTRIAL 10
ELETROTECNICA 7
POLIMEROS 5

TOTAL 215

Fonte: E Mec

Quadro72: Agropecuaria ha Regido Sul em 2013

AGROPECUARIA NA REGIAO SUL EM 2013
NUMERO DE CURSOS SALDO DE EMPREGOS NO
TECNOLOGICOS SETOR
129 4.474

Fonte: E Mec e Caged-Mte
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Quadro 73: Comércio e Servicos na Regido Sulem 201 3

COMERCIO E SERVICOS NA REGIAO SUL EM 2013
NUMERO DE CURSOS SALDO DE EMPREGOS NO
TECNOLOGICOS SETOR
1600 181.837

Fonte: E Mec e Caged-Mte

Quadro 74: Infraestrutura e Construcéo Civilna Reg  i&o Sul em
2013

INFRAESTRUTURA E CONSTRUCAO CIVIL NA REGIAO SUL EM 2013
NUMERO DE CURSOS SALDO DE EMPREGOS NO
TECNOLOGICOS SETOR
149 14.895
Fonte: E Mec e Caged-Mte

Quadro 75: Administracdo Publica na Regido Sulem 2 013

ADMINISTRAGAO PUBLICA NA REGIAO SUL EM 2013
NUMERO DE CURSOS SALDO DE EMPREGOS NO
TECNOLOGICOS SETOR
69 5.607

Fonte: E Mec e Caged-Mte

Quadro 76: Industria Extrativa e de Transformacdon  a Regido
Sul em 2013

INDUSTRIA EXTRATIVA E DE TRANSFORMAGAO NA REGIAO SULEM
2013
NUMERO DE CURSOS SALDO DE EMPREGOS NO
TECNOLOGICOS SETOR
215 50.462
Fonte: E Mec e Caged-Mte
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Grafico 46: Agropecuaria ha Regido Sul em 2013 — NU mero de

cursos X Saldos de emprego

Agropecuaria na Regido Sul em 2013

4.474

129

J ————
NUMERO DE CURSOS TECNOLOGICOS SALDO DE EMPREGOS NO SETOR

Fonte: E Mec e Caged-Mte

Grafico 47: Comércio e Servicos na Regido Sulem 20 13—

Numero de cursos X Saldos de emprego

Comeércio e Servicos na Regido Sul em 2013

181.837

1600

NUMERO DE CURSOS TECNOLOGICOS SALDO DE EMPREGOS NO SETOR

Fonte: E Mec e Caged-Mte
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Grafico 48: Infraestrutura e Construcdo Civilna Re  gido Sul em

2013 — NUumero de cursos X Saldos de emprego

Infraestrutura e Construcao Civil na Regiao Sul em 2013

14.895

149

NUMERO DE CURSOS TECNOLOGICOS SALDO DE EMPREGOS NO SETOR

Fonte: E Mec e Caged-Mte

Grafico 49: Administracdo Publica na Regido Sul em 2013 —

Numero de cursos X Saldos de emprego

Administracdo Publica na Regido Sul em 2013

5.607

69

NUMERO DE CURSOS TECNOLOGICOS SALDO DE EMPREGOS NO SETOR

Fonte: E Mec e Caged-Mte
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Grafico 50: Industria Extrativa e de Transformacgéao na Regiao

Sul em 2013 — Numero de cursos X Saldos de emprego

Industria Extrativa e de Transformacdo na Regido Sul em
2013
50.462
215
NUMERO DE CURSOS TECNOLOGICOS SALDO DE EMPREGOS NO SETOR

Fonte: E Mec e Caged-Mte

Grafico 51: Saldo de empregos por setor na Regido S ul em
2013

Saldo de Empregos por Setor na Regido Sul em 2013

181.837

50.462
14.895
[ —
Agropecuaria  Comércio e Servicos  Infraestrutura e Administracdo  Indlstria Extrativa e
Construcdo Civil Puiblica de Transformacdo

Fonte: E Mec e Caged-Mte
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Setores

Quadro 76: Saldo de empregos no setor Agropecuario em 2013

SALDO DE EMPREGOS NO SETOR
AGROPECUARIO EM 2013
NORTE 1.404
NORDESTE 832

CENTRO

OESTE 6.886
SUDESTE -11.724

SUL 4.474

Fonte: E Mec e Caged-Mte

Grafico 52: Saldo de empregos no setor Agropecuario por

regido geografica do Brasil em 2013

Saldo de empregos no setor Agropecuario por Regido
Geografica do Brasil em 2013

6.886
4474
1.404 232 .
[ —
NORTE NORDESTE CENTRO OESTE S E SUL

-11.724

Fonte: E Mec e Caged-Mte



Quadro 77: Saldo de empregos no setor de Comércio e

Servigcos em 2013

SALDO DE EMPREGOS NO SETOR DE
COMERCIO E SERVICOS EM 2013
NORTE 30.884

NORDESTE 147.535
CENTRO
OESTE 88.688

SUDESTE 399.068
SUL 181.837

Fonte: E Mec e Caged-Mte

Grafico 53: Saldo de empregos no setor de Comércio

Servicos por regido geografica do Brasil em 2013

Saldo de empregos no setor de Comércio e Servicos por
Regiao Geografica do Brasil em 2013

399.068
181.837
147.535
88.688
30.884 .
|
NORTE NORDESTE CENTRC OESTE SUDESTE SUL

Fonte: E Mec e Caged-Tem
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Quadro 78: Saldo de empregos no setor de Infraestru

Construacéao Civil em 2013

SALDO DE EMPREGOS NO SETOR
DE INFRAESTRUTURA E
CONSTRUGAO CIVIL EM 2013
NORTE 16.461
NORDESTE 27.185
CENTRO OESTE 16.141

SUDESTE 32.342
suL 14.895

Fonte: E Mec e Caged-Mte

Grafico 54: Saldo de empregos no setor de Infraestr

Construcéao Civil por regido geogréfica do Brasil em

114

tura e

utura e
2013

16.461

Saldo de empregos no setor de Infraestrutura e
Construcao Civil por Regido Geografica do Brasil em
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2013
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Quadro 79: Saldo de empregos no setor da Administra
Publica em 2013

SALDO DE EMPREGOS NO SETOR
DA ADMINISTRAGAO PUBLICA EM
2013
NORTE 1.091

NORDESTE 2.714

CENTRO OESTE 685
SUDESTE 12.744
SUL 5.607

Fonte: E Mec e Caged-Mte

Grafico 55: Saldo de empregos no setor da Administr
Pulblica por regido geografica do Brasil em 2013

acao

Saldo de empregos no setor da Administracdo Publica
por Regido Geografica do Brasil em 2013
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5.607
2.714

1.091 . 685

[
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Fonte: E Mec e Caged-Mte
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Quadro 80: Saldo de empregos no setor da Industria Extrativa e

de Transformacao em 2013

SALDO DE EMPREGOS NO SETOR
DA INDUSTRIA EXTRATIVA E DE
TRANSFORMAGAO EM 2013
NORTE 12.436
NORDESTE 10.947
CENTRO OESTE 13.799

SUDESTE 41.395
suL 50.462

Fonte: E Mec e Caged-Mte

Grafico 56: Saldo de empregos no setor da Industria Extrativa e

de Transformacéao por regido geografica do Brasil em 2013

Saldo de empregos no setor da Industria Extrativa e de
Transformacdo por Regido Geografica do Brasil em 2013

50.462

41.395

12.436 10.947 13.799

NORTE NORDESTE CENTRO OESTE SUDESTE SUL

Fonte: E Mec e Caged-Mte

O saldo de empregos, divulgado pelo Ministério do Trabalho e do
Emprego, refere-se a diferenca entre os contratados e os demitidos em cada

um dos setores durante o ano de 2013.

Observa-se entre as regides brasileiras um quadro favoravel na geracéo
de novos empregos, notadamente no setor de Comércio e Servicos ( +
848.012)
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A preponderancia do setor terciario na geracdo de empregos no pais
revela o amadurecimento da economia brasileira ao longo das deécadas.
Outrora baseada no setor primario, notadamente a agricultura e o extrativismo,
o Brasil industrializou-se e mais recentemente verifica-se, além dos ja
tradicionais setores do comércio de e servi¢cos, o aumento da oferta de postos
de trabalho no segmento de servigos de alta tecnologia, também denominado

setor quaternario, que demanda uma mao de obra altamente qualificada.

A excecado ficou por conta do setor agropecuario que gerou apenas
1.872 empregos no Brasil em 2013 e que na Regido Sudeste, apresentou saldo
negativo (-11.724). Cabe ressaltar que o setor vem passando por uma intensa
mecanizacao nos ultimos anos, a exemplo do Estado de S&o Paulo que é o
maior produtor de cana de acUcar do pais, e que vém restringindo a colheita
manual a fim de evitar-se a poluicdo oriunda das queimadas. O efeito colateral
de tal medida, € um contingente de trabalhadores desempregados,

principalmente imigrantes nordestinos.
Para encerrar esse item tecem-se as seguintes consideracoes:

De acordo com dados do INEP e E-MEC em 2010, 22,1% haviam con-
cluido os cursos profissionalizantes, um crescimento de 75,6% na concluséo

destes cursos frente a 2004.

Neri ( 2012) em pesquisa realizada para o SENAI apresenta os seguin-
tes dados que também podem ser observados nos quadros e gréaficos apre-
sentados nesse item tendo como fonte dados da PNAD e CAGED:

- 83% das razdes dos sem educacéo profissional, é por falta de deman-
da, e ndo de oferta.

- 69% daqueles sem educacao profissional é por falta de interesse nos
cursos, nao é por que nao tinha curso. Perda de interesse também & 55% da
razao para quem abandonou no meio tais cursos. A falta de interesse das em-
presas em contratar, por sua vez, explica 31% da nao recolocacdo no mercado

dos egressos destes cursos.
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PARTE 3: DIRETRIZES CURRICULARES DOS CURSOS
TECNOLOGICOS

Essa parte do relatério inicia-se enfatizando o fato de que as Diretrizes
Curriculares Nacionais (DCNS) sdo normas obrigatorias para os diversos niveis
de ensino e devem orientar o planejamento curricular das escolas e dos siste-
mas de ensino. Elas sdo discutidas, concebidas, alteradas e fixadas pelo Con-
selho Nacional de Educacédo (CNE). As DCNs sdo assim compreendidas como
um conjunto de definicbes doutrinarias sobre principios, fundamentos e
procedimentos na Educacdo, no caso desse documento, da Tecnoldgica de
ensino superior. Tendo, portanto a finalidade de orientar as escolas na orga-
nizacdo, articulacdo, desenvolvimento e avaliagdo de suas propostas peda-

gogicas.

Fazendo uma retrospectiva historica sobre as DCNs no nivel de tecnélo-
go verifica-se que a oferta de cursos de Educacao Profissional de nivel tecno-
l6gico ndo é novidade na atual LDB. E € grande o desafio da comisséo bica-
meral encarregada de fazer revisdo e propor alteragcdes nas DCNs tendo em
vista 0 avanco da oferta e demanda da educagéo profissional de nivel tecnolo-
gico tem sido numa proporcéo elevada nos estabelecimentos de ensino supe-
rior, publicos e privados. Isso pode ser visto com efetividade nos dados apre-

sentados no produto 1 dessa consultoria.

Reforga-se aqui antes de passar as discussdes das atuais DCNs dos
cursos tecnologicos no ambito da educacdo superior que sendo cursos de
graduacéo, os cursos superiores de tecnologia obrigatoriamente necessitam de
ser estruturados sob a luz das Diretrizes Curriculares Nacionais, serem aprova-
das pelo CNE e homologadas pelo MEC. Enfatiza-se também a permanente
ligacdo dos cursos de tecnologia com o meio produtivo e com as necessidades
da sociedade, 0 que eleva a perspectiva de sempre atualizar, renovar e rees-
truturar os principios, fundamentos e procedimentos nesse nivel educacional.
Registre-se que apesar desse cenario de importancia da educacgéao profissional,

essa tem sido ao longo de sua historia alvo de trat amento preconceitu-
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0S0, vista muitas vezes como assistencialista ou re dutora de custos no

caso do ofertante e de tempo no caso dos demandante  s.

O preconceito e 0 baixo nivel de conhecimento com relacdo aos CST’s
também foram observados nos questionarios aplicados aos empresarios dos

mais diversos ramos das atividades econbmicas

Quando indagados sobre qual Modalidade de Ensino aconselhariam aos
proprios filhos, a maioria dos entrevistados apontou o Bacharelado como
melhor opcado, fustigando a categoria de Tecnologicos, como pode ser

constatado nas respostas transcritas abaixo:

Pergunta: Qual Modalidade de Ensino vocé aconselharia ao seu filho?
Bacharelado, Licenciatura, Tecnologo ou um Curso Médio Profissionalizante?

Justifique sua resposta

Resposta Empresario 1 “Meus filhos ainda estdo distantes de fazerem
esta escolha, contudo se fosse hoje, eu aconselharia o Bacharelado, por
acreditar que da mais bagagem, ndo € por acaso que € um curso de duracéo

mais longa que as demais modalidades citadas.”
Resposta Empresario 2:” Bacharelado, pois os demais o limitardo.”:

O objetivo principal desse relatorio é fornecer subsidios para revisdo das
diretrizes nacionais curriculares dos cursos tecnoldgicos do ensino superior. De
acordo com diversos pareceres, documentos e artigos que debatem o tema a
educacao para o trabalho e merece destaque ao se revisar diretrizes nacionais
curriculares é o fato de que os cursos tecnoldgicos ndo tem sido conve-
nientemente tratados pela sociedade brasileira que, em sua tradicdo, nao
Ihe vem conferindo carater universal, colocando-os fora da otica do

direito a educagéo e ao trabalho.

Outra questdo que merece uma discussao e que vai de encontro ao
abordado nos artigos primeiro e segundo das diretrizes, diz respeito ao
conceito de tecnologia e aos eixos e cursos ofertad os hoje no Brasil

nessa modalidade. Comeca-se a discussao citando-se os dois artigos:

“Art. 1° A educacéo profissional de nivel tecnoldgico, integrada as
diferentes formas de educagéo, ao trabalho, a ciéncia e a tecnologia,
objetiva garantir aos cidaddos o direito a aquisicdo de competéncias
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profissionais que 0s tornem aptos para a insercdo em setores profis-
sionais nos quais haja utilizac&o de tecnologias.

Art. 2° Os cursos de educacao profissional de nivel tecnologico serdo
designados como cursos superiores de tecnologia e deverao:

| - incentivar o desenvolvimento da capacidade empreendedora e da
compreenséao do processo tecnolégico, em suas causas e efeitos;

Il - incentivar a producdo e a inovacdo cientifico-tecnolégica, e suas
respectivas aplicacdes no mundo do trabalho;

Il - desenvolver competéncias profissionais tecnoldgicas, gerais e
especificas, para a gestdo de processos e a producao de bens e ser-
Vigos;

IV - propiciar a compreensdo e a avaliacdo dos impactos sociais,
econdmicos e ambientais resultantes da producéo, gestdo e incor-
poracdo de novas tecnologias;

V - promover a capacidade de continuar aprendendo e de acom-
panhar as mudancas nas condi¢des de trabalho, bem como propiciar
0 prosseguimento de estudos em cursos de pés-graduacao;

VI - adotar a flexibilidade, a interdisciplinaridade, a contextualizacéo e
a atualizacdo permanente dos cursos e seus curriculos;

“VII - garantir a identidade do perfil profissional de conclusdo de curso
e da respectiva organizacao curricular.”

Em seguida corroborando com o debate busca-se algumas citagbes
apresentadas no produto 1 . A primeira diz respeito ao conceito de tecnologia
apreendido tanto nos documentos produzidos por pesquisadores e até mesmo
consultores contratados pelas IES quanto nos documentos produzidos pelo

governo, principalmente a legislacao.

Mendes e Oliveira (2012) fizeram a seguinte questdo para balisar uma
pesquisa realizada por eles: qual a concepcao de tecnologia que subsiste
nos documentos utilizados nos cursos superiores de tecnologia? E como
resposta ao questionamento deles e aos resultados alcangados pela pesquisa

cita-se aqui a conclusao do estudo:

Os resultados da pesquisa demonstraram que os documentos legais
do CNE sdo caracterizados pelos quatro conceitos de tecnologia
estabelecidos na investigacdo. A andlise aponta para uma prevalén-
cia das concepgdes conjunto de técnica e sinonimia da técnica. Esta
visdo é motivada principalmente pelas perspectivas instrumentais e
deterministas que apostam na neutralidade da tecnologia. Nestas
condicdes, o aprimoramento das habilidades técnicas coloca a tecno-
logia a servigco da humanidade. Como consequéncia espera-se 0 au-
mento da eficiéncia. Alertamos que essas duas perspectivas, neutra-
lidade e eficiéncia, sao fontes abertas as penetracdes ideoldgicas que
interferem na maneira como as consciéncias individuais interpretam a
tecnologia.De modo similar, os projetos pedagdgicos de curso repre-
sentaram as concepcdes de tecnologia encontradas nos instrumentos
legais. Ou seja, encontramos nos PPCs os conceitos de tecnologia
relacionados ao conjunto de técnicas, sinonimia da técnica e ideolo-
gia da técnica. Os resultados evidenciaram que os PPCs retiram dos
instrumentos juridicos ndo somente os elementos da norma, mas
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particularmente os fundamentos conceituais — ai inclusos os concei-
tos de tecnologia e as visGes instrumental e determinista.

Apesar de todos os documentos analisados, dos textos legais aos
PPCs, aludirem ao desenvolvimento de uma consciéncia critica no
aluno, o fato é que os CST tém sido conformados exclusivamente
para a formacdo de mao de obra especializada para o setor pro-
dutivo. Neste sentido, torna-se muito dificil esperar que os PPCs
incentivem uma reflexao epistemolégica acerca do conceito de tecno-
logia.

Acreditamos que a pedra de toque de toda a analise realizada repou-
sa na maneira como concebemos a relacdo entre a tecnologia e o
mundo social. Essa concepcédo, fundamentada na realidade material,
encontra repercuss@o no campo da consciéncia subjetiva. E preciso
pensar como a tecnologia disponivel na sociedade afeta nossa repre-
sentacdo de mundo. E isto estad ligado diretamente a ideologia da
técnica.

N&o estamos propondo a erradicacdo da ideologia na tecnologia —
isto ndo seria possivel, nem desejavel. O alerta procura refletir sobre
a influéncia das deposicdes ideoldgicas da tecnologia sobre a nossa
visdo de mundo. Em outros termos, se plantamos uma viséo instru-
mental ou determinista da tecnologia, as pessoas refletirdo essa
perspectiva no mundo material.

E preciso muito mais do que a simples instrucdo de procedimentos
técnicos para a manipulacdo eficiente de determinada tecnologia.
Torna-se indispensavel mostrar as pessoas as circunstancias de sua
realidade em relacdo as tecnologias disponiveis. Entender a razéo
existencial da tecnologia é condicdo sine qua non para o desen-
volvimento da consciéncia critica.

Sabemos, no ambito da educacéo profissional e tecnolégica, que as
mudancas ndo se estabelecem de modo rapido e tranquilo. Afinal,
isso implica numa reformulacdo tanto dos instrumentos juridicos
qguanto dos projetos pedagégicos de curso. (paginas95-96).

Prosseguindo nas reflexdes cita-se agora o trabalho de Lima Filho (
2005) que discute a questao da tipicidade dos cursos tecnolédgicos e para isso

apresenta a seguinte reflexao:

Verifica-se a coexisténcia de uma vasta diversidade de sentidos, sig-
nificados e apropriacdes acerca da tecnologia, constituindo uma polis-
semia resultante das posi¢Ges de distintos sujeitos sociais e distintas
énfases nas dimensdes materiais, espaciais, temporais, simbdlicas e
cognitivas da categoria em estudo. Prosseguindo no esforco de reunir
elementos e nexos conceituais que permitam uma sistematizacéo te-
Orica, parece-nos pertinente destacar duas matrizes conceituais Acer-
ca da tecnologia:

a) a matriz relacional, que concebe a tecnologia como construcdo
social, producdo, aplicacdo e apropriacdo das praticas, saberes e
conhecimentos;

b) a matriz instrumental, que concebe a tecnologia como técnica, isto
€,como aplicagdo sistematica de conhecimentos cientificos para pro-
cessos e artefatos. Trés caracteristicas principais que opdem estas
duas matrizes conceituais: a relacdo da tecnologia com o trabalho; a
compreensédo acerca do desenvolvimento cientifico e tecnologico e a
relacdo entre tecnologia e sociedade.
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A explicitacdo destas oposi¢Bes conceituais ressalta um elemento:
enquanto na conceituacao relacional a tecnologia € compreendida
como construcdo social complexa integrada as relagdes sociais de
producdo, na conceituacdo instrumental atribui-se especificidade e
autonomia que ndo somente concebe a tecnologia isolada das
relacdes sociais, como, em certa medida, as determina. Essa atribui-
¢do, a nosso ver equivocada, deriva de concepcdes filosoéficas e epis-
temolégicas que concebem uma cisdo entre producédo intelectual e
material, entre teoria e pratica. Na verdade, mais que cisédo, concebe-
se uma hierarquizacdo de saberes e fazeres, na qual a teoria subor-
dina a pratica e o saber tetrico determina o fazer.

A velha questdo da dualidade aqui se expressa sob uma nova roupa-
gem, aparentemente sedutora, a da especificidade da tecnologia. A
pergunta inicial é: em um contexto contemporaneo de intenso inter-
cambio cultural, de cotidianidade das linguagens midiaticas e informa-
cionais, da difusdo e incorporacdo dos artefatos tecnol6gicos aos
espacos urbanos publicos e privados, no qual ciéncia e tecnologia
séo forcas materiais presentes em todos os campos e atividades, é
adequado falar em especificidade da tecnologia e do conhecimento
tecnologico e, sobretudo, em institucionalidade especifica, principal-
mente no nivel da educagdo superior? Algo pode ser considerado
estritamente ndo tecnoldgico, nesse contexto? Algum campo de as-
ber ou area de conhecimento pode prescindir da tecnologia ou consi-
derar-se em relagdo externa para com ela? (paginas 15-16).

O questionamento de Lima Filho (2005) e Mendes e Oliveira (2012) leva
a reflexdes que se fazem aqui nessa parte ao se analisar os inimeros tipos de
cursos tecnoldgicos que sdo oferecidos no curso superior no Brasil. As

guestdes que dai advém sao:

- Todos os cursos oferecidos séo de fato Tecnoldgicos? Sobre qual con-
cepcdo? Essa concepcgdo esta de acordo com a legislacdo e diretrizes dessa
modalidade de curso superior? Esses cursos levam a reducao da demanda por
bacharelados e licenciaturas? Qual a consequéncia desse crescimento dos cur-

sos tecnolégicos?

Quadro 81: Cursos tecnolégicos no Brasil em 2013

CURSOS TECNOLOGICOS NO BRASIL EM 2013

CURSOS QUANTIDADE

GESTAO DE RECURSOS HUMANOS 682

ANALISE E DESENVOLVIMENTO DE
SISTEMAS 577

MARKETING 569

LOGISTICA 559




GESTAO FINANCEIRA 396
GESTAO AMBIENTAL 382
PROCESSOS GERENCIAIS 372
REDES DE COMPUTADORES 361
GESTAO COMERCIAL 325
SISTEMAS PARA INTERNET 221
GESTAO DA TECNOLOGIA DA

INFORMACAO 211
COMERCIO EXTERIOR 209
GESTAO PUBLICA 185
GESTAO DE TURISMO 155
GESTAO HOSPITALAR 152
RADIOLOGIA 147
GASTRONOMIA 143
ESTETICA E COSMETICA 139
GESTAO DA QUALIDADE 129
AGRONEGOCIO 120
AUTOMAGAO INDUSTRIAL 120
SEGURANCA NO TRABALHO 120
SECRETARIADO 112
DESIGN GRAFICO 111
DESIGN DE INTERIORES 109
NEGOCIOS IMOBILIARIOS 106
DESIGN DE MODA 102
ALIMENTOS 97

GESTAO DA PRODUGAO INDUSTRIAL 95

HOTELARIA 95

EVENTOS 92

PETROLEO E GAS

91
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PRODUCAO MULTIMIDIA 71
GESTAO DE SEGURANCA PRIVADA 64
PRODUCAO AUDIOVISUAL 62
BANCO DE DADOS 60
CONSTRUGAO DE EDIFICIOS 58
MANUTENGAO INDUSTRIAL 54
FOTOGRAFIA 49
JOGOS DIGITAIS 49
AGROINDUSTRIA 48
COMUNICACAO INSTITUCIONAL 44
MECATRONICA INDUSTRIAL 43
PROCESSAMENTO DE DADOS 42
PRODUCAO SUCROALCOOLEIRA 41
PRODUCAO PUBLICITARIA 40
SANEAMENTO AMBIENTAL 40
GESTAO DESPORTIVA E DE LAZER 39
INFORMATICA 37
PROCESSOS QUIMICOS 37
FABRICACAO MECANICA 36
SISTEMA DE INFORMAGCAO 34
DESIGN DE PRODUTO 33
SEGURANCA DA INFORMAGCAO 33
AGROPECUARIA 31
DESENVOLVIMENTO DE SISTEMAS 30
ELETRONICA INDUSTRIAL 29
GESTAO DE COOPERATIVAS 28
GESTAO DE AGRONEGOCIOS 25
AGROECOLOGIA 24
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TURISMO 23
GESTAO EMPREENDEDORA 19
CONSTRUGAO CIVIL 18
GESTAO PORTUARIA 18
PRODUGCAO DE VESTUARIO 18
SEGURANCA PUBLICA 18
ELETROTECNICA INDUSTRIAL 17
GESTAO EMPRESARIAL 17
GESTAO DE TELECOMUNICACOES 16
POLIMEROS 16
PROCESSOS AMBIENTAIS 14
TRANSPORTE TERRESTRE 14
BIOCOMBUSTIVEIS 13
COMUNICACAO EMPRESARIAL 13
GESTAO MERCADOLOGICA 13
PROCESSOS METALURGICOS 13
GEOPROCESSAMENTO 12
PILOTAGEM PROFISSIONAL DE

AERONAVES 12
PRODUCAO FONOGRAFICA 12
PRODUCAO PESQUEIRA 12
ELETROMECANICA 11
GESTAO DE EMPREENDIMENTOS

ESPORTIVOS 11
SEGURANCA PRIVADA 11
SISTEMAS ELETRICOS 11
AQUICULTURA 10
CONTROLE DE OBRAS 10
LATICINIOS 10
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MANUTENGAO DE AERONAVES 10
MECANICA 10
PRODUCAO CENICA 10
PRODUCAO DE GRAOS 10
PRODUCAO GRAFICA 10
REDES DE TELECOMUNICACOES 10
BIOTECNOLOGIA 8
CONSTRUCAO NAVAL 8
GESTAO BANCARIA 8
HORTICULTURA 8
IRRIGAGAO E DRENAGEM 8
MODA 8
PROCESSOS ESCOLARES 8
TELEMATICA 8
TRANSITO 8
TRANSPORTE AEREO 8
COMUNICACAO E ILUSTRACAO

DIGITAL 7
COMUNICACAO PARA WEB 7
GESTAO DE SEGURANCA PUBLICA 7
MULTIMIDIA 7
SILVICULTURA 7
SISTEMAS BIOMEDICOS 7
TECNOLOGIA MECANICA 7
AGRIMENSURA 6
CAFEICULTURA 6
GERENCIAMENTO DE REDES DE

COMPUTADORES 6
GESTAO DE PRODUCAO INDUSTRIAL 6
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GESTAO DE SEGUROS 6
INTERIORES E DECORACOES 6
MECANICA DE PRECISAO 6
PRODUCAO CULTURAL 6
CONSERVACAO E RESTAURO 5
COSMETICOS 5
GESTAO DE SEGUROS E PREVIDENCIA 5

GESTAO DE SISTEMAS DE

INFORMACAO 5

PAPEL E CELULOSE 5

SISTEMAS AUTOMOTIVOS 5

VITICULTURA E ENOLOGIA 5
Fonte:EMec

A respeito dos eixos e dos inUmeros cursos que sdo apresentados no
qguadro acima se busca algumas reflexdes e subsidios no parecer CNE/CES
NO: 277/2006, cujo relator foi o Conselheiro Luiz Bevilacqua. Os pontos do

parecer que se destacam sao:

1) O acelerado progresso cientifico e tecnolégico tem sua origem em
dois grandes saltos:

- a introducdo da computacdo em praticamente todas as areas do co-

nhecimento;

- a capacidade de observacdo em escalas macro (cosmicas) e em es-

calas nano (atomos e moléculas).

Esses dois acontecimentos revolucionaram o avanco cientifico com os
respectivos impactos no desenvolvimento tecnoldgico. Uma das principais
consequéncias dessa nova conjuntura € traduzida na convergéncia interdisci-
plinar estimulada pelos novos desafios dos nossos tempos. Alguns temas im-

portantes que se destacam hoje séo:

» Biotecnologia e saude
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* Recursos naturais e meio ambiente

* Automacéao e controle de processos continuos e discretos
» Geracao, distribuicdo e armazenamento de energia

* Tecnologias ambientais e urbanas

* Nanomateriais e nanodispositivos

» Tecnologias aeroespaciais

* Comunicagéao e informagao

2) A reorganizacdo de cursos em eixos mais compactos favorece a rees-
truturacao disciplinar, evitando redundancias, inflexibilidade curricular e moder-
nizando a oferta de disciplinas. Uma das vantagens dessa nova organizagao €
a possibilidade de transitar entre cursos semelhantes com mais facilidade

3) arelacédo dos eixos propostos néo € unica, e nem pode ser,e atende a
necessidade de agrupamento em grandes linhas tematicas dentro das quais se

agrupam OsS Cursos.

E fundamental aqui citarmos o voto do relator antes de se passar as
consideracdes sobre o assunto levantado:

A proposta encaminhada pelo MEC, de acordo com o artigo 15 da
Resolucao CNE/ CP n° 3/2002, estd adequadamente inserida no atual
contexto de desenvolvimento educacional e tecnolégico, facilita a re-
organizacdo dos Cursos Superiores de Tecnologia numa linha
interdisciplinar e permite a implantacdo de politicas de desenvolvi-
mento da educacéo profissional e tecnolégica. Assim, voto pela apro-
vacdo da proposta nos termos do anexo deste Parecer, em subs-
tituicho ao Anexo A do Parecer CNE/CES n° 436/2001, instituindo
uma nova organizacao para agrupamento destes cursos e mantendo
como cargas horarias minimas as constantes do Catalogo Nacional
dos Cursos Superiores de Tecnologia, instituido pelo Decreto n°
5.773/2006. A classificacdo dos cursos atualmente constantes do
Catélogo, bem como suas futuras insercdes devera orientar-se pelos
eixos tecnoldgicos em vigor. Recomendo que o MEC, sempre que
necessario, reveja a denominacédo dos eixos tecnolégicos de modo a
atender a evolucdo do conhecimento cientifico e tecnolégico. Deve
ser instituido um processo periédico de avaliagdo, sendo os re-
sultados divulgados para conhecimento da sociedade em geral e,
particularmente, para orientacdo dos candidatos aos cursos.
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O catalogo organiza e orienta a oferta de cursos superiores de tecno-
logia, inspirado nas Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educacéo Profis-
sional de Nivel Tecnologico e em sintonia com a dindmica do setor produtivo e
os requerimentos da sociedade atual. Configurado, deste modo, na perspectiva
de formar profissionais aptos a desenvolver, de forma plena e inovadora, as
atividades em determinado eixo tecnoldgico e com capacidade para utilizar,
desenvolver ou adaptar tecnologias com a compreensao critica das implica-
cOes dai decorrentes e das suas relagbes com o processo produtivo, o ser

humano, o ambiente e a sociedade.

Com a iniciativa dos catalogos e sua constante renovacgao, que em 2010
lancou sua segunda edicdo, ganham os estudantes, os pais, 0s professores, as
instituicbes de ensino, as empresas, enfim, a sociedade por ter a disposicao
permanente um instrumento que relaciona os cursos superiores de tecnologia,
trazendo informacdes essenciais sobre o perfil profissional do tecnélogo — o
qual ira inspirar a trajetoria formativa — a carga horaria minima, a infraestrutura
recomendada. Com isto fornece subsidios importantes para decisdes vocacio-
nais, matrizes curriculares e estratégias de formacéo, além de favorecer o exer-

cicio da cidadania no acompanhamento da qualidade dos cursos.

A listagem de cursos constante do catalogo, contudo, ndo esgota todas
as possibilidades de oferta destas graduacdes tecnoldgicas no pais, admitindo-
se, conforme estabelece o Decreto n° 5.773/06, em seu art. 44, cursos experi-
mentais em oferta legal e regular, porém com outras denominacdes, as quais
poderdo no futuro — com base em analises contextuais — passar a integrar o

instrumento.

O catélogo apresentou na edicdo de 2010 denominagdes, sumario de
perfil do egresso, carga horaria minima e infraestrutura recomendada de 112

graduacdes tecnoldgicas organizadas em 13 eixos tecnoldgicos.
Esse ponto foi levantado nas entrevistas com 0s seguintes atores:

1) A Diretora da SETEC - Secretaria de Educacgao Profissional e Tecno-
l6gica, Anna Catharina da Costa Dantas, disse que a revisdo das diretrizes

deve refletir e estabelecer um controle desses cursos experimentais, ressalta
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gue eles sao importantes, mas que muitas vezes extrapolam algumas diretrizes

gerais dos curriculos dos cursos tecnolégicos.

2) A diretora do INEP, Claudia Maffini Griboski, Diretoria de Avaliacéo
da Educacéo Superior responsavel pelo setor de avaliacbes, autorizacdes, re-
conhecimentos e renovacgdes de reconhecimentos de cursos alerta para o fato
de que as diretrizes devem possibilitar aos instrumentos avaliativos subsidios

para sua efetividade e eficacia.

A preocupacado do INEP e da SETEC me parece estdo contempladas
nos artigos 1 a 8 das diretrizes, no entanto, h4 possibilidade de melhorias e

acréscimos para atender aos dois 6rgdos de maneira mais efetiva.

No que se refere aos debates acalorados que tem ocorrido entre diver-
sos Conselhos e Sindicatos, ou seja, 0rgaos responsaveis pela fiscalizacao e
defesa das diversas profissbes deve-se partir inicialmente do conhecimento
dos artigos 10, 11 e paragrafo das diretrizes curriculares. Sdo eles:

Art. 10 — As Instituicbes de Ensino, ao elaborarem os seus planos ou
projetos pedagégicos dos Cursos Superiores de Tecnologia, sem
prejuizo do respectivo perfil profissional de conclusdo identificado,
deverdo considerar as atribuicbes privativas ou exclusivas das
profiss6es regulamentadas por Lei.

Art. 11— Para subsidiar as instituicbes educacionais e os sistemas de
ensino na organizacdo curricular dos Cursos Superiores de Tec-
nologia, o MEC divulgara referenciais curriculares, por areas profis-
sionais.

Paragrafo Unico. Para a elaboragéo dos referidos subsidios, o MEC
contard com a efetiva participacdo de docentes, de especialistas em
educacdo profissional e de profissionais da éarea, trabalhadores e
empregadores.

As discussbes que estdo sendo empreendidas, principalmente no mo-
mento em que muitas PLS estdo sendo discutidas no Congresso, diz respeito
as diversas funcdes atribuidas aos egressos tanto dos cursos tecnologicos

guanto dos de bacharelados.

E um momento de conflitos e que o preconceito contra a profissdo de
tecnologo tem se aflorado mais. Nesse sentido € preciso rever esses Para-
grafos das diretrizes curriculares e atenuar esses conflitos com maior clareza

no texto.
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Entrevistaram-se diversos presidentes de Conselhos e Sindicatos e tra-
balhadores associados e registrados nesses 0rgaos e o anseio de que de algu-

ma forma essa situacéo se resolva € latente entre eles.

Para exemplificar esses debates colocam-se aqui os empreendidos en-
tre 6rgdos defensores da categoria de tecnblogos e outras categorias, bem
como de alguns pesquisadores do tema.

O primeiro debate que se enfoca € o ocorrido no férum da Educacéo
Profissional do Estado de Sao Paulo - FEPESP (SENAI, SENAC, CEETESP,
ANET, SINDICATO DOS TECNOLOGOS, SINTEC e Instituto Federal de SP) O
evento ocorrido em 27-11-2012 teve como tema As Diretrizes Curriculares
Nacionais dos Cursos Superiores de Tecnologia. A chamada do evento foi a
seguinte fala do Conselheiro Arthur Roquete de Macedo citada a partir do
PARECER CNE/CP N°:6/2006:

E fundamental considerar que a velocidade das mudancas a que
todos estamos submetidos, e cada vez mais vamos estar, torna as
fronteiras entre as diversas areas de atuacao profissional cada vez
mais indefinidas. Os cursos superiores de tecnologia foram concebi-
dos exatamente para atender essa diversidade e flexibilidade que os
mundos da producdo, dos servicos e do trabalho estdo a exigir.
Novas profissdes e novos profissionais surgirdo tornando progressi-
vamente impossivel delimitar com precisdo 0s seus respectivos
campos de atuacdo, muitos deles permeados de intersecces e multi-
especialidades.(p. 6)

O debate levantou a necessidade da revisdo de alguns pontos das dire-
trizes para tentar atenuar um pouco os problemas que estdo ocorrendo entre

oferta e demanda desses cursos.

J& a criagdo da Associacdo Nacional dos Tecndlogos, decorreu da ne-
cessidade de estabelecer uma entidade com atuacdo na esfera Federal, junto
aos 0rgaos e instancias de governo, instituices e entidades do setor empre-
sarial e sindical. Segundo seus representantes a missao é trabalhar pelo forta-
lecimento da profissdo de Tecnologo, através da organizacdo e da partici-
pacado, para a conquista de um exercicio profissional pleno, compativel com as
competéncias obtidas com formacdo académica e pelo compromisso da cate-

goria com o desenvolvimento tecnologico do Brasil.
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As figuras a seguir foram produzidas pela Associagdo Nacional do
Tecndlogos e mostram esse momento de debate sobre as diversas profissdes

em contraposi¢cao com a de tecndlogo.

Figura 3: Movimento por tecnolégos

y
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Fonte: Associacado Nacional dos Tecnologos-2014

Figura 4: Tecnologos e PL 2245
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Fonte: Associagéo Nacional dos Tecnologos-2014

O Movimento Brasil Tecnologo criado pela Associacdo Nacional dos
Tecndlogos — ANT e abracado pelos diversos sindicatos espalhados pelo ter-
ritorio brasileiro, tem por objetivo principal trabalhar pela regulamentacdo das

profissbes de Tecndlogo, através da mobilizagdo das forcas vivas e atuantes
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dos setores da sociedade, voltadas a aprovacdo do PL 2245 de 2007 em trami-
tacdo na Camara dos Deputados, atualmente na Mesa Diretora da casa, aguar-
dando Deliberacédo de Recurso para ser aprovado e remetido ao Senado para

aprovacao e posterior sancao e promulgacao pela Presidéncia da Republica.

O Conselheiro Cordao ao elaborar seu parecer para a definicao das dire-
trizes curriculares ja dizia sobre a possibilidade de superposicao de funcdes e

0s consequentes conflitos entre as diversas categorias profissionais;

Os novos modos de organizacdo da producdo, combinados com as
crescentes inovagdes tecnoldgicas, requerem que todos os trabalha-
dores contem com escolaridade basica e com adequada e continua
qualificacdo profissional. Além disso, um novo profissional passa a
ser demandado pelo mercado: o tecnélogo. Embora tenha pontos de
atuacao profissional situados nas fronteiras de atuac¢do do técnico e
do bacharel, o tecndlogo tem uma identidade prépria e especifica em
cada area de atividade econdmica e esta sendo cada

vez mais requerido pelo mercado de trabalho em permanente ebu-
lico e evolucao.

Surge, portanto, o problema da definicdo do perfil profissional e da
formacédo do tecnélogo, cada vez mais requerido pelo mundo do tra-
balho. Ao se estruturar uma proposta de formacéo de tecndlogo, é
preciso evitar superposi¢cées e lacunas em relacdo aos cursos técni-
cos e em relacdo aos cursos superiores de formacdo de bacharéis,
sobretudo em &reas de forte dominio das ciéncias.

Inicialmente, a presenca do tecnélogo se fez sentir nos campos rela-
cionados com a engenharia mecénica e a de construcdo. Poste-
riormente, verificou-se que havia espaco para atuacdo do tecnologo
nas areas da eletroeletrénica, na informatica, na biotecnologia e, mais
recentemente, nos varios setores de prestagdo de servigcos. O campo
de atuagdo do tecnélogo nos setores de comércio e servigos constitui
mesmo um notavel universo em expansdo. (PARECER CNE/CP:
29/2002 p.22)

Fechando esse ponto sobre a preocupacao pelo preconceito existente
contra a figura do tecnologo coloca-se aqui outra citacdo de Cordao ( 2002)
que ao fazer suas justificativas para a elaboracao das diretrizes curriculares ja

alertava para esse fato:

O Artigo 10 do Decreto n® 2.208/97 define que “os cursos de nivel
superior,correspondentes a educacdo profissional de nivel tecno-
I6gico, deverdo ser estruturados para atender aos diversos setores da
economia, abrangendo areas especializadas, e conferirao diploma de
Tecndlogo”. Ainda que trate apenas dos cursos correspondentes ao
nivel tecnoldgico, insere-os definitivamente no nivel superior da
educacédo, como cursos de graduacao e de pés-graduacao, isto é, pa-
ra além dos cursos de extensdo e dos cursos sequenciais por cam-
pos especificos do saber.
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Outra incongruéncia manifesta-se na regulamentacdo dada a Lei
Federal n°8.948/94 pelo Decreto Federal n°® 2406/97, em consonancia
com o Artigo 40 da Lei Federal n® 9.394/96. O referido decreto define
que os Centros de Educacgdo Tecnolédgica se constituem em moda-
lidade de instituicdo especializada em educacao profissional, com
atuacao prioritaria no nivel tecnolégico, isto €, no nivel superior, sem
qualquer referéncia as instituicdes de educacao superior prevista pelo
Artigo 45 da LDB. Pelo contrario, € incluida, entre as caracteristicas
basicas da educacao tecnoldgica, de acordo com o Inciso VI do Artigo
3° do referido decreto, uma “oferta de ensino superior tecnolégico
diferenciado das demais formas de ensino superior”.

E preciso superar essas incongruéncias, para ndo cair na tentacdo de
caracterizar uma educacdo tecnologica tdo diferente das demais
formas de educacgéo superior que se torne um ser a parte da educa-
¢do superior, como um quisto a ser futuramente extirpado. Este é um
passo decisivo para refutar o tradicional preconceito da sociedade
brasileira contra a educacao profissional, fundado em nossa heranca
cultural colonial e escravista.

O CNE tem se colocado frontalmente contrario a essa atitude precon-
ceituosa e tem manifestado isso em todos os seus documentos
normativos destinados a regulamentar e interpretar dispositivos da Lei
Federal n® 9.394/96, bem como definir diretrizes curriculares nacio-
nais, em especial para a Educacdo Profissional. (PARECER
CNE/CP: 29/2002 p.16)

Segundo o Parecer 436/2001, esse profissional deve estar apto a desen-
volver, de forma plena e inovadora atividades em uma determinada area profis-
sional e deve ter formacdo especifica para: a) aplicacdo, desenvolvimento,
pesquisa aplicada e inovacao tecnoldgica e a difusdo de tecnologias; b) gestado
de processos de producéo de bens e servigos; e, ¢) o desenvolvimento da
capacidade empreendedora. Ao mesmo tempo, essa formagdo devera manter
as suas competéncias em sintonia com o mundo do trabalho e ser desen-
volvida de modo a ser especializada em segmentos (modalidades) de uma
determinada area profissional. Assim, estas caracteristicas somadas a possi-
bilidade de terem duracdo mais reduzida das que os cursos de graduacéao,
atendendo assim ao interesse da juventude em dispor de credencial para o
mercado de trabalho, podem conferir a estes cursos uma grande atratividade,

tornando-se um potencial de sucesso. (BRASIL, 2001).

Com isso, o problema da definicdo do perfil profissional e da formacéao
do tecndlogo se torna cada vez mais evidente. Com o surgimento desta nova
modalidade profissional se faz necessario impedir falhas em relagdo aos cursos
técnicos e aos cursos de graduacdo de bacharéis. Baseado no Parecer
29/2002, pode-se afirmar que entre os referenciais para caracterizacdo do

tecndlogo devem ser destacados 0s seguintes problemas: a natureza de sua
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area de atuacdo, a densa formagdo tecnoldgica, a demanda de mercado, o
tempo de formacéao e o perfil do profissional demandado. A Formacgédo Acadé-
mica Profissional Tecnoldgica tem se mostrado numa demanda forte na atua-
lidade.

E, de acordo com o Parecer 29/2002,

um primeiro sinal de importéncia da tecnologia encontra-se nessa po-
sicao singular entre o doutrinario e o tedrico, de um lado, e o técnico
e o pratico, de outro. Aqui é que se encontra uma das riquezas da
tecnologia: a de ser uma ponte ou um ponto de intermediacdo entre
esses dois conjuntos de categorias. Da perspectiva curricular, €
elemento capaz de estabelecer o elo entre a formacéo geral e a Edu-
cacao especial, dois universos ainda justapostos ao nosso processo
de educacdo escolar. Assim, esse poder que a tecnologia possui para
combinar elementos de diferentes ordens aproxima a teoria da pratica
e estimula o pensamento inventivo, este sim, capaz de desenvolver o
desejo de aprender tdo ausente em nossas escolas. (BRASIL, 2002)

Diante disso, em decorréncia das constantes e velozes mudancas pelas
quais a sociedade passa, 0 dinamismo e a evolucdo elos quais 0S novos co-
nhecimentos séo gerados e informagdes sdo repassadas, passam a ser 0S
principais desafios enfrentados pelos paises. As formas de produgcdo séo
constantemente impactadas por novas tecnologias que vem a alterar habitos,

valores e tradi¢cdes sociais.

A participacao do Brasil como economia forte no mundo depende funda-
mentalmente da capacitacdo tecnologica para que o pais consiga atender as
demandas do mercado interno e externo. Porém, o progresso tecnolégico
causa modificagbes nos meios de producdo e na qualificagdo do trabalhador.
Nota-se entdo, a extrema importancia dos tecnélogos na sociedade atual.

Portanto, o Parecer 29/2002 diz que

Os Cursos Superiores de Tecnologia surgem como uma das princi-
pais respostas do setor educacional as necessidades e demandas da
sociedade brasileira. De acordo com o Parecer CNE/CES no 776/97,
gue oferece a orientacdo para a definicdo de Diretrizes Curriculares
Nacionais para os Cursos de Graduacgdo, o estabelecimento de um
curriculo minimo, pelo antigo Conselho Federal de Educagédo, nao
proporcionou aos cursos de graduacdo a qualidade almejada, além
de desencorajar a inovacao e a diversificacao da formacédo ofertada.
Ja a atual LDB cria condicBes para quebrar as amarras que 0s
burocratizavam, flexibilizando-os e possibilitando a sua continua ade-
quacao as tendéncias contemporaneas de construcdo de itinerarios
de profissionalizacao e de trajetérias formativas e de atualizacéo per-
manente, em consonancia com a realidade laboral dos novos tempos.
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Nessa perspectiva, o referido parecer assinala que as novas diretri-
zes curriculares “devem contemplar elementos de fundamentacdo”
essenciais em cada area do conhecimento, campo do saber ou pro-
fissdo, visando promover no estudante a capacidade de desenvol-
vimento intelectual e profissional autbnomo e permanente, e também
buscando reduzir a duracdo da formacdo no nivel de graduacao.
(BRASIL, 2002).

Aqui vale ressaltar pontos de uma pesquisa realizada sobre tecnélogos
de radiologia por Barbosa (2009) nos estados do Rio de Janeiro e Sao Paulo,
onde se pode observar que a contratacdo do tecnologo é dificil, em especial,
por ndo existir na maioria das empresas uma vaga que tenha esta denomina-
cdo especifica. Desta forma, o tecnodlogo acaba sendo registrado como outra
funcdo apesar de exercer claramente as atividades de tecndlogo. Estas contra-
tacOes desrespeitam a formacao do tecnélogo e interferem na consolidacdo da

identidade profissional.

Com isso, Barbosa (2009) diz que

a razdo mais forte para a contratacdo dos tecndlogos é justamente
sua formacéao técnica, pratica, o que constituiria um diferencial a seu
favor. E interessante notar que foi mencionada uma diferenca em
relagdo aos técnicos: o fato de que os tecnélogos teriam conheci-
mentos mais avangcados quanto a gestdo, a administracdo dos
processos. Também a capacidade de aceitar e encarar os desafios
parece esta associada ao perfil profissional do tecndlogo. Essas
informacdes reafirmam a perspectiva de que a empresa precisa de
um profissional com sélidos conhecimentos técnicos e praticos, alia-
dos as capacidades administrativas e mesmo de liderancas. E que vé
nos tecnologos essas qualidades. (BARBOSA, 2009, p.68).

Verifica-se nessa pesquisa de Barbosa e nos dados apresentados no
produto 1 e nesse relatorio referente ao produto 2 que a questdo da insercdo
do tecndlogo no mercado de trabalho € um assunto muito polémico e delicado.
A situacao profissional do tecndlogo é incerta, existem limites técnicos e admi-
nistrativos impostos pelos cargos dos bacharéis e ao mesmo tempo, surgem
novas marcas criadas pelos tecnélogos e que precisam ser ressaltadas com
maior rigor nas diretrizes curriculares dos cursos tecnoldgicos, especialmente
na conducao do aprender e ndo da forma em que muitas IES se utilizam para

ampliar suas receitas, renegando essa qualidade.
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Encerrando coloca-se a fala de Cérddo (2002) no PARECER-CNE/CP

A proposta do MEC apresenta os cursos superiores de tecnologia
como “uma das principais respostas do setor educacional as neces-
sidades e demandas da sociedade brasileira”, uma vez que o pro-
gresso tecnoldgico vem causando profundas “alteragfes nos modos
de producdo, na distribuicdo da forca de trabalho e na sua quali-
ficacdo”. O documento do MEC pondera que “a ampliacdo da partici-
pacdo brasileira no mercado mundial, assim como o incremento do
mercado interno, dependera fundamentalmente de nossa capacitagao
tecnologica, ou seja, de perceber, compreender, criar, adaptar, orga-
nizar e produzir insumos, produtos e servicos”. O MEC reafirma,
ainda, que “os grandes desafios enfrentados pelos paises estdo, hoje,
intimamente relacionados com as continuas e profundas
transformacdes sociais ocasionadas pela velocidade com que tém
sido gerados novos conhecimentos cientificos e tecnol6gicos, sua
rapida difusao e uso pelo setor produtivo e pela sociedade em geral”.(
Cordédo, PARECER CNE/CP: 29/2002)
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CONSIDERACOES FINAIS

A partir desse estudo, observou-se que a educagéao tecnologica no Brasil
ainda ndo atingiu os niveis de aceitacdo alcancados na Europa e nos Estados
Unidos e em alguns paises da América do Sul. No que se refere ao Brasil,
maior pais em extensao territorial da comunidade latino-americana, a questédo
da educacédo e da qualificacdo profissional apresenta-se com alto grau de
prioridade. Descuidada durante décadas, a inclusdo dos tecnélogos no merca-
do de trabalho pretende recuperar, em pouco tempo, a distancia que nos sepa-
ra da qualidade dos servicos prestados no mundo desenvolvido. Ao longo dos
anos, veio sofrendo pequenas alteracdes e adequacdes para se adaptar as
mudancas sociais. A necessidade de formar profissionais qualificados e com-
petentes para atender as demandas do mercado de trabalho vem se tornando
cada vez mais necessarias e prementes. A globalizacdo e a alta competiti-
vidade entre diferentes mercados fazem com que as escolas tenham que qua-

lificar seus estudantes melhor e com maior rapidez.

E bastante clara a dificuldade de delinearmos o perfil do Tecndlogo nas
diversas areas do conhecimento e de atuacdo no mercado. A falta de identi-
dade profissional € um dos fatores negativos que mais interfere na estruturagéo
desta profissdo nos grupos sociais atual. Associado a este fator negativo, pode-
se citar o forte apelo que o pais tem pela cultura do diploma académico ou de
bacharel. H4 uma valorizacdo dos titulos académicos em desvantagem aos

tecndlogos.

E notavel que os tecndlogos tenham obtido éxito em suas atividades
laborais. Apesar de ndo serem registrados como tecnoélogos, realizam as tare-
fas que Ihe sao propostas de forma exemplar, de acordo com o que rege a Le-
gislacdo vigente, atendendo as necessidades da empresa. A formacao aca-
démica dos tecnélogos tem gerado profissionais completos para o mercado de
trabalho. Profissionais que dominam as tecnologias, associadas aos conheci-
mentos tedricos e também estdo prontos para dirimir eventos inesperados na

cadeia de producao de forma competente.
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Deve-se ressaltar ainda que a completa regulamentacdo da Profissao
de Tecndlogo das diversas areas de conhecimento € um fator de inclusdo de
milhares de profissionais qualificados no mercado de trabalho, profissionais
que representam uma verdadeira revolucao na forma de agir, pensar e produzir
dos profissionais brasileiros. Os Tecnélogos séo profissionais de nivel superior
que pela sua formacdo direcionada estdo aptos a atuacdo imediata e qualifi-

cada em sua modalidade.

Assim, por meio do dominio e aplicacdo de conhecimentos cientificos e
tecnoldgicos, esses diversos profissionais formados por esses cursos transfor-
mam esses conhecimentos em processos, projetos, produtos e servigos. Além
de atuar em diversas atividades promovendo mudancas e avancos, fundamen-
tando suas decisdes no saber tecnoldgico e na visao multidisciplinar dos pro-
blemas que lhes compete solucionar. Diante disso, o Tecnélogo é um profis-
sional de nivel superior completo, dentro de sua modalidade e formacéo, tao
importante e necessario aos setores de nossa economia quanto aos demais
profissionais e, assim, deve ser reconhecido e consequentemente ter sua

profissdo regulamentada como todas as outras profissoes.

Para isso muito contribuiréa a revisdo das diretrizes nacionais curriculares

em vigor desde 2002.
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