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Trata-se do pedido de recredenciamento do Centro Universitario Mddulo, com sede no
municipio de Caraguatatuba, no estado de Sdo Paulo, mantida pela Sociedade Empresaria de
Ensino Superior do Litoral Norte Ltda., com sede no mesmo municipio e estado, protocolado
no sistema e-MEC sob o n° 201814014.

As seguintes informacdes, extraidas do parecer final da Secretaria de Regulacdo e
Supervisdo da Educacdo Superior (SERES), transcritas ipsis litteris, contextualizam o
historico do processo da Instituicdo de Ensino Superior (IES):

[.]

1. DO PROCESSO

Trata-se de pedido de recredenciamento do CENTRO UNIVERSITARIO
MODULO — MODULO (céd. 1187), protocolado no sistema e-MEC sob o n°
201814014, em 03/08/2018.

2. DA MANTIDA

O CENTRO UNIVERSITARIO MODULO — MODULO (céd. 1187) possui sede
na Rua Maria D 'Assumpcdo Carvalho, n® 1.000, bairro Jardim Itamar, no municipio
de Caraguatatuba, no estado de Sdo Paulo. CEP: 11662-700.

Ato Credenciamento Ato Recredenciamento
Decreto n°® 95.489, de 14/12/1987, publicado no DOU Portaria MEC n° 280, de 23/03/2015, publicada no
de 15/12/1987. DOU de 24/03/2015.

Em consulta feita ao cadastro e-MEC, em 05/05/2020, verificou-se que a
Institui¢do possui CI “4” (2019) e IGC “3” (2018).

3. DA MANTENEDORA

A Instituicdo é mantida pela SOCIEDADE EMPRESARIA DE ENSINO
SUPERIOR DO LITORAL NORTE LTDA. (cod. 521), pessoa juridica de Direito
Privado, inscrita no CNPJ sob o n° 50.005.735/0001-86, com sede no municipio de
Caraguatatuba, no estado de Sao Paulo.
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Conforme exigéncias previstas no 8 4°, do art. 20, do Decreto n° 9.235/2017,
esta Secretaria, com o intuito de garantir informacgdes atualizadas acerca da
regularidade fiscal e previdenciaria da mantenedora, realizou consultas aos sites da
Receita Federal e da Caixa Econdmica Federal, em 05/05/2020, tendo obtido os
seguintes resultados:

Certidao Positiva com Efeitos de Negativa de Débitos Relativos aos Tributos
Federais e a Divida Ativa da Unido — Validade: 01/11/2020.

Certificado de Regularidade do FGTS — Validade: 21/03/2020 a 18/07/2020.

Conforme informagdes extraidas do sistema e-MEC, ndo constam outras
mantidas em nome da mantenedora.

4. DOS CURSOS OFERTADOS
Cursos superiores de graduacdo ofertados pela Instituicdo, consulta em

05/05/2020:
CURSO MODALIDADE ATO REGULATORIO FINALIDADE CONCEITO
Administragao, Presencial Portaria SERES n° 266, Re?ggﬁgg‘ﬁgﬂfg 4G | CC-4
bacharelado (cdd. 18344) de 03/04/2017 Curso CPC - “3”
Analise e Renovacéo de
Desenvolvimento de Presencial Portaria SERES n° 915, Reconheci?nento de CC- 37/
Sistemas, tecnolégico de 27/12/2018 Curso CPC - “3”
(céd. 1134850)
Arquitetura e Urbanismo, Presencial Portaria SERES n° 286, Ressr?t?(\a/cai(r;::n?oe de CC- 47/
bacharelado (c6d. 20711) de 21/12/2012 Curso CPC - “3”
Biomedicina, Resolugdo n® 7, de
bacharelado (cdd. Presencial 07 /88 /2018’ Criagdo de Curso .
1454265)
Ciéncias Biologicas, Presencial Portaria SERES n° 915, Re?cf:t?g;%?:n?g de CC- ¢/
licenciatura (céd. 56744) de 27/12/2018 curso CPC - “4”
Ciéncias BIO|Ong:aS, . Portaria SERES n° 915, Renova_t;ao de CC_ 37
bacharelado (cdd. Presencial de 27/12/2018 Reconhecimento de CPC_ 37
356744) Curso
Ciéncias Contabeis, Presencial Portaria SERES n° 753, Ressr?t?(\a/cai(r;::n?oe de CC-"47/
bacharelado (cdd. 18345) de 17/07/2017 Curso CPC - “3”
Direito, bacharelado Presencial Portaria SERES n° 266, Re?ggﬁggﬁgﬂ?ﬁ de CC- "4/
(céd. 22001) de 03/04/2017 Curso CPC - “¢4”
Educagdo Fisica, Presencial Portaria SERES n° 915, Re?c?r?r?:g(r;r?:ngg de CcC-"37/
licenciatura (c6d. 19984) de 27/12/2018 Curso CPC - “3”
Educagao Fisica, . Portaria SERES n° 134, Renovagao de CC— “47/
bacharelado (cdd. Presencial de 01/03/2018 Reconhecimento de CPC_ “3”
319984) Curso
Enfermagem, . o Renovacéo de g
bacharelado (cdd. Presencial Portarlggiggggl% 99, de Reconhecimento de C?F?C: 43/
106436) Curso
Engenharia Civil, Resolucio e 6. de
bacharelado (cod. Presencial 25/88/2014’ Criagéo de Curso .
1313177)
Enggggr?;&izs Et(:)(()j(lllJ o Presencial Portaria SERES n° 915, Resoe:i?:?i(r;:gngg de cc-m37
' de 27/12/2018 CPC - “3”

106438)

Curso
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Fotografia, bacharelado Presencial Resolucéo n°® 1, Criacio de Curso
(cod. 1487372) 07/08/2019 ¢ —
Gestao de Recursos . Portaria SERES n° 266, Renovagdo de cC— 37
Humanos, tecnoldgico Presencial de 03/04/2017 Reconhecimento de CPC_ “3”
(c6d. 106426) Curso
Jornalismo, bacharelado Presencial Portaria SERES n° 70, de Re?c?r?r?(\alggn;s‘:n?g de CC-“5/
(céd. 106441) 10/02/2017 Curso CPC- “¢4”
- . . Renovacao de
Pedagogia, licenciatura . Portaria SERES n° 915, . v
(cod. 18346) Presencial de 27/12/2018 Reconhecimento de CPC - “4
Curso
Publicidade e
Propaganda, . Resolucéo n°® 1, N
bacharelado (c6d. Presencial 26/08/2016 Criagao de Curso —
1382748)

Além disso, conforme sistema e-MEC, a IES oferta 15 (quinze) cursos de
Especializacéo lato sensu.

5. DOS PROCESSOS PROTOCOLADOS
Em consulta ao sistema e-MEC, em 05/05/2020, constam 0s seguintes
processos protocolados em nome da Mantida, a saber:

N° PROCESSO ATO CURSO FASE ATUAL
202004555 Aditamento de Aumento de Vagas Direito, bacharelado PARECER FINAL
201926581 Reconhecimento de Curso Publicidade e Propaganda, INEP — AVALIACAO

bacharelado ~
201902658 Autorizagdo de Curso Psicologia, bacharelado INEP — AVALIACAO
201816898 Reconhecimento de Curso Engenharia Civil, bacharelado INEP - REABERTURA
201709903 | Renovacdode Reconhecimento de Jornalismo, bacharelado PARECER FINAL
201611269 Renovacao de Reconhecimento de Arquitetura e Urbanismo, PARECER POS PROT COMP

Curso bacharelado
Renovacao de Reconhecimento de Ciéncias Bioldgicas,

201117657 Curso bacharelado PARECER FINAL

6. DA INSTRUCAO PROCESSUAL

O Processo de recredenciamento foi submetido as andlises técnicas dos
documentos apresentados: Plano de Desenvolvimento Institucional — PDI, Regimento,
documentos fiscais, parafiscais, contabeis e ato constitutivo da mantenedora,
concluindo-se pelo atendimento “SATISFATORIO” exigéncias de instrucdo
processual estabelecidas para a fase de Despacho Saneador, conforme o Decreto n°
9.235/2017 e a Portaria Normativa MEC n° 23/2017.

7. DA AVALIACAO IN LOCO

Em atendimento ao disposto no Decreto n® 9.235/2017 e na Portaria
Normativa MEC n° 23/2017, republicada no DOU de 03/09/2018, o processo de
recredenciamento foi encaminhado ao INEP para a avaliacéo in loco. A avaliacéo
seguiu os procedimentos previstos no Instrumento de Avaliacédo Institucional Externa
- Recredenciamento, presencial e a distancia, publicado em outubro de 2017.

A avaliacdo in loco, de codigo n° 151071, realizada nos dias de 10/09/2019 a
14/09/2019, resultou nos conceitos descritos na tabela abaixo:
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Dimensdes/Eixos Conceitos

Dimenséo 2 - Eixo 1 - Planejamento e Avaliacdo Institucional 4,20
Dimenséo 3 - Eixo 2 - Desenvolvimento Institucional 4,50
Dimenséao 4 - Eixo 3 - Politicas Académicas 3,36
Dimenséo 5 - Eixo 4 - Politicas de Gestao 3,75
Dimenséo 6 - Eixo 5 - Infraestrutura 4,00

Conceito Final Continuo: 4,06

CONCEITO FINAL FAIXA: 4

A Secretaria e a IES ndo impugnaram o Relatorio de Avaliacéo.
As sinteses elaboradas pela Comissédo de Avaliacéo in loco para corroborar a
atribuicdo dos conceitos poderdo ser consultadas no processo e-MEC em analise.

8. CONSIDERACOES DA SERES

Com o intuito de aperfeicoar os procedimentos e desburocratizar fluxos e
aprimorar a qualidade da atuacédo regulatéria do Ministério da Educacgdo, exarou-se
0 Decreto n°® 9.235, de 15 de dezembro de 2017, publicado no DOU de 18 de
dezembro de 2017, que dispde sobre o exercicio das funcbes de regulacao, supervisao
e avaliacdo das instituicdes de educacdo superior e dos cursos superiores de
graduacdo e de pds-graduacao no sistema federal de ensino.

Com efeito, a Portaria Normativa n°® 20, de 21 de dezembro de 2017,
republicada no DOU de 03 de setembro de 2018, estabeleceu os procedimentos e o
padrdo decisério aplicados aos processos regulatorios das instituicdes de educacéo
superior do sistema federal de ensino.

O art. 3° da referida PN n° 20/2017 estabelece os critérios utilizados por esta
SERES para analisar e decidir os processos de recredenciamento em sede de Parecer
Final, in verbis:

Art. 3° Na fase de parecer final, a analise dos pedidos de
credenciamento e recredenciamento terd como referencial o Conceito
Institucional - Cl e os conceitos obtidos em cada um dos eixos avaliados, sem
prejuizo de outras exigéncias previstas na legislacdo e de medidas impostas no
ambito da supervisdo, observando-se, no minimo e cumulativamente, 0s
seguintes critérios:

I - Cl igual ou maior que trés;

Il - conceito igual ou maior que trés em cada um dos eixos contidos no
relatério de avaliacéo externa in loco que compdem o Cl;

Il - plano de garantia de acessibilidade, em conformidade com a
legislacdo em vigor, acompanhado de laudo técnico emitido por profissional
ou Grgéo publico competentes;

IV - atendimento as exigéncias legais de seguranca predial, inclusive
plano de fuga em caso de incéndio, atestado por meio de laudo especifico
emitido por 6rgédo publico competente; e

V - certiddo negativa de débitos fiscais e de regularidade com a
seguridade social e o Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS.

Paragrafo Unico. Sera considerado como atendido o critério contido no
inciso Il deste artigo na hipotese de obtencéo de conceito igual ou superior a
2,8 em um eixo, desde que os demais eixos e o conceito final sejam iguais ou
superiores a 3,0.
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Outrossim, o art. 16 do Decreto n® 9.235/ 2017 estabelece os critérios de

recredenciamento como centro universitario:

Art. 16. As IES privadas poderdo solicitar recredenciamento como
centro universitario, desde que atendam, além dos requisitos gerais, aos

seguintes requisitos:

| - um quinto do corpo docente estar contratado em regime de tempo

integral;

Il - um terco do corpo docente possuir titulagdo académica de

mestrado ou doutorado;

Il - no minimo, oito cursos de graduacdo terem sido reconhecidos e
terem obtido conceito satisfatorio na avaliacdo externa in loco realizada pelo

Inep;

IV - possuirem programa de extensdo institucionalizado nas areas do

conhecimento abrangidas por seus cursos de graduacao;

V - possuirem programa de iniciacdo cientifica com projeto orientado
por docentes doutores ou mestres, que pode incluir programas de iniciacao

profissional ou tecnoldgica e de iniciacdo a docéncia;

VI - terem obtido Conceito Institucional - CI maior ou igual a quatro
na avaliacdo externa in loco realizada pelo Inep, prevista no § 2° do art. 3° da

Lei n® 10.861, de 14 de abril de 2004; e

VIl - ndo terem sido penalizadas em decorréncia de processo
administrativo de supervisdo nos ultimos dois anos, contado da data de

publicacdo do ato que penalizou a IES.

Ademais, nos casos de credenciamento de Centro Universitario, aplica-se ainda, a
Resolugdo CNE/CES n° 1, de 20 de janeiro de 2010, alterada pela Resolugdo CNE/CES n° 2,

de 23 de junho de 2017.

Para a verificagdo da pertinéncia e viabilidade do recredenciamento do CENTRO
UNIVERSITARIO MODULO — MODULO procedeu-se a analise do processo a luz dos
requisitos e especificacdes do Decreto n°® 9.235/ 2017 e da Resolugdo CNE/CES n° 1, de 20 de

janeiro de 2010 e alteragdes.

Destaca-se que 0s requisitos da Resolucdo CNE/CES n° 1/2010 sdo equivalentes aos

do Decreto n® 9.235/ 2017, porém, com acréscimos.

As informacOes a seguir sintetizam a analise do atendimento a esses requisitos pela

IES:

Requisitos - Resolucdo CNE/CES n° 1/2010

Sim

I - minimo de 20% (vinte por cento) do corpo docente contratado em regime de tempo
integral;

Justificativa: Conforme PDI 2018-2022, dos 109 docentes, o Centro Universitario Moédulo
conta _com 29 docentes em jornada integral. Sendo assim, 27% dos docentes sdo
contratados em trabalho integral.

Il - minimo de 33% (trinta e trés por cento) do corpo docente com titulagcdo académica de
mestrado ou doutorado;

Justificativa: Conforme PDI 2018-2022, o Centro Universitario Mddulo possui 109
docentes, dos guais 81% sdo mestres ou doutres e 19% sdo especialistas.

111 - minimo de 8 (oito) cursos de graduacdo reconhecidos e com conceito satisfatorio obtido
na avaliacdo realizada pelo Ministério da Educacéo;

Justificativa: Conforme sistema e-MEC, a IES possui mais de 8 cursos de graduacao
reconhecidos e com conceito satisfatdrio.

IV - plano de desenvolvimento institucional e proposta de estatuto compativeis com a
solicitacdo de transformacdo em Centro Universitario;
Justificativa: Constam no presente processo o PDI (2018- 2022) e Regimento Geral
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compativeis com pedido de recredenciamento de Centro Universitario.

V - programa de extensdo institucionalizado nas areas do conhecimento abrangidas por seus
cursos de graduacao;
Justificativa: Este indicador obteve conceito “5”. Os avaliadores assim aduziram:

A IES possui _um Programa _Institucional de Bolsas de Extensdo - PIBEX
institucionalizado, que concede bolsas na forma de desconto na mensalidade. Durante a
vista in loco, ficou evidenciado que a IES promove varias acdes académico-administrativas
para promocdo da extensdo, principalmente na area da salde. Estas acoes estdo alinhadas
com a politica preconizada no PDI, no que diz respeito a devolucdo para a sociedade dos
conhecimentos gerados na IES de forma que possam trazer beneficios e melhorias a
sociedade como um todo e em especial a comunidade que circunda a instituicdo, sendo
estas incentivadas pela IES. Ficou evidenciado que as acoes realizadas pela IES impactam
na _melhoria da qualidade de vida da comunidade externa, conforme documentacdo e
relatos de docentes e discentes. O edital de selecio de bolsistas e os termos assinados foram
apresentados a comissdo de avaliadores. As acfes extensionistas exitosas sdo divulgadas
por meio de midias sociais, site institucional e em eventos internos promovidos pela IES.

VI - programa de iniciagdo cientifica com projeto orientado por professores doutores ou
mestres, podendo também oferecer programas de iniciacdo profissional ou tecnoldgica e de
iniciagdo a docéncia;

Justificativa: Este indicador obteve conceito “4”. Os avaliadores assim aduziram:

A IES reconhece a importancia da pesquisa cientifica e estimula seus docentes a
desenvolverem projetos/acdes e ou praticas de pesquisa de forma a envolver seus alunos
cuja participacdo ainda € incipiente, conforme documentacdo e relatos de docentes. As
praticas de pesquisa se manifestam nos trabalhos propostos pelo professor em sala de aula,
no Trabalho de Curso, nos Projetos Integrados, nas Praticas Pedagodgicas, nos Projetos
Interdisciplinares e nos Estudos Dirigidos. A documentacdo comprobatéria de alguns
financiamentos com recursos proéprios ou de agéncias de fomento, como por exemplo
FAPESP, foram apresentadas para a comissdo de avaliadores. Entretanto a comissdo de
avaliadores _ndo encontrou evidéncias de praticas reconhecidamente exitosas ou
inovadoras.

VII - plano de carreira e politica de capacitagdo docente implantados;

Justificativa: Conforme relatério Inep, “o Plano de Carreira _Docente, que recebe a
denominacdo oficial de Plano de Cargos e Carreira_do Pessoal Docente, encontra-se
protocolado no Ministério do Trabalho de Caraguatatuba desde 21/02/2011.”.

VIII - biblioteca com integracdo efetiva na vida académica da Instituicdo e que atenda as
exigéncias dos cursos em funcionamento, com planos fundamentados de expanséo fisica e de
acervo;

Justificativa: Os indicadores referentes a Biblioteca obtiveram com Conceito “4” (quatro).
Sobre a infraestrutura, a Comissao destacou:

A biblioteca da IES atende de forma adequada as necessidades institucionais. Na visita in
loco foi constatado que a mesma atende aos critérios de acessibilidade, com espaco para
atendimento a PCDs incluindo postos de consulta ao acervo e/ou para uso da comunidade
como sistema Dosvox e NVDA, teclado com contraste e com linguagem em Braille. Foi
possivel observar que a Biblioteca possui recursos para quarda, consulta, sistema
informatizado de empréstimo, por meio do sistema académico da IES que apresenta
inteqracdo_ao software Pergamum (sistema utilizado para gerenciamento do acervo da
Biblioteca). O acervo é bastante amplo e o sistema adotado (Pergamum) para tratamento da
informacdo estd de acordo com os padrfes internacionais permitindo o _processamento
técnico do acervo de acordo com a CDU (Classificacdo Decimal Universal), pelo Cddigo
Anglo American Cataloguing Rules (AACR-2) e o formato MARC. Sao disponibilizados 21
computadores para pesquisas dos alunos (sendo destes 04 exclusivo para uso a pesquisa do
acervo, bem como para procedimento de renovacdo de empréstimos e reservas de obras), 3
salas de estudos em grupos, e estacoes individuais para estudos que ficam sobre uma mesa
(entretanto, ndo existe separacdo entre as estacdes individuais). Ademais, a IES
disponibiliza uma sala situada fora das dependéncias da biblioteca (que comporta até 25
alunos). Existem periodicos destinados as areas de atuacdo dos cursos e além do acervo
fisico existe também 05 bibliotecas virtuais (EBSCO, Minha Biblioteca, Pearson, a Revista
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dos Tribunais da _Thomson Reuters, o Sistema de Gestdo de Normas e Documentos
Regulatorios “Target GEDWeb” e o Sistema VILEX Brasil de informacoes Juridicas). Foi
verificado também a disponibilidade de computadores e materiais voltados para o
atendimento_educacional especializado. No entanto, ndo se verificou a existéncia de uma
ferramenta ou recursos tecnoldgicos inovadores.

IX - ndo ter sofrido, nos Gltimos 5 (cinco) anos, relativamente a prépria instituicdo ou a
qualquer de seus cursos, as penalidades de que trata o § 1° do art. 46 da Lei n° 9.394/1996,
regulamentado pelo art. 52 do Decreto n° 5.773/2006.

Justificativa: Em consulta ao sistema e-MEC, ndo ha reqistros de penalidades sofridas pela
Instituicdo.

X - ndo ter sofrido qualquer das penalidades de que trata o § 1° do art. 46 da Lei n°
9.394/1996, regulamentado pelo art. 52 do Decreto n° 5.773/2006;
Justificativa: Em consulta ao sistema e-MEC, ndo ha registros de penalidades sofridas pela

Instituicdo.

O pedido de recredenciamento do CENTRO UNIVERSITARIO MODULO —

MODULO protocolado nesta Secretaria, foi submetido ao fluxo regulatério e obteve
visita in loco realizada por equipe de especialistas do Inep.

Conforme consta no Relatorio de Avaliacdo, os especialistas apresentaram

uma breve andlise qualitativa sobre cada eixo, nos seguintes termos:
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EIXO 1 - PLANEJAMENTO E AVALIACAO INSTITUCIONAL

No Relato Institucional evidencia-se o historico, 0s conceitos obtidos
em avaliacOes, o desenvolvimento e divulgagdo das autoavaliacdes, o
aprimoramento de processos de gestdo baseados nestes indicadores com
claras relagfes com a evolugéo institucional, as acOes efetivas dos planos de
melhorias concomitante com os processos de gestdo a partir das avaliagdes
externas e internas. Nas reunides com a comunidade académica, ficou evidente
que a metodologia adotada e os resultados relatados s@o suficientes para o
processo de evolucdo da IES, atendendo as necessidades institucionais. Os
relatos mostram que todos o0s segmentos estdo sensibilizados para a
importéancia da autoavaliacéo na IES e que os resultados séo apropriados pela
comunidade interna e externa, por meio dos portais de aluno e professor, e-
mail e site institucional. Contudo, as informacdes apresentadas sdo, em sua
maioria, descritivas, carecendo de elementos que apontem uma analise com
detalhamento das observagdes. Com base nas comparacfes dos relatorios da
CPA, a comissdo ndo identificou um crescimento no indice de participacéo
nem mudangas efetivamente inovadoras induzidas a partir dessa
autoavaliacéo.

EIXO 2 - DESENVOLVIMENTO INSTITUCIONAL

O PDI da IES contém as metas e objetivos, articulados com a misséo e
os valores institucionais. De acordo com o PDI e relato dos gestores, a IES
visa ofertar novos cursos de Graduacgdo e de Pos-graduacdo lato sensu para
ampliar os Programas de Extensdo e intensificar a Iniciacdo Cientifica, de
acordo com as areas dos cursos ja existentes, levando em conta as demandas
da sociedade. A comissdo de avaliacdo identificou que as politicas de ensino
estdo descritas no préprio PDI, considerando metodologias ativas como
praticas didatico pedagogicas para o aprendizado e avaliacdes. Ressalta-se
que no PDI, a IES prevé a inclusdo de temas e discussdes sobre a Educacgédo
das relagBes Etnico-Raciais, o Ensino de Histdria e Cultura Afro-Brasileira,
Africana e Indigena, valorizacdo da diversidade, do meio ambiente, da
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memoria cultural, da producéo artistica e do patriménio cultural. Ha, na IES,
um Nucleo Permanente de Acessibilidade e Inclusdo (NPAI) que atua como
intermediador entre os académicos e a IES na promocdo de eventos e acdes
voltadas ao tema. Entre as politicas de ensino disponiveis no PDI, a IES
também conta com o auxilio de recursos tecnologicos da Cruzeiro do Sul
Educacional, com algumas disciplinas de ensino a distancia que sdo ofertadas
no Blackboard.

EIXO 3 - POLITICAS ACADEMICAS

A flexibilidade e atualidade desejadas a matriz curricular dos cursos
estdo abertas a modificagbes no conteddo programatico e bibliografia,
definidos a cada ano a partir de decisdo do Nucleo Docente Estruturante
(NDE). A IES apresentou varios projetos de cursos de pos-graduacdo Lato
sensu aprovados pelo CONSU, onde apenas um apresenta evidéncias de inicio,
em que ndo se constatou, no entanto, documentos que revelem o
acompanhamento e avaliacdo dos cursos ofertados. A comunicagdo e
acolhimento da comunidade interna e externa € feito pela Central de
Atendimento ao Aluno - CAA; Ndcleo Permanente de Acessibilidade e de
Incluséo — NPAI; Nucleo de Apoio Psicoldgico e Psicopedagogico - NAPP e a
Ouvidoria, ressaltando que a IES ndo possui um setor préprio da Ouvidoria, a
existente e atuante pertence ao grupo “Cruzeiro do Sul Educacional”, no qual
a Mantenedora € integrante. A IES possui programas de monitoria com editais
publicados, com relacdo de estudantes bolsistas e voluntarios, em varias
areas. Entretanto, o programa de nivelamento ainda incipiente, previsto no
PDI, ocorre em disciplinas isoladas que ndo podem ser considerado
transversais a todos 0s cursos. As bolsas de pesquisa e extensdo em sua
maioria sdo descontos na mensalidade e estdo ligadas a projetos/agdes
propostas pelos professores. Adicionalmente, a IES proporciona ajuda de
custos na participacdo de eventos, congressos, seminarios, visitas técnicas,
dentre outros, de &mbito local, nacional e internacional, entretanto, a IES n&o
possui uma politica institucional que garante apoio financeiro ou logistico. A
internacionalizacdo esta presente na IES com apoio direcionado aos discentes,
onde ndo foram encontrados documentos que atestem a
mobilidade/intercambio docente. O acompanhamento de egressos, quando
feito, é realizado pelo coordenador de curso. N@o existe um setor ou um
acompanhamento dos egressos efetivo que vise a atualizacao de informacdes a
respeito da continuidade na vida académica ou insercdo no mercado de
trabalho.

Eixo 4 - POLITICAS DE GESTAO

Constatou-se, na IES, politicas institucionalizadas consolidadas e
publicizadas quanto a capacitacdo, especialmente em nivel de mestrado e
doutorado, do corpo docente, de técnicos administrativos e de tutores.
Entretanto, observou-se a IES mantém politica de reembolso a seus
colaboradores que participam de eventos cientificos, tecnoldgicos e culturais
(comprovado na visita in loco através de comprovantes de pagamentos e
entrevistas com o corpo docente, técnicos administrativos e discentes). Ha, no
grupo Cruzeiro do Sul Educacional, do qual a mantenedora € parte, uma
equipe multidisciplinar para elaboracéo de conteddo e que trabalha atendendo
a demanda da IES através de sistema proprio (AVA Blackboard). Constatou-se
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que a comunidade académica possui representatividade em todos os 6rgaos
colegiados, bem como h& apropriagdo das decisbes destes Orgaos pela
comunidade atraves de comunicados via e-mail institucional, murais de avisos,
bem como de campanhas promovidas pela gestdo da IES. Conforme
constatado nas pastas de documentos dos docentes, o corpo Docente da IES é
composto por 32 doutores, 55 mestres e 22 especialistas, ou seja, 80% sdo
mestres e doutores. Todavia a comissdo constatou, na visita in loco, que 21
docentes ndo tinham vinculo empregaticio com a Mantenedora. Os gestores ao
serem questionados pela comissdo, apresentaram um termo de cooperacdo
académica entre as IES do grupo Cruzeiro do Sul Educacional, no qual esté
inserido o Centro Universitario Modulo. Destaca-se que destes 21 docentes,
todos possuem vinculo empregaticio regido pela CLT com outras
mantenedoras do supracitado grupo. Dos quais, 9 possuem titulo de Mestre e
12 de Doutor. A IES apresentou comprovagdo de sustentabilidade financeira
com plano de gestdo, com setores gestores qualificados para a execucdo
orcamentaria, com apropriacdo dos resultados da avaliagdo interna, assim
como da avaliacao institucional.

Eixo 5 — INFRAESTRUTURA

Os ambientes possuem climatizagdo, iluminagdo, limpeza e
equipamentos atualizados e adequados para cada setor, com plano de garantia
de acessibilidade e laudo técnico fundamentado assinado pelo técnico
responsavel. E importante salientar que, embora a IES em sua maioria
respeite a NBR 9050, a comissdo de avaliadores ndo detectou etiquetas em
braille nas portas nem nos corrimaos das escadas. As instalac@es laboratoriais
sdo de boa qualidade e se apresentam de maneira adequadas ao uso, com
normas de uso e seguranca. A biblioteca possui acervo atualizado,
consequéncia da efetiva apropriacdo do plano de atualizacdo do acervo,
constatou-se ainda a existéncia de bibliotecas virtuais e um plano de expanséo
(ficando a ressalva de espaco individual de estudo dentro da biblioteca). N&do
foram constatadas, durante a visita in loco a existéncia de recursos
inovadores. Nao foi apresentado plano de contingenciamento pelo setor de Tl
da IES bem como foi possivel verificar a instabilidade da rede de internet (o
que afetou inclusive o trabalho da comissédo por uma tarde, durante a visita in
loco) ndo hé, na IES, recursos tecnoldgicos que garantam a funcionalidade de
seus sistemas 24 horas por dia e 7 dias por semana. Quanto ao AVA
constatou-se sua total integracdo ao sistema académico, destaca-se que 0
mesmo atende as demandas de ensino-aprendizagem garantindo acesso e
interatividade entre a comunidade académica.

Da analise dos autos, conclui-se que 0 CENTRO UNIVERSITARIO MODULO
— MODULO possui condigdes muito boas de infraestrutura, de organizacio
académica e de organizacdo administrativa. O Relatério de Visita produziu um
Conceito Institucional — CI “4”. Ademais, a institui¢do atendeu a todas as condi¢oes
para recredenciamento de Centro Universitario, nos termos do Decreto n°
9.235/2017, da PN n°® 20/2017 e da Resolugdo CNE/CES n° 1, de 20 de janeiro de
2010, alterada pela Resolugdo CNE/CES n° 2, de 23 de junho de 2017.

Além disso, os Planos de Acessibilidade e de Fuga em caso de incéndio, e seus
respectivos laudos, encontram-se anexados ao sistema e-MEC, em observancia as
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exigéncias estabelecidas nas alineas “f” e “g” do inciso I do artigo 20 do Decreto n*
9.235/2017.

Considerando a Portaria Normativa n°® 1/2017, que estabelece os prazos dos
atos regulatérios de credenciamento e recredenciamento das IES, o prazo de validade
do Ato de Recredenciamento para a Instituicdo em epigrafe serd de 4 (quatro) anos,
de acordo com Conceito Institucional da IES obtido no presente processo.

Destarte, considerando que o processo de recredenciamento encontra-se em
conformidade com o disposto no Decreto n°® 9.235/2017, bem como com as Portarias
Normativas n°® 20 e n° 23, republicadas no DOU de 03 de setembro de 2018, e
fundamentando-se, principalmente, nos resultados obtidos nas avaliac¢Ges in loco, esta
Secretaria manifesta-se favoravelmente ao pedido.

9. CONCLUSAO

Diante do exposto, considerando a instrucdo processual e a legislagéo vigente,
esta Secretaria de Regulacdo e Supervisdo da Educacdo Superior é de parecer
FAVORAVEL ao recredenciamento do CENTRO UNIVERSITARIO MODULO —
MODULO (c6d. 1187), instalado na Rua Maria D'Assumpcdo Carvalho, n° 1.000,
bairro Jardim Itamar, no municipio de Caraguatatuba, no estado de Sdo Paulo. CEP:
11662-700, mantido pela SOCIEDADE EMPRESARIA DE ENSINO SUPERIOR DO
LITORAL NORTE LTDA. (cdd. 521), com sede no municipio de Caraguatatuba, no
estado de S&o Paulo, pelo prazo de 4 anos, submetendo o presente processo a
deliberagcdo da Camara de Educacéo Superior do Conselho Nacional de Educacéo.

Considerac6es do Relator

A IES apresenta um bom Quadro de conceitos provenientes da visita in loco realizada
por avaliadores do Instituto Nacional de Estudos e Pesquisas Educacionais Anisio Teixeira
(Inep). Replico os conceitos abaixo com o objetivo de contextualizar minhas consideracdes.

Dimensdes/Eixos Conceitos

Dimenséo 2 - Eixo 1 - Planejamento e Avaliacdo Institucional 4,20
Dimenséo 3 - Eixo 2 - Desenvolvimento Institucional 4,50
Dimenséo 4 - Eixo 3 - Politicas Académicas 3,36
Dimensédo 5 - Eixo 4 - Politicas de Gestdo 3,75
Dimensao 6 - Eixo 5 - Infraestrutura 4,00

Conceito Final Continuo: 4,06

CONCEITO FINAL FAIXA: 4

De acordo com a SERES, o Centro Universitario Mddulo cumpre com todos 0s
requisitos das normas vigentes no pais.
Com base no exposto acima, sou de parecer favoravel ao pleito da IES.

I1 —-VOTO DO RELATOR
Voto favoravelmente ao recredenciamento do Centro Universitario Modulo, com sede
na Rua Maria D’Assumpcdo Carvalho, n® 1.000, bairro Jardim Itamar, no municipio de

Caraguatatuba, no estado de S&o Paulo, mantido pela Sociedade Empresaria de Ensino
Superior do Litoral Norte Ltda., com sede no mesmo municipio e estado, observando-se tanto
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0 prazo de 4 (quatro) anos, conforme dispde a Portaria Normativa MEC n° 1, de 3 de janeiro
de 2017, quanto a exigéncia avaliativa prevista no Decreto n°® 9.235/2017.

Brasilia (DF), 16 de junho de 2020.

Conselheiro Joaquim José Soares Neto — Relator
111 - DECISAO DA CAMARA
A Céamara de Educacédo Superior aprova, por unanimidade, o voto do Relator.
Sala das Sessdes, em 16 de junho de 2020.

Conselheiro Antonio de Araujo Freitas Junior — Presidente

Conselheiro Joaquim José Soares Neto — Vice-Presidente
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