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O processo em analise tem por finalidade o credenciamento institucional do Centro
Universitario Santa Amélia (SECAL) para oferta de cursos superiores na modalidade a
distancia (EaD), com sede na Rua Bardo do Cerro Azul, n°® 827, Centro, no municipio de
Ponta Grossa, no estado do Parana. Vinculados ao processo de credenciamento EaD
encontram-se 0s processos de autorizacdo EaD n° 201602521 — Gestdo Publica, tecnologico e
n® 201602522 — Gestao de Recursos Humanos, tecnologico.

Do Parecer Final da Secretaria de Regulacdo e Supervisdo da Educacdo Superior
(SERES) podem ser extraidas algumas informacdes importantes sobre o processo em tela,
estando os autos disponiveis na sua inteireza para consulta diretamente no sistema
informatizado do MEC:

I. CONTEXTUALIZACAO

1. O processo em andlise tem por finalidade o credenciamento institucional do
Centro Universitario Santa Amélia (SECAL) para oferta de cursos superiores na
modalidade a distancia, pelo poder publico, com encaminhamento ao Instituto
Nacional de Estudos e Pesquisas Educacionais Anisio Teixeira (Inep), conforme
Despacho Saneador, para a avaliacédo in loco no seguinte endereco:

I. (658719) Unidade SEDE — Rua Bardo do Cerro Azul, N° 827 — Centro —
Ponta Grossa/Parana.

2. O relatério constante do processo (codigo de avaliacdo: 133255), emitido
pela comissdo de avaliacdo designada pelo Inep que realizou a visita in loco no
endereco sede da instituicdo, apresenta o0s seguintes conceitos para os eixos elencados
a sequir:

Indicador 3.6 — PDI, politica institucional para a modalidade EaD — conceito
S5;

Indicador 6.7 — laboratorios, ambientes e cendrios para praticas didaticas:
infraestrutura fisica, quando for o caso — conceito 4.

Indicador 6.13 — estrutura de polos EaD, quando for o caso — conceito 4;

Indicador 6.14 — infraestrutura tecnoldgica — conceito 5;

Indicador 6.15 — infraestrutura de execugao e suporte — conceito 3;

Mauricio Romao — 201601875 Documento assinado eletronicamente nos termos da legislagéo vigente



e-MEC N°: 201601875

Indicador 6.17 — recursos de tecnologias de informacdo e comunicagdo —
conceito 4;
Indicador 6.18 — Ambiente Virtual de Aprendizagem — AVA — conceito 4.

Eixo 1: Planejamento e Avaliagdo Institucional — Conceito 4,00;
Eixo 2: Desenvolvimento institucional — Conceito 4,29;

Eixo 3: Politicas académicas — Conceito 4,30.

Eixo 4: Politicas de gestdo — Conceito 3,00.

Eixo 5: Infraestrutura — Conceito 3,89.

Conceito Final Faixa: 4.

1. CONSIDERA(;@ES DA SERES

3. A presente instituicao foi credenciada provisoriamente por meio da Portaria
n° 370, de 20 de abril de 2018, publica no DOU de 23 de abril de 2018. De acordo
com a normativa, vinculados ao processo de credenciamento EaD encontram-se 0S
processos de autorizagdo EaD vinculada n° 201602521 - Gestdo Publica
(Tecnoldgico) e n® 201602522 — Gestdo de Recursos Humanos (Tecnolégico).

I11. CONCLUSAO

4. Por estar em consonancia com os requisitos dos Decretos n° 9.235, de 15 de
dezembro de 2017 e n® 9.057, de 25 de maio de 2017, e nos termos das Portarias MEC
n°® 20 e 23, de 21 de dezembro de 2017 e n° 11, de 22 de junho de 2017, esta
Secretaria manifesta-se favoravel ao credenciamento para oferta de cursos superiores
na modalidade a distancia, conforme dados a seguir.

Processo: 201601875.

Mantida: Centro Universitario Santa Amelia (SECAL)

Caodigo da Mantida: 1726.

Endereco da Mantida: Rua Bardo do Cerro Azul, N° 827, Bairro Centro,
Municipio de Ponta Grossa, Estado do Parana.

Categoria Administrativa: Privada com fins lucrativos.

Mantenedora: Sociedade Educativa e Cultural Amélia S/C Ltda — Epp.

CNPJ: 02.785.295/0001-84.

INDICADORES INSTITUCIONAIS:

Conceito Institucional (Cl): 4 (2017) / Conceito Institucional EaD (CI-EaD): 4
(2018).

indice Geral de Cursos (IGC): 3 (2017).

Coordenacdo Geral de Regulacédo da Educacdo Superior a Distancia
COREAD/DIREG/SERES/MEC

ANEXOS

PARECERES FINAIS DOS PROCESSOS DE AUTORIZACAO VINCULADOS
A ESTE PROCESSO:

MINISTERIO DA EDUCACAO

SECRETARIA DE REGULACAO E SUPERVISAO DA EDUCAGCAO
SUPERIOR

DIRETORIA DE REGULACAO DA EDUCACAO SUPERIOR
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ASSUNTO: Autorizacdo do curso superior de tecnologia em Gestdo Publica,
na modalidade EaD.

I. CONTEXTUALIZACAO

1. O processo em andlise tem por finalidade a autorizacdo do superior de
tecnologia em Gestao Publica, na modalidade EaD, pelo poder publico.

2. O relatério constante do processo (Codigo de Avaliacao: 133256), emitido
pela comissdo de avaliacdo designada pelo Inep, ap6s visita in loco no endereco da
sede da institui¢do, apresenta 0s seguintes conceitos para os indicadores e dimensoes
elencados a seguir:

Indicadores:

1.5) Estrutura curricular — Conceito 5.

1.6) Conteldos curriculares — Conceito 4.

1.7) Metodologia — Conceito 4.

1.17) Tecnologias de Informagdo e Comunicagéo (TIC) — Conceito 5.

Dimensoes:

Dimenséo 2: Organizagdo Didatico-Pedagogica — Conceito 4,80.
Dimenséo 3: Corpo Docente e Tutorial — Conceito 4,50.
Dimensao 4: Infraestrutura — Conceito 4,00.

Conceito Final Faixa: 4.

Il. CONCLUSAO

3. Por estar em consonancia com os requisitos dos Decretos n° 9.235, de 15 de
dezembro de 2017 e n® 9.057, de 25 de maio de 2017, e nos termos das Portarias MEC
n°® 20 e 23, de 21 de dezembro de 2017 e n® 11, de 22 de junho de 2017, esta
Secretaria manifesta-se favoravel a autorizacéo do curso ofertado na modalidade a
disténcia, conforme dados a seguir.

Processo: 201602521.

Mantida: Centro Universitario Santa Amélia (SECAL)

Caodigo da Mantida: 1726.

Endereco da Mantida: Rua Bardo do Cerro Azul, N° 827, Bairro Centro,
Municipio de Ponta Grossa, Estado do Parana.

Categoria Administrativa: Privada com fins lucrativos.

Mantenedora: Sociedade Educativa e Cultural Amélia S/C Ltda — Epp.

CNPJ: 02.785.295/0001-84.

Curso (processo): Gestao Publica (Tecnoldgico)

Caodigo do Curso: 1351697.

Vagas Totais Anuais (processo): 300 (trezentas).

Carga horaria (relatorio de avalia¢do): 1.700 h.

Coordenacdo Geral de Regulacédo da Educacdo Superior a Distancia
COREAD/DIREG/SERES/MEC

PARECERES FINAIS DOS PROCESSOS DE AUTORIZACAO VINCULADOS
A ESTE PROCESSO:

MINISTERIO DA EDUCACAO
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SECRETARIA DE REGULACAO E SUPERVISAO DA EDUCACAO
SUPERIOR ) i
DIRETORIA DE REGULACAO DA EDUCACAO SUPERIOR

ASSUNTO: Autorizagdo do curso superior de tecnologia em Gestdo de
Recursos Humanos, na modalidade EaD.

I. CONTEXTUALIZACAO

1. O processo em andlise tem por finalidade a autorizacdo do superior de
tecnologia em Gestao de Recursos Humanos, na modalidade EaD, pelo poder publico.

2. O relatério constante do processo (Codigo de Avaliacdo: 133257), emitido
pela comissdo de avaliacdo designada pelo Inep, ap6s visita in loco no endereco da
sede da instituicdo, apresenta os seguintes conceitos para os indicadores e dimensdes
elencados a sequir:

Indicadores:

2.4) Estrutura curricular — Conceito 4.

2.5) Conteudos curriculares — Conceito 4.

2.6) Metodologia — Conceito 4.

2.17) Tecnologias de Informacéo e Comunicacéo (TIC) — Conceito 5.

Dimensoes:

Dimenséo 2: Organizagdo Didatico-Pedagogica — Conceito 4,31.
Dimensao 3: Corpo Docente e Tutorial — Conceito 4,07.
Dimensao 4: Infraestrutura — Conceito 4,38.

Conceito Final Faixa: 4.

Il. CONCLUSAO

3. Por estar em consonancia com os requisitos dos Decretos n° 9.235, de 15 de
dezembro de 2017 e n° 9.057, de 25 de maio de 2017, e nos termos das Portarias MEC
n°® 20 e 23, de 21 de dezembro de 2017 e n° 11, de 22 de junho de 2017, esta
Secretaria manifesta-se favoravel a autorizacdo do curso ofertado na modalidade a
distancia, conforme dados a seguir.

Processo: 201602522.

Mantida: Centro Universitario Santa Amélia (SECAL)

Caodigo da Mantida: 1726.

Endereco da Mantida: Rua Bardo do Cerro Azul, N° 827, Bairro Centro,
Municipio de Ponta Grossa, Estado do Parana.

Categoria Administrativa: Privada com fins lucrativos.

Mantenedora: Sociedade Educativa e Cultural Amélia S/C Ltda — Epp.

CNPJ: 02.785.295/0001-84.

Curso (processo): Gestdo de Recursos Humanos (Tecnolégico)

Caodigo do Curso: 1351698.

Vagas Totais Anuais (processo): 300 (trezentas).

Carga horaria (relatorio de avaliacdo): 1.700 h.

Consideracotes do Relator

Diante do exposto, considerando a instru¢do processual e a legislacdo vigente, bem
como os conceitos derivados da avaliagdo do Instituto Nacional de Estudos e Pesquisas
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Educacionais Anisio Teixeira (Inep), referendados pela SERES, este Relator entende que
estdo presentes os requerimentos de qualidade constantes dos normativos do MEC para
acolher o pedido de credenciamento do Centro Universitario Santa Amélia (SECAL) para
oferta de cursos superiores na modalidade a distancia.

Ademais, baseado nas andlises dos 6rgdos avaliativo e regulacional do MEC, este
Relator manifesta-se FAVORAVEL também & autorizacdo para o funcionamento dos cursos
superiores listados acima, todos na modalidade EaD, pleiteados quando da solicitagcdo de
credenciamento da IES.

Passo ao voto.

I -VOTO DO RELATOR

Nos termos do Decreto n® 9.057/2017 e da Portaria Normativa MEC n° 11/2017, voto
favoravelmente ao credenciamento, para a oferta de cursos superiores na modalidade a
distancia, no Centro Universitario Santa Amélia (SECAL), com sede na Rua Bardo do Cerro
Azul, n® 827, Centro, no municipio de Ponta Grossa, no estado do Parand, mantido pela
Sociedade Educativa e Cultural Amélia S/C Ltda. — EPP, com sede no mesmo municipio e
estado, observando-se tanto o prazo de 4 (quatro) anos, conforme dispde a Portaria Normativa
MEC n° 1, de 3 de janeiro de 2017, quanto a exigéncia avaliativa prevista no Decreto n°
9.235/2017, com abrangéncia de atuagdo em sua sede e nos eventuais polos a serem criados
pela instituicdo, a partir da oferta dos cursos superiores de Gestdo de Recursos Humanos,
tecnoldgico e Gestdo Publica, tecnoldgico, com o nimero de vagas totais anuais a ser fixado
pela Secretaria de Regulacéo e Supervisdo da Educacdo Superior (SERES).

Brasilia (DF), 5 de junho de 2019.

Conselheiro Mauricio Eliseu Costa Roméo — Relator
111 - DECISAO DA CAMARA
A Camara de Educacdo Superior aprova, por unanimidade, o voto do Relator.
Sala das Sessdes, em 5 de junho de 2019.

Conselheiro Antonio de Araujo Freitas Janior — Presidente

Conselheiro Joaquim José Soares Neto — Vice-Presidente
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