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Trata-se do pedido de autorizagdo do curso de Analise e Desenvolvimento de
Sistemas, tecnologico, modalidade EaD, da Faculdade Internacional Signorelli (Fisig),
protocolado no sistema e-MEC sob o0 nimero 201606640. As seguintes informac@es, extraidas
do parecer final da Secretaria de Regulacdo e Supervisdo da Educacdo Superior (SERES),
transcritas ipsis litteris, contextualizam o historico do processo de autorizag¢do do curso:

Il. HISTORICO

O processo em analise tem por finalidade a autorizacdo do curso superior de
tecnologia em Analise e Desenvolvimento de Sistemas, na modalidade EAD, pelo
poder publico.

O relatério constante do processo, emitido pela comissdo de avaliacéo
designada pelo INEP, apds visita in loco no endereco sede: (660018) CAMPUS - RIO
DE JANEIRO - FREGUESIA DE JACAREPAGUA - Rua Araguaia, N° 03 - Freguesia
de Jacarepagua - Rio de Janeiro/Rio de Janeiro, resultou nos seguintes conceitos:

Codigo da Avaliagio: 133194

1. Organizacdo Didatico-Pedagdgica - Conceito 2.7

2. Corpo Docente e Tutorial - Conceito 3.5

3. Infraestrutura - Conceito 3.0

Conceito Final 3

Dimenséo 1

Indicador 1.2. Politicas institucionais no ambito do curso — conceito 2

Consideragdes da comissdo: QUANTO A EXTENSAO: Segundo extrato do
PDI: "A politica de Extensdo prevé linhas programaticas pertinentes ao terceiro
setor, abrangendo &reas de praticas de atuacdo social - arte e cultura, cidadania e
direitos humanos, desemprego ou geracdo de renda, desenvolvimento comunitario,
educacgdo, meio ambiente e violéncia. Na area da formacdo profissional, a Faculdade
Internacional Signorelli, baseada no eixo tematico educacdo para o trabalho,
fortalecendo a integracdo IES-empresa, realiza prestacao de servicos nas areas de:
cursos personalizados, educacdo continuada, educacdo profissional/corporativa,
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capacitacdo e qualificacdo de recursos humanos, empreendedorismo, insercdo no
mercado de trabalho." Segundo extrato do PPC: "Estas atividades serdo apresentadas
na forma de palestras, visitas técnicas, cursos de extensdo, participacdo em eventos
culturais, académicos, cientificos e profissionais. Também estdo previstas
participacGes em catedras virtuais, videodebates e videoconferéncias, visto que a
instituicdo desenvolve atividades em EAD, além de ter parcerias com institui¢cGes de
ensino superior em paises da América Latina. Todavia, os alunos serdo incentivados
pela coordenacdo do curso a buscar também estas atividades em espacos
profissionais e académicos fora da instituicdo, para que possam usufruir da
diversidade da cultura do mundo do trabalho e do pensamento académico-filosofico-
cultural. As atividades que envolvem a participacéo ativa dos alunos séo relevantes."
QUANTO A PESQUISA: Segundo extrato do PDI: "3.6.1.8.1 Participacdo dos
discentes nas atividades de pesquisa-programa de iniciacdo cientifica Na FISIG a
pesquisa € compreendida como integrante do processo educativo, garantindo o
principio da indissociabilidade que permeia o0 ensino na Educacdo Superior. Dentro
dessa perspectiva, a iniciagdo cientifica passa a ser proposta privilegiada de criacdo
de projetos préprios dos alunos conforme a identificacdo com as questdes do
cotidiano, que se apresentam como desafios a serem solucionados e que promovem a
producdo intelectual, ativando a capacidade criadora e o desenvolvimento de
talentos.” Segundo extrato do PPC: " 2.5.1 POLITICA DE ENSINO, PESQUISA E
EXTENSAO: incentivar as atividades de iniciacdo a pesquisa cientifica através de
programas que privilegiem linhas de pesquisa voltadas para a educacéo tecnoldgica.
3.7.2 PERFIL PROFISSIONAL DO EGRESSO: O curso de Tecnologia em Anélise e
Desenvolvimento de Sistemas, na modalidade presencial, deve proporcionar uma
formacdo holistica e generalista que capacite o profissional a compreender as
questbes técnico-cientificas e socioeconémicas, bem como a identificar e solucionar
problemas vivenciais nos diversos ambientes produtivos e sociais, respeitadas as
diferencas regionais e locais. Ao longo do curso sdo implementados conteudos e
metodologias voltadas para formar profissionais com perfil genérico, composto pelos
atributos que seguem: Formacdo técnica e cientifica para atuar em diferentes
segmentos do mundo corporativo e tipos de organizacfes e a desenvolver atividades
especificas, provenientes da pratica profissional;" Considerando-se o exposto bem
como a previsdo de atividades de extensdo e iniciacdo cientifica (pesquisa) expostas
na reunido com os docentes do NDE, considera-se que indissociabilidade que permeia
0 ensino na Educacdo Superior previsto no PDI esta fracamente acoplado ao PPC do
curso. Notadamente, apenas na DISCIPLINA: PROJETO INTEGRADOR
MULTIDISCIPLINAR que existe a previsao de "professor orientador de Trabalho de
Concluséo de Curso, que dara conta de aspectos de metodologia e de pesquisa, além
da orientagéo teorica e pratica.”

Indicador 1.3. Objetivos do curso — conceito 2

Consideracdo da comissdo: Segundo o Catalogo Nacional de Cursos
Superiores em Tecnologia, edi¢cdo 2016, o perfil do profissional deve ser uma pessoa
que "Analisa, projeta, desenvolve, testa, implanta e mantém sistemas computacionais
de informacgdo. Avalia, seleciona, especifica e utiliza metodologias, tecnologias e
ferramentas da Engenharia de Software, linguagens de programacdo e bancos de
dados. Coordena equipes de producdo de softwares. Vistoria, realiza pericia, avalia,
emite laudo e parecer técnico em sua area de formacdo." EXTRATO DO PPC:
OBJETIVOS GERAIS: a. Incentivar o desenvolvimento da capacidade empreendedora
e da compreensdo do processo tecnoldgico, em suas causas e efeitos; b. Incentivar a
producdo e a inovagao cientifico-tecnoldgica, e suas respectivas aplica¢cdes no mundo
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do trabalho; c. Desenvolver competéncias profissionais tecnoldgicas, gerais e
especificas, para gestdo de processos e a producao de bens e servicos; d. Propiciar a
compreensdo e a avaliagdo dos impactos sociais, econdémicos e ambientais resultantes
da producéo, gestao e incorporacdo de novas tecnologias; e. Promover a capacidade
de continuar aprendendo e de acompanhar as mudancas nas condi¢fes de trabalho,
bem como propiciar o prosseguimento de estudos em cursos de pés-graduacao; f.
Adotar a flexibilidade, a interdisciplinaridade, a contextualizacdo e atualizacdo
permanente dos cursos e seus curriculos; g. Garantir a identidade do perfil
profissional de concluséo de curso e da respectiva organizacao curricular. h. Formar
profissionais com senso de cidadania ampliado pelo exercicio académico, voltados
para reflexfes criticas de natureza humana e aptos a compreenderem que as pessoas
sao hoje consideradas como parceiros das organizagdes e que, portanto, necessitam
desenvolverem-se, visando a exceléncia da qualidade pessoal e profissional; i.
Construir competéncias e habilidades para trabalhar em estudos administrativos,
organizacionais, estratégicos, qualitativos e quantitativos nas diversas areas da
gestdo; j.Capacitar para lidar com temas transversais, tais como: globalizacdo da
economia, desenvolvimento sustentavel e meio ambiente, gestdo e negocios,
tecnologia e produgao entre outros. OBJETIVOS ESPECIFICOS: a. Contribuir com a
formacdo de conceitos, métodos, técnicas, padrdes e ferramentas que permitam uma
utilizacdo mais eficaz e competitiva da tecnologia da informacdo, levando em
consideracdo as demandas do setor produtivo da regido; b. Desenvolver capacidade
para elaborar, implementar e consolidar projetos em TI; c. Desenvolver habilidades
para criar e implantar planos estratégicos relacionados a area de Analise e
Desenvolvimento de Sistemas; d. Administrar recursos dos ambientes informatizados;
e. Promover a internalizacdo de valores de responsabilidade social, justica e ética
profissional; f. Desenvolver no egresso a capacidade empreendedora; g. Atuar em
equipes multidisciplinares, interagindo com profissionais de outras areas; h.
Desenvolver expressdo e comunicacdo compativeis com o exercicio profissional,
inclusive nos processos de comunicagdes interpessoais ou intergrupais; i. Ter
iniciativa, criatividade, determinacdo, vontade politica e administrativa, vontade de
aprender, abertura as mudancas e consciéncia da qualidade e das implicacfes éticas
do seu exercicio profissional; j. Desenvolver capacidade de transferir conhecimentos
da vida e da experiéncia cotidianas para o ambiente de trabalho e do seu campo de
atuacao profissional, e vice-versa em diferentes modelos organizacionais, revelando-
se profissional adaptavel. Com base nos objetivos gerais e especificos descritos no
PPC quando confrontados com o perfil esperado e descrito no Catalogo Nacional de
Cursos Superiores em Tecnologia, edicdo 2016, ndo se observa um alinhamento entre
esses objetivos de forma que se possa de forma plena formar um egresso que avalia,
seleciona, especifica e utiliza metodologias, tecnologias e ferramentas da Engenharia
de Software, linguagens de programacéo e bancos de dados.

Indicador 1.4. Perfil profissional do egresso — conceito 2

Consideracfes da comissdo: Segundo o Catalogo Nacional de Cursos
Superiores em Tecnologia, edicdo 2016, o perfil do profissional deve ser uma pessoa
que "Analisa, projeta, desenvolve, testa, implanta e mantém sistemas computacionais
de informacdo. Avalia, seleciona, especifica e utiliza metodologias, tecnologias e
ferramentas da Engenharia de Software, linguagens de programacgdo e bancos de
dados. Coordena equipes de producdo de softwares. Vistoria, realiza pericia, avalia,
emite laudo e parecer técnico em sua area de formacéo." EXTRATO DO PPC: 3.7.2
PERFIL PROFISSIONAL DO EGRESSO O curso de Tecnologia em Analise e
Desenvolvimento de Sistemas, na modalidade presencial, deve proporcionar uma
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formacdo holistica e generalista que capacite o profissional a compreender as
questbes técnico-cientificas e socioecondémicas, bem como a identificar e solucionar
problemas vivenciais nos diversos ambientes produtivos e sociais, respeitadas as
diferengas regionais e locais. Tais questdes deverdo estar em consonancia com 0S
niveis graduais do processo decisorio, devendo o Tecndlogo em Analise e
Desenvolvimento de Sistemas apresentar flexibilidade intelectual e adaptabilidade aos
varios segmentos do seu campo de atuacdo profissional. Ao longo do curso séo
implementados conteldos e metodologias voltadas para formar profissionais com
perfil genérico, composto pelos atributos que seguem: Formacdo humanistica e visdo
holistica que o habilite a compreender o meio social, politico, econdmico e cultural no
qual se insere e a tomar decisdes numa sociedade globalizada e em constantes
mudangas; = Internalizagdo de valores, tais como responsabilidade social, justica e
ética profissional, adequados aos das organizagoes; » Formagdo técnica e cientifica
para atuar em diferentes segmentos do mundo corporativo e tipos de organizagoes e a
desenvolver atividades especificas, provenientes da pratica profissional; Capacidade
de lideranca, situando-se em condic¢des de desenvolver e/ou participar da criagdo e
implementacdo de organizacdes; Capacidade para atuar em equipes
multidisciplinares, interagindo com profissionais de outras areas; Capacidade de
recrutar, formar e motivar quadros qualificados, com competéncias distintas.
Competéncia para empreender agOes, analisando criticamente as organizagoes,
antecipando e promovendo suas transformacdes; Capacidade de compreensdo da
necessidade de constante e continuo aperfeicoamento profissional e do
desenvolvimento de suas caracteristicas basicas de personalidade. Com base no perfil
do egresso totalmente generalista descrito no PPC, quando confrontado com o perfil
esperado e descrito no Catdlogo Nacional de Cursos Superiores em Tecnologia,
edicdo 2016, ndo se observa uma convergéncia e alinhamento do perfil esperado que
de forma plena possa avaliar, selecionar, especificar e utilizar metodologias,
tecnologias e ferramentas da Engenharia de Software, linguagens de programacéao e
bancos de dados.

Indicador 1.5. Estrutura curricular (Considerar como critério de analise
também a pesquisa e a extensdo, caso estejam contempladas no PPC) — conceito 2

Consideracbes da comissdo: Segundo o Catalogo Nacional de Cursos
Superiores em Tecnologia, edi¢cdo 2016, o perfil do profissional deve ser uma pessoa
que "Analisa, projeta, desenvolve, testa, implanta e mantém sistemas computacionais
de informacgdo. Avalia, seleciona, especifica e utiliza metodologias, tecnologias e
ferramentas da Engenharia de Software, linguagens de programacgdo e bancos de
dados. Coordena equipes de producdo de softwares. Vistoria, realiza pericia, avalia,
emite laudo e parecer técnico em sua &rea de formacdo." EXTRATO DO PPC: 3.7.2
PERFIL PROFISSIONAL DO EGRESSO Os egressos do curso de Tecnologia em
Analise e Desenvolvimento de Sistemas da Faculdade Internacional Signorelli se
caracterizardo pelo conhecimento generalista em Tecnologia da Informag&o, com o
diferencial identificado pela capacidade de Analisar e Desenvolver Sistemas
Computacionais de Informacéo por meio raciocinio légico, emprego de linguagens de
programacdo e de metodologias de construgdo de projetos, preocupacdo com a
qualidade, usabilidade, robustez, integridade e seguranca de programas
computacionais. O curso de Tecnologia em Analise e Desenvolvimento de Sistemas,
na modalidade presencial, deve proporcionar uma formacao holistica e generalista
que capacite o profissional a compreender as questdes técnico-cientificas e
socioeconémicas, bem como a identificar e solucionar problemas vivenciais nos
diversos ambientes produtivos e sociais, respeitadas as diferencgas regionais e locais.
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Tais questdes deverdo estar em consonancia com os niveis graduais do processo
decisorio, devendo o Tecndlogo em Andlise e Desenvolvimento de Sistemas apresentar
flexibilidade intelectual e adaptabilidade aos varios segmentos do seu campo de
atuacdo profissional. Ao longo do curso sdo implementados contetddos e metodologias
voltadas para formar profissionais com perfil genérico, composto pelos atributos que
seguem: Formacao humanistica e visdo holistica que o habilite a compreender o meio
social, politico, econémico e cultural no qual se insere e a tomar decisfes numa
sociedade globalizada e em constantes mudancas; Internalizagdo de valores, tais
como responsabilidade social, justica e ética profissional, adequados aos das
organizacgdes; Formacao técnica e cientifica para atuar em diferentes segmentos do
mundo corporativo e tipos de organizacdes e a desenvolver atividades especificas,
provenientes da pratica profissional; Capacidade de lideranca, situando-se em
condicbes de desenvolver e/ou participar da criacdo e implementacdo de
organizagoes; * Capacidade para atuar em equipes multidisciplinares, interagindo
com profissionais de outras areas; Capacidade de recrutar, formar e motivar quadros
qualificados, com competéncias distintas. Competéncia para empreender acoes,
analisando criticamente as organizacdes, antecipando e promovendo suas
transformaces; Capacidade de compreensdo da necessidade de constante e continuo
aperfeicoamento profissional e do desenvolvimento de suas caracteristicas basicas de
personalidade. COMPONENTES CURRICULARES: Eixo Formagdo Geral:
Introducdo a Administracdo - 80h Matematica - 80h Tecnologias da Informacéo e
Comunicacéo - 80h Comportamento Humano - 80h Expressdo Oral e Escrita - 40h
Topicos Especiais: Relacbes Etnico-raciais - 40h Topicos Especiais: Etica
Profissional - 40h Legislacdo Empresarial e Tributaria - 80h Calculos Financeiros -
80h Contabilidade Geral - 80h Gestdo de Projetos - 80h Redacdo: Prética Textual -
40h Topicos Especiais: Empreendedorismo - 40h OU Tépicos Especiais: LIBRAS -
40h Lingua Espanhola no Contexto Sociocultural - 40h Topicos Especiais: Direitos
Humanos - 40h Lingua Espanhola: Intercambios e Vivéncias - 40h Topicos Especiais:
Responsabilidade Socioambiental - 40h Eixo Formacdo Geral Area de Informatica:
Organizacdo de Computadores - 80h Seguranca da Informacdo - 80h Sistemas
Operacionais - 80h Construcdo de Algoritmos - 80h Estrutura de Dados - 80h Eixo
Programacdo: Tecnologias WEB e Mobile - 80h Programacéo - 80h Eixo Analise de
Sistemas: Engenharia de Requisitos - 80h Engenharia de Software - 80h Eixo
Modelagem de Sistemas: Modelagem de Sistemas - 80h Fundamentos de Banco de
Dados - 80h Eixo Formacao Prética Profissional: Atividades Praticas Profissionais |
- 40h Atividades Préticas Profissionais | - 40h Projeto Integrador Multidisciplinar -
80h Eixo Formagdo Complementar: Atividades Complementares | - 20h Atividades
Complementares 1l - 20h Atividades Complementares Il - 20h Atividades
Complementares IV - 20h Atividades Complementares V - 20h Com base nos eixos de
formacéo apresentados e no perfil do egresso presente no PPC, quando confrontados
com o perfil esperado e descrito no Catalogo Nacional de Cursos Superiores em
Tecnologia, edicdo 2016, ndo se observa uma convergéncia de contetdos curriculares
que possam de forma plena formar um egresso que avalia, seleciona, especifica e
utiliza metodologias, tecnologias e ferramentas da Engenharia de Software,
linguagens de programacéo e bancos de dados.

Indicador 1.6. Conteudos curriculares — conceito 2

Consideracdes da comissdo: Segundo o Catalogo Nacional de Cursos
Superiores em Tecnologia, edicdo 2016, o perfil do profissional deve ser uma pessoa
que "Analisa, projeta, desenvolve, testa, implanta e mantém sistemas computacionais
de informacgédo. Avalia, seleciona, especifica e utiliza metodologias, tecnologias e
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ferramentas da Engenharia de Software, linguagens de programacdo e bancos de
dados. Coordena equipes de producdo de softwares. Vistoria, realiza pericia, avalia,
emite laudo e parecer técnico em sua area de formacgdo.”" EXTRATO DO PPC: 3.7.2
PERFIL PROFISSIONAL DO EGRESSO Os egressos do curso de Tecnologia em
Analise e Desenvolvimento de Sistemas da Faculdade Internacional Signorelli se
caracterizardo pelo conhecimento generalista em Tecnologia da Informacdo, com o
diferencial identificado pela capacidade de Analisar e Desenvolver Sistemas
Computacionais de Informacdo por meio raciocinio l6gico, emprego de linguagens de
programacdo e de metodologias de construcdo de projetos, preocupacdo com a
qualidade, usabilidade, robustez, integridade e segurangca de programas
computacionais. O curso de Tecnologia em Analise e Desenvolvimento de Sistemas,
na modalidade presencial, deve proporcionar uma formacéo holistica e generalista
que capacite o profissional a compreender as questdes técnico-cientificas e
socioeconomicas, bem como a identificar e solucionar problemas vivenciais nos
diversos ambientes produtivos e sociais, respeitadas as diferencas regionais e locais.
Tais questbes deverdo estar em consonancia com 0s niveis graduais do processo
decisorio, devendo o Tecndlogo em Analise e Desenvolvimento de Sistemas apresentar
flexibilidade intelectual e adaptabilidade aos varios segmentos do seu campo de
atuacao profissional. Ao longo do curso sdo implementados contetidos e metodologias
voltadas para formar profissionais com perfil genérico, composto pelos atributos que
seguem: Formacado humanistica e visdo holistica que o habilite a compreender 0 meio
social, politico, econdémico e cultural no qual se insere e a tomar decisbes numa
sociedade globalizada e em constantes mudancas; Internalizacdo de valores, tais
como responsabilidade social, justica e ética profissional, adequados aos das
organizacOes; Formacao técnica e cientifica para atuar em diferentes segmentos do
mundo corporativo e tipos de organizacdes e a desenvolver atividades especificas,
provenientes da pratica profissional; Capacidade de lideranca, situando-se em
condicbes de desenvolver e/ou participar da criacdo e implementacdo de
organizacOes; Capacidade para atuar em equipes multidisciplinares, interagindo com
profissionais de outras areas; Capacidade de recrutar, formar e motivar quadros
qualificados, com competéncias distintas. Competéncia para empreender acoes,
analisando criticamente as organizacdes, antecipando e promovendo suas
transformacGes; Capacidade de compreensdo da necessidade de constante e continuo
aperfeicoamento profissional e do desenvolvimento de suas caracteristicas basicas de
personalidade. COMPONENTES CURRICULARES: Eixo Formagdo Geral:
Introducdo & Administracdo - 80h Matemética - 80h Tecnologias da Informacéo e
Comunicacéo - 80h Comportamento Humano - 80h Expressdo Oral e Escrita - 40h
Topicos Especiais: Relacdes Etnico-raciais - 40h Topicos Especiais: Etica
Profissional - 40h Legislacdo Empresarial e Tributaria - 80h Célculos Financeiros -
80h Contabilidade Geral - 80h Gestdo de Projetos - 80h Redacdo: Prética Textual -
40h Topicos Especiais: Empreendedorismo - 40h OU Topicos Especiais: LIBRAS -
40h Lingua Espanhola no Contexto Sociocultural - 40h Topicos Especiais: Direitos
Humanos - 40h Lingua Espanhola: Intercambios e Vivéncias - 40h Topicos Especiais:
Responsabilidade Socioambiental - 40h Eixo Formacdo Geral Area de Informatica:
Organizacdo de Computadores - 80h Seguranca da Informagdo - 80h Sistemas
Operacionais - 80h Construcdo de Algoritmos - 80h Estrutura de Dados - 80h Eixo
Programacéo: Tecnologias WEB e Mobile - 80h Programacéo - 80h Eixo Analise de
Sistemas: Engenharia de Requisitos - 80h Engenharia de Software - 80h Eixo
Modelagem de Sistemas: Modelagem de Sistemas - 80h Fundamentos de Banco de
Dados - 80h Eixo Formacao Prética Profissional: Atividades Préticas Profissionais |
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- 40h Atividades Praticas Profissionais | - 40h Projeto Integrador Multidisciplinar -
80h Eixo Formagdo Complementar: Atividades Complementares | - 20h Atividades
Complementares Il - 20h Atividades Complementares Il - 20h Atividades
Complementares 1V - 20h Atividades Complementares V - 20h Para a disciplina
CONSTRUCAO DE ALGORITMOS, com 80h, existe somente um titulo da
Bibliografia Bésica aderente ao contetdo de formacdo da mesma: FORBELLONE,
André Luiz Villar. Légica de Programacédo. 3 ed. Sdo Paulo: Pearson, 2005. (Virtual
Pearson). Por ser um livro da Biblioteca Virtual existe uma relagdo de 1 livro/aluno.
Livros bons que deveriam estar na Bibliografia Basica estdo relegados a Bibliografia
Complementar. A disciplinas ATIVIDADES PRATICAS PROFISSIONAIS | e Il, com
40h cada, embora no PPC tenha o status de Estagio Supervisionado o que também foi
relatado pelo NDE, na verdade acabam por ter um formato mais aproximado de
atividades complementares ja que na ementa das mesmas evidencia-se que o aluno
fara: = Elaborar o Relatorio da 1° Visita Técnica - Contextualizar a empresa
explicando suas principais caracteristicas. Elaborar o Relatorio da 22 Visita -
Contextualizar a empresa explicando sua relacdo com a sociedade onde esta inserida.
Para a disciplina SEGURANCA DA INFORMAGAO, com 80h, apenas 1 titulo dos
livros da Bibliografia Basica possui aderéncia ao contetdo proposto: FONTES,
Edilson Luiz Goncalves. Praticando a seguranca da informacdo: orientacdes praticas.
Rio de Janeiro: Brasport, 2010. Para a disciplina ESTRUTURA DE DADQS, com
80h, os livros apontados na Bibliografia Basica ndo possuem qualquer aderéncia com
0 contetdo proposto na disciplina. Livros bons que deveriam estar na Bibliografia
Basica estdo relegados a Bibliografia Complementar. Para a disciplina SISTEMAS
OPERACIONAIS, com 80h, existe somente um titulo da Bibliografia Basica aderente
ao contetdo de formacdo da mesma: SILBERSCHATZ, Abraham. Fundamentos de
sistemas operacionais. Rio de Janeiro: LTC, 2010. Livros bons que deveriam estar na
Bibliografia Basica estdo relegados a Bibliografia Complementar. Para a disciplina
TECNOLOGIAS WEB E MOBILE, com 80h, que prevé a programacdo para Web e
dispositivos moveis, ndo h& qualquer aderéncia dos titulos das bibliografias com os
conteudos curriculares propostos. Na disciplina PROJETO INTEGRADOR
MULTIDISCIPLINAR, com 80h, ha previsdo de confeccdo de um artigo que seria o
TCC do aluno. Falta explicitar o formato desse projeto integrador, sua metodologia,
forma, objetivos dentro do ambito de formacdo do curso. Com base nos eixos de
formacdo apresentados, com as disciplinas e contetdos curriculares principais e no
perfil do egresso presente no PPC, quando confrontados com o perfil esperado e
descrito no Catélogo Nacional de Cursos Superiores em Tecnologia, edi¢cdo 2016, ndo
se observa uma suficiéncia de conteddos curriculares que possam de forma plena
formar um egresso que avalia, seleciona, especifica e utiliza metodologias,
tecnologias e ferramentas da Engenharia de Software, linguagens de programacéao e
bancos de dados.

Indicador 1.7. Metodologia — conceito 2

Consideracfes da comissdo: Segundo o Catalogo Nacional de Cursos
Superiores em Tecnologia, edicdo 2016, o perfil do profissional deve ser uma pessoa
que "Analisa, projeta, desenvolve, testa, implanta e mantém sistemas computacionais
de informacgdo. Avalia, seleciona, especifica e utiliza metodologias, tecnologias e
ferramentas da Engenharia de Software, linguagens de programacéo e bancos de
dados. Coordena equipes de producdo de softwares. Vistoria, realiza pericia, avalia,
emite laudo e parecer técnico em sua area de formagdo." COMPONENTES
CURRICULARES: Eixo Formacgdo Geral: Introducdo a Administracdo - 80h
Matematica - 80h Tecnologias da Informacdo e Comunicagdo - 80h Comportamento
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Humano - 80h Expressdo Oral e Escrita - 40h Topicos Especiais: Relagbes Etnico-
raciais - 40h Topicos Especiais: Etica Profissional - 40h Legislacdo Empresarial e
Tributaria - 80h Calculos Financeiros - 80h Contabilidade Geral - 80h Gestao de
Projetos - 80h Redacgdo: Pratica Textual - 40h Topicos Especiais: Empreendedorismo
- 40h OU Topicos Especiais: LIBRAS - 40h Lingua Espanhola no Contexto
Sociocultural - 40h Topicos Especiais: Direitos Humanos - 40h Lingua Espanhola:
Intercambios e Vivéncias - 40h Tdpicos Especiais: Responsabilidade Socioambiental -
40h Eixo Formagcéo Geral Area de Informética: Organizacdo de Computadores - 80h
Seguranca da Informacdo - 80h Sistemas Operacionais - 80h Construcdo de
Algoritmos - 80h Estrutura de Dados - 80h Eixo Programacéo: Tecnologias WEB e
Mobile - 80h Programacéo - 80h Eixo Analise de Sistemas: Engenharia de Requisitos
- 80h Engenharia de Software - 80h Eixo Modelagem de Sistemas: Modelagem de
Sistemas - 80h Fundamentos de Banco de Dados - 80h Eixo Formacdo Pratica
Profissional: Atividades Préticas Profissionais | - 40h Atividades Praticas
Profissionais | - 40h Projeto Integrador Multidisciplinar - 80h Eixo Formacéo
Complementar: Atividades Complementares | - 20h Atividades Complementares Il -
20h Atividades Complementares Il - 20h Atividades Complementares IV - 20h
Atividades Complementares V - 20h Nota-se claramente uma prevaléncia de
disciplinas de formacéo geral em detrimento de disciplinas de formacéao tecnoldgica
essenciais ao futuro egresso do curso de Tecnologia em Andlise e Desenvolvimento de
Sistemas. No PPC do curso ndo ha qualquer discusséo ou previsdo de laboratdrios
virtuais e/ou aulas praticas essenciais a formacao desse egresso.

Dimenséo 2

Indicador 2.1. Atuacéo do Nucleo Docente Estruturante — NDE — conceito 2

Consideragdes da comissdo: NDE é composto por 5 professores: (Claudio
Lopes Pereira — Mestre/Parcial, César Bezerra Peixeira — Mestre/Integral, Daniela
Ferreira da S. Suarez — Mestre/Parcial, Paulo Marcio Freire — Mestre/Horista e
Rosimeri Claudiano da Costa — Mestre/Integral). Destes 100% com pds-graduacéo
stricto sensu; o regime de trabalho é composto por 60% de tempo parcial/integral e
40% como horista (ndo atendendo a Resolu¢do CONAES n°0l1 de 17/06/2010,
conforme seu Art. 3, inciso I11). N&o foi apresentado Portaria atualizada de nomeacéo
do NDE.

Indicador 2.2. Atuacgéo do (a) coordenador (a) — conceito 2

Consideracdes da comissdo: A coordenacdo do curso estd a cargo do
Professor Claudio Lopes Pereira, graduado em Administracio com Enfase em Analise
de Sistemas pela UNIABEU e Mestre em Administragdo pela UNINGRANRIO, com
carga horaria na IES de 20 horas e dedicacdo de 10 horas semanais ao CST em
Analise e Desenvolvimento de Sistemas. Vale ressaltar que o mesmo foi contratado
pela IES em abril/2017, ndo acompanhando o processo de construcdo e elaboracéo
do PPC e sua Estrutura Curricular.

Indicador 2.5. Carga horaria de coordenacéo de curso — conceito 2

Consideragfes da comissdo: O coordenador do curso, conforme
documentacéo apresentada in loco, possui tempo parcial com 20 horas destinadas as
coordenagdes dos CST em Analise e Desenvolvimento de Sistemas e Gestdo da
Tecnologia da Informacao, ou seja, 10 horas para cada curso.

Indicador 2.13. Funcionamento do colegiado de curso ou equivalente —
conceito 2

Consideracgdes da comissdo: O funcionamento do colegiado esté previsto junto
ao Regimento Geral da FISIG, porém de maneira insuficiente, esta previsto sua
composi¢do com um coordenador, um representante docente de cada disciplina e dois
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representantes discentes. As fungdes do colegiado se assemelham com as funcGes do
NDE, ndo sdo deliberativas e ndo menciona quantas vezes se relinem por
semestre/ano.

Dimenséo 3

Indicador 3.5. Acesso dos alunos a equipamentos de informética (Para fins de
autorizacao, considerar os laboratorios de informatica implantados para o primeiro
ano do curso, se CSTs, ou dois primeiros anos, se bacharelados/licenciaturas) —
conceito 2

Consideracdes da comissdo: Nesta unidade sdo ofertados 6 CST na
modalidade presencial (Gestdo de RH, Comércio Exterior, Gestdo de TI, Gestao
Financeira, Logistica e Analise e Desenvolvimento de Sistemas); 3 cursos
Bacharelados na modalidade presencial (Administragédo, Direito e Pedagogia) e 2
cursos na modalidade EaD (Administracdo e Pedagogia). Considerando a existéncia
de 01 laboratdrio de informéatica com 40 computadores e demais computadores na
Biblioteca em um total de 16 maquinas, evidencia-se a insuficiéncia de equipamentos
de informatica destinados aos alunos.

Indicador 3.6. Bibliografia basica — conceito 2

Consideragdes da comissdo: Foram consideradas 1000 vagas anuais, levando
em conta dois cursos: Gestdo da Tecnologia da Informacéo (500 vagas) e Gestédo da
Tecnologia em Andlise de Desenvolvimento de Sistemas (500 vagas). Desta forma
obteve uma proporcédo média de exemplares de 18,94,

Indicador 3.9. Laboratorios didaticos especializados: quantidade — conceito 2

Consideracgdes da comissdo: A Faculdade disponibiliza na SEDE para o curso
de Tecnologia em Analise e Desenvolvimento de Sistemas 01 (um) laborat6rio de
Informéatica com 50 maquinas conectadas a Internet. Conforme Catalogo Nacional
dos Cursos Superiores de Tecnologia, edicdo 2016, existe a obrigatoriedade do
Laboratorio de redes de computadores, ndo previsto para o curso, ja que a disciplina
de Redes de Computadores nem faz parte da matriz curricular do referido curso. Para
0 1° ano de funcionamento os computadores, em uma analise sistémica e global, sdo
insuficientes considerando-se o numero de demais cursos presenciais em oferta pela
IES: 6 CST na modalidade presencial (Gestdo de RH, Comércio Exterior, Gestdo de
TI, Gestdo Financeira, Logistica e Analise e Desenvolvimento de Sistemas); 3 cursos
Bacharelados na modalidade presencial (Administracéo, Direito e Pedagogia) e 2
cursos na modalidade EaD (Administracéo e Pedagogia).

Requisitos legais e normativos:

4.1. Diretrizes Curriculares Nacionais do Curso NSA para 0s cursos gue nao
tém Diretrizes Curriculares Nacionais — Ndo atendido

Consideracfes da comissdo: Segundo o Catalogo Nacional de Cursos
Superiores em Tecnologia, edi¢do 2016, a infraestrutura minima a ser verificada para
a autorizagdo deve conter: Biblioteca incluindo acervo especifico e atualizado.
Laboratdrio de informatica com programas e equipamentos compativeis com as
atividades educacionais do curso. Laboratorio de redes de computadores. Por ser um
curso na modalidade a distancia entende-se que no PPC deva prever a existéncia de
laboratérios de informéatica e de redes de computadores mesmo que sejam
virtualizados para o acesso dos alunos nessa modalidade. Entretanto, ndo se pode
verificar essa informacdo no PPC e nem nas entrevistas com coordenador, NDE e
docentes. Ainda, com base na RESOLUCAO CNE/CP 3, DE 18 DE DEZEMBRO DE
2002, que institui as Diretrizes Curriculares Nacionais Gerais para a organizagao e o
funcionamento dos cursos superiores de tecnologia, em seu Art. 4°, paragrafo 2°, "A
carga horaria minima dos cursos superiores de tecnologia sera acrescida do tempo
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destinado a estagio profissional supervisionado, quando requerido pela natureza da
atividade profissional, bem como de eventual tempo reservado para trabalho de
conclusdo de curso.” O curso possui 2.100 horas previstas, sendo que no Catalogo
Nacional de Cursos Superiores em Tecnologia, edi¢cdo 2016, a carga horaria minima
deve ser de 2.000 horas. Se formos adicionar as 2.000 horas as cargas horarias de
Estagio e Trabalho de Conclusdo de Curso, o curso em avaliacdo deveria conter
2.160 horas.

4.3. Diretrizes Curriculares Nacionais para Educacdo das Relagdes Etnico-
raciais e para o Ensino de Historia e Cultura Afro-Brasileira e Indigena — N&o
atendido

Consideragdes da comissdo: Existe a previsdo no 1 semestre do curso da
oferta da disciplina Topicos Especiais: Etica Profissional OU Relagdes Etnico-raciais
em carater exclusivo, ou seja, o aluno podera cursar Topicos Especiais: Etica
Profissional OU Tdpicos Especiais: Relagdes Etnico-raciais, conforme informagdes
colhidas em reunido com o NDE e docentes presentes. Sendo assim, conforme
Diretrizes Curriculares Nacionais para Educacio das Relacdes Etnico-raciais e para
0 Ensino de Historia e Cultura Afro-Brasileira e Indigena, nos termos da Lei N°
9.394/96, com a redacdo dada pelas Leis N° 10.639/2003 e N° 11.645/2008, e da
Resolucdo CNE/CP N° 1/2004, fundamentada no Parecer CNE/CP N° 3/2004, néo ha
evidencias do cumprimento obrigatorio por parte do aluno da educagdo no que tange
as RelagBes Etnico-raciais e para o Ensino de Histdria e Cultura Afro-Brasileira e
Indigena.

4.5. Protecdo dos Direitos da Pessoa com Transtorno do Espectro Autista —
N&o atendido

Consideracgdes da comissdo: Segundo a Lei N° 12.764, de 27 de dezembro de
2012, Art. 3°, Paragrafo Unico, "Em casos de comprovada necessidade, a pessoa com
transtorno do espectro autista incluida nas classes comuns de ensino regular, nos
termos do inciso IV do art. 20, tera direito a acompanhante especializado.” N&o existe
atualmente este tipo de servico e nem a previsdo. A existéncia da disciplina Topicos
Especiais: Direitos Humanos, ndo cumpre esse requisito relacionado ao acolhimento
da Pessoa com Transtorno do Espectro Autista.

4.7. Nucleo Docente Estruturante (NDE) - Nao atendido

Consideragdes da comissdo: Em reunido presencial com o NDE do curso foi-
nos apresentados os seguintes docentes: Prof. Ms Claudio Lopes Pereira
(Coordenador) Prof. Ms Cesar Bezerra Teixeira Prof. Ms Daniela Ferreira da Silva
Suarez Prof. Ms Paulo Marcio Freire Prof. Ms Rosimere Claudiano da Costa Sendo
que os docentes Prof. Ms Daniela Ferreira da Silva Suarez e Prof. Ms Paulo Marcio
Freire possuem 20 horas aula semanais, enquadrando-se portanto como horistas e
ndo atendendo Resolugdo CONAES N° 1, de 17/06/2010, Art 3°, inciso I11.

4.9. Carga horaria minima, em horas — para Cursos Superiores de Tecnologia
— N&o atendido

Consideragdes da comissdo: A carga horaria total prevista para o curso é de
2.100 horas. Existe a previsao da disciplina de Atividades Complementares em todos
0s 5 semestre do curso, cada uma com 20 horas cada, perfazendo um total de 100
horas aula. Existe também a previsdo das disciplinas Atividades Praticas
Profissionais | e Atividades Préticas Profissionais Il, cada uma com 40 horas aula,
nos respectivos 3° e 4° semestres. Além disso, existe a previsdo da disciplina Projeto
Integrador Multidisciplinar no 5° semestre, com 80 horas aula. Em reunido com o
NDE e Colegiado de Professores presentes, bem como nos relatos providos pela
instituicdo no eMEC, as Atividades Praticas Profissionais sdo consideradas como
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Estagio Supervisionado e o Projeto Integrador Multi disciplinar é considerado o
Trabalho de Conclusdo de Curso - TCC). Pela Resolucdo CNE/CP 3, de 18 de
dezembro de 2002, em seu Artigo 4° paragrafo 2°, "A carga horaria minima dos
cursos superiores de tecnologia sera acrescida do tempo destinado a estagio
profissional supervisionado, quando requerido pela natureza da atividade
profissional, bem como de eventual tempo reservado para trabalho de concluséo de
curso." Sendo assim se subtraidas as cargas horarias das disciplinas Atividades
Praticas Profissionais | (40 horas), Atividades Praticas Profissionais Il (40 horas) e
Projeto Integrador Multidisciplinar (80 horas) do total de 2.100 horas do curso
presente, obtem-se 1.960 horas, 0 que ndo cumpre esse requisito legal. Segundo
Parecer CNE/CES N° 239/2008, de 6 de novembro de 2011, "Na medida em que 0s
cursos superiores de tecnologia, a exemplo dos cursos de bacharelado e de
licenciatura, se enquadram na modalidade de cursos superiores de graduacdo — e se
no caso daqueles as atividades complementares sdo parte integrantes do projeto
pedagogico, e assim computadas na carga horaria minima exigida —, 0 mesmo
tratamento pode ser aplicado a estes, por isonomia." Neste sentido, a Resolugéo
CNE/CES n° 2, de 18 de junho de 2007, que dispde sobre carga horaria minima e
procedimentos relativos a integralizacdo e duracdo dos cursos de graduacao,
bacharelados, na modalidade presencial, estabelece: Art. 1° Ficam instituidas, na
forma do Parecer CNE/CES n° 8/2007, as cargas horarias minimas para os cursos de
graduacdo, bacharelados, na modalidade presencial, constantes do quadro anexo a
presente. Paragrafo Unico. Os estagios e atividades complementares dos cursos de
graduacdo, bacharelados, na modalidade presencial, ndo deverdo exceder a 20%
(vinte por cento) da carga horéria total do curso, salvo nos casos de determinacdes
legais em contrario. (g.r.) No caso das Atividades Complementares, existe a previsao
de 100 horas totais 0 que estaria dentro dos 20% da carga horaria minima permitida
para os cursos de graduagao.

4.12. Condicoes de acessibilidade para pessoas com deficiéncia ou mobilidade
reduzida - N&o atendido

Consideracgdes da comissdo: Conforme obrigatoriedades dispostas na CF/88,
Art. 205, 206 e 208, na NBR 9050/2004, da ABNT, na Lei N° 10.098/2000, nos
Decretos N° 5.296/2004, N° 6.949/2009, N° 7.611/2011 e na Portaria N° 3.284/2003,
nado evidencia-se a presenca de piso tactil e instrucGes em braile nos corre maos das
escadas. O prédio € composto de 6 pavimentos, sendo que 0s sanitarios para
cadeirantes estao presentes somente nos 1° e 2° pisos.

Diante do exposto, considerando a ndo comprovacao de diversos aspectos
estruturantes do curso e nao atendimento de varios requisitos legais, esta Secretaria
se manifesta pelo indeferimento do presente pedido de autorizagéo de curso.

IV. CONCLUSAO

Por ndo estar em consonancia com os requisitos do Decreto N° 5.773, de 9 de
maio de 2006, alterado pelo Decreto n° 6.303, de 12 de dezembro de 2007, e nos
termos da Portaria n° 40, de 12 de dezembro de 2007, republicada em 29 de
dezembro de 2010, e do Decreto 5.622/2005, esta Secretaria manifesta-
se desfavoravel a autorizacdo do curso superior de tecnologia em Anélise e
Desenvolvimento de Sistemas, modalidade EaD, codigo 1364152, solicitada pela
Faculdade Internacional Signorelli (FISIG), com sede a Rua Araguaia, N° 03, Bairro
Freguesia de Jacarepagua, Municipio do Rio de Janeiro, Estado do Rio de Janeiro,
mantida pelo Instituto de Gestdo Educacional Signorelli Ltda, com sede nos mesmos
Municipio e Estado.
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A Instituicdo de Educacdo Superior (IES) apresentou o seguinte recurso:

A Instituicdo poderia ter impugnado o relatério, mas ndo o fizemos porque a
nota final havia sido 3 e ndo esperavamos o indeferimento. Indeferimento esse que
ocorreu na fase final, sem qualquer diligéncia a ser respondida. Nunca tivemos um
Curso indeferido, inclusive o Curso de Direito conseguimos autorizar com nota 4.

A Comissdo avaliou os Objetivos do Curso como vagos, todavia, ndo o sao.
Seguem os objetivos, retirados da pagina 35 do PPC.

Os problemas com o Curso aconteceram desde o momento da visita in loco,
com os avaliadores e isso foi relatado pela Instituicdo na Avaliacdo dos Avaliadores,
problemas comportamentais e de relacionamento com o entdo Coordenador do Curso
e com os membros do NDE, que a acabou gerando o conceito 2 desses dois itens. O
NDE do Curso Tecnoldgico em Analise e Desenvolvimento de Sistemas & muito
atuante e participativo, tanto que no Curso Presencial obtivemos nota 4 neste
requisito. Todavia o NDE do Curso foi reestruturado, o entdo Coordenador, o
Professor Mestre Claudio Lopes Pereira foi afastado da funcdo, reassumindo a
Coordenacao do Curso o Professor Mestre Paulo Marcio Freire. Logo, o0 NDE voltou
a ter a sua composicgao original. Segue a atual composicéo:

O entdo Coordenador, o Professor Mestre Claudio Lopes Pereira foi afastado
da funcéo, reassumindo a Coordenacdo do Curso o Professor Mestre Paulo Marcio,
professor esse que foi o Coordenador do Curso desde o inicio da implantacdo do
Curso na Modalidade Presencial e que montou juntamente com o NDE e o Colegiado
do Curso os Projetos Pedagogicos do Curso de Andlise em Desenvolvimento de
Sistemas nas modalidades Presencial e EAD.

Desta forma, a Instituicdo possui uma sala com os gabinetes para professores
de tempo integral, bem como a sala de coordenacgéo, onde os coordenadores de 40h
também possuem seus gabinetes.

A Instituicdo possui um Laboratorio de Informatica, com 26 maquinas,
exclusivo para os Cursos de Gestdo da Tecnologia da Informacdo e Anélise e
Desenvolvimento de Sistemas. Além disso, o Curso esta sendo pleiteado na
modalidade EAD, o que nos permite uma rotatividade dos estudantes para a
utilizacdo do Laboratorio.

Foram solicitadas 500 vagas anuais para 3 Polos, Polo Rio de Janeiro, Polo
Belo Horizonte e Polo Cachoeiro Itapemirim, o que da um valor aproximado de 167
vagas anuais por Polo. Logo, a Comisséo avaliou o acervo do Polo Rio de Janeiro
(Polo Sede) para 500 vagas e ndo para 167 vagas. Desconsiderou o acervo dos dois
outros Polos e isso fez o conceito cair bastante. O problema néo foi o primeiro ano
ser igual, foi o acervo dos Polos ndo ter sido considerado.

Outro ponto importante da avaliacéo esta relacionado a carga horaria minima
do Curso. O mesmo possui carga horaria minima de 2.000h, o nosso possuia 2.100h,
pois de acordo com as diretrizes curriculares, sabemos que as atividades
complementares ndo podem ser computadas na carga horaria minima. Desta forma
nosso Curso possuia 2.000h + 100h (atividades complementares), totalizando 2.100h.
Muito nos espanta o desconhecimento da Comisséo, sobre as diretrizes curriculares,
vide art. 4° contidas no Parecer CNE/CES 436/2001, explicitadas no Processo N°:
23001.00133/2008-37:

Todavia, para evitar problemas em uma avaliacdo futura, a matriz curricular
foi modificada, passamos de 2.100h para 2.200h, ou seja, 200h além da carga horaria
minima exigida. Conforme exposto abaixo:
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Mais uma vez a avaliacdo ndo foi realizada de forma adequada, pois a
Instituicdo possui piso tatil, avisos em braile etc. conforme demonstrado abaixo:

O imdvel onde a Faculdade Internacional Signorelli esta situada, possui térreo
e mais seis pavimentos. Em todos os pavimentos temos placas de acrilico, com as
dimensdes de 40cm de altura x 30cm de largura, com a indicacdo de todos 0s espagos
da Instituicdo em Braile. Seguem as imagens das placas

Para finalizar, gostariamos de mais uma vez demonstrar nosso
descontentamento com a Comissdo de Avaliagdo in loco, mas salientar que o objetivo
da Instituicdo € sempre cumprir todas as diretrizes do Ministério da Educacéo a fim
de conseguirmos as melhores avaliacGes possiveis. Desta forma, seguem nossas
avaliacdes em 2017:3 cursos 3 e 9 cursos 4.

Considerac6es do Relator

A IES apresenta Cl: 4 (2016) e IGC: 4 (2015).

A comissé@o de avaliacdo designada pelo Instituto Nacional de Estudos e Pesquisas
Educacionais Anisio Teixeira (Inep), apos visita in loco, atribuiu conceito final igual a 3 (trés)
ao curso pretendido.

A comissao registrou as seguintes fragilidades e descumprimentos de requisitos legais
e normativos:

Indicador 1.2. Politicas institucionais no &mbito do curso — conceito 2;

Indicador 1.3. Objetivos do curso — conceito 2;

Indicador 1.4. Perfil profissional do egresso — conceito 2;

Indicador 1.6. Contetdos curriculares — conceito 2; Indicador 1.7. Metodologia —
conceito 2;

Indicador 2.1. Atuacdo do Nucleo Docente Estruturante — NDE — conceito 2;

Indicador 2.2. Atuacédo do (a) coordenador (a) — conceito 2;

Indicador 2.5. Carga horéria de coordenacdo de curso — conceito 2;

Indicador 2.13. Funcionamento do colegiado de curso ou equivalente — conceito 2;

Indicador 3.6. Bibliografia basica — conceito 2;

Indicador 3.9. Laboratérios didaticos especializados: quantidade — conceito 2.

Com relacdo aos requisitos legais e normativos ndo foram atendidos:

4.1. Diretrizes Curriculares Nacionais do Curso NSA para 0s cursos que nao tém
Diretrizes Curriculares Nacionais;

4.3. Diretrizes Curriculares Nacionais para Educacdo das Relagdes Etnico-raciais e
para o Ensino de Histdria e Cultura Afro-Brasileira e Indigena;

4.5. Protegéo dos Direitos da Pessoa com Transtorno do Espectro Autista;

4.7. Nucleo Docente Estruturante (NDE);

4.9. Carga horaria minima, em horas — para Cursos Superiores de Tecnologia;

4.12. Condicdes de acessibilidade para pessoas com deficiéncia ou mobilidade
reduzida.

A IES nédo impugnou o relatério da comissao.

A SERES, considerando a ndo comprovacgdo de diversos aspectos estruturantes do
curso e ndo atendimento de varios requisitos legais, se manifestou pelo indeferimento do
pedido de autorizacdo de curso. Em sua conclusdo afirma: Por ndo estar em consonancia com
0s requisitos do Decreto N° 5.773, de 9 de maio de 2006, alterado pelo Decreto n°® 6.303, de
12 de dezembro de 2007, e nos termos da Portaria n° 40, de 12 de dezembro de 2007,
republicada em 29 de dezembro de 2010, e do Decreto 5.622/2005, esta Secretaria manifesta-
se desfavoravel a autorizacéo do curso superior de tecnologia em Anélise e Desenvolvimento
de Sistemas, modalidade EaD.
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No seu recurso, a IES contesta a avaliacdo e, principalmente, a atuacdo da comissao.
As justificativas apresentadas ndo sdo suficientes para atender o recurso, ou seja, a
recomendacdo da SERES de indeferimento prevalece. Por outro lado, considerando o0s
conceitos obtidos pela IES em outros cursos de sua responsabilidade recomendo uma nova
visita. A nova visita poderia esclarecer e comprovar os aspectos levantados pela IES no seu
recurso.

I1-VOTO DO RELATOR

Nos termos do artigo 6°, inciso VI, do Decreto n® 9.235/2017, conhego do recurso
para, no mérito, negar-lhe provimento, mantendo os efeitos da Portaria n°® 597/2017, que
indeferiu o pedido de autorizagdo para o funcionamento do curso de Anaélise e
Desenvolvimento de Sistemas, tecnoldgico, na modalidade a distancia, que seria ministrado
pela Faculdade Internacional Signorelli (FISIG), com sede na rua Araguaia, n® 3, bairro
Freguesia de Jacarepagua, no municipio do Rio de Janeiro, no estado do Rio de Janeiro,
mantida pelo Instituto de Gestdo Educacional Signorelli Ltda., com sede no mesmo municipio
e estado.

Brasilia (DF), 10 de abril de 2018.

Conselheiro Francisco César de Sa Barreto — Relator
111 — DECISAO DA CAMARA
A Cémara de Educacdo Superior aprova, por unanimidade, o voto do Relator.
Sala das Sessdes, em 10 de abril de 2018.

Conselheiro Luiz Roberto Liza Curi — Presidente

Conselheiro José Loureiro Lopes — Vice-Presidente
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