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1. Histoérico do Processo

Trata o presente processo do pedido de credenciamento da Faculdade Paulista de
Gestdo e Salde, a ser instalada na Rua Lopes Chaves, n°® 273, bairro Barra Funda, no
municipio de Sao Paulo, estado de Sdo Paulo, mantida pelo Nucleo de Ensino Superior em
Ciéncias Humanas e da Salde, pessoa juridica de direito privado, sem fins lucrativos, inscrita
no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas (CNPJ) sob o n° 18.634.348/0001-04, com sede na
Rua Lopes Chaves, n° 275, bairro Barra Funda, no municipio de Sdo Paulo, estado de Séo
Paulo.

O pedido de credenciamento institucional tramita juntamente com a solicitacdo de
autorizacdo para o funcionamento dos cursos superiores de Gestdo de Recursos Humanos,
tecnoldgico (codigo: 1288771; processo: 201405869), e Gestdo Hospitalar, tecnoldgico
(cédigo: 1288877; processo: 201405920).

As andlises da fase Despacho Saneador, ap06s diligéncias, foram consideradas
parcialmente satisfatorias, tendo a Secretaria de Regulacdo e Supervisdo da Educacédo
Superior (SERES) optado pelo prosseguimento do seu fluxo regular, avaliando que o processo
atendia as exigéncias estabelecidas pelo Decreto n® 5.773/2006, com as alteracBes
introduzidas pelo Decreto n° 6.303/2007, e pela Portaria MEC n° 40/2007.

Os autos foram encaminhados ao Instituto Nacional de Estudos e Pesquisas
Educacionais Anisio Teixeira (Inep), para designacdo de comissdo de avaliacdo in loco para
fins de credenciamento, tendo a visita ocorrida no periodo de 28/6/2015 a 2/7/2015, sendo
emitido o relatério de n°® 119.393, por meio do qual foram atribuidos os conceitos que
constam nos quadros abaixo:

Eixo 1: Planejamento e Avaliagéo Institucional — conceito: 3

Indicador Conceito
1.1 Evolucdo institucional a partir dos processos de Planejamento e Avaliacdo Institucional. NSA
1.2 Projeto/processo de auto avaliagdo institucional. 3

1.3 Autoavaliacdo institucional: participacdo da comunidade académica. NSA
1.4 Autoavaliagdo institucional e avaliagOes externas: andlise e divulgacao dos resultados. NSA
1.5 Elaboracao do relatdrio de auto avaliacéo. NSA
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Eixo 2: Desenvolvimento Institucional — conceito: 3.1

Indicador Conceito
2.1 Missdo institucional, metas e objetivos do PDI. 4
2.2 Coeréncia entre o PDI e as atividades de ensino de graduacao e de pds-graduacao. 3
2.3 Coeréncia entre o PDI e as préticas de extensao. 3
2.4 Coeréncia entre o PDI e as atividades de pesquisa/iniciacdo cientifica, tecnolégica, artistica 3
e cultural.
2.5 Coeréncia entre o PDI e as agdes institucionais no que se refere a diversidade, ao meio 3
ambiente, A memdria cultural, A producéo artistica e ao patriménio cultural.
2.6 Coeréncia entre o PDI e as agles institucionais voltadas para o desenvolvimento 3
econbmico e social.
2.7. Coeréncia entre o PDI e a¢Bes de responsabilidade social: inclusdo social. 3
2.8 Coeréncia entre o PDI e acGes afirmativas de defesa e promog¢do dos direitos humanos e 3
igualdade étnico-racial.
2.9 Internacionalizagdo: coeréncia entre o PDI e as a¢des institucionais. NSA
Eixo 3: Politicas Académicas — conceito: 3.1
Indicador Conceito
3.1 Politicas de ensino e a¢es académico-administrativas para os cursos de graduacao. 3
3.2 Politicas de ensino e agdes académico-administrativas para os cursos de pds-graduacdo NSA
stricto sensu.
3.3 Politicas de ensino e a¢des académico-administrativas para 0s cursos de pds-graduacéo lato 3
sensu.
3.4 Politicas institucionais e a¢fes académico-administrativas para a pesquisa ou inicia¢do 3
cientifica, tecnoldgica, artistica e cultural.
3.5 Politicas institucionais e acbes académico-administrativas para a extensao. 3
3.6 Politicas institucionais e acBes de estimulo relacionadas a difusdo das producdes 3
académicas: cientifica, didatico-pedagdgica, tecnologica, artistica e cultura.
3.7 Comunicacdo da IES com a comunidade externa. 3
3.8 Comunicacdo da IES com a comunidade interna. 3
3.9 Programas de atendimento aos estudantes. 4
3.10 Programas de apoio A realizacdo de eventos internos, externos e A producio discente. 2
3.11 Politica e a¢bes de acompanhamento dos egressos. 4
3.12 Atuacgdo dos egressos da IES no ambiente socioeconémico. 3
3.13 Inovacgdo tecnoldgica e propriedade intelectual: coeréncia entre o PDI e as acOes NSA
institucionais.
Eixo 4: Politicas de Gestdo — conceito: 4.2
Indicador Conceito
4.1 Politica de formag&o e capacitacdo docente. 4
4.2 Politica de formacdo e capacitacdo do corpo técnico-administrativo. 4
4.3 Gestdo institucional. 4
4.4 Sistema de registro académico. 5
4.5 Sustentabilidade financeira. 4
4.6 Relacdo entre o planejamento financeiro (orgamento) e a gestdo institucional. 4
4.7 Coeréncia entre plano de carreira e a gestdo do corpo docente. NSA
4.8 Coeréncia entre o plano de carreira e a gestdo do corpo técnico-administrativo. NSA
Eixo 5: Infraestrutura Fisica — conceito: 3.4
Indicador Conceito
5.1 InstalagBes administrativas. 4
5.2 Salas de aula. 4
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5.3 Auditorio(s).

5.4 Sala(s) de professores.

5.5 Espacos para atendimento aos alunos.

5.6 Infraestrutura para CPA.

5.7 Gabinetes/estacBes de trabalho para professores em Tempo Integral -T1.
5.8 Instalacdes sanitarias.

5.9 Biblioteca: infraestrutura fisica.

5.10 Biblioteca: servigos e informatizagéo.

5.11 Biblioteca: plano de atualizagdo do acervo.

5.12 Sala(s) de apoio de informatica ou infraestrutura equivalente.

5.13 Recursos de Tecnologias de Informacgdo e Comunicacao.

5.14 Laborat6rios, ambientes e cenarios para praticas didaticas: infraestrutura fisica.
5.15 Laboratérios, ambientes e cendrios para préaticas didaticas: servicos.
5.16 Espacos de convivéncia e de alimentacéo.
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A Instituicdo de Ensino Superior (IES) obteve ao final da avaliagdo Conceito
Institucional (CI) igual a 3 (trés). Com relagdo aos requisitos legais de natureza regulatoria, a
excecdo dos requisitos 6.1 Alvara de funcionamento e 6.2. Auto de Vistoria do Corpo de
Bombeiros (AVCB), todos os demais foram considerados atendidos.

A instituicdo impugnou o relatério do Inep com relacdo ao conceito atribuido ao
indicador 3.10 e aos requisitos legais e normativos 6.1 e 6.2. O assunto foi submetido a
Comissdo Técnica de Acompanhamento e Avaliacdo (CTAA), que manteve 0s conceitos
atribuidos pelos avaliadores do Inep aos itens mencionados.

A SERES, ao analisar os autos do processo de credenciamento institucional, refere-se
aos processos de autorizacgao dos cursos ja mencionados, informando em seu parecer final que
as respectivas comissdes de avaliacdo in loco atribuiram os seguintes conceitos as dimensdes
avaliadas:

Periodo de Dimenséo 1- . ~ . ~ Conceito de
. Dimenséao 2- Dimenséo 3- -
realizacdo da Org. ~ Curso/ Perfil de
Curso/Grau L S Corpo InstalacGes -
avaliacao Didatico- - Qualidade do
. L Docente Fisicas
in loco Pedagdgica Curso
Gestdo de Recursos
Humanos, 2 a 5/8/2015 Conceito: 3.1 | Conceito: 4.1 | Conceito: 3.5 | Conceito Final: 4
tecnoldgico
Gestaq I—_|osp|talar, 20 a 23/5/2015 | Conceito: 3.3 | Conceito: 4.3 | Conceito: 3.5 | Conceito Final: 4
tecnoldgico
Fonte: e-MEC

Em sua analise, a SERES considerou que os 2 (dois) cursos atenderam a todos 0s
requisitos legais e normativos, obtiveram conceitos satisfatorios nas dimens@es constantes do
Instrumento de Autorizacdo de Cursos de Graduacdo, assim como no Conceito de Curso.
Dessa forma, foram consideradas atendidas as condicGes estabelecidas na Instrucdo
Normativa MEC n° 4/2013, para sua autorizag&o.

Considerando que a comissdo do Inep havia registrado o ndo atendimento aos
Requisitos Legais e Normativos 6.1. Alvara de funcionamento e 6.2. Auto de Vistoria do
Corpo de Bombeiros (AVCB), foi instaurada diligéncia solicitando providéncias sobre as
fragilidades citadas. Em resposta, a IES encaminhou a SERES copia da documentagdo
solicitada.

A SERES, em suas consideragdes, transcritas ipsis litteris, conclui o seguinte:

[.]

O pedido de credenciamento da Instituicdo Faculdade Paulista de Gestéo e
Saude, protocolado nesta Secretaria, tem, a ele vinculado, dois pedidos de
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autorizacdo de curso, conforme processos retro mencionados. Tanto o pedido de
credenciamento quanto os pedidos de autorizacéo de cursos foram submetidos ao
fluxo regulatorio e com visitas in loco realizadas por equipes de especialistas do Inep.

A analise do pedido de credenciamento permitiu concluir que a Faculdade
Paulista de Gestdo e Saude possui condicdes suficientes de infraestrutura, de
organizacéo académica e de organizagdo administrativa. Todos o0s requisitos legais e
normativos foram considerados atendidos. Ndo ha destaque na proposta, apenas o
atendimento do minimo necessario. A avaliacdo ndo indicou deficiéncia capaz de
comprometer o credenciamento, como seria 0 caso de deficiéncia de laboratorios,
biblioteca, docentes. A andlise do credenciamento produziu um Conceito Final com
mengdo “3”, considerado, pelo Instrumento de Avaliacdo do Inep, um perfil
“suficiente” de qualidade.

De acordo com o relatério da Comissdo de Avaliacdo a Gestao Institucional
estd suficientemente descrita no PDI, “A gestdo institucional da IES esta muito bem
prevista e descrita nos documentos oficiais (PDI e Regimento Geral), com todas as
atribuicOes, formas de escolha de representacé@o e registro de reunides. A estrutura
organizacional da IES compreende o¢rgdos deliberativos e normativos, érgéo
executivos e d6rgdos suplementares e complementares. Nos 6rgdos deliberativos e
normativos, ha previsdo de participacdo completa de todo o corpo social (docentes,
discentes e técnico administrativos) e participacdo da sociedade civil organizada.
Esta estrutura organizacional esta muito bem dimensionada para o tamanho da IES e
para um futuro crescimento. ”

Sobre a sustentabilidade financeira e o planejamento financeiro os avaliadores
informaram que “as fontes de recursos previstas atendem muito bem ao custeio e aos
investimentos em ensino, pesquisa, extensdo e gestao e estdo em conformidade com o
PDI. 7 A Comissdo também considerou muito boa a relacdao entre o planejamento
financeiro previsto e a gestéo institucional. Sobre esta questéo foi ressaltado que: De
acordo com o descrito no PDI e previsto para a implantacdo da IES, a mantenedora
prevé o uso dos recursos financeiros para a melhoria do acervo bibliogréafico e para
despesas administrativas que garantam o bom funcionamento da IES. Vale ressaltar
que o NES (Ndcleo de Ensino Superior em Ciéncias Humanas e da Salde)
mantenedor da IES, também mantém a Faculdade Paulista de Servico Social (FAPSS)
que ja funciona ha 75 anos, dos quais 35 anos no predio onde também funcionara a
Faculdade Paulista de Gestdo e Saude. Na analise dos balancos contabeis da
mantenedora, foi possivel verificar que a mesma tem feito importantes aportes
financeiros para a modernizacdo predial, infraestrutura para deficientes e investido
em meios para dar suporte as atividades de ensino, gestdo e pesquisa que serao
utilizados pelas duas mantidas. Desta feita, a relac@o entre o planejamento financeiro
previsto e a gestdo institucional € muito boa.

Quanto a capacitacdo e acompanhamento docente, a Comissdo informou que
esse indicador atende muito bem ao contemplado no Plano de Capacitagdo Docente
apresentado no PDI, com objetivos e metas documentados e regulamentados.

Foi observado no PDI previsdo de acbes para desenvolver o programa de
atendimento aos estudantes, abordando os aspectos pedagdgicos e financeiros. Foram
relacionadas algumas medidas para o suporte financeiro dos discentes: “Os
programas de apoio aos estudantes estdo muito bem previstos, na forma de programa
de nivelamento, servico de apoio psicopedagdgico e um programa interno de bolsas
de estudos para alunos carentes, além de convénios com o Municipio, o Estado e o
Governo Federal. ”
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Da mesma forma, as comissdes que avaliaram os pedidos de autorizacédo dos
cursos de Tecnologia em Gestdo de Recursos Humanos e de Tecnologia em Gestéo
Hospitalar atribuiram conceitos satisfatorios ou superiores ao referencial minimo de
qualidade em quase todos indicadores do instrumento do INEP, além disso, os dois
cursos foram avaliados com Conceito Final 4, e atendido todos os Requisitos Legais e
Normativos.

Pelo exposto, considerando os conceitos atribuidos as dimensées, bem como as
condicdes descritas pelos avaliadores que analisaram o credenciamento da IES e as
autorizagdes dos dois cursos pleiteados, conclui-se que a instituicdo esta organizada
de maneira adequada para implementagcdo de seu PDI, com sustentabilidade
financeira; corpo docente qualificado e com propostas de apoio a sua capacitacao, o
corpo técnico-administrativo esta preparado e suficiente; as instalacGes fisicas
atendem as necessidades do curso, inclusive com acessibilidade.

Assim, considerando que a interessada apresentou todas as informacoes
necessarias € que o processo de credenciamento e o processo de autorizacdo dos
cursos de Gestdo em Recursos Humanos e Gestdo Hospitalar encontram-se em
conformidade com o disposto no Decreto n°® 5.733/2006, bem como com a Portaria
Normativa n°® 40/2007, e fundamentando-se, principalmente, nos resultados obtidos
nas avaliac@es in loco, esta Secretaria manifesta-se favoravelmente aos pedidos.

Cabera a IES, se credenciada, atentar para as observacfes e recomendacoes
das comissdes e adotar constantemente medidas com o intuito de manter e aprimorar
as condicdes evidenciadas, e, cumprindo integralmente todos os requisitos legais, 0
que serd verificado de acordo com o ciclo avaliativo.

Cumpre ressaltar que de acordo com a Portaria Normativa n° 1, de 3 de
janeiro de 2017, o prazo para o credenciamento da Faculdade Paulista de Gestao e
Saude devera ser de 3 (trés) anos, tendo em vista que o seu CI foi 3 (trés).

4. CONCLUSAO

Diante do exposto, considerando a instrucéo processual e a legislagdo vigente,
esta Secretaria de Regulacdo e Supervisdo da Educacdo Superior é de parecer
favoravel ao credenciamento da Faculdade Paulista de Gestdo e Saude (codigo:
19352), pelo prazo de 3 (trés) anos, a ser instalada na Rua Lopes Chaves, n° 273,
Bairro Barra Funda, no municipio de Sdo Paulo, no estado de Sdo Paulo, mantida
pelo Ndcleo de Ensino Superior em Ciéncias Humanas e da Saude, com sede no
municipio de Sao Paulo, no estado de Sdo Paulo, submetendo o presente processo a
deliberacdo da Camara de Educacéo Superior do Conselho Nacional de Educacéo.

Deve-se registrar que esta Secretaria também é favoravel a autorizacdo para o
funcionamento dos cursos de Tecnologia em Gestdo de Recursos Humanos (cédigo:
1288771; processo: 201405869); e Tecnologia em Gestdo Hospitalar (codigo:
1288877; processo: 201405920) pleiteados quando da solicitacdo de credenciamento,
cujo atos a serem publicados por esta Secretaria ficardo condicionados a deliberacéo
sobre o referido credenciamento pelo CNE.

2. Consideracodes do Relator
Considerando a instrucdo processual e a legislagdo vigente, a Secretaria de Regulacédo
e Supervisdo da Educacdo Superior manifestou-se favoravel ao credenciamento em questéo,

submetendo o processo a deliberagdo da Cémara de Educacdo Superior deste Conselho
Nacional de Educacéo.
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De acordo com os elementos obtidos mediante analise documental e apreciacdo do
relatério da comissdo de avalia¢do in loco, bem como do parecer final da SERES, pode-se
concluir que o pedido de credenciamento institucional da Faculdade Paulista de Gestdo e
Saude, juntamente com a autorizag¢ao para o funcionamento dos cursos superiores de Gestao
de Recursos Humanos e de Gestdo Hospitalar, ambos tecnoldgicos, apresenta condic¢des para
ser acolhido.

Isto porque, como se observa da analise pormenorizada dos autos, o pedido em causa
atende ao disposto no Decreto n° 5.773/2006 e na Portaria Normativa MEC n° 40/2007. Esse
fato, aliado aos resultados satisfatorios obtidos na integralidade das dimensdes quando da
avaliacdo in loco, bem como no parecer final da SERES, favoravel ao credenciamento,
embasam a conclusdo de que a IES apresenta condi¢des para iniciar a oferta de ensino
superior de qualidade.

Diante do exposto, passo ao voto.

I1-VOTO DO RELATOR

Voto favoravelmente ao credenciamento da Faculdade Paulista de Gestdo e Saude, a
ser instalada na Rua Lopes Chaves, n® 273, bairro Barra Funda, no municipio de Séo Paulo,
estado de Sdo Paulo, mantida pelo Nucleo de Ensino Superior em Ciéncias Humanas e da
Saude, com sede no municipio de Sdo Paulo, estado de S&o Paulo, observando-se tanto o
prazo de 3 (trés) anos, conforme dispbe a Portaria Normativa MEC n° 1, de 3 de janeiro de
2017, quanto a exigéncia avaliativa prevista no artigo 10, § 7°, do Decreto n° 5.773/2006, com
a redacdo dada pelo Decreto n° 6.303/2007, a partir da oferta dos cursos superiores de Gestdo
de Recursos Humanos, tecnoldgico, e de Gestdo Hospitalar, tecnolégico, com o numero de
vagas totais anuais a ser fixado pela Secretaria de Regulacdo e Supervisdo da Educacédo
Superior (SERES).

Brasilia (DF), 4 de outubro de 2017.

Conselheiro Mauricio Eliseu Costa Roméao — Relator
111 - DECISAO DA CAMARA
A Cémara de Educacédo Superior aprova, por unanimidade, o voto do Relator.
Sala das Sessdes, em 4 de outubro de 2017.

Conselheiro Luiz Roberto Liza Curi — Presidente

Conselheiro Yugo Okida — Vice-Presidente
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