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O presente processo trata do recredenciamento da Faculdade de Sdo Bernardo do
Campo (FASB), cddigo n° 231, situada na Rua Américo Brasiliense, n°® 449, Centro, no
municipio de S&o Bernardo do Campo, estado de S&o Paulo. A Instituicdo de Ensino Superior
(IES) é mantida pela Fundacdo Educacional Jodo Ramalho, codigo n°® 167, pessoa juridica de
direito privado, sem fins lucrativos, inscrita no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica (CNPJ)
sob 0 n°59.170.084/0001-54, com sede no mesmo municipio e estado.

A Faculdade de S&o Bernardo do Campo (FASB) foi credenciada por meio da Portaria
MEC n° 68.327, de 9 de marco de 1971, publicada no Diario Oficial da Unido (DOU) em 10
de marco de 1971,

A FASB oferta atualmente os seguintes cursos: Administracao, Pedagogia, Engenharia
Quimica, Engenharia de Producédo, Quimica, Letras - Portugués e Inglés, Letras - Portugués e
Espanhol e Estudos Sociais. A IES também atua na oferta de cursos de pés-graduacao lato
sensu.

A FASB possui Indice Geral de Cursos (IGC) igual a 3 (trés) e apresenta Conceito
Institucional (CI) igual a 4 (quatro).

a) Mérito

O processo de recredenciamento da Faculdade de S&o Bernardo do Campo foi
submetido a avaliacdo in loco, no periodo de 28/3/2017 a 1/4/2017, sob o registro n® 122.099,
obtendo Conceito Final igual a 4 (quatro). Foram atribuidos os seguintes conceitos aos eixos
avaliados:

Eixo Conceitos
1 — Planejamento e avaliagdo institucional 4.4

2 — Desenvolvimento institucional 4,6

3 — Politicas académicas 4,3

4 — Politicas de gestdo 4,6

5 — Infraestrutura fisica 4,8
Conceito Institucional 4

Fonte: e-MEC

Os avaliadores consideram como atendidos todos 0s requisitos legais e normativos.
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A seguir, transcrevo as consideracdes da comissdo de avaliacdo in loco do Instituto
Nacional de Estudos e Pesquisas Educacionais Anisio Teixeira (Inep) sobre os eixos
avaliados:

Esta comissdo de avaliacdo designada pela CGACGIES/DAES/INEP/MEC
composta para a visita in loco subsidia o ato regulatério de RECREDENCIAMENTO
DA FACULDADE DE SAO BERNARDO DO CAMPO — FASB (FASB 1) e depois de
realizadas as consideraces sobre cada um dos cinco eixos avaliados e sobre os
requisitos legais, todos integrantes deste relatorio, e, considerando, também os
referenciais de qualidade dispostos na legislacdo vigente (diretrizes da Comisséao
Nacional de Avaliacdo da Educacdo Superior e este instrumento), atribuiu os
seguintes conceitos por eixo:

Eixos Conceito
Eixol-4.4
Eixo2 -4.6
Eixo3-4.3
Eixo4-4.6
Eixo5-4.8

1 Planejamento e Avaliacgdo Institucional

Os processos de Planejamento e Avaliagéo Institucional estdo muito bem
descritos no PDI e possiveis de serem observados durante a visita in loco. A CPA esta
institucionalizada desde 2006, em pleno funcionamento, e apresentou
projetos/relatorios de execucdo/devolutivas de suas atividades junto a comunidade
académica.

2 Desenvolvimento Institucional
O PDI da IES apresenta, muito bem, as Politicas para o Ensino, a Pesquisa, a
Extenséo e a Gestao Institucional.

3 Politicas Académicas

As politicas académicas da IES estdo muito bem descritas em consonancia
com o PDI e com os documentos oficiais da FASB (FASB I), sendo estas possiveis de
constatacdo nas reunifes e andlises realizadas durante a visita in loco.

4 Politica de Gestéo

As politicas de gestdo da IES estdo muito bem em consonancia com o PDI e
com os documentos oficiais da FASB (FASB 1). O Plano de carreira dos docentes esta
protocolado na Delegacia Regional do Trabalho sob o n® 462663.003145/2010-52. O
Plano de carreira dos técnicos-administrativos foi protocolado no érgdo competente
durante a visita in loco.

5 Infraestrutura Fisica
Em vista a infraestrutura fisica da FASB (FASB 1), constatou-se que as
instalagdes existentes atendem muito bem as necessidades institucionais.

Portanto, considerando a analise dos indicadores dos cinco eixos e 0s
requisitos legais e o conceito institucional (ClI) final igual a 4 (quatro), a
FACULDADE DE SAO BERNARDO DO CAMPO - FASB (FASB 1), atende aos
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requisitos de qualidade previsto pela Lei 10.861 de 2004 e apresenta um perfil do
referencial de qualidade muito bom, calculado pelo sistema e-MEC relativo a este
Formulario de Avaliacao.

As seguintes informacdes, transcritas ipsis litteris, apresentam as consideracfes da
Secretaria de Regulacdo e Supervisdo da Educacdo Superior (SERES) sobre o processo de
recredenciamento da FASB:

A Comissao do INEP, em seu relatorio, atribuiu conceito 4 (quatro) aos cinco
eixos que compdem o instrumento de avaliagdo. Com o resultado, a IES obteve
Conceito Institucional 4 (quatro).

Em 16/04/2015 o processo foi baixado em diligéncia, a fim de que a IES
prestasse informacgdes a respeito das providéncias tomadas para a solu¢cdo do néo
atendimento a:

= Descrever os dados de criacdo e desenvolvimento da IES e como se
caracteriza sua insercdo regional para contribuir com as demandas de
desenvolvimento socio-econdmico, tecnolégico e cultural em sua area de
abrangéncia.

« Descrever as Metas de desenvolvimento institucional, sua correlacdo com o
plano de acéo e o cronograma ao longo da vigéncia do PDI.

« Definir a vinculacdo da oferta educacional da IES as demandas do
desenvolvimento local e regional, da inclusdo social, tecnologia, politica e cultural,
do respeito e preservacdo ambiental.

« Definir das metodologias de ensino a serem adotadas pelos cursos da IES,
privilegiando o uso de recursos tecnoldgicos, principios pedagdgicos integradores e
metodologias ativas de ensino e aprendizagem.

o Inserir previsdo das inovagdes pedagdgicas significativas, especialmente
quanto a flexibilidade dos componentes curriculares, oportunidades diferenciadas de
integralizacéo do curso, projetos integradores, aprendizagem baseada em problemas,
metodologias ativas de ensino e aprendizagem, aproveitamento de estudos e
competéncias desenvolvidas no trabalho e outros meios, desenvolvimento de
tecnologias, dentre outras.

« Definir a incorporagéo de avancos tecnoldgicos na oferta educacional.

« Definir as atividades praticas/complementares.

« Definir as formas de acompanhamento e avaliagdo do planejamento e
execucdo do trabalho docente.

« Definir os Parametros para selecdo de conteudos e elaboracdo dos
curriculos.

« Apresentar indicacdo da existéncia previsdo de expansdo do corpo técnico-
administrativo em relacdo a expansdo dos cursos no prazo de vigéncia do PDI.

« Descrever as politicas para qualificacdo continuada do corpo docente,
inclusive de professores para a disciplina Lingua Brasileira de Sinais LIBRAS.

« Descrever os requisitos de titulacédo, experiéncia no magistério superior e
experiéncia profissional ndo-académica, para contratacdo do corpo docente. Para
universidades e centros universitarios é exigido 1/3 de mestres e doutores no quadro
de docentes.

e Descrever o regime de trabalho do corpo docente, com respeito aos
percentuais minimos exigidos para os regimes de trabalho integral, parcial e ou
horista, com observancia ao Decreto n° 5.786/06 para os Centros Universitarios. E
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exigido para universidades e centros universitarios que 1/5 do quadro docente tenha
regime de tempo integral.

« Apresentar definicdo de 6rgao de apoio pedagogico, descrever programa de
nivelamento de alunos e descrever as estratégias de acompanhamento dos egressos da
IES.

« Descrever o projeto de autoavaliagdo institucional, contemplando as 10
dimensdes especificadas no art. 3° da Lei n° 10.861 de 14 de abril de 2004,
detalhando o0s procedimentos/processos para sua realizagdo, metodologias,
formularios e etapas - coleta e tabulacdo de dados, relatério geral, divulgacéo e as
formas de utilizacao dos resultados.

o Apresentar as informacdes basicas relativas a biblioteca, conforme
orientagdo fornecida no sistema, sobretudo: acervo com total de titulos e de
exemplares e os periodicos previstos, a politica de expansao e atualizacdo do acervo,
informatizacdo da consulta ao acervo, horarios de funcionamento, nome e matricula
do bibliotecério.

« Descrever e atualizar no item INSTALACOES informacdes sobre:
Laboratdrios, Sala de Aulas, Sala de Apoio Pedagdgico, Sala de Apoio Administrativo
e demais dependéncias.

« Descrever os servigos de tradutor e intérprete da Lingua Brasileira de Sinais
- LIBRAS, contemplando os equipamentos disponibilizados, acesso as novas
tecnologias de informacdo e comunicacéo, bem como recursos didaticos para apoiar
a educacao de alunos surdos ou com deficiéncia auditiva, em atendimento ao disposto
no art. 16, inciso VII, alinea "c" do Decreto n°® 5.773/2006 e art. 14, § 1°, inciso VIII
do Decreto n° 5626/2005.

« N&o descreveu satisfatoriamente as politicas e adequac@es de infra-estrutura
fisica, relativas a promocdo da acessibilidade, atendimento prioritario, imediato e
diferenciado para utilizagdo, com seguranca e autonomia total ou assistida, por
pessoas portadoras de necessidades especiais, em atendimento ao art. 16, inciso VI,
alinea "c" do Decreto n° 5.773/2006 e Decreto n° 5.296 de 02 de dezembro de 2004.

e Contemplar a possibilidade de concessdo de transferéncia a alunos
regulares, considerando que esta ndo poderd ser negada, quer seja em virtude de
inadimpléncia, quer seja em virtude de processo disciplinar em tramite ou ainda em
funcdo de o aluno estar freqlientando o primeiro ou o Gltimo periodo de curso, em
conformidade com a Lei n°® 9.870/99 e o Parecer CNE/CES n° 365/2003 (Parecer
CNE/CES n° 282/2002).

« Contemplar a possibilidade de transferéncia ex officio, que se opera
independentemente de época e disponibilidade de vaga, sendo assegurada aos
servidores publicos federais e seus dependentes transferidos no interesse da
Administracdo, na forma da legislacdo especifica (Lei n° 9.536/97) e art. 49,
paragrafo Unico da Lei n°® 9.394/96.

« Inserir no Regimento a publicagdo do Manual do Aluno, conforme disposto
no art. 47, § 1°da LDB.

Em 13/05/2015 a IES respondeu a diligéncia e anexou ao sistema 0s
documentos comprobatorios.

Os cursos da IES tém obtido resultados satisfatorios.

A IES possui IGC 3

As consideracGes acima, bem como as demais contidas neste relatorio,
justificam a sugestdo de deferimento do processo de Recredenciamento do
FACULDADE DE SAO BERNARDO DO CAMPO - FASB.
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Tendo em vista as instrucdes da Portaria Normativa n° 1, de 3 de janeiro de
2017, referentes aos prazos dos atos regulatérios de credenciamento e
recredenciamento das Instituicdes de Educacdo Superior pertencentes ao Sistema
Federal de Ensino, o Recredenciamento do FACULDADE DE SAO BERNARDO DO
CAMPO - FASB tera validade de 4 (quatro) anos, contados a partir da data da
publicacdo do ato autorizativo (86°, Art. 10 do Decreto n°® 5.773, de 9 de maio de
2006).

8. Concluséo

Diante do exposto, considerando a instrucéo processual e a legislacao vigente,
esta Secretaria de Regulacdo e Supervisdo da Educacdo Superior é de parecer
favoravel ao recredenciamento da FACULDADE DE SAO BERNARDO DO CAMPO
- FASB, situada & Rua Américo Brasiliense 449, Centro - Sdo Bernardo do Campo/SP,
mantida pela FUNDACAO EDUCACIONAL JOAO RAMALHO, com sede e foro na
cidade de S&o Bernardo do Campo, Estado de S&o Paulo, submetendo o presente
processo a deliberacdo da Camara de Educacdo Superior do Conselho Nacional de
Educacéo.

b) Apreciacéo do Relator

O presente processo trata do recredenciamento da Faculdade de Sdo Bernardo do
Campo (FASB), protocolado no sistema e-MEC, em 29/11/2014, sob 0 n°® 201417959.

O processo de recredenciamento da FASB foi submetido a avaliagdo in loco, no
periodo de 28/3/2017 a 1/4/2017, sob o n°® 122.099, obtendo um o Conceito Final igual a 4
(quatro). Todos os requisitos legais e normativos foram atendidos.

A instituicdo apresentou todas as informacGes necessarias e encontra-se em
conformidade com o disposto no Decreto n° 5.773/2006, bem como na Portaria Normativa
MEC n° 40/2007. A SERES emitiu seu parecer favoravel ao recredenciamento da IES.

Tendo em vista o parecer favoravel de avaliacdo do Inep, o resultado da apreciacdo da
SERES, a nota 4 (quatro) obtida no CI a partir da anélise dos cinco eixos avaliados e o
resultado do IGC igual a 3 (trés), entendemos que a Faculdade de Sdo Bernardo do Campo
(FASB) apresenta condi¢des que amparam o0 Seu recredenciamento.

I1-VOTO DO RELATOR

Voto favoravelmente ao recredenciamento da Faculdade de Sdo Bernardo do Campo,
com sede na Rua Ameérico Brasiliense, n® 449, Centro, municipio de Sdo Bernardo do Campo,
estado de Sdo Paulo, mantida pela Fundagdo Educacional Jodo Ramalho, com sede no
municipio de Sdo Bernardo do Campo, estado de Séo Paulo, observando-se tanto o prazo de 4
(quatro) anos, conforme dispde a Portaria Normativa MEC n° 1, de 3 de janeiro de 2017,
quanto a exigéncia avaliativa prevista no artigo 10, § 7°, do Decreto n°® 5.773/2006, com a
redacédo dada pelo Decreto n° 6.303/2007.

Brasilia (DF), 13 de setembro de 2017.

Conselheiro Arthur Roquete de Macedo — Relator
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111 - DECISAO DA CAMARA
A Cémara de Educacédo Superior aprova, por unanimidade, o voto do Relator.
Sala das Sessdes, em 13 de setembro de 2017.

Conselheiro Luiz Roberto Liza Curi — Presidente

Conselheiro Yugo Okida — Vice-Presidente
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