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a) Historico do Processo

O presente processo trata da solicitacdo de recredenciamento da Faculdade
Anhanguera de Pindamonhangaba. As seguintes informacdes, extraidas do parecer final da
Secretaria de Regulacdo e Supervisdo da Educacao Superior (SERES), transcritas ipsis litteris,
apresentam o histérico do processo de recredenciamento da Instituicdo de Ensino Superior
(IES):

1. Do Processo

Trata-se do pedido de recredenciamento do FACULDADE ANHANGUERA
DE PINDAMONHANGABA, protocolado no sistema e-MEC sob o nimero 201510388
em 12/11/2015.

2. Da Mantida

A FACULDADE ANHANGUERA DE PINDAMONHANGABA, cédigo e-MEC
n® 12791, € instituicdo direito privado, com fins lucrativos, credenciada pela Portaria
MEC n° 140 de 27/02/2013, publicada no Diario Oficial em 28/02/2013. A IES esta
situada a Avenida Nossa Senhora do Bom Sucesso 3344, Campo Alegre -
Pindamonhangaba/SP, CEP:12420-010.

Em consulta feita ao cadastro e-MEC, em 06/07/2017, verificou-se que a
Instituicéo possui IGC 3 (trés) e Cl 4 (quatro).

Constam ainda no sistema e-MEC o0s seguintes processos protocolados em
nome da Mantida:

e Processo n° 201701502, Autorizagéo, Curso — DIREITO;

e Processo n° 201609996, Reconhecimento de Curso, Curso — PEDAGOGIA;

e Processo n° 201609895, Reconhecimento de Curso, Curso -
ADMINISTRACAO.

3. Da Mantenedora

A FACULDADE ANHANGUERA DE PINDAMONHANGABA ¢é mantida pela
ANHANGUERA EDUCACIONAL PARTICIPACOES S/A, cédigo e-MEC n° 16452,
pessoa juridica de Direito Privado - Com fins lucrativos - Sociedade Civil, inscrita no
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CNPJ sob o n° 05.808.792/0001-49, com sede e foro na cidade de Valinhos, estado de
sdo Paulo.

Foram consultadas em 22/02/2016 as seguintes certiddes negativas em nome
da Mantenedora:

« Certidao Negativa de Débitos Fiscais (Estadual);

« Certiddo Negativa de Débitos Fiscais (Municipal);

« Certidao de Regularidade com o FGTS;

« Certiddo de Regularidade com a Seguridade Social (INSS);

« Certiddo Conjunta de Débitos Relativos a Tributos Federais e a Divida Ativa
da Uni&o.

4. Dos cursos ofertados

Cursos presenciais ofertados no endereco da Mantida:
« ENGENHARIA CIVIL

« ENGENHARIA ELETRICA

« ADMINISTRACAO

« PSICOLOGIA

« ENGENHARIA MECANICA

« ENGENHARIA DE PRODUCAO

« PEDAGOGIA

« DIREITO

« LOGISTICA

« GESTAO DE RECURSOS HUMANOS
« ARQUITETURA E URBANISMO

« SERVICO SOCIAL

« CIENCIAS CONTABEIS

« LETRAS

« MARKETING

5. Da instrucgdo processual

O Processo de recredenciamento foi submetido as andlises técnicas dos
documentos apresentados: Plano de Desenvolvimento Institucional — PDI, Regimento,
documentos fiscais, parafiscais, contabeis e ato constitutivo da mantenedora, e
conclui-se pelo atendimento satisfatorio das exigéncias de instru¢do processual
estabelecidas para a fase de analise documental pelo Decreto n® 5.773/2006, com as
alteracdes introduzidas pelo Decreto n° 6.303/2007, e a Portaria Normativa MEC n°
40/2007.

6. Da Avaliagéo in loco

Em atendimento ao disposto no § 2° do art. 17 do Decreto n° 5.773/2006, o
processo de recredenciamento foi encaminhado ao INEP para a avaliacdo in loco,
que ocorreu no periodo de 21/03/2017 a 25/03/2017. A avaliacdo seguiu 0s
procedimentos previstos no Instrumento de Avaliacdo Institucional Externa para os
atos de Credenciamento, Recredenciamento e Transformagdo de Organizagdo
Académica, na modalidade presencial, publicado em agosto de 2014. Seu resultado
foi registrado no Relatorio n°® 126365.

Foram atribuidos os seguintes conceitos aos eixos avaliados:

EIXOS CONCEITOS
EIXO 1 — PLANEJAMENTO E AVALIACAO INSTITUCIONAL 4,4
EIXO 2 - DESENVOLVIMENTO INSTITUCIONAL 3,9
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EIXO 3 - POLITICAS ACADEMICAS 3,9
EIXO 4 - POLITICAS DE GESTAO 4,0
EIXO 5 - INFRAESTRUTURA FISICA 4,1
CONCEITO INSTITUCIONAL 4

Tendo em vista que o novo instrumento, organizado nesses cinco eixos,
contempla em seus indicadores as dez dimensdes do SINAES, é possivel fazer a
conversao, mediante o célculo da média dos indicadores referentes a cada dimens&o.
Feito o calculo, temos o seguinte quadro:

Dimensdes Conceitos
1. A Misséo e o Plano de Desenvolvimento Institucional (PDI). 4

2. A politica para o ensino (graduagéo e pds-graduacao), a pesquisa, a extensao e as respectivas

normas de operacionalizacao, incluidos os procedimentos para estimulo a producao académica, 4

para as bolsas de pesquisa, de monitoria e demais modalidades.

3. A responsabilidade social da instituicao, considerada especialmente no que se refere a sua

contribui¢do em relagéo a inclusdo social, ao desenvolvimento econdmico e social, a defesa do 4
meio ambiente, da meméria cultural, da producéo artistica e do patriménio cultural.
4. A comunicagdo com a sociedade. 5

5. As politicas de pessoal, de carreiras do corpo docente e corpo técnico administrativo, seu
aperfeicoamento, seu desenvolvimento profissional e suas condigdes de trabalho.

6. Organizacao e gestdo da instituicdo, especialmente o funcionamento e representatividade dos
colegiados, sua independéncia e autonomia na relagdo com a mantenedora, e a participagdo dos 4
segmentos da comunidade universitaria nos processos decisorios.

7. Infraestrutura fisica, especialmente a de ensino e de pesquisa, biblioteca, recursos de
informagéo e comunicacéo.

8. Planejamento e avaliacdo, especialmente em relagéo aos processos, resultados e eficicia da
auto avaliagdo institucional.

9. Politicas de atendimento aos estudantes.

10. Sustentabilidade financeira, tendo em vista o significado social da continuidade dos
compromissos na oferta da educagao superior.

B B = OV T R N

CONCEITO INSTITUCIONAL

A seguir sdo transcritas as sinteses elaboradas pela Comissao de Avaliagdo in
loco para corroborar a atribuicdo dos conceitos.

Em uma andlise qualitativa as justificativas para os conceitos das referidas
dimensdes e o conceito final sdo:

Esta comissdo, tendo realizado as consideracfes sobre cada uma das cinco
dimensdes avaliadas e sobre os requisitos legais, todas integrantes deste relatorio, e
considerando também os referenciais de qualidade dispostos na legislacdo vigente
(diretrizes da Comissdo Nacional de Avaliacdo da Educacdo Superior e este
instrumento), atribuiu os seguintes conceitos por Dimensao:

DIMENSAO CONCEITO
Dimensdo 1 =4,4
Dimenséao 2 = 3,9
Dimenséao 3 =3,9
Dimenséao 4 = 4,0
Dimenséo 5 =4,1

Eixo 1: O Relato Institucional mostra como estao estruturados 0s processos de
Planejamento e Avaliacédo, sua operacionalizacdo, avaliacdo e acbes académico-
administrativas decorrentes. A autoavaliacdo tem subsidiado a gestdo e as agOes
académico-administrativas, inclusive a definicdo e anélise de metas estabelecidas no
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PDI e tem obtido a participacéo de cerca de 70% dos discentes (ndo é obrigatdria o
preenchimento dos instrumentos) da comunidade académica. Os resultados da CPA e
das avaliacBes externas sao divulgados pela IES, em palestras de sala em sala e no
sitio institucional. As conquistas obtidas pelos processos de autoavaliacdo sdo
sinalizados na IES. Portanto, a IES demonstra um perfil um perfil MUITO BOM de
qualidade.

Eixo 2: A IES apresenta a descricdo de acdes, quantificacdo e prazos para a
obtencdo dos objetivos do PDI. Articula seu desenvolvimento institucional em
consonancia com as metas e objetivos descritos em seu PDI. Desenvolve acdes
afirmativas de defesa e promocdo dos direitos humanos e igualdade étnico-racial, e
acoes de inclusdo social por meio de diferentes programas de concessdo de bolsas.
Portanto, a IES demonstra um perfil um perfil MUITO BOM de qualidade.

Eixo 3: As politicas de ensino para os cursos de graduacdo estdo claramente
definidas no PDI da IES. Esta prevista a atuacdo em nivel de p6s-graduacdo lato
sensu, a criacdo de um programa de iniciacdo cientifica (PIC) e a atuacdo na
extensdo. Os canais de comunicacdo para a interacdo com a comunidade com a
comunidade interna e externa estdo muito bem organizados pela IES e peo Grupo
Kroton. A IES prevé a realizacdo de convénios empresariais para estimulo a
formacdo em nivel de graduacéo e de formacéo continuada.

Eixo 4: A IES possui Programa de Qualificacdo para o corpo docente e
técnico administrativo. Os Plano de Cargos e Salarios do corpo docente e do corpo
técnico-administrativo encontram-se devidamente registrado nos 6rgaos competentes.
A Gestdo de Académica da Faculdade Anhanguera de Pindamonhangaba esta muito
bem estruturada contendo 6rgdo normativos, consultivos, deliberativos, executivos,
suplementares e essenciais de apoio. O sistema de registro académico atende muito
bem as necessidades institucionais dos docentes e dos discentes. As fontes de recursos
previstas atendem de maneira suficiente ao custeio e aos investimentos em ensino,
extensdo, pesquisa e gestdo, em conformidade com o PDI. O planejamento financeiro
(orcamento com as respectivas dotacBes e rubricas) previsto estd muito bem
relacionado com a gestdo do ensino, da pesquisa e da extensdo, em conformidade com
o PDI.

Eixo 5: A IES apresenta uma infraestrutura com bom padréo de qualidade,
destacando-se as salas de aula, biblioteca e espacos de circulacdo e convivio. As
salas de aula, biblioteca, sanitarios, area de convivéncia e alimentacéo, secretaria
académica, laboratdrios, recursos de informética, encontram-se dentro dos padrdes
de qualidade e respeitando as normas de acessibilidade. Portanto a IES apresenta um
perfil MUITO BOM de qualidade.

Requisitos legais
A IES cumpre com todos os requisitos legais

7. Consideracgdes da SERES

A Comissao do INEP, em seu relatorio, atribuiu conceito 4 (quatro) aos cinco
eixos que compdem o instrumento de avaliagdo. Com o resultado, a IES obteve
Conceito Institucional 4 (quatro).

Em 18/12/2015 o processo foi baixado em diligéncia, a fim de que a IES
prestasse informacgdes a respeito das providéncias tomadas para a solu¢cdo do néo
atendimento a:

« Descrever as Metas de desenvolvimento institucional, sua correlagdo com o
plano de ac¢éo e o cronograma ao longo da vigéncia do PDI.
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« Definir as politicas para a pesquisa (se for o caso), a po6s-graduacédo (se
pertinente), a extensdo e as respectivas formas de operacionalizacdo, incluidos os
procedimentos para estimulo a producéo académica.

o Definir a vinculagdo da oferta educacional da IES as demandas do
desenvolvimento local e regional, da inclusdo social, tecnologia, politica e cultural,
do respeito e preservagdo ambiental.

« Definir das metodologias de ensino a serem adotadas pelos cursos da IES,
privilegiando o uso de recursos tecnoldgicos, principios pedagdgicos integradores e
metodologias ativas de ensino e aprendizagem.

« Definir o perfil do egresso, indicativo da opcéo filosofico-educacional de
formacdo do cidadao-profissional que a IES se empenha em formar, para contribuir
com o desenvolvimento da sociedade onde esta inserida.

e Inserir previsdo das inovagdes pedagodgicas significativas, especialmente
quanto a flexibilidade dos componentes curriculares, oportunidades diferenciadas de
integralizacéo do curso, projetos integradores, aprendizagem baseada em problemas,
metodologias ativas de ensino e aprendizagem, aproveitamento de estudos e
competéncias desenvolvidas no trabalho e outros meios, desenvolvimento de
tecnologias, dentre outras.

« Definir a incorporacao de avancos tecnologicos na oferta educacional.

« Definir as atividades praticas/complementares.

o Definir as formas de acompanhamento e avaliacdo do planejamento e
execucdo do trabalho docente.

o Definir os Parametros para selecdo de contetdos e elaboracdo dos
curriculos.

« Descrever as politicas para qualificacdo continuada do corpo docente,
inclusive de professores para a disciplina Lingua Brasileira de Sinais LIBRAS.

« Descrever os requisitos de titulacdo, experiéncia no magistério superior e
experiéncia profissional ndo-académica, para contratacdo do corpo docente. Para
universidades e centros universitarios é exigido 1/3 de mestres e doutores no quadro
de docentes.

 Descrever os procedimentos para substituicdo eventual de Professores do
quadro.

« Apresentar definicdo de 6rgdo de apoio pedagdgico, descrever programa de
nivelamento de alunos e descrever as estratégias de acompanhamento dos egressos da
IES.

« Descrever a Comissao Propria de Avaliacdo - CPA com uma composicao que
garanta a participacdo de representantes dos docentes, dos alunos, dos técnicos
administrativos e da sociedade civil organizada, sem predominancia de nenhum
segmento.

« Descrever o0 projeto de autoavaliacdo institucional, contemplando as 10
dimensdes especificadas no art. 3° da Lei n° 10.861 de 14 de abril de 2004,
detalhando o0s procedimentos/processos para sua realizagdo, metodologias,
formularios e etapas - coleta e tabulacéo de dados, relatério geral, divulgacéo e as
formas de utilizagcao dos resultados.

« Apresentar as informacOes basicas relativas a biblioteca, conforme
orientacdo fornecida no sistema, sobretudo: acervo com total de titulos e de
exemplares e os periodicos previstos, a politica de expansao e atualizagdo do acervo,
informatizacé@o da consulta ao acervo, horarios de funcionamento, nome e matricula
do bibliotecario.
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« Apresentar demonstrativo de capacidade e sustentabilidade financeira
contemplando todos os anos da vigéncia do PDI.

e Inserir no Regimento a publicacdo do Manual do Aluno, conforme disposto
no art. 47, 8 1°da LDB.

« N&o esta correta a denominacdo da Mantenedora e/ou ndo estd descrita a
natureza juridica da Mantenedora e/ou ndo esté descrita a localizacao da sede e foro
da Mantenedora, conforme disposto no art. 44 do Cédigo Civil e Parecer CNE/CES n°
282/2002.

Em 19/01/2016 a IES respondeu a diligéncia e anexou ao sistema o0s
documentos comprobatorios.

Os cursos da IES tém obtido resultados satisfatorios.

A IES possui IGC 3

As consideracGes acima, bem como as demais contidas neste relatorio,
justificam a sugestdo de deferimento do processo de Recredenciamento do
FACULDADE ANHANGUERA DE PINDAMONHANGABA.

Tendo em vista as instrugdes da Portaria Normativa n° 1, de 3 de janeiro de
2017, referentes aos prazos dos atos regulatorios de credenciamento e
recredenciamento das Instituicdes de Educacdo Superior pertencentes ao Sistema
Federal de Ensino, o Recredenciamento do FACULDADE ANHANGUERA DE
PINDAMONHANGABA tera validade de 4 (quatro) anos, contados a partir da data
da publicacéo do ato autorizativo (86°, Art. 10 do Decreto n® 5.773, de 9 de maio de
2006).

8. Concluséo

Diante do exposto, considerando a instrucao processual e a legislacao vigente,
esta Secretaria de Regulacdo e Supervisdo da Educacdo Superior é de parecer
favordvel ao recredenciamento da FACULDADE ANHANGUERA DE
PINDAMONHANGABA, situada a Avenida Nossa Senhora do Bom Sucesso 3344,
Campo Alegre - Pindamonhangaba/SP, mantida pela ANHANGUERA
EDUCACIONAL PARTICIPACOES S/A, com sede e foro na cidade de Valinhos,
Estado de Sao Paulo, submetendo o presente processo a deliberacdo da Camara de
Educacdo Superior do Conselho Nacional de Educacéo.

b) Consideracdes do Relator
O quadro de conceitos abaixo e o parecer favoravel da Secretaria de Regulacdo e

Supervisdo da Educacdo Superior (SERES) mostram que a IES tem todas as condicGes de ter
seu pedido de recredenciamento atendido.

Eixos Conceitos
1. Planejamento e Avaliagdo Institucional 4,4
2. Desenvolvimento Institucional 3,9
3. Politicas Académicas 3,9
4. Politicas de Gestao 4
5. Infraestrutura Fisica 4,1
Conceito Institucional 4

Recomendo a Camara de Educacdo Superior do Conselho Nacional de Educacéo a
aprovacao do pedido de recredenciamento da Faculdade Anhanguera de Pindamonhangaba.
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I -VOTO DO RELATOR

Voto favoravelmente ao recredenciamento da Faculdade Anhanguera de
Pindamonhangaba, com sede na Avenida Nossa Senhora do Bom Sucesso, n° 3.344, bairro
Campo Alegre, municipio de Pindamonhangaba, estado de S&o Paulo, mantida pela
Anhanguera Educacional Participaces S.A., com sede no municipio de Valinhos, estado de
Sdo Paulo, observando-se tanto o prazo de 4 (quatro) anos, conforme dispde a Portaria
Normativa MEC n° 1, de 3 de janeiro de 2017, quanto a exigéncia avaliativa prevista no artigo
10, 8 7°, do Decreto n° 5.773/2016, com a redacéo dada pelo Decreto n° 6.303/2007.

Brasilia (DF), 9 de agosto de 2017.

Conselheiro Joaquim José Soares Neto — Relator
Il - DECISAO DA CAMARA
A Cémara de Educacdo Superior aprova, por unanimidade, o voto do Relator.
Sala das Sessdes, em 9 de agosto de 2017.

Conselheiro Luiz Roberto Liza Curi — Presidente

Conselheiro Yugo Okida — Vice-Presidente
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