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1. Historico

O processo e-MEC n° 201606056, protocolado em 16/6/2016, trata do pedido de
recredenciamento da Faculdade de Enfermagem Nova Esperanca de Mossoro (cédigo 4431),
com sede na Avenida Presidente Dutra, n® 701, bairro Alto de Sdo Manoel, no municipio de
Mossor0, no estado do Rio Grande do Norte, mantida pela Escola de Enfermagem Nova
Esperanga Ltda. (codigo 1158), pessoa juridica de direito privado, com fins lucrativos, inscrita
no CNPJ sob n° 02.949.141/0001-80, com sede e foro no municipio de Jodo Pessoa, no estado
da Paraiba.

Foram consultadas em 7/6//2017 as seguintes Certiddes Negativas em nome da
mantenedora:

- Certidédo de regularidade com FGTS
- Certidao de regularidade com a Seguridade Social (INSS)
- Certidao Conjunta de Débitos Relativos a Tributos Federais e a Divida Ativa da Unido.

A IES foi credenciada pela Portaria MEC n° 1745 (DOU de 25/10/2006) e possui
IGC- indice Geral de Cursos igual a 3 (2015) e Cl — Conceito Institucional igual a 4 (2016).

Cursos presenciais ofertados no mesmo endereco da IES: Biomedicina, Educacao
Fisica, Enfermagem, Farmécia, Fisioterapia e Nutricao.

2. Instrucgéo Processual

O processo de recredenciamento foi submetido as analises técnicas dos documentos
apresentados: Plano de Desenvolvimento Institucional — PDI, Regimento, documentos fiscais,
parafiscais, contabeis e ato constitutivo da mantenedora, e conclui-se pelo atendimento
satisfatorio das exigéncias de instrucdo processual estabelecidas para a fase de andlise
documental pelo Decreto n°® 5.773/2006, com as alteracdes introduzidas pelo Decreto n°
6.303/2007 e pela Portaria Normativa MEC n° 40/2007.
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3. Avaliacéo in loco

Em atendimento ao disposto no § 2° do art. 17 do Decreto n° 5.773/2006, 0 processo
de recredenciamento foi encaminhado ao Inep para a avaliagdo in loco, que ocorreu no
periodo de 27/11 a 1/12/2016. Seu resultado foi registrado no Relatério n°® 1348223, tendo
apresentado o seguinte quadro de conceitos atribuidos as respectivas dimensdes avaliadas:

Dimensdes Conceitos
1. A Missdo e o Plano de Desenvolvimento Institucional (PDI). 4
2. A politica para o ensino (graduacdo e po6s-graduacdo), a pesquisa, a extensdo e as respectivas
normas de operacionalizacdo, incluidos os procedimentos para estimulo a producéo académica, para as 4
bolsas de pesquisa, de monitoria e demais modalidades.

3. A responsabilidade social da instituicdo, considerada especialmente no que se refere a sua
contribuicdo em relacdo a inclusdo social, ao desenvolvimento econdmico e social, a defesa do meio 4
ambiente, da memodria cultural, da producdo artistica e do patriménio cultural.

4. A comunicagdo com a sociedade. 4
5. As politicas de pessoal, de carreiras do corpo docente e corpo técnico administrativo, seu 4
aperfeicoamento, seu desenvolvimento profissional e suas condicgdes de trabalho.

6. Organizacdo e gestdo da instituicdo, especialmente o funcionamento e representatividade dos
colegiados, sua independéncia e autonomia na relacdo com a mantenedora, e a participacdo dos| 4
segmentos da comunidade universitaria nos processos decisorios.

7. Infraestrutura fisica, especialmente a de ensino e de pesquisa, biblioteca, recursos de informagéo e 4
comunicagdo.

8. Planejamento e avaliacdo, especialmente em relacdo aos processos, resultados e eficacia da auto 4
avaliacdo institucional.

9. Politicas de atendimento aos estudantes. 4
10. Sustentabilidade financeira, tendo em vista o significado social da continuidade dos compromissos 4
na oferta da educacg&o superior.

CONCEITO INSTITUCIONAL 4

A Comissao de Avaliacdo assinalou o atendimento de todos os requisitos legais.

4. Consideracdes da SERES - Secretaria de Regulacdo e Supervisdo da

Educacao Superior — Favoravel

A SERES registrou o seguinte em seu Parecer Final:

As considerages acima, bem como as demais contidas neste relatdrio,

justificam a sugestdo de deferimento do processo de Recredenciamento da
FACULDADE DE ENFERMAGEM NOVA ESPERANCA DE MOSSORO. Tendo em
vista as instrugdes da Portaria Normativa n° 1, de 3 de janeiro de 2017, referentes aos
prazos dos atos regulatorios de credenciamento e recredenciamento das Instituicdes
de Educacao Superior, o Recredenciamento da FACULDADE DE ENFERMAGEM
NOVA ESPERANCA DE MOSSORO tera validade de 4 (quatro) anos, contados a
partir da data da publicacio do ato autorizativo (86°, Art. 10 do Decreto n°® 5.773, de
9 de maio de 2006). Conclusdo: Diante do exposto, considerando a instrucéo
processual e a legislagdo vigente, esta Secretaria de Regulacdo e Supervisdo da
Educacdo Superior é de parecer favoravel ao recredenciamento da FACULDADE DE
ENFERMAGEM NOVA ESPERANCA DE MOSSORO, situada Avenida Presidente
Dutra, 701 Alto de S&o Manoel. Mossor6 - RN. Mantida pela Escola de Enfermagem
Nova Esperanca Ltda, com sede e foro na cidade de Jodo Pessoa, Estado da Paraiba,
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submetendo o presente processo a deliberacdo da Camara de Educacdo Superior do
Conselho Nacional de Educacéo.

5. Consideracdes do Relator

Considerando que a Instituicdo obteve Conceito Final igual a 4 (quatro) na visita in
loco de avaliacdo e atendeu a todos os requisitos legais e normativos, esta Relatoria entende
que o pedido de recredenciamento em pauta pode ser aceito.
I1-VOTO DO RELATOR

Voto favoravelmente ao recredenciamento da Faculdade de Enfermagem Nova
Esperanca de Mossor6 (Facene/RN), com sede na Avenida Presidente Dutra, n® 701, bairro
Alto de S&o Manoel, no municipio de Mossoro, no estado do Rio Grande do Norte, mantida
pela Escola de Enfermagem Nova Esperanca Ltda., com sede na Avenida Tabajaras, n° 761,
bairro Centro, no municipio de Jodo Pessoa, no estado da Paraiba, observados tanto o prazo
de 4 (quatro) anos, conforme disp6e a Portaria Normativa MEC n° 1, de 3 de janeiro de 2017,
qguanto a exigéncia avaliativa, prevista no artigo 10, §87°, do Decreto n° 5.773/2006, com
redacdo dada pelo Decreto n° 6.303/2007.

Brasilia (DF), 9 de agosto de 2017.

Conselheiro Antonio Carbonari Netto — Relator
Il - DECISAO DA CAMARA
A Camara de Educacédo Superior aprova, por unanimidade, o voto do relator.
Sala das Sessoes, em 9 de agosto de 2017.

Conselheiro Luiz Roberto Liza Curi — Presidente

Conselheiro Yugo Okida — Vice-Presidente
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