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| - RELATORIO

Trata-se de pedido de recredenciamento institucional da Faculdade Padre Jo&o
Bagozzi, com sede no municipio de Curitiba, estado do Paranad. A Secretaria de Regulagdo e
Supervisdo da Educacgédo Superior (SERES) manifestou-se nos seguintes termos:

Andlise:

DADOS GERAIS DO PROCESSO

Ato: Recredenciamento

Processo: 201113686

Mantida:

Nome: FACULDADE PADRE JOAO BAGOZZI

Caodigo da IES: 1752

Endereco: Rua Caetano Marchesini, 952, Portéo, Curitiba/PR.
IGC: 3 (2013)

Cl: 4 (2014)

Mantenedora:

Razo Social: CONGREGACAO DOS OBLATOS DE SAO JOSE
CNPJ: 53.416.921/0001-04

Codigo da Mantenedora: 1164

HISTORICO

Trata-se do pedido de recredenciamento da Faculdade Padre Jodo Bagozzi,
protocolado no sistema e-MEC sob o nimero 201113686, em 03 de outubro de 2011.

A Faculdade Padre Jodo Bagozzi, através do ato regulatorio da Unificacé@o de
Mantida foi credenciada pela Portaria Mec n°® 1746, de 22/12/2009, publicada no
DOU de 24/12/2009, ¢ mantida pela Congregacdo dos Oblatos de S&o José, inscrita
no CNPJ sob o n° 53.416.921/0001-04. A IES estiq situada na Rua Caetano
Marchesini, 952, Portdo, Curitiba, no estado do Parana.

Conforme informagdes disponibilizadas no Cadastro e-MEC, consultadas em
05/08/20015, a instituicdo possui IGC igual a 03 (2013). E oferta 20 cursos.
(Administracdo, Ciéncias da Computacdo, Engenharia Ambiental e Sanitaria,
Engenharia de Computagdo, Engenharia de Producdo, Engenharia Elétrica,
Filosofia, Gestdo Ambiental, Gestdo Comercial, Gestdo da Producéo Industrial,
Gestdo da Tecnologia da Informacdo, Gestdo de Recursos Humanos, Gestéo
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Financeira, Logistica, Marketing, Pedagogia, Redes de Computadores, Saneamento
Ambiental, Servigo Social, Sistemas para Internet).

O Processo foi submetido as analises técnicas dos documentos apresentados:
Plano de Desenvolvimento Institucional — PDI, Regimento, documentos fiscais,
parafiscais, contabeis e ato constitutivo da mantenedora, e conclui-se pelo
atendimento satisfatorio das exigéncias de instrugdo processual estabelecidas para a
fase de analise documental pelo Decreto n® 5.773/2006, com as alteracbes
introduzidas pelo Decreto n° 6.303/2007, e a Portaria Normativa MEC n° 40/2007.

Certidoes:

http://www.receita.fazenda.gov.br/Aplicacoes/ATSPO/Certidao/CNDConjunta

SegVia/NICertidaoSegVia.asp?Tipo=1

- Certiddo positiva com efeitos de negativa de débitos relativos aos tributos

federais e a divida ativa da unido, com validade até 06 de novembro de 2015;

https://webp.caixa.gov.br/cidadao/Crf/FgeCfSCriteriosPesquisa.asp

- Certidao de Regularidade do FGTS, com validade até 16 de agosto de 2015;

http://www.tst.jus.br/certidao

- Certiddo positiva de débitos Trabalhistas com efeito de negativa, com

validade até 31 de janeiro de 2016.

Em atendimento ao disposto no 8 2° do art. 17 do Decreto n° 5.773/2006, o
processo de recredenciamento foi encaminhado ao INEP para a avaliagdo. A
verificacdo in loco ocorreu no periodo de 02 a 06/06/2013, e seu resultado foi

registrado no Relatério n® 99310.

Tendo discordado do Relatério da Comissdo de Avaliacdo, a Secretaria
impugnou-o a Comissdo de Acompanhamento da Avaliacdo (CTAA) que decidiu pelo
nao conhecimento do recurso, dada a intempestividade de sua apresentacdo. Dessa

forma, foi mantido integralmente o relatério de avaliagdo n° 99310.
Foram atribuidos os seguintes conceitos as dimens@es avaliadas:

Dimensoes Conceitos
1. A Missé&o e o Plano de Desenvolvimento Institucional (PDI). 3
2. A politica para o ensino (graduacao e p6s-graduacdo), a pesquisa, a extensdo e as respectivas

normas de operacionalizagdo, incluidos os procedimentos para estimulo a produgdo académica, 4
para as bolsas de pesquisa, de monitoria e demais modalidades.

3. A responsabilidade social da instituicdo, considerada especialmente no que se refere a sua
contribuicdo em relacdo a inclusdo social, ao desenvolvimento econdmico e social, a defesa do 4
meio ambiente, da meméria cultural, da producao artistica e do patriménio cultural.

4. A comunicacdo com a sociedade 4
5: As politicas de pessoal, de carreiras do corpo docente e corpo técnico administrativo, seu 4
aperfeicoamento, seu desenvolvimento profissional e suas condigdes de trabalho

6: Organizacdo e gestdo da instituicdo, especialmente o funcionamento e representatividade dos
colegiados, sua independéncia e autonomia na relacdo com a mantenedora, e a participagdo dos 3
segmentos da comunidade universitaria nos processos decisorios

7. Infraestrutura fisica, especialmente a de ensino e de pesquisa, biblioteca, recursos de informacao 4
e comunicacao.

8. Planejamento e avaliagéo, especialmente em relagdo aos processos, resultados e eficacia da auto 3
avaliacdo institucional.

9. Politicas de atendimento aos estudantes 4
10. Sustentabilidade financeira, tendo em vista o significado social da continuidade dos 3
compromissos na oferta da educacao superior.

CONCEITO INSTITUCIONAL 4

A seguir sdo transcritas as sinteses elaboradas pela Comisséo de Avaliacéo in

loco para corroborar a atribuicdo dos conceitos.
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Dimenséo 1: A missdo e o Plano de Desenvolvimento Institucional (PDI)

Da anélise documental, informagdes prestadas no formulario eletrénico,
reunides com docentes, discentes e técnicos administrativos e visita as instalacdes da
IES, podemos aferir que:

A missdo da Faculdade Bagozzi “educar para o desenvolvimento integral do
ser humano de forma sustentavel, comprometida com a vida e a sociedade” é
conhecida por toda a comunidade académica e esta explicitada nos murais e em todos
0s ambientes académicos internos da IES.

O PDI apresentado pela IES no sistema e-MEC refere-se ao periodo de 2011-
2016, apresenta os orgdos de sistemas de administracdo e de gestdo ADEQUADOS
ao funcionamento dos cursos e das demais acOes existentes, bem como a efetiva
implantacdo das acbes e dos cursos previstos. Todos os Orgdos e sistemas de
administracdo estdo ADEQUADAMENTE implementados, haja vista a IES ter suas
origens em uma Instituicéo de ensino com aproximadamente 60 anos de atividades no
bairro Portdo na cidade de Curitiba.

A CPA foi instituida pelo Conselho Superior da IES através da Resolu¢do No
01/2005, com o estabelecimento do seu regulamento interno. A atual Comissdo é
constituida por dois docentes, dois técnicos administrativos, um discente e um
representante da sociedade civil, assegurando a representatividade de todos os
segmentos da comunidade académica.

A Faculdade Bagozzi, afirma em seu PDI, que a autoavaliacdo é concebida
como um processo continuo que constroi conhecimento sobre sua prépria realidade,
buscando compreender os significados do conjunto de suas atividades para melhorar
a qualidade da educacdo e alcancar maior relevancia social. Através do
desenvolvimento de acdes como a sensibilizacdo da comunidade académica, a criacéo
de um modelo de autoavaliacdo envolvendo as dez dimensdes e aplicacdo de
questionarios dirigidos para cada segmento da comunidade académica, produziu
cinco Relatorios de autoavaliacdo institucional contendo estratégias para a
superacao de adversidades.

As informac0es prestadas pela IES, constantes do formulario eletrénico, ndo
indicam, mas conforme relatado por docentes, discentes e integrantes da CPA, 0s
resultados das avaliacdes, apresentados nos respectivos relatorios, tem sido utilizados
pela IES para o saneamento das fragilidades apontadas, indicando ac¢Ges decorrentes
deste processo.

Assim os indicadores da dimenséo avaliada configuram um quadro SIMILAR
ao que expressa o referencial minimo de qualidade.

Dimensdo 2: A politica para o ensino (graduacdo e pos-graduacdo), a
pesquisa, a extensdo e as respectivas normas de operacionalizacdo, incluidos os
procedimentos para estimulo a producdo académica, as bolsas de pesquisa, de
monitoria e demais modalidades

A Faculdade Padre Jodo Bagozzi oferta 13 cursos de graduacéo e 33 cursos
de pos-graduagdo articulados com pesquisa e extensdo. O Ndcleo de Inovagéo,
Pesquisa e Extensdo - NIPE - foi criado em janeiro de 2008 com o intuito de
assegurar a comunidade académica e do entorno da Faculdade Padre Jodo Bagozzi
um ambiente pedagdgico, de inovacdo, pesquisa e extensdo, estimulando a
investigacdo cientifica tanto do corpo discente quanto docente por meio de projetos
socioculturais.  Entre seus principais objetivos estdo: O apoio a alunos e professores
da Faculdade; A difusdo da cultura entre os membros da comunidade académica e
comunidade externa; A melhoria na qualidade do ensino ofertado nos cursos da
faculdade; O acompanhamento dos egressos; A divulgacdo da pesquisa no ambito
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académico.

O NIPE é o érgéo no qual se concentram os projetos de inovagao, pesquisa e
extensdo da IES. E composto por docentes, todos com titulagdo de especialistas,
mestres e alguns Doutores. E assessorado pela Direc&o da IES e coordenado por um
dos docentes participantes do Nucleo. O NIPE esta localizado no andar Mezanino da
Faculdade (Unidade Portdo) e ao lado da sala do Apoio Psicopedagdgico (Unidade
Xaxim). O NIPE congrega uma serie de atividades e projetos académicos. Todas as
atividades estdo diretamente ligadas aos cursos de graduacgdo e pos-graduacdo como
“complemento educacional”, especificamente do processo de ensino e aprendizagem
formal. As atividades sdo agrupadas em seis eixos: Apoio Pedagdgico ao Discente e
Atendimento Extra Classe, (como monitoria, programa de nivelamento, grupos de
estudo); Acompanhamento ao Ingressante e Egresso (projeto de integracgéo,
campanha indique amigos, ganhe livros, perfil sécio econémico dos ingressantes);
Formacao Continuada dos Docentes e Nao Docentes (semana pedagdgica, curso de
pos-graduacdo intracorporis, programa de treinamento e desenvolvimento de lideres,
capacitacao técnica e administrativa); Iniciacdo e Pesquisa Cientifica e Académica
(Estudos Institucionais, Projeto Socioambiental Xaxim Verde,
TCCs/Projetos/Estagios, Projetos Escola &  Universidade, Universidade
Coorporativa, Eventos Técnicos e cientificos. Publicacdes/Revistas, NIPAD, NIPED.
Extensdo, Voluntariado e Projetos Comunitarios (grupo de terceira idade, campanhas
solidarias, cinema em debate, grupo compartilhando conhecimento e parcerias);
Pastoral da Educacao Universitaria (PEU), (agdes promovidas pela Mantenedora,
COSJ, relacdes pastorais, ANEC. A politica de pds-graduacao operacionaliza-se por
meio da oferta de 33 cursos de pOs-graduacao “lato sensu” cujas ofertas sdo
determinadas pela demanda da sociedade externa.

A IES tem um programa de bolsas de estudo na modalidade Filantropia,
concedendo, para uns gratuidade total (100%) e para outros gratuidade
parcial(50%); no ano de 2012 investiu R$ 1.340.809,30, sendo 97 alunos
beneficiados. O PROUNI também beneficiou em valor integral ou parcial conforme as
normas estabelecidas pelos orgaos competentes o total de 440 alunos; ha, ainda, o
FIES.

A analise dos indicadores desta dimensdo configuram um quadro ALEM do
que expressa o referencial minimo de qualidade.

Dimensdo 3: A responsabilidade social da instituicdo, considerada
especialmente no que se refere a sua contribuicdo em relacdo a inclusdo social, ao
desenvolvimento econémico e social, & defesa do meio ambiente, da memoria cultural,
da producao artistica e do patriménio cultural

A comisséo avaliadora em verificagdo in loco constatou a coeréncia das ac6es
de responsabilidade social com as politicas constantes dos documentos oficiais, ou
seja, com o PDI. A IES mantém uma politica de articulagdo com empresas
desenvolvida atraves das seguintes estratégias: realizagcdo de encontros e ciclos de
debates; intercambio, atravées de visitas e parcerias, entre organizacdo e Faculdade;
parceria para que os discentes, sob acompanhamento docente, desenvolvam projetos
direcionados as necessidades e demandas da empresa; envio de formulérios as
empresas onde atuam o0s egressos e/ou estagiarios da Faculdade, com vistas a
sondagem e posterior analise e replanejamento de acOes voltadas para a qualidade
das praticas pedagogicas e do processo de ensino x aprendizagem; parcerias entre
Faculdade e empresas com vistas ao desenvolvimento integrado de capacitagdo. As
organizagBes que participam da politica de articulacdo s@o: Copel, Sanepar,
Prefeitura Municipal de Curitiba, Bosch, Renault, Volvo, Associacdo comercial,
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Tortuga, Spal, Policia Militar, dentre outras. A Faculdade ja mantém, desde 2005,
uma parceria com a Secretaria Municipal de Educacdo de Curitiba, via Projeto
Escola-Universidade, cujo objetivo € a capacitacédo dos docentes da rede municipal de
ensino. A IES mantém também uma parceria com o Centro Social Marello,
disponibilizando alunos bolsistas para atividades de monitoria, cujo objetivo é
assegurar e ampliar as relagdes socioculturais dos alunos que frequentam,
gratuitamente, o Centro Social Marello. Além dessas atividades, a Pastoral da
Educacdo Universitaria da Faculdade Padre Jodo Bagozzi promove eventos como
campanhas de arrecadacdo de donativos (roupas, alimentos, material escolar),
doacdo de sangue, em parceria com entidades da area da saude e assisténcia social e
com a Policia Militar do Parana, que tem disponibilizado profissionais para
proferirem palestras sobre diversos temas sobre seguranca publica. A IES oferece
cursos gratuitos de Espanhol, inglés, curso de fotografia, informatica basica e internet
para a Terceira idade (atualmente 70 idosos). A IES oferece gratuitamente para os
alunos das primeiras fases um programa de Nivelamento em Matematica, Lingua
portuguesa. A IES mantém o programa "Cinema em Debate", realizando uma mostra
de 7 filmes por ano, acompanhado de debate; o Teatro da IES faz parte do circuito
Paranaense de Teatro.

A comissdo avaliadora considera que a IES possui uma relacdo consolidada
com os mais diversos setores da sociedade, demonstra comprometimento com o
desenvolvimento socioecondmico e educacional da regido, defesa do meio ambiente,
producdo artistica e cultural, pois o0s projetos desenvolvidos encontram-se
implantados e acompanhados. Configura-se, portanto, um quadro ALEM do que
expressa o referencial minimo de qualidade.

Dimenséo 4: A comunicacdo com a sociedade

Em visita in loco, por meio de observacao direta constatou-se que os canais de
comunicagdo com a sociedade estdo coerentes com o PDI. Os canais de comunicagao
interna e externa funcionam adequadamente e sdo acessiveis a comunidade interna e
externa possibilitando a divulgacdo das acbes da IES. As a¢des implementadas sdo
visualizadas através do Portal do Aluno onde é possivel fazer: inscri¢ao vestibular on-
line, rematriculas, verificar espelno de matricula, consultar notas e faltas,
acompanhar atividades complementares ja protocoladas. Ha acesso aos e-mails:
secretaria@faculdadebagozzi.edu.br. Existe uma central de atendimento e uma
ouvidoria.

Os alunos comunicam-se através de requerimentos protocolados na central de
atendimento, encaminhado via secretaria académica; os professores e colaboradores
comunicam-se através de e-mails da faculdade. A IES utiliza o sistema académico RM
— TOTVS que integra o cadastro geral de alunos e professores, matrizes curriculares,
matriculas, rematriculas, com todos os dados pessoais, langamento de notas, faltas,
diarios manuais, diarios on-line, impressdo de histérico escolar. A Central de
Atendimento e Relacionamento se utiliza das seguintes ferramentas: torpedo e e-
marketing. Na Biblioteca Virtual pode-se fazer pesquisa on-line do acervo; assinatura
biblioteca virtual (IESD), acervo informatizado. H4 o Site da Faculdade:
http://www.faculdadebagozzi.edu.br/ e Facebook. Ha Murais para transmissdo de
informacdes sobre 0s cursos nos corredores; Folders para a divulgacdo de suas
atividades implementadas; Banners espalhados pelos corredores e hall da IES;
Outdoors; divulgagdo na TV ( RPC ), jornal, rédio, mobiliario urbano, midia exterior
(top sight , front light ), acdes em shopping e material publicitario. Para atendimento
aos Alunos e Comunidade externa, além da central de atendimento existe a Ouvidoria
que opera das 8h as 18h via email: ouvidoria@faculdadebagozzi.edu.br, cuja
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atendente responsavel é a Professora Helen Branddo. A IES mantém um Setor de
Apoio Psicopedagdgico que atende nos trés periodos numa sala prépria, proximo a
Coordenacao. O e mail da responsavel é: luciane.marcos@faculdadebagozzi.edu.br.

A articulacdo com as empresas é desenvolvida através das seguintes
estratégias: realizacdo de encontros e ciclos de debates; Intercambio, através de
visitas e parcerias, entre organizacdo e Faculdade; Parceria para que os discentes,
sob acompanhamento docente, desenvolvam projetos direcionados as necessidades e
demandas da empresa; Envio de formuléarios as empresas onde atuam 0s egressos
e/lou estagiarios da Faculdade, com vistas a sondagem e posterior analise e
replanejamento de acles voltadas para a qualidade das praticas pedagdgicas e do
processo de ensino e aprendizagem. Configura-se, portanto, um quadro ALEM do
que expressa o referencial minimo de qualidade.

Dimensdo 5: As politicas de pessoal, de carreiras do corpo docente e corpo
técnico-administrativo, seu aperfeicoamento, desenvolvimento profissional e suas
condicdes de trabalho

A Faculdade Padre Jodo Bagozzi — Faculdade Bagozzi conta com um corpo
docente em efetivo exercicio, com vinculo empregaticio regido pela CLT, formado por
69 professores, entre os quais 06 (8,70%) sdo doutores, 37 (53,62%) sdo mestres e 26
(37,68%) sé@o especialistas. Deste total, 04 (5,80%) atuam em regime de tempo
integral de 40 horas; 34 (49,27%) em regime parcial e 31 (44,93%) em regime
horista.

Na documentacdo apresentada no sistema e-MEC, a Faculdade Bagozzi
cadastrou 101 docentes, destes, 32 foram excluidos pela Comissdo porque
rescindiram seu contrato de trabalho com a IES e, procedemos a alteracdo da
Titulagdo de uma professora, de Doutora para Mestre, em decorréncia da perda de
vigéncia do documento emitido pelo Programa de Pds-Graduacdo atestando a defesa
da tese, datado em 29/03/2010.

O corpo docente da Faculdade Bagozzi tem formacdo minima de pOs-
graduacdo lato sensu, experiéncia profissional e académica adequada as politicas
constantes nos documentos oficiais da IES.

O Plano de Carreira Docente da Faculdade Bagozzi, elaborado com a
participacdo de professores, foi aprovado pelo Conselho Superior COSUP, em 23 de
maio de 2011 e, esta PROTOCOLADO no Nucleo de Documentacdo e Protocolo da
Delegacia Regional do Trabalho do Parand — NUDPRO/DRT-PR, sob No
46212.008687/2011-06, datado em 24 de maio de 2011.

O ingresso na carreira docente é feito em trés etapas: analise de curriculo e
entrevista inicial; analise de atividade pratica desenvolvida pelo candidato, sob a
modalidade aula-teste, feita por banca examinadora constituida pelo coordenador do
curso e dois professores da area de conhecimento; e, a contratacdo que compreende o
encaminhamento do candidato ao setor de Gestdo de Pessoas, onde serdo realizadas
as avaliacdes finais pelo servico de Medicina Ocupacional e posterior contratacao,
segundo os ditames da CLT.

O Plano de Carreira do Tecnico-Administrativo, elaborado por uma Comissao
com a participacéo de representantes dos colaboradores, foi aprovado pelo Conselho
Superior — COSUP, em 06/05/2013 e, esta PROTOCOLADO no Nucleo de
Documentacdo e Protocolo da Delegacia Regional do Trabalho do Parana —
NUDPRO/DRT-PR, sob No 46212.006797/2013-97.

O ingresso na carreira administrativa é feito através de analise curricular e
entrevista realizada pelo responsavel do setor, bem como, realizacdo de provas
tedricas e préaticas se houver necessidade. Para a contratacdo o candidato
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selecionado ¢ indicado para a Direcdo-Geral da IES. Se aceito, o profissional é
encaminhado ao setor de Gestdo de Pessoas, onde serdo realizadas as avaliagfes
finais pelo servico de Medicina Ocupacional e posterior contratacdo, segundo 0s
ditames da CLT.

A Politica de Capacitacdo e Desenvolvimento de Pessoas da Faculdade
Bagozzi tem por objetivo a melhoria de qualidade do ensino, extensdo e pesquisa. A
IES oferece incentivos, na forma de apoio financeiro e liberacdo de horario de
trabalho, para a formacéo de mestres e doutores; para realizar cursos de capacitagido
e atualizacdo profissional, visando ao aprofundamento e aperfeicoamento dos
conhecimentos cientificos, tecnoldgicos e profissionais; para a participacdo em
congressos, seminarios e eventos similares; e para a divulgacdo e/ou publicacdo de
teses, dissertacOes e outros trabalhos académicos ou profissionais, conforme consta
no PDI e Plano de Carreira Docente e relatado pelos docentes em reunido com a
Comissao. As politicas que tratam das carreiras do corpo docente e administrativo
denotam preocupacdo com a capacitacdo e qualificacdo do quadro de pessoal e sédo
operacionalizadas por meio de agdes que garantem a satisfacdo no trabalho,
apregoada de forma incisiva pelos representantes dos dois segmentos. A IES oferece
ainda beneficios de Assisténcia Médica e Odontolégica e bolsas desconto, extensivel
aos dependentes diretos, para realizacdo de cursos na IES. Neste contexto, 0s
indicadores da dimensao avaliada configuram um quadro SIMILAR ao que expressa o
referencial minimo de qualidade.

Dimensdo 6: Organizagdo e gestdo da instituicdo, especialmente o
funcionamento e representatividade dos colegiados, sua independéncia e autonomia
na relacdo com a mantenedora, e a participacdo dos segmentos da comunidade
universitaria nos processos decisorios

A organizagdo e a gestdo da instituicdo, especialmente o funcionamento e a
representatividade dos colegiados, sua independéncia e autonomia na relagdo com a
mantenedora, e a participacdo dos segmentos da comunidade universitaria nos
processos decisorios estdo coerentes com o PDI.

A gestdo administrativa e académica da IES conforme consta em seu
Regimento Interno, é pautada por principios de qualidade. A estrutura organizacional
da Faculdade Padre Jodo Bagozzi é composta por uma Superintendéncia Geral da
Faculdade, ligada a Mantenedora, a Direcdo Geral, uma Vice-Direcdo Académica,
uma Assessoria Pedagdgica e pela Direcdo das Unidades. Junto a esta estrutura,
funcionam com poder consultivo e deliberativo o Conselho Superior, a Comissao
Propria de Avaliacdo, o Ndcleo de Inovagdo, Ensino, Pesquisa e Extensdo e 0s
Colegiados de Cursos que tém no NDE a base consultiva para o bom funcionamento
dos cursos de graduacao.

O Conselho Superior tem a representatividade dos diversos niveis do
organograma institucional e académico, inclusive com a participacdo docente,
discente e representacdo da comunidade externa.

Todos os orgéos, conselhos e colegiados cumprem os dispositivos regimentais
e estatutarios aprovados e documentados pela IES.

Desta forma, os indicadores da dimensdo avaliada configuram um quadro
SIMILAR do que expressa o referencial minimo de qualidade.

Dimenséo 7: Infraestrutura fisica, especialmente a de ensino e de pesquisa,
biblioteca, recursos de informagéo e comunicacao

A Faculdade Padre Jodo Bagozzi possui duas unidades de ensino. A unidade
Portdo localizada no bairro Portdo e a unidade Xaxim, localizada no bairro do
Xaxim, ambas na cidade de Curitiba. As duas unidades, conforme especificada no
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PDI, possuem uma estrutura fisica adequada em quantidade e qualidade para as
atividades de ensino, pesquisa, bibliotecas, atividades culturais e de lazer,
laboratdrios e espago para praticas esportivas. As instalacBes sdo relativamente
recentes, modernas, funcionais e adequadas ao bom funcionamento da IES. Na visita
“in loco” foi possivel observar que a IES vem investindo na ampliagdo de seu espago
fisico com a construgdo de novos laboratérios, salas de aulas, auditorios e espaco de
convivéncia.

A IES possui dois auditorios grandes onde sdo realizados eventos académicos
e de extens&o.

As salas de aula sdo amplas, com boas condic¢Ges de iluminagéo, conforto e
refrigeracéo. Possuem pontos de energia para acesso a rede ldgica, rede WiFi e na
sua maioria tém equipamentos de multimidia e de sonorizagdo. As coordenacgdes dos
cursos bem como os docentes da IES possuem um espacgo préprio. Ha salas proprias
para o atendimento ao discente e para as reunides académicas. As atividades
administrativas sdo realizadas em espaco reservado com boas condicGes fisicas e
mobiliarias.

A |IES possui uma biblioteca em cada unidade, conectadas em rede pelo seu
sistema operacional. O espaco fisico das duas bibliotecas é adequado ao bom
funcionamento das atividades fins. Tém areas reservadas para estudos individuais e
coletivos. Ha disponibilidade de computadores conectados na internet para uso
comum dos estudantes. Os servi¢os sdo todos conectados ao sistema operacional. O
acervo € atualizado e ha uma politica de ampliacdo permanente. Para o atendimento
aos portadores de necessidades especiais ou com mobilidade reduzida, a Faculdade
Padre Jodo Bagozzi conta com rampas em todos 0s acessos a edificagdo, acesso por
elevadores a todos os pavimentos da edificacdo, banheiros adaptados, mobiliarios
adequados e vagas preferenciais nos estacionamentos. A IES nédo é pélo de Educacao
a Distancia.

Assim sendo, os indicadores da dimensdo avaliada configuram um quadro
ALEM do que expressa o referencial minimo de qualidade.

Dimensdo 8: Planejamento e avaliacdo, especialmente em relacdo aos
processos, resultados e eficacia da auto avaliacéo institucional

O planejamento e o processo de avaliagdo da IES estdo coerentes com o
especificado no PDI.

A CPA esta implantada e conta com a efetiva participacdo do corpo docente,
discente, técnico administrativo e com membro da sociedade civil. Ela ainda possui
um importante papel na estrutura organizacional da IES.

Nas conversas com 0s segmentos discente, docente e funcionarios, percebe-se
que ha uma efetiva cultura de avaliacdo. O processo de autoavaliacdo da IES esta
bastante consolidado e é realizado semestralmente, com efetiva participacéo de todos
0s segmentos. Seus resultados sé@o divulgados regularmente em murais, no site da IES
e, até mesmo, em cada sala de aula pelo coordenador da CPA.

A IES implementa adequadamente acgdes baseadas nos resultados da
autoavaliacdo. Os resultados das avaliagcbes docentes sdo discutidas por cada uma
das coordenacOes de curso e relatérios sdo enviados a direcdo sendo efetivamente
utilizadas no planejamento académico. Nas reunides com todos os segmentos da
comunidade académica foram relatadas diversas melhorias tanto na estrutura fisica
guanto nos processos académicos diretamente relacionados com os resultados dos
processos de avaliacao.

A coordenacdo da CPA em conjunto com a comunidade académica da IES,
vem buscando novas metodologias para o aprimoramento do processo e uma melhor
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apresentacao dos resultados.

Assim sendo, os indicadores da dimensdo avaliada configuram um quadro
SIMILAR do que expressa o referencial minimo de qualidade.

Dimensdo 9: Politicas de atendimento aos discentes

As politicas de atendimento aos discentes da IES estdo coerentes e vao além do
que estdo especificadas no PDI da IES.

A IES disponibiliza aos discentes um atendimento psicopedagogico desde seu
ingresso na instituicdo e um acompanhamento continuo até o final do curso. Este
atendimento é feito por profissionais da area de psicologia, com formacéo especifica
em psicopedagogia. Este atendimento é realizado em casos de dificuldades
enfrentadas pelo aluno mediante fatores cognitivos, psicoldgicos ou mesmo de ordem
econdmica que estejam prejudicando o seu bom rendimento. Esta politica tem de certa
forma, diminuido a retencdo e evasdo nos cursos da IES. A IES tem programas de
nivelamento e de monitoria sem custo adicional para o discente. H4 um adequado
apoio as atividades cientificas, técnicas, esportivas e culturais. Existem variados
programas de extensdo que envolvem todo o corpo discente em acOes culturais e
sociais. Ainda ha o oferecimento de bolsas para seus funcionarios e de empresas
conveniadas.

A IES possui uma adequada politica de acesso, selecdo e permanéncia de
estudantes, assim como politicas de apoio a participacdo e convivéncia estudantil. Na
visita in-loco, foi possivel verificar a eficiéncia do sistema informatizado de controle
académico que permite acesso a todos os servigos de apoio e acompanhamento da
vida académica. Foi relatada a existéncia de incentivo a participacdo em eventos
externos e o oferecimento regular de palestras e seminarios e outros eventos
cientificos.

No PDI estdo descritos 0s mecanismos para 0 acompanhamento dos egressos.
A IES tem uma politica que ressalta a importancia deste acompanhamento. Existe
uma constante pesquisa nas trajetdrias profissionais dos egressos, a partir de suas
realidades pessoais, académicas e sociais, numa busca de dados relevantes, que
contribuirdo para a melhoria da qualidade de ensino e atualizacdo dos cursos de
graduacdo, de extensdo e de pos-graduacdo, além da revisdo dos projetos de ensino,
pesquisa e extensao.

Desta forma, os indicadores da dimensdo avaliada configuram um quadro
ALEM do que expressa o referencial minimo de qualidade.

Dimenséo 10: Sustentabilidade financeira, tendo em vista o significado social
da continuidade dos compromissos na oferta da educacgéo superior.

A Faculdade Bagozzi tem como principal receita as entradas provenientes da
prestacdo de servigos educacionais, na forma do pagamento de mensalidades pelos
alunos regularmente matriculados em seus cursos de graduacgéo e de pds-graduacéo,
de doagdes e, de convénios com vistas ao aporte de bolsas de estudos.

A documentacgdo contébil, apresentada pela IES, confirma os dados inseridos
no formulario eletronico do e-MEC e mostra que, nos ultimos trés anos, ha
compatibilidade entre receitas e despesas confirmando a regularidade da capacidade
e a sustentabilidade financeira descrita no PDI. Os balangos financeiros da
mantenedora, Congregacdo dos Oblatos de S&o José, estdo auditados pelo seu
Contador Angelo Arisi, CRC/PR 006794/0, e aprovados pelo Conselho da
Mantenedora. Estes, também, estdo auditados por Mega Auditores Associados SS,
CRC 005722/0-1 DF e publicados no Jornal Industria & Comercio de Curitiba — PR.

O investimento da Faculdade Bagozzi tem ocorrido na atividade fim, com o
aporte financeiro necessario para o desenvolvimento dos programas de ensino e as
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acdes de extensdo, bem como para a execucdo das politicas de aquisicdo de
equipamentos, acervo bibliogréfico, expansdo e conservacdo da estrutura fisica,
capacitacao de docentes e colaboradores, além da concesséo de bolsas, nas diferentes
modalidades oferecidas pela IES a estudantes e a familiares de docentes e
colaboradores da IES, conforme previsto.

Diante das informacbes prestadas pela Faculdade Bagozzi, configura-se,
portanto, um quadro SIMILAR ao que expressa o referencial minimo de qualidade.

Requisitos legais

Foram atendidos todos os requisitos legais (OU)

Consideracgdes da SERES

A IES obteve Conceito Institucional 04 (2013), tendo sido atribuido conceito
satisfatorio a todas as Dimensdes do SINAES. Além disso, a Faculdade Padre Jodo
Bagozzi atende a todos 0s requisitos legais presentes no Instrumento Institucional de
Avaliacdo. A Faculdade Padre Jodo Bagozzi oferta 13 cursos de graduacdo e 33
cursos de pés-graduacdo articulados com pesquisa e extensdo. O Ndcleo de Inovagéo,
Pesquisa e Extensdo (NIPE) apresenta apoio a alunos e professores da Faculdade; A
difusdo da cultura entre os membros da comunidade académica e comunidade
externa; A melhoria na qualidade do ensino ofertado nos cursos da faculdade; O
acompanhamento dos egressos; A divulgagdo da pesquisa no ambito académico. O
NIPE congrega uma série de atividades e projetos académicos. Todas as atividades
estdo diretamente ligadas aos cursos de graduacdo e pos-graduacdo como
“complemento educacional”, especificamente do processo de ensino e aprendizagem
formal. A politica de po6s-graduacdo operacionaliza-se por meio da oferta de 33
cursos de poOs-graduagdo “lato sensu” cujas ofertas sdo determinadas pela demanda
da sociedade externa.

A IES tem um programa de bolsas de estudo na modalidade Filantropia,
concedendo, para uns gratuidade total (100%) e para outros gratuidade parcial
(50%). O PROUNI também beneficiou em valor integral ou parcial conforme as
normas estabelecidas pelos orgdos competentes o total de 440 alunos; ha, ainda, o
FIES. A Faculdade Padre Jodo Bagozzi conta com um corpo docente em efetivo
exercicio, com vinculo empregaticio regido pela CLT, formado por 69 professores,
entre os quais 06 (8,70%) sdo doutores, 37 (53,62%) sdo mestres e 26 (37,68%) sdo
especialistas. Deste total, 04 (5,80%) atuam em regime de tempo integral de 40 horas;
34 (49,27%) em regime parcial e 31 (44,93%) em regime horista. O corpo docente da
Faculdade Bagozzi tem formacdo minima de pds-graduacdo lato sensu, experiéncia
profissional e académica adequada as politicas constantes nos documentos oficiais da
IES.

O Plano de Carreira Docente da Faculdade Bagozzi, elaborado com a
participacéo de professores, foi aprovado pelo Conselho Superior COSUP, em 23 de
maio de 2011 e, esta PROTOCOLADO no Nucleo de Documentacgdo e Protocolo da
Delegacia Regional do Trabalho do ParanA — NUDPRO/DRT-PR, sob No
46212.008687/2011-06, datado em 24 de maio de 2011. O Plano de Carreira do
Técnico-Administrativo, elaborado por uma Comissdo com a participacdo de
representantes dos colaboradores, foi aprovado pelo Conselho Superior — COSUP,
em 06/05/2013 e, esta PROTOCOLADO no Nucleo de Documentacdo e Protocolo da
Delegacia Regional do Trabalho do Parand — NUDPRO/DRT-PR, sob No
46212.006797/2013-97. As politicas que tratam das carreiras do corpo docente e
administrativo denotam preocupacéo com a capacitacéo e qualificacdo do quadro de
pessoal e sdo operacionalizadas por meio de agbes que garantem a satisfacdo no
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trabalho, apregoada de forma incisiva pelos representantes dos dois segmentos. A IES
oferece ainda beneficios de Assisténcia Médica e Odontoldgica e bolsas desconto,
extensivel aos dependentes diretos, para realizacao de cursos na IES.

A Faculdade Padre Jodo Bagozzi possui duas unidades de ensino. As duas
unidades, conforme especificada no PDI, possuem uma estrutura fisica adequada em
quantidade e qualidade para as atividades de ensino, pesquisa, bibliotecas, atividades
culturais e de lazer, laboratdrios e espago para praticas esportivas. As instalacdes sdo
relativamente recentes, modernas, funcionais e adequadas ao bom funcionamento da
IES. Na visita “in loco” foi possivel observar que a IES vem investindo na ampliagdo
de seu espaco fisico com a construgdo de novos laboratorios, salas de aulas,
auditorios e espaco de convivéncia.

A IES possui dois auditorios grandes onde sdo realizados eventos académicos
e de extensdo.

As salas de aula sdo amplas, com boas condicGes de iluminacéo, conforto e
refrigeracéo. Possuem pontos de energia para acesso a rede ldgica, rede WiFi e na
sua maioria tém equipamentos de multimidia e de sonorizacao.

As coordenacdes dos cursos bem como os docentes da IES possuem um espaco
proprio. H& salas proprias para o atendimento ao discente e para as reunifes
académicas. As atividades administrativas sdo realizadas em espaco reservado com
boas condigdes fisicas e mobiliarias.

A IES possui uma biblioteca em cada unidade, conectadas em rede pelo seu
sistema operacional. O espac¢o fisico das duas bibliotecas ¢ adequado ao bom
funcionamento das atividades fins. Tém &reas reservadas para estudos individuais e
coletivos. Ha disponibilidade de computadores conectados na internet para uso
comum dos estudantes. Os servi¢os sdo todos conectados ao sistema operacional. O
acervo é atualizado e h4 uma politica de ampliagdo permanente.

O investimento da Faculdade Bagozzi tem ocorrido na atividade fim, com o
aporte financeiro necessario para o desenvolvimento dos programas de ensino e as
acbes de extensdo, bem como para a execugdo das politicas de aquisicdo de
equipamentos, acervo bibliografico, expansdo e conservacdo da estrutura fisica,
capacitacao de docentes e colaboradores, além da concessdo de bolsas, nas diferentes
modalidades oferecidas pela IES a estudantes e a familiares de docentes e
colaboradores da IES, conforme previsto. Diante das informagOes prestadas pela
Faculdade Bagozzi, configura-se, portanto, um quadro SIMILAR ao que expressa 0
referencial minimo de qualidade.

CONCLUSAO

Tendo em vista ndo constarem ressalvas no relatério de avaliacdo in loco,
recomenda-se o recredenciamento da Faculdade Padre Jodo Bagozzi, mantida pela
Congregacao dos Oblatos de S&o José, ambas com sede & Rua Caetano Marchesini,
952, Portéo, Curitiba, no estado do Parana, encaminhando-se 0 presente processo ao
Conselho Nacional de Educacéo.

Consideracoes do Relator da CES/CNE
A IES apresenta boas condigcOes para ter seu pedido de recredenciamento aprovado.
Como mostra o quadro de conceitos, que replico abaixo, a Faculdade Padre Jodo Bagozzi tem

Conceito 3 em quatro Dimensdes do SINAES. Os motivos de tais conceitos devem ser
estudados pela IES.
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Dimensdes Conceitos
1. A Missdo e o Plano de Desenvolvimento Institucional (PDI). 3
2. A politica para o ensino (graduagdo e pds-graduacédo), a pesquisa, a extensdo e as respectivas
normas de operacionalizagdo, incluidos os procedimentos para estimulo a producéo académica, para 4
as bolsas de pesquisa, de monitoria e demais modalidades.
3. A responsabilidade social da instituicdo, considerada especialmente no que se refere a sua
contribuicdo em relagdo a inclusdo social, ao desenvolvimento econdmico e social, a defesa do 4
meio ambiente, da memdria cultural, da produgdo artistica e do patriménio cultural.
4. A comunicagdo com a sociedade 4
5: As politicas de pessoal, de carreiras do corpo docente e corpo técnico administrativo, seu 4
aperfeicoamento, seu desenvolvimento profissional e suas condi¢des de trabalho
6: Organizagdo e gestdo da instituigdo, especialmente o funcionamento e representatividade dos
colegiados, sua independéncia e autonomia na relacdo com a mantenedora, e a participacdo dos 3
segmentos da comunidade universitaria nos processos decisérios
7. Infraestrutura fisica, especialmente a de ensino e de pesquisa, biblioteca, recursos de informagéo 4
e comunicagdo.
8. Planejamento e avaliacdo, especialmente em relacdo aos processos, resultados e eficacia da 3
autoavaliacdo institucional.
9. Politicas de atendimento aos estudantes 4
10. Sustentabilidade financeira, tendo em vista o significado social da continuidade dos 3
compromissos na oferta da educacdo superior.
CONCEITO INSTITUCIONAL 4

I1-VOTO DO RELATOR

Voto favoravelmente ao recredenciamento da Faculdade Padre Jodo Bagozzi, situada
na Rua Caetano Marchesini, n° 952, Portdo, municipio de Curitiba, no estado do Parana,
mantida pela Congregacdo dos Oblatos de S&o Jose, com sede no municipio de Curitiba, no
estado do Parana, observando-se tanto o prazo de 4 (quatro) anos, conforme Portaria
Normativa MEC n° 2, de 4/1/2016, como a exigéncia avaliativa prevista no artigo 10, 8 7°, do

Decreto n° 5.773/2006, com a redacdo dada pelo Decreto n° 6.303/2007.

Brasilia (DF), 5 de outubro de 2016.

Conselheiro Joaquim José Soares Neto — Relator

111 - DECISAO DA CAMARA

A Camara de Educacédo Superior aprova, por unanimidade, o voto do Relator.

Sala das Sessdes, em 5 de outubro de 2016.

Conselheiro Luiz Roberto Liza Curi — Presidente

Conselheiro Yugo Okida — Vice-Presidente
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