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1. Histérico

O pedido de recredenciamento da Faculdade Prudente de Moraes situada a Rua
Sorocaba, n° 936, Vila Santa Terezinha, no municipio de Itu, estado de Sdo Paulo, foi
protocolado sob o ndmero e MEC 201307854 pela mantenedora Faculdade de Itu Ltda.,
pessoa juridica de direito privado - sem fins lucrativos - sociedade, inscrita no CNPJ sob o n°
58.980.467/0001-25, com sede e foro no municipio de Itu, estado de S&o Paulo.

Informo que 1) a Instituicdo de Educacdo Superior (IES) obteve despacho saneador
com resultado parcialmente satisfatorio; 2) foi submetida a avaliacdo, obteve conceito final
4(quatro); 3) A SERES manifestou-se favoravel ao recredenciamento ap6s a avaliacdo
realizada pelo Instituto Nacional de Estudos e Pesquisas Educacionais Anisio Teixeira (Inep).

A seguir transcrevo a manifestacdo da Secretaria de Regulacdo e Supervisdo da
Educacédo Superior (SERES), com base nos relatorios de avaliagdo, contidos nos autos:

[...]
Assunto: Recredenciamento da FACULDADE PRUDENTE DE MORAES

1. Do Processo
Trata-se do pedido de recredenciamento da FACULDADE PRUDENTE DE
MORAES, protocolado no sistema e-MEC sob 0 numero 201307854 em 30-08-2013.

2. Da Mantida

A FACULDADE PRUDENTE DE MORAES, cddigo e-MEC n° 983, é
instituicdo Privada com fins lucrativos, credenciada pela (sic) Decreto s/nde
28/12/1994, publicada no Diario Oficial em 29/12/1994. A IES esta situada Rua
Professor José Benedicto Gongalves 309, RANCHO GRANDE - Itu/SP.

Em consulta feita ao cadastro e-MEC, em 04/09/2015, verificou-se que a
Instituicdo nédo possui IGC e CI 4(2015).

Constam ainda no sistema e-MEC o0s seguintes processos protocolados em
nome da Mantida:
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N° do Processo Ato Regulatério Nome do Curso
201307854 Recredenciamento
~ . ANALISE E DESENVOLVIMENTO DE
200912179 Renovacdo de Reconhecimento de Curso SISTEMAS
201407946 Renovacao de Reconhecimento de Curso ADMINISTRACAO
201407984 Renovacao de Reconhecimento de Curso PUBLICIDADE E PROPAGANDA
201408138 Renovacao de Reconhecimento de Curso JORNALISMO
Aditamento - Transferéncia de Mantenca.
201400152 Em Fase de Despacho Saneador
Ocorréncias:
Data Ocorréncia SIDOC

Despacho/Termo de Saneamento COM Medida

04/07/2013 15:32 |Cautelar - Sobrestamento dos Processos23000010680201217
Regulatorios
Despacho/Termo de Saneamento COM Medida

31/10/2014 15:23 |Cautelar - Sobrestamento dos Processos23000010680201217
Regulatorios

Obs: Os Despachos acima, na presente data ainda ndo foram revogados.

Despacho n°103_2013.UNIESP.23000.010680_2012-17.2013_05-29.pdf

Que o Grupo UNIESP apresente em 15 dias informagdes, nos termos do item A
do Despacho n°103/2013 publicado no DOU em 31/05/2013; Que o Grupo UNIESP
atualize e protocole informacdes no sistema e-MEC, nos termos do item B a G do
Despacho 103/2013. 2. Sejam aplicadas medidas cautelares de: Sobrestamento dos
processos de regulacdo; Vedacdo da abertura de novos processos de regulagéo;
Limitacdo das quantidades de novos ingressos; bem como as vedacdes contidas nos
itens (e) e (f).

desp_250_2014.GRUPO UNIESP.23000.010680_2012-17.2014_10-29.pdf

Para as Mantenedoras nos Anexos | e Il: 1.Vedacdo de novas aquisi¢cdes ou
assuncdo; 2.Vedacdo da abertura de novos processos de regulacdo; 3.Vedacdo de
quaisquer providéncias relativas a fuséo, cisdo, unificacdo de mantidas de quaisquer
IES ja vinculadas ao Grupo(exceto para os processos formalizados em decorréncia da
celebracéo do TAC. Para as Mantidas no Anexo I1: 1.Sobrestamento dos processos de
regulacéo; 2. O ndo cumprimento das determinacdes, ensejardo agravos.

3. Da Mantenedora

A FACULDADE PRUDENTE DE MORAES ¢é mantida pela FACULDADE DE
ITU LTDA cddigo e-MEC n° 687, pessoa juridica de Pessoa Juridica Pessoa Juridica
de Direito Privado - Com fins lucrativos - Sociedade Civil, inscrita no CNPJ sob o n°
58.980.467/0001-25, com sede e foro na cidade de Itu, SP.

Foram consultadas em certiddes negativas em nome da Mantenedora:

CERTIDAO POSITIVA COM EFEITOS DE NEGATIVA DE DEBITOS
RELATIVOS AOS TRIBUTOS FEDERAIS E A DIVIDA ATIVA DA UNIAO. Valida até
05/12/2015.

Certificado de Regularidade do FGTS CRF. Validade até 20/09/2015

O sistema e-MEC néo registra, em nome da Mantenedora outras IES:

4. Dos cursos ofertados
Cursos presenciais ofertados no endereco da Mantida:
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Cadigo Curso Ato autorizativo CPC | CC
~ Renovacao de Reconhecimento Port. 120, DOU de
37933 ADMINISTRACAO (bacharelado) 01/06/2006. 3 4
17853 ANALISE E DESENVOLVIMENTO Renovacéo de Reconhecimento Port. 281, DOU de 2 3
DE SISTEMAS (tecnolégico) 22/01/2004.
Renovacao de Reconhecimento Port. 124, DOU de
30406 JORNALISMO (bacharelado) 01/06/2006. SC | 3
32095 PUBLICIDADE E PROPAGANDA Renovacédo de Reconhecimento Port. 124, DOU de sc 4

(bacharelado) 01/06/2006.

5. Da instrugao processual

O Processo de recredenciamento foi submetido as analises técnicas dos
documentos apresentados: Plano de Desenvolvimento Institucional PDI, Regimento,
documentos fiscais, parafiscais, contdbeis e ato constitutivo da mantenedora, e
conclui-se pelo atendimento Parcialmente Satisfatorio das exigéncias de instrucdo
processual estabelecidas para a fase de analise documental pelo Decreto n°
5.773/2006, com as alteracdes introduzidas pelo Decreto n° 6.303/2007, e a Portaria
Normativa MEC n° 40/2007.

6. Da Avaliagéo in loco

Em atendimento ao disposto no 8 2° do art. 17 do Decreto n° 5.773/2006, o
processo de recredenciamento foi encaminhado ao INEP para a avaliagéo in loco,
que ocorreu no periodo de 08/02/2015 a 12/02/2015. Seu resultado foi registrado no
Relatorio n® 111280.

Foram atribuidos os seguintes conceitos aos EIXOS avaliados:

EIXO Conceitos
EIXO 1 PLANEJAMENTO E AVALIACAO INSTITUCIONAL| 3,0
EIXO 2 - DESENVOLVIMENTO INSTITUCIONAL 3,9
EIXO 3 - POLITICAS ACADEMICAS 3,3
EIXO 4 - POLITICAS DE GESTAO 4,0
EIXO 5 - INFRAESTRUTURA FISICA 3,4
CONCEITO INSTITUCIONAL 4,0

A seguir sdo transcritas as sinteses elaboradas pela Comisséo de Avaliagao in
loco para corroborar a atribuicdo dos conceitos.

Dimens&o 1: EIXO 1 PLANEJAMENTO E AVALIACAO INSTITUCIONAL

1.1. Evolugdo institucional a partir dos processos de Planejamento e
Avaliagdo Institucional (indicador aplicado para fins de Recredenciamento e
Credenciamento para transformacéo de Organizacdo Académica). 4

Justificativa para conceito 4:Houve uma clara evolugéo institucional na
Faculdade Prudente de Moraes, perceptivel ndo apenas no Relato Institucional mas
também nas reunides com docentes, discentes e funcionarios técnico-administrativos,
face a gestdo anterior. Tal evolugdo foi calcada em um planejamento académico-
administrativo executado pela atual gestdo, a qual buscou estratégias de crescimento
sustentavel, de acordo com os parametros fixados nos documentos norteadores da
IES, especialmente o PDI. O planejamento vem sendo executado com
acompanhamento por parte das instancias superiores da FPM e de sua Mantenedora.
A abertura de cursos € estritamente atrelada as demandas locais, tendo inclusive
havido reducdo na oferta das vagas autorizadas para o Curso de Jornalismo, em
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razdo de a oferta superar largamente a procura. A IES tem buscado trabalhar com
corpos docente e técnico-administrativo enxutos, incentivando a capacitacdo dos
mesmos, visando a que agreguem valor a formacao dos discentes.

1.2. Projeto/processo de autoavaliagao institucional. 3

Justificativa para conceito 3:Em razdo de mudancas na gestdo e na mantenca
da IES, houve descontinuidade nos processos de autoavaliacédo, sendo datado de 2012
0 ultimo relatorio da CPA. Nada obstante, desde 2014 a CPA voltou a funcionar
plenamente com reunifes semestrais e se encontra em fase de tabula¢ido dos dados
coletados, a fim de gerar seu Relatorio. A CPA € constituida por representantes de
todos os segmentos da IES e por um representante da sociedade civil organizada. H&
um esforco por parte da IES no sentido de reestruturar e reorganizar a autoavaliagao
e foi sinalizada a intencdo de que o Relatério de Autoavaliacdo seja um dos
documentos norteadores das a¢es institucionais.

1.3. Autoavaliacdo institucional: participagdo da comunidade académica
(indicador aplicado para fins de Recredenciamento e Credenciamento para
transformacéo de Organizacio Académica). 3

Justificativa para conceito 3:Como descrito no item 1.2 deste Relatério de
Avaliagdo, a CPA da Faculdade Prudente de Moraes encontra-se em atividade,
funcionando regularmente e constituida por representantes de todos os segmentos da
comunidade académica e um representante da sociedade civil organizada. Tem
realizado reunides periodicas, apds ter passado por descontinuidade em suas
atividades. A participacdo da comunidade académica atende satisfatoriamente ao
disposto na legislacéo.

1.4. Autoavaliacdo institucional e avaliacdes externas: andlise e divulgacéo
dos resultados (indicador aplicado para fins de Recredenciamento e Credenciamento
para transformacao de Organizagdo Académica). 2

Justificativa para conceito 2:A divulgacdo dos resultados dos processos de
avaliacdo apresenta fragilidades, com insuficiente publicizacdo a comunidade
académica.

1.5. Elaboracdo do relatorio de autoavaliacédo (indicador aplicado para fins
de Recredenciamento e Credenciamento para transformacdo de Organizagdo
Académica). 3

Justificativa para conceito 3:0s Relatérios de Autoavaliagdo lidos pela
Comissdo (que abrangem o periodo de 2004 a 2012) sdo analiticos e propositivos .
Contudo, questdes de mudanca de gestdo causaram a descontinuidade das atividades
da CPA. Esta, reinstituida em 2014, esta atualmente em fase de tabulagdo dos dados
coletados a fim de elaborar o proximo Relatorio de Autoavaliagéo.

Dimensao 2: EIXO 2 - DESENVOLVIMENTO INSTITUCIONAL

2.1. Missdo institucional, metas e objetivos do PDI. 4

Justificativa para conceito 4: A missdo, as metas, as acdes, 0s objetivos
institucionais previstas no PDI 2014-2018 e os procedimentos administrativos foram
implementados pela IES. Atividades de ensino, saneamento financeiro, apoio
estudantil, parcerias e projetos voltados para o atendimento social, pratica de
mensalidades compativeis com a realidade socioeconémica da regido foram
impulsionadas e outros projetos estdo em andamento.

2.2. Coeréncia entre o PDI e as atividades de ensino de graduacdo e de pds-
graduacéo. 4

Justificativa para conceito 4:A comissdo observou in loco que as politicas de
ensino implantadas e praticadas pela IES estdo coerentes com a missdo e as
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informacdes propostas no PDI. As atividades realizadas nos cursos de graduacéo
estdo plenamente institucionalizadas e implementadas. Isto considerando, o grande
alcance social e as politicas de inclusédo da comunidade por meio deste ensino,
promovendo, assim, a integracao e a socializa¢ao do conhecimento na regiao.

2.3. Coeréncia entre o PDI e as praticas de extensdo. 4

Justificativa para conceito 4: A extensdo esta contemplada e existem agdes de
politicas institucionais para a responsabilidade social da IES no que se refere a
inclusdo social, desenvolvimento econémico e social. Verificamos que a extensdo é
entendida pela IES como préatica académica que interliga a Faculdade nas suas
atividades de ensino, possibilitando, deste modo, ampliar o campo de intervencéo da
Instituicdo, junto a comunidade.

2.4. Coeréncia entre o PDI e as atividades de pesquisa/iniciacdo cientifica,
tecnoldgica, artistica e cultural. 3

Justificativa para conceito 3:A comissdo observou in loco que a pesquisa
encontra-se implantada implantada, embora ainda buscando uma maior
incrementacdo. Ha de se registrar que busca sempre mais uma coeréncia da mesma
com a missao e as informac@es propostas no PDI. Ha inclusive relatos de incentivo a
participacdo em projetos de iniciacdo cientifica, bem como de atividades artisticas e
culturais.

2.5. Coeréncia entre 0 PDI e as acles institucionais no que se refere a
diversidade, ao meio ambiente, a memoria cultural, a producdo artistica e ao
patrimonio cultural. 4

Justificativa para conceito 4:Com relacdo as acdes institucionais no que se
refere a diversidade, acdes de defesa do meio ambiente, do patriménio cultural e da
producdo artistica denotam coeréncia com o PDI. As atividades da IES, tais como a
realizacéo de atividades de inclusdo ambiental, exposi¢cOes, programas de reciclagem,
reserva ambiental, cursos de extensao voltados para este setor, laboratorio de estudos
do patriménio histérico, dentre outras, estdo adequadamente implantadas e
acompanhadas.

2.6. Coeréncia entre o PDI e as acOes institucionais voltadas para o
desenvolvimento econdmico e social. 4

Justificativa para conceito 4:As acdes previstas foram implantadas pela
instituicdo e contemplam muito bem o desenvolvimento econdmico e social, conforme
proposto no PDI. Observamos, neste sentido, que o compromisso da IES com o
desenvolvimento socioeconémico da regido onde esta inserida objetiva a melhoria da
qualidade de vida da populagdo, contribuindo com a incluséo de profissionais
qualificados no municipio, bem como na regiéo onde atua.

2.7. Coeréncia entre o PDI e acbes de responsabilidade social: inclusédo
social. 4

Justificativa para conceito 4:As ac¢les da IES com vista a inclusdo social
resulta de diretrizes institucionais, estdo adequadamente implementadas e
acompanhadas. Os cursos da IES possibilitam apoio as camadas menos favorecidas
com ac0es voltadas a Responsabilidade Social, Campanha do Agasalho, Campanha
de Alimentos, dentre outras. Além disso, a IES possui parcerias com segmentos da
comunidade para acGes conjuntas.

2.8. Coeréncia entre o PDI e acgdes afirmativas de defesa e promocédo dos
direitos humanos e igualdade étnico-racial. 4

Justificativa para conceito 4:H& coeréncia entre PDI e as ac¢Ges afirmativas de
defesa e promocao dos direitos humanos e igualdade étnico- racial previstas pela IES.
Atendendo ao disposto na Resolugdo CNE/CP no 01, de 17 de junho de 2004, que
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estabelece as Diretrizes Curriculares Nacionais para Educacédo das Relacdes Etnico-
Raciais e para o Ensino de Histéria e Cultura Afro-Brasileira e Indigena, a
Faculdade Prudente de Moraes introduziu os conteudos étnicos raciais nas disciplinas
de Sociologia, Etica e Responsabilidade Social, Humanidades e Cultura Brasileira.
2.9. Internacionalizacdo: coeréncia entre o PDI e as acfes institucionais
(aplica-se quando previsto no PDI). NSA
Justificativa para conceito NSA: N&o se aplica.

Dimens&o 3: EIXO 3 - POLITICAS ACADEMICAS

3.1. Politicas de ensino e a¢bes académico-administrativas para os cursos de
graduacdo. 4

Justificativa para conceito 4:No que se refere as politicas de ensino e agoes
académico-administrativas para os dois cursos de graduacdo em funcionamento,
Comunicacédo Social (Jornalismo e Publicidade e Propaganda) e Administracéo,
percebe-se correspondéncia entre o prescrito e o efetivado no ambito da IES, com
gestores, funcionarios, professores e alunos familiarizados com as concepcbes e
praticas curriculares implantadas, na qual se percebe a existéncia de uma dinamica
de atualizacdo curricular, com disponibilizacdo da bibliografia basica e
complementar das disciplinas na Biblioteca.

3.2. Politicas de ensino e a¢des académico-administrativas para os cursos de
pos-graduacdo stricto sensu (aplica-se também as Faculdades e Centros
Universitarios, quando previstos no PDI). NSA

3.3. Politicas de ensino e a¢des académico-administrativas para 0s cursos de
po6s-graduacdo lato sensu (aplica-se quando previsto no PDI). NSA

3.4. Politicas institucionais e acdes académico-administrativas para a
pesquisa ou iniciacao cientifica, tecnoldgica, artistica e cultural. 2

Justificativa para conceito 2:Na reunido realizada com os coordenadores de
cursos e com os alunos, foi informado que ha planos de implantacédo da iniciacdo
cientifica, porém, sem a concessdo de incentivos em formas de bolsas. Os cursos
mantém exigéncias de elaboracdo de TCC, no curso de Administracdo e de
elaboracéo de Projeto Experimental, no curso de Comunicacgéao Social.

3.5. Politicas institucionais e acdes académico-administrativas para a
extenséo. 4

Justificativa para conceito 4:As atividades de extensdo realizadas no ambito
da IES tem intima ligacdo com 0s projetos sociais, que possibilitam descontos nas
mensalidades dos alunos. Assim, as acgdes sdo realizadas pelos alunos que se
beneficiam destes projetos sociais, com disponibilizagdo de seis horas semanais
dedicadas a atividades com carater extensionista, em parcerias firmadas com ONGs e
orgaos publicos e privados.

3.6. Politicas Institucionais e ac¢bes de estimulo relacionadas a difusdo das
producGes académicas: cientifica, didatico-pedagogica, tecnoldgica, artistica e
cultural. 3

Justificativa para conceito 3:A IES promoveu em outubro de 2014 um
congresso interdisciplinar, Interuni, no qual os alunos dos dois diferentes cursos
puderam socializar as atividades que tém realizado, bem como participar de oficinas
promovidas no evento. Notou-se um empenho dos professores e da instituicdo em
consolidar este evento, bem como de incrementar as atividades de iniciacdo e de
divulgacgéo cientifica nos proximos anos.

3.7. Comunicacéo da IES com a comunidade externa. 3
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Justificativa para conceito 3:0 principal meio de comunicagdo da IES com a
sociedade é o site institucional, no qual, estdo disponiveis informacdes gerais e
especificas sobre os cursos e atividades da instituicdo. Ha ainda comunicacéo
referente as agdes de marketing institucional.

3.8. Comunicacédo da IES com a comunidade interna. 4

Justificativa para conceito 4:A comunicacgdo interna ¢ realizada: diretamente,
por meio da direcdo e das coordenacdes de cursos que junto aos professores e alunos;
indiretamente, por meio da utilizacdo de murais, mala direta de e-mails e site
institucional.

3.9. Programas de atendimento aos estudantes. 4

Justificativa para conceito 4:A IES mantém espaco fisico e profissionais
capacitados para operacdo dos servicos de apoio pedagogico e psicopedagdgico.
Além disso, ha programas e disciplinas no primeiro semestre dos cursos relacionados
ao nivelamento de conhecimentos junto aos alunos.

3.10. Programas de apoio a realizacdo de eventos internos, externos e a
producéo discente. 3

Justificativa para conceito 3:A IES promove eventos internos que visam a
divulgacé@o dos trabalhos realizados pelos alunos, tal como o Interuni, Congresso
Interdiciplinar. Também viabiliza a participacdo dos alunos em visitas técnicas e
culturais externas a cidade que abriga a IES. Nao foi percebida a institucionalizacao
de formas de apoio a participacdo dos alunos em eventos de carater académico
cientifico.

3.11. Politica e acGes de acompanhamento dos egressos. 3

Justificativa para conceito 3:A politica de acompanhamento de egressos é
mencionada no PDI, todavia, ndo foi percebida a insercdo de funcionalidades
relacionada a esta atividade no site institucional, bem como néo foi percebido que os
resultados deste acompanhamento ja tenha gerado relatérios por parte da CPA.
Todavia, o Relato Institucional informa da retomada da organizacdo dos processos
relacionados a CPA, bem como foi possivel ter contato com documentacdo que
comprova o levantamento de informacgfes junto a alunos egressos, ainda que em
namero reduzido, com nove respondentes. Percebe-se que a transicdo entre
mantenedoras e direcdo académica causou desarranjo, mas, também, é visivel o
esforgo institucional na direcéo de ajustar os processos e de regulariza-los.

3.12. Atuacéo dos egressos da IES no ambiente socioecondmico. 3

Justificativa para conceito 3:No momento, os dados sdo poucos e nao se
configuram em relatorios ainda. Todavia, algumas informacdes foram coletadas, em
nivel reduzido, mas ha perspectiva de melhor efetivagdo destas agdes junto aos
egressos neste ano de 2015 e nos posteriores.

3.13. Inovacéo tecnologica e propriedade intelectual: coeréncia entre o PDI e
as acoes institucionais (aplica-se quando previsto no PDI). NSA

Dimens&o 4: EIXO 4 - POLITICAS DE GESTAO

4.1. Politica de formacao e capacitacdo docente. 4

Justificativa para conceito 4:A proposta da Faculdade Prudente de Moraes
prevé apoio aos docentes que pretendem ingressar em Programas de Pds-Graduacgédo
mediante incentivos e viabilizando a participacdo através de ajuda, arcando com
parte de todo investimento ou a sua totalidade, considerando a especificidade de cada
caso. Estas capacitacOes devem ser conciliadas com o desenvolvimento das atividades
dos docentes, ndo prejudicando a rotina académica da Faculdade.

4.2. Politica de formacéo e capacitacdo do corpo técnico-administrativo. 4
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Justificativa para conceito 4:A politica de formacéo e capacitacdo do corpo
técnico administrativo estd muito bem implantada, especialmente quando se considera
0s incentivos e auxilios destinados a este fim. A capacitacdo técnica é demonstrada na
IES mediante comprovacao dos prontos e eficientes trabalhos realizados por partes
dos técnicos administrativos.

4.3. Gestao institucional. 4

Justificativa para conceito 4:A organizacdo e a gestdo da IES, o
funcionamento e a representatividade dos colegiados, sua independéncia e autonomia,
explicitada no Regimento Interno e na Legislacdo do Ensino Superior, estdo de
acordo com o PDI. Ha a participacao dos segmentos da comunidade universitaria em
seus processos decisérios. A organizacdo administrativa da Faculdade Prudente de
Moraes encontra-se definida em seu Regimento Geral e em normas internas. Estéo
também descritas as atribuicdes dos demais 6rgéos colegiados. Todos estes 6rgaos
colegiados mantém sistematicas reunides e registro das mesmas.

4.4. Sistema de registro académico. 4

Justificativa para conceito 4:A comissao constatou a existéncia de um sistema
de registro académico implantado e que atende de maneira suficiente as necessidades
institucionais e dos discentes, considerando os aspectos: organizacao, informatizacéo,
agilidade no atendimento e diversificacdo de documentos disponibilizados. Através da
Secretaria Académica que é o 6rgdo responsavel pela matricula e movimentacdo
discente, pela documentacdo, pelos registros e controles académicos e por todos 0s
demais registros académicos.

4.5. Sustentabilidade financeira. 4

Justificativa para conceito 4:A comissdo constatou que as fontes de recursos
executadas atendem muito bem ao custeio e aos investimentos realizados e conforme
ao previsto no PDI. Constatou se, igualmente, que ha coeréncia da sustentabilidade
financeira da IES com o especificado no PDI e os documentos oficiais apresentados
que prevéem a sua manutencdo por meio de recursos captados por matriculas e
mensalidades.

4.6. Relacdo entre o planejamento financeiro (orcamento) e a gestdo
institucional. 4

Justificativa para conceito 4:Existe adequacdo das politicas de captagdo e
alocacéo de recursos, definidas pela mantenedora, que sdo devidamente estabelecidos
no planejamento econdmico-financeiro, constante no PDI. Estas sdo compativeis com
0s cursos oferecidos e direcionadas ao desenvolvimento das atividades de ensino, de
pesquisa e de extensdo. Constatou-se a adequagdo das politicas de aquisicdo de
equipamentos, de expansdo e conservacdo do espago fisico, necessarias aos
programas de ensino, de pesquisa e de extensdo propostos no PDI.

4.7. Coeréncia entre o plano de carreira e a gestdo do corpo docente
(indicador aplicado para fins de Recredenciamento e Credenciamento para
transformacédo de Organizagdo Académica). 4

Justificativa para conceito 4:As politicas de pessoal, de carreiras do corpo
docente, seu aperfeicoamento, seu desenvolvimento profissional e as condigdes de
trabalho praticadas pelas IES estdo coerentes com o PDI. Ha conhecimento do
referido plano por parte dos docentes, e 0 mesmo detalha as formas de ingresso,
regime de trabalho, bem como remuneragdo, promocdo, afastamento,
desenvolvimento profissional, direitos e deveres.

4.8. Coeréncia entre o plano de carreira e a gestdo do corpo técnico-
administrativo (indicador aplicado para fins de Recredenciamento e Credenciamento
para transformacao de Organizagdo Académica). 4

Luiz Dourado -201307854 8



e-MEC N°: 201307854

Justificativa para conceito 4:A comissdo constatou que ha coeréncia das
politicas de pessoal, de carreiras do corpo técnico-administrativo, seu
aperfeicoamento, seu desenvolvimento profissional e suas condi¢des de trabalho com
as politicas firmadas em documentos oficiais. Sdo oferecidas ao corpo técnico-
administrativo as condi¢cdes necessarias para o seu aperfeicoamento técnico e
profissional, o que denota a existéncia de uma gestdo do corpo técnico-administrativo
muito boa quando relacionada com o plano de carreira.

Dimens&o 5: EIXO 5 - INFRAESTRUTURA FiSICA

5.1. Instalagdes administrativas. 4

Justificativa para conceito 4:As instalagbes administrativas estdo bem
dimensionadas, em termos de tamanho, iluminacdo e ventilagdo, apresentando
limpeza, acessibilidade e conservacdo satisfatdrias, sendo que apenas algumas salas
apresentam climatizagéo.

5.2. Salas de aula. 3

Justificativa para conceito 3:As salas de aula constam em quantidade
adequada para os cursos ofertados atualmente, dispondo de iluminacéo, ventilacédo e
boas condi¢Bes acusticas. Constatou-se também que h& capacidade para atender
novas turmas nas salas de aula atualmente existentes. Ndo ha climatizacao das salas
de aula, sendo que na reunido com os alunos, eles informaram néo existir problema
com este fato, pois as aulas ocorrem em periodos fora do verao mais intenso.

5.3. Auditorio(s). 1

Justificativa para conceito 1:Ndo ha& auditério nas dependéncias da
instituicdo, ainda que os alunos tenham mencionado que as atividades de palestra e
assemelhadas tém ocorrido na quadra descoberta, com alguns inconvenientes quando
h& chuva.

5.4. Sala(s) de professores. 4

Justificativa para conceito 4:A sala de professores esta bem dimensionada em
termos de espaco-fisico, mobilidrio e equipamentos e em relagdo ao numero de
professores vinculados aos cursos da IES. Apresenta limpeza e ventilacdo adequadas.

5.5. Espacos para atendimento aos alunos. 3

Justificativa para conceito 3:Na visita in loco foi percebida a existéncia de
espaco reservado para o atendimento psicopedagdgico, para o atendimento dos
alunos no que se refere aos projetos sociais, bem como para a orientagdo dos alunos
nos TCC e nos estagios supervisionados, ainda que neste ultimo caso, trate-se de
espaco compartilhado com a sala destinada as reunifes do NDE.

5.6. Infraestrutura para CPA. 3

Justificativa para conceito 3:0 espac¢o fisico destinado a CPA esta bem
dimensionado e atende as necessidades da IES, sendo, todavia, uma espaco
compartilhado com a sala destinada ao NDE.

5.7. Gabinetes/estacOes de trabalho para professores Tempo Integral Tl. 4

Justificativa para conceito 4:0s professores em tempo integral acumulam a
funcdo de coordenacdo de curso, o que leva a possuirem gabinetes adequados,
equipados e bem dimensionados.

5.8. Instalagdes sanitarias. 3

Justificativa para conceito 3:As instalagfes sanitarias estdo bem
dimensionadas para o atendimento dos alunos, professores e funcionarios da IES,
apresentado qualidade suficiente.

5.9. Biblioteca: infraestrutura fisica. 4
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Justificativa para conceito 4:A biblioteca teve seu espaco fisico ampliado
recentemente, o que gerou a melhoria da qualidade das instalacGes, com ampliagéo
da area para acervo, estudos individuais e em grupo. Ha também oito nichos para
estudos individuais e duas salas reservadas para estudos em grupo.

5.10. Biblioteca: servicos e informatizacéo 3

Justificativa para conceito 3:A biblioteca opera com o sistema RM Biblios,
bem como oportuniza o acesso a Biblioteca Virtual Pearson. O sistema de empréstimo
é controlado eletronicamente, com renovagdo sendo feita na propria biblioteca. Os
alunos informaram que o acervo melhorou e que o mesmo tem atendido suas
necessidades por recursos bibliogréaficos.

5.11. Biblioteca: plano de atualizacdo do acervo. 4

Justificativa para conceito 4:Nas reunibes realizadas com bibliotecaria,
coordenadores de curso, professores e alunos, houve coeréncia nos depoimentos que
mencionaram que cotidianamente sdo levantadas e atendidas as necessidades por
incremento bibliogréafico na instituicdo, com ampliacdo do acervo que se faz mediante
as demandas contidas nas inovagdes apresentadas nos planos de cursos e nos
lancamentos de obras verificados.

5.12. Salas(s) de apoio de informética ou infraestrutura equivalente. 4

Justificativa para conceito 4:A IES possui dois laboratdrios de informatica, o
primeiro, com 24 computadores instalados e o segundo, com 35 computadores
instalados. O mobiliario € ergondmico e adequado as necessidades dos alunos, assim
como, a organizacdo, limpeza e climatizagdo dos laboratorios. Os softwares
instalados e 0 acesso a Internet sdo adequados as necessidades académicas.

5.13. Recursos de Tecnologias de Informacgdo e Comunicagéo. 4

Justificativa para conceito 4:A IES apresenta adequacdo no que se refere aos
recursos de informética e de comunicacao, possuindo laboratérios de informatico e
acesso por meio de rede sem fio a Internet, bem como site institucional com
funcionalidades e informacdes importantes para o processo académico de formacao
dos alunos. Além disso, ha murais informativos e proximidade da direcdo e dos
coordenadores dos cursos em relacdo aos estudantes da IES.

5.14. Laboratérios, ambientes e cendrios para préaticas didaticas:
infraestrutura fisica. 4

Justificativa para conceito 4:Houve implantacdo recente de laboratérios
destinados ao curso de comunicagdo social, com espago para: redacao jornalistica,
sala de espera, estidio de radio, TV e fotografico. Todos bem dimensionados,
equipados e ventilados. Nao, ha, porém, climatizacdo dos ambientes, o que, segundo
depoimento da coordenacdo do curso, devera ser adquirido e instalado
proximamente.

5.15. Laboratdrios, ambientes e cenarios para praticas didaticas: servicos. 3

Justificativa para conceito 3:0s servigos prestados em relagdo aos
laboratdrios instalados oportunizam o desenvolvimento das atividades académicas
previstas no curso de comunicagéo social, ainda que os alunos tenham manifestado a
necessidade de contratacdo de um funcionario técnico para operacdo dos
equipamentos disponiveis nestes laboratérios.

5.16. Espacos de convivéncia e de alimentacéo. 3

Justificativa para conceito 3:0 espaco de convivéncia refere-se a um pétio que
ocupa a parte central dos prédios instalados, no qual had uma cantina que atende de
modo satisfatorio as necessidades dos alunos. H& bancos de madeira instalados nas
partes cobertas do referido patio
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Requisitos legais
A Comisséo de Avaliagéo assinalou o atendimento a todos os requisitos legais:

7. Consideragdes da SERES

A IES obteve Conceito Institucional 4(2015). O instrumento utilizado pela
comissdo de avaliagdo do INEP foi o INSTRUMENTO DE AVALIACAO
INSTITUCIONAL EXTERNA de agosto de 2014. O conceito foi insatisfatério nos
indicadores de referéncia por Dimenséo do SINAES:

1.4. Autoavaliagdo institucional e avaliagbes externas: andlise e
divulgacéo dos resultados (indicador aplicado para fins de Recredenciamento e
Credenciamento para transformagdo de Organizagdo Académica). 2
Justificativa para conceito 2:A divulgacdo dos resultados dos processos de
avaliacdo apresenta fragilidades, com insuficiente publicizacdo & comunidade
académica.

3.4. Politicas institucionais e a¢cdes académico-administrativas para a
pesquisa ou iniciacdo cientifica, tecnoldgica, artistica e cultural. 2 Justificativa
para conceito 2:Na reunido realizada com os coordenadores de cursos e com 0s
alunos, foi informado que ha planos de implantacdo da iniciacdo cientifica,
porém, sem a concessdo de incentivos em formas de bolsas. Os cursos mantém
exigéncias de elaboracdo de TCC, no curso de Administracdo e de elaboracédo
de Projeto Experimental, no curso de Comunicacgéo Social.

5.3. Auditorio(s). 1 Justificativa para conceito 1:Ndo ha auditorio nas
dependéncias da instituicdo, ainda que os alunos tenham mencionado que as
atividades de palestra e assemelhadas tém ocorrido na quadra descoberta, com
alguns inconvenientes quando ha chuva.

A Comissdo de Avaliacdo assinalou o atendimento a todos os requisitos legais:

A analise do Despacho Saneador foi iniciada em 30/08/2013 finalizado em
07/04/2014 e foi considerado como Parcialmente Satisfatorio com ressalvas em: PDI
Eixo 1 - PERFIL INSTITUCIONAL 1.2 - Histdrico e desenvolvimento da Instituicdo
de Ensino:; 1.3 - Missdo, objetivos e metas da Instituicdo, na sua area de atuacéo:;
PDI Eixo 2 - PROJETO PEDAGOGICO 2.1 - Projeto pedagdgico da Instituicdo:;
PDI Eixo 6 - ORGANIZAGAO DIDATICO-PEDAGOGICA DA INSTITUICAO, 6.1 -
Organizacao didatico-pedagdgica da Instituicdo: PDI Eixo 7 - PERFIL DO CORPO
DOCENTE E CORPO TECNICO-ADMINISTRATIVO 7.2 - Cronograma de expansio
do corpo docente:; 7.7 - Regime de trabalho e procedimentos de substitui¢ao eventual
de professores, PDI Eixo 9 - INFRA-ESTRUTURA E INSTALACOES ACADEMICAS;
9.1 - INFRA-ESTRUTURA E INSTALACOES ACADEMICAS;
REGIMENTO/ESTATUTO Eixo 1 - TEXTO DO REGIMENTO/ESTATUTO, 1.1 -
Texto do Regimento, A resposta a diligéncia instaurada em relacdo a auséncia no
Regimento/Estatuto de possibilidade de concessdo de transferéncia a alunos
regulares, considerando que esta ndo poderd ser negada, quer seja em virtude de
inadimpléncia, quer seja em virtude de processo disciplinar em tramite ou ainda em
func@o de o aluno estar frequentando o primeiro ou o ultimo periodo de curso, ndo
atendeu satisfatoriamente ao disposto na Lei n°® 9.870/99 e no Parecer CNE/CES n°
365/2003 (Parecer CNE/CES n° 282/2002).

Os seguintes Despachos, na presente data, ndo foram revogados:

Despacho n°103_2013.UNIESP.23000.010680_2012-17.2013_05-29.pdf

desp_250_2014.GRUPO UNIESP.23000.010680_2012-17.2014_10-29.pdf
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O processo de Aditamento de Transferéncia de Mantenca 201400152 que
transfere a mantenca da Faculdade de ITU (CNPJ 58.980.467/0001-25) para a
UNIESP S.A (CNPJ 19.347.410/0001-31), esta em fase de Despacho Saneador.

Sendo assim, considerando que a interessada apresentou todas as informacées
necessarias e que o processo encontra-se em conformidade com o disposto no Decreto
n° 5.733/2006, bem como com a Portaria Normativa n® 40/2007, e fundamentando-se
principalmente nos resultados obtidos nas avaliagdes in loco, esta Secretaria conclui
que é possivel acatar o pleito em analise, cabendo a IES atentar para as observacoes
e recomendacgdes das comissfes e adotar constantemente medidas com o intuito de
manter e aprimorar as condicdes evidenciadas, de forma a garantir aos futuros
alunos o0 acesso ao ensino superior de qualidade, com corpo docente devidamente
habilitado, em instalacdes plenamente adequadas para tal fim, o que sera verificado
de acordo com o ciclo avaliativo.

8. Concluséo

Deferimento

Diante do exposto, considerando a instrucéo processual e a legislagdo vigente,
esta Secretaria de Regulacdo e Supervisdo da Educacdo Superior é de parecer
favoravel ao recredenciamento da FACULDADE PRUDENTE DE MORAES - FPM,
situada a Rua Professor José Benedicto Gongalves, 309 RANCHO GRANDE. Itu -
SP., mantida pela FACULDADE DE ITU LTDA com sede e foro na cidade de Itu,
S.P., submetendo o presente processo a deliberacdo da Camara de Educacdo Superior
do Conselho Nacional de Educacéo.

2. Considerac6es do Relator

Compreendendo que a analise do processo de recredenciamento, em consonancia com

0s requisitos do Decreto n° 5.773/2006, alterado pelo Decreto n° 6.303, de 12 de dezembro de
2007, e nos termos da Portaria n° 40, de 12 de dezembro de 2007, republicada em 29 de
dezembro de 2010, requer um exame global e inter-relacionado dos pedidos da interessada, e
considerando a instrucdo processual e a legislacéo vigente, destaco:

1)
2)

3)

Que a IES obteve conceito institucional 4 (quatro) na avaliacdo institucional;
A manifestacdo favoravel da SERES nos seguintes termos:

Diante do exposto, considerando a instrucéo processual e a legislacéo vigente,
esta Secretaria de Regulacdo e Supervisdo da Educacdo Superior é de parecer
favoravel ao recredenciamento da FACULDADE PRUDENTE DE MORAES - FPM,
situada a Rua Professor José Benedicto Gongalves, 309 RANCHO GRANDE. Itu - SP,
mantida pela FACULDADE DE ITU LTDA com sede e foro na cidade de Itu, S.P.,
submetendo o presente processo a deliberacdo da Camara de Educacdo Superior do
Conselho Nacional de Educacéo.

A instrucédo processual e o atendimento aos requisitos legais.

Com base nestes dados e indicadores, submeto a Camara de Educagdo Superior o voto

a sequir.
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I1-VOTO DO RELATOR

Voto favoravelmente ao recredenciamento da Faculdade Prudente de Moraes, com
sede a Rua Sorocaba, n° 936, Vila Santa Terezinha, no municipio de Itu, Estado de S&o Paulo,
mantida pela Faculdade de Itu Ltda., com sede e foro no municipio de Itu, Estado de S&o
Paulo, observando-se tanto o prazo de 4 (quatro) anos, conforme a Portaria Normativa MEC
n° 2, de 4/1/2016, como a exigéncia avaliativa prevista no artigo 10, 8§ 7°, do Decreto n°
5.773/2006, com a redacdo dada pelo Decreto n° 6.303/2007.

Brasilia (DF), 8 de junho de 2016.

Conselheiro Luiz Fernandes Dourado — Relator

111 - DECISAO DA CAMARA

A Cémara de Educacéo Superior aprova, por unanimidade, o voto do Relator.
Sala das Sessdes, em 8 de junho de 2016.

Conselheiro Erasto Fortes Mendonga — Presidente

Conselheiro Sérgio Roberto Kieling Franco — Vice-Presidente
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