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1. Historico

O presente processo trata do requerimento de recredenciamento da Faculdade Cristéd
de Curitiba (codigo n°® 12754), protocolizado em 18 de dezembro de 2012, por sua
mantenedora, a Associacdo Educacional da Igreja Evangélica Assembleia de Deus em
Curitiba (codigo n° 2542), pessoa juridica de Direito Privado, sem fins lucrativos, Associacdo
de Utilidade Publica, inscrita no CNPJ sob o n° 84835941000135, com sede e foro no
municipio de Curitiba, estado do Parana.

A IES, credenciada pela Portaria MEC n° 1.219, de 23 de dezembro de 2009,
publicada no Diario Oficial da Unido (D.O.U.), em 24 de dezembro de 2009, esta situada na
Rua Mariano Torres, n® 110, Centro, CEP 80060-120, no municipio de Curitiba, no estado do
Parana.

Em consulta feita ao cadastro e-MEC, em 26 de fevereiro de 2015, verificou-se que a
Instituicdo ndo tem indice Geral de Cursos (IGC) e Conceito Institucional (Cl) igual a 3,0
(2014).

Constam, no sistema e-MEC, os processos protocolizados em nome da mantida: n°
201210844, de aditamento para mudanca de endereco de curso; n® 201414617, de
requerimento de credenciamento para oferta de Educacdo a distancia EAD e n° 201210844, de
aditamento, para mudanca de endereco do Curso de Teologia.

Com consulta em bases proprias, em 27 de fevereiro de 2015, a mantenedora
apresentou Certiddo Negativa de Débitos Relativos as Contribuicdes Previdenciarias e as de
Terceiros (Gltima certiddo com validade vencida em 27/10/2014); FGTS regular em
27/2/2015, (com validade até 10/3/2015); Certiddao Conjunta Positiva com Efeitos de Negativa
de Débitos Relativos aos Tributos Federais e a Divida Ativa da Unido (ndo foi possivel acesso
a certiddo) e Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas (validade até 25/8/2015).

A mantida oferece o curso de Teologia na modalidade presencial, com Conceito de
Curso (CC) igual a 4,0 (quatro), nos termos da Portaria n°® 137, de 8 de fevereiro de 2010,
publicado no Diario Oficial da Unido (D.0.U.) de 9 de fevereiro de 2010.

A Comissdao de avaliacdo do Inep, ao examinar o Plano de Desenvolvimento
Institucional (PDI), o Regimento, documentos fiscais, parafiscais, contébeis e ato constitutivo
da mantenedora, concluiu pelo atendimento satisfatorio das exigéncias da instrucao
processual estabelecidas para a fase de analise documental, nos termos do Decreto n°
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5.773/2006, com as alteracGes introduzidas pelo Decreto n° 6.303/2007, e a Portaria
Normativa MEC n° 40/2007.

A avaliacdo decorrente da verificacdo in loco, ocorrida no periodo de 4 a 8 de maio de
2014, foi registrada no relatdrio n°® 105583, no qual a comissao do Inep registrou 0s conceitos
constantes do Quadro |I.

Quadro |
Dimensdes Conceitos
1. A Missdo e o Plano de Desenvolvimento Institucional (PDI). 3
2. A politica para o ensino (graduagdo e pds-graduacéo), a pesquisa, a extensdo e as respectivas
normas de operacionalizacdo, incluidos os procedimentos para estimulo & producdo académica, 3

para as bolsas de pesquisa, de monitoria e demais modalidades.

3. A responsabilidade social da instituicdo, considerada especialmente no que se refere a sua

contribui¢do em relacdo a inclusdo social, ao desenvolvimento econdmico e social, & defesa do 3
meio ambiente, da meméria cultural, da producdo artistica e do patriménio cultural.

4. A comunicagdo com a sociedade. 3
5. As politicas de pessoal, de carreiras do corpo docente e corpo técnico administrativo, seu 4

aperfeicoamento, seu desenvolvimento profissional e suas condi¢des de trabalho.

6. Organizacéo e gestdo da instituigdo, especialmente o funcionamento e representatividade dos

colegiados, sua independéncia e autonomia na rela¢cdo com a mantenedora, € a participacdo dos 3
segmentos da comunidade universitaria nos processos decisorios.
7. Infraestrutura fisica, especialmente a de ensino e de pesquisa, biblioteca, recursos de 4

informag8o e comunicacéo.

8. Planejamento e avaliacdo, especialmente em relacdo aos processos, resultados e eficacia da
auto avaliagdo institucional.

9. Politicas de atendimento aos estudantes.

10. Sustentabilidade financeira, tendo em vista o significado social da continuidade dos
compromissos na oferta da educagdo superior.

W b W w

CONCEITO INSTITUCIONAL

Fonte: e-MEC

A IES obteve conceito 4,0 (quatro), em trés dimensdes que podem ser consideradas
como imprescindiveis para a sustentacdo de um recredenciamento: 5. As politicas de pessoal,
de carreiras do corpo docente e corpo técnico administrativo, seu aperfeicoamento, seu
desenvolvimento profissional e suas condi¢cBes de trabalho; 7. Infraestrutura fisica,
especialmente a de ensino e de pesquisa, biblioteca, recursos de informagéo e comunicagéo e
10. Sustentabilidade financeira, tendo em vista o significado social da continuidade dos
compromissos na oferta da educacédo superior. Nas demais dimensdes, a interessada obteve o
conceito 3,0 (trés).

Cabem, a seguir, os destaques em cada Dimenséo.

Dimenséo 1 - A Misséo e o Plano de Desenvolvimento Institucional (PDI)

Segundo a Comissao do Inep, “a articulagdo entre a autoavaliacdo e o PDI ndo se da
plenamente: os instrumentos respondidos por docentes e discentes ndo abrangem indicadores
expressos no PDI, principalmente no que diz respeito a aspectos didatico-pedagogicos; 0s
técnicos que atuam na IES sdo avaliados, mas ndo avaliam; a comunidade externa ndo avalia a
IES. Os relatérios da CPA ndo fazem referéncias a avaliacbes externas ja realizadas:
autorizacéo do Curso e credenciamento da IES”. Conclui, porém, os indicadores da dimenséao
avaliada configuram um quadro SIMILAR do que expressa o referencial minimo de
qualidade.
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Dimenséo 2 - A politica para o ensino (graduacéo e pds-graduacao), a pesquisa, a
extensdo e as respectivas normas de operacionalizacao, incluidos os procedimentos para
estimulo a producdo académica, as bolsas de pesquisa, de monitoria e demais
modalidades

Na extensao, cabe ressaltar a revista eletronica Teologia e Espiritualidade (ISSN 2316-
1639) e as publicacdes de professores que compdem o corpo docente do curso, viabilizadas
principalmente pela Editora Unidade, pertencente a Mantenedora.

As politicas de pds-graduacdo lato sensu na modalidade presencial ndo foram
operacionalizadas, dada a baixa demanda e a IES ndo apresentou programas de iniciacao
cientifica. Tampouco foram apresentados projetos e/ou relatorios de pesquisa.

Nesta dimensdo, os indicadores configuram também “um quadro SIMILAR do que
expressa o referencial minimo de qualidade”.

Dimenséao 3 - A responsabilidade social da instituicdo, considerada especialmente
no que se refere a sua contribuicdo em relacdo a inclusdo social, ao desenvolvimento
econdmico e social, a defesa do meio ambiente, da memdria cultural, da producéo
artistica e do patriménio cultural

“Relativamente a defesa do meio ambiente e da producdo artistica ndo foram
apresentados comprovantes de acdes especificas”.

Aqui, também, “os indicadores da dimensdo avaliada configuram um quadro
SIMILAR do que expressa o referencial minimo de qualidade”.

Dimenséo 4 - A comunicac¢do com a sociedade
Nesta Dimensdo 4, “a analise dos indicadores desta dimensdo configuram um quadro
SIMILAR ao que expressa o referencial minimo de qualidade”.

Dimensédo 5 - As politicas de pessoal, de carreiras do corpo docente e corpo
técnico-administrativo, seu aperfeicoamento, desenvolvimento profissional e suas
condicgdes de trabalho

A comissdo avaliadora registrou que a “titulacdo académica dos docentes da IES esta
além do estabelecido como referencial minimo descrito no instrumento de avaliacdo. Do total
de 13 professores, 30% s&o Especialistas, 40% sdo Mestres e 30% sdo Doutores. Sendo que
destes 13 professores, 30% trabalham em tempo parcial, 16% trabalham em tempo integral e
54% trabalham como horistas, o que demonstra estar além do recomendado”. Por este e pelos
demais indicadores, esta dimensdo configura “um quadro ALEM do que expressa o
referencial minimo de qualidade, de acordo com a demanda”.

Dimenséo 6 - Organizacao e gestao da instituicdo, especialmente o funcionamento
e representatividade dos colegiados, sua independéncia e autonomia na relacdo com a
mantenedora, e a participacdo dos segmentos da comunidade universitaria nos
processos decisorios.

Segundo a andlise dos avaliadores, os indicadores desta dimensdo configuram um
quadro MUITO ALEM do que expressa o referencial minimo de qualidade, de acordo com a
demanda.

Dimensdo 7 - Infraestrutura fisica, especialmente a de ensino e de pesquisa,
biblioteca, recursos de informacéo e comunicagao

Segundo os avaliadores do Inep, “as salas de aula ndo possuem janelas, mas tanto os
alunos quanto os professores relataram que o sistema de ventilagdo funciona adequadamente”.

3
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Além disso, “nd0 ha instalacbes dedicadas especificadamente para a pratica de esportes,
atividades culturais e de lazer”, como tampouco h& laboratdrios didaticos especificos ou de
pesquisa.

Embora com as pequenas e superaveis fragilidades, “a analise de todos os indicadores
dessa dimensdo configuram um quadro ALEM do que expressa o referencial minimo de
qualidade requerido na avaliacdo”.

Dimenséo 8 - Planejamento e avaliacéo, especialmente em relagdo aos processos,
resultados e eficacia da autoavaliacéo institucional

Os indicadores dessa dimensdo configuram um quadro SIMILAR ao que expressa o
referencial minimo de qualidade requerido numa avaliag&o.

Dimenséo 9 - Politicas de atendimento aos discentes.

A TES tem “um Nucleo de apoio psicopedagdgico de carater preventivo, informativo e
de orientacdo aos alunos™. Varias modalidades de bolsas de estudo sdo disponibilizadas aos
discentes, mantidas com recursos da Mantenedora Igreja Assembleia de Deus.

Ainda ndo existem egressos do curso da IES.

Nesta Dimensdo, “a analise dos indicadores configura um quadro SIMILAR do que
expressa o referencial minimo de qualidade, de acordo com a demanda”.

Dimenséo 10: Sustentabilidade financeira, tendo em vista o significado social da
continuidade dos compromissos na oferta da educagao superior

Além das contribui¢oes dos estudantes, “:a IES conta com aportes de recursos da
mantenedora”, que “corresponderam a um terco das mensalidades (em 2012)”, o que garante
a sustentabilidade financeira.

No PDI 2013-2017 esté prevista a criacdo de seis cursos de pés-graduacdo lato sensu e
apenas um curso novo de graduacdo, na modalidade de Ensino a Distancia (EaD).

Os “indicadores desta dimensdo configuram um quadro ALEM do que expressa 0
referencial minimo de qualidade”.

A Comisséo de Avaliacdo do Inep constatou que a IES atendeu a todos o0s requisitos
legais.

Com base na anélise do relatério mencionado, a SERES fez uma série de
considerac@es, informando que impugnou o parecer do INEP, mas que a Comissdo Técnica de
Acompanhamento da Avaliacdo (CTAA) confirmou o parecer da Comissao de Avaliacao.

Embora conste no cadastro do e-MEC que o endere¢co da mantenedora e da mantida
situa-se na rua Mariano Torres, n° 110, Centro, CEP 80060-120, no municipio de Curitiba,
estado do Paran, na avaliagdo in loco verificou-se que a IES estava situada na rua Presidente
Farias, n° 275, Centro, no mesmo municipio e estado, com CEP 80020-290. Em funcédo dessa
discrepancia, a IES requereu aditamento ao ato de credenciamento para mudanga de endereco,
por meio do processo e-MEC n° 201210844 (protocolizado em 12/12/2012).

A Comissao do INEP, por meio do relatério n® 105583, relatou que a SERES aditou ao
ato de credenciamento original, a alteracdo da denominacdo da IES de Faculdade Teoldgica
da Assembleia de Deus em Curitiba (FATADC) para a Faculdade Crista de Curitiba (FCC),
por intermedio da Portaria n® 252, de 5 de junho de 2013 (D.O.U. de 6/6/2013).

Em concluséo, considerando que a IES atendeu a todos os requisitos legais presentes
no Instrumento Institucional de Avaliagdo, “apresentou todas as informagfes necessarias e
gue o processo encontra-se em conformidade com o disposto no Decreto n° 5.733/2006, bem
como com a Portaria Normativa n°® 40/2007, e fundamentando-se principalmente nos
resultados obtidos nas avaliagdes in loco”, concluiu pelo acatamento do pleito em tela,
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destacando que cabe “a IES atentar para as observagdes e recomendacBes das comissdes e
adotar constantemente medidas com o intuito de manter e aprimorar as condigdes
evidenciadas, de forma a garantir aos futuros alunos o acesso ao ensino superior de qualidade,
com corpo docente devidamente habilitado, em instalagbes plenamente adequadas para tal
fim, o que seré verificado de acordo com o ciclo avaliativo”.

2. Considerac6es do Relator

As evidéncias demonstradas no presente processo, especialmente no relatério n°
90.424 da Comissdo de Avaliacdo do INEP, apds na verificacdo in loco, no qual foram
registrados os conceitos, complementados pelos comentarios e andlises mais qualitativas,
ficam incorporadas a este relato.

Da mesma forma, podem ser compulsadas as consideracfes, analises e parecer da
SERES que, também, ficam incorporadas a este parecer.

Finalmente, pode se verificar nas pecas dos autos que a IES cumpriu todos os
requisitos legais.

A SERES concluiu, assim, parecer favoravel ao recredenciamento requerido.

Diante do exposto, considerando a instrucdo processual e a legislagéo vigente, este
relator submete aos pares da Camara de Educacdo Superior do egrégio Conselho nacional de
Educacdo o voto a seguir consignado.

I1-VOTO DO RELATOR

Voto favoravelmente ao recredenciamento da Faculdade Cristd de Curitiba, com sede
na rua Presidente Farias, n°® 275, Centro, no municipio de Curitiba, estado do Parana, mantida
pela Associacdo Educacional da Igreja Evangélica Assembleia de Deus em Curitiba, com
sede na Rua Mariano Torres, n° 110, Centro, no municipio de Curitiba, no estado do Parana,
observando-se tanto o prazo maximo de 3 (trés) anos, conforme a Portaria n° 2, de 4 de
janeiro de 2016, quanto a exigéncia avaliativa, prevista no artigo 10, 8 7°, do Decreto n°
5.773/2006, com a redacdo dada pelo Decreto n° 6.303/2007.

Brasilia (DF), 5 de maio de 2016.

Conselheiro José Eustaquio Romao — Relator
111 - DECISAO DA CAMARA

A Céamara de Educacdo Superior aprova, por unanimidade, o voto do relator.
Sala das Sessdes, em 5 maio de 2016.

Conselheiro Erasto Fortes de Mendonga - Presidente

Conselheiro Sérgio Roberto Kieling Franco - Vice-Presidente
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