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1. Histérico

As Faculdades Integradas ASMEC (codigo n.° 5369) é uma instituicdo privada com
fins lucrativos, situada na Avenida Prof. Dr. Anténio Eufrésio de Toledo, n.° 100, bairro
Jardim dos Ipés, no municipio de Ouro Fino, no estado de Minas Gerais (MG) recredenciada
pela Portaria MEC n.° 113, publicada no Diario Oficial da Unido (D.O.U.) em 11 de fevereiro
de 2008, com indice Geral de Cursos (IGC) igual a 3 (2012) e Conceito Institucional (Cl)
igual 3 (2011), de acordo com consulta feita ao cadastro e-MEC em 16/10/2014.

A IES é mantida pela Unido das Instituicdes de Servigo, Ensino e Pesquisa Ltda. —
UNISEPE (cddigo n.° 715), pessoa juridica de direito privado, com fins lucrativos, inscrita no
CNPJ sob o n.° 67.172.676/0001-33, com sede e foro no municipio de Amparo, no estado de
Sédo Paulo (SP).

Em nome da mesma IES estdo circulando os processos constantes do Quadro | a
seguir.

Quadro |
Processos da ASMEC em Tramitacéo
Processo Ato Regulatério Nome do Curso

201111834 Renovacdo de Reconhecimento de Curso Gestdo Ambiental
201114521 Renovagdo de Reconhecimento de Curso Anélise e Desenvolvimento de Sistemas
201116749 Renovacdo de Reconhecimento de Curso Nutri¢cdo*
201204647 Reconhecimento de Curso Enfermagem
201216478 Renovacdo de Reconhecimento de Curso Quimica**
Fonte: MEC
Observagoes:

* Processo sobrestado conforme Despacho SERES/MEC n.° 250 de 30/11/2011, publicado no
D.0.U em 01/12/2011.
** Medida Cautelar: Despacho n.° 192/2012 - tendéncia positiva.

A consulta documental (16/10/2014) revelou que a IES requerente apresentou as
seguintes certiddes negativas em nome da Mantenedora: Certiddo Conjunta Negativa de
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Débitos Relativos aos Tributos Federais e a Divida Ativa da Unido (validade até 4/3/2015);
Certiddo Negativa de Débitos Relativos as ContribuicGes Previdenciarias e as de Terceiros
(validade até 15/03/2015); Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas (validade até
13/04/2015); Certificado de Regularidade do FGTS — CRF (validade até 11/11/2014).
O sistema e-MEC registra, ainda, em nome da Mantenedora, as IES constantes do

Quadro I1.
Quadro Il
Outras Mantidas Ativas pela Mantenedora
Cadigo Instituigdo (IES) Organizacao Ato Finali- Cl IGC
Académica dade
Centro Universitario Centro Portaria MEC n° 623
1225 Amparense (Unifia) Univer de 17/05/2012, DOU Recred. 3
' 18/05/2012
Faculdade de Sio Decreto Federal S/N
828 Lourenco (Fasama) Faculdade de 28/01/1992, DOU Creden. 3
29/01/1992
Faculdades Integradas do Portaria MEC n® 1325
1554 Vale do Ribeira (Fivr) Faculdade de 23/08/2000, DOU Creden. 3
24/08/2000
Fonte: MEC

A IES oferece os cursos de graduacdo na modalidade presencial, constantes do Quadro

Quadro 111
Cursos Oferecidos pela ASMEC
Cédigo Curso Grau Ato Finalidade CPC CC ENADE
18797 | Administragdo Bacharelado | Portaria MEC n°® 705 de | Renovacdo de 3 4 3(2012)
18/12/2013, DOU 19/12/2013 | Reconhecimento | (2012) (2008)
1204289 | Agroindustria Tecnolégico | Portaria  MEC n° 342 de | Autorizacdo 4
29/05/2014, DOU 30/05/2014 (2013)
67139 | Anélise e | Tecnoldgico | Portaria  MEC n° 4 de | Reconhecimento 4
Desenvolvimento de 2/1/2007, DOU 05/01/2007 (2014)
Sistemas
50061 | Ciéncias Bioldgicas Licenciatura | Portaria MEC n° 286 de | Renovacdo de 3 3 3(2011)
21/12/2012, DOU 27/12/2012 | Reconhecimento | (2011) (2010)
1204134 | Ciéncias Contébeis Bacharelado | Portaria MEC n° 538 de | Autorizagdo
23/10/2013, DOU 25/10/2013
54420 | Educacéo Fisica Licenciatura | Portaria MEC n° 286 de | Renovacdo de 3 3 3(2011)
21/12/2012, DOU 27/12/2012 | Reconhecimento | (2011) (2008)
118998 | Educacéo Fisica Bacharelado | Portaria  MEC n° 730 de | Reconhecimento 0 4 0 (2010)
19/12/2013, DOU 20/12/2013 (2010) (2013)
109300 | Enfermagem Bacharelado | Portaria MEC n° 110 de | Autorizacdo 0 3 0 (2010)
8/2/2008, DOU 11/02/2008 (2010) (2013)
1204132 | Engenharia de | Bacharelado | Portaria MEC n° 537 de | Autorizagdo
Producao 23/10/2013, DOU 25/10/2013
10709 | Geografia Licenciatura | Portaria MEC n° 227 de | Renovagdo de 0 4 (2011)
18/3/2008, DOU 19/03/2008 Reconhecimento | (2011)
67141 | Gestdo Ambiental Tecnolégico | Portaria  MEC n° 168 de | Reconhecimento 2 3 2 (2010)
22/11/2006, DOU 24/11/2006 (2010) (2014)
1204290 | Gestdo Comercial Tecnolégico | Portaria  MEC n° 539 de | Autorizacdo
23/10/2013, DOU 25/10/2013
1204136 | Gestdo de Recursos | Tecnoldgico | Portaria MEC n° 539 de | Autorizacdo
Humanos 23/10/2013, DOU 25/10/2013
72040 | Hotelaria Tecnolégico | Portaria  MEC n°® 45 de | Renovacdo de 4
14/2/2013, DOU 15/02/2013 Reconhecimento (2012)
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10710 | Letras (Portugués e | Licenciatura | Portaria MEC n° 621 de | Renovagdo de 2 3 3 (2008)
Inglés) 25/11/2013, DOU 26/11/2013 | Reconhecimento | (2008) (2010)
74436 | Matematica Licenciatura | Portaria MEC n° 286 de | Renovagdo de 3 4 3 (2011)
21/12/2012, DOU 27/12/2012 | Reconhecimento | (2011) (2008)
82770 | Nutricdo* Bacharelado | Portaria MEC n° 923 de | Reconhecimento 2 2 (2010)
15/07/2009, DOU 16/07/2009 (2010)
10708 | Pedagogia Licenciatura | Portaria MEC n° 286 de | Renovagdo de 3 3 (2011)
21/12/2012, DOU 27/12/2012 Reconhecimento | (2011)
96921 | Processos Gerenciais | Tecnolégico | Portaria MEC n° 705 de | Renovagdo de 3 4 2 (2012)
18/12/2013, DOU 19/12/2013 | Reconhecimento | (2012) (2011)
48722 | Quimica** Licenciatura | Portaria MEC n° 113 de | Renovagdo de 2 3 2 (2011)
27/6/2012, DOU 28/06/2012 Reconhecimento | (2011) (2010)
Fonte: Mec
Observagoes:

* O curso de Bacharelado em Nutricdo (82770) foi submetido a Medida Cautelar - Reducao
de Vagas Totais Anuais, instaurada pelo Despacho do Secretario SERES/MEC n.° 250/2011,
publicado no Diario Oficial da Unido em 1°12/2011. O mesmo curso encontra-se sob
Processo Administrativo para Aplicagéo de Penalidades com Medida Cautelar - Reducéo de
Vagas Totais Anuais, instaurado pela Portaria n.° 345 de 29 de maio de 2014, publicado no
DOU em 30/05/2014.

** O curso de Licenciatura em Quimica (48722) encontra-se sob Medida Cautelar: Suspensao
de Ingresso - Despacho n.° 192/2012 - Nota Técnica n® 934/2012.

Das analises técnicas dos documentos apresentados (Plano de Desenvolvimento
Institucional — PDI, Regimento, documentos fiscais, parafiscais, contabeis e ato constitutivo
da mantenedora) conclui-se que a IES atendeu satisfatoriamente as exigéncias de instrucéo
processual estabelecidas para a fase de analise documental.

A avaliacdo in loco ocorreu no periodo de 3 a 7 de agosto de 2010, da qual resultou o
Relatorio n.° 64252.

Tendo discordado do Relatério da Comisséo de Avaliacdo, a Instituicdo impugnou-o a
Comissdo de Acompanhamento da Avaliacdo (CTAA), que, ap6s a andlise do meérito,
deliberou pela reforma parcial do Relatorio, produzindo o novo Relatério, de n.° 89772, com
0s conceitos registrados no Quadro IV.

Quadro IV
Dimensdes Conceitos
1. A Misséo e o Plano de Desenvolvimento Institucional (PDI). 3

2. A politica para o ensino (graduacdo e poOs-graduacdo), a pesquisa, a extensdo e as
respectivas normas de operacionaliza¢do, incluidos os procedimentos para estimulo a 3
producdo académica, para as bolsas de pesquisa, de monitoria e demais modalidades.

3. A responsabilidade social da instituicdo, considerada especialmente no que se refere a sua

contribui¢do em relagdo a inclusdo social, ao desenvolvimento econdmico e social, & defesa 3
do meio ambiente, da memoria cultural, da producéo artistica e do patriménio cultural.
4. A comunicagdo com a sociedade 3

5. As politicas de pessoal, de carreiras do corpo docente e corpo técnico administrativo, seu
aperfeicoamento, seu desenvolvimento profissional e suas condigdes de trabalho

6. Organizacdo e gestdo da instituicdo, especialmente o funcionamento e representatividade
dos colegiados, sua independéncia e autonomia na relacdo com a mantenedora, e a 3
participacdo dos segmentos da comunidade universitaria nos processos decisorios

7. Infraestrutura fisica, especialmente a de ensino e de pesquisa, biblioteca, recursos de
informacdo e comunicagéo.

8. Planejamento e avaliacdo, especialmente em relacdo aos processos, resultados e eficacia
da auto avaliacdo institucional.
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9. Politicas de atendimento aos estudantes 3
10. Sustentabilidade financeira, tendo em vista o significado social da continuidade dos 3
compromissos na oferta da educac&o superior.

CONCEITO INSTITUCIONAL 3

Fonte: Inep
Relativamente a analise qualitativa dos avaliadores dos Inep, merecem destaque 0S
aspectos a seguir relacionados.

Quanto a Dimensdo 1: A misséo e o Plano de Desenvolvimento Institucional (PDI).
Nenhum reparo foi feito quanto a adequacao dos indicadores desta dimensdo, configurando
um quadro similar ao que expressa o referencial minimo de qualidade.

Quanto a Dimensdo 2: A politica para o ensino (graduacdo e pos-graduacdo), a
pesquisa, a extensdo e as respectivas normas de operacionalizacdo, incluidos os
procedimentos para estimulo a producdo académica, as bolsas de pesquisa, de monitoria e
demais modalidades. Segundo o relatério, “detectou-se que, embora o PDI mencione, existem
politicas institucionais de pesquisa e de iniciacdo cientifica mas as formas de
operacionalizacdo sdo realizadas de maneira muito timida”. A IES ndo oferece de cursos a
distdncia. Apesar deste pequeno “sendo”, os conceitos atribuidos configuram um quadro
similar ao que expressa o referencial minimo de qualidade.

Quanto a Dimensdo 3: A responsabilidade social da instituicdo, considerada
especialmente no que se refere a sua contribuicdo em relacdo a inclusdo social, ao
desenvolvimento econdémico e social, & defesa do meio ambiente, da memoria cultural, da
producéo artistica e do patrimdnio cultural. Ainda segundo o relatério, “poucas iniciativas
foram de fato concretizadas”. Tampouco ha “projeto especifico ou politica institucional para
tratar das questdes de memoria cultural, producdo artistica e patriménio cultural”. Nesta
Dimensdo, a IES apresenta a configuracdo de um quadro aquém do que expressa o referencial
minimo de qualidade.

Dimenséo 4: A comunicacdo com a sociedade.

a) “Recentemente passou por reformulagdo, de acordo com depoimentos de
professores, funcionarios técnico-administrativos e coordenadores. Exatamente por isso o site
tem varios links que ainda ndo estdo em operacdo [...] Da mesma forma no site estdo inseridas
noticias muito antigas, assim como jornais institucionais, sendo que as veiculagdes mais
recentes séo datadas de 2009”.

Dimensédo 5: As politicas de pessoal, de carreiras do corpo docente e corpo técnico-
administrativo, seu aperfeicoamento, desenvolvimento profissional e suas condi¢des de
trabalho.

a) A Comisséo considerou que “sdo incipientes as politicas de pessoal, tanto docente
quanto dos funcionérios técnico-administrativos”, informando ainda que, “nas reunides com
os professores e coordenadores de cursos foi dito com todas as letras que o Plano de Carreira
Docente havia sido protocolado em 2 de agosto de 2010, ou seja, véspera da chegada da
comissdo de avaliadores”.

b) “Na reunido com os funcionarios técnico-administrativos, foi deixado claro que ndo
ha um Plano de Carreira para tais colaboradores. O que existe é a promessa desse plano ser
executado, promessa essa gue ja dura seis anos”.

c) “Verificou-se que as funcionarias da secretaria ndo tem formacdo adequada,
considerando as leis 7.377 de 30/09/85 e 9.261 de 11/01/96, que regulamentam a profissédo” e
que “os funcionarios técnico-administrativos, mostraram desconhecimento com (sic) essa
obrigatoriedade”, acrescentando ainda que “as politicas de capacitacdo do corpo técnico-
administrativo ndo estdo implantadas e ndo constam dos documentos oficiais da IES”. A
Comissao avaliadora considerou que, nesta Dimensdo 5, a IES apresenta uma configuracdo

aquém dos referenciais minimos de qualidade.
4
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Dimenséo 6: Organizacdo e gestdo da instituicdo, especialmente o funcionamento e
representatividade dos colegiados, sua independéncia e autonomia na relagdo com a
mantenedora, e a participacdo dos segmentos da comunidade universitaria nos processos
decisorios.

a) Embora a Comisséo do Inep tenha constatado a contratacdo recente de “profissional
para padronizacdo de procedimentos académicos e, face ao pouco tempo de trabalho na IES,
este ainda ndo teve tempo de efetivar as necessarias melhorias nessa area, a estrutura
organizacional da IES mostra-se confusa ja que em Vvérias situagdes um mesmo profissional
executa inimeras fungdes”.

b) A CPA ndo tem a autonomia necessaria para desenvolvimento de suas a¢fes, uma
vez que € nomeada por indicacdo da diretoria das Faculdades, homologada pela Mantenedora.
c) Dessa forma, esta politica esta aquém dos referenciais minimos de qualidade.

Dimenséo 7: Infraestrutura fisica, especialmente a de ensino e de pesquisa, biblioteca,
recursos de informagdo e comunicagao.

a) A infraestrutura fisica disponibilizada para o ensino, biblioteca, recursos de
informacg&o e comunicacdo, esta coerente com a especificada no PDI, sendo que as 40 salas de
aula, os laboratorios, as duas quadras esportivas e a biblioteca — esta com acervo suficiente e
atualizado — sdo suficientes e adequados.

b) A secretaria, setor financeiro e sala de professores estdo dispostas em um mesmo
bloco, em espaco fisico que ndo é adequado.

c) As instalacGes sanitarias sdo restritas ao vestiario da quadra e outro em um dos 6
blocos de aulas.

d) Embora existentes, as instalacdes adequadas aos portadores de necessidades fisicas
especiais, as rampas possuem inclinacfes acima das estabelecidas pelas normas especificas.

e) Fraca é a iluminacdo externa, nos estacionamentos; faltam profissionais em
seguranga no campus e a limpeza dos banheiros foi verificada como inadequada.

Apesar das fragilidades, insuficiéncias e inadequacOes apontadas, os avaliadores
consideraram gue a infraestrutura fisica atende aos padrées minimos de qualidade.

Quanto a Dimensdo 8: Planejamento e avaliacdo, especialmente em relagdo aos
processos, resultados e eficicia da auto-avaliacdo institucional.

a) A ASMEC dispde de CPA, desde 2002, mas a representacdo nela €
desproporcional, com evidente controle da administracdo superior e ndo had uma sala
especifica para seu funcionamento.

b) Segundo os avaliadores do Inep, o processo de auto-avaliagdo institucional esta
similar ao que expressa o referencial minimo de qualidade, mas as ac¢Ges de planejamento, sua
autonomia e composicdo estdo aquém do referencial minimo de qualidade.

Quanto a Dimenséao 9: Politicas de atendimento aos discentes.

a) A ASMEC possui Servico de Apoio Psicopedagdgico aos Discentes e Docentes
(APSI) com local inadequado para discentes com deficiéncia fisica (0 que ndo ha no
momento), ja que o APSI fica no pordo do prédio, com escadas estreitas, dificultando o acesso

b) Embora haja o Nucleo de Apoio Didatico Pedagdgico aos Docentes (NUPE), os
programas de apoio ao desenvolvimento académico dos discentes, bem como participagdes
em atividades académicas e cientificas, técnicas e culturais, ndo estdo adequadamente
implantados

c) A comunicacdo com os empregadores se da de forma assistematica.

d) As politicas de atendimento aos discentes descritas no PDI estdo similares ao que
expressa o referencial minimo de qualidade.

Quanto a Dimensdo 10: Sustentabilidade financeira, tendo em vista o significado
social da continuidade dos compromissos na oferta da educacéo superior.

a) A sustentabilidade financeira suficiente esta demonstrada.
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b) Ainda que a aplicacdo dos recursos financeiros aos programas de ensino €
adequada, h& necessidade de mais investimentos nos programas de pesquisas e extensdo.

b) Na avaliacdo desta dimensao, configurou-se um quadro similar ao que expressa o
referencial minimo de qualidade.

A Comissédo de Avaliacdo constatou o atendimento a todos os requisitos legais.

O relatério da Comissao de Avaliacao foi reformado pela CTAA. Das 10 dimens0es, a
ASMEC obteve resultado satisfatorio em 9, demonstrando articulacdo entre as acdes previstas
em seu PDI e as politicas de fato implantadas.

No periodo transcorrido entre a visita in loco e a elaboracdo do parecer da SERES, a
ASMEC teve 5 novos cursos autorizados, 1 curso reconhecido e 9 cursos com renovacao de
reconhecimento aprovada.

A SERES considera que a Instituicdo possui um perfil qualificado, mas se recomenda
a atencdo especial de seus dirigentes para a superacdo das fragilidades apontadas pela
avaliagdo, para que sejam sanadas com a maior brevidade. Por fim, a SERES se manifesta
favoravelmente ao recredenciamento da mantida pela requerente

2) Considerac6es do Relator

Fica evidente no presente processo, especialmente no relatério da Comissdo de
Avaliacdo do Inep que, apoés a verificagdo in loco, produziu o Relatério n.° 64252, reformado
pelo Relatorio n.° 89772 da CTAA, no qual os conceitos registrados dispensam maiores
comentarios e andlises. Tais evidéncias podem ser ratificadas na avaliagdo mais qualitativa
dos membros da mesma Comissdo e podem ser constatadas no processo em tela,
incorporando-se este relato. Da mesma forma, podem ser examinadas as consideragdes,
analises e parecer da SERES, que registrou ainda que os cursos da IES “tém sido submetidos
a processos de Autorizagdo e Reconhecimento, com resultados satisfatorios”. Acrescentou
que a IES ndo foi submetida a processos de supervisdo a ela relacionados constantes do
sistema e-MEC.

Finalmente, pode se verificar, nas pecas dos autos, que a IES cumpriu todos os
requisitos legais.

A SERES concluiu, assim, por emitir parecer favoravel ao recredenciamento
requerido.

Diante do exposto, considerando a instrucdo processual e a legislagdo vigente, este
relator submete aos pares da Camara de Educacdo Superior do egrégio Conselho nacional de
Educacao o voto a seguir consignado.

I -VOTO DO RELATOR

Voto favoravelmente ao recredenciamento das Faculdades Integradas ASMEC,
situada na Avenida Prof. Dr. Antonio Eufrasio de Toledo, n.° 100, bairro Jardim dos Ipés, no
municipio de Ouro Fino, no estado de Minas Gerais, mantida pela Unido das Institui¢fes de
Servigo, Ensino e Pesquisa Ltda. — UNISEPE, com sede no municipio de Amparo, no estado
de Sao Paulo, observando-se tanto o prazo maximo de 3 (trés) anos, conforme Portaria n.° 2,
de 4 de janeiro de 2016, quanto a exigéncia avaliativa, prevista no artigo 10, § 7.°, do Decreto
n. 5.773/2006, com a redacdo dada pelo Decreto n.° 6.303/2007.

Brasilia (DF), 7 de abril de 2016.

Conselheiro José Eustaquio Romao — Relator
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111 - DECISAO DA CAMARA

A Cémara de Educacédo Superior aprova, por unanimidade, o voto do relator.
Sala das Sessdes, em 7 de abril de 2016.

Conselheiro Erasto Fortes de Mendonga — Presidente

Conselheiro Sérgio Roberto Kieling Franco — Vice-Presidente
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