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Trata-se de pedido de recredenciamento protocolizado em 26/7/2010, pela Faculdade
de Ensino Superior do Piaui, localizada na Rua Primeiro de Maio n° 2.235, Bairro Primavera,
Municipio de Teresina, Estado do Piaui, mantida pela C. Vieira Servicos, Empresa de
Pequeno Porte (EPP), inscrita no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas (CNPJ) sob o n°

11.616.778/0001-46, localizada no mesmo Municipio e Estado.
A andlise do PDI, Regimental e Documental foi considerada satisfatéria.

Considerando que o processo atendia as exigéncias estabelecidas pelo Decreto n° 5.773/2006,
com as alteracdes introduzidas pelo Decreto n° 6.303/2007 e pela Portaria MEC n° 40/2007, a

Secretaria optou pelo prosseguimento do seu fluxo regular.
Os autos foram encaminhados para o Instituto Nacional de Estudos e Pesquisas

Educacionais Anisio Teixeira (Inep), tendo sido designada a Comissdo de Avaliacdo in loco,
para fins de recredenciamento. A visita dos avaliadores foi realizada entre os dias 6 e
10/2/2011, tendo sido apresentado o relatorio n® 85.618, por meio do qual foram atribuidos os
conceitos que constam do quadro abaixo, gerando o Conceito Institucional igual a 3 (trés).

Quadro 1. Conceitos atribuidos pela Comissdo de Avaliacdo in loco, aos indicadores
conforme Instrumento de Avaliagéo Institucional Externa para Recredenciamento.
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Os requisitos legais foram considerados atendidos.

Dimensdes Conceitos

1. A Misséo e o Plano de Desenvolvimento Institucional (PDI). 3
2. A politica para o ensino (graduacdo e pos-graduacdo), a pesquisa, a 3
extensdo e as respectivas normas de operacionalizacdo, incluidos os
procedimentos para estimulo a producdo académica, para as bolsas de
pesquisa, de monitoria e demais modalidades.
3. A responsabilidade social da institui¢cdo, considerada especialmente no que 3
se refere a sua contribuicdo em relacdo a inclusdo social, ao desenvolvimento
econdmico e social, a defesa do meio ambiente, da memoria cultural, da
producdo artistica e do patrimonio cultural.
4. A comunicagdo com a sociedade 3
5. As politicas de pessoal, de carreiras do corpo docente e corpo técnico 4
administrativo, seu aperfeicoamento, seu desenvolvimento profissional e suas
condigdes de trabalho.
6. Organizacdo e gestdo da instituicdo, especialmente o funcionamento e 3
representatividade dos colegiados, sua independéncia e autonomia na relagao
com a mantenedora, e a participacdo dos segmentos da comunidade
universitaria nos processos decisorios.
7. Infraestrutura fisica, especialmente a de ensino e de pesquisa, biblioteca, 3
recursos de informagdo e comunicagao.
8. Planejamento e avaliacdo, especialmente em relagdo aos processos, 4
resultados e eficacia da autoavaliacdo institucional.
9. Politicas de atendimento aos estudantes. 3
10. Sustentabilidade financeira, tendo em vista o significado social da 3
continuidade dos compromissos na oferta da educagao superior.

CONCEITO INSTITUCIONAL 3

A Secretaria de Regulacdo e Supervisdo da Educacdo Superior (SERES) decidiu pela

impugnacao do relatorio, considerando o seguinte:

“Esta Secretaria opta por impugnar o relatorio da Comissdo de Avaliagdo in
loco por considerar incoerente a atribui¢do do conceito 3 a Dimensdo 3, haja vista
que ndo foram encontradas a¢oes com vistas a defesa do meio ambiente e do
patrimonio cultural e a incipiéncia da IES em relagdo com os setores da sociedade,
bem como o conceito 4 a dimensdo 5 onde a politica de pessoal e o plano de carreira
para o corpo docente e pessoal técnico-administrativo ndo estdo efetivados
integralmente. “A grande maioria dos funcionarios e docentes mostrou desconhecer

este documento”. Desta forma, remete-se a CTAA.”

A CTAA, acatando as ponderacGes da SERES decidiu pela alteracdo do Relatorio,
concluindo pelo conceito 2 (dois) a ser atribuido as Dimens@es 3 (trés) e 5 (cinco). Desse
modo, sem que houvesse alteracdo do Conceito Final 3 (trés) atribuido pela Comissdo de

Avaliacdo in loco, os conceitos parciais ficaram assim distribuidos:
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Em face dos resultados obtidos apds a revisdo realizada pela CTAA, a SERES

Dimensoes Conceitos
1. A Misséo e o Plano de Desenvolvimento Institucional (PDI). 3
2. A politica para o ensino (graduacgdo e pés-graduacgdo), a pesquisa, a extensao e 3

as respectivas normas de operacionalizacdo, incluidos os procedimentos para
estimulo & producdo académica, para as bolsas de pesquisa, de monitoria e
demais modalidades.

3. A responsabilidade social da institui¢do, considerada especialmente no que se 2
refere a sua contribuicdo em relacdo a inclusdo social, ao desenvolvimento
econdmico e social, a defesa do meio ambiente, da memoria cultural, da
producdo artistica e do patrimonio cultural.

4. A comunicagdo com a sociedade 3

5. As politicas de pessoal, de carreiras do corpo docente e corpo técnico 2
administrativo, seu aperfeicoamento, seu desenvolvimento profissional e suas
condigdes de trabalho.

6. Organizacdo e gestdo da instituicdo, especialmente o funcionamento e 3
representatividade dos colegiados, sua independéncia e autonomia na relagdo
com a mantenedora, e a participacdo dos segmentos da comunidade universitaria
nos processos decisorios.

7. Infraestrutura fisica, especialmente a de ensino e de pesquisa, biblioteca, 3
recursos de informagdo e comunicagao.
8. Planejamento e avaliagéo, especialmente em relacdo aos processos, resultados 4
e eficacia da autoavaliacdo institucional.
9. Politicas de atendimento aos estudantes. 3
10. Sustentabilidade financeira, tendo em vista o significado social da 3
continuidade dos compromissos na oferta da educagao superior.

CONCEITO INSTITUCIONAL 3

instaurou diligéncia junto a IES com o propoésito de obter informacdes e documentos que
pudessem demonstrar melhorias relacionadas as fragilidades identificadas. A IES, em resposta
apresentou registro de protocolo de plano de carreira técnico e docente no 6rgao competente,
além de projetos voltados para as areas social, cultural e ambiental, evidenciando participacdo
dos segmentos da comunidade académica e local. Considerando que a IES demonstrou ter
superado as fragilidades apontadas nos relatérios, a SERES concluiu pelo encaminhamento
favoravel ao recredenciamento solicitado.

Considerac6es do Relator

A Faculdade de Ensino Superior do Piaui foi credenciada por meio da Portaria MEC
n° 466, de 15/3/2001, publicada no Diario Oficial da Unido (DOU) de 20/3/2001.

O sistema e-MEC registra o seu indice Geral de Cursos (IGC) igual a 3 (trés) continuo
2,0062, referéncia ano de 2013, além da oferta dos seguintes cursos de graduacao.

Curso ENADE CPC CC
Administracdo (Bacharelado) - - 4 (2015)
Ciéncias Contabeis (Bacharelado) - - -
Fonoaudiologia (Bacharelado) 2 (2013) s/c 3 (2013)
Pedagogia (Licenciatura) 2 (2011) 3(2011) -
Psicologia (Bacharelado) - - 3(2012)
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O cadastro de cursos de PoOs-Graduagdo lato-sensu registra o funcionamento de 2
(dois) cursos.

N&o hé registro de ocorréncias no sistema e-MEC.

Considerando que o processo foi devidamente instruido, com informacdes claras e
consistentes, que a avaliacdo in loco registra conceito 3 (trés) e que o encaminhamento da
Secretaria foi favoravel, submeto a Cémara de Educacdo Superior (CES) deste 6rgéo
colegiado o voto abaixo.

I1-VOTO DO RELATOR

Voto favoravelmente ao recredenciamento da Faculdade de Ensino Superior do Piaui,
localizada na Rua Primeiro de Maio n® 2.235, Bairro Primavera, Municipio de Teresina,
Estado do Piaui, mantida pela C. Vieira Servicos, localizada no mesmo Municipio e Estado,
observados tanto o prazo maximo de 5 (cinco) anos, conforme o artigo 4° da Lei n°

10.870/2004, como a exigéncia avaliativa prevista no artigo 10, 8 7°, do Decreto n°
5.773/2006, com a redacao dada pelo Decreto n° 6.303/2007.

Brasilia (DF), 10 de junho de 2015.

Conselheiro Erasto Fortes Mendonga - Relator
111 - DECISAO DA CAMARA
A Camara de Educacdo Superior aprova, por unanimidade, o voto do Relator.
Sala das Sessoes, em 10 de junho de 2015.

Conselheiro Erasto Fortes Mendonga — Presidente

Conselheiro Sérgio Roberto Kieling Franco — Vice-Presidente
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