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O presente processo trata de pedido de credenciamento institucional da Faculdade
Alencarina de Sobral (Cddigo 17394), a ser instalada na Avenida Doutor José Arimatéia
Monte e Silva, n° 315, Campo dos Velhos, Municipio de Sobral, Estado do Ceara, mantida
pelo IESC - Instituto de Educacdo Superior e Pesquisa do Ceara Ltda. — ME, pessoa juridica
de direito privado, com fins lucrativos, inscrita no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica —
CNPJ, sob 0 n° 05.313.525/0001-09, com sede no Municipio de Sobral, Estado do Cear3,
juntamente com a autorizacdo para funcionamento do curso superior de Administracdo com
240 (duzentas e quarenta) vagas anuais e Servico Social com 240 (duzentas e quarenta) vagas
anuais.

Historico

Finalizadas as analises técnicas dos documentos apresentados pela Institui¢do
interessada - Plano de Desenvolvimento Institucional - PDI, Regimento e documentos fiscais,
parafiscais, contabeis e ato constitutivo da mantenedora, o processo de credenciamento
institucional pelo poder publico para oferta da educagdo superior obteve resultado
“insatisfatorio” na fase de Despacho Saneador. A Instituicdo de Educagdo Superior (IES)
encaminhou recurso a Secretaria de Regulacdo e Supervisdo da Educacdo Superior (SERES)
que deu provimento a peticao.

Promovidas as analises pertinentes a SERES e em atendimento a legislacdo vigente, 0s
autos foram encaminhados ao Instituto Nacional de Estudos e Pesquisas Educacionais Anisio
Teixeira (Inep), para designacdo da Comissdo de Awvaliagdo in loco para fins de
credenciamento. A Comissdo realizou visita no periodo de 2 a 5 de junho de 2013 e
apresentou o relatorio n°® 99.665, no qual foram atribuidos os conceitos “3”, “3” e “4”,
respectivamente, as dimens6es Organizacgéo Institucional, Corpo Social e Instalagdes Fisicas,
o que permitiu conferir o Conceito Institucional “3”.

A seguir transcrevo as consideracfes da Comissdo de Avaliagdo sobre as dimensdes
avaliadas:

(...) DIMENSAO 1
E possivel constatar que a IES tem condi¢bes, mas elas séo insuficientes no
momento da visita in loco para cumprir sua missdo, tal como definida em seu PDI,
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regimento e documentos que estabelecem seus compromissos com o poder publico e
com a sociedade. H& instalagBes ainda em construcéo (e que precisam de um tempo
consideravel ainda para sua concluséo, estimado em torno de dois a quatro meses)
como a area de convivéncia e o auditorio, assim como a cisterna e a estrutura de
sustentacdo e a caixa d"agua elevada para as futuras instalacdes previstas no PDI e
plano de investimentos, a conclusdo da fachada do prédio e a finalizagdo da
construcdo de uma segunda rampa de acesso. Ainda, a outorga dos alvaras de
funcionamento do prédio por parte do Corpo de Bombeiros e da Prefeitura esté
condicionada a concluséo satisfatoria das obras em andamento.

As mesmas consideragdes realizadas sobre a missdo sdo vélidas quando
considerada a viabilidade do PDI.

A mantenedora da IES proposta apresenta um historico de efetividade
institucional nas suas atividades prévias realizadas no IESC, evidenciando
capacidade de organizacdo e articulacdo empresarial na sua area de influéncia,
conforme citada no PDI.

A |ES esté ciente da importancia deste ponto e da sua relagdo com a discussao
acerca da proposta de Avaliacdo do Desempenho Institucional apresentada no PDI a
ser operacionalizada pela Comisséo Propria de Avaliacdo — CPA.

O sistema de administracdo/gestdo como apresentado no organograma da IES
no PDI estd organizado de maneira a permitir adequado suporte a implantacdo e
funcionamento do(s) curso(s) pretendido(s) garantindo uma adequada suficiéncia
administrativa. A 1ES possui duas Dire¢des (Administrativo-Financeira e Académica)
que reportam a Direcdo da FAL e esta ao Conselho Administrativo-Pedagdgico e aos
orgéos Colegiados de administracdo estabelecidos pela mantenedora. A Coordenagao
de Apoio Estudantil reporta-se tanto a Direcdo Administrativo-Financeira através de
seus Orgaos de apoio como a direcdo Académica através da Coordenacdo e
Conselhos de Curso.

Estdo previstos mecanismos adequados de participacdo docente e discente.
Consistirdo na participacdo nos conselhos de curso e outros Orgdos colegiados
conforme previsto no PDI e no Regimento da FAL. A IES sinaliza que pretende assim
assegurar o dominio e cumprimento das disposi¢fes do projeto pedagdgico de cada
curso incluindo como tarefa que estas tenham sido discutidas e estabelecidas com a
participacdo de todo o corpo docente que integra o respectivo curso, assim como a
participacdo do NDE. Estdo previstas reunides plenarias onde as diretrizes
pedagdgicas definidas pelo Ministério de Educacdo e Cultura — MEC serdo discutidas
com o proposito de adequé-las as potencialidades da instituicdo e as necessidades da
comunidade. A participacdo do corpo discente se dara com representatividade no
conselho CONAP e nos Conselhos de Cursos e outros Orgaos representativos
conforme estabelecido no regimento da IES, como meio de encaminhamento de
propostas didatico-pedagdgicas.

A partir da documentacdo apresentada, e da visita in loco as obras em
andamento, infere-se que a IES dispde de recursos financeiros suficientes para a
implementacgdo dos investimentos previstos no PDI. Foi apresentado o quinto Aditivo
ao contrato social da empresa mantenedora IESC com o aumento do capital social
para Um milhdo de Reais, a ser integralizado até 31/12/2013, registrado na Junta
Comercial do Estado de Ceara em 06/12/2011 sob o No (sic) 20112369162.

A instituicdo planeja executar um projeto de auto-avaliagéo (sic) institucional
que atende adequadamente o que esta disposto na Lei 10.861/04. O processo proposto
inclui trés etapas que apresentam articulacdo com o PDI, detalhando como € a
participacdo da comunidade académica na sua discussdo e na elaboracdo e
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implementacdo, assim como as formas de participacdo da comunidade e divulgacéo
dos resultados.

(...) DIMENSAO 2

A FAL-Sobral apresenta uma proposta minima de politicas de capacitacao e
de acompanhamento do trabalho docente, com abrangéncia e condi¢6es suficientes de
implementacao. Tais condi¢cdes podem ser observadas no PDI, bem como previstas no
Plano de Carreira Docente. Cabe ressaltar ainda, que o corpo docente comprometido
em assumir as atividades na IES é composto por 20 professores, sendo 15% de
doutores, 50% de mestres e 35% de especialistas. Destes, 50% se disponibilizaram a
estabelecer contrato de tempo integral com a IES. Existe uma intencdo de que seja
proposto um Nucleo de Apoio Docente (NAP) que auxilie e de suporte ao corpo
docente, bem como faca o acompanhamento do desenvolvimento do seu trabalho.

Os Planos de Carreira Docente e Técnico-Administrativo apresentam seus
critérios de admissdo e progressdo suficientemente definidos e ambos se encontram
protocolados para fins de registro junto a Delegacia Regional do Trabalho da
Comarca de Sobral-CE.

A IES cita em seu PDI e apresentou documentacdo complementar descrevendo
a politica inicial que estimule suficientemente a producdo cientifica. Tais acdes se
encontram voltadas, fundamentalmente, para programas de Iniciacdo cientifica e
formacdo de grupos de pesquisa.

O corpo técnico-administrativo se encontra contratado e apresenta adequada
formacdo e adequadas condicBes para o exercicio de suas fungbes. Os cargos
administrativos sdo, fundamentalmente, ocupados por pessoas ligadas a educacao e
com experiéncia no ensino. O comprometimento da equipe técnico-administrativa com
a IES é evidente.

O processo de controle académico garante adequadamente o registro e o
controle de informacdes sobre a vida académica dos alunos, sendo utilizado um
sofware (sic) especifico para agilidade dos processos. O mesmo ja se encontra
instalado e funcionando, sua interface é facil e intuitiva, e a equipe da secretaria
académica demonstra habilidade em opera-lo. Além disso, esta previsto espaco fisico
e processo de arquivamento da documentacdo impressa gerada para o controle da
vida académica dos alunos.

O programa de apoio ao estudante sera responsabilidade do Nucleo de Apoio
Psicopedagdgico (NAP). A politica geral do funcionamento do NAP encontra-se
descrita em regulamento proprio. O principal programa previsto refere-se ao
Programa de Nivelamento que se encontra descrito em regulamento préprio. No
entanto, as demais acBes apesar de previstas, encontram-se descritos de forma
insuficiente, dificultando a anélise da extensdo do apoio que sera dado ao estudante
para facilitar o acesso e a permanéncia do estudante, o intercambio académico e
cultural e a iniciagéo cientifica.

(...) DIMENSAO 3

A infra-estrutura (sic) fisica da IES esta localizada em imovel locado pelo
prazo de 60 (sessenta) meses, vigente de 15 de fevereiro de 2012 a 15 de fevereiro de
2017. Em 10 de outubro de 2012, foi firmado um Primeiro Aditivo ao Contrato de
Locagdo para fins educacionais alterando o prazo de locacdo para 10 (dez) anos,
correspondendo ao periodo de 15 de fevereiro de 2013 a 15 de fevereiro de 2022,
podendo ser renovado face a (sic) interesse de ambas as partes. A localizacdo é de
facil acesso a comunidade envolvida por meio de transporte coletivo. Os docentes,
técnicos-administrativos e discentes dispdem de estacionamento da IES com
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capacidade em torno de 150 veiculos, além de estacionamento nas vias do entorno da
IES. O acesso ao prédio pode ser feito por duas entradas, uma no endereco constante
no formulario da IES e a outra na rua detras, sendo a primeira através de escada e
segunda acessivel a portadores de necessidades especiais. As rampas internas estao
em fase final de construcdo e permitirdo acesso a todas as dependéncias. As atuais
instalacbes da IES estdo em pavimento térreo Unico, com Recepcdo, Sala de
professores, duas Salas de Coordenacdo Académica, Secretaria Académica, Sala de
apoio Psico-Pedagdgico (sic), Sala da CPA, duas Salas do NDE e Sala de Recursos
Humanos, dentre outras dependéncias, as quais possuem infraestrutura fisica em
termos de dimensdo, de mobilidrio e de equipamentos compativeis & demanda e a
atividade desempenhada. Ha bebedouros e extintores de incéndio em quantidade
compativel com o espaco fisico. HA ar condicionado em praticamente todas as
dependéncias. A IES apresenta asseio e limpeza em todas as dependéncias. A IES
dispde de wireless em todas suas dependéncias.

Ha& 8 salas de aula mobiliadas com 50 cadeiras cada, climatizadas, com boa
iluminacdo, equipadas com multimidia, tela de projecdo, quadro branco e com boa
iluminacdo, oferecendo condi¢cdes acima da média para as atividades didaticas a
serem realizadas nos dois primeiros anos dos cursos que a IES planeja oferecer. O
auditorio com capacidade para 159 pessoas esta em construcado, faltando o forro, o
isolamento acustico, o piso, a climatizacéo e as poltronas.

Ha banheiros masculinos e femininos, inclusive para portadores de
necessidades especiais de acordo com o Decreto 5.296/2004, atendendo
adequadamente em termos de espaco fisico, iluminacdo, ventilacdo, limpeza e
demanda dos dois primeiros anos.

A Biblioteca esta localizada em espacgo de dimensbes adequadas para atender
as necessidades da IES, no que se refere a limpeza, iluminagdo, acustica,
climatizacdo, seguranga, conservacdo, conforto, horarios de atendimento e espacos
para estudo, sendo uma sala para estudo em grupo e 7 box individuais com
computador para pesquisa. Ha 48 guarda volumes. O acervo conta com 258 titulos e
2.056 exemplares adquiridos e assinatura de 4 revistas cientificas, além de diversas
revistas de cultura e informacao geral. O horéario de funcionamento da Biblioteca é de
2% a 6% das 08:00h as 22:00h e aos sabados das 8:00h as 12:00h. H& uma
Bibliotecaria contratada e duas auxiliares. A biblioteca é aberta a comunidade
externa para consulta no local.

A Biblioteca esta informatizada e utiliza o software livre BIBLIVRE da SABIN
que possibilita a automatizacdo de todos os servi¢os da Biblioteca, disponibilizando
consulta local, empréstimos, reserva online e acesso a periddicos de consulta livre.

A politica de aquisicdo, expansdo e atualizacdo do acervo praticada pela
instituicdo é pautada na indicacéo dos docentes do NDE, coordenadores e professores
dos cursos. Uma quantidade significativa de titulos e exemplares foram compradas
nos ultimos meses.

O Laboratdrio de Informatica tem 30 computadores novos, com Linux, sendo
dois deles adaptados a portadores de deficiéncia visual.

A infraestrutura da IES esté sendo implantada, havera espaco de convivéncia e
de cantina, além de haver bares, lanchonetes e servigo de reprografia no entorno.

A Comissdo Avaliadora informa que a IES atende ao requisito legal 4.1
(Condigdes de acesso para portadores de deficiéncias).

Transcrevo a seguir o relato da SERES sobre o processo de autorizagdo dos
cursos de Administracao e Servigo Social
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Cursos relacionados

Os processos de autorizacdo dos cursos, pleiteados para serem ministrados
pela FACULDADE ALENCARINA DE SOBRAL j& encontram-se em fase final de
analise, tendo obtido os seguintes resultados:

N° do Curso Vagas Dimensdo 1 Dimensdo 2 Dimensdo 3 Conceito

processo Final

201202501  Administracdo 240 3.6 3.6 4,0 4
(bacharelado)

201202644  Servico Social 240 4.0 4.2 3.8 4

(bacharelado)

Sobre 0s cursos submetidos a apreciacdo desta Secretaria, cabem algumas
informacdes que serdo registradas a seguir:

Administracdo— bacharelado

Em consulta ao historico do processo de autorizacdo, constata-se que 0 curso
foi submetido as analises iniciais tendo como desfecho, apds diligéncia, o resultado
insatisfatério na fase de Despacho Saneador.

A instituicdo interpds recurso contra a decisdo de arquivamento. Cabe
informar que esta Secretaria deu provimento ao recurso interposto e encaminhou o
processo para a fase Inep avaliagao.

A avaliagdo in loco, de cddigo n°® 99673, conforme o relatrio anexo ao
processo, resultou nos seguintes conceitos: 3.6, correspondente a organizacao
Didatico-Pedagdgica; 3.6 , para o Corpo Docente; e 4.0, para Instalacdes Fisicas, 0
que permitiu conferir ao curso o Conceito de Curso 04. Destaque-se que foram
atendidos todos os requisitos legais e normativos.

A Secretaria e a IES ndo impugnaram o Relatorio de Avaliagao.

O Conselho Federal manifestou-se favoravel a implantacéo do Curso.

Na anélise do Relatorio verificou-se que os avaliadores atribuiram conceito
insatisfatério apenas ao indicador 2.4. Experiéncia profissional, de magistério
superior e de gestdo académica do (a) coordenador (a). Todos os demais indicadores
apresentaram conceitos satisfatdérios ou superiores ao referencial minimo de
qualidade.

O projeto pedagogico do Curso foi considerado coerente com as Diretrizes
Curriculares Nacionais, em termos de contetdos curriculares, carga horaria e tempo
de integralizacdo curricular.

A comisséo indicou que a praga de alimentacao, assim como o auditorio ainda
estavam em fase de final de construcéo.

E importante destacar que o nimero de vagas proposto pela instituicio 300
(trezentas) vagas anuais, excede ao quantitativo normalmente autorizado por esta
Secretaria, por essa razdo o numero de vagas foi reduzido para 240 (duzentas e
guarenta) vagas totais anuais.

O curso atendeu a todos os requisitos legais e normativos, obteve conceitos
satisfatorios nas trés Dimensdes constantes do Instrumento de Autorizagdo de Cursos
de Graduacdo, assim como o Conceito de Curso 04 (quatro). Dessa forma,
consideram-se atendidas as condicdes estabelecidas na Instrugdo Normativa n°
4/2013, para a autorizagao do curso.
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Sendo assim, cabe a IES adotar medidas para aprimorar as condi¢fes
descritas na avaliacdo, de forma a garantir aos futuros alunos o acesso ao ensino
superior de qualidade, com projeto pedagogico qualificado, corpo docente
devidamente habilitado, servicos e instalacbes plenamente adequadas para as
finalidades especificas, 0 que sera verificado no reconhecimento do curso.

A |ES apresentou todas as informagdes necessarias e 0 processo encontra-se
em conformidade com o disposto no Decreto n° 5.773/2006, bem como com a Portaria
Normativa n° 40/2007, republicada em 29 de dezembro de 2010.

Servico Social- bacharelado

Em consulta ao historico do processo de autorizacdo, constata-se que o curso
foi submetido as analises iniciais tendo como desfecho, apds diligéncia, o resultado
insatisfatério na fase de Despacho Saneador.

A instituicdo interpds recurso contra a decisdo de arquivamento. Cabe
informar que esta Secretaria deu provimento ao recurso interposto e encaminhou o
processo para a fase Inep avaliacao.

A avaliagdo in loco, de codigo n° 99674, conforme o relatorio anexo ao
processo, resultou nos seguintes conceitos: 4.0, correspondente a organizacao
Didatico-Pedagdgica; 4.2 , para o Corpo Docente; e 3.8, para Instalacdes Fisicas, 0
que permitiu conferir ao curso o Conceito de Curso 04. Ademais, foram atendidos
todos os requisitos legais e normativos.

A Secretaria e a IES ndo impugnaram o Relatério de Avaliacéo.

Destaque-se que o Conselho Federal teve o prazo expirado para manifestacao,
em conformidade com a Portaria Normativa n° 40/2007.

Na anélise do Relatorio verificou-se que os avaliadores atribuiram conceito
insatisfatério apenas ao indicador 3.1. Gabinetes de trabalho para professores Tempo
Integral - TIl. Todos os demais indicadores apresentaram conceitos satisfatérios ou
superiores ao referencial minimo de qualidade.

Em sintese, os avaliadores indicaram condicdes favoraveis a implantacédo do
curso, segundo eles:

A FACULDADE ALENCARINA DE SOBRAL (FAL) possui instalacdes fisicas
confortaveis, organizadas e limpas, que foram reformadas recentemente, e
compativeis ao numero de vagas proposto para o Curso de Servico Social. A
Coordenadora do Curso é Graduada em Servico Social, Especialista em Servico
Social e Politica Publica, Mestre em Gestdo Publica, possui conhecimento da
profissdo e perfil para gestora. Todos os docentes do Curso proposto possuem pés-
graduacao (20% especialistas, 60% mestres e 20% doutores), todos serdo contratados
pela CLT no regime de trabalho de tempo integral e/ou parcial, 46,7% dos docentes
tém formacao na area do Servico Social, e todos assinaram o termo de compromisso
de trabalho com a IES. O NDE é composto por profissionais da area de Servigo
Social, 83,3% tém pos-graduacdo stricto sensu e todos serdo contratados no regime
de trabalho de tempo integral e/ou parcial. Constatou-se que todos os docentes e 0S
membros do NDE participaram de todo o processo de reviséo e elaboracéo do novo
PPC, com dedicacédo e responsabilidade. A IES apresentou todos os documentos de
forma organizada e impecavel, e ndo omitiram informacdes. O acervo especifico do
Curso referente a bibliografia bésica, complementar e periddicos, estavam
disponiveis na Biblioteca com nimero expressivo de titulos e exemplares. Portanto, o
Curso de Graduacdo em Servico Social (Bacharelado) da FACULDADE
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ALENCARINA DE SOBRAL (FAL), apresenta um perfil MUITO BOM (conceito final:
4) de qualidade.

Todavia, é importante destacar que o numero de vagas proposto pela
instituicdo 300 (trezentas) vagas anuais, excede ao quantitativo normalmente
autorizado por esta Secretaria, por essa razdo o numero de vagas foi reduzido para
240 (duzentas e quarenta) vagas totais anuais.

Cabe a IES adotar medidas para aprimorar as condi¢Ges descritas na
avaliacdo, de forma a garantir aos futuros alunos o acesso ao ensino superior de
qualidade, com projeto pedagogico qualificado, corpo docente devidamente
habilitado, servicos e instalacfes plenamente adequadas para as finalidades
especificas, o que sera verificado no reconhecimento do curso.

O curso atendeu a todos os requisitos legais e normativos, obteve conceitos
satisfatorios nas trés Dimensdes constantes do Instrumento de Autorizacdo de Cursos
de Graduacdo, assim como o Conceito de Curso 04 (quatro). Dessa forma,
consideram-se atendidas as condigdes estabelecidas na Instrucdo Normativa n°
4/2013, para a autorizacao do curso.

A |ES apresentou todas as informacgdes necessarias e 0 processo encontra-se
em conformidade com o disposto no Decreto n° 5.773/2006, bem como com a Portaria
Normativa n° 40/2007, republicada em 29 de dezembro de 2010.

Considerac6es do Relator:

Compreendendo que a analise do processo de credenciamento requer um exame global
e interrelacionado dos pedidos da interessada, e considerando a instrucdo processual e a
legislacdo vigente, os resultados da avaliagdo in loco da IES e do curso, cujos relatorios de
avaliagéo resultaram nos seguintes conceitos:

| - Avaliacdo institucional para credenciamento n® 104674, realizada no periodo de 68
a 30 de outubro de 2013, no qual foram atribuidos os conceitos “3”, “4” e “37,
respectivamente, as dimens6es Organizacdo Institucional, Corpo Social e Instalagdes Fisicas,
o que permitiu conferir o Conceito Institucional “3”.

Il — Avaliacdo in loco do curso de Administracdo consusbstanciada no relatério, no
qual foram atribuidos os conceitos “3,6”, “3,6” e “4,0”, respectivamente, as dimensdes
Organizacdo Didatico-Pedagdgica, Corpo Docente e InstalacBes Fisicas, o que permitiu
conferir o Conceito de Curso “4”.

Il — Avaliacdo in loco do curso de Servico Social consusbstanciada no relatério, no
qual foram atribuidos os conceitos “4,0”, “4,2” e “3,8”, respectivamente, as dimensdes
Organizacdo Didatico-Pedagdgica, Corpo Docente e InstalacBes Fisicas, o que permitiu
conferir o Conceito de Curso “4”.

E, ainda, a manifestagdo favoravel da SERES nos seguintes termos:

Diante do exposto, considerando a instrucdo processual e a legislacao
vigente, esta Secretaria de Regulacdo e Supervisdo da Educacdo Superior € de
parecer favoravel ao credenciamento da FACULDADE ALENCARINA DE SOBRAL
(codigo: 17394), a ser instalada na Avenida Doutor José Arimatéia Monte e Silva,
315, - de 1031/1032 ao fim, Campo dos Velhos, Municipio de Sobral, Estado do
Ceara, mantida pelo INSTITUTO DE EDUCACAO SUPERIOR E PESQUISA DO
CEARA LTDA - ME, com sede em Sobral/CE, submetendo o presente processo a
deliberacdo da Camara de Educacéo Superior do Conselho Nacional de Educacéo.
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Deve-se registrar que esta Secretaria manifesta-se favoravel também a
autorizagdo para o funcionamento dos cursos superiores de graduacdo em
Administracdo- bacharelado (cédigo: 1177703; processo: 201202501) e Servico
Social-bacharelado (cédigo: 1178039; processo: 201202644), pleiteados quando da
solicitacdo de credenciamento(...), submeto a Camara de Educacao Superior o voto a
seguir.

I1-VOTO DO RELATOR

Voto favoravelmente ao credenciamento da Faculdade Alencarina de Sobral, a ser
instalada na Avenida Doutor José Arimatéia Monte e Silva, n° 315, bairro Campo dos Velhos,
Municipio de Sobral, Estado do Ceard, mantida pelo IESC - Instituto de Educacéo Superior e
Pesquisa do Cearad Ltda. - ME, pessoa juridica de direito privado, com fins lucrativos, com
sede no Municipio de Sobral, Estado do Ceara, observados tanto o prazo maximo de 3 (trés)
anos, conforme o art. 13, § 4°, do Decreto n° 5.773/2006, como a exigéncia avaliativa prevista
no art. 10, § 7°, do mesmo Decreto, com a redacédo dada pelo Decreto n® 6.303/2007, a partir
da oferta inicial do curso superior de Administracdo com 240 (duzentas e quarenta) vagas
anuais e Servigo Social com 240 (duzentas e quarenta) vagas anuais.

Brasilia (DF), 12 de fevereiro de 2015.

Conselheiro Luiz Fernandes Dourado — Relator

111 - DECISAO DA CAMARA

A Cémara de Educacdo Superior aprova, por unanimidade, o voto do Relator.
Sala das Sessdes, em 12 de fevereiro de 2015.

Conselheiro Erasto Fortes Mendonga — Presidente

Conselheiro Sérgio Roberto Kieling Franco — Vice-Presidente
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