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Trata-se do pedido de recredenciamento protocolizado em 24/10/2007 pela Faculdade
de Direito Padre Arnaldo Janssen, mantida pela Associacdo Propagadora Esdeva, situada na
Praca Jodo Pessoa, n°® 200, bairro Funcionarios, Municipio de Belo Horizonte, Estado de
Minas Gerais.

Em relacdo ao histérico do processo e as questdes de mérito destaco o seguinte:

A IES possui IGC 2 e oferece o curso de Direito.

A andlise documental, regimental e do PDI foi considerada satisfatoria, tendo entdo a
Coordenacdo Geral de Fluxos e Processos da Educacdo Superior (CGFP/SESU/MEC)
concluido pelo cumprimento das exigéncias de instrugdo processual, conforme as
determinacbes do Decreto 5.773/2006. Dando seguimento ao processo, foi designada a
Comissdo de Awvaliacdo in loco pelo Inep, composta pelos professores Terezinha Jocelen
Masson, Sérgio José Both e Antonio dos Santos Andrade, este Gltimo na condicdo de
coordenador. A visita ocorreu entre os dias 29/5/2011 a 2/6/2011, tendo gerado o Relat6rio n°
80.165.

A Comissdo de Avaliagdo in loco observa, em seu relatdrio, que a Faculdade de
Direito Padre Arnaldo Janssen (FAJANSSEN) teve sua criagdo no ano de 1997 como
realizacdo de um antigo sonho do centenario Colégio Arnaldo de Belo Horizonte de ampliar
sua atuacdo com a oferta de cursos superiores. A IES destaca-se pela sua relevante insercéo
social e pelas acOes sistematicas de responsabilidade social. Suas instalagdes sdo tombadas
pelo Patrimdnio Historico e localiza-se em espaco privilegiado no centro de Belo Horizonte,
regido de facil acesso, local fartamente arborizado, no qual se destaca uma praca publica
conservada pela mantenedora, que prima pela manutencdo do meio ambiente.

No processo avaliativo que segue as orientacbes da Conaes, foram atribuidos os
conceitos parciais descritos no quadro abaixo, gerando Conceito Institucional igual a 4
(quatro).

Quadro 1. Conceitos atribuidos pela Comissdo de Avaliacdo in loco aos indicadores
conforme Instrumento de Avaliacdo Institucional Externa para Recredenciamento.

Dimensoes Conceitos
1. A Misséo e o Plano de Desenvolvimento Institucional (PDI). 3
2. A politica para o ensino (graduacdo e p6s-graduacao), a pesquisa, a extensdo e 4
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as respectivas normas de operacionalizacdo, incluidos os procedimentos para
estimulo & producdo académica, para as bolsas de pesquisa, de monitoria e
demais modalidades.

3. A responsabilidade social da instituigdo, considerada especialmente no que se 4
refere a sua contribuicdo em relacdo a inclusdo social, ao desenvolvimento
econdmico e social, a defesa do meio ambiente, da memoria cultural, da
producdo artistica e do patrimonio cultural.

4. A comunicagdo com a sociedade 3

5. As politicas de pessoal, de carreiras do corpo docente e corpo técnico 2
administrativo, seu aperfeicoamento, seu desenvolvimento profissional e suas
condigdes de trabalho.

6. Organizagdo e gestdo da instituicdo, especialmente o funcionamento e 3
representatividade dos colegiados, sua independéncia e autonomia na relagao
com a mantenedora, e a participacdo dos segmentos da comunidade universitaria
nos processos decisorios.

7. Infraestrutura fisica, especialmente a de ensino e de pesquisa, biblioteca, 5
recursos de informagéo e comunicagéao.

8. Planejamento e avaliagéo, especialmente em relacdo aos processos, resultados 4
e eficacia da autoavaliacdo institucional.

9. Politicas de atendimento aos estudantes. 3

10. Sustentabilidade financeira, tendo em vista o significado social da 5
continuidade dos compromissos na oferta da educagao superior.

CONCEITO INSTITUCIONAL 4

Os requisitos legais de acessibilidade foram considerados atendidos pela Comissao de
Avaliacdo in loco. No entanto, a Comissao registrou que “a IES, como Faculdade, s6 ndo
preenche o requisito referente ao protocolo do Plano de Cargo e Carreira no 6rgéo
competente do Ministério do Trabalho” (Sic).

Ndo houve impugnacdo do relatério do Inep, seja pela Secretaria de Educacgdo
Superior (SESU/MEC), seja pela Instituicéo requerente.

Na fase de analise do processo pela SERES/MEC, foi observado que a instituicdo
alcancou conceitos satisfatorios ou superiores em todas as dimensdes avaliadas in loco pela
Comissdo, sendo a unica fragilidade apontada referente ao requisito legal de protocolo do
Plano de Cargo e Carreira no 6rgdo competente do Ministério do Trabalho e Emprego. Diante
dessa fragilidade, a Secretaria encaminhou diligéncia a IES, que apresentou o protocolo do
referido plano, datado de 4/11/2012, com as devidas justificativas para 0 ndo cumprimento da
exigéncia até entdo. Em face do cumprimento da diligéncia, a SERES/MEC encaminhou
parecer favoravel ao recredenciamento.

Considerac6es do Relator

Pela analise dos elementos que compdem 0 presente processo, constato que a
Faculdade de Direito Padre Arnaldo Janssen apresenta condi¢bes muito favoraveis ao
recredenciamento solicitado. A Faculdade atende satisfatoriamente quatro das dez dimensfes
previstas no Instrumento de Avaliagdo Institucional para Recredenciamento; apresenta
caracteristicas positivas além dos referenciais minimos estabelecidos para duas dessas
dimens@es e conceito muito além do minimo estabelecido para uma delas. Apenas em uma
das dimensdes avaliativas, a correspondente as politicas de pessoal e carreira, Dimensdo 5 do
citado instrumento, a IES obteve conceito aquém do satisfatério. No entanto, como ja
observado, tratou-se ndo de auséncia de uma politica de pessoal e carreira da instituicdo, mas
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de inexisténcia de protocolo do plano no 6rgéo préprio do Ministério do Trabalho e Emprego,
providéncia imediatamente tomada pela instituicdo diante da diligéncia interposta pelo MEC.
E importante ressaltar que, nesse sentido, o relato da Comissdo de Avaliaco in loco informa
0 seguinte: “As politicas de capacitacdo e de acompanhamento do trabalho docente estao
implementadas e acompanhadas. O plano (sic) de Carreira Docente esta implementado e
difundido na comunidade académica, desde a criacdo da IES. No entanto, por razdes
proprias da Mantenedora, ainda néo foi protocolado no Ministério do Trabalho”. No periodo
de atendimento da diligéncia, em que essa questdo foi apresentada a consideracdo da
mantenedora, seu responsavel esclareceu que, em virtude de existirem duas mantidas, cada
uma com um curso, no mesmo prédio, por questdes de gestdo e de eficiéncia académica, a
instituicdo trabalhava para ingressar com processo de unificacdo de mantidas, razdo por que
entenderam que ndo deveriam homologar o plano de cargos e carreira para que fossem feitas
as devidas alteracbes em funcao da pretendida unificacdo. De todo modo, tendo em vista a
finalizag&o do processo de recredenciamento da Faculdade de Direito Padre Arnaldo Janssen
e a necessidade de cumprimento da diligéncia encaminhada pela Secretaria, a mantenedora
autorizou a protocolizagéo do plano vigente.

Considerando que o processo foi devidamente instruido, com informacdes claras e
consistentes, e que o encaminhamento da SERES/MEC foi favoréavel, submeto & Camara de
Educacao Superior (CES) deste 6rgdo colegiado o voto abaixo.

I1-VOTO DO RELATOR

Voto favoravelmente ao recredenciamento da Faculdade de Direito Padre Arnaldo
Janssen - FAJANSSEN, com sede na Praca Jodo Pessoa, n° 200, bairro Funcionarios, no
Municipio de Belo Horizonte, no Estado de Minas Gerais, mantida pela Associacdo
Propagadora Esdeva, com sede no mesmo enderecgo, observando-se tanto o prazo maximo de
5 (cinco) anos, conforme o artigo 4° da Lei n° 10.870/2004, quanto a exigéncia avaliativa
prevista no artigo 10, § 7°, do Decreto n° 5.773/2006, com a redacdo dada pelo Decreto n°
6.303/2007.

Brasilia (DF), 30 de janeiro de 2013.

Conselheiro Erasto Fortes Mendonga - Relator
I11 - DECISAO DA CAMARA

A Céamara de Educacédo Superior aprova, por unanimidade, o voto do relator.
Sala das Sessdes, em 30 de janeiro de 2013.

Conselheiro Gilberto Gongalves Garcia — Presidente

Conselheira Ana Dayse Rezende Dorea — Vice-Presidente
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