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O processo trata do recredenciamento da Universidade de Cuiaba, sediada no
Municipio de Cuiaba, no Estado do Mato Grosso, mantida pelo IUNI Educacional Ltda.

A UNIC foi credenciada pela Portaria MEC n° 1691/2004.

De acordo com os registros do sistema e-MEC, a UNIC contabiliza 57 cursos de
graduacdo oferecidos em todos os campi. O quadro abaixo informa o Conceito Preliminar de
Curso (CPC) para os cursos que tiveram este indicador determinado, além do correspondente
Conceito de Curso (CC).
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O indice Geral de Cursos da Institui¢do alcancou o valor 3 (2010).

No que se refere a Pesquisa, no ultimo ano a UNIC desenvolveu 102 projetos,
incluindo a Iniciacdo Cientifica, envolvendo 79 docentes e cerca de 250 estudantes. A
Instituicdo mantém grupos de pesquisa registrados no Sistema Grupos do Conselho Nacional
de Desenvolvimento Cientifico e Tecnoldgico (CNPq) e oferece um curso de mestrado
académico em Biociéncia Animal e outro de mestrado profissionalalizante em Ciéncias
Odontoldgicas, ambos com notas 3 na avaliacdo trienal da Fundacdo Coordenagdo de
Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior (CAPES), referente ao periodo 2007-2009.
Para alcancar os requisitos regulatorios relativos as atividades de pesquisa, a UNIC adotou
medidas como a Provisdo de um Fundo de Pesquisa, a alocacdo de tempo de docentes para
pesquisa, investiu em infraestrutura, recursos bibliograficos e intercdmbios com institui¢oes
nacionais ou internacionais.

A UNIC tem cerca de 17 mil estudantes regularmente matriculados.

As atividades de extensdo da UNIC no altimo ano agregam cerca de 140 projetos,
envolvendo mais de 140 docentes e de 6 mil estudantes, cobrindo todas as &reas de
conhecimento em que a Instituicdo atua.

A Avaliacdo Institucional Externa foi realizada por comissao designada pelo Instituto
Nacional de Estudos e Pesquisas Educacionais Anisio Teixeira. A Comissdo apresentou o
Relatorio n° 59.067, atribuindo as dimensdes avaliadas os conceitos relacionados no quadro
abaixo.

Dimensoes Conceitos

1. A Misséo e o Plano de Desenvolvimento Institucional (PDI). 3

2. A politica para o ensino (graduacdo e pos-graduacdo), a pesquisa, a
extensdo e as respectivas normas de operacionalizacdo, incluidos os
procedimentos para estimulo a producao académica, para as bolsas de
pesquisa, de monitoria e demais modalidades.

3. A responsabilidade social da instituicdo, considerada especialmente
no que se refere a sua contribuicdo em relagcdo a inclusdo social, ao
desenvolvimento econdmico e social, a defesa do meio ambiente, da
memoria cultural, da producdo artistica e do patrimonio cultural.

4. A comunicacao com a sociedade 4

5: As politicas de pessoal, de carreiras do corpo docente e corpo técnico
administrativo, seu aperfeicoamento, seu desenvolvimento profissional e 2
suas condicOes de trabalho

6: Organizacdo e gestdo da instituicdo, especialmente o funcionamento e
representatividade dos colegiados, sua independéncia e autonomia na 3
relacdo com a mantenedora, e a participacdo dos segmentos da
comunidade universitaria nos processos decisorios

7. Infraestrutura fisica, especialmente a de ensino e de pesquisa,
biblioteca, recursos de informagdo e comunicagéo.

8. Planejamento e avaliacdo, especialmente em relacdo aos processos,
resultados e eficdcia da autoavalia¢do institucional.

9. Politicas de atendimento aos estudantes

10. Sustentabilidade financeira, tendo em vista o significado social da
continuidade dos compromissos na oferta da educagao superior.
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Os requisitos legais foram atendidos.
A Comissdo de Avaliacdo teceu os comentarios seguintes em relagdo a Dimensao 5,
determinando o conceito inferior ao padrdo minimo de qualidade:

As politicas de carreiras do corpo técnico-administrativo, seu aperfeigoamento
e desenvolvimento profissional e as condi¢6es de trabalho praticadas pelas IES estédo
coerentes com o PDI. As politicas de carreiras do corpo docente e as condi¢des de
trabalho praticadas pelas IES também estdo coerentes com o PDI. O aperfeicoamento
do corpo docente esta aquéem do previsto no PDI, pois 0s incentivos propostos pela
IES s&o insuficientes as necessidades.

[...]

- As politicas de capacitacdo docente ndo estdo adequadamente
implementadas. No entanto, existe adequado acompanhamento do trabalho docente.
As relacOes trabalhistas seguem a Convencgdo Coletiva de trabalho, do periodo 2008-
2010, do Sindicato dos Trabalhadores em Estabelecimentos de Ensino do Estado de
Mato Grosso, sendo difundida na comunidade académica. O Plano de Carreira
Docente foi protocolado no Ministério do Trabalho e Emprego.

As observacOes acima, referentes a aspectos com impacto direto sobre a qualidade do
trabalho docente e a possibilidade de desenvolver atividades de pesquisa, devem receber
providéncias corretivas urgentes por parte da Instituicdo, especialmente pelo fato de que as
exigéncias para a abertura de novos cursos de mestrado e doutorado devem ser cumpridas em
prazos relativamente curtos.

Em concluséo, tendo em vista as exigéncias da Resolugdo CNE/CES n° 3/2010, assim
como as manifestagdes da Comissdo de Avaliacdo e da Secretaria de Educacdo Superior,
passo ao voto.

I1-VOTO DO RELATOR

Nos termos do artigo 11, da Resolucdo CNE/CES n° 3/2010, voto favoravelmente ao
recredenciamento, em carater excepcional, da Universidade de Cuiaba, com sede no
Municipio de Cuiaba, no Estado do Mato Grosso, mantida pela IUNI Educacional Ltda., com
sede no mesmo Municipio, observados tanto o prazo maximo de 4 (quatro) anos, conforme o
artigo 4°, da Lei n° 10.870/2004, como a exigéncia avaliativa prevista no artigo 10, 8 7°, do
Decreto n° 5.773/2006, com a redacdo dada pelo Decreto n° 6.303/2007, devendo a Instituicdo
ora recredenciada cumprir as seguintes metas: (a) ampliar a oferta da pos-graduacéo stricto
sensu por meio de, pelo menos, mais 1 (um) curso de mestrado e 1 (um) de doutorado,
reconhecidos pelo MEC, até 2013; (b) atendidos os requisitos apresentados na letra “a”,
ampliar, até 2016, a oferta de, no minimo, mais 1 (um) curso de mestrado e 1 (um) doutorado,
tambem reconhecidos pelo MEC.

Brasilia (DF), 5 de junho de 2012.

Conselheiro Paulo Monteiro Vieira Braga Barone — Relator
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111 - DECISAO DA CAMARA

A Cémara de Educacdo Superior aprova, por unanimidade, o voto do Relator.
Sala das Sessdes, em 5 de junho de 2012.

Conselheiro Paulo Speller — Presidente

Conselheiro Gilberto Gongalves Garcia — Vice-Presidente
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