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I - RELATORIO

O presente processo trata da solicitagdo de recredenciamento da Faculdade FAE Sao
José dos Pinhais, protocolado em 6 de julho de 2009 sob o numero e-MEC 200906782.

A Faculdade FAE Sao José dos Pinhais ¢ credenciada pela Portaria Ministerial n.°
1.638, de 31 de maio de 2002, publicada no Didrio Oficial da Unido — DOU em 3 de junho de
2002. A Institui¢do esta situada na Rua Paulino Siqueira Cortes, n.® 1.450, bairro Centro, no
Municipio de Sao José dos Pinhais, Estado do Parana, CEP 83005-030. Em 4 de maio de
2010, a Secretaria de Ensino Superior publicou a Portaria SESu n° 453, de 29 de abril de
2010, na qual houve novo aditamento do ato de credenciamento e a Faculdade Pilares passou
a denominar-se Faculdade FAE Sao José dos Pinhais, oficializando a mudanca de
denominacdo. A Faculdade FAE Sao José dos Pinhais ¢ mantida pela Associagdo Franciscana
de Ensino Senhor Bom Jesus — AFESBJ, pessoa Juridica de Direito Privado, situada na Rua
Alferes Poli, n.° 140, Centro, Curitiba — PR, CEP 80.230-090, inscrita no CNPJ sob o n.°
76.497.338/0001-62. Os documentos constitutivos encontram-se arquivados no Registro Civil
de Pessoas Juridicas — 2° Oficio, situado na Rua Candido Lopes, n° 230, Cj. 2, Centro, no
Municipio de Curitiba, Estado do Parana.

A instituicdo possui IGC (2010) igual a “2” (dois) e continuo 151, sendo que em 2009
os mesmos indices foram obtidos. A IES oferece os seguintes cursos:

Cursos Ato Finalidade
IAdministracao Portaria n° 481 de 16/8/2006 Reconhec.
Redes de Computadores Portaria n° 394 de 28/8/2008 IAutoriz.
Sistemas de Informacdo Portaria n° 759 de 13/10/2006 Reconhec.

Consta ainda, protocolados no sistema e-MEC os pedidos de (200815479) Renovagao
de Reconhecimento de Curso de Administragdo e (201014154) Reconhecimento de Curso de
Redes de Computadores.

I1- MERITO
De acordo com as informagdes apresentadas, a instituicdo recebeu parecer satisfatorio
na fase de Despacho Saneador, dando-se prosseguimento ao fluxo processual.

A fim de constatar a exatidao das informacdes prestadas, bem como as condigdes
institucionais, o Inep designou uma Comissdo de Avaliacdo in loco, composta pelos
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avaliadores Jorge Ferreira, Celso Luiz da Silva e Antonio Luiz Ribeiro Sabariz, que
promoveu visita a IES no periodo de 8 a 12 de fevereiro de 2011, apresentando o Relatdrio de

n® 80.839, no qual atribuiu a Institui¢do o conceito final “3” (trés).

Abaixo, transcrevemos o quadro dos indicadores avaliados e a sintese das

consideragdes constantes no relatério da Comissdo de Avaliagdo in loco.

Dimensdes Conceitos
1. A Missdo e o Plano de Desenvolvimento Institucional (PDI). 3
2. A politica para o ensino (graduagdo e pos-graduacdo), a pesquisa, a extensdo e as respectivas
normas de operacionalizagdo, incluidos os procedimentos para estimulo a producdo académica, 3
para as bolsas de pesquisa, de monitoria e demais modalidades.
3. A responsabilidade social da institui¢do, considerada especialmente no que se refere a sua
contribui¢do em relagdo a inclusdo social, ao desenvolvimento econdmico e social, a defesa do 3
meio ambiente, da memoria cultural, da produgio artistica e do patriménio cultural.
4. A comunica¢do com a sociedade 3
5. As politicas de pessoal, de carreiras do corpo docente e corpo técnico administrativo, seu 3
aperfeicoamento, seu desenvolvimento profissional e suas condi¢des de trabalho
6. Organizagdo e gestdo da institui¢do, especialmente o funcionamento e representatividade dos
colegiados, sua independéncia e autonomia na relagdo com a mantenedora, e a participagdo dos 3
segmentos da comunidade universitaria nos processos decisorios
7. Infraestrutura fisica, especialmente a de ensino e de pesquisa, biblioteca, recursos de 3
informag¢fo e comunicagio.
8. Planejamento e avaliagdo, especialmente em relagdo aos processos, resultados e eficacia da 3
autoavaliacdo institucional.
9. Politicas de atendimento aos estudantes 3
10. Sustentabilidade financeira, tendo em vista o significado social da continuidade dos 3
compromissos na oferta da educacgio superior.
CONCEITO INSTITUCIONAL 3

Dimensdo 1: A missdo e o Plano de Desenvolvimento Institucional (PDI)
A FAE tem como missdo principal produzir, ter um padrdo de qualidade,

proclamar a fraternidade universal e o respeito a todas as criaturas, sistematizar e
disseminar o saber, oferecendo condi¢oes que favorecam a transmissdo, o
desenvolvimento e aplicacdo do conhecimento filosofico, cientificos, tecnologicos,
respondendo as exigéncias do meio em que se situa e como agente propulsor de
mudangas. Na visita in loco e analise do PDI (2010-2014), as propostas constantes no
PDI (2010-2014) estao implementadas para o periodo considerado e estdo
articuladas com a estrutura organizacional, fungoes e procedimentos administrativos.
Ressalta-se que a IES efetuou 1° Aditamento ao PDI (2010-2014) em 20 de dezembro
de 2010, e foi inserido o novo PDI no dia 7.2.2011 no sistema e-MEC conforme o
oficio Circular MEC/INEP/DAES/CONAES n° 75. De 31 de agosto de 2010 e
publicado em 14 de dezembro de 2010. Observou-se que a implementag¢do dos cursos
(graduacgdo constantes no PDI), bacharelado em administra¢do e Tecnologia em
Redes de Computadores esta em pleno funcionamento. Foi constatado na visita in
loco da aludida comissdo, que o Curso de Bacharelado em sistemas de Informagoes
esta em processo de extingdo, no entanto os académicos do referido Curso, os quais
estdo em Curso irdo concluir o mesmo. Verificou-se, também, que os resultados dos
processos de avaliagdo institucional realizadas pela CPA vém servindo de subsidios
para revisdo permanente do PDI e que as debilidades apontadas no processo de
autoavalia¢do vém sendo corrigidas para atender as demandas dos alunos de forma a
contento. A articulagdo entre o PDI e os processos de avalia¢do institucional interno
(autoavaliagdo) estdo consolidados como ferramenta de planejamento e tomados de
acoes administrativas com participa¢do da comunidade académica. Constatou-se
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também a existéncia de agoes académicas e administrativas consequentes aos
processos avaliativos realizados pelas comissoes externas (por exemplo, resultado do
ENADE). Assim, a andlise conjunta dos descritores dessa dimensdo configura um
quadro similar do que expressa o referencial minimo de qualidade definido pelo
CONAES.

Dimensdo 2: A politica para o ensino (graduacdo e pds-graduacio), a
pesquisa, a extensdo e as respectivas normas de operacionalizacdo, incluidos os
procedimentos para estimulo a producdo académica, as bolsas de pesquisa, de
monitoria e demais modalidades

Da analise dos documentos e entrevistas realizadas pela comissdo de
avaliagdo pode-se constatar que as politicas de ensino, pesquisa e extensdo
praticadas pela IES estdo coerentes com o PDI. As propostas pedagdgicas da IES
estdo sustentadas em principios constantes da legisla¢do educacional vigente e
expressas em seus projetos pedagogicos. Os curriculos dos cursos, assim como as
atividades de extensdo e desenvolvimento de trabalhos de cursos sdo organizados e
desenvolvidos para atender as diretrizes curriculares e a Missdo Institucional. Sdo
realizadas revisoes permanentes dos curriculos e dos projetos pedagogicos,
norteando as agoes institucionais na condugdo das atividades pedagogicas, projetos e
programas que interligam o ensino aos trabalhos de conclusdo de cursos e a
extensdo. As agoes implementadas para garantir a qualidade dos cursos da IES
passam pela observagdo dos diagnosticos oferecidos pela avalia¢do institucional, via
CPA, a partir de dados coletados nos diferentes segmentos académicos, em
consondncia com as politicas de investimento para os cursos, previstas nas planilhas
de sustentabilidade financeira. Verificou-se que as atividades realizadas nos cursos
de graduacdo (Administra¢do, Sistemas de Informagdo e Tecnologia em Redes de
Computadores), na modalidade presencial, garantem os referenciais minimos de
qualidade desses cursos e estdo coerentes com as politicas institucionais.

A IES ndo oferece cursos de graduagdo ou pos-graduagdo a distdancia.

Quanto ao ensino de Graduagdo e Pos-Graduagdo estdo previstos no PDI
2010-2014 a criagdo de 14 cursos de graduagdo presenciais (Engenharia de
Producdo, Comércio Exterior, Gestdo de Recursos Humanos, Gestdo Financeira,
Gestdo Publica, Logistica, Marketing, Fabricagdo Mecdnica, Gestdo da Produgdo
Industrial,  Manutengdo  Industrial,  Processos  Metalurgicos, Andlise e
Desenvolvimento de Sistemas, Banco de Dados e Sistemas para Internet), 4 cursos de
pos-graduag¢do “lato sensu” (Administragdo, Ciéncias Contabeis, Controladoria,
Direito e Sistemas de Informagdo) e 3 cursos de extensdo (Administra¢do, Ciéncias
Contabeis e Tecnologias de Gestdo). A administra¢do da IES informou a comissdo
que tais cursos serdo implantados conforme disponibilidade de recursos financeiros e
de infraestrutura.

As Politicas de Extensdo e de Pesquisa (POEXP), constantes no PDI sdo
operacionalizadas, principalmente, pelo desenvolvimento de praticas extensionistas
(responsabilidade do Nucleo de Extensdo Universitaria — NEU), de trabalhos
académicos e de trabalhos de conclusdo de curso (TCC). Em reunido com os
Coordenadores de Curso, Docentes e Discentes, esta comissdo verificou que as
atividades de pesquisa estdo em processo inicial de implanta¢do. As atividades de
extensdo desenvolvidas resultam de diretrizes de agoes e politicas adequadamente
implantadas e acompanhadas. Verificou-se também a relevancia académica,
cientifica e social destas atividades no entorno institucional e a sua relagdo com a
formagdo académica dos discentes dos cursos envolvidos. Neste sentido, entendemos
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que, para esta dimensdo, os indicadores configuram um quadro SIMILAR ao que
expressa o referencial minimo de qualidade.

Dimensdo 3: A responsabilidade social da instituicdo, considerada
especialmente no que se refere a sua contribui¢do em relacao a inclusdo social, ao
desenvolvimento econdémico e social, a defesa do meio ambiente, da memoria
cultural, da producdo artistica e do patriménio cultural

A IES apresenta varios projetos e atividades voltadas para a responsabilidade
social, pois compreende a necessidade de promover o desenvolvimento sustentdvel na
regido. Nesse sentido desenvolve varias atividades junto a comunidade, contando com
a participagdo dos docentes e discentes, confirmando assim o compromisso
institucional presente no PDI e nos PPCs. A FAE Sdo José dos Pinhais em sendo uma
institui¢do de ensino confessional e sem fins lucrativos, destina parcela de sua receita
a bolsas de estudos a alunos carentes, nas formas de gratuidade total ou parcial dos
valores das anuidades. A chamada Bolsa PROFRAN tem o objetivo de atender alunos
em situagdo de vulnerabilidade pessoal e social. Sdo também disponibilizados outros
tipos de bolsas e financiamento de estudo para os alunos, quais sejam: Programa
FIES e PROUNI do governo federal. A mantenedora mantém um programa de bolsas
destinado a qualificagcdo de funciondrios e professores que proporciona descontos
que variam de 50% a 100% dependendo do tempo de servico do docente ou
funcionario.

Em relagdo ao compromisso da IES com a sociedade em geral, incluindo
empresas regionais, sdo desenvolvidas varias agoes, podendo-se citar: Feira de
Gestdao, Programa de Empregabilidade e Empreendedorismo, Salas Empresariais,
Pastoral Universitaria, FAE Training, Programa de Justica e Humanidade,
Programa de Saude e Qualidade de Vida, Projeto Amansando Ledo, Projeto Dr.
Finangas e Projeto Falando em Dinheiro.

A IES desenvolve projetos em prol a defesa do meio ambiente, os quais estdo
dentro o Programa de Sustentabilidade que tem como foco principal a preocupagdo
de como trabalhar o conceito de sustentabilidade na instituicdo. A comissdao observou
a disposi¢do de receptores de materiais reciclaveis e placas educativas relacionadas
com questoes ambientais. Nesta dimensdo, os indicadores configuram um quadro
SIMILAR ao que expressa o referencial minimo de qualidade.

Dimensdo 4: A comunicacdo com a sociedade

De acordo com a documentagdo apresentada e com o expresso no PDI(2010-
2014), foi possivel verificar o desenvolvimento de algumas agoes voltadas a
responsabilidade social da IES, as quais se originam de politicas relacionadas as
necessidades da comunidade local. Nesse sentido, podem ser citados os quatro
nucleos (Nucleo de Politica de Extensdo e Principios da Pesquisa — POEXP, Nucleo
de Empregabilidade, Empreendedorismo e Apoio Psicopedagogico e Nucleo de
Relacoes Internacionais respectivamente), sendo este ultimo com convénios
internacionais de natureza interinstitucional firmados com instituicoes americana,
canadense e alemd, bem como os convénios regionais com orgdos publicos e privados
da regido metropolitana de Curitiba, isto é, Sdao José dos Pinhais e regioes
adjacentes.

O crescimento da IES, tem contribuido para a ampliagdo do mercado de
trabalho e, consequentemente, para o desenvolvimento socioeconéomico e educacional
da regido. Ha o Nucleo de Atendimento Psicopedagogico para o atendimento da
comunidade académica em suas dificuldades. Considerando a necessidade de
possibilitar o estudo universitario para alunos de estratos sociais desprivilegiados, a
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IES participa do PROUNI, FIES e PROFRAN respectivamente, e possui no ambito
local, um programa proprio de distribui¢do de bolsas e auxilios.

Vale observar que, toda a instituicdo é dotada de lixeiras para a coleta
seletiva do lixo. A ouvidoria estd implantada de forma a contento, funciona segundo
padroes de qualidade, dispoe de pessoal e infraestrutura adequada, e os seus
registros e observagoes sdo encaminhados a mantenedora e efetivamente levados em
conmsideragdo pelas instancias académicas e administrativas. Em se tratando de agoes
voltadas para a preservagdo da cultura na regido, a IES promove atividades como
eventos de empreendedorismo dentre outros.

Assim, a partir das observagoes realizadas e da andlise da documentagdo do
PDI, considerou-se que os indicadores da dimensdo avaliada configuram um quadro
similar do que expressa o referencial minimo de qualidade.

Dimensdo 5: As politicas de pessoal, de carreiras do corpo docente e corpo
técnico-administrativo, seu aperfeicoamento, desenvolvimento profissional e suas
condigoes de trabalho

As politicas de pessoal para o corpo docente e corpo técnico-administrativo
estdo coerentes com o PDI (2010-2014). Existe um plano de carreira, cargos e
salarios para os docentes e técnico-administrativos, implantados e em funcionamento,
que estdo protocolados na Superintendéncia Regional do Trabalho e Emprego do
Paranda — SRTE/PR — Curitiba — PR sob os numeros 4621200746/2010-45 e
46212001799/2011-28 situada a Rua José Loureiro, n° 574 — Centro — PR - Cep.:
80010-924 — Curitiba, no estado do Parana, datado em 27 de Abril de 2010 e 7 de
Fevereiro de 2011, respectivamente, e divulgado amplamente na IES.

Ha uma politica claramente implantada para a qualificacdo docente e o
aperfeicoamento e desenvolvimento do pessoal técnico-administrativo, porém,
durante a visita in loco, foram relatadas agoes isoladas e prdticas de incentivos
financeiros e flexibilizagdo da carga horaria para os docentes e funciondrios
participarem de cursos e outros eventos de interesse profissional e institucional, o que
caracteriza pratica e politica da IES.

A titulagdo dos docentes apresentadas nos documentos e conferida pela
comissdo de avaliagdo, que é composta por 32 professores, da seguinte forma: 31 %
com especializagdo; 47 % com mestrado e 22 % com doutorado. O corpo docente da
IES possui experiéncia profissional e académica compativel com os cursos mantidos
pela IES. As condigoes de trabalho existentes na IES estdo de acordo com o PDI e sdo
suficientes para o desenvolvimento das atividades académicas e administrativas,
considerando a demanda de curso e alunos matriculados.

Logo, a andlise conjunta dos descritores da dimensdo configura um quadro
SIMILAR do que expressa o referencial minimo de qualidade.

Dimensdo 6: Organizacdo e gestido da instituicdo, especialmente o
Jfuncionamento e representatividade dos colegiados, sua independéncia e autonomia
na rela¢cdo com a mantenedora, e a participacdo dos segmentos da comunidade
universitdria nos processos decisorios

A organizagdo, a gestdo e os colegiados da IES se apresentam auténomos e
independentes em relagdo a mantenedora, conforme previsto em seu Regimento
Geral. A estrutura organizacional da FAE é composta por um Conselho Superior de
Administragdo — CSA, que é o orgdo maximo de natureza deliberativa e onde estdo
representados todos os segmentos da comunidade académica, e pelos seguintes
orgdos: Dire¢do Geral, Dire¢do Académica, Coordenagoes de Nucleos,
Coordenagoes de Cursos de Graduagdo e Pos-Graduagdo e Colegiados de Cursos.
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Ressalte-se que tal estrutura difere daquela originalmente apresentada no PDI para o
periodo em questdo, conforme consta no Primeiro Termo de Aditamento ao PDI.

A gestao da IES se pauta em principios de qualidade e utiliza as diretrizes
constantes nos documentos oficiais para promover as agoes académicas e
administrativas, principalmente em relagdo a informatizagdo de processos
académicos com treinamentos e sistematizagdo do acompanhamento da gestdo
orientada a resultados. Constata-se, pela consulta as atas das reunioes, o pleno
cumprimento dos dispositivos regimentais e estatutarios em relagdo ao funcionamento
e a representatividade dos Conselhos, pois deles participam representantes dos trés
segmentos da comunidade académica, assim como da mantenedora e da sociedade
civil, e as reunioes ocorrem segundo a periodicidade definida regimentalmente. Da
mesma forma os colegiados de curso igualmente cumprem os dispositivos regimentais
e estatutdrios quanto ao funcionamento e a representatividade.

A FAE Sdo José dos Pinhais conta com a Comissdo Propria de Avaliagdo
Institucional (CPA), constituida por trés representantes dos docentes, um
representante do corpo técnico-administrativo, um representante discente e por um
representante da sociedade civil organizada. As reunioes da CPA sdo mensais e os
resultados sdo utilizados para decisoes em relacdo a melhorias na prestagdo dos
diferentes servigos e no processo ensino-aprendizagem.

Nesta dimensdo, os indicadores configuram um quadro SIMILAR ao que
expressa o referencial minimo de qualidade.

Dimensdo 7: Infraestrutura fisica, especialmente a de ensino e de pesquisa,
biblioteca, recursos de informagdo e comunicagdo

A FAE utiliza um imovel em regime de aluguel por um contrato que possui
clausula de renovagdo. O local de funcionamento da Instituicdo possui
estacionamento limitado, baseado nas vias pubicas circunvizinhas, contudo, hda um
projeto da mantenedora de estabelecer convénios com estacionamentos privativos.
Foi observada a existéncia de linhas de transporte coletivo publico em diversos
horarios que proporcionam o acesso da comunidade académica a Institui¢do. No
mesmo imovel existe o compartilhamento do espaco fisico com um colégio que é
administrado pela mesma Mantenedora. Contudo, ndo existe a possibilidade de
conflito entre as atividades académicas, pois o colégio funciona no hordrio vespertino
e a FAE no horario noturno. Verificou-se coeréncia entre a infra-estrutura fisica,
tecnologica e de pessoal existentes e as especificadas no PDI. O sistema de registro e
controle académico é adequado e as informagoes académicas para o aluno e o
docente esta disponibilizada, de modo que pode ser acessada pela Internet e também
por solicitagdo a Secretaria Académica. As informagoes e agoes académicas
pertinentes para o aluno, como por exemplo: historico escolar e matricula semestral,
estdo disponiveis de modo "on line", podendo ser acessados via remota pela home-
page da Instituicdo. A comissdo constatou a adequagdo das instalagoes em termos de
qualidade e quantidade para ensino, extensdo e atividades culturais e desportivas
para os 3 cursos oferecidos atualmente. A IES possui laboratorios bdsicos para as
praticas dos 3 cursos especificos. Verificou-se durante a entrevista com os
representantes da Mantenedora, que existe em execugdo um projeto de ampliacdo das
instalagoes fisicas da Institui¢do por meio da construg¢do de um anexo, no mesmo
imovel, com o objetivo de atender as demandas académicas dos novos cursos da
Institui¢do planejadas no PDI apresentado.

A Institui¢do possui um conjunto de salas de aulas suficientes em quantidade
para atender a demanda dos cursos atualmente oferecidos. As salas sdo padronizadas
para receber 50 alunos, todas arejadas e com boa iluminacdo artificial. Existe uma
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area de circulagdo entre as salas que atende a legislacdo pertinente e as normas de
seguranga em vigor. As instalagoes sanitarias sdo suficientes para atender a
comunidade académica. Foram verificadas instalacoes sanitarias dotadas, inclusive,
de ambiente especifico para Portadores de Necessidades Especiais. Observaram-se
amplos espacos de circulagdo, o que favorece a mobilidade dos cadeirantes. Com
relagdo as atividades académicas gerais a Instituicdo oferece acesso a internet e a
recursos de informatica de maneira satisfatoria em termos de quantidade e qualidade.
A institui¢do possui area dedicada a alimentagdo, servigos de copias, drea de
convivéncia e um ginasio coberto para pratica desportiva. O acervo bibliografico
atual obedece a média de distribui¢cdo recomendada pelo MEC para cursos
superiores, atendendo plenamente a demanda dos 3 cursos ofertados pela FAE. Existe
um sistema computacional para a gestdo da biblioteca, inclusive para controle de
consultas e empréstimos, podendo ser utilizado em rede de empréstimo em todas as
IES do grupo da Mantenedora. A comissdo verificou que existe uma politica
implantada e em execugdo de atualizagcdo e de amplia¢do do acervo bibliogrdfico. Os
recursos humanos da biblioteca estdo devidamente capacitados e em quantidade
adequada. O horario de funcionamento esta compativel com as necessidades dos
corpos docentes e discentes. Existe estrutura para estudo em grupo e possibilidade de
acesso a Internet nas dependéncias da biblioteca.

Como a Institui¢do ndo é credenciada para modalidade a distancia para
cursos superiores, consequentemente, ndo atua nesta modalidade de ensino, ndo
foram avaliados os itens referentes as instalagoes gerais para educagdo a distancia.
Neste aspecto configura-se um quadro similar ao requerido pelo referencial minimo
de qualidade.

Dimensdo 8: Planejamento e avaliacdo, especialmente em relagdo aos
processos, resultados e eficdacia da autoavaliagdo institucional

A Comissdo Propria de Avaliagao — CPA esta formada conforme orientagoes
contidas no PDI e com representa¢do paritdria dos seguintes segmentos: Docente,
Discente, Técnico Administrativo e Sociedade Civil Organizada. Os representantes
integrantes da Comissdo tém mandato de 2 (dois) anos. A CPA esta implantada desde
2004 e a composicdo atual foi estabelecida em dezembro de 2010. As atividades sdo
descritas formalmente e estabelecidas por meio de regulamento proprio e sdo
coerentes com o planejamento contido no PDI. Os instrumentos da autoavaliagdo
encontram-se disponiveis e as agoes sdao divulgadas a todo quadro de pessoal interno
a Institui¢cdo. Todo o planejamento e avaliagdo segue o padrdo estabelecido pelas
Instituig¢oes do grupo da Mantenedora. Regularmente este grupo se reune na forma de
seminarios com objetivo de promover troca de experiéncias e estabelecer um padrdo
minimo de sistematiza¢do da qualidade operacional da pratica da avaliagdo como
instrumento de gestdo académica . A Comissdo de Avaliagdo, por meio das reunioes
com os membros da CPA, docentes e discentes constatou o funcionamento regular da
CPA. A CPA pratica a metodologia de registrar as atas que relatam o processo de
autoavaliagdo, permitindo uma andlise detalhada da periodicidade com que as
reunioes ocorrem e dos critérios e metodologia aplicada aos resultados e agoes que
constam dos relatorios apresentados.

Foi observado em reunido com os membros da CPA que as a¢oes académico-
administrativas baseadas nos resultados aferidos pelos processos de autoavaliagdo e
avaliagoes externas tém sido efetivadas no dambito dos cursos. Esta dimensdo
encontra-se em consondncia com o PDI, e configura-se um quadro similar ao que
expressa o referencial minimo de qualidade.

Dimensdo 9: Politicas de atendimento aos discentes
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A comissdo verificou que a Instituicdo possui politicas de atendimento aos
discentes formalmente descritas e coerentes com os documentos oficiais e o PDI da
institui¢do. Foi constatado por meio da entrevista com o segmento discente (esta teve
a participagdo de apenas 10 alunos, pois o periodo letivo ainda ndo tinha iniciado) e
visita aos orgdos competentes da Instituicdo que o atendimento ao discente é
permeado por praticas desenvolvidas por nucleos institucionalizados (Extensdo,
Empregabilidade e Relagoes Internacionais) de conhecimento de todos. A Institui¢do
promove uma politica de descontos baseada em critérios socioeconéomicos, faz parte
dos programas PROUNI e FIES e possui um programa de financiamento proprio,
ofertado pela mantenedora, chamado PROFRAN. Os programas de apoio ao
desenvolvimento das atividades técnico-culturais encontram-se em processo de
consolidagdo e devidamente divulgados pela Institui¢do, assim como as politicas de
acesso, sele¢do e permanéncia de estudantes. Com rela¢do a programas de apoio ao
desenvolvimento académico dos discentes referentes a realizagdo ou participa¢do em
eventos internos e externos, a Instituicdo participou de uma série desses nos ultimos
dois anos, fomentados pelo Centro Universitario FAE na cidade de Curitiba, unidade
esta pertencente ao grupo da Mantenedora. E importante destacar que embora a
Instituicdo ndo realize atividades de pesquisa, a mesma esta iniciando, conforme
previsto no PDI, a¢des de iniciagcdo cientifica na forma de projetos de final de curso
fomentada por convénios com a industria local. Verificou-se que as condicoes
institucionais de atendimento aos discentes sdo coerentes com as politicas publicas
vigentes e com o contexto socioeconomico no qual a instituicdo esta inserida. O
discente tem atendimento tanto pessoal na Secretaria académica como virtual na
Intranet da Institui¢do por meio da Ouvidoria. Foi constada o oferecimento de apoio
psicopedagogico por uma profissional capacitada.

Seguindo um programa de extensdo institucionalizado nas Institui¢oes geridas
pela Mantenedora, um Nucleo de Empregabilidade fomenta a inser¢do dos alunos em
curso no mercado de trabalho via convénio de estdagios com a industria e comércio da
regido. Este Nucleo é também responsavel pela avaliagdo e acompanhamento dos
egressos. Por meio eletronico o Nucleo mantém um vinculo formal com cada egresso.
Esta acdo permite diagnosticar a trajetoria profissional do egresso. Esse
acompanhamento junto aos egressos objetiva verificar se eles estdo atuando na darea
na qual se formaram, se estdo empregados, e se estdo continuando em seu processo
de formacgdo. Também se promove, de forma regular, a coleta de opinido dos
empregadores para fomentar a constante revisao das matrizes curriculares dos
cursos. Ja existe uma politica implantada de mobilidade discente internacional
fomentada por um Nucleo de relagoes internacionais. Mediante convénios, é possivel
para o aluno da FAE cursar semestres académicos no exterior e validar os créditos
ao seu retorno a instituicdo.

Aos alunos da FAE sdo oferecidas oportunidades de participacdo em 8
programas de extensdo administrados por um Nucleo de Extensdo. Esta participagdo
oportuniza ao discente contabilizar a carga hordria extensionista como atividades
complementares previstas nos projetos pedagogicos em curso. As politicas de
atendimento aos discentes desenvolvidas pela IES estdo coerentes com as diretrizes
especificadas no PDI da Institui¢do, e se configuram num quadro similar ao que
expressa o referencial minimo de qualidade.

Dimensdo 10: Sustentabilidade financeira, tendo em vista o significado
social da continuidade dos compromissos na oferta da educacdo superior

Ha coeréncia entre a sustentabilidade financeira da IES com a especificada no
PDI. A projegdo do balanco financeiro efetuada na elaboragdo do PDI prevé o plano
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de investimentos para a manuten¢do da infraestrutura dos cursos existentes e para a
ampliagdo da instituicdo em atendimento ao plano de metas 2010-2014. A
sustentabilidade financeira da FAE provém, principalmente, de investimentos
advindos da Mantenedora e da capta¢io de mensalidades. A gestio econdémico-
financeira é realizada por um centro administrativo formado por profissionais das
dreas economica e contabil contratada pela mantenedora. Por este meio, a
Institui¢do, assim como as outras IES geridas pela Mantenedora, mantém controle
entre as despesas efetivas e as referentes a despesa corrente, de capital e de
investimento. A alocag¢do dos recursos é compativel com a demanda dos cursos
atualmente oferecidos e com o planejamento do oferecimento de novos cursos como
previsto no PDI apresentado no sistema E-MEC. A mantenedora aplica politicas
adequadas, apoiadas em investimentos de seu ativo circulante, para aquisi¢do de
livros, dos recursos tecnologicos de apoio ao ensino e de expansdo e conservag¢do do
espago fisico, necessarios a adequada execugdo dos programas de ensino, pesquisa e
extensdo conforme previsto no PDI. A avaliagdo in loco evidenciou que as decisoes de
investimento sdo sempre apreciadas e homologadas com total autonomia no Conselho
Superior Académico conforme reza o estatuto da Institui¢ao. Como a IES é mantida
por instituicdo sem fins lucrativos, toda a receita é reinvestida na propria instituicdo,
ndo gerando qualquer tipo de lucro ou distribui¢do de beneficios. Assim, a
sustentabilidade financeira, tendo em vista o significado social da continuidade dos
compromissos na oferta da educagdo superior configura-se num quadro similar ao
que expressa o referencial minimo de qualidade.

Sobre os requisitos legais, a Comissdo registrou que: “A FAE Sdo José dos
Pinhais apresenta em toda a sua estrutura fisica, condi¢coes de acesso para
portadores de necessidades especiais nas instalagoes verificadas. A analise da
documentagdo e entrevistas com os docentes indica que, na IES, os docentes
apresentam os seguintes percentuais de titulagdo: 31 % com especializagcdo, 47 %
com mestrado e 22 % com doutorado. Na FAE, verifica-se que hd a seguinte
distribui¢do percentual de carga horaria e trabalho: 59% horistas, 19% Parcial e
22% Integral. A IES possui os planos de carreira Docente e Técnico-Administrativo
devidamente protocolados no Ministério do Trabalho e Emprego. A forma de
contratagdo de professores pela IES, segue normas do sindicato e da CLT mediante
vinculo empregaticio, para todos os professores contratados em tempo integral,
parcial e horistas”.

Ao final de seu relatério, a Comissdo de Avaliadores do Inep atribui a IES um perfil
satisfatorio de qualidade e a Secretaria de Educag¢do Superior manifestou-se favoravel ao
pleito e considerou conforme transcrigao:

A Comissdo considerou que as agoes implementadas pela IES estdo
condizentes com o seu PDI. Ha politicas de ensino qualificadas e se articulam as
agoes de extensdo e pesquisa.

As agoes de responsabilidade social da institui¢do estdo bem expressas e ela
se comunica bem com a sociedade. A ouvidoria estd implantada.

O corpo docente e técnico é qualificado, com plano de carreira protocolado
em orgdo competente e incentivo a capacitagdo.

Os orgaos colegiados atendem aos dispositivos regimentais e contam com
adequada representatividade. A CPA atua adequadamente.

A infraestrutura é adequada, ha politicas de atendimento aos discentes e a
sustentabilidade financeira da institui¢do foi comprovada.
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Diante do exposto, considerando a instrugdo processual e a legisla¢do vigente,

esta Secretaria de Educagdo Superior é de parecer favordvel ao recredenciamento da
Faculdade FAE de Sdo José dos Pinhais (...)

IIT - VOTO DO RELATOR

Acolho o Parecer da SESu e voto favoravelmente ao recredenciamento da Faculdade
FAE Sao José dos Pinhais, com sede na Rua Paulino Siqueira Cortes, n® 1.450, bairro Centro,
no Municipio de Sdo José dos Pinhais, Estado do Parand, mantida pela Associacao
Franciscana de Ensino Senhor Bom Jesus — AFESBJ, situada na Rua Alferes Poli, n® 140,
Centro, no Municipio de Curitiba, no Estado do Parana, observados tanto o prazo maximo de
5 (cinco) anos, conforme o artigo 4°, da Lei n® 10.870/2004, como a exigéncia avaliativa
prevista no artigo 10, § 7°, do Decreto n°® 5.773/2006, com a redagdo dada pelo Decreto n°
6.303/2007.

Brasilia (DF), 16 de fevereiro de 2012.

Conselheiro Arthur Roquete de Macedo — Relator

IV — DECISAO DA CAMARA

A Camara de Educacdo Superior aprova, por unanimidade, o voto do relator.
Sala das SessOes, em 16 de fevereiro de 2012.

Conselheiro Paulo Speller — Presidente

Conselheiro Gilberto Garcia — Vice-Presidente
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