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I - RELATORIO

O Centro Educacional Jodo Ramalho S/C Ltda., pessoa juridica de direito privado,
com fins lucrativos, localizado na Travessa Cisplatina, n® 20, Bairro Vila Pires, no Municipio
de Santo André, Estado de Sao Paulo, ¢ mantenedor das Faculdades Integradas de Santo
André — FEFISA. A mantida esta localizada na Rua Clélia, n° 161, Bairro Vila Pires, no
Municipio de Santo André, Estado de Sao Paulo, e obteve seu credenciamento por meio do
Decreto Federal n° 66.692, de 11 de junho de 1970.

De acordo com os documentos institucionais, a FEFISA tem por missao:

Promover a formagdo integral do ser humano, privilegiando o “saber” e o
“ser” com a finalidade de inserir no mercado de trabalho, cidaddos que tenham
competéncias multiplas para transformar a sociedade e as instituicoes.

A IES foi inicialmente credenciada como Faculdade de Educagdo Fisica de Santo
André, em 1970. Em 1999 houve o credenciamento da Faculdade de Santo André, mantida
pela Associacdo de Ensino Jodo Ramalho, com a oferta do curso de Turismo, bacharelado.
Em 2001, por transformag¢do dessas Faculdades, foram credenciadas as Faculdades Integradas
de Santo André, por meio da Portaria MEC n° 246, de 12 de fevereiro de 2001.

A FEFISA oferece, atualmente, cursos de graduagdo, cursos de pods-graduagdo lato
sensu ¢ ndo possui credenciamento para oferta de cursos na modalidade a distancia.

Conforme dados extraidos dos relatorios da Secretaria de Educacdo Superior (SESu),
sistema e-MEC e site institucional, os cursos de graduagdo, e respectiva situacao legal e
processual no sistema e-MEC, sdo apresentados no quadro abaixo:

N° CURSO SITUACAO LEGAL PROCESSO e-MEC

Reconhecido pela Portaria SESu n°® 270, de 3 de margo
de 2009.

Renovagio de reconhecimento dada pela Portaria SESu
n° 1.180, de 23 de dezembro de 2008.

Reconhecido pela Portaria SESu n°® 277, de 3 de margo
de 2009.

Reconhecido pela Portaria SESu n® 357, de 17 de
margo de 2009.

1 | Educagdo Fisica, bacharelado

2 | Educag@o Fisica, licenciatura

3 | Fisioterapia, bacharelado

4 | Nutrigdo, bacharelado

Gilberto Garcia 200803575




e-MEC n° 200803575

5 Tecnologia em Design de Autorizado pela Portaria SETEC n° 620, de 19 de Reconhecimento
Moda dezembro de 2007.
6 Tecnologia em Gestdo Autorizado pela Portaria SETEC n° 436, de 22 de
Desportiva e de Lazer setembro de 2008.
Reconhecido pela Portaria MEC n° 1.447, de 21 de Renovaciio de
7 | Turismo maio de 2004, retificada pela Portaria MEC n° 3.348, reconhecimento
de 18 de outubro de 2004.

De acordo com a apreciagdo do Indice Geral de Cursos (IGC), observou-se que a
Instituicdo obteve os seguintes indices nos ultimos trés anos:

IGC
Ano
Continuo Faixa
2007 230 3
2008 228 3
2009 235 3

Quanto aos resultados das avaliagdes de cursos no triénio de 2007 a 2009, a FEFISA
obteve os indicadores abaixo relacionados:

AREA ANO ENADE IDD CPC
Design de Moda 2009 SC SC SC
Educacio Fisica 2007 3 3 3
Nutrigdo 2007 SC SC SC
Turismo 2009 2 SC SC

ENADE: Conceito do Exame Nacional de Desempenho do Estudante
IDD: Conceito do Indice de Diferenga de Desempenho (ENADE)
CPC: Conceito Preliminar de Curso

O processo de recredenciamento institucional inicialmente tramitou na SESu, que, na
etapa de Andlise Documental, teve instaurada diligéncia, em 6 de outubro de 2009,
determinando a IES a apresentagcdo do Balanco Patrimonial devidamente assinado. A
Instituicdo atendeu a diligéncia, em 14 de outubro de 2009. Na etapa de Andlise do Plano de
Desenvolvimento Institucional — PDI, o técnico responsavel informou que o PDI atendeu ao
que determina o art. 16 do Decerto n® 5.773/2006. Ja na etapa de Andlise Regimental, a SESu
instaurou nova diligéncia, em 30 de dezembro de 2009, solicitando a IES a adequagdo da
proposta regimental a legislagdo vigente. O novo Regimento foi enviado & Secretaria em
atendimento a diligéncia, em 29 de janeiro de 2010, obtendo resultado satisfatorio.
Entretanto, o técnico fez mencdo a auséncia da localizacdo da sede da mantenedora na
proposta regimental. Por fim, a etapa do Despacho Saneador foi concluida em 10 de fevereiro
de 2010, com resultado satisfatorio, considerando que a IES atendeu as determinacdes do
Decreto n° 5.773/2006. Desse modo, o processo foi encaminhado ao Instituto Nacional de
Estudos e Pesquisas Educacionais Anisio Teixeira (INEP) para os procedimentos de
verificacao in loco das condigdes institucionais.

A visita da comissdo do INEP ocorreu no periodo de 3 a 7 de agosto de 2010,
conferindo a Instituicdo o Conceito Institucional (CI) igual a “3” (trés), que corresponde a
um perfil SATISFATORIO de qualidade, conforme relatério produzido sob o codigo n°
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64.259. Quanto as dimensdes verificadas, os avaliadores atribuiram-lhes os seguintes
conceitos:

DIMENSAO CONCEITO

1 | A missdo e o plano de desenvolvimento institucional. 3

A politica para o ensino (graduagio e pos-graduagdo), a pesquisa, a extensio e as respectivas normas
2 | de operacionalizagdo, incluidos os procedimentos para estimulo a produgdo académica, as bolsas de 3
pesquisa, de monitoria e demais modalidades.

A responsabilidade social da instituigdo, considerada especialmente no que se refere a sua
3 | contribui¢do em relagdo a inclusdo social, ao desenvolvimento econdmico e social, a defesa do meio 3
ambiente, da memoria cultural, da produgéo artistica e do patrimdnio cultural.

4 | A comunicagdo com a sociedade. 3

As politicas de pessoal, de carreiras do corpo docente e corpo técnico-administrativo, seu
aperfeicoamento, seu desenvolvimento profissional e suas condi¢des de trabalho.

Organizagdo e gestdo da instituicdo, especialmente o funcionamento e representatividade dos
6 | colegiados, sua independéncia e autonomia na relagdo com a mantenedora, ¢ a participacdo dos 3
segmentos da comunidade universitaria nos processos decisorios.

Infraestrutura fisica, especialmente a de ensino e de pesquisa, biblioteca, recursos de informagdo e

7 . 3
comunicagio.

] Planejamento e avaliagdo, especialmente em relagdo aos processos, resultados e eficacia da 2
autoavaliagdo institucional.

9 | Politicas de atendimento aos discentes. 3

10 Sustentabilidade financeira, tendo em vista o significado social da continuidade dos compromissos )

na oferta da educag@o superior.

De acordo com os comentérios registrados pelos avaliadores, merecem destaque as
seguintes observagoes:

Dimensdo 5: As politicas de pessoal, de carreiras do corpo docente e corpo técnico-
administrativo, seu aperfeicoamento, desenvolvimento profissional e suas condi¢des de
trabalho.

[-]

O “Plano de Carreira Docente” esta protocolado junto ao Ministério do
Trabalho e Emprego sob o n’ SKSS1903198BR, estando o respectivo processo neste
orgdo aguardando sua homologagado.

[-]
O corpo técnico administrativo conta com o documento intitulado “Plano de
Cargos e Salarios”, que ainda ndo esta implantado.

[-]

Dimensao 8: Planejamento e avaliagdo, especialmente em relagdo aos processos,
resultados e eficacia da autoavaliacao institucional.

[-]

Embora a CPA esteja implantada e funcionando com a representagdo parcial
dos segmentos que a compoem, ndo ha divulgagcdo das analises e dos resultados da
avalia¢do para a comunidade académica. O acesso aos resultados da autoavaliagdo
fica limitado aos gestores.
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[-]
Dimensao 10: Sustentabilidade financeira, tendo em vista o significado social da
continuidade dos compromissos na oferta da educacgao superior.

[-]

A Comissdo verificou que embora a politica de expansdo e de aquisi¢do
estejam adequadas aos programas de ensino, pesquisa e extensdo, as politicas de
captagdo e alocagdo de recursos estdo em processo de redefinicdo, tendo em vista a
dificuldade em manter a estabilidade financeira, o que tem acarretado alteragoes nas
politicas direcionadas a aplicagdo de recursos para o ensino, pesquisa extensao.

[]

Requisitos Legais

No tocante aos requisitos legais, a comissdo aponta para o ndo-atendimento do item
que trata do Plano de Carreira, haja vista que o mesmo ndo foi homologado por o6rgio
competente do Ministério do Trabalho e Emprego, embora ja tenha sido protocolizado.

A comissdo considera o atendimento do requisito que trata da titulagdo do corpo
docente, informando, entretanto, que 12,5% dos professores possuem somente graduagio,
sendo a titulacdo minima exigida para as faculdades a pos-graduacdo /ato sensu.

Na sequéncia, ap6s a ndo-impugnacao do relatorio produzido pela comissdao do INEP,
o processo foi encaminhado a SESu para manifestacdo acerca do recredenciamento
institucional das Faculdades Integradas de Santo André — FEFISA.

Nesse momento, o técnico da SESu constatou a divergéncia de enderecos constantes
no registro do Sistema e-MEC (Travessa Cisplatina, n° 20) da Unidade Sede, e aquele visitado
pelos avaliadores (Rua Clélia, n® 161), motivo pelo qual, instaurou diligéncia determinando a
IES o envio da documentagdo comprobatéria da alteracdo de endereco. A Instituicdo
respondeu a diligéncia com a seguinte justificativa, in verbis:

A FEFISA — Faculdades Integradas de Santo André, em resposta a diligéncia
supra, informa a V.Sas que o enderego da Unidade Sede desta institui¢do de ensino é
Travessa Cisplatina, n° 20, Vila Pires, Santo André, SP, de acordo com o Registro de
Imovel, matricula 86.050, em anexo.

Salientamos que a instituicdo possui duas portarias, uma localizada na
Travessa Cisplatina (enderego principal), outra localizada na Rua Clélia (enderego
de correspondéncia), ambas no mesmo campus.

Esclarecemos que a comissdo de avaliagdo teve acesso as nossas instalagoes
pela portaria da Rua Clélia, a qual reafirmamos ndo é o enderego principal da
instituicdo.

Recentemente, recebemos comunicado solicitando “readequac¢do de enderego
no cadastro e-MEC e alteragoes de menor relevancia”. Efetuamos todas as operagoes

recomendadas, com a readequagdo de endere¢o na Travessa Cisplatina, 20, Vila
Pires, Santo André, SP.

O técnico da Secretaria considerou atendida a diligéncia instaurada e por fim
recomendou o recredenciamento institucional. Na analise final, a SESu reforcou os
comentdarios realizados pelos avaliadores do INEP e emitiu o seguinte parecer:

Esta Secretaria conclui que a IES possui um quando satisfatorio de qualidade,
demonstrando aprimoramento das suas ag¢oes e empenho da oferta de ensino de
qualidade.
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Diante do exposto, considerando a instru¢do processual e a legislagdo
vigente, esta Secretaria de Educagdo Superior é de parecer favordvel ao
recredenciamento das Faculdades Integradas de Santo André (FEFISA), na cidade
de Santo André, no Estado de Sdo Paulo, mantida pelo CENTRO EDUCACIONAL
JOAO RAMALHO S/C LTDA., com sede e foro em Santo André, no Estado de Sdo
Paulo, submetendo o presente processo a deliberagdo da Cdmara de Educagdo
Superior do Conselho Nacional de Educagao.

Consideracoes do Relator

Analisando todos os elementos que foram apresentados neste processo, constata-se
que a Instituicdo requerente atende satisfatoriamente as exigéncias e determinagdes legais
para fins de recredenciamento institucional. Cabe mencionar, apenas, que as dimensdes 5 e 10
obtiveram conceito aquém do referencial minimo de qualidade e que deverdo ser observadas
pelo corpo diretivo da Instituicdo durante o proximo ciclo avaliativo.

Em relagdo a alteracdo do endereco da IES, em conformidade com o disposto do § 4°
do art. 10 do Decreto n° 5.773/2006, a mesma devera ser realizada na forma de aditamento ao
ato autorizativo. Dessa forma, recomenda-se que a FEFISA adote os procedimentos legais a
adequagdo cadastral.

Considerando que o processo foi devidamente instruido, apresentando todas as
informacdes de forma clara e consistente, submeto a Camara de Educagdo Superior (CES)
deste 6rgdo colegiado o voto abaixo.

ITI-VOTO DO RELATOR

Voto favoravelmente ao recredenciamento das Faculdades Integradas de Santo André
— FEFISA, com sede na Rua Clélia, n° 161, no Bairro Vila Pires, no Municipio de Santo
André, no Estado de Sdo Paulo, mantida pelo Centro Educacional Jodo Ramalho S/C Ltda,
com sede na Travessa Cisplatina, n° 20, no Bairro Vila Pires, no Municipio de Santo André,
no Estado de Sao Paulo, até o primeiro ciclo avaliativo do SINAES, a se realizar apds a
homologacdo deste parecer, nos termos do artigo 10, § 7°, do Decreto n°® 5.773/2006, com
redacdo dada pelo Decreto n° 6.303/2007, respeitado o prazo maximo de 5 (cinco) anos,
fixado no inciso II do artigo 59 daquele Decreto.

Brasilia (DF), 2 de junho de 2011.

Conselheiro Gilberto Gongalves Garcia — Relator

III - DECISAO DA CAMARA

A Camara de Educagao Superior aprova por unanimidade o voto do Relator.
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Sala das Sessoes, em 2 de junho de 2011.

Conselheiro Paulo Speller — Presidente

Conselheiro Gilberto Gongalves Garcia — Vice-Presidente
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