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I - RELATORIO

O presente processo trata do pleito de recredenciamento da Faculdade de Enfermagem
Luiza de Marillac, sediada no Municipio do Rio de Janeiro, no Estado do Rio de Janeiro, a
Rua Doutor Satamini, 245, bairro Tijuca. O pedido foi apresentado ao Ministério da Educagao
(MEC), em 31/7/2007, pela Unido Social Camiliana, mantenedora da Faculdade, sediada no
Municipio de Sao Paulo, no Estado de Sao Paulo, a Avenida Pompéia, 888, Bairro Pompéia.

A Instituicdo oferece apenas o curso de Enfermagem, bacharelado, cujo
reconhecimento foi renovado pela Portaria SESu n® 807/2008.

O processo passou pela andlise documental da Secretaria de Educagdo Superior
(SESu), recebendo recomendacdo favordvel. Na etapa seguinte, o processo passou a
verificacdo in loco das condigdes oferecidas para o funcionamento do curso superior na
modalidade presencial. O Instituto Nacional de Estudos e Pesquisas Educacionais Anisio
Teixeira (INEP) designou Comissdo de Avaliagdo constituida pelos Professores Ary Oliveira
Filho, Adilson Pinheiro e Edison Luiz Leismann, cujo Relatorio de n® 59.178 conclui que a
Instituicdo apresenta perfil satisfatorio de qualidade.

A partir da avaliagdo externa da institui¢do, a Secretaria de Educagdo Superior
(MEC/SESu/DESUP/COREG) expediu, em 26/5/2010, parecer, em que se manifestou
favoravel ao recredenciamento da interessada. Este Parecer € transcrito, na integra, a seguir.

Anadlise:

A Faculdade de Enfermagem Luiza de Marillac é mantida pela Unido Social
Camiliana denominada USC, desde 1980. A USC foi Instituida no dia 10 de fevereiro
de 1954, na cidade de Santos — SP, reconhecida como Utilidade Publica Federal pelo
Decreto de 04 de Julho de 1967 e devidamente registrada no Conselho Nacional de
Assisténcia Social, nos termos do processo original n° 27.854/55 de 27 de abril de
1955 e com Certificado de Entidades de Assisténcia renovado pela Resolu¢do CNAS
n° 118, de 15/07/2005, publicada no Diario Oficial da Unido de 19/07/2005, Segdo I,
julgado o Processo n°71010.002844/2003-75.

A Faculdade de Enfermagem Luiza de Marillac, no Rio de Janeiro, que estava
sobre a mantenc¢a da Sociedade Beneficente Sao Camilo, foi incorporada em 12/06/96
por comodato de 25 anos, a Unido Social Camiliana, que apos revitalizagdo,
implantou em 12/12/2001 a Faculdade Sao Camilo — RJ no mesmo espago.
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A Unido Social Camiliana, CJPJ 58.250.689/0001-92 ¢ entidade civil
filantrépica de educagdo e assisténcia social, de fins ndo lucrativos de direito
privado, com sede na Rua Bardo do Bananal, n° 1.125, Vila Pompéia municipio de
Sdo Paulo — SP.

A Faculdade de Enfermagem Luiza de Marillac tem seu Estatuto registrado no
2¢ Oficio de Registro e Titulos e Documentos de Pessoa Juridica da Capital, situado
na rua Senador Paulo Egidio, 72, S¢, Sdo Paulo — SP, protocolado sob n°® 92.760 em
12/07/2007, registrado e microfilmado sob o n° 91.165, no Registro Civil de Pessoa
Juridica, anotado a margem do registro n° 3.434., em 13 de julho de 2007.

A Faculdade de Enfermagem Luiza de Marillac estd localizada na Rua Dr
Satamini, 245, Tijuca, Rio de Janeiro-RJ. A Faculdade ndo possui Educagdo a
Distancia. A IES esta localizada na 8 Regido Administrativa, bairro da Tijuca, com
uma populagdo aproximada de 450 mil habitantes na regido norte da cidade do RJ
que tem em seu total mais de 6 milhoes de habitantes sendo o municipio mais
desenvolvido do estado do RJ.

A Faculdade de Enfermagem Luiza de Marillac foi fundada em 05.09.1939,
pela Provincial das Filhas de Caridade Ir. Antoniette Clemence Blanchot. Mantida
pela Associagdo Sdo Vicente de Paulo, foi reconhecida pelo Decreto n®9.100/42. Em
1953 foi agregada a Pontificia Universidade Catolica, passando a denominar-se
Faculdade em 3.7.1967 pelo Decreto n° 60.929. Em 1980, o Conselho Federal de
Educagdo autorizou a mudang¢a da Mantenedora, e a Faculdade passou a pertencer a
Sociedade Beneficente Sdo Camilo, Instituicdo da Provincia Camiliana Brasileiro
dedicada as atividades de assisténcia a saude, que em 12.6.1996 autorizou sua
transferéncia para a atual Mantenedora, Unido Camiliana, da mesma congregacdo,
mas dedicada somente a educagdo. Possui atualmente o curso de enfermagem que
obteve sua renovag¢do de reconhecimento autorizada pela portaria n° 807 de
12.11.2008 com 285 alunos e o curso de Nutri¢do que foi autorizado pela Portaria n°
145 em 30.01.2009 e que abre seu processo seletivo em 2009.2. Atua também na pos-
graduacgado lato sensu, possuindo 13 cursos com cerca de 500 alunos devidamente
matriculados

A Faculdade de Enfermagem Luiza de Marillac , em 2008 obteve IGC 3.

O curso de Enfermagem, bacharelado obteve os conceitos: Enade 3; 1dd 2 e
CPC 3.

No seu processo de Recredenciamento, a IES atendeu aos requisitos legais,
tendo sido avaliada com o conceito Satisfatorio nas fases: Analise Regimental;
Andlise do PDI; Andlise Documental e Despacho Saneador.

Apos as andlises pertinentes a Secretaria de Educagdo Superior, o processo
foi encaminhado ao INEP, que designou comissdo de verificagdo in loco, a qual
realizou visita a IES no periodo de 25 a 28 de maio de 2009. A comissdo apresentou o
relatorio n° 59.178, atribuindo o conceito global 3, equivalente a Satisfatorio, com
base nos seguintes conceitos atribuidos as dimensoes:

‘A missdo e o plano de desenvolvimento institucional: D1: 3

‘A politica para o ensino, a pesquisa e a extensdo: D2 : 3

‘A responsabilidade social da institui¢do: D3: 3

‘A comunicacdo com a sociedade: D 4. 4

‘As politicas de pessoal: D5 : 2

-‘Organizagdo e gestao da institui¢do: D6. 3

‘Infraestrutura: D7 : 3

‘Planejamento e avaliagdo: DS : 4

‘Politicas de atendimento aos discentes: D9 : 3

-Sustentabilidade financeira: D10 : 4
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Fragilidades apontadas pela equipe de avaliadores in loco para efeito de
Recredenciamento:

O PDI define a politica de pesquisa e apoio as atividades de inicia¢do
cientifica. No entanto, a pesquisa é inexistente e a iniciagdo cientifica é realizada
apenas nos trabalhos de conclusdo de curso.

O Plano de Cargos e Salarios ndo estd implementado, pois a dire¢do da IES
Justifica isto pela incompatibilidade com a Convengdo Coletiva de Trabalho assinado
entre os Sindicatos.

Nao existe Plano de Cargos e Salarios, homologado por orgdo do Ministério
do Trabalho e Emprego.

Diante do exposto, considerando a instru¢do processual e a legislagcdo
vigente, esta Secretaria de Educacdo Superior é de parecer favoravel ao
recredenciamento da Faculdade de Enfermagem Luiza de Marillac, com sede na rua
Doutor Satamini, 245, bairro Tijuca, na cidade do Rio de Janeiro, no Estado do Rio
de Janeiro, mantida pela Unido Social Camiliana, com sede na avenida Pompéia,
888, bairro Pompéia, na cidade de Sdo Paulo, Estado de Sdo Paulo, submentendo
(sic) o presente processo a deliberacdo da Camara de Educa¢do Superior do
Conselho Nacional de Educagao.

A consideragdo superior.

A respeito das questdes acima apontadas em referéncia ao Plano de Cargos e Salarios,
solicitei em 6/10/2010 esclarecimentos a interessada por meio da Diligéncia abaixo transcrita:

Prezados Dirigentes da Faculdade de Enfermagem Luiza de Marillac:

O Relatorio da Comissdo designada pelo INEP para proceder a avaliagdo
institucional externa aponta problemas referentes ao Plano de Carreira Docente,
quais sejam.

1. "O Plano de Cargos e Saldrios ndo esta implementado, pois a dire¢do da
IES justifica isto pela incompatibilidade com a Conveng¢do Coletiva de Trabalho
assinado entre os Sindicatos";

2. A mantenedora aplicaria a Faculdade o Plano de Cargos e Salarios
referente ao Centro Universitario Sdo Camilo.

Em funcdo desses aspectos, a nota relativa a dimensdo 5 (As politicas de
pessoal, de carreiras do corpo docente e corpo técnico-administrativo, seu
aperfeicoamento, seu desenvolvimento profissional e suas condi¢oes de trabalho) foi

2.

Considerando ainda o tempo decorrido desde o periodo de avaliagado, solicito
o esclarecimento fundamentado desses itens, nos seguintes termos:

1. Ha Plano de Carreira Docente implantado na Faculdade?
2. Em caso positivo, trata-se de plano proprio ou daquele referente ao Centro
Universitario Sao Camilo? Havendo Plano proprio, solicito ainda o envio de cdpia

eletronica.

Em resposta, a interessada se manifestou da seguinte forma:
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1) Sim. O Plano de Carreira Docente implementado na Faculdade de
Enfermagem Luisa de Marillac - FELM é elaborado e protocolado pela Mantenedora
perante a Delegacia Regional de Sdo Paulo. O protocolo é feito nesta regional
Paulista, uma vez que é onde esta sediada a Mantenedora. Considerando que o
Ministério do Trabalho é orgdao da Administracdo Federal, o referido Plano de
Carreira, apesar de protocolado em Sdo Paulo, e posteriormente homologado, tem
abrangéncia em todo o territorio nacional, razdo pela qual aplica-se a todas as
Unidades Educacionais mantidas pela Entidade em outros Estados da Federagdo. O
Plano de Carreira Docente foi protocolado em 22 de fevereiro de 2010, entretanto em
virtude da greve do referido orgdo que durou 5 (cinco) meses (abril-setembro) até a.
presente data ndo foi homologado. Em 25 de agosto de 2010, a Entidade reiterou o
pedido de homologagdo, conforme anexos 2 e 3.

2) Cabe esclarecermos que o plano hora (sic) em vigor, ndo é o referido
plano apresentado a comissdao do Inep na época da avaliagdo in loco. Trata-se de um
Plano de Carreira Docente, novo e proprio que muito embora seja elaborado pela
Mantenedora, é aplicavel a todas as Unidades Educacionais mantidas pela Unido
Social Camiliana, inclusive o Centro Universitario Sdo Camilo de Sdo Paulo e a
Faculdade de Enfermagem Luisa de Marillac — FELM no Rio de Janeiro.

Seguem anexas as comprovagoes que se fazem necessarias.

Esclarecida a questdo, passo as consideracdes gerais sobre a Institui¢do. A partir dos
Relatérios da SESu e da Comissdo de Avaliagdo INEP ¢ possivel concluir que os
fundamentos institucionais sdo apropriados para o desenvolvimento de Educacdo Superior de
bom padrao de qualidade. O Corpo Docente ¢ constituido de 40% de mestres e doutores e
60% de especialistas, que trabalham em regime de tempo integral ou parcial (17%) ou como
horistas (83%) e possuem plano de carreira implantado e mecanismos de capacitacdo e
acompanhamento da sua atividade. A Biblioteca ¢ bem avaliada em termos de acervo,
instalagdes, servigos técnicos € recursos € servigos para os usuarios. Os laboratdrios foram
elogiados, inclusive no sentido de proverem infraestrutura para o desenvolvimento de
atividades de investigagdo. A Instituicao oferece apenas o curso de Enfermagem, bacharelado,
cujo reconhecimento foi renovado. A SESu autorizou o funcionamento do curso de Nutricao,
bacharelado. O Indice Geral de Cursos alcangou, em 2008, o valor 3. A avaliacao institucional
externa apontou que a Faculdade de Enfermagem Luiza de Marillac apresenta perfil
Satisfatorio de qualidade. O Parecer expedido pela SESu analisa as dimensdes avaliadas, as
condi¢des da Instituicao e do projeto educacional desenvolvido.

Em suma, considerando o Relatorio apresentado pela Comissao de Avaliagao referente
ao recredenciamento da Instituicdo e a manifestacdo da SESu acima transcrita, passo ao voto.

IT-VOTO DO RELATOR

Diante do exposto, voto favoravelmente ao recredenciamento da Faculdade de
Enfermagem Luiza de Marillac, sediada no Municipio do Rio de Janeiro, no Estado do Rio de
Janeiro, & Rua Doutor Satamini, 245, bairro Tijuca, mantida pela Unido Social Camiliana,
sediada no Municipio de Sao Paulo, no Estado de Sao Paulo, a Avenida Pompéia, 888, bairro
Pompéia, até o primeiro ciclo avaliativo do SINAES a se realizar ap6s a homologagao deste
Parecer, nos termos do art. 10, § 7°, do Decreto n°® 5.773/2006, com redacdo dada pelo
Decreto n° 6.303/2007, observado o prazo maximo de 5 (cinco) anos, fixado no inciso II do
art. 59 daquele Decreto.

Brasilia (DF), 27 de janeiro de 2011.
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Conselheiro Paulo Monteiro Vieira Braga Barone — Relator
III - DECISAO DA CAMARA

A Camara de Educagdo Superior aprova, por unanimidade, o voto do Relator.
Sala das Sessoes, em 27 de janeiro de 2011.

Conselheiro Paulo Speller — Presidente

Conselheiro Paulo Monteiro Vieira Braga Barone — Vice-Presidente
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