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I - RELATORIO

Trata o presente processo do pedido de recredenciamento do Centro Universitario
Franciscano (UNIFRA), protocolado no Ministério da Educacdo em agosto de 2007, pela
Sociedade Caritativa e Literaria Sdo Francisco de Assis - Zona Norte, mantenedora da
Institui¢do ora sob andlise, que estd instalada a Rua dos Andradas, 1.614, Centro, no
Municipio de Santa Maria, Estado do Rio Grande do Sul.

Inicialmente, o processo foi submetido a analise regimental, de PDI e documental. Na
analise regimental, a SESu, em 30 de outubro de 2007, registrou o seguinte despacho:

O Estatuto atende ao disposto na Lei n° 9.394, de 20 de dezembro de 1996
(LDB), e [na] legislagdo correlata.

Quanto ao PDI, ficou consignado, em 19 de dezembro de 2007, que as dimensoes dos

eixos do Plano de Desenvolvimento Institucional serdo verificadas na oportunidade da_

avaliacdo in loco. (grifei). Finalmente, o resultado satisfatorio da analise documental foi
decorrente do seguinte registro de 6 de novembro de 2007:

A Mantenedora cumpriu com todas as exigéncias estabelecidas no artigo 15,
conforme solicita o artigo 21 do Decreto 5.773 de 9/5/2006, com vistas ao
Recredenciamento da IES.

Com parecer favoravel da SESu na fase “Despacho Saneador, em 27 de dezembro de
2007, o processo foi encaminhado ao Instituto Nacional de Estudos e Pesquisas Educacionais
Anisio Teixeira (INEP), que designou Comissdo, constituida pelos professores Paulo
Henrique Alves Guimardes, Percy Nohama e Rosangela Silqueira Hickson, para verificacao
in loco das condigdes institucionais com vistas ao recredenciamento, cuja visita ocorreu no
periodo de 6 a 9 de maio de 2009. A Comissdo expediu o Relatério n® 59.216 e atribuiu o
conceito institucional “4”.

Posteriormente, Secretaria de Educagdo Superior do MEC (SESu/MEC) expediu, em
25 de maio de 2010, o seu Relatdério de Anadlise, cujo teor ¢ integralmente transcrito a seguir:
(grifos originais)
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Historico:

O Centro Universitario Franciscano - UNIFRA, localizada (sic) na Rua dos
Andradas, n° 1614, Bairro Passo D Areia, na cidade de Santa Maria, no Estado
do Rio Grande do Sul, é mantido pela Sociedade Caritativa e Literaria Sdo
Francisco de Assis - Zona Norte, pessoa juridica de direito privado, sem fins
lucrativos, com sede na Avenida Nossa Senhora da Medianeira, n° 1267, Bairro
Nossa Senhora da Medianeira, na cidade de Santa Maria/RS, inscrita no CNP.J sob o
n°95.606.380/0001-19.

O Centro Universitario Franciscano foi credenciado, por transformacgdo das
Faculdades Franciscanas, pelo decreto presidencial de 30 de setembro de 1998,
publicado no Diario Oficial da Unido de 1° de outubro de 1998. Em 27 de maio de
2004, a institui¢do foi recredenciada pelo MEC, nos termos da portaria n. 1.564/04 e
em 27/08/2007 solicita novo recredenciamento.

A IES apresenta como perfil de uma gestdo baseada na autonomia,
participagdo e compromisso. As politicas de ensino sdo pautadas na preocupagdo
com o docente e o discente; as politicas de extensdo demonstram uma forte intera¢do
com a comunidade local, em especial, a comunidade de menor poder aquisitivo (com
projetos de atendimento nas dreas juridicas, previdenciarias, da saude da mulher,
fisioterapéutica, odontoldgica, entre outras) e as politicas de pesquisa visam a
qualifica¢do académica, o desenvolvimento cientifico, a constru¢do do conhecimento
e a atitude ética.

Os cursos de graduagdo oferecidos pelo Cento (sic) Universitario Franciscano
estdo relacionados no quadro abaixo (segundo dados colhidos no SIEDsup).

CURSOS | ATOS | FINALIDADE ENADE/IDD/CPC/ANO
Udministra¢do HPort. 3971/2002 H Reconhecimento H3 4-2006
Urq. e Urbanismo HPort. 855/2006 H Reconhecimento H4 432008
Biomedicina \K’ONSUN 31/2006 H Autorizacdo H-— --
C.Computagdo HPort. 1367/2005 H Reconhecimento H3 332008
C.Contabeis HPort. 2098/2003 H Reconhecimento. HS 4 -2006
Jornalismo HPort. 855/2006 H Reconhecimento H4 5 -2006
Publ. E Propaganda HPort. 855/2006 H Reconhecimento H4 5 -2006
Design/Produto Port. 719/2003 | Reconhecimento 4 3 -2006
Design 'CONSUN 09/1998 | Autoriza¢io - - --
Direito Port. 961/2005 | Reconhecimento 4 4 -2006
Economia HPort. 4235/2005 H Reconhecimento H- - --
Enfermagem Port. 775/2008 | Renov. Reconh. | 3232007
Eng. Ambiental HPort. 578/2005(sic) H Reconhecimento H3 4 32008
Eng. de Materiais ~ CONSUN 23/2008 | Autorizagio - - --
FEngenharia ‘bONSUN 43/1999 H Autorizacdo H- - --
Farmdcia HPort. 775/2008 H Renov. Reconh. H3 332007
Filosofia HPort. 259/2006 H Renov. Reconh. H4 s/c 42008
Fisioterapia HPort. 775/2008 H Renov. Reconh. H4 332007
Fisica Médica Port. 2814/2004 ' Reconhecimento | 3 3 32008
Fisica Port. 2814/2004 | Reconhecimento 3 3 32008
Geografia Port. 258/2006 | Renov. Reconh.  3s/¢32008
Historia Port. 1368/2005 | Renov. Reconh. 44 42008
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Letras HPort. 260/2006 H Renov. Reconbh. H3 3-2005
Matemdtica Port. 514/2002 | Renov. Reconh. 22 32008
WNutricdo Port. 775/2008 ' Renov. Reconh. | 3432003
Odontologia HPort. 577/2009 H Reconhecimento H - -
Pedagogia HPort. 725/2003 H Reconhecimento H 33 32008
Psicologia HPort. 3777/2005 H Reconhecimento H 43 - 2006
uimica ‘bONSUN 13/2005 H Autorizagdo -- -
Servico Social Port. 952/2008 ' Renov. Reconh. | 43 42007
S. de Informagdo HPort. 4327/2003(sic) H Renov. Reconh. H 44 42008
Ter. Ocupacional ~ Port. 62/2009 | Reconhecimento | 44 42007
Turismo HPort. 2099/2003 H Reconhecimento H 45 -2006

Os cursos de Pos-Graduagdo oferecidos pela IES sdo: Administragdo
Hospitalar, Assisténcia e Atengdo farmacéutica, Comunica¢do e Projetos de Midia,
Crianga e Adolescente em situagdo de risco, Engenharia de Seguranca do Trabalho,
Ensino de Ciéncias - énfase em Quimica, Gestdo Ambiental, Gestdo de Negocios,
Gestdo de Pessoas e Marketing, Nutricio Humana, Projeto de espacos comerciais,
Saude Coletiva, Abordagem Clinica e Institucional, Terapia Intensiva com énfase em
Oncologia e Controle de Interagdo Hospitalar. (dados obtidos no site da Institui¢do)

Tramitam no sistema e-MEC os seguintes processos da Institui¢do:

20070345 - Reconhecimento - Terapia Ocupacional

200804182 - Reconhecimento - Quimica

200814325 - Reconhecimento - Biomedicina

20070628 - Renovagdo de Reconhecimento - Nutri¢do

20075787 - Renovagdo de Reconhecimento - Enfermagem
20076199 - Renovagdo de Reconhecimento - Fisioterapia
20076886 - Renovacdo de Reconhecimento - Farmacia

20076887 - Renovagdo de Reconhecimento - Servigo Social
200806044 - Renovagdo de Reconhecimento - Pedagogia
200806045 - Renovacgdo de Reconhecimento - Administracdo
200806052 - Renovagdo de Reconhecimento - Matematica
200806760 - Renovagdo de Reconhecimento - Design

200806834 - Renovacgdo de Reconhecimento - Ciéncias Contabeis
200806834 - Renovacdo de Reconhecimento - Turismo
200806846 - Renovagdo de Reconhecimento - Sistemas de Informagdo
200906995 - Renovacdo de Reconhecimento - Fisica

200908667 - Renovagao de Reconhecimento - Psicologia

O Centro Universitario ndo oferece cursos a distancia.

A Instituicdo obteve como conceito de IGC = 4

O PDI referente ao periodo 2007 - 2013, do Centro Universitario
Franciscano, estd condizente com a estrutura determinada pelo art. 16 do Decreto n°
5.773/2006 e o seu conteudo contempla todas as informag¢oes demandadas em cada
item. A IES apresentou relatorios de autoavaliagdo, referente aos periodos de 2005 a
2006 e 2008. Os relatorios de autoavaliagdo estdo elaborados segundo as orientagoes
propostas pela CONAES e contemplam as dez dimensaes.

Apos as andlises pertinentes a Secretaria de Educagdo Superior, o processo
foi encaminhado ao INEP que designou comissdo de verificagdo in loco. A comissdo
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apresentou o relatorio n°® 59216, datado de 13/05/2009, atribuindo o conceito global
4 que corresponde a um perfil Bom de qualidade.

Meérito:

Os avaliadores informam que a implementa¢do do PDI esta se realizando,
tendo em vista que houve a ampliagdo e melhoria da estrutura fisica; o cronograma
de implantacdo dos cursos de graduacdo e pos-graduagdo e os programas de pos-
graduagdo stricto sensu, esta sendo seguido; a implementa¢do dos Planos de
Carreira Docente e Técnico-Administrativo esta em andamento; a capacitagdo e a
qualifica¢do dos recursos humanos estdo sendo implantadas conforme cronograma;
nada foi constatado em relagdo a cursos em educacgdo a distancia ou apoio ao ensino
presencial. Ha um processo de autoavaliagdo, que ndo é padronizado no conteudo, na
periodicidade e na forma de aplica¢do nos cursos; os resultados das autoavaliagoes e
avaliagoes externas sdo avaliados pelos membros da CPA para validar os resultados
internos e sugerir melhorias no processo de ensino-aprendizagem e melhoria dos
servigos prestados aos alunos; foi observado que ha deficiéncia na divulgacdo do
processo com os estudantes, uma vez que poucos conheciam os resultados. As
sugestoes da CPA e as acées realizadas pela Reitoria e Diretorias das Areas refletem
o processo de realimentacdo previsto no PDI e compoem-se de planos de agdo
realizados nos cursos e programas.

As politicas para ensino, pesquisa e extensdo estdo bem definidas nos diversos
documentos oficiais do Centro Universitario Franciscano e sdo coerentes com as
politicas definidas no PDI. Essas politicas estdo implantadas especialmente no ensino
e na pesquisa. A politica para os cursos de graduagdo estd refletida nas agoes
implementadas para a melhoria da qualidade dos cursos e implementagdo dos novos
cursos em concordancia com o cronograma do PDI. Ha uma politica clara para pos-
graduacgdo stricto sensu focada em dois cursos ja implantados, o mestrado
profissionalizante em Ensino de Fisica e de Matematica e o Mestrado académico em
Nanociéncias, e para a pos-graduac¢do lato sensu 15 (quinze) cursos em
funcionamento. O programa de inicia¢do cientifica estd implantado e atende as
necessidades de envolvimento dos alunos de graduagdo nos projetos de pesquisa. Na
extensdo, existem agoes integradas aos cursos de gradua¢do que garantem a
aplicagdo pratica dos conteudos, tais como o Nucleo de Praticas Juridicas, o apoio a
Defensoria Publica e ao PROCON e as Clinicas de Saude (Psicologica,
Fisioterapica, Odontologica, Nutrigdo...).

Os programas sociais implantados pela IES proporcionam tanto uma
aplicagcdo do conhecimento adquirido nos cursos de graduagdo, quanto despertam
uma relagdo de responsabilidade ética dos alunos com a comunidade. Estas agoes
estdo bem integradas no contexto da comunidade, na qual a UNIFRA esta inserida,
coerente com as politicas definidas no PDI. Existem a¢oes que inserem varios alunos
no mercado de trabalho coerentes com as politicas definidas no PDI; do mesmo
modo, observa-se o cuidado com a preservagdo do meio ambiente e da cultura local.

As agoes de comunicagdo praticadas para o publico interno e externo estdo
coerentes com o PDI. Os canais de comunica¢do e sistemas de informagdo sdo
acessiveis e permitem uma comunicagao eficiente entre a UNIFRA e a comunidade. A
ouvidoria funciona para manifestagoes verbais preservando o sigilo do manifestante.
Embora tenha sido dito que é possivel, ndo foi possivel constatar o funcionamento da
ouvidoria, para manifestagoes escritas. Houve relatos de agoes praticadas pelos
gestores resultantes de manifestagoes encaminhadas pela ouvidoria.
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A politica de pessoal para o corpo docente e técnico-administrativo esta
coerente com o proposto no PDI. Ha um plano de carreira oficial para o corpo
docente e outro para o corpo técnico-administrativo, protocolado para homologagdo
junto a Geréncia Regional do Trabalho e Emprego em Santa Maria, em 26/03/2009.
Ha programa implantado de capacita¢do do corpo docente e do corpo técnico-
administrativo. De forma a satisfazer o status institucional, existe um programa de
incentivo a qualificacdo docente que estd implantado e atende parcialmente ao
cronograma de crescimento previsto no PDI. O quadro docente por titulagdo é
constituido de: graduados - 7,5%; especialistas - 12.5%,; mestres - 59%, e, doutores -
21%. O quadro docente por dedicagdo é constituido de: tempo integral - 45,5%;
tempo parcial - 25%;, e horista - 29,5%.

A organizagdo da UNIFRA é coerente com a estrutura definida no PDI e no
seu Estatuto; é pautada por principios de qualidade que foram verificados nos
relatorios do ENADE, de autoavaliacdo, bem como, nas entrevistas com os docentes,
os discentes, os técnico-administrativos e os membros da CPA. Todos os segmentos
tém representatividades nos colegiados institucionais em todos os niveis da estrutura
organizacional, sendo escolhidos por seus respectivos pares. Os colegiados tém
funcgoes definidas, reunides peridodicas e devidos registros. Existe independéncia e
autonomia em relagcdo a mantenedora.

A estrutura fisica é coerente com a definida no PDI e os espagos para o
desenvolvimento das atividades de ensino atendem plenamente as necessidades para o
desenvolvimento das aulas tedricas e praticas de forma a garantir a qualidade dos
cursos. Para o desenvolvimento das atividades de pesquisas existem espagos bem
definidos e equipados para o pleno desenvolvimento dos projetos. Hd grupos de
pesquisa que garantem recursos externos para ampliacdo e manutengdo dos
equipamentos e laboratorios. Os espagos de convivéncia sdo em numero suficiente e
permitem a permanéncia dos alunos, docentes e funciondrios na institui¢do. A
extensdo é realizada em espacos adequados para as praticas de atendimento ao
publico e, também, em espacos fora da instituicdo de forma a aproximar a
comunidade académica das comunidades atendidas. A biblioteca tem uma drea
compativel com o acervo existente e a demanda, atendendo integralmente as
necessidades académicas. Possui um plano de expansdo do acervo em consondncia
com as exigéncias dos projetos pedagogicos dos cursos e dos projetos de pesquisa e é
totalmente informatizada.

O planejamento da autoavalia¢do esta coerente com o especificado no PDI e a
CPA esta implementada e funcionando; é composta por membros da comunidade
interna (docentes, técnico-administrativo, discentes) e externa. A divulga¢cdo dos
resultados da autoavaliagdo é realizada no dambito dos cursos. Os docentes
demonstraram conhecer tais resultados, no entanto, os alunos entrevistados
demonstraram realizar as avaliagdes, mas poucos conhecem os resultados das
mesmas. Os professores também discutem os resultados das avaliagoes externas e
propoem agoes para melhorar os projetos pedagogicos dos cursos e o desempenho
dos estudantes nas atividades educacionais e no proprio ENADE. Ag¢oes sdo
realizadas em decorréncia das avaliacoes interna e externa reconhecidas tambem
pelos alunos.

As politicas de atendimento ao discente estdo coerentes com as especificadas
no PDI, seguindo trés diretrizes: Acesso e permanéncia (programa de bolsas de
complementagdo académica, de assisténcia educacional, e de apoio financeiro);
Acolhimento (integragdo do estudante na vida académica, cientifica e social com vista
a educagcdo de qualidade); e Desenvolvimento académico e profissional. Os
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programas de apoio ao desenvolvimento académico dos discentes estdo implantados e
adequados, que se traduzem por apoio a participagdo em eventos, publicacoes de
trabalhos em revista da institui¢do, entre outros. A UNIFRA possui uma coordenagdo
responsavel pelo acompanhamento psicopedagogico do discente, da orientagdo
profissional, da divulgacdo de oportunidades de estagios, entre outros. O apoio
financeiro também é responsabilidade dessa coordenagdo que facilita o acesso e a
permanéncia do aluno carente, em consondncia com as politicas publicas e
institucionais. O acompanhamento de egressos ainda é incipiente, necessitando de
ag¢oes mais efetivas para sua consolida¢do. A formagdo continuada é oportunizada
por meio de cursos de pos-graduacgdo, inclusive para atender as solicitagoes dos
egressos, segundo relato dos docentes.

As propostas feitas no PDI sdo coerentes com a sustentabilidade financeira da
institui¢do. As agoes previstas no PDI sdo adequadas ao or¢amento definido,
permitindo a realiza¢do das politicas de manuten¢do e crescimento dos projetos de
ensino, pesquisa e extensdo.

Com relagdo as Disposicoes Legais ressaltamos que o Centro Universitdrio
Franciscano apresenta condigoes de acesso aos portadores de necessidades especiais
(Dec. 5.296/2004); a titulagdo atende a exigéncia de docentes com pos-graduagdo
lato sensu (Lei 9.394/1996 - art. 52) (sic), o regime de trabalho do corpo docente estd
adequado a legisla¢do, o plano de carreira ainda ndo esta homologado pelo
Ministério do Trabalho e Emprego, mas esta em andamento. As contratagoes dos
professores efetivam-se mediante vinculo empregaticio (CLT, arts. 2° e 3°) e sdo,
portanto, legais.

Considerando os referenciais de qualidade dispostos na legislacdo vigente,
nas Diretrizes da Comissao Nacional de Avaliagdo da Educagdo Superior - CONAES
e no instrumento de avaliagdo, a Comissdo de Avalia¢do atribuiu os seguintes
conceitos, nas dimensoes avaliadas:

DIMENSOES | CONCEITOS
1- Missdo e o Plano de Desenvolvimento Institucional (PDI) H 03

2- Politicas de ensino H 04

3- Responsabilidade social da instituicdo H 04

4- Comunica¢do com a sociedade H 04

5- Politicas de Pessoal H 03

6- Organizacdo e gestdo da instituicdo H 04

7- Infraestrutura fisica H 05

8- Planejamento e avaliacdo H 03 (grifei)
9- Politicas de atendimento aos estudantes H 04

10- Sustentabilidade Financeira H 05
CONCEITO FINAL | 04

Conclusao:

Diante do exposto, considerando a instrucdo processual e a legislag¢do vigente,
esta Secretaria de Educagdo Superior é de parecer favoravel ao recredenciamento do
Centro Universitario Franciscano, com sede na cidade de Santa Maria, Estado do Rio
Grande do Sul, mantido pela Sociedade Caritativa e Literaria Sao Francisco de Assis
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- Zona Norte, com sede em Santa Maria/RS, submetendo o presente processo a
deliberagdo da Camara de Educagdo Superior do Conselho Nacional de Educagdo.

Mediante sorteio, ainda em 25 de maio de 2010, o presente processo foi distribuido a
este Relator.

Manifestacao do Relator

Inicialmente, cumpre registrar que o processo em tela teve inicio no ano de 2007.
Portanto, de seu protocolo até a presente data, o tema “credenciamento/recredenciamento de
centros universitarios” foi tratado pelas seguintes normas legais e respectivas alteragdes
aplicaveis:

e Decreton® 5.773, de 9 de maio de 2006;

e Decreto n® 5.786, de 24 de maio de 2006;

* Resolu¢ao CNE/CES n° 10/2007, de 4 de outubro de 2007;
* Resolugao CNE/CES n° 1/2010, de 20 de janeiro de 2010.

Sobre a Instituicdo objeto do presente processo, cabe mencionar que tanto o SIEdSup
quanto o Cadastro da Educagdo Superior do e-MEC informam que o Centro Universitario
Franciscano foi credenciado pelo Decreto Federal n® 37.103, de 31 de margo de 1955 (DOU
de 1° de abril), e recredenciado pela Portaria MEC n° 1.564, de 27 de maio de 2004 (DOU de
31 de maio). Entretanto, pude observar que consta um equivoco nos mencionados cadastros
em relacdo ao ato de credenciamento da Instituigdo como Centro Universitario. Para
demonstrar tal equivoco, torna-se necessario apresentar excertos do Parecer CNE/CES n°
48/2004, que trata do Recredenciamento do Centro Universitario Franciscano, mantido pela
Sociedade Caritativa e Literaria Sdao Francisco de Assis - Zona Norte, situado na cidade de
Santa Maria, no Estado do Rio Grande do Sul:

A congregagdo das Irmas Franciscanas da Peniténcia e Caridade Cristd, a
qual pertence a Sociedade Caritativa e Literaria Sao Francisco de Assis - Zona Norte
(SCALIFRA-ZN), é uma entidade de ambito internacional, fundada na Holanda, em
1835, por Madre Madalena Daemen. Estabeleceu-se no Rio Grande do Sul, em 1872,
constituindo-se em sociedade civil e se tornando mantenedora de instituicoes de
ensino.

Atuando inicialmente no ensino primdrio e secundario, fundou, no ano de
1905, na cidade de Santa Maria, RS, o Colégio Sant’Anna que hoje oferece Educagdo
Infantil, Ensino Fundamental e Médio. Com a expansdo da sua darea de atuagdo,
decorrente do surgimento de novas escolas sob sua responsabilidade, a sociedade
inicial desmembrou-se e, em 31 de julho de 1951, foi constituida a SCALIFRA-ZN,
com sede na cidade de Santa Maria, RS.

Em 19 de dezembro de 1953, atendendo a solicitacdo da Associacdo Pro-
Ensino Superior de Santa Maria (ASPES), a SCALIFRA-ZN assumiu, na qualidade de
entidade mantenedora, a criagdo da Faculdade de Filosofia, Ciéncias e Letras. Esse
fato se constituiu na promissora arrancada em prol da dinamiza¢do do ensino
superior para a cidade de Santa Maria e sua regido de abrangéncia.

A consolidagdo do processo de fundagdo dessa faculdade ocorreu em 21 de
margo de 1955, através do parecer 40/55, da Comissdo do Ensino Superior do
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Ministério da Educagdo, quando foram aprovados os primeiros nomes do corpo
docente e autorizada a realiza¢do do primeiro processo seletivo. Em 31 de margo do
mesmo ano, foi assinado pelo presidente Café Filho o Decreto n° 37.103/55 que
autorizava o funcionamento da Faculdade de Filosofia, Ciéncias e Letras Imaculada
Conceigdo - FIC, com os cursos de Pedagogia e Letras Anglo-Germanicas, cuja
instalagdo oficial foi realizada em 27 de abril de 1955.

Com a fundagdo da Faculdade de Medicina de Santa Maria, sentiu-se a
necessidade de o campo hospitalar ter um servico de enfermagem adequado, o que
resultou no pedido a Scalifra-ZN para a criagio de uma Escola Superior de
Enfermagem em Santa Maria por parte da Dire¢do da Faculdade de Medicina, da
Diregdao do Hospital de Caridade Dr. Astrogildo de Azevedo e do Bispado de Santa
Maria.

Em 16 de maio de 1955, o Ministro da Educag¢do, Candido Motta Filho, pela
Portaria n° 144/55, autorizou o funcionamento do curso de Enfermagem da Escola de
Enfermagem Nossa Senhora Medianeira, mantida pela Scalifra-ZN, unica de nivel
universitario no interior do Estado. A escola foi reconhecida pelo decreto n°41.570
de 27 de maio de 1957, e, em 10 de setembro de 1968, pelo dDcreto (sic) n® 63.231, a
mesma passou a denominar-se Faculdade de Enfermagem Nossa Senhora Medianeira
- FACEM. (grifei)

As Faculdades de Farmdcia e Medicina, na época integrantes da
Universidade Federal do Rio Grande do Sul, a Faculdade de Filosofia, Ciéncias
Letras Imaculada Concei¢do, a Faculdade de Enfermagem Nossa Senhora
Medianeira, mantidas pela SCALIFRA-ZN, as Faculdades de Ciéncias Politicas e
Econémicas e a Faculdade de Direito de Santa Maria, mantidas pela Sociedade
Meridional de Educacgdo, formaram o embrido da desejada Universidade de Santa
Maria - USM, hoje, Universidade Federal de Santa Maria - UFSM, criada pela Lei n°
3.834-C, de 14 de dezembro de 1960. A lei que criou a UFSM, através de seu Artigo
15, determinou a agregacdo da FIC e da FACEM a Universidade por ela instituida.

A FIC e a FACEM funcionaram isoladamente até 1995, cada qual com seu
Regimento, seguindo a politica de funcionamento estabelecida pela Scalifra-ZN,
quando a Faculdade de Filosofia, Ciéncias e Letras Imaculada Concei¢do e a
Faculdade de Enfermagem Nossa Senhora Medianeira foram unificadas e passaram a
denominar-se Faculdades Franciscanas - FAFRA, pela Portaria n° 1.402, de 14 de
novembro de 1995.

As Faculdades Franciscanas iniciaram uma fase de crescimento pelo aumento
de cursos de graduac¢do e pos-graduacgdo lato-sensu, ampliagdo de espago fisico,
atualizagdo do acervo bibliogrdfico, de laboratorios pedagogicos, implanta¢do da
avaliagdo institucional e organizagdo do plano de carreira docente entre outros, o
que possibilitou a institui¢do pensar na transformagdo das Faculdades Franciscanas
em Centro Universitario.

Assim, pelo decreto presidencial, de 30 de setembro de 1998, publicado no
Didrio Oficial da Unido de 1° de outubro de 1998. tendo em vista o processo n°.
23000.008390/97-40. do Ministério da Educacdo. foi credenciado. [pelo prazo de trés
anos.] por transformacdo das Faculdades Franciscanas de Santa Maria. o Centro.
Universitario Franciscano, mantido pela Sociedade Caritativa e Literaria Sdo
Francisco de Assis - Zona Norte, com sede na cidade de Santa Maria. (grifei)

Com base no Parecer CNE/CES n° 48/2004, homologado em 31 de maio de 2004, a
Portaria MEC n° 1.564, de 27 de maio, recredenciou, pelo prazo de cinco anos, o Centro
Universitario Franciscano, mantido pela Sociedade Caritativa e Literdria Sdo Francisco de
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Assis - Zona Norte, ambos com sede na cidade de Santa Maria, no Estado do Rio Grande do
Sul, aprovando também, neste ato, o seu Plano de Desenvolvimento Institucional e o
Estatuto.

Segundo o Sistema Integrado de Informagdes da Educacdo Superior (SIEdSup), a
Instituicdo ministra os seguintes cursos:

Municipio SANTA MARIA

Nome do curso na Habilitagao Diploma Modalidades Situaciio
IES: Conferido oferecidas Funcionamento
117838. c Bacharelado Presencial Em Atividade
Administragdo
.. N 35826 - Administragdo . -
20265 - Administracao Bacharelado Presencial Em Extin¢ao
de Empresas
64873. Arquitetura ¢ Bacharelado Presencial Em Atividade
Urbanismo
100454 - Biomedicina. Bacharelado Presencial Em Atividade
(Noturno)
52665 - w Bacharelado Presencial Em Atividade
Computacio
20267 - Ciéncias . ..
Contabeis (Noturno) Bacharelado Presencial Em Atividade
. 64871 - Jornalismo_ Bacharelado Presencial Em Atividade
64870 - Comunicagdo. e~ publicidad
Social ublic ee Bacharelado Presencial Em Atividade
Propaganda
20268 - Desien 30488 - Produto Bacharelado Presencial Em Atividade
ESIEL 38018 - Design (*) Bacharelado Presencial Em Atividade
20269 - Direito Bacharelado Presencial Em Atividade
57874 - Economia. Bacharelado Presencial Em Atividade
(Noturno)
8929 - Enfermagem Bacharelado Presencial Em Atividade
380]5.9 ) _g_En] enharia Bacharelado Presencial Em Atividade
- 1 - 1 . . .
38057 - Engenharia ! 1696.0 . Engenharia de Bacharelado Presencial Em Atividade
Materiais
38058 - Engenharia (*) | Bacharelado Presencial Em Atividade
38054 - Farmacia Bacharelado Presencial Em Atividade
8912 - Filosofia. Licenciatura Presencial Em Atividade
(Noturno)
57876 - Fisioterapia Bacharelado Presencial Em Atividade
20271 - Fisica 80410 - Fisica Médica Bacharelado Presencial Em Atividade
(Noturno) 38086 - Fisica (*) Bacharelado Presencial Em Atividade
8911 - Geografia. Licenciatura Presencial Em Atividade
(Noturno)
8909 - Historia. Licenciatura Presencial Em Atividade
(Noturno)
31132 -
Portugués/Inglés e Licenciatura Presencial Em Atividade
Respectivas Literaturas
8906 - Letras (Noturno) | 28222 - Portugués e
Literaturas da Lingua Licenciatura Presencial Em Atividade
Portuguesa
38060 - Letras (*) Licenciatura Presencial Em Atividade
8308 - Maternifica. Licenciatura Presencial Em Atividade
(Noturno)
18207 - Nutricdo Bacharelado Presencial Em Atividade
80272 - Odontologia Bacharelado Presencial Em Atividade
102532 - Pedagogia. Licenciatura Presencial Em Atividade
(Noturno)
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http://www.ensinosuperior.inep.gov.br/Cursos/corpo.asp?ies=426&curso=117838&nivel=GRADUACAO&codtiporegcurso=CURSOGRUPO
http://www.ensinosuperior.inep.gov.br/Cursos/corpo.asp?ies=426&curso=102532&nivel=GRADUACAO&codtiporegcurso=CURSOGRUPO
http://www.ensinosuperior.inep.gov.br/Cursos/corpo.asp?ies=426&curso=80272&nivel=GRADUACAO&codtiporegcurso=CURSOGRUPO
http://www.ensinosuperior.inep.gov.br/Cursos/corpo.asp?ies=426&curso=18207&nivel=GRADUACAO&codtiporegcurso=CURSOGRUPO
http://www.ensinosuperior.inep.gov.br/Cursos/corpo.asp?ies=426&curso=8908&nivel=GRADUACAO&codtiporegcurso=CURSOGRUPO
http://www.ensinosuperior.inep.gov.br/Cursos/corpo.asp?ies=426&curso=28222&nivel=GRADUACAO&CodTipoRegCurso=HABESPEC
http://www.ensinosuperior.inep.gov.br/Cursos/corpo.asp?ies=426&curso=28222&nivel=GRADUACAO&CodTipoRegCurso=HABESPEC
http://www.ensinosuperior.inep.gov.br/Cursos/corpo.asp?ies=426&curso=28222&nivel=GRADUACAO&CodTipoRegCurso=HABESPEC
http://www.ensinosuperior.inep.gov.br/Cursos/corpo.asp?ies=426&curso=31132&nivel=GRADUACAO&CodTipoRegCurso=HABESPEC
http://www.ensinosuperior.inep.gov.br/Cursos/corpo.asp?ies=426&curso=31132&nivel=GRADUACAO&CodTipoRegCurso=HABESPEC
http://www.ensinosuperior.inep.gov.br/Cursos/corpo.asp?ies=426&curso=8906&nivel=GRADUACAO&codtiporegcurso=CURSOGRUPO
http://www.ensinosuperior.inep.gov.br/Cursos/corpo.asp?ies=426&curso=8909&nivel=GRADUACAO&codtiporegcurso=CURSOGRUPO
http://www.ensinosuperior.inep.gov.br/Cursos/corpo.asp?ies=426&curso=8911&nivel=GRADUACAO&codtiporegcurso=CURSOGRUPO
http://www.ensinosuperior.inep.gov.br/Cursos/corpo.asp?ies=426&curso=80410&nivel=GRADUACAO&CodTipoRegCurso=HABESPEC
http://www.ensinosuperior.inep.gov.br/Cursos/corpo.asp?ies=426&curso=20271&nivel=GRADUACAO&codtiporegcurso=CURSOGRUPO
http://www.ensinosuperior.inep.gov.br/Cursos/corpo.asp?ies=426&curso=57876&nivel=GRADUACAO&codtiporegcurso=CURSOGRUPO
http://www.ensinosuperior.inep.gov.br/Cursos/corpo.asp?ies=426&curso=8912&nivel=GRADUACAO&codtiporegcurso=CURSOGRUPO
http://www.ensinosuperior.inep.gov.br/Cursos/corpo.asp?ies=426&curso=38054&nivel=GRADUACAO&codtiporegcurso=CURSOGRUPO
http://www.ensinosuperior.inep.gov.br/Cursos/corpo.asp?ies=426&curso=38058&nivel=GRADUACAO&CodTipoRegCurso=HABCURSO
http://www.ensinosuperior.inep.gov.br/Cursos/corpo.asp?ies=426&curso=116960&nivel=GRADUACAO&CodTipoRegCurso=HABESPEC
http://www.ensinosuperior.inep.gov.br/Cursos/corpo.asp?ies=426&curso=116960&nivel=GRADUACAO&CodTipoRegCurso=HABESPEC
http://www.ensinosuperior.inep.gov.br/Cursos/corpo.asp?ies=426&curso=38059&nivel=GRADUACAO&CodTipoRegCurso=HABESPEC
http://www.ensinosuperior.inep.gov.br/Cursos/corpo.asp?ies=426&curso=38059&nivel=GRADUACAO&CodTipoRegCurso=HABESPEC
http://www.ensinosuperior.inep.gov.br/Cursos/corpo.asp?ies=426&curso=38057&nivel=GRADUACAO&codtiporegcurso=CURSOGRUPO
http://www.ensinosuperior.inep.gov.br/Cursos/corpo.asp?ies=426&curso=8929&nivel=GRADUACAO&codtiporegcurso=CURSOGRUPO
http://www.ensinosuperior.inep.gov.br/Cursos/corpo.asp?ies=426&curso=57874&nivel=GRADUACAO&codtiporegcurso=CURSOGRUPO
http://www.ensinosuperior.inep.gov.br/Cursos/corpo.asp?ies=426&curso=20269&nivel=GRADUACAO&codtiporegcurso=CURSOGRUPO
http://www.ensinosuperior.inep.gov.br/Cursos/corpo.asp?ies=426&curso=30488&nivel=GRADUACAO&CodTipoRegCurso=HABESPEC
http://www.ensinosuperior.inep.gov.br/Cursos/corpo.asp?ies=426&curso=20268&nivel=GRADUACAO&codtiporegcurso=CURSOGRUPO
http://www.ensinosuperior.inep.gov.br/Cursos/corpo.asp?ies=426&curso=64872&nivel=GRADUACAO&CodTipoRegCurso=HABESPEC
http://www.ensinosuperior.inep.gov.br/Cursos/corpo.asp?ies=426&curso=64872&nivel=GRADUACAO&CodTipoRegCurso=HABESPEC
http://www.ensinosuperior.inep.gov.br/Cursos/corpo.asp?ies=426&curso=64871&nivel=GRADUACAO&CodTipoRegCurso=HABESPEC
http://www.ensinosuperior.inep.gov.br/Cursos/corpo.asp?ies=426&curso=64870&nivel=GRADUACAO&codtiporegcurso=CURSOGRUPO
http://www.ensinosuperior.inep.gov.br/Cursos/corpo.asp?ies=426&curso=64870&nivel=GRADUACAO&codtiporegcurso=CURSOGRUPO
http://www.ensinosuperior.inep.gov.br/Cursos/corpo.asp?ies=426&curso=20267&nivel=GRADUACAO&codtiporegcurso=CURSOGRUPO
http://www.ensinosuperior.inep.gov.br/Cursos/corpo.asp?ies=426&curso=20267&nivel=GRADUACAO&codtiporegcurso=CURSOGRUPO
http://www.ensinosuperior.inep.gov.br/Cursos/corpo.asp?ies=426&curso=52665&nivel=GRADUACAO&codtiporegcurso=CURSOGRUPO
http://www.ensinosuperior.inep.gov.br/Cursos/corpo.asp?ies=426&curso=52665&nivel=GRADUACAO&codtiporegcurso=CURSOGRUPO
http://www.ensinosuperior.inep.gov.br/Cursos/corpo.asp?ies=426&curso=100454&nivel=GRADUACAO&codtiporegcurso=CURSOGRUPO
http://www.ensinosuperior.inep.gov.br/Cursos/corpo.asp?ies=426&curso=64873&nivel=GRADUACAO&codtiporegcurso=CURSOGRUPO
http://www.ensinosuperior.inep.gov.br/Cursos/corpo.asp?ies=426&curso=64873&nivel=GRADUACAO&codtiporegcurso=CURSOGRUPO
http://www.ensinosuperior.inep.gov.br/Cursos/corpo.asp?ies=426&curso=35826&nivel=GRADUACAO&CodTipoRegCurso=HABESPEC
http://www.ensinosuperior.inep.gov.br/Cursos/corpo.asp?ies=426&curso=35826&nivel=GRADUACAO&CodTipoRegCurso=HABESPEC
http://www.ensinosuperior.inep.gov.br/Cursos/corpo.asp?ies=426&curso=20265&nivel=GRADUACAO&codtiporegcurso=CURSOGRUPO
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27094 - Magistério da . . . -
~ . Licenciatura Presencial Em Extin¢do

8907 - Pedagogia Educacao Infantil
(Nommﬁ—g— 25611 - Magistério dos

Anos Iniciais do Ensino | Licenciatura Presencial Em Extingdo

Fundamental

. . Bacharelado . ..
26902 - Psicologia (*) . . Presencial Em Atividade
Licenciatura

20272 - Psicologia ~ Especifico

;312(:60210- lj)OﬂQM referente a Presencial Em Atividade

18101080 profissdo
87982 - Quimica. Licenciatura Presencial Em Atividade
(Noturno)
21591 - Servico Social Bacharelado Presencial Em Atividade
8913 - M Bacharelado Presencial Em Atividade
Informacdo (Noturno)
72585 _.M Bacharelado Presencial Em Atividade
Ocupacional (Noturno)
20273 - Turismo. Bacharelado Presencial Em Atividade
(Noturno)

(*) Formagao no proprio curso

A situacdo legal de tais cursos, segundo SIEdSup, ¢ a seguinte:

Ato Autorizativo

Curso Renovagio de
Autorizagdo Reconhecimento .
Reconhecimento
117838 - .. N Resolugdo CONSUN 9, de| Portaria MEC 3.971, de )
. 20/11/1998 30/12/2002
.. - Resolucao CONSUN 9, de| Portaria MEC 3.971, de
20265 - Administragdo. 20/11/1998 30/12/2002 -
35826 - Administracdo de | Resolugdo CONSUN 9, de| Portaria MEC 3.971, de
Empresas 20/11/1998 30/12/2002 )
64873 - Arquitetura e Resolugdo CONSUN 15, Portaria SESu 855, de
Urbanismo de 26/9/2002 1/11/2006 ]
. .. Resolugdo CONSUN 31,
100454 - Biomedicina de 21/11/2006 - -
52665 - Ciéncia da Resolugdo CONSUN 7, de| Portaria MEC 1.367, de
Computacio 2/5/2001 22/04/2005 )
20267 - Ciéncias Resolugdo CONSUN 9, de| Portaria MEC 2.098, de
Contabeis 20/11/1998 5/8/2003 ]
64870 - Comunicacao Resolucao CONSUN 3, de| Portaria SESu 855, de
Social 24/4/2002 1/11/2006 )
64871 - Jornalismo Resolugdo CONSUN 3,de| Portaria SESu 855, de )
= 24/4/2002 1/11/2006
64872 - Publicidade e Resolugdo CONSUN 3, de| Portaria SESu 855, de
Propaganda 24/4/2002 1/11/2006 ]
. Resolucao CONSUN 9, de| Portaria MEC 719, de
20268 - Design. 20/11/1998 22/4/2003 -
Resolugdo CONSUN 9, de| Portaria MEC 719, de
30488 - Produto. 20/11/1998 22/4/2003 )
. Resolugdo CONSUN 9, de
38018 - Design 20/11/1998 - -
Despacho MEC de Portaria MEC 961, de
20269 - Direito 16/7/1999 (Parecer 30/3/2005 -
CNE/CES 372/1999)
. Resolugdo CONSUN 16, | Portaria MEC 4.235, de
57874 - Economia. de 3/10/2001 6/12/2005 -

8929 - Enfermagem_

Portaria MEC 144, de

Decreto 41.570, de

Portaria MEC 205, de
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http://www.ensinosuperior.inep.gov.br/Cursos/corpo.asp?ies=426&curso=8929&nivel=GRADUACAO&codtiporegcurso=CURSOGRUPO
http://www.ensinosuperior.inep.gov.br/Cursos/corpo.asp?ies=426&curso=57874&nivel=GRADUACAO&codtiporegcurso=CURSOGRUPO
http://www.ensinosuperior.inep.gov.br/Cursos/corpo.asp?ies=426&curso=20269&nivel=GRADUACAO&codtiporegcurso=CURSOGRUPO
http://www.ensinosuperior.inep.gov.br/Cursos/corpo.asp?ies=426&curso=30488&nivel=GRADUACAO&CodTipoRegCurso=HABESPEC
http://www.ensinosuperior.inep.gov.br/Cursos/corpo.asp?ies=426&curso=20268&nivel=GRADUACAO&codtiporegcurso=CURSOGRUPO
http://www.ensinosuperior.inep.gov.br/Cursos/corpo.asp?ies=426&curso=64872&nivel=GRADUACAO&CodTipoRegCurso=HABESPEC
http://www.ensinosuperior.inep.gov.br/Cursos/corpo.asp?ies=426&curso=64872&nivel=GRADUACAO&CodTipoRegCurso=HABESPEC
http://www.ensinosuperior.inep.gov.br/Cursos/corpo.asp?ies=426&curso=64871&nivel=GRADUACAO&CodTipoRegCurso=HABESPEC
http://www.ensinosuperior.inep.gov.br/Cursos/corpo.asp?ies=426&curso=64870&nivel=GRADUACAO&codtiporegcurso=CURSOGRUPO
http://www.ensinosuperior.inep.gov.br/Cursos/corpo.asp?ies=426&curso=64870&nivel=GRADUACAO&codtiporegcurso=CURSOGRUPO
http://www.ensinosuperior.inep.gov.br/Cursos/corpo.asp?ies=426&curso=20267&nivel=GRADUACAO&codtiporegcurso=CURSOGRUPO
http://www.ensinosuperior.inep.gov.br/Cursos/corpo.asp?ies=426&curso=20267&nivel=GRADUACAO&codtiporegcurso=CURSOGRUPO
http://www.ensinosuperior.inep.gov.br/Cursos/corpo.asp?ies=426&curso=52665&nivel=GRADUACAO&codtiporegcurso=CURSOGRUPO
http://www.ensinosuperior.inep.gov.br/Cursos/corpo.asp?ies=426&curso=52665&nivel=GRADUACAO&codtiporegcurso=CURSOGRUPO
http://www.ensinosuperior.inep.gov.br/Cursos/corpo.asp?ies=426&curso=100454&nivel=GRADUACAO&codtiporegcurso=CURSOGRUPO
http://www.ensinosuperior.inep.gov.br/Cursos/corpo.asp?ies=426&curso=64873&nivel=GRADUACAO&codtiporegcurso=CURSOGRUPO
http://www.ensinosuperior.inep.gov.br/Cursos/corpo.asp?ies=426&curso=64873&nivel=GRADUACAO&codtiporegcurso=CURSOGRUPO
http://www.ensinosuperior.inep.gov.br/Cursos/corpo.asp?ies=426&curso=35826&nivel=GRADUACAO&CodTipoRegCurso=HABESPEC
http://www.ensinosuperior.inep.gov.br/Cursos/corpo.asp?ies=426&curso=35826&nivel=GRADUACAO&CodTipoRegCurso=HABESPEC
http://www.ensinosuperior.inep.gov.br/Cursos/corpo.asp?ies=426&curso=20265&nivel=GRADUACAO&codtiporegcurso=CURSOGRUPO
http://www.ensinosuperior.inep.gov.br/Cursos/corpo.asp?ies=426&curso=117838&nivel=GRADUACAO&codtiporegcurso=CURSOGRUPO
http://www.ensinosuperior.inep.gov.br/Cursos/corpo.asp?ies=426&curso=20273&nivel=GRADUACAO&codtiporegcurso=CURSOGRUPO
http://www.ensinosuperior.inep.gov.br/Cursos/corpo.asp?ies=426&curso=72585&nivel=GRADUACAO&codtiporegcurso=CURSOGRUPO
http://www.ensinosuperior.inep.gov.br/Cursos/corpo.asp?ies=426&curso=72585&nivel=GRADUACAO&codtiporegcurso=CURSOGRUPO
http://www.ensinosuperior.inep.gov.br/Cursos/corpo.asp?ies=426&curso=8913&nivel=GRADUACAO&codtiporegcurso=CURSOGRUPO
http://www.ensinosuperior.inep.gov.br/Cursos/corpo.asp?ies=426&curso=8913&nivel=GRADUACAO&codtiporegcurso=CURSOGRUPO
http://www.ensinosuperior.inep.gov.br/Cursos/corpo.asp?ies=426&curso=21591&nivel=GRADUACAO&codtiporegcurso=CURSOGRUPO
http://www.ensinosuperior.inep.gov.br/Cursos/corpo.asp?ies=426&curso=87982&nivel=GRADUACAO&codtiporegcurso=CURSOGRUPO
http://www.ensinosuperior.inep.gov.br/Cursos/corpo.asp?ies=426&curso=43262&nivel=GRADUACAO&CodTipoRegCurso=HABESPEC
http://www.ensinosuperior.inep.gov.br/Cursos/corpo.asp?ies=426&curso=43262&nivel=GRADUACAO&CodTipoRegCurso=HABESPEC
http://www.ensinosuperior.inep.gov.br/Cursos/corpo.asp?ies=426&curso=26902&nivel=GRADUACAO&CodTipoRegCurso=HABCURSO
http://www.ensinosuperior.inep.gov.br/Cursos/corpo.asp?ies=426&curso=20272&nivel=GRADUACAO&codtiporegcurso=CURSOGRUPO
http://www.ensinosuperior.inep.gov.br/Cursos/corpo.asp?ies=426&curso=25611&nivel=GRADUACAO&CodTipoRegCurso=HABESPEC
http://www.ensinosuperior.inep.gov.br/Cursos/corpo.asp?ies=426&curso=25611&nivel=GRADUACAO&CodTipoRegCurso=HABESPEC
http://www.ensinosuperior.inep.gov.br/Cursos/corpo.asp?ies=426&curso=25611&nivel=GRADUACAO&CodTipoRegCurso=HABESPEC
http://www.ensinosuperior.inep.gov.br/Cursos/corpo.asp?ies=426&curso=27094&nivel=GRADUACAO&CodTipoRegCurso=HABESPEC
http://www.ensinosuperior.inep.gov.br/Cursos/corpo.asp?ies=426&curso=27094&nivel=GRADUACAO&CodTipoRegCurso=HABESPEC
http://www.ensinosuperior.inep.gov.br/Cursos/corpo.asp?ies=426&curso=8907&nivel=GRADUACAO&codtiporegcurso=CURSOGRUPO
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25/1/2006, e Portaria SESu

16/5/1955 27/5/1957 775. de 7/11/2008
38057 - Encenharia Resolugdo CONSUN 43, Portaria MEC 978, de )
=hnsennana. de 11/10/1999 30/3/2005
38059 - Engenharia Resolugdo CONSUN 43, Portaria MEC 978, de
Ambiental de 11/10/1999 30/3/2005 ]
116960 - Engenharia de Resolugdo CONSUN 23,
Materiais de 20/11/2008 ] )
. Resolugdo CONSUN 43, -
RO38 - Lugenharin de 11/10/1999 -
38054 - Farmacia Resolugdo CONSUN 7, de| Portaria MEC 352, de Portaria SESu 775, de
— 15/5/2000 1/2/2005 7/11/2008
2912 - Filosofia Decreto 43.568, de Decreto 47.437, de Portaria MEC 259, de
- 24/4/1958 16/12/1959 26/1/2006
57876 - Fisioterapia Resolugdo CONSUN 25, | Portaria MEC 4.236, de Portaria SESu 775, de
HIsioterapia. de 19/12/2001 6/12/2005 7/11/2008
20271 - Fisica Resolugdo CONSUN 43, | Portaria MEC 2.814, de )
de 11/10/1999 6/9/2004
. 1 Resolugdo CONSUN 18, | Portaria MEC 2.814 de
R de 24/10/2000 6/9/2004* -
, . Resolugdo CONSUN 43, | Portaria MEC 2.814, de
38086 - Fisica de 11/10/1999 6/9/2004 -
8911 - Geografia Decreto 41.211, de Decreto 47.437, de Portaria MEC 258, de
~cogralid. 27/3/1957 16/12/1959 26/1/2006
8909 - Histéria Decreto 41.211, de Decreto 47.437, de Portaria MEC 1.368, de
27/3/1957 16/12/1959 26/4/2005
8906 - Letras Decreto 37.103, de Decreto 42.801, de Portaria MEC 260, de
31/3/1955 12/12/1957 26/1/2006
31132 - Portugués/Inglés Decreto 37.103, de Decreto 42.801, de Portaria MEC 260, de
e Respectivas Literaturas 31/3/1955 12/12/1957 26/1/2006
i?éizt;r—g_zzg ITnS ia Decreto 41.211, de Decreto 47.437, de Portaria MEC 260, de
Licraiiras €a Lingua. 27/3/1957 16/12/1959 26/1/2006
Portuguesa
Decreto 37.103, de Decreto 42.801, de
38060 - Letras 31/3/1955 12/12/1957 -
8908 - Matemética Decreto 43.568, de Decreto 47.437, de Portaria MEC 514, de
- 24/4/1958 16/12/1959 27/2/2002
18207 - Nutricio Portaria MEC 214, de Portaria MEC 949, de Portaria SESu 775, de
SUleao. 6/3/1998 27/3/2002 7/11/2008
. Parecer CNE/CES 230, de | Portaria SESu 577, de
BU272 - Oilontlugin 4/8/2004 17/4/2009 -
. Decreto 37.103, de Portaria MEC 725, de
102532 - Dudupoin 31/3/1955 23/4/2003 -
8907 - Pedacosia Decreto 37.103, de Decreto 42.801, de )
1ecagogia 31/3/1955 12/12/1957
27094 - Magistério da Resolugdo CONSUN 9, Portaria MEC 725, de
Educagio Infantil de 20/11/1998 23/4/2003
iiilsllgi—g—gzislizr%zgi?o Resolucio CONSUN 43, | Portaria MEC 725, de i
. de 11/10/1998 23/4/2003
Fundamental
Despacho MEC de .
20272 - Psicologia (B) 13/7r/)1999 (Parecer P"mr;%}\fg/gogg 77, de -
CNE/CP 55/1999)

26902 - Psicologia (L)

Despacho MEC de
13/7/1999 (Homologagdo

do Parecer CNE/CP
55/1999)
43262 - Formacdo de Despacho MEC de Portaria MEC 3.777, de -

Psicdlogo (B)

13/7/1999 (Parecer

26/10/2005
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http://www.ensinosuperior.inep.gov.br/Cursos/corpo.asp?ies=426&curso=43262&nivel=GRADUACAO&CodTipoRegCurso=HABESPEC
http://www.ensinosuperior.inep.gov.br/Cursos/corpo.asp?ies=426&curso=43262&nivel=GRADUACAO&CodTipoRegCurso=HABESPEC
http://www.ensinosuperior.inep.gov.br/Cursos/corpo.asp?ies=426&curso=26902&nivel=GRADUACAO&CodTipoRegCurso=HABCURSO
http://www.ensinosuperior.inep.gov.br/Cursos/corpo.asp?ies=426&curso=20272&nivel=GRADUACAO&codtiporegcurso=CURSOGRUPO
http://www.ensinosuperior.inep.gov.br/Cursos/corpo.asp?ies=426&curso=25611&nivel=GRADUACAO&CodTipoRegCurso=HABESPEC
http://www.ensinosuperior.inep.gov.br/Cursos/corpo.asp?ies=426&curso=25611&nivel=GRADUACAO&CodTipoRegCurso=HABESPEC
http://www.ensinosuperior.inep.gov.br/Cursos/corpo.asp?ies=426&curso=25611&nivel=GRADUACAO&CodTipoRegCurso=HABESPEC
http://www.ensinosuperior.inep.gov.br/Cursos/corpo.asp?ies=426&curso=27094&nivel=GRADUACAO&CodTipoRegCurso=HABESPEC
http://www.ensinosuperior.inep.gov.br/Cursos/corpo.asp?ies=426&curso=27094&nivel=GRADUACAO&CodTipoRegCurso=HABESPEC
http://www.ensinosuperior.inep.gov.br/Cursos/corpo.asp?ies=426&curso=8907&nivel=GRADUACAO&codtiporegcurso=CURSOGRUPO
http://www.ensinosuperior.inep.gov.br/Cursos/corpo.asp?ies=426&curso=102532&nivel=GRADUACAO&codtiporegcurso=CURSOGRUPO
http://www.ensinosuperior.inep.gov.br/Cursos/corpo.asp?ies=426&curso=80272&nivel=GRADUACAO&codtiporegcurso=CURSOGRUPO
http://www.ensinosuperior.inep.gov.br/Cursos/corpo.asp?ies=426&curso=18207&nivel=GRADUACAO&codtiporegcurso=CURSOGRUPO
http://www.ensinosuperior.inep.gov.br/Cursos/corpo.asp?ies=426&curso=8908&nivel=GRADUACAO&codtiporegcurso=CURSOGRUPO
http://www.ensinosuperior.inep.gov.br/Cursos/corpo.asp?ies=426&curso=28222&nivel=GRADUACAO&CodTipoRegCurso=HABESPEC
http://www.ensinosuperior.inep.gov.br/Cursos/corpo.asp?ies=426&curso=28222&nivel=GRADUACAO&CodTipoRegCurso=HABESPEC
http://www.ensinosuperior.inep.gov.br/Cursos/corpo.asp?ies=426&curso=28222&nivel=GRADUACAO&CodTipoRegCurso=HABESPEC
http://www.ensinosuperior.inep.gov.br/Cursos/corpo.asp?ies=426&curso=31132&nivel=GRADUACAO&CodTipoRegCurso=HABESPEC
http://www.ensinosuperior.inep.gov.br/Cursos/corpo.asp?ies=426&curso=31132&nivel=GRADUACAO&CodTipoRegCurso=HABESPEC
http://www.ensinosuperior.inep.gov.br/Cursos/corpo.asp?ies=426&curso=8906&nivel=GRADUACAO&codtiporegcurso=CURSOGRUPO
http://www.ensinosuperior.inep.gov.br/Cursos/corpo.asp?ies=426&curso=8909&nivel=GRADUACAO&codtiporegcurso=CURSOGRUPO
http://www.ensinosuperior.inep.gov.br/Cursos/corpo.asp?ies=426&curso=8911&nivel=GRADUACAO&codtiporegcurso=CURSOGRUPO
http://www.ensinosuperior.inep.gov.br/Cursos/corpo.asp?ies=426&curso=80410&nivel=GRADUACAO&CodTipoRegCurso=HABESPEC
http://www.ensinosuperior.inep.gov.br/Cursos/corpo.asp?ies=426&curso=20271&nivel=GRADUACAO&codtiporegcurso=CURSOGRUPO
http://www.ensinosuperior.inep.gov.br/Cursos/corpo.asp?ies=426&curso=57876&nivel=GRADUACAO&codtiporegcurso=CURSOGRUPO
http://www.ensinosuperior.inep.gov.br/Cursos/corpo.asp?ies=426&curso=8912&nivel=GRADUACAO&codtiporegcurso=CURSOGRUPO
http://www.ensinosuperior.inep.gov.br/Cursos/corpo.asp?ies=426&curso=38054&nivel=GRADUACAO&codtiporegcurso=CURSOGRUPO
http://www.ensinosuperior.inep.gov.br/Cursos/corpo.asp?ies=426&curso=38058&nivel=GRADUACAO&CodTipoRegCurso=HABCURSO
http://www.ensinosuperior.inep.gov.br/Cursos/corpo.asp?ies=426&curso=116960&nivel=GRADUACAO&CodTipoRegCurso=HABESPEC
http://www.ensinosuperior.inep.gov.br/Cursos/corpo.asp?ies=426&curso=116960&nivel=GRADUACAO&CodTipoRegCurso=HABESPEC
http://www.ensinosuperior.inep.gov.br/Cursos/corpo.asp?ies=426&curso=38059&nivel=GRADUACAO&CodTipoRegCurso=HABESPEC
http://www.ensinosuperior.inep.gov.br/Cursos/corpo.asp?ies=426&curso=38059&nivel=GRADUACAO&CodTipoRegCurso=HABESPEC
http://www.ensinosuperior.inep.gov.br/Cursos/corpo.asp?ies=426&curso=38057&nivel=GRADUACAO&codtiporegcurso=CURSOGRUPO
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CNE/CP 55/1999)
. Resolugdo CONSUN 13,
87982 - Quimica de 2/9/2005 - -
21591 - Servico Social Resolugdo CONSUN 43, | Portaria MEC 2.815, de Portaria SESu 952, de
- SCIVICO >ocial
e de 11/10/1999 6/9/2004 25/11/2008

Portaria MEC 4.327, de

fr?floir;las—‘;ema de Decreto s/n° de 8/2/1995 | © O“ari%%‘ggof)lo’ de 1 9/12/2004, e Portaria SESu
: 584, de 21/5/2010
72585 - Terapia Resolugdo CONSUN 16, Portaria SESu 62, de
Ocupacional de 4/12/2003 22/1/2009 )
20273 - Turismo Resolugdo CONSUN 9, de| Portaria MEC 2.099, de )
— 20/11/1998 5/8/2003

* Alterada pela Portaria MEC 1.139, de 10 de setembro de 2008 (DOU de 11/9/2008), que
reconheceu, pelo prazo de cinco anos, o curso de Fisica, bacharelado, habilitagdo em Fisica

Médica.

Aqui cabe mencionar que os Decretos n* 37.103, de 1955, 41.211, de 1957, 41.570, de
1957, 42.801, de 1957, 43.568, de 1958, e 47.437, de 1959, foram revogados pelo Decreto

s/n° de 25 de

abril de 1991 (DOU de 26 de abril), que mantém reconhecimento de cursos e

autorizagoes nos casos que menciona e da outras providéncias.
No Sistema e-MEC, constam os seguintes processos de interesse da Institui¢ao:

N()

PROCESSOS

Ato: Reconhecimento de Curso

N° e-MEC: 20070345

IES: CENTRO UNIVERSITARIO FRANCISCANO
CURSQO: Terapia Ocupacional (Presencial - Bacharelado)

Ato: Renovagdo de Reconhecimento de Curso

N° e-MEC: 20070628

IES: CENTRO UNIVERSITARIO FRANCISCANO
CURSO: Nutri¢do (Presencial - Bacharelado)

Ato: Renovagdo de Reconhecimento de Curso

N° e-MEC: 20075787

IES: CENTRO UNIVERSITARIO FRANCISCANO
CURSO: Enfermagem (Presencial - Bacharelado)

Ato: Reconhecimento de Curso

N° e-MEC: 20076196

IES: CENTRO UNIVERSITARIO FRANCISCANO
CURSO: Odontologia (Presencial - Bacharelado)

Ato: Renovagdo de Reconhecimento de Curso

N° e-MEC: 20076199

IES: CENTRO UNIVERSITARIO FRANCISCANO
CURSO: Fisioterapia (Presencial - Bacharelado)

Ato: Recredenciamento
N° e-MEC: 20076753
IES: CENTRO UNIVERSITARIO FRANCISCANO

Ato: Renovagdo de Reconhecimento de Curso

N° e-MEC: 20076886

IES: CENTRO UNIVERSITARIO FRANCISCANO
CURSO: Farmacia (Presencial - Bacharelado)

Ato: Renovagdo de Reconhecimento de Curso

N°® e-MEC: 20076887

IES: CENTRO UNIVERSITARIO FRANCISCANO
CURSO: Servigo Social (Presencial - Bacharelado)

Ato: Reconhecimento de Curso
N° e-MEC: 200804182
IES: CENTRO UNIVERSITARIO FRANCISCANO

Antonio Ronca — 20076753

12



http://www.ensinosuperior.inep.gov.br/Cursos/corpo.asp?ies=426&curso=20273&nivel=GRADUACAO&codtiporegcurso=CURSOGRUPO
http://www.ensinosuperior.inep.gov.br/Cursos/corpo.asp?ies=426&curso=72585&nivel=GRADUACAO&codtiporegcurso=CURSOGRUPO
http://www.ensinosuperior.inep.gov.br/Cursos/corpo.asp?ies=426&curso=72585&nivel=GRADUACAO&codtiporegcurso=CURSOGRUPO
http://www.ensinosuperior.inep.gov.br/Cursos/corpo.asp?ies=426&curso=8913&nivel=GRADUACAO&codtiporegcurso=CURSOGRUPO
http://www.ensinosuperior.inep.gov.br/Cursos/corpo.asp?ies=426&curso=8913&nivel=GRADUACAO&codtiporegcurso=CURSOGRUPO
http://www.ensinosuperior.inep.gov.br/Cursos/corpo.asp?ies=426&curso=21591&nivel=GRADUACAO&codtiporegcurso=CURSOGRUPO
http://www.ensinosuperior.inep.gov.br/Cursos/corpo.asp?ies=426&curso=87982&nivel=GRADUACAO&codtiporegcurso=CURSOGRUPO
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CURSO: Quimica (Presencial - Licenciatura)

10

Ato: Renovacdo de Reconhecimento de Curso

N° e-MEC: 200806044

IES: CENTRO UNIVERSITARIO FRANCISCANO
CURSO: Pedagogia (Presencial - Licenciatura)

11

Ato: Renovacdo de Reconhecimento de Curso

N° e-MEC: 200806045

IES: CENTRO UNIVERSITARIO FRANCISCANO
CURSO: Administragdo (Presencial - Bacharelado)

12

Ato: Renovacdo de Reconhecimento de Curso

N° e-MEC: 200806052

IES: CENTRO UNIVERSITARIO FRANCISCANO
CURSO: Matematica (Presencial - Bacharelado)

13

Ato: Renovagdo de Reconhecimento de Curso

N°® e-MEC: 200806760

IES: CENTRO UNIVERSITARIO FRANCISCANO
CURSO: Design (Presencial - Bacharelado)

14

Ato: Renovagdo de Reconhecimento de Curso

N° e-MEC: 200806834

IES: CENTRO UNIVERSITARIO FRANCISCANO
CURSO: Ciéncias Contabeis (Presencial - Bacharelado)

15

Ato: Renovagdo de Reconhecimento de Curso

N° e-MEC: 200806835

IES: CENTRO UNIVERSITARIO FRANCISCANO
CURSO: Turismo (Presencial - Bacharelado)

16

Ato: Renovagdo de Reconhecimento de Curso

N° e-MEC: 200806846

IES: CENTRO UNIVERSITARIO FRANCISCANO
CURSO: Sistemas de Informacado (Presencial - Bacharelado)

17

Ato: Reconhecimento de Curso

N° e-MEC: 200814325

IES: CENTRO UNIVERSITARIO FRANCISCANO
CURSO: Biomedicina (Presencial - Bacharelado)

18

Ato: Renovagdo de Reconhecimento de Curso

N° e-MEC: 200906995

IES: CENTRO UNIVERSITARIO FRANCISCANO
CURSO: Fisica (Presencial - Bacharelado)

19

Ato: Renovagdo de Reconhecimento de Curso

N° e-MEC: 200908667

IES: CENTRO UNIVERSITARIO FRANCISCANO
CURSO: Psicologia (Presencial - Bacharelado)

20

Ato: Reconhecimento de Curso

N° e-MEC: 201001149

IES: CENTRO UNIVERSITARIO FRANCISCANO
CURSO: Quimica (Presencial - Licenciatura)

21

Ato: Renovagdo de Reconhecimento de Curso

N° e-MEC: 201002607

IES: CENTRO UNIVERSITARIO FRANCISCANO
CURSO: Direito (Presencial - Bacharelado)

22

Ato: Renovacdo de Reconhecimento de Curso

N° e-MEC: 201003047

IES: CENTRO UNIVERSITARIO FRANCISCANO
CURSO: Engenharia (Presencial - Bacharelado)

Do quadro acima, pesquisando no sistema e-MEC em 3 de julho de 2010, constatei

que os processos n” 1, 2,3, 4,5, 7, 8 e 16 foram concluidos e ja dispdem de ato autorizativo.
O de n° 6 € objeto da presente andlise e o de n° 9 foi arquivado em 22 de fevereiro de 2010,
por falta de preenchimento do Formulario Eletronico.

Antonio Ronca — 20076753
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Constatei ainda, em 3 de julho de 2010, a seguinte situacdo dos processos n® 10, 11,
12,13, 14, 15, 17, 18, 19, 20, 21 e 22:

Data/Resultado
N0
- - OAB/
Processo Dolzll::;::esnetal An;l]l)sé do ]s):;];:g;: CONFEA/ Secretaria Observacao
CNS/CAPES
22/5/2010/
Parecer Final
10 23/7/2009/ 8/7/2009/ 26/2/2010/ - Sugestdo de 29/9/2009/
Satisfatorio Satisfatorio Satisfatorio Deferimento CPC “3”
(sem ato
autorizativo)
| 23000 | JOPROIO 65010/ . ] 6/5/2010/
Satisfatorio . L Satisfatorio INEP
Satisfatorio
2/3/2010/ 11/3/2010/
D 23/7/2009/ 4/2/2009/ Insatisfatorio/ Recurso; ainda 29/9/2009/
Satisfatorio | Insatisfatorio | Arquivamento ndo concluida a CPC “3
analise
15| 2372009 | 21200000 | 260100 | PT2O8Sem ] 26/2/2010/
Satisfatorio Satisfatorio Satisfatorio CONFEA INEP
14 23/7/2009/ 26/1/2009/ 26/2/2010/ - ) 26/2/2010/
Satisfatorio Satisfatorio Satisfatorio INEP
15 23/7/2009/ 26/8/2009/ 18/6/2010/ i ) 18/6/2010/
Satisfatorio Satisfatorio Sem analise INEP
17 11/5/2009/ 28/3/2009/ 22/10/2009/ - ) 22/10/2009/
Satisfatorio Satisfatorio Satisfatorio INEP
26/6/2010/
18 15/12/2009/ 12/5/2010/ 24/6/2010/ - Distribuido ao 29/9/2009/
Satisfatorio Satisfatorio Satisfatorio Técnico (sem CPC “3”
analise)
10552010/ | 1320107y e motor 20/8/2009/Sem 24/6/2010/
19 Satisfatorio Parcialmente Satisfatorio andlise ) INEP
Satisfatorio CNS
26/5/2010/ 26/5/2010/ 28/§/2010/ 18/3/2(’)1'0/Sem 28/6/2010/
20 Satisfatério Parcialmente Parcialmente analise - INEP
Satisfatorio Satisfatorio CAPES
7/6/2010/
8/4/2010/ | 8/4/2010/ Processo 8/4/2010/
21 Sem andlise | Sem andlise d1str1bu1do ao Sem analise - -
Técnico e nao OAB
analisado
7/6/2010/
29/4/2010/ | 29/4/2010/ Processo
22 - (1 distribuido ao - - -
Sem analise | Sem analise .- ~
Técnico e nao
analisado

Quanto a pos-graduacao stricto sensu, pesquisando no portal da CAPES sobre a atual
situagdo do Centro Universitario Franciscano, verifiquei que a Instituigdo mantém 2 (dois)
Programas de Mestrado (Académico e Profissional) apresentados no quadro a seguir, que
discrimina as areas de avaliacdo ¢ os conceitos obtidos:

| UNIFRA - Centro Universitario Franciscano/RS
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PROGRAMA AREA (AREA DE AVALIACAO) i C?)NCEITO T
Ensino de Fisica e de Matematica EnAS 1o de Clenc1a§ N Matemitica (Ensino de| -
Ciéncias e Matematica)
. Engenharia/Tecnologia/Gestdo
Nanociéncias R 3 - -
(Interdisciplinar)

Cursos: M - Mestrado Académico, D - Doutorado, F - Mestrado Profissional

Os mencionados Programas sao recomendados pela CAPES, reconhecidos por esta
Camara e aprovados pelo MEC, de acordo com os seguintes atos:

Programa

Ato do CNE

Ato do MEC

Ensino de Fisica e de Matematica

Parecer CNE/CES n° 33/2008, de
20/2/2008, homologado em 30/4/2008

Portaria n® 524, de 29/4/2008 (DOU
de 30/4/2008)

[Nanociéncias

Parecer CNE/CES n° 138/2008, de

Portaria n° 1.140, de 10/9/2008

7/8/2008, homologado em 11/9/2008 [(DOU de 11/9/2008)

Pesquisando no portal do Centro Universitario Franciscano (http://www.unifra.br/),

constatei o seguinte sobre os cursos de pos-graduacao lato sensu:

Antonio Ronca — 20076753

CURSOS DE POS-GRADUACAO LATO SENSU

O inicio dos cursos de pos-graduagdo pela FIC, em 1976, foi decidido a partir
da visdo da mobilidade educacional e cultural da época, da percep¢do de que o
conhecimento passava por mudangas e tornava premente aos educadores sua
atualiza¢do para acompanharem o novo momento educacional que se impunha.
(grifet).

A FIC, consideradas as forcas e boas condig¢oes que mantinha, pelo seu porte
institucional, pelo empenho administrativo e do corpo docente, avaliou essa
oportunidade como elemento chave de sua contribui¢do no processo educacional,
pois o fato de colocar em proximidade quem ensina com a situa¢do de continuar a
aprender, representava um estimulo a educadores que, em sua drea de saber,
buscavam aprofundar o conhecimento de novas teorias educativas, debater opinioes,
aprimorar habilidades e renovar-se em vista do desempenho profissional mais
eficiente.

Em situagdo similar, a FACEM, quase uma década apos, atendeu a
necessidade de qualificar enfermeiros-docentes e de aprimorar suas condigoes para
atuarem na administracdo dos servicos de saiide. E interessante observar a grande
demanda de enfermeiros para o aperfeicoamento profissional. Em decorréncia, a
interagdo, pela presenga de professores titulados e de outras institui¢oes de ensino
superior, qualificava, pela ampliacdo de horizontes do conhecimento, a Instituicdo
como um todo.

Como num movimento interior o crescimento continuou a fazer-se até
irromper, uma década apos, na integra¢do das duas Instituicoes. As Faculdades
Franciscanas surgiram com um dinamismo proprio que pode ser conferido pela
variedade de cursos de especializa¢do desenvolvidos. O curto periodo como FAFRA
surpreendeu positivamente pela diferenciagdo de propostas, boa afluéncia de alunos e
melhor qualidade académica no lato sensu. Pode-se inferir que, a autonomia antes
havida em cada uma das duas Institui¢oes ao fazer o ponto de confluéncia, direcionou
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esse momento de mudanga capaz de produzir melhores resultados em sua atuag¢do

académica.

Observar, alguns anos apos, esse momento institucional permite dizer que a
FAFRA ndo constituiu apenas uma fase de transi¢do para Centro Universitario.
Nesse periodo, ampliaram-se, pelo desenvolvimento e experiéncia primeira, 0s cursos
de Pos-graduagdo lato sensu. Algumas propostas anteriores tiveram continuidade.
Outras totalmente diferenciadas surgiram e se estabeleceram. Foram criadas também
outras possibilidades e passou-se a lidar com novas faces do saber em cursos de pos-

graduacgao lato sensu.
Conforme se demonstra a seguir:

Cursos de pos-graduacdo lato sensu no periodo 1976 - 2004
Cursos de pos-graduacgdo lato sensu
Administragdo de Servigos de Enfermagem
Administragdo dos Servigos de Satide

Administracdo Escolar
Alfabetizagdo

Alfabetizagdo para a Educac¢do Infantil e para os Anos

Iniciais do Ensino Fundamental

Andlise para Registro de Medicamentos (conveniado com a

ANVISA)

Computagdo para o Ensino de 1° e 2° Graus

Contabilidade Gerencial
Curriculo por Atividades

Direito Constitucional Aplicado: uma abordagem material

e processual

Direito Publico

Educacdo Ambiental
Educagao Infantil

Educacgao Infantil - Pré-Escola
Educacdo Pré-Escolar

Educacdo Sexual

Enfermagem em Cuidados Intensivos: Neonatal, Pediatrico

e Adulto

Ensino da Matematica

Ensino de Geografia
Fundamentos da Educacdo
Geografia Fisica

Geografia Humana

Gestdo de Negocios

Gestdo Estratégica de Servigos

Gestao Estratégica do Conhecimento nas Organizagoes
Gestdo Estratégica em Marketing (conveniado com a

Fundagao Getulio Vargas)

Historia Administrativa e Social do Brasil
Historia Contemporanea da América Latina

Historia da América Latina

Historia da América Latina: O Cone Sul

Historia da Filosofia Contempordnea

Historia do Brasil

Antonio Ronca — 20076753

Ano de funcionamento
1993/1995

2000/2001/2004/2005
1976/1978/1979/1980/1981/ 1982
1991

2003/2004/2005

2002

1988
2003/2004
1985

2003/2004/2005

1996
1999/2000/2001/2002/2003/2004
1999/2000/2001/2002/2003/2004
1998

1985/1986/1988/1992

1998

1998/1999/2000/2001/2002

1987/2003/2004

1997
1982/1983/1988/1999/2000/
1988

1985

2005

200372004

2002

1999

1979/1981
1986
1988
2001
1989
1991
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Historia do Espago Fronteirigo Platino 1997

Informatica Educacional 1996/1997

Informatica na Educagdo 2000/2001/2002/2003/2004
Interdisciplinaridade em Estudos Latino-Americanos 1994

Lingua Inglesa 1985/1977/1999

Lingua Portuguesa 1979/1980/1981/1986/2004/2005
Lingua Portuguesa - Redagdo 1983

1989/1990/1991/1993/1994/1995/1997/

Lingua Portuguesa e Literatura Brasileira 1998/1999/ 2000/2001/2002

Literatura Brasileira 1982/1986/2003

Literatura Portuguesa 2004

Literaturas de Lingua Portuguesa 1979

Matematica 1979

Matematica - Analise Matematica 1982

Nutricdo em Saude Comunitaria 1996

O Computador e a Matematica no Ensino Fundamental e
Médio 1999

Pedagogia da Enfermagem Médico-Cirurgica 1984/1985/1986/1988

Pesquisa 1991/1994/1995/1996

Psicologia Comunitaria 1996

Psicologia Educacional 1996

Psicopedagogia 1986/1987/1990/1991/1992/1993/

1994/1995/1996/1997/

Psicopedagogia: Abordagem Clinica e Institucional 1999/2000/2001/2002/2003/2004/2005
Saude Coletiva 1997/1998/2001/2002/2003/2004/2005
Supervisdo e Orientagdo Escolar 200372004

Turismo: Transposi¢do Didatica do Saber Turistico 2005

- Fonte: Pro-Reitoria de Pos-Graduagdo e Pesquisa - PROPESQ

No portal do UNIFRA, estdo listados os cursos de especializacdo atualmente
oferecidos:

Especializacoes

Especializa¢do em Administragdo Hospitalar

Especializacdo em Assisténcia e Aten¢do Farmacéutica

Especializacdo em Comunicacio e Projetos de Midia

Especializa¢do em Crianga ¢ Adolescente em Situagdo de Risco

Especializagdo em Engenharia de Seguranca do Trabalho

Especializacdo em Gestdo Ambiental

Especializacdo em Gestdo de Negdcios

Especializacdo em Gestdo de Pessoas e Marketing

Especializa¢do em Projeto de Espagos Comerciais

Especializacdo em Saude Coletiva

Psicopedagogia - Abordagem Clinica e Institucional

No que se refere a extensdo, o Centro Universitario Franciscano oferece os seguintes
cursos:

Cursos de Extensao

IAHAM! Oficina de Criatividade

IAspectos praticos da reabilitacdo pratica e cognitiva

IAuriculoterapia
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Auto Gesto para micro e pequenas empresas - inscri¢des abertas

Bioética, Satde e Meio Ambiente

Capacitacdo em Boas Préticas para Servi¢os de Alimentagao

Capacitacdo em Estratégia de Satide da Familia (ESF)

Capacitagdo em infancia ¢ adolescéncia em situagdo de risco ¢ vulnerabilidade social

Clinica Integrada Infantil - Odontopediatria ¢ Ortodontia Preventiva e Interceptora

Diretor de Ensino - DETRAN

Diretor Geral - DETRAN

[Eficiéncia técnica no servigo publico municipal - inscrigdes abertas

IExaminador de Transito - DETRAN CURSO SUSPENSO

Fisioterapia Neurofuncional

Gerenciamento de Redes de Empresas

Implantacdo de Boas Praticas em servigos de alimentacdo

Instrutor de Transito Teorico/Pratico - DETRAN

Mercado de Capitais

INormas de contabilidade para pequenas e médias empresas

O idoso na universidade: em busca da qualidade de vida

O Olho do Cinema: olhares do mundo - da estética a ideologia

O uso da calculadora cientifica na sala de aula

Planejamento de Carreira

Planejamento e Captacdo de Recusros em Politica Social

Por um Viver Saudavel e Feliz - inscri¢des abertas

Projetando Jardins: plantas ornamentais e sua implantagdo

Restauracgoes estéticas adesivas diretas Modulo I1 - Dentes Anteriores

RestauragOes Estéticas Adesivas Indiretas

Saude na Terceira Idade

Simulagdo em gestdo de negdcios

Spring aplicado a analises ambientais

Sustentabilidade e Eficiéncia Energética no Ambiente Construido

[Técnicas Laboratoriais em Prétese Odontoldgica

[Trabalho: stress e saide mental

[Tratamento Clinico-Terapico de caso de necrose pulpar em molares permanentes

Unifra Idiomas

Pude constatar também que o UNIFRA atualmente publica 3 (trés) revistas: Vidya,
Disciplinarum Scientia e Thaumazein.

A primeira ¢ uma publicagdo semestral do Centro Universitario Franciscano de Santa
Maria (UNIFRA), inscrita no ISSN sob numero 0104-270 X, a revista Vidya tem seu nome
inspirado no sanscrito, cujos significados - conhecimento, sabedoria, educagdo - refletem a
orientagdo humanistica da institui¢do a que estd vinculada.

Destina-se a divulgagcdo da produgdo cientifica de professores e pesquisadores da
Unifra, bem como de outras Instituicoes de Ensino Superior. Lan¢ada em novembro de 1976,
por iniciativa da dire¢do e dos professores da Faculdade de Filosofia, Ciéncias e Letras
Imaculada Conceicao (FIC), a revista, até 1983, esteve voltada a publicagdo de artigos de
todas as dreas da faculdade em cada exemplar e, a partir de 1994, passou a ser organizada
por temdticas definidas a cada edi¢do. A contar do primeiro semestre de 2007, a proposta
editorial da Vidya voltou-se especificamente a drea da educagdo, em suas multiplas
dimensoes.

O Conselho Editorial reserva-se o direito de vetar a publicagdo de textos que ndo
estejam de acordo com os objetivos da revista. Os artigos sdo avaliados, sem identificagdo de
autoria, por pesquisadores externos. As afirmagoes e os conceitos contidos nos artigos
publicados sdo de inteira responsabilidade dos autores.

A segunda, Revista Disciplinarum Scientia destina-se a publicar trabalhos de
discentes do Centro Universitario Franciscano (Unifra) e de outras Institui¢oes de Ensino
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Superior, sob orienta¢do de um professor. Com periodicidade anual, a Revista visa a
divulgar producoes cientificas relacionadas a resultados de iniciagdo cientifica, Trabalhos
Finais de Graduacgdo, trabalhos de extensdo ligados a grupos de pesquisa e resultados de
monografias de especializagdo (Lato Sensu). As publicagoes da Disciplinarum Scientia
contemplam as seguintes dreas de conhecimento: Area de Artes. Letras e Comunicacdo; Area
de Ciéncias Humanas: Area de Ciéncias Naturais e Tecnolégicas; Area de Ciéncias da.
Satide: Area de Ciéncias Sociais Aplicadas.

A ultima, Thaumazein, ¢ uma revista on-line, semestral, do Curso de Filosofia.

Segundo o SIEdSup, o Centro Universitario Franciscano conta com o Campus 11 da
UNIFRA, aprovado pela Portaria MEC n°® 1.564, de 2004, instalado a Rua Silva Jardim, n°
1.175, bairro Rosario, no municipio de Santa Maria/RS. Com efeito, o portal da Institui¢do

apresenta a existéncia de 4 (quatro) conjuntos arquitetdnicos, assim situados:

Conjuntos Endereco
Conjunto 1 - Unidade-sede Rua dos Andradas, 1.614, Centro, Santa Maria/RS
Conjunto 2 - Escola Sdo Vicente de Paulo Rua Silva Jardim, 1.295, Rosario, Santa Maria/RS
Conjunto 3 - CAMPUS I Rua Silva Jardim, 1.175, Rosario, Santa Maria/RS
I\?I(;II?; nto 4 - Nicleo de Praticas Profissionais - Rua José Bonifacio, 2.377, Centro, Santa Maria/RS

O Centro Universitario Franciscano, nas duas primeiras edicdes do ENADE (2004 e
2005), foi avaliado nos seguintes cursos:

Area/Curso Conceito | Conceito
Ano ENADE IDD

Enfermagem 2004 4 1
Farmacia 2004 3 1
Fisioterapia 2004 SC SC
Nutrig¢do 2004 3 3
Servigo Social 2004 4 3
Terapia Ocupacional 2004 SC SC
Arquitetura e Urbanismo 2005 SC SC
Ciéncia da Computacdo 2005 3 4
Sistemas de Informagao 2005 4 4
Engenharia Ambiental 2005 2 SC
Filosofia 2005 4 SC
Fisica 2005 3 SC
Geografia 2005 4 SC
Historia 2005 4 SC
Letras 2005 3 3
Matematica 2005 3 2
Pedagogia 2005 3 2
Fonte: INEP

Nas avalia¢des dos cursos da Instituicdo com vistas ao reconhecimento ¢ a renovagao
de reconhecimento, no periodo de 2003 a 2010, foram obtidos os seguintes resultados:

RENOVACAO DE RECONHECIMENTO

ORG. DIDATICO- CORPO ~ CONCEITO
CURSO PEDAGOGICA DOCENTE INSTALAGOES | piNAL ou CPC
Enfermagem (1* renovacdo) Muito Bom Muito Bom Muito Bom Nio Informado
Enfermagem (2* renovacao) - - - CPC “3”
Farmacia - - - CPC “3”
Filosofia Muito Bom Muito Bom Bom Nio Informado
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Fisica* - - - CPC “3”
Fisioterapia - - - CPC “3”
Geografia Muito Bom Muito Bom Muito Bom Nao Informado
Historia Muito Bom Muito Bom Muito Bom Nio Informado
Letras ) Portu.gues ¢ Inglés e Muito Bom Muito Bom Muito Bom Nio Informado
respectivas Literaturas
Letras - Portugues e Muito Bom Muito Bom Muito Bom Nio Informado
Literaturas
Matematica* (2* renovagio) - - - CPC “3”
Nutrigdo - - - CPC “3”
Pedagogia* - - - CPC “3”
Servigo Social - - - CPC “4”
Slstema§ de Informagdo (1 Muito Bom Bom Bom Nao Informado
renovacao)
Slstema§ de Informagao (2 ) ) ) CPC “4”
renovacao)
* Ainda sem ato autorizativo.
RECONHECIMENTO
ORG. DIDATICO- CORPO ~ CONCEITO

CURSO PEDAGOGICA DOCENTE INSTALACOES FINAL
Arquitetura e Urbanismo Bom Muito Bom Muito Bom Nao informado
Ciéncia da Computacio Muito Bom Bom Muito Bom Nao informado
Comumcagao Social - Muito Bom Muito Bom Muito Bom Nao informado
Jornalismo
Com}lr}lcagao Social - Muito Bom Bom Muito Bom Nao informado
Publicidade e Propaganda
Direito Muito Bom Muito Bom Muito Bom Nao informado
Economia Bom Bom Bom Nao informado
Engenharia Ambiental Muito Bom Bom Muito Bom Nao informado
Farmacia Muito Bom Muito Bom Muito Bom Nao informado
Fisioterapia Muito Bom Bom Bom Nio informado
Fisica - - - CPC “3”
Odontologia 4 4 3 4
PS%C(,)IOgIa - Formagao de Bom Bom Muito Bom Nao informado
Psicologo
Servigo Social Bom Muito Bom Muito Bom Nao informado
Terapia Ocupacional 4 4 4 4

Obs: Todas as informagdes contidas nestes quadros podem ser conferidas nos relatorios arquivados nos sistemas

do MEC (SAPIEnS e e-MEC).

Conforme dados compilados no site do INEP (Relatério de IES), levantei que o
UNIFRA obteve os seguintes conceitos no Exame Nacional de Desempenho de Estudantes,

no tri€nio 2006 a 2008:
Area/Curso Conceito | Conceito
Ano ENADE IDD CPC
Administragdo 2006 3 4 -
Direito 2006 4 4 -
Jornalismo 2006 4 5 -
Publicidade e Propaganda 2006 4 5 -
Ciéncias Economicas 2006 3 2 -
Psicologia 2006 4 3 -
Ciéncias Contabeis 2006 3 4 -
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Design 2006 4 3 -
Turismo 2006 4 5 -
Odontologia 2007 SC SC SC
Farmacia 2007 3 3 3
Enfermagem 2007 3 2 3
Nutrig¢ao 2007 3 4 3
Fisioterapia 2007 4 3 3
Servigo Social 2007 4 3 4
Terapia Ocupacional 2007 4 4 4
Biomedicina 2007 SC SC SC
Arquitetura e Urbanismo 2008 4 4 3
Ciéncia da Computacdo 2008 3 3 3
Sistema de Informacao 2008 4 4 4
Engenharia Ambiental 2008 3 4 3
Filosofia 2008 4 SC 4
Fisica 2008 3 3 3
Geografia 2008 3 SC 3
Historia 2008 4 4 4
Letras 2008 4 4 3
Matematica 2008 3 2 3
Pedagogia 2008 3 3 3
Quimica 2008 SC SC SC
Fonte: INEP

Consoante os resultados acima demonstrados, o Centro Universitario Franciscano
obteve tanto no IGC 2007 quanto no IGC 2008 o conceito “4”.

Para comprovar tal afirmacao, cabe informar, inicialmente, que o Centro Universitario,
quando da implantagdo do indicador de qualidade de institui¢des de educacdo superior pelo
MEC, obteve o seguinte resultado no IGC 2007, divulgado em 2008:

N° INSTITUICAO Estado Cidade Continuo IGC

426 Centro Universitario Franciscano RS Santa Maria 297 4
O mencionado resultado (IGC 2007) foi ratificado pela Portaria INEP n° 296, de 17 de
novembro de 2009, publicada no DOU de 1° de dezembro de 2009:

Cédigo da IES Nome da IES UF (sede) IGC - Faixa

426 Centro Universitario Franciscano RS 4

O resultado do Centro Universitario Franciscano no IGC 2008 (triénio 2006, 2007 e
2008), divulgado em 2009, foi o apresentado no quadro abaixo:

I1GC 2008
IES N° de cursos que fizeram o N° de cursos com IGC
ENADE nos ultimos trés anos | CPC nos ultimos Continuo Faixa
trés anos avaliados
Centro Universitario 29 26 299 4
Franciscano

A Portaria INEP n° 27, de 20 de janeiro de 2010, publicada no DOU de 22 de janeiro,
ratificou o resultado obtido pelo Centro Universitario Franciscano no IGC 2008:

Cédigo da IES Nome da IES UF (sede) IGC - Faixas
426 Centro Universitario Franciscano RS 4
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Diante desse contexto, no Cadastro da Educagdo Superior do Sistema e-MEC, pude
constatar as seguintes informagoes:

Indice Valor Ano
CI - Conceito Institucional: 4 2009
IGC - Indice Geral de Cursos: 4 2008
1GC Continuo: 299 2008

Aqui, cabe registrar que o Conceito Institucional (CI), instituido pela Portaria
Normativa n° 10, de 2 de julho de 2009 (DOU de 3 de julho de 2009), atribuido ao Centro
Universitario Franciscano foi decorrente da avaliagdo externa com vistas ao recredenciamento
da Instituicdo, objeto do presente processo.

Em pesquisa no Cadastro da Educagao Superior do Sistema e-MEC, constatei também
que o INIFRA ainda ndo ¢ credenciado para a oferta de Educacdo a Distancia.

A analise inicial do processo em epigrafe permitiu evidenciar que a SESu apresentou
parecer favoravel ao recredenciamento da Instituicdo, em atendimento ao disposto no art. 21
do Decreto n°® 5.773/2006, que estabelece que:

Art. 21. O pedido de recredenciamento de institui¢do de educag¢do superior
deve ser instruido com os seguintes documentos:

I - quanto a mantenedora, os documentos referidos no art. 15, inciso I; e

1I - quanto a institui¢do de educa¢do superior, a atualizagdo do plano de
desenvolvimento institucional, do regimento ou estatuto e das informagoes relativas
ao corpo dirigente, com destaque para as alteragoes ocorridas apos o
credenciamento.

A partir da constatacao de que a analise regimental, de PDI e documental foi realizada
na perspectiva do recredenciamento institucional e concluida satisfatoriamente, passo, entdo, a
analise do mérito da avaliacdao externa objeto do Relatério de Avaliagao n°® 59.216, do INEP,
realizada no periodo de 6 a 9 de maio de 2009.

Na Breve Contextualizagdo da Institui¢dao, a Comissao registra:

Os documentos analisados apresentam como missdo da UNIFRA
“Desenvolver e difundir o conhecimento técnico-cientifico e a cultura em suas
multiplas manifestagoes, distinguindo-se pela exceléncia académica na formagdo de
profissionais integros e de cidaddos comprometidos com o desenvolvimento humano e
o bem-estar social a partir dos principios cristdos.”

A UNIFRA apresenta como perfil de uma gestdo pautada na autonomia,
participagdo e compromisso. Ela é baseada no Projeto Pedagogico Institucional, no
Plano de Desenvolvimento Institucional, Projeto Pedagogico do Curso e Projeto de
autoavaliag¢do Institucional. As politicas de ensino sdo pautadas na preocupagdo com
o docente e o discente, as politicas de extensdo demonstram uma forte intera¢do com
a comunidade local, em especial, a comunidade de menor poder aquisitivo (com
projetos de atendimentos nas dreas juridicas, previdenciarias, da saude da mulher,
fisioterapéutica, odontologica, entre outras) e as politicas de pesquisa visam a
qualifica¢do académica, o desenvolvimento cientifico, a construg¢do do conhecimento
e a atitude ética.

A UNIFRA é constituida de um unico campus com varios prédios localizados
proximos uns dos outros. (grifei)

A UNIFRA nao é credenciada para Educa¢do na Modalidade a Distancia.
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Nas acdes preliminares da avaliagdo, a Comissdo de Especialistas registrou que:

1. A Instituicdo Centro Universitario Franciscano- UNIFRA apresentou no
sistema e-MEC o PDI referente ao periodo 2007-2013.

2. Esse PDI estd condizente com a estrutura determinada pelo art. 16 do
Decreto n.°5.773/2006 e o seu conteudo contempla todas as informagoes demandadas
em cada item / aba.

3. A IES apresentou dois relatorios de autoavaliacdo, referentes aos periodos
2005-2006 e 2008.

4. Os relatorios de autoavaliagdo foram elaborados segundo as orientagoes
propostas pela CONAES e contemplaram as dez dimensaes.

5. Os relatorios examinados para subsidiar as informagoes para efeito de
cotejamento com o PDI foram:

Relatorios parciais e finais do processo de autoavaliagdo, produzidos pela
IES;

Dados gerais e especificos da IES, constantes do Censo da Educagdao Superior
e do Cadastro de Instituicoes de Educag¢do Superior (SIEDSUP) e na pdgina do
INEP;

Relatorios do Exame Nacional de Desempenho dos Estudantes (ENADE);

Dados do questionario socioeconomico dos estudantes produzidos pelo
ENADE;

Relatorio e conceitos da CAPES para os cursos de pos-graduagdo da IES;

Documentos sobre o credenciamento e/ou ultimo recredenciamento da IES;

Regimento Interno;

Plano de carreira docente,

Plano de carreira do corpo técnico administrativo,

Regulamento da Biblioteca;,

Programa de bolsas de monitoria;

Programa de bolsas especiais de treinamento;

Programa de aprimoramento discente;

Programa de apoio ao Ensino de graduagdo;

Programa de bolsa de iniciag¢do cientifica;

Programa de bolsa de extensao;

Programa de apoio a participagdo discente em eventos;

Programa de nivelamento,

Programa de apoio pedagogico ao discente.

Apresento a seguir os registros consignados no Relatorio da Comissdo de Avaliagdo
sobre as dimensdes avaliadas.

No tocante a dimensao 1 - conceito “3” (“A missdo e o plano de desenvolvimento
institucional”), os avaliadores informaram que a implementa¢do do PDI foi verificada
através da ampliagdo e melhoria da estrutura fisica (tais como: instalagdo de aparelhos de
ar condicionado em todas as salas, laboratorios bem equipados, implantagdo de sistema de
seguranga, entre outras); constatou-se, ainda, que o cronograma de implanta¢do dos cursos
de graduacdo e pos-graduacgdo lato sensu e os programas de pos-graduagdo stricto sensu
esta sendo seguido;, a implementagdo dos Planos de Carreira Docente e Técnico-
Administrativo esta em andamento; a capacita¢do e a qualificagdo dos recursos humanos
estdo sendo implantadas conforme cronograma; nada se constatou em rela¢do a cursos em
educacdo a distancia ou apoio ao ensino presencial.

Antonio Ronca — 20076753 23



e-MEC N°: 20076753

Sobre a “politica para o ensino (graduacdo e pos-graduacio), a pesquisa, a
extensiio e as respectivas normas de operacionalizacio, incluidos os procedimentos para
estimulo a producido académica, para as bolsas de pesquisa, de monitoria e demais
modalidades” (dimensao 2 - conceito “4”), pude extrair os seguintes registros:

A UNIFRA possui as politicas para ensino, pesquisa e extensdo bem definidas
em seus diversos documentos oficiais que sdo coerentes com as politicas definidas no
PDI. Tais politicas estdo implantadas especialmente no ensino e na pesquisa.

A politica para os cursos de graduacdo estio refletidas nas agoes
implementadas para a melhoria da qualidade dos cursos e implementag¢do dos novos
cursos em concorddncia com o cronograma do PDI.

Ha uma politica clara para pos-graduagdo stricto sensu focada em dois cursos
ja implantados, o mestrado profissionalizante em Ensino de Fisica e de Matematica e
o Mestrado académico em Nanociéncias, e para a pos-graduagdo lato sensu 15
(quinze) cursos em funcionamento.

O programa de inicia¢do cientifica esta implantado e atende as necessidades
de envolvimento dos alunos de graduacdo nos projetos de pesquisa.

Na extensdo, existem agoes integradas aos cursos de graduag¢do que garantem
a aplicagdo pratica dos conteudos, tais como o Nucleo de Praticas Juridicas, o apoio
a Defensoria Publica e ao PROCON e as Clinicas de Saude (Psicologica,
Fisioterapica, Odontologica, Nutrigdo...).

A “responsabilidade social da instituicdo, considerada especialmente no que se
refere a sua contribuicao em relacao a inclusio social, ao desenvolvimento economico e
social, a defesa do meio ambiente, da memdria cultural, da producio artistica e do
patriménio cultural” (dimensao 3 - conceito “4”) foi comprovada pelas seguintes acdes:

Os programas sociais implantados proporcionam tanto uma aplica¢do do
conhecimento adquirido nos cursos de graduacgdo, quanto despertam uma relagdo de
responsabilidade ética dos alunos com a comunidade. Estas agoes estdo bem
integradas no contexto da comunidade, na qual a UNIFRA esta inserida, coerente
com as politicas definidas no PDI.

Existem agoes que inserem vdrios alunos no mercado de trabalho coerentes
com as politicas definidas no PDI; do mesmo modo, observa-se o cuidado com a
preservagdo do meio ambiente e da cultura local.

Na dimensao 4 (conceito “4”) - “A comunicacdo com a sociedade”, foi observado
que as agoes de comunicag¢do social praticadas para o publico interno e externo estdo
coerentes com o PDI. Os canais de comunicagdo e sistemas de informag¢do sdo acessiveis e
permitem uma comunicagdo eficiente entre a UNIFRA e a comunidade. A ouvidoria funciona
para manifestagoes verbais preservando o sigilo do manifestante, mas nada se observou para
manifestagoes escritas, embora tenha se dito que é possivel. Houve relatos de agoes
praticadas pelos gestores resultantes de manifesta¢oes encaminhadas pela ouvidoria.

A respeito das “politicas de pessoal, de carreiras do corpo docente e corpo técnico
administrativo, seu aperfeicoamento, seu desenvolvimento profissional e suas condi¢oes
de trabalho” (dimensao 5 - conceito “3”), a Comissdo de Avaliagdo registrou que:

A politica de pessoal para o corpo docente e técnico-administrativo esta
coerente com o proposto no PDI. Ha um plano de carreira oficial para o corpo
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docente e outro para o corpo técnico-administrativo, protocolado para homologagdo
junto a Geréncia Regional do Trabalho e Emprego em Santa Maria, em 26/03/2009.

Ha programa implantado de capacitagdo do corpo docente e do corpo
técnico-administrativo.

De forma a satisfazer o status institucional, existe um programa de incentivo a
qualifica¢do docente que estd implantado e atende parcialmente ao cronograma de
crescimento previsto no PDI.

O quadro docente por titulagdo é constituido de: graduados - 8,6%,
especialistas - 11,7%, mestres - 61,3%;, e, doutores - 18,4%.

O quadro docente por dedicagdo é constituido de: tempo integral - 37%;,
tempo parcial - 55%, e horista - 8%.

No que se refere a “organizacio e gestio da instituicio, especialmente o
funcionamento e representatividade dos colegiados, sua independéncia e autonomia na
relacio com a mantenedora, e a participacio dos segmentos da comunidade
universitaria nos processos decisorios” (dimensdo 6 - conceito “4”), verificou-se que a
organizag¢do da UNIFRA é coerente com a estrutura definida no PDI e no seu Estatuto; é
pautada por principios de qualidade que foram verificados nos relatorios do ENADE, de
autoavaliacdo, bem como, nas entrevistas com os docentes, os discentes, os técnico-
administrativos e os membros da CPA. Todos os segmentos tém representatividades nos
colegiados institucionais em todos os niveis da estrutura organizacional, sendo escolhidos
por seus respectivos pares. Os colegiados tém fungoes definidas, reunioes periodicas e
devidos registros. Existe (sic) independéncia e autonomia em relagdo a mantenedora.

Sobre a “infraestrutura fisica, especialmente a de ensino e de pesquisa, biblioteca,
recursos de informacio e comunicacao” (dimensao 7 - conceito “5”), a Comissdo de
Avaliacdo registrou o seguinte:

A estrutura verificada é coerente com a definida no PDI.

Os espagos para o desenvolvimento das atividades de ensino atendem
plenamente as necessidades para o desenvolvimento das aulas tedricas e prdticas de
forma a garantir a qualidade dos cursos.

Para o desenvolvimento das atividades de pesquisas existem espagos bem
definidos e equipados para o pleno desenvolvimento dos projetos. Ha grupos de
pesquisa que garantem recursos externos para ampliacdo e manutengdo dos
equipamentos e laboratorios.

Os espagos de convivéncia sdo em numero suficiente e permitem a
permanéncia dos alunos, docentes e funciondrios na institui¢do.

A extensdo é realizada em espagos adequados para as praticas de atendimento
ao publico e, também, em espagos fora da instituicdo de forma a aproximar a
comunidade académica das comunidades atendidas.

A biblioteca tem uma drea compativel com o acervo existente e a demanda,
atendendo integralmente as necessidades dos académicos. Possui um plano de
expansdo do acervo em consondncia com as exigéncias dos projetos pedagogicos dos
cursos e dos projetos de pesquisa e é totalmente informatizada.

Quanto ao “planejamento e avaliacido, especialmente em relacio aos processos,
resultados e eficacia da autoavaliacao institucional” (dimensio 8 - conceito “4”),
verificou-se que o planejamento da autoavaliagdo esta coerente com o especificado no PDI.
A CPA esta implementada e funcionando,; é composta por membros da comunidade interna
(docentes, técnico-administrativo, discentes) e externa. A divulga¢do dos resultados da

Antonio Ronca — 20076753 25



e-MEC N°: 20076753

autoavaliacdo é realizada no dmbito dos cursos. Os docentes demonstraram conhecer tais
resultados, no entanto, os alunos entrevistados demonstraram realizar as avaliacoes, mas
que pouco conhecem os resultados das mesmas. Os professores também discutem os
resultados das avaliagoes externas e propoem agoes para melhorar os projetos pedagogicos
dos cursos e o desempenho dos estudantes nas atividades educacionais e no proprio ENADE.
Constatou-se (sic) agoes realizadas em decorréncia das avaliagdes interna e externa
reconhecidas também pelos alunos.

No tocante as “politicas de atendimento aos estudantes” (dimensdo 9 - conceito
“4”), a Comissdo de Avaliagdo verificou que as politicas de atendimento ao discente estdo
coerentes com as especificadas no PDI, seguindo trés diretrizes: Acesso e permanéncia
(programa de bolsas de complementagdo académica, de assisténcia educacional, e de apoio
financeiro),; Acolhimento (integra¢do do estudante na vida académica, cientifica e social com
vista a educag¢do de qualidade),; e Desenvolvimento académico e profissional.

Ademais, os programas de apoio ao desenvolvimento académico dos discentes estdo
implantados e adequados, que se traduzem por apoio a participagdo em eventos, publicagoes
de trabalhos em revista da instituicdo, entre outros.

A Instituigdo possui uma coordenag¢do responsdvel pelo acompanhamento
psicopedagogico do discente, da orientagdo profissional, da divulgagdo de oportunidades de
estagios, entre outros. O apoio financeiro também é responsabilidade dessa coordenagdo que
facilita o acesso e a permanéncia do aluno carente, em consondncia com as politicas
publicas e institucionais.

Em relacdo a “sustentabilidade financeira, tendo em vista o significado social da
continuidade dos compromissos na oferta da educac¢ao superior” (dimensao 10 - conceito
“5”), a Comissdo de Avalia¢do constatou que as propostas feitas no PDI, sdo coerentes com
a sustentabilidade académica financeira da instituicdo. As agoes previstas no PDI sdo
adequadas ao or¢amento definido, permitindo a realizagdo das politicas de manutengdo e
crescimento dos projetos de ensino, pesquisa e extensao.

Sobre a Dimensao Requisitos Legais, a Comissao registrou:

A UNIFRA apresentou condigoes de acesso para pessoas com deficiéncia e/ou
mobilidade reduzida, instalando rampas e elevadores de acesso, banheiros
adaptados, telefones publicos e bebedouros adaptados.

O quadro docente por titulagdo ¢é constituido de: graduados - §8,6%,
especialistas - 11,7%, mestres - 61,3%, e, doutores - 18,4%.

O quadro docente por dedicag¢do é constituido de: tempo integral - 37%;
tempo parcial - 55%, e, horista - 8%.

Ha programa implantado de capacitagdo do corpo docente e do corpo
técnico-administrativo.

Ha um plano de carreira oficial para o corpo docente e outro para o corpo
técnico-administrativo, protocolado para homologagdo junto a Geréncia Regional do
Trabalho e Emprego em Santa Maria, em 26/03/2009.

Todos profissionais sdo contratados pelo regime CLT.

Consoante a Comissao de Avaliagdo, as condi¢des de funcionamento da Institui¢ao
sdo muito boas, 0 que permitiu conferir o conceito institucional “4” (quatro) em decorréncia
da atribui¢@o dos seguintes conceitos as dimensdes avaliadas:

Dimensdes Conceitos
1. A Misséo e o Plano de Desenvolvimento Institucional (PDI) 3
2. A politica para o ensino (graduagdo e poés-graduacdo), a pesquisa, a extensdo e as 4
respectivas normas de operacionalizacdo, incluidos os procedimentos para estimulo 3
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producdo académica, para as bolsas de pesquisa, de monitoria ¢ demais modalidades

3. A responsabilidade social da instituigao, considerada especialmente no que se refere 3| 4
sua contribui¢do em relagdo a inclusdo social, ao desenvolvimento econémico e social,
a defesa do meio ambiente, da memoria cultural, da produgao artistica e do patrimonio|
cultural

4. A comunica¢do com a sociedade 4
5. As politicas de pessoal, de carreiras do corpo docente e corpo técnico administrativo, 3
seu aperfeicoamento, seu desenvolvimento profissional e suas condi¢des de trabalho

6. Organizacdo e gestdo da instituigdo, especialmente o funcionamento ¢ 4

representatividade dos colegiados, sua independéncia e autonomia na relagdo com 4
imantenedora, e a participagdo dos segmentos da comunidade universitaria nos processos,
decisorios

7. Infraestrutura fisica, especialmente a de ensino e de pesquisa, biblioteca, recursos de| 5
informag¢do € comunicagio

8. Planejamento e avaliagdo, especialmente em relagdo aos processos, resultados e 4
eficacia da autoavaliacdo institucional

9. Politicas de atendimento aos estudantes 4
10. Sustentabilidade financeira, tendo em vista o significado social da continuidade dos 5
compromissos na oferta da educacdo superior

ICONCEITO INSTITUCIONAL 4

A comissao de avalia¢do assim concluiu o seu relatorio:

Em razdo do acima exposto, esta IES Centro Universitario Franciscano
apresenta um perfil bom de qualidade.

Neste ponto, merece registro o equivoco cometido pela SESu em relagdo ao conceito
atribuido a Dimensao 8. No Relatorio de Analise daquela Secretaria, foi registrado o conceito
“3”, enquanto que, no corpo do Relatdrio de Avaliagao do INEP, o conceito “4”.

Sobre o corpo docente, a Comissdo de Avaliagdo do INEP registrou em seu Relatorio
de Avaliacdo o seguinte:

(..)

O quadro docente por titulacdo é constituido de: graduados - 8.6%: _

Analisando-se, no Relatério de Avaliagao n° 59.216, o numero, a titulagdo e o regime
de trabalho dos docentes da Institui¢do (listados pela Comissdo no mesmo Relatdrio), pude
constatar o seguinte cenario, diferente do que registrou a Comissao de Especialistas do INEP:

Quadro 1 - Regime de trabalho e qualificacdo dos docentes do UNIFRA*

Titula¢ido N* de docentes (%)
Doutorado 72 18,70
Doutorado ndo concluido 7 1,82
Mestrado 228 59,22
Especializaco 46 11,94
Graduacao 32 8,32
TOTAL 385 100,00
Docentes - tempo integral 174 45,19
Docentes - tempo parcial 94 2441
Docentes - horista 117 30,40

*Obs.: dados provenientes do relatorio n® 59.216, concluido em 13/5/2009.
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Apds pesquisa na Plataforma Lattes, elaborei um novo quadro sobre a situagdo dos
docentes do Centro Universitario Franciscano:

Quadro 2 - Regime de trabalho e qualificacio dos docentes do UNIFRA**

Titulagao N¢ de docentes (%)

Doutores 73 (45 TL, 16 TP e 12 H) 18,96
Mestres 234 (105 TI, 58 TP ¢ 71 H) 60,78
Especialistas 46 (17T, 12 TPe 17 H) 11,94
Graduados 32 (7TI,8 TP e 17 H) 8,32
TOTAL 385 100,00
Docentes - tempo integral 174 45,19
Docentes - tempo parcial 94 2441
Docentes - horista 117 30,40

** Obs.: dados provenientes da Plataforma Lattes, pesquisa em 13/6/2010.
Consideracoes Finais do Relator
Deve-se mencionar que o presente processo, por se tratar do segundo

recredenciamento da Instituicdo como centro universitario, esta excluido da regra de transicao
prevista no art. 8° da Resolugdo CNE/CES n® 1, de 20 de janeiro de 2010, a saber:

Art. 8° Para os processos de credenciamento de Centros Universitarios
protocolados no Ministério da Educagdo até 29 de marco de 2007, como também
para os processos referentes ao primeiro recredenciamento de Centros Universitarios
credenciados até a mencionada data, serdo observadas as seguintes regras de
transi¢do: (grifei)

I - ficam dispensados do cumprimento do requisito de funcionamento regular
ha, no minimo, 6 (seis) anos, estabelecido no art. 2° desta Resolugdo;

Il - ficam dispensados do cumprimento dos requisitos dos incisos V e VI do
art. 3°desta Resolucdo,

11l - a institui¢do proponente deve possuir, no minimo, 5 (cinco) cursos de
graduacgdo reconhecidos e avaliados com conceito satisfatorio pelo Ministério da
Educacdo, em substituicdo ao contido no inciso IlI do art. 3°.

§ 1° Deverdo ter prioridade de tramitag¢do, em especial quanto a programagado
de visitas, os processos referidos no caput, observando-se o art. 73 do Decreto n°
5.773/2006.

§ 2° As Faculdades que postulam o credenciamento como Centro
Universitario nos termos deste artigo terdo considerada a avaliagdo institucional
externa mais recente nos processos de recredenciamento respectivos.

Consoante o disposto na Resolucdo CNE/CES n® 1, de 2010, foram observadas as
seguintes condi¢des para o recredenciamento do UNIFRA:

Dispositivo da Norma Atende ou Nio

Atende

Art. 3°

I - minimo de 20% (vinte por cento) do corpo docente contratado em regime de tempo Atende

integral (45,19%)

II - minimo de 33% (trinta e trés por cento) do corpo docente com titulagdo académica Atende

de mestrado ou doutorado (79,74%)

IIT - minimo de 8 (oito) cursos de graduagdo reconhecidos e com conceito satisfatorio Atende

obtido na avaliag@o realizada pelo Ministério da Educacdo (mais de 20)

IV - plano de desenvolvimento institucional e proposta de estatuto compativeis com a Atende

Antonio Ronca — 20076753 28



e-MEC N°: 20076753

solicitagcdo de transformacdo em Centro Universitario

V - programa de extensdo institucionalizado nas areas do conhecimento abrangidas por Atende
seus cursos de graduacio
VI - programa de iniciag@o cientifica com projeto orientado por professores doutores ou Atende

mestres, podendo também oferecer programas de iniciacdo profissional ou tecnologica
e de inicia¢do a docéncia

VII - plano de carreira e politica de capacita¢do docente implantados Atende

VIII - biblioteca com integragdo efetiva na vida académica da Instituicdo e que atenda Atende
as exigéncias dos cursos em funcionamento, com planos fundamentados de expansio
fisica e de acervo

IX - ndo ter firmado, nos ultimos 3 (trés) anos, termo de saneamento de deficiéncias ou Atende
protocolo de compromisso com o Ministério da Educagdo, relativamente a propria
Instituicdo ou qualquer de seus cursos

X - ndo ter sofrido qualquer das penalidades de que trata o § 1° do art. 46 da Lei n° Atende
9.394/1996, regulamentado pelo art. 52 do Decreto n® 5.773/2006

Art. 6°

§ 2° Para o recredenciamento, sera exigido que os Centros Universitarios obtenham Atende

conceito igual ou superior a 3 (trés), na avaliagdo institucional externa, no ciclo (CI “4” em 2009)
avaliativo do SINAES imediatamente anterior

Art. 7° As condigdes do credenciamento como Centro Universitario deverdo ser Atende
mantidas, no minimo, a cada recredenciamento

Apds completa andlise das condigdes institucionais apresentadas pelo Centro
Universitario Franciscano e a sua evolugdo, especialmente desde o seu primeiro ato de
recredenciamento, do Relatorio da Comissao de Avaliagdo para fins de recredenciamento, do
Relatorio de Analise da SESu e dos dados levantados por este Relator, concluo com o
entendimento de que o UNIFRA retne condi¢des de ser recredenciado nos termos da
legislagao em vigor.

Nesse sentido, pude observar que a Instituicdo tem procurado manter o padriao de
qualidade que foi demonstrado no seu primeiro recredenciamento, de acordo com os termos
do Parecer CNE/CES n° 48/2004.

No entanto, para a permanéncia do Centro Universitario Franciscano no sistema
federal de ensino com a boa qualidade demonstrada na avaliacdo in loco, integrante do
processo sob analise, cabe recomendar que, no contexto do programa de capacitagdo docente,
a Instituicdo adote as medidas cabiveis para que a constituigdo do seu quadro docente
contemple, na sua totalidade, pelos menos, a formagdo em cursos de pods-graduagdo lato
sensu, conforme preconiza a Lei 9.394/96 (LDB), no seu artigo 66: A prepara¢do para o
exercicio do magistério superior far-se-a em nivel de pos-graduagdo, prioritariamente em
programas de mestrado e doutorado.

Ademais, considerando o registro dos avaliadores decorrente da visita in loco realizada
em maio de 2009, no sentido de que o UNIFRA dispde de um plano de carreira oficial para o
corpo docente e outro para o corpo técnico-administrativo, protocolado para homologacdo

junto _a Geréncia Regional do Trabalho e Emprego em Santa Maria, em 26/03/2009,
recomendo a atencao especial da Instituicdo para a efetiva homologacdo dos mencionados
planos.

Submeto, entdo, a deliberacdo da Camara de Educagao Superior o seguinte voto.

IT-VOTO DO RELATOR

Voto favoravelmente ao recredenciamento do Centro Universitario Franciscano, com
sede a Rua dos Andradas, 1.614, Centro, no Municipio de Santa Maria, Estado do Rio Grande
do Sul, mantido pela Sociedade Caritativa e Literaria S3o Francisco de Assis - Zona Norte,
com sede no mesmo Municipio e Estado, até o proximo ciclo avaliativo do SINAES a se
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realizar ap6s a homologacdo deste Parecer, nos termos do artigo 10, § 7°, do Decreto n°
5.773/2006, com redagdo dada pelo Decreto n® 6.303/2007, observado o prazo maximo de 5
(cinco) anos, fixado no inciso II do art. 59 daquele Decreto.

Brasilia (DF), 5 de agosto de 2010.

Conselheiro Antonio Carlos Caruso Ronca -Relator

III - DECISAO DA CAMARA

A Camara de Educagdo Superior aprova, por unanimidade, o voto do Relator.
Sala das Sessdes, em 5 de agosto de 2010.

Conselheiro Paulo Speller — Presidente

Conselheiro Paulo Monteiro Vieira Braga Barone — Vice- Presidente
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