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I - RELATORIO

O Colégio Brasileiro de Estudos Sistémicos S/C Ltda. solicitou ao Ministério da
Educagado, com base nos preceitos do art. 6° da Resolugdo CNE/CES n ° 1/2007 e do Parecer
CNE/CES n° 908/98, o seu credenciamento, em carater especial, com vistas a oferta de curso
em nivel de pds-graduagdo lato sensu, em regime presencial, apresentando para tal finalidade
os projetos pedagdgicos dos cursos de especializacio em Enfermagem do Trabalho, em
Fisioterapia do Trabalho e em Fisioterapia em Osteopatia.

O Colégio Brasileiro de Estudos Sistémicos S/C Ltda. foi fundado em 9 de abril de
1999, tendo como objeto social a prestagao de servicos educacionais € como seu primeiro
objetivo: Formar recursos humanos altamente qualificados para a inser¢do em setores
profissionais da area da saude, oferecendo um ensino em que se combinem os conhecimentos
teoricos e praticos mediante programas que estejam constantemente adaptados as
necessidades presentes e futuras da sociedade.

A Comissao de Verificacdo considerou os projetos pedagdgicos apresentados viaveis e
em consonancia com as exigéncias legais, com perspectiva de adequada implantagdo para os
cursos de especializacdo em Enfermagem do Trabalho, em Fisioterapia do Trabalho e em
Fisioterapia em Osteopatia. O Colégio reine condicdes para oferecer as 45 (quarenta e cinco)
vagas solicitadas para cada curso.

e  Meérito

A andlise da proposta institucional, feita por meio do Registro SAPIEnS n°
20060006320, resultou no seguinte despacho:

Recomendado.
Considerando a andlise da Comissdo e tendo em vista a adequagdo as
exigéncias da legislagdo, recomendamos o presente PDI e a continuidade da

tramitagdo do processo de credenciamento para a oferta de cursos de especializagdo
lato sensu. Ressaltamos que a recomendagdo do referido PDI ndo desobriga a
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Institui¢do de cumprir integralmente a Legisla¢do especifica para todas as agoes
propostas em seu Plano de Desenvolvimento Institucional.

Apdés o atendimento das exigéncias estabelecidas no artigo 15 do Decreto n°
5.773/2006, ¢ mediante a recomendacdo da proposta institucional, o processo foi
encaminhado para a Comissdo Verificadora com a finalidade de averiguar as condig¢des
existentes para o credenciamento do Colégio, bem como analisar os projetos pedagogicos dos
Cursos.

Das informagdes apresentadas no relatdrio da Comissdo Verificadora, constata-se que
o Colégio Brasileiro de Estudos Sistémicos S/C Ltda. possui corpo docente capacitado,
projetos pedagdgicos adequados e infra-estrutura apropriada ao desenvolvimento dos cursos
de especializacio em Enfermagem do Trabalho, em Fisioterapia do Trabalho e em
Fisioterapia em Osteopatia.

A distribuigdo da titulagdo do corpo docente para os cursos estd contida nas tabelas
abaixo:

Tabela 1. Curso de Enfermagem do Trabalho

Titulacio Académica Quantitativo Percentual
Doutor 1 7%
Mestre 11 73%
Especialista 3 20%
Total 15 100%
Tabela 2. Curso de Fisioterapia do Trabalho
Titulacdo Académica Quantitativo Percentual
Doutor 2 11%
Mestre 10 56%
Especialista 6 33%
Total 18 100%
Tabela 3. Curso de Fisioterapia Osteopatica
Titulacio Académica Quantitativo Percentual
Doutor 2 13%
Mestre 6 40%
Especialista 7 47%
Total 15 100%

Dessa forma, segundo o Relatorio da Comissdo de Verificacdo, o item corpo docente
foi considerado integralmente atendido, conforme determina a legislagao vigente. A Comissao
ressaltou que as condi¢des de trabalho dos docentes sdo boas, e existe implantado um plano
de carreira para os professores. Os docentes mantém aderéncia com os conteudos que devem
ministrar; ha professores suficientes para as disciplinas propostas para os cursos; € a relagao
aluno/docente ¢ adequada para as vagas que irdo oferecer.

De acordo com os projetos pedagdgicos apresentados, as cargas horarias dos cursos
estdo distribuidas da seguinte forma:
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CURSOS CARGA HORARIA
Enfermagem do Trabalho 425 horas + 60 horas opcionais
Fisioterapia do Trabalho 400 horas
Fisioterapia em Osteopatia 720 horas

Segundo a Comissdao de Verificagdo, ha coeréncia das estruturas curriculares com os
objetivos dos cursos e com o perfil dos egressos. A metodologia a ser aplicada esta adequada
a concepcao dos cursos, havendo efetiva inter-relacdo das disciplinas oferecidas. As cargas
horérias atendem aos objetivos dos cursos e ao perfil profissional desejado para cada curso.
As ementas e os programas das disciplinas estdo adequados. Atividades complementares estao
previstas nos projetos dos cursos.

Os critérios de selecao dos candidatos envolvem analise de Curriculum Vitae e/ou
entrevista dos candidatos com o Coordenador de cada curso, comprovagdo da graduagdo e
inscri¢do no Conselho Regional correspondente.

Segundo o projeto pedagogico, a avaliagdo dos alunos consistira em provas escritas ou
orais, semindrios, trabalhos praticos, pesquisas e elaboracio e defesa de projetos e
monografias. Sera considerado aprovado o aluno que obtiver, em cada disciplina, média das
notas igual ou superior a 5 (cinco), e freqiiéncia minima de 75% (setenta e cinco por cento) do
total das aulas e demais atividades ministradas.

Ainda segundo o Relatorio da Comissao de Verificagdo, as instalagdes fisicas visitadas
sdao adequadas as suas finalidades. As salas de aulas s3o amplas, bem iluminadas e arejadas,
adequadas e disponiveis para acolher o nimero de alunos selecionados para cada curso.
Dispdem de instalagdes administrativas para os docentes e para os coordenadores, €
instalagdes sanitdrias suficientes, higienizadas e limpas. Contam com um auditério com
capacidade para 140 (cento e quarenta) lugares. Possuem rede de comunicagdo cientifica,
equipamentos de informadtica e recursos audiovisuais € multimidia suficientes para atender as
necessidades dos cursos. A infra-estrutura apresenta seguranga ¢ condigdes de acesso para os
portadores de necessidades especiais.

Conforme relatorio da Comissao Verificadora, a biblioteca do Colégio atende aos
cursos pretendidos. O acervo ¢ adequado para os cursos e condizentes com o nimero de vagas
que serdo oferecidas. O servico ¢ informatizado e conta com base de dados e recursos de
multimidia. O Colégio apresenta politica de aquisi¢do, expansao e atualizacdo do acervo. As
instalagdes para estudos individuais e em grupo sdo satisfatorias. A organizacdo e o controle
da biblioteca, bem como o atendimento aos usuarios, sdo informatizados, com pessoal
técnico-administrativo com formagao adequada a fung¢ao e horario de atendimento adequado.

A Comissao de Verificagdo apresentou relatério, datado de 7/3/2007, atribuindo as
dimensdes avaliadas nos projetos apresentados os seguintes percentuais de atendimento:

QUADRO-RESUMO DA ANALISE

Percentual de Atendimento
Dimensio Aspectos Aspectos
Essenciais Complementares
Dimensao 1 (Contexto Institucional) 100% 100%
Dimensiao 2 (Organizacdo Pedagbgica) 100% 100%
Dimensiao 3 (Corpo Docente) 100% 100%
Dimenséao 4 (Instalacdes) 100% 100%
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I1-VOTO DO RELATOR

Favoravel ao credenciamento especial do Colégio Brasileiro de Estudos Sistémicos
S/C Ltda., situado na Alameda Doutor Muricy, n° 380, Centro, na cidade de Curitiba, no
Estado do Parana, para ministrar cursos em nivel de pds-graduagao lato sensu exclusivamente
neste endereco e na area de saude, dominios da Enfermagem e da Fisioterapia, com oferta
inicial dos cursos de Enfermagem do Trabalho, Fisioterapia do Trabalho e Fisioterapia em
Osteopatia, na modalidade presencial, pelo prazo de 3 (trés) anos.

Belém (PA), 5 de julho de 2007.

Conselheiro Alex Bolonha Fiuza de Mello — Relator
111 - DECISAO DA CAMARA
A Camara de Educagdo Superior aprova por unanimidade o voto do Relator.
Sala das Sessdes, em 5 de julho de 2007.

Conselheiro Antonio Carlos Caruso Ronca — Presidente

Conselheiro Paulo Monteiro Vieira Braga Barone — Vice-Presidente
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