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I - RELATORIO

Trata-se de pedido de reconhecimento do curso de Medicina, bacharelado, ministrado
pela Universidade Federal da Grande Dourados, na cidade de Dourados, no Estado de Mato
Grosso do Sul, mantida pela Unido.

A Secretaria de Educagdo Superior — SESu/MEC, por meio do Relatério
SESu/DESUP/COREG n° 119/2006, analisou o pleito e se manifestou nos seguintes termos.

e Historico

A Universidade Estadual de Mato Grosso, com sede na cidade de Campo
Grande, foi criada em novembro de 1970 e suas atividades académicas tiveram inicio
no ano de 1971. Apos a cria¢do da Universidade Estadual, foram a ela incorporados
os Centros Pedagogicos, criados também pelo Poder Publico Estadual, nas cidades
de Corumba, Trés Lagoas e Dourados. Em conseqiiéncia da incorporag¢do, essas
unidades descentralizadas passaram a ser denominadas Centros Universitarios.

Com a criag¢do do Estado do Mato Grosso do Sul, em 1979, promoveu-se a
federalizagdo da Universidade Estadual de Mato Grosso do Sul, transformada entdo
em Universidade Federal de Mato Grosso do Sul. Em consegqiiéncia, os Centros
Universitarios anteriormente referidos, localizados nas cidades de Corumba, Trés
Lagoas e Dourados, passaram a integrar a Universidade Federal de Mato Grosso do
Sul na forma de campi fora de sede.

O curso de Medicina ministrado na sede da Universidade Federal de Mato
Grosso do Sul foi criado pela Resolugio CONSUN/UFMS n° 45, de 27 de dezembro
1967, e reconhecido mediante o Decreto Federal n° 72.939, de 17 outubro de 1973.
Em 1999, por meio de Resolugio CONSUN/UFMS e tendo em vista entendimento
manifestado no Parecer CNE/CES n° 783/1999, a Universidade deliberou por criar o
mesmo curso também em seu campus na cidade de Dourados. O reconhecimento do
referido curso foi requerido pela Universidade em outubro de 2004, no registro
SAPIEnS em tela.
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A andlise inicial dos documentos apresentados pela Mantenedora permitiu
constatar que os mesmos se mostraram suficientes para comprovar o atendimento das
exigéncias estabelecidas pelo artigo 20 do Decreto 3.860/2001 (Registro SAPIEnS n°
20041003795-A).

Para avaliar as condicoes de ensino do curso de Medicina, com vista ao seu
reconhecimento, o Instituto Nacional de Estudos e Pesquisas Educacionais “Anisio
Teixeira”, por meio de sua Diretoria de FEstatisticas e Avaliagdo da Educagdo
Superior, designou Comissdo de Avaliagdo, constituida pelos professores Alvaro
Antonio Cabral Vieira de Mello e José Ueleres Braga. A visita de verifica¢do ocorreu
no periodo de 29 a 31 de agosto de 2005.

A Comissdo apresentou o Relatorio de Avaliagdo n° 11.032, no qual se
manifestou favordvel ao reconhecimento do curso de Medicina, oferecido pela
Universidade Federal de Mato Grosso do Sul em seu campus na cidade de Dourados.

Com as avaliagoes necessarias e instruido com os relatorios que se fizeram
pertinentes, o processo foi encaminhado a esta Secretaria para as providéncias
relativas a elaboragdo do presente relatorio, que objetiva encaminhar o pleito para
delibera¢do do Conselho Nacional de Educagdo. Nesta oportunidade, constatou-se
que, em 1° de agosto de 2005, foi publicada a Lei n° 11.153, que instituiu a
Universidade Federal da Grande Dourados a partir do desmembramento de unidades
até entdo integradas a Universidade Federal de Mato Grosso do Sul. O artigo 4° da
referida Lei apresenta a seguinte reda¢do:

Art. 4° Passam a integrar a UFGD, independentemente de qualquer
formalidade, os cursos de todos os niveis, integrantes do Campus de Dourados e do
Nucleo Experimental de Ciéncias Agrarias, na dada de publica¢do desta Lei.

Paragrafo unico. Os alunos regularmente matriculados nos cursos ora
transferidos passam automaticamente, independentemente de qualquer outra
exigéncia, a integrar o corpo discente da UFGD.

Desta forma, em que pesem as referéncias constantes do processo em epigrafe
e as informagoes registradas anteriormente a esta data, o curso de Medicina, cujo
reconhecimento foi requerido no processo em tela, passou a ser ministrado sob a
responsabilidade da Universidade Federal da Grande Dourados.

e Merito

De acordo com dados registrados no relatorio na regidao da Grande
Dourados, existem 22 instituicoes de ensino superior que oferecem 9.917 vagas, em
37 diferentes cursos, sendo 20 institui¢oes particulares e 2 publicas. A Universidade
Federal da Grande Dourados oferece 690 vagas.

O curso de Medicina foi implantado a partir de 2000, organizado no modelo
seriado, com entrada anual de 50 alunos. A organizagdo curricular se desenvolve em
6 anos, com carga horaria de 6.784 horas; destas, 2.320 correspondem ao internato.
Este internato se desenvolve em hospitais conveniados no Rio de Janeiro, Sdo Paulo,
Santos, Porto Alegre e Goiania.

Segundo a Comissdo, a antiga Santa Casa de Dourados foi ativada para o
funcionamento do curso e incorporada a Universidade com o proposito de
desenvolver as atividades praticas de formagdo dos alunos. Até a data da visita da
Comissdo, entretanto, o referido hospital ndo se encontrava em funcionamento por
falta de recursos para a aquisi¢do de equipamentos e para a contratagdo de pessoal.
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A Prefeitura de Dourados assumiu a administragdo do hospital e viabilizou a
realizacdo de diversas modalidades de exames e atividades de ambulatorio e
laboratorio. Em razdo das necessidades do curso e do fortalecimento do Projeto
Cidade Universitaria, a Santa Casa passou a ser denominada Hospital Universitario.
A Comissdo observou que esse hospital, se implantado definitivamente e administrado
por uma Universidade, permitirda o atendimento dos alunos da UFGD e da UEMS.
Vale destacar que a transformagdo da estrutura hospitalar é uma necessidade para a
nova Universidade, cuja cria¢do ndo pode ser idealizada sem um hospital em sistema
de hospital-escola.

O corpo docente do curso, que até a ocasido em que fora realizada a
avaliacdo estava vinculado a Universidade Federal de Mato Grosso do Sul, conta
com apenas um doutor, trés mestres e 46 especialistas. Este grupo tem pouco tempo
de magistério superior, o que reflete a baixa produgdo cientifica. Apenas um
professor tem vinculo efetivo com 40 horas de dedicacdo exclusiva, os demais sdo
professores substitutos com carga de 20 horas ou exercem a docéncia como
voluntarios. A Comissdo considerou que esta situagcdo devera ser revertida com a
efetiva implantagdo da Universidade Federal da Grande Dourados e com a
realizagdo de concurso publico para a contratagdo de novos docentes.

A Comissdo destacou que, para atender aos anseios da sociedade regional,
visando ao desenvolvimento sustentavel, a Universidade Federal da Grande
Dourados deverda apresentar como principios: a responsabilidade cidada e social,
compreendendo atividades de promogdo e inovagdo do saber e da cultura em sua
diversidade e para o destino democratico do seu uso; o estudo e a preservagdo dos
recursos naturais, incluindo a biodiversidade e estabelecendo uma co-
responsabilidade com o futuro do planeta e com a vida das geragoes humanas
vindouras, e a aplicagdo do conhecimento cientifico e tecnologico na exploragdo do
potencial economico da regido, articulado a um pensamento estratégico de
integragdo continental promissor para a maioria da populagdo.

Dimensdo I — Organizacdo Diddtico-Pedagogica

De acordo com o relato da Comissdo, a atual coordenacdo do curso de
Medicina, por ter assumido a fun¢do recentemente, ainda ndo exerce de maneira
efetiva as atribui¢oes relacionadas aos aspectos pedagogicos e de organizagdo
curricular.

Também foi evidenciado que o curso ndo conta com estrutura colegiada
propria e, por isso, depende, para as suas deliberagoes, do Conselho do Campus, do
qual participam os representantes dos demais cursos.

A Comissdo apontou que existem dificuldades no desenvolvimento das
atividades da administra¢do académica devido ao numero reduzido e ao preparo
insuficiente do pessoal. Apontou, também, que a falta de contrata¢do de pessoal
docente e técnico-administrativo, de uma estrutura fisica adequada e de compra de
equipamentos tém prejudicado as atividades desenvolvidas. O sistema de controle
académico, ainda que seja informatizado, também enfrenta limitagoes resultantes da
utilizagao de um modelo desenvolvido para outro curso. Apesar dos pontos
discriminados, evidenciados pela grande dificuldade financeira e pelas
especificidades locais, os avaliadores perceberam a preocupagdo dos gestores em
atender as determinacgoes exigidas das instituicoes federais de ensino superior.

No que diz respeito a organizag¢do curricular, os especialistas constataram
que existe uma incoeréncia entre a concep¢do dos objetivos propostos, a grade
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curricular, sua execugdo e o perfil do egresso. O curriculo, por sua vez, ndo integra
os ensinos basico, profissional e o internato, revelando também uma desarticulagdo
entre as disciplinas. Além disso, os conteudos programaticos ndo sdo apresentados na
forma como o médico os utiliza em sua prdtica, e os cenarios de aprendizagem,
baseados na concepg¢do de treinamento e com pouca vivéncia na atengdo bdasica,
reduzem-se ao espago do hospital.

Quanto ao modelo pedagogico, a Comissdo registrou que ele ndo incorpora
metodologias centradas no aluno nem estratégia de ensino definida para desenvolver
competéncias que permitam ao aluno aprender a aprender. Registrou também que
ndo existe um sistema de avaliagdo marcante, cabendo as disciplinas adotarem
livremente o tipo de avaliagdo que desejarem. No entanto, a maioria das disciplinas
adota o modelo de avaliagdo positivista, centrada no professor e que pouco valoriza a
avaliacdo das habilidades e das atitudes, alem de ndo ser utilizada como instrumento
de aprimoramento pedagogico do curso.

Cabe destacar que a Comissdo concluiu que as dificuldades acima
mencionadas em relagdo ao projeto do curso e aos componentes que o envolvem sdo
resultados da utiliza¢do do projeto de curso implantado pela Universidade Federal de
Mato Grosso do Sul em sua sede, em Campo Grande, sem a devida contextualizagcdo
para o entdo campus de Dourados.

Em relacdo as atividades articuladas, a Comissdo verificou que as
deficiéncias do corpo docente tém dificultado o seu desenvolvimento. Constatou ainda
que existem alguns projetos de extensdo sob a coordenagdo de professores substitutos
ou voluntarios e que ndo ha iniciagdo cientifica.

Os académicos tém aulas prdticas em hospitais, em postos de saude, no
Programa de Saude da Familia e em clinicas, atividades que representam uma
oportunidade de treinamento profissional pré-internato. O internato, por sua vez, é
desenvolvido em 12 meses, com um total de 2.32(0 horas em hospitais conveniados nas
cidades do Rio de Janeiro, Sdo Paulo, Santos, Porto Alegre e Goidnia principalmente,
contudo ndo contempla o estagio curricular em Saude Coletiva. Ja o estagio em
Saude da Familia é desenvolvido a partir do 5° ano, com 320 horas, paralelo as
varias disciplinas e sem carater de internato.

A Comissdo ressaltou que as dificuldades encontradas para o desenvolvimento
de um internato proprio devem ser parcialmente sanadas para os alunos que
ingressaram em 2001 e, totalmente, para as turmas posteriores, que poderdo cursar o
internato no Hospital Universitario em Dourados.

Dimensdo 2 — Corpo Docente

Conforme consta no relatorio, o corpo docente do curso de Medicina é
composto por 50 professores, entre eles um doutor, trés mestres e 46 especialistas,
sendo que quatro deles estdo concluindo o curso de pos-graduagdo stricto sensu. Os
avaliadores destacaram a necessidade de uma politica de titulagdo e capacitagdo do
corpo docente.

Segundo a Comissdo, e conforme ja registrado no presente relatorio, apenas
um professor tem vinculo efetivo e dedicag¢do exclusiva, com a carga horaria de 40
horas. Os demais sdo substitutos ou exercem a docéncia como voluntarios. Contudo,
este cenario devera ser revertido com a efetiva implanta¢do da Universidade Federal
da Grande Dourados e com a realizagdo do concurso previsto para a contratagdo de
mais 20 docentes da darea e mais 40 vagas em 2006.
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No momento, ndo ha um plano de capacitagdo suficiente para atender as
necessidades da institui¢cdo e poucos incentivos sdo oferecidos para que os docentes
participem de eventos, entretanto os avaliadores consideraram a relagdo entre
docentes e discentes adequada para as atividades prdticas com pacientes.

Consoante as informagoes dos avaliadores, o desempenho académico dos
docentes é baixo se considerada a sua produgdo cientifica; além disso, grande parte
deles ndo realiza orientacdo didatica aos alunos nem desenvolve atividades de
extensdo. Os projetos de extensdo relacionados ao funcionamento das “ligas”, como
as de hipertensdo, oncologia e emergéncias, sao os mais prevalentes. A atuag¢do dos
docentes nessas atividades foi considerada boa, isso foi percebido no contato com os
alunos, que indicaram uma satisfatoria relagcdo entre professor e aluno e um forte
interesse pelas aulas ministradas.

Dimensdo 3 — Instalacoes

De acordo com a Comissdo, as instalagoes atuais para o curso de Medicina
sdo precarias, entretanto existe um planejamento efetivo para a supera¢do dessas
dificuldades.

Os avaliadores verificaram que ndo ha salas para os professores e que existe
apenas uma sala para acomodar a chefia do departamento, a coordenagdo do curso e
a secretaria do departamento.

No tocante a biblioteca, a Comissdo destacou que as instalagoes sdo
inadequadas e que, devido a caréncia de recursos humanos, ndo tem sido possivel
atender aos usudrios em todos os hordrios previstos. O acervo ainda ndo atende a
todas as necessidades do curso, embora haja a previsdo de novos investimentos para
a compra e a atualizagdo.

Os alunos do curso de Medicina sdo atendidos em postos e em centros de
saude da rede publica municipal, locais que possuem condigoes estruturais razodveis
segundo a Comissdo. Também dispoem do Hospital Universitdario, do Hospital
Evangélico, do Hospital de Mulher, do Hospital Santa Rosa e do Hospital Sdo Luiz
Pronto Atendimento Médico, todos com espago fisico adequado as praticas dos
estdgios académicos, permitindo o treinamento com qualidade nas diversas
especialidades da ciéncia médica.

As aulas prdticas de laboratorio ocorrem na Unidade II do campus,
utilizando as estruturas da Universidade Estadual de Mato Grosso do Sul. As aulas
de laboratorio de bioquimica acontecem na UNIGRAN, institui¢do particular da
regido. Ja os laboratorios especificos ndo atendem as necessidades do curso,
inclusive com a falta de laboratorios para algumas disciplinas, como o Biotério.

Conforme relataram os avaliadores, os problemas relacionados as instalagoes
serdo resolvidos com o término da constru¢do de novo edificio destinado as
atividades do curso de Medicina, que estava em fase final de acabamento, alem dos
investimentos previstos com a implantagdo da Universidade Federal da Grande
Dourados.

A Comissdo de Avaliacdo atribuiu as dimensoes avaliadas os conceitos

abaixo:
Dimensoes Conceitos
Dimensdo 1 — Organizagdo Didatico-Pedagogica CcI
Dimensdo 2 — Corpo Docente CR
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Dimensdo 3 — Instalagoes CR

No parecer final, a Comissdo de Avaliag¢do destacou:

A Comissdo de Avaliagdo, para fins de reconhecimento do curso de
graduacdo em Medicina da Universidade Federal de Mato Grosso do Sul — Campus
Dourados, constituida pelos professores Alvaro Anténio Cabral Vieira de Mello e
José Ueleres Braga, para avaliar as condigoes de funcionamento do referido curso
nos dias 28, 29, 30 e 31 de agosto de 2005, ¢ de parecer favoravel ao reconhecimento
deste curso de graduacdo, conforme as especificagoes que constam no projeto do
curso, nos documentos apresentados e anexados a este processo de avalia¢do e no
projeto em andamento da criagdo da Universidade da Grande Dourados, que prevé a
regularizagdo do corpo docente, da ampliagdo da drea fisica, ja em andamento, e a
adequagdo do projeto politico pedagogico as necessidades regionais: Curso de
Medicina, Universidade de Mato Grosso do Sul — Campus de Dourados, localizada
na Rua Jodo Rosa Goes 1.761, Centro, Dourados, MS, com carga horaria total de
6.784 horas, desenvolvendo-se em 6 anos, com 50 vagas por ano, regime de matricula
anual, tendo como coordenador o Professor Paulo Roberto da Cruz Oliveira.
Conceitos finais:

1. Organizagdo Didatico-Pedagdgica: CI
2. Corpo Docente: CR
3. Instalagcoes: CR

Esta Secretaria, tendo em vista as informagoes apresentadas pelos
avaliadores, as quais ressaltam, entre outras, a precariedade do curso no que se
refere ao corpo docente e as instalagoes fisicas, recomenda o reconhecimento do
curso apenas para efeito de registro de diplomas dos alunos concluintes até o ano de
2006.

Entende, também, que deve ser dado o prazo de um ano para que a
Universidade sane as deficiéncias apontadas neste relatorio. Considera, ainda, que
tendo em vista conceito “CI” atribuido a Dimensdo 1 - “Organizag¢do Didatico-
Pedagogica”, deve ser recomendado que a Instituicdo adote as providéncias
imediatas no sentido da reformulagdo do projeto pedagogico do curso.

Cumpre informar que o Departamento de Supervisdo do Ensino Superior desta
Secretaria enviou comunicado ao Departamento de Desenvolvimento do Ensino
Superior/SESu, informando sobre as condi¢oes precarias de funcionamento do curso.

A Comissdao de Avaliagdo ndo juntou ao seu relatorio a matriz curricular
recomendada e, na relagdo nominal do corpo docente, deixou de especificar a area de
concentragdo da titulacdo obtida.

Acompanham este relatorio os anexos:

A — Sintese das informagoes do processo e do relatorio da Comissdo de
Avaliacgdo,

B — Corpo docente.

* Conclusao da SESu
Esta Secretaria encaminha o presente processo a Camara de Educag¢do
Superior do Conselho Nacional de Educagdo, acompanhado do relatorio da

Comissdo de Avaliagdo, e se manifesta favoravel ao reconhecimento do curso de
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Medicina, bacharelado, ministrado pela Universidade Federal da Grande Dourados,
na cidade de Dourados, Estado de Mato Grosso do Sul, mantida pela Unido, apenas
para efeito de registro de diplomas dos alunos concluintes até o ano de 2006.

No intuito de subsidiar a analise do pleito, converti o processo em diligéncia, de n°
6/2006, nos seguintes termos:

A Comissdo que visitou a IES apontou os seguintes problemas no referido
Curso:

1. Até a data da visita da Comissdo, o Hospital Universitario ndo se
encontrava em funcionamento por falta de recursos para a aquisi¢do de equipamentos
e para a contratagdo de pessoal. A Prefeitura de Dourados assumiu a administra¢do
do hospital existente e viabilizou a realizac¢do de diversas modalidades de exames e
atividades de ambulatorio e laboratorio. Em razdo das necessidades do curso e do
fortalecimento do Projeto Cidade Universitaria, a Santa Casa passou a ser
denominada Hospital Universitario. A Comissdo observou que esse hospital, se
implantado definitivamente e administrado por uma Universidade, permitira o
atendimento dos alunos da UFGD e da UEMS. Vale destacar que a transformag¢do da
estrutura hospitalar é uma necessidade para a nova Universidade, cuja criagdo ndo
pode ser idealizada sem um hospital em sistema de hospital-escola. A Comissdo
ressaltou que as dificuldades encontradas para o desenvolvimento de um internato
proprio devem ser parcialmente sanadas para os alunos que ingressaram em 2001 e,
totalmente, para as turmas posteriores, que poderdo cursar o internato no Hospital
Universitario em Dourados.

Desejo saber quais as condicoes atuais do Hospital Universitario.

2. O corpo docente do curso, que até a ocasido em que fora realizada a
avaliacdo estava vinculado a Universidade Federal de Mato Grosso do Sul, conta
com apenas 1 doutor, 3 mestres e 46 especialistas. Esse grupo tem pouco tempo de
magisterio superior, o que reflete a baixa produgdo cientifica. Apenas um professor
tem vinculo efetivo com 40 horas de dedicagdo exclusiva, os demais sdo professores
substitutos com carga de 20 horas ou exercem a docéncia como voluntarios. A
Comissdo considerou que essa situagdo devera ser revertida com a efetiva
implantagdo da Universidade Federal da Grande Dourados e com a realiza¢do de
concurso publico para a contratagdo de novos docentes.

Qual a situagdo atual do corpo docente?

3. A Comissdo apontou que existem dificuldades no desenvolvimento das
atividades da administra¢do académica devido ao numero reduzido e ao preparo
insuficiente do pessoal. Apontou, também, que a falta de contrata¢do de pessoal
docente e técnico-administrativo, de uma estrutura fisica adequada e de compra de
equipamentos tem prejudicado as atividades desenvolvidas. O sistema de controle
académico, ainda que seja informatizado, também enfrenta limitagoes resultantes da
utilizagao de um modelo desenvolvido para outro curso. Apesar dos pontos
discriminados, evidenciados pela grande dificuldade financeira e pelas
especificidades locais, os avaliadores perceberam a preocupagdo dos gestores em
atender as determinacgoes exigidas das instituicoes federais de ensino superior.
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4. No que diz respeito a organizagdo curricular, os especialistas constataram
que existe uma incoeréncia entre a concep¢do dos objetivos propostos, a grade
curricular, sua execugdo e o perfil do egresso. O curriculo, por sua vez, ndo integra
os ensinos basico, profissional e o internato, revelando também uma desarticulagdo
entre as disciplinas. Além disso, os conteudos programaticos ndo sdo apresentados na
forma como o médico os utiliza em sua prdtica, e os cenarios de aprendizagem,
baseados na concepg¢do de treinamento e com pouca vivéncia na atengdo bdsica,
reduzem-se ao espago do hospital. Quanto ao modelo pedagdgico, a Comissdo
registrou que ele ndo incorpora metodologias centradas no aluno nem estratégia de
ensino definida para desenvolver competéncias que permitam ao aluno aprender a
aprender. Registrou também que ndo existe um sistema de avaliagdo marcante,
cabendo as disciplinas adotarem livremente o tipo de avaliagdo que desejarem. No
entanto, a maioria das disciplinas adota o modelo de avaliagdo positivista, centrada
no professor e que pouco valoriza a avalia¢do das habilidades e das atitudes, além de
ndo ser utilizada como instrumento de aprimoramento pedagogico do curso.

Os conselheiros discordam dessa avaliag¢do. Solicitamos que nos seja enviada
a grade curricular.

5. No tocante a biblioteca, a Comissdo destacou que as instalagoes sdo
inadequadas e que, devido a caréncia de recursos humanos, ndo tem sido possivel
atender aos usuarios em todos os horarios previstos. O acervo ainda ndo atende a
todas as necessidades do curso, embora haja a previsdo de novos investimentos para
a compra e a atualizagdo.

Qual a situacdo atual da biblioteca?

6. Os alunos do curso de Medicina sdo atendidos em postos e em centros de
saude da rede publica municipal, locais que possuem condigoes estruturais razodveis
segundo a Comissdo. Também dispoem do Hospital Universitario, do Hospital
Evangélico, do Hospital de Mulher, do Hospital Santa Rosa e do Hospital Sdo Luiz
Pronto Atendimento Médico, todos com espacgo fisico adequado as praticas dos
estagios académicos, permitindo o treinamento com qualidade nas diversas
especialidades da ciéncia médica.

Se for assim, por que o internato tem sido feito em hospitais de cinco estados
da Federagdo e ndo em Dourados? Como se da a orientagdo e o acompanhamento
dos internos?

7. As aulas praticas de laboratorio ocorrem na Unidade Il do campus,
utilizando as estruturas da Universidade Estadual de Mato Grosso do Sul. As aulas de
laboratorio de bioquimica acontecem na UNIGRAN, institui¢do particular da regido.
Ja os laboratorios especificos ndo atendem as necessidades do curso, inclusive com a
falta de laboratorios para algumas disciplinas, como o Biotério. Conforme relataram
os avaliadores, os problemas relacionados as instalagoes serdo resolvidos com o
término da constru¢do de novo edificio destinado as atividades do curso de Medicina,
que estava em fase final de acabamento, além dos investimentos previstos com a
implantagdo da Universidade Federal da Grande Dourados.

O novo edificio esta terminado? Ha recursos para equipa-lo com laboratorios
e outras instalacoes necessarias?

No intuito de subsidiar a andlise do pleito, converto o processo em diligéncia,
solicitando que a Secretaria de Educa¢do Superior — SESu/MEC, em cardter de
urgéncia, no prazo maximo de 15 (quinze) dias, proceda a nova verificagdo das
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condigoes de funcionamento da Institui¢do e de oferta do curso de Medicina em tela,
em especial dos itens acima listados.

Do cumprimento da Diligéncia

A Secretaria de Educacao Superior procedeu a nova verificagdo, em cumprimento da

Diligéncia CNE/CES n° 6/2006, e encaminhou documento datado de 4 de abril de 2006, o
qual transcrevo, na integra, abaixo:

ASSUNTO: Reconhecimento do curso de Medicina da UFGD.
PROCESSO: 20041003795
DILIGENCIA CNE/CES 6/2006.

HISTORICO:

1. O processo de Reconhecimento do curso de graduag¢do em Medicina da
Universidade do Mato Grosso do Sul — Campus Dourados foi requerido em Outubro
de 2004, protocolado no sistema Sapiens sob n°20041003795.

2. A Comissdo de Avaliacdo para fins de reconhecimento do referido curso e
para avaliar as suas condi¢oes de funcionamento, realizou visita em 28, 29, 30 e 31
de agosto de 2005, com parecer favordavel ao reconhecimento, conforme as
especificagoes do projeto do curso e no projeto em andamento da cria¢do da
Universidade Federal da Grande Dourados (UFGD), que prevé regularizacdo do
corpo docente, ampliagdo de area fisica e adequagado do Projeto politico pedagogico.

3. O Relatorio SESu/DESUP/COREG n° 19/1//2006 , encaminhado ao CNE
em 23/1/2006, tendo em vista as informagoes apresentadas pelos avaliadores,
ressalta a precariedade do curso no que refere ao corpo docente e instalagoes fisicas,
recomenda o reconhecimento do curso apenas para efeito do registro de diplomas
dos alunos concluintes até o ano de 2006 e que seja dado prazo de um ano para que
a UFGD sane as deficiéncias apontadas. Considera que tendo em vista o conceito
“CI” para a Dimensdo 1: Organizagdo Didatico-Pedagogica, deve ser recomendado
que a Instituicado adote providéncias imediatas no sentido da reformulacdo do
projeto pedagogico do curso. Aponta ainda a falta da matriz curricular no relatorio e
a especifica¢do da drea de concentragao da titulagdo do corpo docente.

4. No intuito de subsidiar a andlise do pleito, o processo protocolado no
CNE sob o n° 23000.001001/2005-90 é transformado em diligéncia, de n° 6/2006 da
CES/CNE, na data de 15/3/2006, em cardter de urgéncia e no prazo maximo de 15
dias, com nova verificagdo das condi¢oes de funcionamento e de oferta do curso de
medicina em tela, em especial dos itens listados.

5. O Despacho da SESu/DESUP de n° 084-20006, de 29/3/06, designa o
professor Jose Ederaldo Queiroz Telles, da UFPR para verificar o cumprimento da
Diligéncia do CNE frente ao referido curso, ministrado na UFGD, em funcionamento
a Rua Jodo Rosa Goes 1.771, municipio de Dourados, Estado de Mato Grosso do Sul,
através de verificag¢do in loco dos dados disponiveis, no periodo de 30/3/06 a 10/4/06,
encaminhando relatorio circunstanciado e conclusivo, com vista ao CNE.

Visita de verificacdo do cumprimento da Diligéncia e Elaboracdo de_

Relatorio
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28/3/06 a 4/3/06.

Sistemdtica adotada:

1. Reunido com coordenador pro-tempore do curso de Medicina da UFGD,
dirigente da recém-criada universidade, administrador hospitalar, tutor da
Universidade Federal de Goids e representante discente, para colher informagoes e
averiguar documentos.

2. Verificagdo in loco das condicoes de oferta, direcionada aos 7 tdpicos da
Diligéncia do CNE/CES.

3. Relatorio circunstanciado e conclusivo, no contexto historico do
recentemente criado curso de Medicina e da recém- criada UFGD, abordando:

GRUPO I:  “Quais as condigoes atuais do Hospital Universitario (H.U.)da
UFGD em relagdo aos cursos da saude?”

1.1.  “Até a data da visita de avaliacdo (agosto de 05) o H.U. ndo estava
em funcionamento”

Constatacdo do avaliador:

-Inicio das atividades hospitalares ambulatoriais e de Servigos Auxiliares de
Diagnostico em 194/03.

-Inicio dos internamentos em 1°/7/04.

-Constatamos in loco o funcionamento do Centro Cirurgico, enfermarias,
UTIs adulto e pediatrica, servigos de radiologia e endoscopia, farmdacia e lavanderia
entre outros.

-Servigo de Patologia aguarda funcionamento.

-Presenca de pacientes internados, recebendo cuidados e terapéutica.

-Cozinha em funcionamento, servindo refeicoes.

1.2.  “ Falta recursos para equipamentos e contratagdo de pessoal”

Constatacdo do avaliador:

-Licitagdo via Universidade Federal de Goids, de marco de 2006; para
contratagdo de 468 funcionarios: 52, via Secretaria Municipal de Saude e 414, via
Fundagdo Municipal de Saude.

A participagdo deste novo quadro de RH nas atividades de ensino é
consignada nos contratos.

-Termo de compromisso entre MEC/UFGD para contratagdo, por concurso
publico: 96 médicos e 200 técnicos administrativos. A serem distribuidos em
diferentes setores da UFGD.

-Recurso financeiro da ordem de R$ 499.975,00 para equipamentos, obras e
bibliografia.

(Documento de 16/12/05, do MEC/SESu/DEDES, destinado ao H.U. (Via
Fundacgao).

1.3.  “ Necessidade de transformacdo; é necessdario hospital administrado
pela universidade” .
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- A Prefeitura de Dourados assumiu a administragdo da antiga Santa Casa e
viabilizou procedimentos diagnosticos, ambulatorio e laboratorio.

-Presenciamos atendimento humanizado e ambiente fisico vocacionado para a
assisténcia e para o ensino-aprendizado na drea de saude.

- O projeto é integrador e otimiza recursos, onde os Campi de duas IES
publicas, UFGD e Universidade Estadual de Mato Grosso do Sul se encontram e
compartilham o H.U. para os cursos da saude.

- O processo de transformagdo, de um hospital meramente assistencial em
hospital de ensino, esta em pleno curso, do ponto de vista fisico, tecnologico e
humano. Nos parece que falta a transformagdo do pessoal da drea médica, com visdo
de comprometimento com o ensino, pesquisa e extensdo e no espirito do SUS.

- Ponto positivo a ser destacado, o H.U. de Dourados, antiga Santa Casa,
tradicional casa hospitalar da comunidade de Dourados, estd vinculado ao Poder
Municipal, desempenhando o papel social frente a sua comunidade, no espirito do
SUS. Acreditamos que este modelo trara vantagens para a sustentabilidade da
institui¢do, onde a Universidade Federal encontra o espago ideal e regimentalmente
explicitado, para desenvolver as atividades de ensino, pesquisa, extensdo e
assisténcia, contribuindo como parceira, na administracdo do H.U. de Dourados, sem
que tenha que desenvolver individualmente toda a competéncia para no complexo
campo da administracdo hospitalar, evitando ainda que se desatrele a posi¢do central
da comunidade local na defini¢do da missdo assistencial e da sustentabilidade do
hospital.

1.4. “Dificuldades para desenvolvimento de internato proprio: devem ser
sanadas parcialmente para a turma 2001-06 e totalmente a partir da turma 2002-
077, (também item 6).

- A visita ao H.U. revela que esta institui¢do assistencial de saude, atuante nos
niveis primario, secundario e terciario, reune em seu projeto, amplas condi¢oes
fisicas e humanas para ser sede de estagio curricular de cursos de satde, entre eles o
de medicina (internato), inclusive da pos-graduac¢do lato sensu em Medicina,
conhecida como Residéncia Médica.

- Alguns pré-requisitos organizacionais devem ser atendidos, antes do inicio
do estagio curricular, no H.U. de Dourados:

1-Regimento do H.U. como campo de estagio para cursos da saude.

2-Pequenas salas de reunido para que a discussdo clinica ndo ocorra apenas
a beira do leito (questdo ética).

3- Dormitorio para plantonistas.

4- Refei¢oes para internos.

5- Biblioteca hospitalar.

6- Implantar o internato progressivamente.

7- Em tempo oportuno, criar programa de Residéncia Médica.

- O principal desafio a ser superado no momento parece ser o da elaboragdo
e proposi¢do de Calendario Especial para as turmas do 6° 5° e 4° anos, que se
encontram todos atrasados, devido a greve das universidades. Este tema independe
das questoes levantadas sobre o Hospital Universitario.
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SUGESTAO DE REPROGRAMACAO PARA AS TURMAS DO CURSO MEDICO

Periodo do . n Recomendacdo tendo em vista a
Turma Situacio
Internato greve
2000-05 2° Semestre 2004 | Concluido, parte em Dourados, parte | Colagdo de grau e emissdo de
e ano de 2005 em 5 Estados da federacdo. diploma.
Disciplinas  de  estagio  foram Propor calenddrioesp ecta Lp ara
0 o esta turma, com as diretrizes
2° Semestre 2005 | postergadas em fungdo de greve. . , ,
2001-06 . . L. ; usuais em periodos pos-greve, e
e ano de 2006 Verificar quais estagios curriculares L )
; sem prejuizo da qualidade ou da
foram realizados. .
carga hordria.
o Inicio das disciplinas de estdgio . .
2002-07 2° Semestre 2006 oderdo ser postereadas  devido . d Propor calenddrio especial para
e ano de 2007 p p g ! esta turma.
greve.
2°  Semestre de | Inicio das disciplinas de estagio Propor calenddrio especial para
2003-08 | 2007 e ano de | poderdo ser postergadas devido a P P p
turma.
2008. greve.

SUGESTAO PARA QUE O ESTAGIO CURRICULAR DO CURSO DE MEDICINA
DA UFGD SEJA TOTALMENTE OFERTADO NA SEDE — MUNICIPIO DE

DOURADOS

Disciplina

de Estigio | b i\ dizaciio Carga RECOMENDACAO

Curricular Horadria

em
1. Deve ser todo realizado nas Institui¢coes de Saude Publica

Saide o de Dourados, como ja vem ocorrendo.

. 5% ano 320hs ~

Coletiva 2. Propor reformula¢do para que tenha a mesma carga
horaria dos demais estagios

Toco-

Ginecologi | 6°. Ano 440hs 1. Aprovar calenddrio especial da Medicina, com os 320

a dias letivos necessdrios aos 4 estagios curriculares do 6°.

Pediatria 6°. Ano Ano (internato).

Clinica 6° Ano 2. Defini¢dao de 4 docentes responsaveis por cada uma das

Médica disciplinas de estagio curricular.

Clinica 6° ano 3. Abertura de 4 ofertas, cada uma com 14 vagas.

Ciriirgica 4. Para a disciplina de estdigio curricular em Toco-
ginecologia, unica especialidade inexistente no H.U.,
realizar convénio com a institui¢do hospitalar de Dourados
que tenha condigdes de ser campo de estagio (que possa
atender ao regimento do internato de Medicina).

5. Persiste a possibilidade de que os alunos realizem até
25% dos estagios fora da sede, em institui¢oes conveniadas.
GRUPO 2:  “Qual a situagdo atual do corpo docente?”
2.1.  “Corpo docente em agosto 05 estava ligado a UFMT, constituindo-se

de: 1 doutor, 3 mestres, 46 especialistas. Situacdo deverda ser revertida
com concurso publico para novos docentes, pela UFGD”’.
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-Segundo informagoes, a ser em consubstanciadas, o corpo docente que a
UFGD efetivamente herdou da UFMT para o curso de medicina tem vinculo
contratual precario (substitutos, voluntarios).

-Edital da UFGD (via tutela da UFGo): Concurso publico para 96 vagas de
Magistério Superior, sendo 20 para Medicina, em regime de 40 hs/semanal, com
edital inicial para o nivel de professor adjunto.

Deve-se aqui reconhecer o suporte dos dirigentes para o curso médico, na
medida em que 20% destas vagas se destina a este curriculo. A relagdo professor
/aluno, sem contar os atuais docentes, sera de 15/1, que nos parece adequada para o
ciclo basico e profissionalizante. No estagio curricular (internato em Medicina) a
carga horaria discente é suportada em grande parte por médicos e outros
profissionais do campo de estdgio, que na sua maioria ndo necessitam ser docentes,
mas sim manter relacdo de supervisdo com os docentes responsaveis pelas disciplinas
de estagio.

-Tendo em vista a dota¢do das 20 novas vagas docentes, passa a ter
importancia central o concurso publico baseado no mérito dos candidatos, sendo que
se deve investir no perfil docente que contemple profissionais disponiveis, titulados,
que possam se engajar na carreira académica e que tenham vocag¢do para as
atividades de ensino, pesquisa e extensdo. Ser bom médico ndo é o suficiente para a
escola médica.

GRUPO 3 “Administracao do curso de Medicina, insuficiéncia de RH, drea
fisica, equipamentos. Controle académico inadequado, desenvolvido para outro
curso. Grandes dificuldades financeiras”.

-Constatamos editais de contratagdo de técnicos administrativos.

-Constatamos disponibilidade de area fisica.

-Entendemos que das provisoes contratuais para técnico-administrativo deve
ser contemplado obrigatoriamente um posto de secretaria da coordenagdo do curso
de Medicina, preferencialmente com formagdo como técnica de assuntos educacionais
ou perfil correlato.

-Criagdo do colegiado do curso de medicina, apos concurso docente para a
drea, configura-se como urgente; membros do colegiado representantes dos dptos.
que ofertam as disciplinas e representagdo discente minima de 1/5.

-Recomenda-se coordenador com formagdo de bacharel médico, se possivel
com doutorado ou mestrado na darea ou em educacdo.

-Area fisica: deve ser contemplada préximo ao local do ciclo bdsico e
profissionalizante, proxima aos alunos.

-Controle académico: esclarecido que o controle académico disponivel é o
herdado da UFMT e segue as linhas dos sistemas disponiveis nas demais UF, com
sistema geral de abertura de turmas, matriculas, rendimento escolar, docentes, grade
horaria etc.

-As apropriagoes para cada curso especifico devem ser conduzidas entre o
controle académico central da Universidade e a coordenagdo de curso em aprego.

-0 banco de dados deve ser centralizado.

GRUPO 4: “Organizagdo curricular, grade, execugdo, perfil do egresso.
Integracao vertical e horizontal das disciplinas e conteudos. Medicina baseada na
epidemiologia (na realidade). Atencdo bdsica em Saude. Excesso de atividade
hospitalar.
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Modelo pedagdgico e estratégias de aprendizado. Concepgdo de Avaliagao.
Positivista, centrada no professor. Solicita a grade curricular”.

-Por enquanto é vigente a proposta original, da UFMT, baseada no curriculo
minimo.

-A comissdo de transi¢do com tutoria da UFGo elaborou nova proposta de
projeto politico-pedagogico, que pretende contemplar as dimensoes atualmente
apontadas pelas diretrizes curriculares.

-Existe proposta para a discussdo do projeto pedagogico com a comunidade.

-Urgente: Criar colegiado de curso e coordenador de curso, a partir do novo
corpo docente concursado.

-Conhecer o cronograma de construgdo e estratégias de implantagdo do novo
PPP.

-Esta prevista capacita¢do docente.

-Um componente de avaliacdo externa disponivel, qual seja o desempenho da
primeira turma nos processos seletivos para programas de Residéncia Meédica,
parece apontar bom desempenho dos egressos da UFGD.

-Estudar a possibilidade de apoio e acompanhamento da mantenedora no
processo de construgdo coletiva do projeto pedagogico.

GRUPO 5: “ Qual a situagdo atual da biblioteca?
Instalacoes inadequadas, caréncia RH, atendimento ao usudrio. Acervo
insuficiente”.

-Aquisi¢do de 751 itens pela UFGD, em 4-1-06, sendo, area da saude: 57
titulos e 154 volumes.

-Empenho no ano de 2005, recebido recentemente: 47 titulos e 94 volumes
para a area médica (Valor total R$ 13.199,00).

-Edital licita¢do de acervo para o H.U.: contempla 56 titulos e 143 volumes.

GRUPO 6: “ Por que o internato é realizado em 5 Estados da federacio e
nao em Dourados? Como se da a orientagdo e acompanhamento dos internos?

Ha disponibilidade local: rede de saude publica municipal adequada e
quatro hospitais, além do H.U., onde se prdtica as diversas especialidades?

-Distribui¢do dos alunos conforme local do internato:

Turma Local do Estagio Resultados
Outros estados Dourados Aprovados Reprovados
2000-05- 42 3 42 1
2001-06 * 42 3

* Inicio programado para 10/1/06. Postergado/devido a greve: reinicio programado para 10/5/06.

Estagio supervisionado em Saude Coletiva: 320 hs, 5° Ano, totalmente
realizado em Dourados.

- Quanto a aludida disponibilidade de institui¢oes assistenciais de saude, tipo

hospital, no municipio de Dourados, constatamos a existéncia de rede de Hospitais
(Universitario, Evangélico, da Mulher, Santa Rosa, Sdo Luiz).
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Para que um hospital seja sede de internado em Medicina e em saude, faz-se
necessario:

1. Informag¢do do n° de leitos e de procedimentos médicos (consultas,
internamentos, cirurgias, acesso a SADT etc).

2. Explicita¢do do corpo clinico e da missdo da institui¢cdo, compromisso com
SUS etc.

3. Regimento Interno onde esteja consignado o compromisso do corpo clinico
com as atividades de orientagdo de campo de estagio frente aos alunos em estagio
voluntario e curricular.

4. Relagdo aluno estagiario/orientador de campo-supervisor docente.

5. Compromisso com a criagdo e credenciamento de Programa de Residéncia
Meédica.

Acreditamos que a prioridade seja de sensibilizar institui¢do hospitalar de
Dourados, que atue na drea de Toco-Ginecologia, para completar as 5 grandes dareas
exigidas nas diretrizes curricular do curso de Medicina.

Entendemos que o estdgio curricular nas cinco grandes dreas estd muito
proximo de se viabilizar na sede do curso médico da UFGD, na cidade de Dourados.
Basta efetivar as contratagoes docentes e programar com o H.U. e institui¢do
conveniada para a especialidade de Toco-Ginecologia a organizagdo final da oferta
das disciplinas.

Concretizando-se o concurso, pode-se vislumbrar que a oferta se darda com
qualidade na sede, no curtissimo prazo.

GRUPO 7: “ O novo edificio esti terminado? Ha recursos para equipd-los
com laboratorios e outras instalacoes necessdarias?”

“Aulas praticas ocorrem na Unidade II do Campus; compartilham
laboratorios de aulas praticas as Universidade Estadual e Federal.

Aula pratica em instituicdo privada: Unigran (1 disciplina) .

Laboratorios especificos: Ndo atendem as necessidades de curso.

Falta biotério”.

-0 edificio sede de laboratorios de ensino e salas de aula esta praticamente
concluido (documentagdo fotogrdfica). Visitamos o laboratorio para prdtica das
disciplinas de Anatomia e Técnica operatoria, bem como laboratorios adequados
para as praticas da bioquimica, parasitologia, microbiologia, patologia.

As salas de aula estdo mobiliadas e equipadas com quadro negro e
ventiladores.

-0 Plano pluri-anual contempla os laboratorios especificos.

-Ndo foi especificado no relatorio anterior, quais os laboratorios especificos
deficitarios, por outro lado, ndo pudemos ainda depreender qual a disponibilidade de
equipamentos bdsicos como microscopios, lamindrios, museu de pegas patologicas
elc.

-Aulas praticas em IES privada: segundo informagoes, a mesma disciplina
(Bioquimica) é ministrada tanto nas dependéncias da institui¢do publica como na
privada. Somos da opinido que esta duplicidade de oferta apenas se justifica caso
haja ganho de qualidade significativo, caso contrdrio a oferta deverd se concentrar
na IES sede do curso.
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-Falta de Biotério: entendemos que a demanda de animais de experimenta¢do
para o curso de graduac¢do faz-se essencialmente com relagdo ao laboratorio de
técnica operatoria, onde o modelo tradicional tem sido a cirurgia experimental em
cdes, e que a tendéncia atual é de utilizar-se do porco e também de modelos de
informatica.

O biotério é estrutura de suporte fundamental para a pesquisa, principalmente
atrelada a PG stricto senso.

-A colaboragdo vigente com o Centro de Integra¢do de Zoonoses de
Dourados, configura-se como a melhor solugdo para o suprimento de cdes, visto que
alia a visdo ética e de atendimento as convengoes internacionais de uso de animais
para praticas de laboratorio. As necessidades de biotério para as desejadas e
necessarias atividades de pesquisa podem ser supridas via convénios com biotérios
certificados, produtores de animais com caracteristicas biologicas constantes, o que é
bastante complexo mesmo nas IES com estrutura consolidade na drea de biotério.

CONCLUSAO DA VISITA DE VERIFICACAO DO CUMPRIMENTO DA__
DILIGENCIA DO CNE/CES. FRENTE AQ CURSO DE MEDICINA MINISTRADO

NA UFGD, EM FUNCIONAMENTO A RUA JOAO ROSA GOES 1.771, MUNICIPIO
DE DOURADOS., ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL

1. Tendo em vista as informagoes recebidas e averiguagoes in loco
realizadas pelo avaliador, somos favoraveis ao reconhecimento do curso
de Medicina, bacharelado, ministrado pela Universidade Federal da
Grande Dourados, na cidade de Dourados, Estado de Mato Grosso do Sul,
para efeito de registro de diplomas dos alunos concluintes até o ano de
2006.

2. Tendo em vista o recebimento de cerca de 40 documentos a titulo de
comprovagdo das informagoes colhidas, sugerimos que seja processada a
analise de conteudo dos referidos documentos.

3. Decorrente dos inumeros processos em curso na novissima universidade,
para consolidagdo de curso de Medicina de qualidade, sugerimos que seja
elaborado cronograma descritivo da implementacdo das diferentes
melhorias fisicas, de equipamentos, de recursos humanos e de processos,
para garantir a efetiva qualidade do curso e como forma de contribuir
prospectivamente para o reconhecimento do curso para as turmas futuras.

Curitiba, 4 de abril de 2006.

Jose Ederaldo Queiroz Telles

Professor Adjunto, Doutor.

Dpto. de Patologia Médica, Setor de Ciéncias da Saude
Universidade Federal do Paranad

(Ex-coordenador do Curso de Medicina da UFPR e Ex-pro-reitor de
Graduagdo da UFPR).

Consideracoes da Relatora

Por solicitacdo da SESu/DESUP, com vistas a atender a Diligéncia CNE/CES n°

6/2006 proposta por esta Relatora, o Prof. Dr. José Ederaldo Queiroz Telles, do Departamento
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de Patologia Médica do Setor de Ciéncias da Universidade Federal do Parand e ex-
coordenador do curso de Medicina da mesma universidade, visitou a Universidade Federal da
Grande Dourados — UFGD.

As respostas e os esclarecimentos contidos no relatorio acima transcrito ofereceram
um novo quadro do curso de Medicina da UFGD: as dificuldades apontadas sdo conjunturais
e em vias de solucdo; as obje¢des quanto as instalagdes e bibliotecas foram afastadas, gracas a
apresentacdo de todas as providéncias ja tomadas ou encaminhadas pela coordenacdo do
curso. Foram feitas observagdes positivas e elogiosas a metodologia pedagogica, ao
envolvimento de professores e estudantes com os problemas de saude da regido, a dedicagdo e
ao empenho de estudantes e professores pela qualidade do curso.

Além da diligéncia, realizei despachos interlocutérios com os estudantes do curso de
Medicina da UFGD, cuja preocupagdo nio se volta para a obten¢do do diploma, mas para a
importancia desse curso em uma universidade publica, numa regido carente de profissionais
comprometidos com a satde da populacdo da regido.

No relato do avaliador, o concurso publico para ingresso de professores titulados para
o curso estd bem encaminhado e julga o Dr. Telles que o nimero de 20 professores para os
anos iniciais do curso ¢ suficiente, devendo ser acrescido de mais 20, num segundo concurso
publico. O argumento do Dr. Telles se baseia na distingdo entre docentes, tutores e
orientadores: os concursos publicos se referem aos docentes, enquanto tutores e orientadores
podem ter fungdes de supervisdo e serem contratados para isso. O médico docente ¢ aquele
disposto a engajar-se na carreira académica e possui vocagdo para ensino, pesquisa €
extensao.

Diferentemente do Dr. Telles, os estudantes solicitam que o concurso publico para
professores contemple 40 vagas e, no futuro, mais 20 vagas. Julgam, assim, que o bom
funcionamento do curso exige 60 médicos docentes.

Essa diferenca de perspectiva terd que ser analisada e avaliada pela Secretaria de
Educacao Superior — SESu/MEC.

Diante do conjunto de informagdes que recebemos, recomendamos que a SESu
acompanhe sistematicamente a concretizagdo ou implantacdo de todas as providéncias que
estdo sendo tomadas pela UFGD, no sentido de assegurar a exceléncia do curso de Medicina.

IT- VOTO DA RELATORA

Voto favoravelmente ao reconhecimento, pelo prazo de 1 (um) ano, com suspensio
imediata do processo seletivo de ingresso, do curso de Medicina, bacharelado, ministrado pela
Universidade Federal da Grande Dourados, na cidade de Dourados, no Estado de Mato
Grosso do Sul. Nesse mesmo prazo, a renovagdo do reconhecimento estard condicionada a
efetivacdo das seguintes medidas:

1) realizacdo imediata de concursos publicos para 40 (quarenta) docentes, além
de concursos publicos para contratagdo de funcionarios;

2) finalizagdo de todas as medidas propostas para a realizacdo do projeto
pedagogico;

3) implantacdo do internato em unidades hospitalares na mesma unidade da
Federacao;

4) concretizacdo das condigdes para funcionamento adequado da biblioteca,
laboratérios e biotério;

5) conclusdo de obras e aquisi¢do de materiais e instrumentos para assegurar

condi¢des adequadas de infra-estrutura.
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Brasilia (DF), 6 de abril de 2006.

Conselheira Marilena de Souza Chaui — Relatora
III - DECISAO DA CAMARA

A Camara de Educagdo Superior aprova o voto da Relatora, com declaragdo de voto
do Conselheiro Arthur Roquete de Macedo, e voto contrario com declaragdo do Conselheiro
Milton Linhares.

Sala das Sessdes, em 6 de abril de 2006.

Conselheiro Edson de Oliveira Nunes — Presidente

Conselheiro Antonio Carlos Caruso Ronca — Vice-Presidente
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* Declaragao de Voto
Voto favoravelmente ao reconhecimento do curso, exclusivamente, para efeito de
registro de diploma. E entendo que este ¢ o expediente adequado e também aquele que

pressionaria com maior eficiéncia a mantenedora para a resolucdo dos problemas detectados,
além de nao prejudicar os alunos da Instituigao.

Conselheiro Arthur Roquete de Macedo
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* Declaragao de Voto

Embora concorde com a suspensdo do processo seletivo de ingresso de novos alunos
para o curso de Medicina, da Universidade Federal da Grande Dourados, ¢ também com a
determinagdo de prazo para que a instituicdo providencie o saneamento das sérias deficiéncias
apontadas pela Comissdo de Especialistas e por este Parecer, voto contrariamente por nao
concordar com a concessdo de prazo de 1 (hum) ano para o reconhecimento deste curso.

Entendo que o reconhecimento deveria ser unicamente para expedicao e registro de
diplomas dos alunos concluintes até o primeiro semestre de 2006, o que provocaria a imediata
mobilizacdo dos gestores ¢ da comunidade desta universidade federal em busca de
adequagdes para melhoria de seu curso de Medicina.

Conselheiro Milton Linhares

Marilena Chaui 1001/SOS 20



	COLEGIADO:
	CES
	I – RELATÓRIO
	Dimensão 1 – Organização Didático-Pedagógica
	Dimensão 2 – Corpo Docente
	Dimensão 3 – Instalações


	Dimensões
	Conceitos
	CI
	Conclusão da SESu
	II – VOTO DA RELATORA



