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I - RELATORIO

Trata o presente processo de solicitagdo de autorizacao para funcionamento do curso
de Direito, Bacharelado, com 200 (duzentas) vagas totais anuais, nos turnos diurno e noturno,
nos termos do Decreto n° 3.860/2001 e da Portaria MEC n° 1.466/2001, a ser ministrado pelo
Instituto de Ensino Superior do Sul do Maranhao, mantido pela Unidade de Ensino Superior
do Sul do Maranhao, com sede na cidade de Imperatriz, no Estado do Maranhao.

O Instituto de Ensino Superior do Sul do Maranhao foi credenciado pela Portaria MEC
n® 3.310, de 18 de outubro de 2004, aprovando neste ato o Regimento e seu Plano de
Desenvolvimento Institucional — PDI, pelo periodo de 5 (cinco) anos.

Em cumprimento a legislacdo vigente, o pleito foi submetido a consideracao do
Conselho Federal da Ordem dos Advogados do Brasil.

Com a finalidade de avaliar as condigdes iniciais existentes para a autorizacdo dos
cursos pleiteados, entre eles o de Direito, a SESu, mediante o Despacho n°® 278/2004-
MEC/SESu/DESUP/CGAES/SECOV, datado de 18 de maio de 2004, designou Comissao de
Avaliacdo, constituida pelos professores Josel Machado Correa, da Universidade Federal de
Santa Catarina/UFSC, Miguel Mauricio Isoni, da Universidade Federal da Paraiba/UFPB, e
Maria Lucia Machado Aranha, da Universidade Federal de Sergipe/UFSE.

e  Meérito

No relato, em andlise a Dimensao 1 — Contexto Institucional, Categoria de Analise
1.1 — Caracteristicas da Instituicio, a Comissdo constatou que a IES tem um
comprometimento com o estimulo ao aluno para ser agente no processo de aprendizagem.
Prepara-se para orientar o aluno em suas atividades de ensino, pesquisa e extensdo, dando
énfase ao seu local e regido.

A IES elaborou uma politica de graduagdo baseada na solidez e integracdo dos
conhecimentos, bem como, em conhecimentos tedricos e praticos. O Projeto Didatico-
Pedagogico do curso expressa a organizagdo e uma proposta pedagdgica voltada para a
formagao do profissional.

A Comissao comprovou a existéncia de uma missdo claramente formulada e que ¢
possivel seu cumprimento. H& concordancia da missdo com o campo de atuagdo e o tipo da



Institui¢do, existindo, também, adequacdo a legislacdo vigente. A IES possui representagdo
docente e discente.

Na andlise da Categoria 1.2 — Administracio da IES — a Comissao considera, que a
Institui¢do apresentou no PDI condi¢des efetivas de implantagdo e funcionamento. Constatou
que a IES possui implantada a Auto-avaliagdo institucional, viabilidade do plano de
desenvolvimento e um sistema de informagao capaz de atender aos requisitos administrativos
e académicos.

A Institui¢do apresentou um programa denominado ESTUDE, com a finalidade de
proporcionar aos estudantes de baixa renda, condi¢cdes de acesso a educagdo superior sob
forma de Bolsa de Estudo Integral ou de financiamento educativo.

Foi possivel verificar a coeréncia entre a estrutura organizacional e a pratica
administrativa.

Quanto a categoria de Analise 1.3 — Politicas de Pessoal, Incentivos e Beneficios,
segundo a Comissdo, a IES possui agdes de estimulos como apoio a produgdo cientifica,
técnica, pedagogica e apoio a participagao em eventos.

Na verificagdo in loco a Comissdo constatou que a Instituigdo tem acdes de
capacitagdo, critérios de admissdo e de progressdo na carreira; sistema para avaliagdo dos
docentes, estimulos a produgdo cientifica, técnica pedagogica e cultural.

No relato da Comissdo ¢ registrada a existéncia de uma infra-estrutura de areas de
convivéncia e de lazer.

Nas Consideragdes Finais quanto a esta Dimensdo, a Comissdao considerou todos os
itens atendidos.

Em relagdo a Dimensdo 2 — Organizagido Didatico- Pedagégica, Categoria de
Analise 2.1 Administracdo de Cursos — o Coordenador do Curso de Direito, possui
experiéncia académica e profissional, sendo detentor de titulo de Mestre em Direito
Constitucional e Especialista em Direito Piblico da Universidade do Ceara. E membro do
Ministério Publico do Estado do Maranhdao h4a 11 anos. Serd contratado em Regime de
Trabalho de 40 horas semanais.

A 1ES prevé a participagdo efetiva do Coordenador e representagdo docente nas
reunides dos o6rgados colegiados.

Segundo a Comissdo, o controle académico ¢ informatizado, integrando servigos
administrativos e académicos. Os alunos tém um atendimento académico, extraclasse.

Todos os aspectos desta Dimensao foram considerados satisfatorios.

Quanto a Categoria de Analise 2.2 — Projeto de Curso, a Comissdo considerou que
o Projeto Académico do curso de Direito estd bem elaborado, compreendendo todas as etapas
exigidas.

Assim a Comissao se manifesta:

Os Objetivos do curso prevéem formar criticamente bacharéis em Direito aptos a
desempenharem fungoes sociais para a o Estado (Carreiras Publicas), para os "Novos
Direitos" e para o "Direito Economico e Empresarial”; integrados na busca de efetividade a
democracia formal, enquanto cidaddos e profissionais comprometidos com os processos de
aperfeicoamento das suas institui¢oes, Preparar os egressos do curso de Direito proposto,
para uma compreensdo dos textos legais dentro dos contextos local, regional e global;
capacitando-os para as atividades de advocacia judicial e extra-judicial, e para as profissoes



publicas nas trés esferas da Federacdo; para a defesa dos direitos emergentes (direito
ambiental, bioética, direito e cooperativismo, direito do consumidor, entre outros).

()

Proporcionar, em particular, uma preparag¢do mais adequada para os diplomados em
direito interessados nas profissoes estatais, tais quais: a de magistrado, a de promotor de
Justica, a de procurador de justica; a de fiscal da fazenda ou do trabalho; a de delegado de
politica, entre outras.

()

Com relagdo ao Perfil profissional ha uma unanimidade no que diz respeito a
necessidade de melhor adequagdo entre sistema juridico e sistema social, no sentido de
readequa-lo melhor para os desafios do proximo século.

()

O Projeto Diddtico-Pedagogico pode ser compreendido de maneira mais
aprofundada através da leitura da grade curricular e da proposta de curriculo pleno.

Depreende-se da andlise da grade curricular, e da proposi¢do para as
atividades complementares, que constituem o curriculo pleno do curso, o perfil do
curso e do profissional a ser formado. Trata-se de um curso cujo cardter atende
satisfatoriamente as exigéncias de uma formagdo fundamental bem estruturada,
profissionalizante em Direito Publico e em Direito Privado.

()

Os professores serdo Doutores e Mestres, preferencialmente, com pesquisas na drea
de suas matérias e disciplinas, e vocagdo didatica, de maneira que o sucesso da proposta
passa por uma selecdo rigorosa dos docentes.

()

Ao escolher como fio condutor do curso uma visdo interdisciplinar formativa do
profissional do Estado e do profissional para as novas demandas da sociedade civil, a IES se
propbe de uma maneira neutra e genérica, mas explicitamente comprometida com uma
qualificagdo ao mesmo tempo técnica e politica para o fortalecimento da cidadania.

Também é objetivo do curso o atendimento a parcela carente da comunidade (uma.
das formas de atividade de extensdo), no que tange a assessoria gratuita, uma vez que tal
atividade constituir-se-a_em um_amplo laboratorio para o _aprendizado académico. sob a_
supervisdo e o acompanhamento de profissionais qualificados. Dessa forma, os académicos
de direito serdo envolvidos com as questoes sociais mais graves que afligem o pais, a cidade
de Imperatriz, o Estado do Maranhdo e, em grande medida, os paises que constituem o bloco
do Mercosul, considerando o processo de globaliza¢do em curso.

()

O curso tera um curriculo pleno com uma composi¢do tridimensional integrada:
disciplinas de formagdo geral, disciplinas profissionalizantes e atividades prdticas.

A IES propée que o ensino, a pesquisa e a extensdo serdo desenvolvidos de maneira.
articulada e harmoénica.  objetivando _assegurar _a _indissociabilidade  entre

ensino/pesquisa/extensdo e a proporcionar assisténcia continuada ao educando.

O curso de Direito do IESMA — Instituto de Ensino Superior do Sul do Maranhdo .
proposto pela Unidade de Ensino Superior do Sul do Maranhdo satisfaz a todas as exigéncias
que caracterizam um curso de exceléncia. Mesmo assim foram apresentadas as informagoes
que justificam a "necessidade social"...

E possivel verificar a existéncia dos objetivos_do _curso. Perfil dos egressos.
Adequag¢do ao PDI. Coeréncia dos conteudos curriculares com os objetivos do curso.
Adequagdo da metodologia de ensino as caracteristicas do curso. Inter-relagdo dos contetidos
das disciplinas na matriz curricular do curso. Dimensionamento da carga hordria das
disciplinas. Interdisciplinaridade da matriz curricular do curso. Adequagdo e atualizagdo das
ementas e programas das disciplinas. Adequacdo e atualizacdo da bibliografia. Atividades
complementares. Estagio supervisionado ou atividade equivalente. Trabalho de conclusdo de
curso, quando obrigatorio. Coeréncia e consisténcia da proposta do sistema de avaliagdo do




processo ensino-aprendizagem com a concep¢do do curso. Proposta de um sistema de auto-
avaliag¢do do curso. (grifos nossos) (sic)

Quanto a Dimensdo 3 — Corpo Docente, Categoria de Analise 3.1 —
Formaciao Académica e Profissional, a Comissdo informou que serdo contratados treze
professores, dos quais dez sdo mestres e trés sdo especialistas. Entre os mestres, ha trés
docentes inscritos em programa de doutoramento. Em percentuais, 92,30% dos professores
sdo mestres e, desses, 23,7% estdo fazendo o doutorado. Os professores especialistas
concluiram cursos de mestrado na Universidade de Cuba, mas esses documentos ainda nao
foram revalidados. Todos os professores especialistas possuem vasta experiéncia profissional
no ensino superior.

Dos 13 docentes a serem contratados, 11 tém mais de cinco anos de
experiéncia em nivel superior correspondendo a 84,62%; quanto a experiéncia fora
do magistério todos os 13 professores tém mais de 3 anos, o que corresponde a 100%.

Na analise da Categoria 3.2 — Condicdes de Trabalho, segundo a Comissao, dos 13
professores que serdo contratados, 9 professores terdo regime de 40 horas, representando
69,2% e 4 professores em regime de tempo parcial, com o percentual de 30,8%. A Comissao
registrou que 100% do Corpo Docente, indicado para o primeiro ano do curso, esta distribuido
entre tempo parcial ou integral.

A Comissdo considerou satisfatéria a andlise desta Dimensdo, ja que todos os
aspectos considerados essenciais foram atendidos; apenas o aspecto complementar
3.2.3 — Relag¢do de alunos/docentes, que se refere ao Numero de alunos por docente
equivalente em Tempo Integral (AD) em disciplinas do curso, ndo foi considerado
atendido.

Quanto a Dimensiao 4 —Instalacées, Categoria de Analise 4.1 — Instalacoes
Gerais, a Comissao verificou que ha instalagdes para docentes, salas de reunides e gabinetes
de trabalho, sala para a coordenagdo do curso, auditorio/sala de conferéncia com 300 lugares.
Hé4 acesso dos docentes a equipamentos de informatica ligados a internet, recursos
audiovisuais ¢ multimidia, na IES existe manutencdo e conservagao dos equipamentos. Foi
constatada pela Comissdo a existéncia de acesso e de sanitarios destinados a portadores de
necessidades especiais.

Na andlise da Categoria 4.2 — Biblioteca, a Comissdo considerou que:

A biblioteca da IES tem drea fisica, condi¢oes de armazenagem, de
preservagado e de disponibilidade, localizam-se no andar térreo facilitando o acesso

aos portadores de necessidades especiais.
Existem titulos indispensaveis ao curso de Direito e titulos adicionais em dreas

correlatas. A Instituicdo atende mais do que é exigido pelo MEC, isto é, I livro para 15
estudantes no minimo. tendo-se presente as disciplinas constantes no primeiro ano nas varias

referéncias basicas e complementares. classicos e outros titulos. Também os periodicos em

numero de 20 sdo suficientes para iniciar um Curso de Direito. 10 assinaturas de revistas.
generalistas como veja, época, 3 assinaturas de jornais sendo 2 regionais e um nacional.

()

O hordrio de funcionamento da biblioteca esta previsto para de 2 a 6 feira das
7,30x22 horas e aos sabados das 8x12 horas.

O acervo esta patrimoniado e informatizado no Sistema CDD.

A bibliotecdria Nélia Maria do Carmo Maranhdo esta inscrita no Conselho Regional
de Biblioteconomia, sob o CRB 13- 484 tem 4 auxiliares e por isso mantém pessoal auxiliar.

na propor¢do adequada a manutencdo do hordrio e ao perfil dos servicos. A IES contratou.
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uma segunda bibliotecaria Ana Cleide Souza que tem contrato de prestacdo de servigos.

A

A biblioteca disponibiliza 6 terminais on line de consulta ao acervo com Comut e.
Internet.

Toda a utilizacdo de movimentacdo do acervo se realiza através de terminais
inclusive com empréstimos, devolugdo e reservas.

Com relagdo a reservas estd sendo criado um link para que o aluno possa realizar
reserva através da internet.

A politica de aquisi¢do prevé a oportunidade de o professor solicitar livros e material
bibliografico para sua disciplina realizando um intercambio dos interesses do professor com
a melhor utilizagdo da biblioteca exercendo sua fun¢do de fomentar os cursos.

O plano de atualizacdo e expansdo das instalagées fisicas e do acervo da biblioteca
encontra-se contemplado no PDI onde a Mantenedora pretende investir 5% de seu or¢amento
anual para tal fim.

()

A biblioteca dispoe de nove cabines individuais de estudo mais sala para estudo em
grupo com trés divisorias com capacidade de até 6 alunos em cada divisoria. A sala de
estudo em grupo possui aparelho de ar condicionado proprio proporcionando ao aluno fazer
controle da temperatura. Registre-se que toda a biblioteca é climatizada com ar
condicionado. Finalmente a existéncia de sala para o processamento técnico.(grifos nossos)

(sic)

Quanto a Categoria de Analise 4.3 — Instalacdes e Laboratorios especificos, a
Comissdo constatou, que no primeiro ano, o curso ndo tem disciplinas que envolvam
atividades em laboratérios especificos. O Laboratério de Informéatica da IES tem 26
computadores novos, sala climatizada e pessoal treinado.

E apresentado abaixo, Quadro-resumo da andlise decorrente do Relatorio da
Comissao:

Percentual de atendimento
Dimenséo Aspectos Aspectos
essenciais* complementares*
Dimensio 1 100% 100%
Dimensao 2 100% 100%
Dimensio 3 100% 85,71%
Dimensao 4 100% 100%

Nas recomendacoes Finais, a Comissao de Avaliagao assim se manifesta:

Em face do acima relatado acreditando sinceramente que estamos retratando
com fidelidade tudo que vimos e ouvimos na avaliagdo in loco, efetuada em
Imperatriz, no Maranhdo, encaminhamos e indicamos favoravelmente ao
funcionamento do Curso de Direito no INSTITUTO DE ENSINO SUPERIOR DO
SUL DO MARANHAO concordando com a abertura 200 vagas anuais, sendo uma
turma de 50 alunos no turno noturno e 1 turma de 50 alunos no turno diurno a cada
semestre. (grifo nosso) (sic)

IT-VOTO DO RELATOR

Pelos motivos expostos, com base nos Relatorios da Comissao de Avaliacdo e da
SESu/COSUP n° 1.058/2005, voto favoravelmente a autorizacdo para o funcionamento do
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curso de Direito, bacharelado, com 200 (duzentas) vagas totais anuais, nos turnos diurno e
noturno, em turmas de até 50 (cinqiienta) alunos, a ser ministrado pelo Instituto de Ensino
Superior do Sul do Maranhao, na Rua Sao Pedro, s/n°, Bairro Jardim Cristo Rei, mantido pela
Unidade de Ensino Superior do Sul do Maranhdo, ambos com sede na cidade de Imperatriz,
no Estado do Maranhao.
Brasilia (DF), 4 de agosto de 2005.
Conselheiro Edson de Oliveira Nunes — Relator

III - DECISAO DA CAMARA
A Camara de Educagdo Superior aprova o voto do Relator, com absten¢do da
conselheira Marilena de Souza Chaui.
Sala das Sessdes, em 4 de agosto de 2005.

Conselheiro Edson de Oliveira Nunes — Presidente

Conselheiro Antonio Carlos Caruso Ronca — Vice-Presidente
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