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I - RELATORIO

O presente processo, que trata de pedido de autorizacdo para o funcionamento do
curso de Psicologia, a ser ministrado pela Faculdade de Ciéncias Sociais de Florianopolis,
com sede na cidade de Florianopolis, no Estado de Santa Catarina, foi analisado pela SESu,
por meio do Relatério SESw/DESUP/COREG n° 1.056/2005, do qual extraio as caracteristicas
do pleito.

+ Historico

A mantenedora Complexo de Ensino Superior de Santa Catarina solicitou a
este Ministério, em 2 de setembro de 2002, a autoriza¢do para o funcionamento do
curso de Psicologia, na modalidade Forma¢do de Psicologo, a ser ministrado pela
Faculdade de Ciéncias Sociais de Floriandpolis, com sede na cidade de
Florianopolis, no Estado de Santa Catarina.

Em aten¢do a legislacdo vigente, o pleito foi submetido a apreciagdo do
Conselho Nacional de Saude. A entidade encaminhou a este Ministério a Resolu¢do
n° 324, de 3 de julho de 2003, a qual delibera contrariamente a abertura de cursos
superiores na drea da saude, constantes dos processos entdo em tramitag¢do naquele
Colegiado. A Resolugdo n° 336, de 15 de janeiro de 2004, também encaminhada a
este Ministério, recomenda aos Ministros da Educacdo e da Saude e ao Presidente do
CNE a prorrogagdo, por sessenta dias, da suspensdo total da abertura de novos
cursos na area da saude.

Para verificar a existéncia de condigoes para autoriza¢do dos cursos de
Relagoes Internacionais, Comunica¢do Social, Psicologia e Normal Superior, esta
Secretaria, mediante Despacho n° 540/2003 - MEC/SESu/DEPES/CGAES SECOV, de
14 de novembro de 2003, designou Comissdo de Verificagdo, constituida pelos
professores Elcio de Gusmdo Vercosa, da Universidade Federal de Alagoas/UFAL,
Antonio Carlos Moraes Lessa, da Universidade de Brasilia/UnB, Solange Maria de
Vasconcelos, da ESPM — Escola Superior de Propaganda e Marketing, e Eulina da
Rocha Lordelo, da Universidade Federal da Bahia/UFBA.
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A Comissdo de Avaliagdo apresentou relatorio, no qual determinou o
cumprimento de diligéncia, pela Institui¢do, com a finalidade de sanar deficiéncias do
projeto pedagogico, da infra-estrutura e do corpo docente.

Com a finalidade de verificar as providéncias adotadas pela IES, esta
Secretaria, por meio do Despacho n° 352/2004 MEC/SESu/DESUP CGAES/SECOY,
designou os professores Elcio de Gusmdo Vercosa, da Universidade Federal de
Alagoas/UFAL, Eulina da Rocha Lordelo, da Universidade Federal da Bahia/UFBA,
e Antonio Carlos Moraes Lessa, da Universidade de Brasilia/UnB.

A Comissdo de Verificagdo apresentou novo relatorio, no qual se manifestou
favoravel a autorizacdo para o funcionamento do curso de Psicologia, com 100 vagas
totais anuais, no turno diurno.

Mérito
No primeiro relatorio, a Comissdo de Verificagdo elaborou comentarios sobre
as dimensoes avaliadas e fez as seguintes observagoes:

Dimensdo 1 — Contexto Institucional

A Comissdo informou que a Institui¢do ndo possui organograma institucional,
de modo a permitir uma visdo clara da estrutura, das fungoes e das relagoes dentro
da Mantenedora e da IES, em todos os seus niveis.

O aspecto suficiéncia administrativa ndo foi atendido, tendo em vista a
dificuldade e a morosidade verificadas pela Comissdo no atendimento as solicitagoes
feitas a IES, tais como espa¢o adequado de trabalho e documentos essenciais a
avaliacado.

Ndo existem agoes de capacita¢do para docentes e para pessoal técnico-
administrativo, nem planejamento economico-financeiro destinado a essas atividades.
A presenga formal de programas institucionais de financiamento de estudos para
alunos carentes ndo foi constatada.

Conforme relatorio, ndo existem areas para o desenvolvimento de atividades
esportivas, de recreacdo e culturais, essas ultimas projetadas, mas ainda ndo
construidas.

A Comissdo considerou que, para aprovagdo dos cursos, a IES deverd
providenciar, junto a Mantenedora:

- delineamento do organograma,

- apresentagdo de suporte técnico e administrativo;

- inclusdo nos documentos oficiais de mecanismos de capacitagcdo do corpo
docente e do quadro técnico-administrativo, com rubrica financeira;

- implantag¢do de programas institucionais de financiamento para alunos
carentes, com rubrica financeira;

- infra-estrutura para o desenvolvimento de atividades esportivas, de
recreagdo e culturais.

Dimensdo 2 — Organizacdo Didatico-Pedagogica

A Comissdo recomendou a reformulagdo do projeto pedagogico, em face de
uma série de inconsisténcias, agrupadas nos itens abaixo:

Amplitude da formacdo oferecida - Os processos psicoldogicos bdsicos ndo
estdo contemplados. Nesse campo, existe apenas a disciplina Psicologia
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Experimental, relativa a andlise experimental do comportamento. Estdo ausentes ou
insuficientemente abordados conteudos como motivagdo, percep¢do, emogdo e
aprendizagem. Os conteudos relativos a grupos e sua dinamica sdao supervalorizados
e sdo ofertados em quatro semestres.

O programa da disciplina Psicologia do Desenvolvimento apresenta sérias
restrigoes aos aspectos cognitivos do desenvolvimento, excluindo campos essenciais
da area.

A Comissdo recomendou a reestruturagdo dos programas de ensino, de modo
a atender aos eixos estruturantes da formagao.

Definicio de énfases — As énfases ndo estdo de acordo com as diretrizes
curriculares, sendo que ndo ha programas diferenciados de acordo com as énfases
escolhidas pelos alunos.

A Comissdo recomendou a reformulagdo das énfases, especificando-se as
disciplinas e atividades de cada uma delas.

Ambientes especiais de formacdo: laboratorios — A proposta é insuficiente
quanto a esses aspectos. Ha dois laboratorios previstos, um para ambiente de
trabalho e outro de andlise experimental do comportamento, ambos contemplados em
plantas arquitetonicas.

Os laboratorios de ciéncias biologicas ndo estdao planejados.

O ensino que envolve o uso de laboratorios foi deslocado para o segundo ano,
com exceg¢do do Laboratério Area de Vivéncia, que serd instalado em sala comum,
ndo especificada.

Como a seqiiéncia das disciplinas foi considerada inadequada, os laboratorios
correspondentes ao primeiro ano deverdo ser planejados e implantados em tempo
habil.

Ambientes especiais de formacgdo: Servigo de Psicologia — O projeto ndo
contempla a criagdo do Servico de Psicologia, cujo planejamento é indispensavel, de
acordo com as diretrizes curriculares. Devem ser especificados: concepg¢do, publico
alvo, instalagoes, equipamentos, equipe, procedimentos técnico-administrativos e
mecanismos de avalia¢do do servico.

Programas de disciplinas — A IES apresentou apenas as ementas e
bibliografias das disciplinas. Ha necessidade de que sejam apresentados programas
completos e a indicagcdo separada da bibliografia basica e da complementar. A carga
horaria pratica das disciplinas, quando for o caso, deve ser especificada, bem como o
numero de alunos em aulas praticas.

Seqiienciamento das disciplinas — A proposta inverte a ordem usual de
contato com as disciplinas, ou seja, dos fundamentos gerais para as teorias
especificas, das teorias para as técnicas e dessas para as prdticas profissionais. Antes
de ofertar disciplinas de trabalho com grupos, é preciso solida formagcdo em
psicologia social. O mesmo se aplica a psicologia organizacional e ao trabalho do
estagio supervisionado.

Estdagios — A concepgdo do estagio basico ndo esta de acordo com as
diretrizes curriculares, ou seja, prdticas integrativas dos conteudos ministrados no
nucleo comum. As atividades previstas tornam sem sentido a distingdo entre estagio
basico e estagio profissionalizante.

O planejamento do estagio deve especificar sua natureza e as regras
aplicaveis.

Flexibilidade do curriculo — As atividades complementares ndo estdo
previstas, nem seu aproveitamento na integraliza¢do curricular. As disciplinas
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oferecidas sdo obrigatorias, fato que torna impossiveis os ajustes entre interesses
individuais e atividades curriculares.

Dimensdo 3 — Corpo Docente

A titulagdo e experiéncia do corpo docente sdo adequadas. No entanto, a
formagado de alguns docentes é incompativel com as disciplinas que irdo ministrar.
Apenas dois professores possuem pos-graduac¢do em Psicologia. A reformulagdo da
grade curricular ira implicar na modificagdo da composi¢cdo do corpo docente.

A carga horaria dos docentes ndo estd de acordo com as normas
estabelecidas quanto a relagdo aluno/docente.

Conforme PDI existe plano de carreira e tempo destinado a outras atividades
académicas fora da sala de aula. Por esse motivo, a IES devera contar com espago
suficiente, dotado de terminais de microcomputadores e Internet, para a permanéncia
dos professores na IES.

De acordo com a Comissdo, o PDI prevé instrumentos e recursos apropriados
ao bom desenvolvimento da IES. Ha necessidade de que os objetivos sejam
compativeis com as condigoes existentes. Para o desenvolvimento do espirito de
investiga¢do e pesquisa, é preciso que a carga horaria dos docentes, suas salas de
trabalho e o acervo da biblioteca estejam direcionados para a finalidade pretendida.

Dimensdo 4 — Instalacoes

A Comissdo de Avaliacdo indicou deficiéncias nas seguintes dependéncias:

- as instalagoes para docentes ndo possuem espagos reservados nem
equipamentos de informdtica em numero suficiente;

- ndo ha espago exclusivo para cada coordenagdo de curso e os equipamentos
sdo insuficientes;

- 0 auditorio, ou sala de conferéncia, encontra-se em constru¢do,

- as instalagdes sanitdrias ndo estdo adequadas aos portadores de
necessidades especiais;

- 0 elevador ainda ndo estd em funcionamento, fato que prejudica o acesso de
portadores de necessidades especiais;

- 0 equipamento de informadtica ndo atende as necessidades previstas, devido
ao numero restrito de maquinas hoje disponiveis;

- ha necessidade de novos equipamentos de informdtica em novos
laboratorios.

Nas dependéncias destinadas a biblioteca, a Comissdo indicou:

- inexisténcia de espago para estudo em grupo;

- auséncia de periddicos indispensaveis a concretizagdo da proposta
pedagogica;,

- insuficiéncia de assinaturas de jornais e de revistas, adequados a proposta;

- insuficiéncia de titulos de livros e de exemplares.

A Comissdo recomendou a constru¢do de laboratorios especificos para o
primeiro ano, de acordo com as modificagbées no projeto pedagogico do curso, e o
planejamento das instalagoes especiais que serdo utilizadas nos anos subseqiientes.

No parecer final, a Comissdo de Avaliagdo determinou que fossem atendidas
as seguintes recomendagoes:

Marilena Chaui 2217/SOS 4



PROCESSO N°: 23000.012217/2002-38

1- Alteragées no projeto pedagogico, contemplando os seguintes
aspectos: énfases propostas, sequenciamento de disciplinas, atividades
complementares, programas, incluindo bibliografias, Servico de Psicologia,
laboratorios, estagios bdsico e profissional.

2- Alteragdes na infra-estrutura oferecida, com a construgcdo de
espacos e instalagdo de equipamentos que serdo utilizados no primeiro ano
(laboratorios), em conformidade com o novo sequenciamento das disciplinas,
adequagdo dos espacos e equipamentos para portadores de necessidades
especiais, construg¢do de salas para trabalho em grupo na biblioteca, melhora
do acervo nos aspectos indicados e planejamento do Servigo de Psicologia.

3- Alteragdes na composi¢do do corpo docente, adequando-o a nova
organizagdo curricular.

A Comissdo de Avalia¢do realizou nova visita a Institui¢do, para verificar o
cumprimento das diligéncias determinadas, e apresentou consideragoes indicadas a

seguir.

Dimensdo I — Contexto Institucional

A suficiéncia administrativa mostrou-se adequada, a exemplo da concessao de
suporte satisfatorio para os trabalhos da Comissdo de Avaliagdo.

A Comissdo constatou o atendimento dos itens da categoria de andlise
“Politicas de Pessoal, Incentivos e Beneficios”.

Conforme relatorio, a IES encontra-se organizacionalmente apta para o
desenvolvimento das atividades requeridas.

Dimensdo 2 — Organizacdo Diddtico-Pedagdgica

Ha previsdo da participagdo da coordenacgdo dos cursos e dos docentes em
orgdos de delibera¢do colegiada. O apoio diddtico-pedagogico aos docentes estd,
também, previsto.

A IES apresentou a Comissdo projeto especifico de apoio psicopedagogico
aos alunos, que indica espago proprio para tal fim.

A coordenadora do curso possui titula¢do adequada e experiéncia no ensino
superior, que inclui tarefas de coordenagdo.

O projeto do curso foi reformulado, gerando mais coeréncia e adequagdo as
Diretrizes Curriculares. A Comissdo destacou que:

- os perfis do profissional foram adequadamente descritos, contemplando
competéncias e atividades requeridas;

- as énfases curriculares foram descritas,

- foi apresentado o planejamento das instalagoes adequadas para abrigar o
Servico de Psicologia.

A Comissdo considerou que a organizacdo didatico-pedagogica atende
satisfatoriamente aos parametros definidos em lei e considerados adequados pela
comunidade académica da area de Psicologia.

Dimensdo 3 — Corpo Docente

O corpo docente previsto para o primeiro ano de funcionamento do curso
possui titulagdo e experiéncia profissional e académica adequadas. Todos os docentes
contam com formagdo adequada as disciplinas que irdo ministrar.
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Os dados apresentados pela IES indicam que o tempo destinado ao curso, pelo
corpo docente, esta de acordo com as normas estabelecidas.

A IES providenciou espago suficiente destinado aos professores e a aquisicao
de microcomputadores, com acesso a Internet, para trabalho individual dos docentes.

A Comissao concluiu que a IES dispde de um corpo docente adequado para
iniciar o curso de Psicologia e de condi¢des de infra-estrutura para permanéncia dos
professores em horarios extra-classe.

Dimensio 4 — Instalacdes

As determinagdes contidas no primeiro relatério de avaliagdo foram
cumpridas. O auditorio, por ocasido da visita, estava em adiantado estagio de
construcao.

O Laboratorio de Analise Experimental do Comportamento foi concluido e
apresenta excelentes instalagdes.

Os espacos que abrigardo o Servico de Psicologia estio adequadamente
planejados.

A Comissdo recomendou a ampliagdo do acervo em Psicologia, por meio da
aquisi¢ao de livros e de periddicos.

A andlise da dimensdo “Instalacdes” permitiu a conclusdo, por parte da
Comissdo, de que a IES se encontra apta para oferecer o curso de Psicologia.

No segundo relatério, elaborado apdés o cumprimento da diligéncia, a
Comissao considerou que a IES obteve os seguintes percentuais de atendimento:

Dimensdes Percentual de Atendimento
Aspectos Aspectos
Essenciais Complementares
Dimensdo 1 (Contexto Institucional) 100% 92,8%
Dimensdo 2 (Organizagao Didatico-Pedagdgica) 100% 100%
Dimensdo 3 (Corpo Docente) 100% 100%
Dimensao 4 (Instalagdes) 100% 77,8%

No parecer final, a Comissao de Avaliacao assim se pronunciou:

A Comissdo verificadora, designada pelo Despacho N°. 352/2004, de 14 de
Jjunho de 2004, para verifica¢do de diligéncias, apos nova visita in loco, andlise
dos documentos e entrevista com dirigentes, docentes e técnicos da Faculdade
de Ciéncias Sociais de Florianopolis — FCSA e de sua mantenedora, realizadas
nos dias 14 e 15 de junho de 2004, considerou que a maioria das
reformulagoes recomendadas foi adequadamente atendida. Portanto, a
Comissdo recomenda a autorizagdo do Curso de Psicologia.

E pertinente salientar que a Institui¢cdo solicitou a autorizagdo do curso
Psicologia, na modalidade Formagdo de Psicologo. A Comissdo autorizou o curso
com a denominagdo Psicologia, nomenclatura também utilizada por esta Secretaria,
a vista do que contém a Resolu¢do CNE/CES n°8, de 7 de maio de 2004, que instituiu
as Diretrizes Curriculares para os cursos de graduagdao em Psicologia.
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+ Conclusao

Esta Secretaria encaminha o presente processo a Camara de Educagdo
Superior do Conselho Nacional de Educag¢do, acompanhado dos relatorios da
Comissdo de Verificagdo, e se manifesta favoravel a autoriza¢do para o
funcionamento do curso de Psicologia, com 100 (cem) vagas totais anuais, no turno
diurno, a ser ministrado pela Faculdade de Ciéncias Sociais de Florianopolis, na
Avenida Luiz Boiteux Piazza, n° 4810, Bairro Ponta das Canas, na cidade de
Florianopolis, Estado de Santa Catarina, mantida pela instituicdo denominada
Complexo de Ensino Superior de Santa Catarina, com sede na cidade de
Florianopolis, Estado de Santa Catarina.

Esta Secretaria recomenda ao Conselho Nacional de Educagdo a aprovagdo
do Plano de Desenvolvimento Institucional da Faculdade de Ciéncias Sociais de
Florianopolis, pelo prazo de cinco anos.

IT- VOTO DA RELATORA

Em vista do segundo relatério da Comissdo de Verificacdo, de sua conclusdo, bem
como da posicdo da SESu, voto favoravelmente ao pedido de autorizagdo para o
funcionamento do curso de Psicologia, com 100 (cem) vagas totais anuais, com turmas de até
50 (cinqiienta) alunos, e 25 (vinte e cinco) alunos para aulas praticas, no turno diurno, a ser
ministrado pela Faculdade de Ciéncias Sociais de Floriandpolis, na Rodovia SC 401, Km 10,
s/n°, Trevo de Santo Antonio de Lisboa, na cidade de Florianépolis, no Estado de Santa

Catarina, mantida pelo Complexo de Ensino Superior de Santa Catarina — CESUSC, com
sede na cidade de Florianépolis, no Estado de Santa Catarina. Sou favoravel, também, a
aprovacao do PDI da Institui¢do, pelo prazo de 5 (cinco) anos.

Brasilia (DF), 4 de agosto de 2005.

Conselheira Marilena de Souza Chaui — Relatora
111 - DECISAO DA CAMARA
A Camara de Educagdo Superior aprova por unanimidade o voto da Relatora.
Sala das Sessoes, em 4 de agosto de 2005.

Conselheiro Edson de Oliveira Nunes — Presidente

Conselheiro Antonio Carlos Caruso Ronca — Vice-Presidente
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