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I - RELATORIO

O processo em tela trata da autorizagdo para o funcionamento do curso de Direito,
bacharelado, a ser ministrado pela Faculdade do Espirito Santo, com sede na cidade de
Cachoeiro do Itapemirim, mantida pelo Instituto de Ensino Superior do Espirito Santo, ambas
com sede no Estado do Espirito Santo.

O processo foi analisado pelo Ministério da Educagao por intermédio da Secretaria de
Educagdo Superior, a qual elaborou o Relatorio MEC/SESu/DESUP/COREG n° 1.079/2005,
de 30 de maio de 2005, exarado nos seguintes termos:

I — Historico

O Instituto de Ensino Superior do Espirito Santo, com sede na cidade de
Castelo, no Estado do Espirito Santo, solicitou a este Ministério, em 12 de setembro de
2003, nos termos do Decreto n° 3.860/2001 e da Resolucdo CNE/CES n° 10/2002, a
autorizagdo para o funcionamento do curso de Direito, bacharelado, a ser ministrado
pela Faculdade do Espirito Santo, com sede na cidade de Cachoeiro do Itapemirim, no
Estado do Espirito Santo.

A Mantenedora comprovou sua regularidade fiscal e parafiscal, de acordo
com as exigéncias estabelecidas pelo artigo 20 do Decreto n° 3.860/2001.

Consoante o Registro Sapiens n° 20031006892-A, o Plano de
Desenvolvimento Institucional da IES foi recomendado pela coordena¢do da SESu
responsavel por sua andlise.

A Faculdade do Espirito Santo foi credenciada mediante a Portaria MEC n
84, de 16 de janeiro de 2002, que autorizou o funcionamento do curso de Sistemas de
Informagado, bacharelado. Seu Regimento Interno foi aprovado pela Portaria MEC n°
1.709 de 03 de julho de 2003, e prevé como unidade académica o instituto superior de
educacdo.

o

Roberto Claudio 0591/SOS



PROCESSO N°: 23000.010591/2003-80

Em atendimento a legislagdo vigente, o pleito de autoriza¢do para o
funcionamento do curso de Direito, bacharelado, foi submetido a aprecia¢do da
OAB, conforme processo 118/2004-CEJU/20031006892-SAPIENS. Em parecer de
9 de dezembro de 2004, o Presidente da CEJU-CF/OAB manifestou-se desfavoravel
ao atendimento do pleito, por considerar que a proposta ndo atende o requisito da
necessidade social e ndo apresenta o diferencial qualitativo exigido pelo CF/OAB.

Para verificar as condicoes existentes para o funcionamento do curso de
Direito, bacharelado, esta Secretaria designou Comissdo de Avaliagdo, mediante o
Despacho n° 360/2004-MEC/SESu/DESUP/CGAES/SECOV, de 14 de junho de
2004, constituida pelos professores Luiz Henrique Urquhart Cademartori e André
Lipp Pinto Basto Lupi, ambos da Universidade do Vale do Itajai/UNIVALI.

A Comissdo apresentou relatorio, no qual se manifestou favoravel a
autorizagdo para o funcionamento do curso de Direito pleiteado.

Il — Mérito

A Comissdo de Verificacdo elaborou relatorio sobre as dimensoes avaliadas e
teceu as consideragoes explicitadas a seguir.

Dimensdo 1 — Contexto Institucional

A missdo institucional da Faculdade do Espirito Santo esta calcada na
indissociabilidade do ensino, pesquisa e extensdo, que se desdobram nos objetivos,
projetos e metas da IES. Valoriza a regionalidade de sua atuagdo de forma critica e
transformadora, vislumbrando solucionar os problemas sociais do seu entorno.

A Comissdo de Avaliagdo considerou que a missdo da IES estd de acordo com
os objetivos estatutdarios da mantenedora, que possui experiéncia de gestdo no
ensino superior.

O PDI contempla um organograma que visualiza a estrutura organizacional
da Institui¢do, inclui orgdos colegiados na administragdo superior e na chamada
administragdo basica, com participa¢do de docentes e discentes, de conformidade
com o seu regimento interno.

A IES atende aos requisitos referentes a estrutura e organiza¢do
administrativa, aos sistemas de informag¢do, aporte financeiro e mecanismos de
comunicagdo. Ha coeréncia entre as informagoes do PDI e a pratica administrativa
da Instituicdo.

A Comissdo de Avaliag¢do constatou que a IES estd instalada em trés unidades
no municipio de Cachoeiro do Itapemirim, possui plenas condi¢oes de expansdo
fisica para a instalagdo dos cursos previstos no seu PDI. As instalacoes visitadas,
bem como os dirigentes da IES demonstraram a existéncia de capacidade
financeira para cumprir as metas fixadas no PDI.

O sistema de auto-avalia¢do foi minuciosamente descrito, inclusive com a sua
metodologia, pressupostos teorico-metodologicos e instrumentos de avaliagdo,
contemplando trés dimensoes: grau de inser¢do da IES na comunidade, rela¢do
mantenedora/mantida, e “avaliacdo da avaliagdo” (retroalimentacdo e
reformulagdo).

A IES apresentou os planos de carreira docente e do pessoal técnico-
administrativo, com critérios para admissdo, promogdo e remunerag¢do. Entretanto,
a Comissdo considerou necessario designar os responsdveis pela avaliagdo
periodica dos docentes, definindo, inclusive, prazo para sua realizagdo, bem como
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descrever os procedimentos pelos quais os docentes podem ascender a promogoes
funcionais.

O plano de carreira do pessoal técnico-administrativo mantém pardametros
semelhantes ao dos docentes. Porém, sdo divididos em trés grupos ocupacionais;
prescreve as fung¢oes comissionadas, os critérios de progressdo funcional e a
operacionaliza¢do do sistema de avaliagdo.

A Comissdo observou que a IES possui uma politica de qualificacdo e
capacitagdo para as duas carreiras, visando oferecer bolsas de estudos, cursos e
palestras. O PDI dispoe de politica de apoio para alunos carentes e bolsas de
trabalho, monitoria e inicia¢do cientifica no valor de 2% do or¢camento anual.

Os avaliadores constataram que a IES possui espagos para cantina, servi¢os
de reprografia e darea de convivéncia; esta instalada em uma ampla darea proxima
ao centro da cidade, onde ainda podem ser instaladas diversas outras areas de
convivéncia, inclusive para a pratica desportiva.

No que se refere a dimensdo Contexto Institucional, a Comissdo registrou em
seu relato global:

Pelo que se observou, destacam-se a experiéncia administrativa dos
mantenedores e a vinculagdo dos dirigentes ao objeto da IES, refletindo-se na
coeréncia entre os documentos apresentados e a sua capacidade de cumprimento. A
comissdo recomenda que a administragdo superior da IES reveja o plano de carreira
docente, inserindo regras mais claras para promog¢do e progressdo funcional nos
termos acima expostos. Da mesma forma, convém que a IES fagca aprovar um

regulamento que estipule os critérios para concessdo das bolsas de estudos descritas
no PDI.

Dimensdo 2 — Organizacdo Didatico-Pedagogica

A Comissdo de Verifica¢do informou que o Coordenador do Curso de Direito
pleiteado, sera exercido pelo Professor Flavio Alves Martins, doutor em Filosofia
Politica pela UFRJ; possui experiéncia docente e administrativa em diversos cursos
de Direito, ¢ autor de obras juridicas sobre Direito Civil e Filosofia do Direito;
possui experiéncia advocaticia adquirida no periodo de 1989 a 2002.

A Comissdo informou a existéncia e adequag¢do dos seguintes itens:
participagdo da coordena¢do do curso e representagdo docente em oOrgaos
colegiados académicos da IES; apoio didatico-pedagogico aos docentes; titulagdo
do coordenador do curso; regime de trabalho previsto para o coordenador do
curso, organiza¢do do controle académico, pessoal técnico e administrativo,
atendimento extra-classe. No entanto, a IES ndo conta com previsdo de agoes de
orientagdo académica aos discentes, como também ndo hd previsdo de agoes
voltadas para a recupera¢do das deficiéncias de formagdo do ingressante
(mecanismos de nivelamento).

Em relagdo ao projeto pedagogico do curso, os avaliadores registraram que
os objetivos estdo de acordo com a missdo institucional, e as competéncias e
habilidades coadunam com as Diretrizes Curriculares Nacionais. O projeto esta
adequadamente relacionado ao PDI em suas dimensoes estratégica, financeira e
pedagogica. Os conteudos curriculares englobam aqueles considerados essenciais
para a formagdo do jurista, como Introdug¢do ao Direito, Direito Civil e Direito
Penal. As ementas das disciplinas estdo de acordo com os principios do projeto.

A carga horaria atribuida as disciplinas permite o desenvolvimento dos
conteudos mencionados. A bibliografia basica inclui as principais obras da area; a
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complementar contéem um numero consideravel de titulos, o que corresponde as
exigéncias do contetido teorico das disciplinas.

Foi constatado que a metodologia de ensino aplicada inclui aulas teoricas,
seminarios, visitas, estagios e trabalho de conclusdo de curso, que estdo de acordo
com os objetivos de uma formagdo ao mesmo tempo generalista e humanista, e,
também, pratico-profissional, de acordo com o perfil desejado para o egresso.

Os verificadores consideraram como exemplos da integragdo pretendida entre
0 ensino e a pesquisa, os projetos de iniciagdo cientifica e a revista da Faculdade a
ser publicada pela editora da mantenedora, ja em atividade. Entre os projetos de
extensdo, os avaliadores registraram a empresa junior, o PET e a assisténcia
Jjuridica gratuita.

A matriz curricular prevé atividades complementares num total de 200
horas/aula, regulamentadas e vinculadas ao nucleo de atividades complementares.
O estagio supervisionado possui carga horaria de 360 horas/aula incluindo visitas,
atividades simuladas e pratica real em escritorio ja projetado em planta
arquitetonica apresentada a Comissdo; possui regulamento proprio que fixa as
atribui¢oes dos participantes, a distribuicdo das atividades, e prescreve os
mecanismos de avaliagdo e acompanhamento.

Foi registrado pela Comissdo, que conforme entrevista, o Coordenador do
curso reconheceu a necessidade de rever e detalhar a distribuicdo das atividades
pertinentes ao estdagio, bem como de definir claramente a forma pela qual alguns
alunos poderdo realizar seus estagios mediante convénio.

O sistema de avaliagdo é consistente com os demais aspectos do projeto e esta
amparado numa concepgdo processual, continuada e pautada pelas competéncias e
habilidades.

Sobre o trabalho de conclusdo do curso, a Comissdo registrou:

Esta previsto trabalho de conclusdo de curso como regulamento apropriado.
Duas disciplinas deverdo contribuir para este fim: metodologia da pesquisa juridica
e seminarios de monografia. O trabalho sera desenvolvido a partir do nono periodo e
culmina com a defesa em banca. A comissdo sugere que o regulamento articule-se
melhor com a matriz curricular, prevendo os vinculos entre as disciplinas
mencionadas e o trabalho em si.

Dimensdo 3 — Corpo Docente

Inicialmente, a Comissdo informou que dez (10) professores foram
entrevistados, todos vinculados a disciplinas do primeiro ano e a uma do segundo
(Economia Politica). Posteriormente, registrou que para o primeiro ano serdo
contratados nove (9), dos quais trés (3) sdo doutores, cinco (5) sdo mestres e um (1)
especialista, atendendo ao requisito de titulagdo.Todos sdo formados em dreas
conexas ou inerentes as disciplinas que ministrardo. Cinco (5) professores (50%)
possuem cinco anos ou mais de experiéncia no magistério superior. Sete (7)
professores tém mais de trés (3) anos de experiéncia profissional ndo docente em
atividades como Procuradoria do Estado, Delegado de Policia e Advocacia. Todos
assumiram o compromisso por escrito com a IES de dedicac¢do em regime de 20 ou
40 horas/aula. Ficou demonstrado que os docentes possuem carga horaria
destinada a atividades extra classe; todos tém 15% de acréscimo em seus salarios
para planejamento e preparac¢do das aulas, por for¢a de convengdo coletiva da
categoria no Estado.
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O numero de alunos para as disciplinas de estdgio ndo atende aos critérios do
Manual de Verificagdo. Foi sugerida a redu¢cdo para turmas de 12 a 18 alunos.
Irdo ministrar duas disciplinas no primeiro ano apenas a professora de Introdugdo
ao Direito I e 11, e o professor de Sociologia e Sociologia Juridica. Nestes casos ha
proximidade temdtica entre as disciplinas. Carece de proximidade temdtica a
acumulacdo de Teoria Geral do Estado e Introducdo ao Direito Civil.

A Comissdo, em seu relato global referente a dimensdao Corpo Docente, fez as
seguintes consideragoes:

A comissdo entrevistou, demoradamente, todos os professores do primeiro ano
e o coordenador do curso. Sdo pontos que merecem destaque a titulagdo e o regime
de contratagdo dos professores. Contudo, percebe-se ser necessdria uma maior
discussdo do projeto entre os docentes visando aprimorar a interdisciplinaridade e
inter-relagdo entre os conteudos no desenvolvimento efetivo do projeto pedagogico.
As concepgoes de educagdo, projeto, avaliagdo e estratégias de ensino parecem
assimiladas pelos docentes.

Dimensdo 4 — Instalacoes

Os avaliadores verificaram que existem 5 (cinco) salas de aula, das quais 4
(quatro) estao localizadas no bloco principal, devidamente mobiliadas com 50
(cingiienta) carteiras pldsticas com apoio, em ambiente climatizado e bem iluminado.

As instalagoes administrativas sdo adequadas para a dimensdo da IES e
foram projetadas para as atividades do Curso de Direito pleiteado. Existem duas (2)
salas destinadas aos professores, uma (1) das quais com sala de reunioes, armario de
ferro para uso individual e computadores. A outra sala é de trabalho, e estd equipada
com seis (6) computadores. A coordenagdo do curso e a dire¢cdo ocupam salas
contiguas a sala dos professores, com espago e equipamentos adequados.

Encontra-se em constru¢cdo um bloco a ser finalizado onde havera um
auditorio com capacidade para 300 (trezentas) pessoas. Existe uma sala de juri com
capacidade para 100 (cem) pessoas, com bastante ilumina¢do comportando
atividades como palestras, mini-cursos e atividades interdisciplinares previstas no
projeto pedagogico.

A Comissdo de Verificagdo constatou que todas as instalagoes sdo limpas e
asseadas e permitem o acesso de portadores de necessidades especiais. As
instalagoes sanitarias especificas para portadores de necessidades especiais deverdo
estar concluidas antes do inicio das aulas.

A seguranca esta a cargo de funciondrios da propria IES, em numero de dois
por turno, que se revezam na fungao.

A IES dispoe de dois laboratorios de informatica, com 20 computadores em
cada um, mais a maquina do professor. Os equipamentos contém processadores de
500 mhz, em média, e estdo todos ligados a Internet. Esta prevista a instalag¢do de
um servidor interno com linha propria de IP, tendo sido adquirido um equipamento
Velox 768. A manutengdo esta a cargo de funcionario da propria IES, que possui
experiéncia de nove anos e diversas certificagcoes técnicas.

A Comissdo comprovou a existéncia de projetores multimidia, projetores de
slides e retroprojetores, que estdo disponiveis para as atividades cotidianas do
curso de Direito pleiteado.

Conforme relatorio dos avaliadores, a biblioteca da IES possui drea fisica
que atende as condigoes de armazenagem, de preservagdo e de disponibilidade do
acervo. Todos os livros do primeiro ano constantes do acervo, relacionados no
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projeto, encontram-se na biblioteca, tombados em nome da mantenedora, com
numero de exemplares que atende aos critérios do manual de Verificagdo. Ha 14
cabines para estudo individual e uma sala para estudo em grupos, com cinco (5)
mesas redondas para quatro (4) pessoas em cada mesa.

A biblioteca esta em local amplo e bem iluminado, possui um sistema para
consulta informatizada, efetuando buscas por autor, titulo e assunto. Entretanto,
ndo é possivel o acesso pela Internet. Ha um bom numero de assinaturas de
periodicos especificos para o curso de Direito, com destaque para a Revista
Forense, a Lex e a Revista da Academia Brasileira de Letras Juridicas, em geral
com os volumes lancados nos ultimos trés anos.

Existe uma politica de divulgacdo dos periodicos existentes na biblioteca. A
comissdo verificou a existéncia de fitas de video e CD Rom(s) em numero suficiente
para o inicio do curso.

Os servigos da biblioteca estdo sob a responsabilidade de uma bibliotecdria
(Marilene Fragas Costa, CRB 7 n°4551), auxiliada por dois técnicos em biblioteca
e um estagiario, estando prevista, também, a amplia¢do do quadro funcional da
biblioteca. O sistema de empréstimo, acesso e reserva, permite aos alunos a
utilizagdo efetiva do acervo. O sistema de catalogagdo é o CDD.

Ha politicas de aquisi¢do, atualizacdo e expansdo do acervo, com previsdo de
5% do or¢amento destinado a este fim. A bibliotecaria informou a Comissdo, que a
mantenedora realiza compras regulares, a partir de listas de indica¢do dos
professores, sendo o processo por ela mediado.

O horario de funcionamento da biblioteca (das 8:00 as 22:00), foi
considerado adequado pelos avaliadores.

Conforme registrado pela Comissdo, ndo atendem aos requisitos do Manual
de Verificagdo os itens base de dados, e assinaturas de jornais e revistas especificas
relacionados a proposta pedagogica do curso. A comissdo sugeriu, também, que a
IES filie-se ao sistema de comutagdo bibliogrdfica.

Existe um programa de treinamento de usuarios com vistas a normalizacdo
de trabalhos académicos. Porém, observou-se que o programa ainda é incipiente.
As atividades mais claramente identificadas sdo as palestras introdutorias para os
alunos ingressantes e o atendimento individualizado ao usuario que apresenta
duvida. A Comissdo ressaltou, que um programa institucional mais consistente deve
ser pensado pela IES, para viabilizar a utiliza¢do plena dos recursos alocados na
biblioteca.

Nao foi constatada a existéncia de manual com exigéncias para apresentagdo
de trabalhos cientificos.

Os verificadores destacaram em suas consideragoes globais, referentes a
dimensdo Instalagoes, o que se segue:

- Ndo sdo exigidos laboratorios especificos para o primeiro ano do curso.
Todavia, cumpre registrar a conclusdo da sala de juri, ja em condi¢oes de
utilizagcdo, bem como os laboratorios de informatica, ambas as instalagoes ja
descritas.

- As instalagoes visitadas e as projetadas atendem, no geral, as necessidades
de funcionamento para o primeiro ano do curso. Investimentos em equipamentos e
condigoes de conforto para o desenvolvimento das atividades essenciais sdo
notaveis. As eventuais ressalvas estdo contidas nos comentarios feitos nos campos
anteriores.
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A Comissdo atribuiu as dimensoes avaliadas os seguintes percentuais de
atendimento:
QUADRO RESUMO DA VERIFICACAO
Percentual de atendimento
Dimensdo Aspectos Aspectos
essenciais complementares
Dimensdo 1 (Contexto Institucional) 100% 92,86%
Dimensdo 2 (Org. Didatico-Pedagogica) 100% 84,61%
Dimensdo 3 (Corpo Docente) 100% 85,71%
Dimensdo 4 (Instalagoes) 100% 77,78%

A Comissdo de Avaliag¢do apresentou a seguinte conclusado:

(...)

Nas quatro dimensées avaliadas, a IES mostrou consisténcia e viabilidade de
execugdo do que foi projetado, tanto no PDI como no Projeto de Curso. O corpo
técnico-administrativo, o corpo docente e os dirigentes da IES sdo bastante
qualificados e experientes em suas funcoes. As instalagdes apresentam-se em boas
condigoes de uso, sdo climatizadas, bem iluminadas, bem equipadas, asseadas e com
condi¢oes de segurancga.

Observagoes e sugestoes pontuais foram inseridas no relatorio a fim de
contribuir para o aperfeicoamento das condicbes de oferta verificadas.

Os dados coletados permitiram a Comissdo concluir que a IES apresenta
condigdes de oferta do Curso de Direito a ser ministrado no municipio de Cachoeiro
do Itapemirim e, portanto, recomenda a autorizagdo para abertura do referido curso.

A Comissdo ndo juntou ao seu relatorio a estrutura curricular recomendada.
Acompanham o presente relatorio os seguintes anexos.
A - Sintese das Informagoes do Processo e do Relatorio da Comissdo

Verificadora, e

B - Corpo Docente.
1T — Conclusdo

Esta Secretaria encaminha o presente processo a Cdmara de Educac¢do

Superior do Conselho Nacional de Educagdo, para deliberagdo, acompanhado do
relatorio da Comissdo de Verificagdo, e se manifesta favordvel a autoriza¢do para
o funcionamento do curso de Direito, bacharelado, com 200 (duzentas) vagas
totais anuais, nos turnos diurno e noturno, a ser ministrado pela Faculdade do
Espirito Santo, com sede na cidade de Cachoeiro do Itapemirim, no Estado do
Espirito Santo, instalada na Rua Moreira n° 23, Bairro Independéncia, mantida
pelo Instituto de Ensino Superior do Espirito Santo, com sede na cidade de Castelo,
no Estado do Espirito Santo.
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IT- VOTO DO RELATOR

Considerando o exposto no Relatério SESu/DESUP/COREG n° 1.079/2005, voto
favoravelmente a autorizagdo para o funcionamento do curso de Direito, bacharelado, com
200 (duzentas) vagas totais anuais, distribuidas em turmas de até 50 (cinqiienta) alunos, nos
turnos diurno e noturno, a ser ministrado pela Faculdade do Espirito Santo, com sede na
cidade de Cachoeiro do Itapemirim, instalada na Rua Moreira, n° 23, Bairro Independéncia,
mantida pelo Instituto de Ensino Superior do Espirito Santo, com sede no municipio de
Castelo, no Estado do Espirito Santo.

Brasilia (DF), 6 de julho de 2005

Conselheiro Roberto Claudio Frota Bezerra — Relator

III - DECISAO DA CAMARA

A Camara de Educacdo Superior aprova por unanimidade o voto do Relator.
Sala das Sessoes, em 6 de julho de 2005

Conselheiro Edson de Oliveira Nunes — Presidente

Conselheiro Antonio Carlos Caruso Ronca — Vice-Presidente
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