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I - RELATORIO

O Centro Tecnolégico Cambury Ltda. solicitou ao MEC, em 3 de maio de 2002,
autorizagio para funcionamento do curso de Psicologia, nas modalidades bacharelado e
formagdo de Psicélogo, com 100 (cem) vagas totais anuais, 50 (cinquenta) no turno diurno e
50 (cinquenta) no turno noturno, a ser ministrado pela Faculdade Cambury, com sede na
cidade de Goiania, no Estado de Goias.

O Centro Tecnolégico Cambury Ltda. mantenedor da Faculdade Cambury, também
com sede na cidade de Goidnia, cumpriu as exigéncias previstas no art. 20 do Decreto
3.860/2001, referentes a regularidade fiscal e parafiscal, de acordo com despachos exarados
no Sistema de Acompanhamento de Processos das Institui¢gdes de Ensino Superior (Sapiens)
Registro n® 144805-A.

O Plano de Desenvolvimento Institucional (PDI) da Faculdade Cambury foi
recomendado pela Coordenagdo Geral de Supervisio do Ensino Superior (COSUP) da
Secretaria de Educagdo Superior (SESu), responsével por sua andlise.

Para verificar as condi¢des iniciais existentes para oferta do curso de Psicologia, a
SESu, mediante Despacho MEC/SESwWDESUP/SEGAES/SECOV 78/2003, designou
Comissd@o de Avaliagdo, constituida pelos professores Olavo de Faria Galvdo, da
Universidade Federal do Para e Maria Martha Costa Hubner, da Universidade Presbiteriana
Mackenzie.

A Comissdo apresentou dois relatérios, ambos datados de 26 de setembro de 2003, no
quais recomenda a autorizag¢@o para o funcionamento do curso de Psicologia, nas modalidades
bacharelado e formagdo de Psicologo.

Cabe destacar que, no primeiro relatério, inserido no sistema Sapiens em 26 de
setembro de 2003, a comissdo considerou como atendidos integralmente os aspectos
complementares das Dimensdes 1, 2, 3 e 4, da mesma forma, considerou que o percentual de
atendimento dos aspectos essenciais das Dimensdes 1, 2, 3 foi de 100%. Na Dimensdo 4, o
percentual foi de 95%.

No segundo relatdrio, em substitui¢do ao primeiro, inserido no Sistema Sapiens, em 6
de novembro de 2003, a comissdo atribuiu o percentual de atendimento de 100% a todos/os
aspegtos, essenciais e complementares, das Dimensdes avaliadas. \
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Merecem destaque os seguintes fatos:

¥, A solicitagdo de criagdo do curso de Psicologia foi precedida de
levantamento de opinido publica, a qual indicou a existéncia de demanda para esse
tipo de formagdo profissional.

2 Conforme relatério, a IES tem boas instalagdes, especialmente
projetadas para as atividades de ensino, e pessoal técnico capacitado para exercer suas
fungdes de forma integrada, sendo destacada agilidade das agoes administrativas.

3. O PDI ¢ bastante completo e informa as intengdes institucionais,
contendo dados atualizados sobre a situagdo regional e da propria IES.
4. Conforme relatério, a politica salarial ¢ unificada, havendo plano de

cargos, salarios e remuneragdo. Existe previsdo de apoio para aperfei¢oamento,
adicional por titulagdo e reajustes regulados por dissidios coletivos, a remuneragdo dos
docentes inclui horas de preparagdo proporcionais, bem como carga horaria destinada
aos projetos de extensdo e a outras atividades de interesse institucional, tal como a
geréncia de laboratorios.

5 A funcionalidade da biblioteca é invejavel. Possui esquema semestral
de aquisic@o, convénio com a BIREME (Centro Latino Americano de Informagdo em
Ciéncias da Saude), acesso direto as estantes e acervo cadastrado eletronicamente. As
instalagdes sdo completas, suficientes para o atual nimero de leitores.

6. O projeto pedagdgico do curso de Psicologia estd construido de forma
coerente com as diretrizes curriculares. O equilibrio entre pratica e fundamentagdo
tedrica estd garantido por inovagdes, representadas pela previsdo de estagios a partir
do primeiro ano. Em que pese a existéncia de disciplinas com denominagdes
tradicionais, inspiradas no antigo curriculo minimo, as ementas e a bibliografia
sinalizam para uma proposta atual e inovadora.

o No entendimento da comissdo, a concepgdo do curso € boa e pode dar
maior énfase ao trabalho e & organizagdo, tendo em vista que o elenco de disciplinas o
permite e que a IES estd inserida em contexto institucional reconhecido no dmbito das
organizagdes e dos negdcios. O conjunto de aptiddes a serem desenvolvidas nomeia
uma série de habilidades importantes e bem definidas para as agdes de pesquisa e a
pratica profissional.

A interdisciplinaridade esta contemplada nos estagios integrados.

8. O corpo docente apresentado para os dois primeiros anos do curso €
composto por dois doutores e nove mestres, todos com formagdo e experiéncia
adequadas as disciplinas que irdo ministrar.

9. As turmas serdo constituidas por 50 (cinqiienta) alunos nas aulas
tedricas e por 25(vinte e cinco) nas aulas praticas. Na orientagdo de estdgio, serdo
organizadas equipes de 5 (cinco) alunos. O atendimento individual ocorrerd nos
estagios do ultimo ano.

A relag@o aluno/professor € bastante adequada, visto que estd dimensionada de
acordo com a atividade a ser desenvolvida. Os docentes ndo assumem mais do que
duas disciplinas e, nesse caso, as disciplinas sdo relacionadas entre si.

10. A biblioteca encontra-se localizada em prédio préprio, com projeto
arquitetonico moderno e elegante e com excelente localizagdo. Ha salas para estudo
em grupo e individual, em bom numero e com mobilidrio adequado.

Os usudrios tém acesso a internet e ha programas de consulta on line. A biblioteca
mantém convénio com a BIREME e conta com um sistema informatizado de consulta,
sinaturas de periddicos nacionais e um sistema semestral de aquisi¢do de acervo.
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O servigo de atendimento é eficiente e orientado para a conservagdo do acervo. O
bibliotecario integra os colegiados e atua para fomentar a interagdo entre docentes, alunos, € o
acervo e sistema da biblioteca.

O horario de funcionamento € ininterrupto, das 7h as 22h.

II1-VOTO DO RELATOR

Favoravel a autorizac@o para o funcionamento do curso de Psicologia, com 100 (cem)
vagas totais anuais, nos turnos diurno e noturno em turmas de até 50 (cingiienta) alunos cada,
a ser ministrado pela Faculdade Cambury, mantida pelo Centro Tecnolégico Cambury Ltda.,
com sede na cidade de Goiénia, Estado de (oias.

Conselheiro Antonio Carlos Caruso Ronca — Vice-Presidente
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SECRETARIA DE EDUCACAO SUPERIOR
DEPARTAMENTO DE SUPERVISAO DO ENSINO SUPERIOR
COORDENACAO GERAL DE SUPERVISAO DO ENSINO SUPERIOR

RELATORIO SESw/DESUP/COSUP N° 1.566/2004
Reg. Sapiens : 144950

Processon® :23000.008764/2002-19 (SIDOC) _
Interessada : CENTRO TECNOLOGICO CAMBURY LTDA.

CNPJ :26.721.076/0001-08

Assunto : Autorizagdo para o funcionamento do curso de Psicologia, nas
. modalidades Bacharelado e Forma¢fio de Psicélogo, a ser
W ministrado pela Faculdade Cambury, com sede na cidade de

Goiénia, no Estado do Goi4s.

I- HISTORICO

O Centro Tecnolégico Cambury Ltda. solicitou a este
Ministério, em 3 de maio de 2002, a autorizagfio para o funcionamento do
curso de Psicologia, nas modalidades Bacharelado e Formagio de Psicélogo, a
ser ministrado pela Faculdade Cambury, com sede na cidade de Goiania, no
Estado do Goias.

O Centro Tecnolégico Cambury Ltda., mantenédor da
Faculdade Cambury, também com sede na cidade de Goiénia, no Estado de
Goids, cumpriu as exigéncias previstas no art. 20 do Decreto n° 3.860/2001,
referentes 4 regularidade fiscal e parafiscal, de acordo com despachos exarados
no Registro SAPIEnS n° 144805-A.

_ O Plano de Desenvolvimento Institucional da Faculdade

Cambury foi recomendado pela Coordenagdio da SESu, responsavel por sua
analise.

A Faculdade Cambury foi credenciada pela Portaria MEC n°
805, de 27 de julho de 1998, que também autorizou o funcionamento do curso
de Turismo. O Regimento da IES, atualmente em vigor, foi aprovado pela
Portaria Ministerial n° 1.714, de 3 de julho de 2003.

Em atengfio a legislagiio vigente, o pleito foi submetido a
apreciacfio do Conselho Nacional de Satide, conforme Registro SAPIEnS n°
708290. Aquela entidade encaminhou ao MEC o Oficio Circular n°
130/CG/CNS/GM/MS, de 4 de novembro de 2002, no qual tece consideracdes
sobre os cursos de Medicina, ressaltando a m4 distribuicéo desses profissionais
no territério nacional, a péssima politica publica e privada, a formagfo médica
ultrapassada e as necessidades sociais dos cursos, entendidas apenas em seus
aspectos quantitativos. De acordo com a correspondéncia ja citada, os
pronunciamentos do CNS nos processos de autorizacfio de cursos da 4rea da
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saude perderam seu cardter deliberativo, diante dos novos dispositivos legais
da area da Educagéo. '

Para verificar as condi¢fes iniciais existentes para oferta do
curso de Psicologia, esta Secretaria, mediante Despacho n° 078/2003
MEC/SESu|DESUP/SEGAES/SECOV, designou Comissdo de Avaliagio,
constituida pelos professores Olavo de Faria Galvéo, da Universidade Federal
do Para, e Maria Martha Costa Hubner, da Universidade Presbiteriana
Mackenzie.

A Comissfo de Avaliagiio apresentou dois relatorios, ambos
datados de 26 de setembro de 2003, no quais recomendou a autorizaggo para o
funcionamento do curso de Psicologia, nas modalidades Bacharelado e
Formagc&o de Psicdlogo.

Cabe destacar que, no primeiro relatério de avaliagdo, inserido
no sistema Sapiens em 26/09/2003, a Comissdo considerou como atendidos
integralmente os aspectos complementares das Dimensdes 1, 2, 3 e 4. Da
mesma forma, considerou que o percentual de atendimento dos aspectos
essenciais das Dimensdes 1, 2 e 3 foi de 100%. Na Dimensdo 4, o percentual
foi de 95%. :
O segundo relatorio de avaliaggo, inserido no Sistema Sapiens
em 6 de novembro de 2003, apresentou resultados diversos, ou seja, a
Comissdo atribuiu o percentual de atendimento de 100% a todos os aspectos,
essenciais e complementares, das Dimensdes avaliadas.

A Comissdo de Avaliagfo, contudo, deixou de esclarecer os
motivos de inclusdo de dois relatérios diferentes, ressaltando-se, também, que
em nenhum desses documentos havia indicagdo sobre o turmo de
funcionamento aprovado para o curso.

Em vista do fato, o presidente da Comissdo informou
posteriormente, por meio de e-mail enviado em 14 de setembro de 2004, que o
segundo relatério, com a corregdo de percentual, foi inserido em substituigio
do primeiro. Na mesma correspondéncia eletronica, o presidente da Comissdo
esclareceu que o curso deverd funcionar com 100 vagas totais anuais, -
distribuidas nos turnos diurno e noturno.

Ii - MERITO

Cabe a esta Secretaria informar que o presente relatério foi
elaborado tendo-se por base o segundo relatério de avaliagfo, com as corregdes
realizadas pela Comissdo de Avaliagio.

Dimens#o [ — Contexto Institucional

A Comissdo de Verificagdo informou que a Faculdade
Cambury, de criagfio recente, se caracteriza pela clareza de seus propdsitos e
pela modernidade. A IES oferece cursos de boa qualidade e formago
diferenciada, voltada para as atividades regionais.
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A solicitac;ﬁo de criagdo do curso de Psicologia foi precedida de
levantamento de opinido publica, a qual indicou a existéncia de demanda para
esse tipo de formagédo profissional. '

Conforme relatério, a IES tem boas instalagdes, especialmente
projetadas para as atividades de ensino, e pessoal técnico capacitado para
exercer suas fungdes de forma integrada, sendo destacada a agilidade das agdes
administrativas. _

A abordagem educativa para a cidadania, sem prejuizo da
formagfo profissional estrita, estd focalizada na formacfo de pessoal de nivel
superior do Estado de Goisés.

A Comiss8o teve acesso a toda documentagdo, inclusive aos
dados adicionais solicitados, fato que demonstra um bom grau de organizagfo
da informacéo na IES.

A administragdo da Instituigdo é agil, sem burocracias,
extremamente organizada, voltada para as atividades fins, ou seja, para as
atividades curriculares dos cursos ministrados.

O PDI é bastante completo e informa as intengdes
institucionais, contendo dados atualizados sobre a situagfo regional e da
propria IES.

A Instituicdo encontra-se em fase de expansfo e conta com
instalagbes e equipamentos bdsicos adequados a esse propésito,
comprometendo-se a implantar instalagﬁes e equipamentos necessarios para
‘laboratdrios e outros ambientes especiais de ensino.

Conforme relatério, a politica salarial é unificada, havendo
plano de cargos, saldrios e remuneragfio. Existe previsio de apecio para
aperfeicoamento, adicional por titulagdo e reajustes regulados por dissidios
coletivos.

A remuneracdo dos docentes inclui horas de preparagdo
proporcionais, bem como carga horaria destinada aos projetos de extensdo e a
outras atividades de interesse institucional, tal como a geréncia de laboratdrios.
A Comissgo recomendou que, havendo projetos de pesquisa de docentes, a IES
deverd propiciar carga horaria compativel, nos termos do que ¢ concedido para
as atividades de extensdo existentes.

A Comissdo considerou que, de modo geral, o clima
institucional € positivo, os problemas sfo solucionados de forma inteligente,
buscando a melhoria da qualidade.

Para a implantagdo do curso de Psicologia, foram tomadas
diversas providéncias: adequaggio do espago fisico, aquisi¢iio de equipamento e
de mobilidrio, de acervo de livros e de periddicos. Nesse sentido, o
desempenho da IES foi bastante rdpido, dentro de limites compreensiveis, mas
de forma completa e satisfatoria. .

No entendimento da Comissfio, os servigos de apoio séo
adequados. O estacionamento € amplo, hd servigo de seguranga, de limpeza e
de multimidia, por agendamento. Os servigos basicos de cdpias xerox, lanches,
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caixa automatico e pequenos pontos comerciais estdo situados em uma praga
central. Existem rampas e os banheiros estdo adequados para portadores de
necessidades especiais. ,

As instalagGes fisicas s@io funcionais e sua manuten¢fo é
plenamente satisfatdria.

A funcionalidade da biblioteca € invejavel. Possui esquema
semestral de aquisi¢do, convénio com a BIREME, acesso direto as estantes e
acervo cadastrado eletronicamente. As instalagdes sdo completas e suficientes
para o atual niimero de leitores.

Dimensé&o 2 — Organizacéio Didético-Pedagdgica

De acordo com o relatorio, a coordenagéio do curso mostrou-se
eficiente no atendimento das solicitagdes da Comissdo. Contando com
excelente poder de execugfo de idéias, possui aceitag@io pelo corpo docente e
pela diregdo, fatores importantes para o éxito do curso. O perfil é adequado
para a fung@o, tendo em vista tratar-se de profissional sensivel & importincia da
pesquisa e da competéncia académico-cientifica.

A coordenadora mostra-se bastante envolvida com a IES e sua
carga hordria é adequada e suficiente para as atividades previstas no cargo.
Conta com experiéncia profissional e ndo pretende se afastar da sala aula, fato
que ira conferir & gestdo mais sensibilidade.

A organizagio académico-administrativa demonstra agilidade
na solugfo de problemas e clareza nas divises de tarefas, e, no entendimento
da Comissfio, é moderna e eficiente. )

A Faculdade Cambury dispde de nlcleo de apoio
psicopedagégico, com programas de nivelamento e apoio extra-classe. O
nicleo € coordenado por uma psicoéloga, que possui experiéncia e titulagdo
compativeis com as atividades desenvolvidas. O resultado dessas atividades
conta com acompanhamento.

O projeto pedagodgico do curso de Psicologia estd construido de
forma coerente com as diretrizes curriculares. O equilibrio entre pritica e
fundamentago tedrica estd garantido por inovagles, representadas pela
previsdio de estdgios a partir do primeiro ano. Em que pese a existéncia de
disciplinas com denominages tradicionais, inspiradas no antigo curriculo
minimo, as ementas e a bibliografia sinalizam para uma proposta atual e
inovadora.

No entendimento da Comiss&o, a concepgdo do curso é boa e
pode dar maior énfase ao trabalho e a organizagfo, tendo em vista que o elenco
de disciplinas o permite e que a IES est4 inserida em um contexto institucional
reconhecido no &mbito das organizagSes e dos negdcios. O comjunto de
aptiddes a serem desenvolvidas nomeia uma série de habilidades importantes e
bem definidas para as ages de pesquisa e a pratica profissional.

A interdisciplinaridade estd contemplada nos estdgios
integrados.
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De acordo com o projeto pedagdgico, ha atividades praticas t.m/
todos os semestres, na forma de estagios. Assim, o professor assume tarefas de
orientador, circunstancia louvével e bem vinda aos cursos de Psicologia. A boa
propor¢do entre o nimero de alunos e de professores nas atividades semanais
de supervisdo de estdgio, em média cinco alunos por professor, garante a
viabilidade da proposta. :

Existe equilibrio entre o niimero de disciplinas ofertadas nas
areas de educagfo, trabalho e satide, fato que gera um bom preparo para os dois
semestres letivos finais.

A Comissdo considerou que, nas referéncias bibliograficas,
deve ser incluido maior nimero de artigos de periédicos nacionais e
internacionais, em face da predominincia de livros. Os periédicos permitem
contacto com as mais recentes pesquisas das diversas dreas, respaldadas em
revisGes realizadas por pesquisadores experientes. A coordenadora do curso e
os dirigentes da IES mostraram-se receptivos quanto ao acolhimento dessa
sugestdo. Durante a visita, foram apresentados comprovantes de aquisi¢do de
doze assinaturas de periddicos nacionais e internacionais, bem como de compra
dos niimeros anteriores de cada revista, recuperando-se, assim, a histéria das
publicagdes-de importantes periddicos.

A Comissdo sugeriu pequenos reajustes no curriculo pleno, os
quais foram incorporados & proposta original.

Todos os aspectos essenciais e complementares da Dimensio
Organizagdo Didatico-Pedagégica foram considerados plenamente atendidos.

Dimenséo 3 — Corpo Docente

O corpo docente apresentado para os dois primeiros anos do
curso ¢ composto por dois doutores e nove mestres, todos com formagiio e
experiéncia adequadas is disciplinas que irfio ministrar. .

As turmas serfio constituidas por 50 alunos nas aulas tedricas e
por 25 nas aulas préticas. Na orientaco de estagio, serfo organizadas equipes
de 5 alunos. O atendimento individual ocorrera nos estagios do tiltimo ano.

A relagfo aluno|professor ¢ bastante adequada, visto que estd
dimensionada de acordo com a atividade a ser desenvolvida. Os docentes nfo
assumem mais do que duas disciplinas e, nesse caso, as disciplinas sdo
relacionadas entre si.

A Comissgo informou que todos os professores convidados para
os dois primeiros anos do curso compareceram i reunifio, deixando boa
impressdo quanto 3 competéncia e experiéncia. O corpo docente conhecia o
projeto e participou de sua elaboragdo, em algum grau.

O projeto do curso aglutina, de forma convincente, a
diversidade das dreas e de abordagens e inclui disciplinas afins.

O grande niimero de professores, com titulo de mestre, indica
que as licengas para a pés-graduaco, previstas na politica institucional, podem
ser pleiteadas. A quantidade de horas de estdgio indica que os professores irdo
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exercer atividades de orientacdo, em nivel acima da média. Esse fato penm fra™
formag#o de alta qualidade. S

Dimensdo 4 — Instalagdes

As instalagdes fisicas sdo modernas, confortaveis e acolhedoras,
tanto no que diz respeito &s salas de aula como aos espagos de convivéncia e
culturais.

O auditério existente, com 500 lugares, possui equipamentos de
ultima geragdo, cadeiras confortaveis e encontra-se totalmente equipado. H4
sistema de tradugfo simultinea.

Todos os prédios, incluindo-se a biblioteca, dlspoem de acesso

para portadores de necessidades especiais.
Os ambientes sdo limpos e dotados de constante sistema de

seguranga.

As salas administrativas contam com mobilidrio adequado e
microcomputadores individuais.

Existem gabinetes para a coordenagdo do curso, mas sdo

pequenos e, possivelmente, ndo irdo atender a4 demanda futura. Além disso, a
sala da coordenagio encontra-se mal localizada, no mesmo espago do
laboratério de AEC e das salas de pesquisa e de atendimento psicoldgico.
: De acordo com a Comissfio, ndo ha gabinetes para os
professores Existe uma sala ampla, com armérios individuais e grandes mesas,
configurando um espago coletivo. A Comissio considerou que é necessiria a
instalagdo de gabinetes individuais para os professores, para possibilitar o
atendimento de alunos e o arquivo de material. Em decorréncia, a dire¢fio da
Faculdade Cambury assinou termo de compromisso para a construgio de
gabinetes destinados aos docentes orientadores.

A biblioteca encontra-se localizada em prédio proprio, com
projeto arquiteténico moderno e elegante, em excelente localizagdo. H4 salas
para estudo em grupo e individual, em bom nimero e com mobilidrio
adequado.

Os usudrios tém acesso a Internet e ha programas de consulta on
line. A biblioteca mantém convénio com a BIREME e conta com um sistema
informatizado de consulta, assinaturas de periédicos nacionais e um sistema
semestral de aquisi¢do de acervo.

O servico de atendimento € eficiente e orientado para a
conservagdo do acervo. O bibliotecario integra os colegiados e atua para
fomentar a interagfio entre docentes, alunos, e o acervo e sistema da biblioteca.

O horiério de funcmnamento da biblioteca é ininterrupto, das 7h
as 22h.

A Comissdo informou que as salas de pesquisa humana, de
atendimentos, de educagdo especial, o laboratério de anélise experimental do
comportamento e o biotério estdo adequadamente mobiliados e funcionam em
um mesmo espago. Mesmo considerando que a disposi¢do atual é vidvel, a
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Comiss&o sugeriu a realizagdo de mudangas e, nesse sentido, a coordeftgcio

formalizou termo de compromisso. As adequagdes julgadas necessariaé estdo
relacionadas a seguir:

- Efetuar mudangas no Biotério (colocar pia e viabilizar saida para o lixo).

- Adquirir mais trés computadores e uma impressora, sendo: 01 micro e uma

impressora para a sala da Coordenagiio e dois micros para a sala de Educagéo
- Especial II.

- Colocar espelho de visfo unilateral na sala de Grupo 1 e microfone com saida

para a sala de Observagio.

- Colocar espelhos de 1,00 x 1, 50m nas salas Grupo 2 e Consultério 4.

- Viabilizar mais pontos de energia elétrica no Laboratério de Analise

Experimental do Comportamento. '

- Tirar a porta externa do Consultorio 3 e construir parede.

- No 9° semestre, da 1° turma, viabilizar espago para Servigo de Psicologia

Aplicada (SPA), contendo: 08 salas para atendimento individual, 04 salas para

atendimento em grupo, 01 sala de desenvolvimento psicomotor, 04 salas para

educagio especial, gabinetes para professores, banheiros infantis e secretaria com

almoxarifado. ‘

Conforme relatdrio, as instalagdes sio modernas e funcionais e
compativeis com a oferta de um curso de exceléncia. Tomando-se por base as
instalagBes destinadas aos outros cursos, a Comissdo considerou que as
sugestGes feitas serfio acatadas e executadas.

Consta do relatério o seguinte quadro-resumo da verificaggo:

N

QUADRO RESUMO DA VERIFICACAO

Percentual de atendimento
Dimenséo Aspectos Aspectos
' : essenciais complementares

Dimensdo 1 (Contexto Institucional) 100% 100%
Dimensdo 2 (Organizagio Diddtico-Pedagbgica) 100% 100%
Dimens&o 3 (Corpo Docente) 100% 100%
Dimenséo 4 (Instalagdes) 100% 100%
TOTAL 100% 160%

No parecer final, a Comissdio ratificou a necessidade de
gabinetes individuais para os professores e destacou que a Instituicdo deverd
incentivar a proposigfio e execucfio de projetos de pesquisa, coordenados por
docentes e com a participagdo de estudantes, para que a IES se insira no
conjunto das instituigdes produtoras de conhecimento cientifico. Ressaltou,
ainda, que a iniciagfo cientifica na graduacfio devera ser institucionalizada, em
decorréncia de sua importdncia na formagdio de pesquisadores e de
profissionais, com sélida formagio metodolégica.
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Cabe ressaltar que a Comissio de Avaliacdo deixou de ane?ar/
ao seu relatério a listagem nominal do corpo docente e a matriz curricular do
curso, informagdes indispensaveis para a elabora¢io dos Anexos B e C.
Acompanha este relatério o “Anexo A - Sintese das
Informagdes do Processo e do Relatorio da Comissdo Verificadora”.

1 - CONCLUSAO

Encaminhe-se o presente processo a Camara de Educagio
Superior do Conselho Nacional de Educa¢#io, acompanhado do relatério da
Comissfo Verificadora, que se manifestou favordvel & autorizagdo para o
funcionamento do curso de Psicologia, nas modalidades Bacharelado e
. Formagdo de Psicdlogo, com 100 (cem) vagas totais anuais, nos turnos diurno e
S noturno, a ser ministrado pela Faculdade Cambury, com sede na cidade de
Goiénia, no Estado do Goids, estabelecida na Avenida Fued José Sebba, n°
1184, Quadra A-16, Lote Area, Bairro Jardim Goids, mantida pelo Centro
Tecnoloégico Cambury Ltda., com sede na mesma cidade e Estado.

A consideragio superior.

Brasilia, 15 de setembro de 2004.

HELOIZA
Coordenadora

tamentodé Supervisdo do Ensino Superior
MEC/SESu
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ANEXO A
SINTESE DAS INFORMACOES DO PROCESSO E DO RELATORIO DA COMISSAO DE VERIFICACAO
A.1 -DADOS DE IDENTIFICACAO
Registro SAPIENS n°: 144950
Processo SIDOC n°: 23000.008764/2002-19

Institui¢do: Faculdade Cambury ) ‘
Enderego: Avenida Fued José Sebba, n° 1184, Quadra A-16, Lote Area, Bairro Jardim Goids, Goiinia/GO

Curso T Mantenedora Total Turno(s) de Regime de Carga Tempo | Tempo
Vagas Funcionamento | Matricula Horaria | Minimo | Maximo
Anuais , Total de IC* de IC*
Psicologia, nas Centro Tecnoldgico Diurno e - - - -
modalidades Cambury Ltda 100 noturno
Bacharelado e Formagio ‘
de Psicélogo
Obs. A Comissdo deixou de anexar a seu relatério a matriz curricular recomendada.

*Integralizacdo curricular

A.2 - CORPO DOCENTE

QUALIFICACAO
Titulacdio Area do conhecimento . Totais
Doutores Sem especificacdo de 4rea. 02
Mestres Sem especificagio de 4rea. : 09 | -
TOTAL § ' 11 4
Obs: O adequado preenchimento do quadro ficou prejudicado, devido a auséncia de informagGes acerca da area de concentragfio da |\
titulagdo dos docentes. ~




