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I- RELATORIO

Dentro da sistematica prevista num processo de credenciamento de um Centro
Universitario, a etapa de relato na Camara de Educagdao Superior deve ser precedida pela
visita de Conselheiros que devem ter conhecimento do Relatorio exarado pela Coordenacao
Geral de Supervisao do Ensino Superior subordinada ao Departamento do mesmo nome
pertencente a estrutura da SESu/MEC, como também do Relatério da Comissdo de Avaliagao
sob a égide do INEP/MEC e que serve de base para a manifestacao da SESu.

I - HISTORICO

A Sociedade de Desenvolvimento Cultural do Amazonas solicitou a este Ministério,
em 3 de abril de 2002, o credenciamento do Centro Universitirio do Norte, por
transformagao do Instituto Cultural de Ensino Superior do Amazonas, com sede na cidade de
Manaus, no Estado do Amazonas.

A Sociedade de Desenvolvimento Cultural do Amazonas é pessoa juridica de direito
privado, constituida na forma de sociedade civil, sem fins lucrativos, de cardter educativo,
técnico e cultural. Seu estatuto foi registrado no Cartorio de Registro Especial de Titulos e
Documentos da comarca de Manaus, sob o n° 174.072, Livro B, pagina 184, em 14 de
novembro de 1991.

Conforme consta da Portaria MEC n° 1.229, de 24 de abril de 2002, foi aprovada a
transferéncia de manten¢a do Instituto Manauara de Ensino Superior, da Sociedade
Educacional de Manaus para a Sociedade de Desenvolvimento Cultural do Amazonas. Assim,
o Instituto Cultural de Ensino Superior do Amazonas passou a ministrar os cursos de
Tecnologia em Processamento de Dados e de Turismo, cujo funcionamento havia sido
autorizado para a extinta mantida.

A Mantenedora atendeu as exigéncias referentes a documentagdo fiscal e parafiscal,
estabelecidas no artigo 20 do Decreto n° 3.860/2001.

O Instituto Cultural de Ensino Superior do Amazonas iniciou suas atividades em
1998, com a autorizagdo para o funcionamento dos cursos de Servi¢o Social e Comunica¢do
Social, habilitagao Publicidade e Propaganda.
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Com a finalidade de constatar a exatiddo das informagoes prestadas e verificar as
condicoes de funcionamento da Instituicdo, com vista ao credenciamento pleiteado, o
Instituto Nacional de Estudos e Pesquisas Educacionais, Diretoria de Estatistica e Avalia¢do
da Educagdo Superior, designou Comissdo de Avaliagdo, constituida pelos professores Elson
Fontes Cormack, Rogério da Silva Nunes e Vera Mariza Henriques de Miranda Costa,
avaliadores ad-hoc. Os trabalhos de verificacdo in loco ocorreram no periodo de 24 a 26 de
setembro de 2003.

A Comissdo de Avaliagdo apresentou relatorio, no qual recomendou o
credenciamento do Centro Universitario do Norte.

Il - MERITO

Com base nos dados constantes do processo e, em especial, no relatorio da Comissdo
de Avaliagdo, apresenta-se, nos termos do artigo 9° da Portaria MEC n° 639/97 e do artigo
3°da Portaria MEC n°2.041/97, nas informagoes que se seguem, subsidios para a andlise da
Cdmara de Educacgdo Superior do Conselho Nacional de Educagao.

1. PRE - CONDICOES

Quanto aos requisitos previstos na Resolu¢do CNE/CES n° 10/2002, a situag¢do da
1IES é a seguinte:

- possui cinco cursos de graduagdo reconhecidos;

- o0 unico curso avaliado pelo ENC obteve o conceito C e, nas avaliagoes das
condigoes de oferta, a dimensdo “Corpo Docente” ndo obteve conceito insuficiente;

- ndo houve pedido de reconhecimento de curso de graduac¢do negado nos ultimos
cinco anos,

- a Comissdo de Avaliagdo informou que a IES dispoe de programa institucional de
avaliacdo sistemdtica,

- no presente processo, a Comissdo de Avaliagdo atribuiu o conceito CMB as
dimensoes “Organizagdo Institucional”, “Corpo Docente” e “Instalagoes’.

2. ENSINO

2.1 CURSOS DE GRADUACAO

O projeto da Institui¢do destacou as medidas que vém sendo adotadas para garantir o
bom funcionamento dos cursos de graduagdo, tais como: sistematizacdo de praticas mais
adequadas de planejamento académico; manutengdo de um conjunto atualizado de
informagoes, melhoria do desempenho de docentes e dirigentes da drea académica e
incentivo a maior envolvimento dos alunos de graduac¢do nas atividades académicas,
aprimoramento do processo seletivo; introdu¢do de sistemdtica de avaliagdo do
funcionamento dos cursos de graduagdo e da formagdo profissional por eles oferecida;
orientagdo e assessoramento as comissoes incumbidas de promover a reestruturacdo dos
curriculos, expansdo do ensino de gradua¢do, mediante ampliagdo do numero de vagas dos
cursos existentes e cria¢do de novos cursos.

O Instituto Cultural de Ensino Superior do Amazonas ndo oferta cursos seqiienciais e
ministra dezesseis cursos de graduacgdo, conforme consta do quadro a seguir:
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Cursos Atos de
Autorizacdo Reconhecimento Renov. Rec.

1. Administracdo, habilitacoes:

- Analise de Sistemas Dec. de 13/07/94 Port MEC 2282/97 | Solicitada

- Recursos Humanos Port. MEC 987/99 Solicitado

- Comeércio Exterior Port. MEC 987/99 Solicitado

- Marketing Port. MEC 987/99 Solicitado

2. Arquitetura e Urbanismo Port. MEC 505/99 Solicitado

3. Ciéncias, habilitacoes:

- Matematica Port MEC 492/2001

- Quimica

- Fisica

4.Ciéncias Biologicas Port MEC 1470/98 Solicitado

5. Ciéncias Contabeis Port MEC 722/2000 Solicitado

6. Ciéncias Economicas Port MEC 1181/98 Solicitado

7. Comunicacdo Social, hab.

- Publicidade e Propaganda Port MEC 124/98 | Port. MEC 372/2002

- Produgdo Editorial Port. MEC 964/2001

- Radialismo Port. MEC 964/2001

8. Direito Port MEC 154/2000 Solicitado

9. Geografia Port MEC 468/2001

10. Historia, licenciatura Port MEC 1517/2000 Solicitado

11. Letras, habilitagoes:

- Lingua Inglesa

- Lingua Espanhola Port MEC 146/2001

- Lingua Portuguesa

12. Pedagogia, habilitacoes:

- Mag. da Educagao Infantil Port MEC 1663/2000 Solicitado

- Mag. Anos Iniciais Ens. Fund. | Port MEC 1663/2000 Solicitado

- Orientacdo Educacional Port MEC 1663/2000 Solicitado

- Supervisdo Escolar Port MEC 1663/2000 Solicitado

13. Psicologia

- Formagdo de Psicologo Port MEC 507/99 Solicitado

- Formacgdo do Professor

14. Servico Social Port MEC 578/98 | Port. MEC 371/2002
(4 anos)

15. Tec. Em Proc. de Dados Dec.de 21/07/94 Port MEC 1089/98
(3 anos)

16. Turismo Dec. de 13/07/94 Port MEC 528/98 Solicitada
(5 anos)
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Os pedidos de solicitagdo de reconhecimento dos cursos de graduagdo foram
registrados no Sapiens com os numeros: Administra¢do, habilitagoes Recursos Humanos,
Comércio Exterior e Marketing, 703821, 703745, 703809, respectivamente; Arquitetura e
Urbanismo, 20031004315, Ciéncias Bioldgicas, 703830, Ciéncias Contabeis, 20031005350;
Ciéncias Economicas, 703827; Direito, 20031005346, Historia, 20031004321; Pedagogia,
habilitacoes Magistério da Educagdo Infantil, Magistério dos Anos Iniciais do Ensino
Fundamental, Orienta¢do Educacional e Supervisdo Escolar, 20031004323, 20031004325,
20031004326 e 20031004327, respectivamente; Psicologia, Formagdo de Psicologo,
20031004319. A IES solicitou a renovag¢do de reconhecimento dos cursos de Administracao,
habilitacdo em Andlise de Sistemas, e Turismo, processos n‘s 20031004067 e 20031004069,
respectivamente.

De acordo com a Comissdo de Avaliagdo, a IES possui aproximadamente 7.000
alunos matriculados. Os dados sobre o numero de vagas, obtidos no SiedSup, estdo a seguir
representados:

Vagas por Turnos

Cursos Vagas Diurno Noturno
1. Administracdo, habilitacoes:
- Analise de Sistemas 100 - 100
- Recursos Humanos 150 50 100
- Comercio Exterior 150 50 100
- Marketing 150 50 100
2. Arquitetura e Urbanismo 160 80 80
3. Ciéncias, habilitac¢oes:
- Matematica 120 40 80
- Quimica 120 40 80
- Fisica 120 40 80
4.Ciéncias Biologicas 80 40 40
5. Ciéncias Contabeis 100 50 50
6. Ciéncias Economicas 100 50 50
7. Comunicac¢do Social, habilitagoes:
- Publicidade e Propaganda 160 80 80
- Producado Editorial 80 40 40
- Radialismo 50 - 50
8. Direito 200 100 100
9. Geografia 80 40 40
10. Historia, licenciatura 100 - 100
11. Letras, habilitacoes.
- Lingua Inglesa 100 50 50
- Lingua Espanhola 100 50 50
- Lingua Portuguesa 100 50 50
12. Pedagogia, habilitacoes:
- Magistério da Educacgado Infantil 150 50 100
- Mag. Anos Iniciais do Ens. Fund. 150 50 100
- Orienta¢do Educacional 75 25 50
- Supervisdo Escolar 75 25 50
13. Psicologia
- Formacdo de Psicologo 80 40 40
- Formacdo do Professor 160 80 80
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14. Servico Social 120 40 80

15. Tec. Em Proc. De Dados 100 - 100

16. Turismo 100 - 100
Totais 3.330 1.210 2.120

No Exame Nacional de Cursos, os cursos avaliados obtiveram os resultados a seguir:

Cursos Anos
2001 2002 2003
1. Administracdo C C E
2. Ciéncias Biologicas C
3. Economia D

Na avaliagdo das condi¢oes de oferta para reconhecimento e renovagdo de
reconhecimento, solicitados pela IES, os cursos obtiveram os resultados constantes do
quadro a seguir:

Cursos avaliados Finalidade | Corpo | Org. Did. | Instalagoes
Docente | Pedagogica

Administracdo, habilitacoes

- | Enfase em Andlise de Sistemas Renov.rec. CB CMB CMB

- | Recursos Humanos Reconhec. CB CMB CMB

- | Marketing Reconhec. CB CMB CMB

- | Comércio Exterior Reconhec. CB CMB CMB
Ciéncias Economicas Reconhec. CB CMB CMB
Ciéncias Biologicas Reconhec. CB CMB CMB
Economia Reconhec. CB CMB CMB

A Comissdo de Avaliagdo informou que os cursos sdo estruturados por seus
coordenadores, dentro de uma metodologia consistente. A participagdo dos docentes na
configuragdo dos cursos busca adequar as atividades didatico-pedagogicas as demandas da
regido amazonica. Os programas dos cursos tém sido atualizados e adaptados e novas
iniciativas vém sendo programadas.

No relatorio, a Comissdo destacou que os cursos de Administragdo e de Direito
possuem bom numero de alunos matriculados. Devido ao potencial de desenvolvimento de
projetos auto-sustentdveis da regido, a Comissdo considerou relevante a oferta dos cursos de
Turismo, Ciéncias Economicas, Servi¢co Social e Ciéncias Biologicas. Dentro da mesma
visdo, deve ser ressaltou o papel desempenhado pelos cursos de Comunicagdo Social,
Pedagogia, Arquitetura e Urbanismo, bem como pelas licenciaturas em Ciéncias, Letras,
Geografia e Historia.

2.2 POS-GRADUACAO

A Comissdo informou que a Institui¢cdo ministra cursos de pos-graduacgdo lato sensu
desde 2001.

A IES mantém o curso de Metodologia do Ensino Superior, que tem como objetivo

qualificar seus proprios docentes, com o oferecimento de descontos aos profissionais
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oriundos de seu quadro. Conforme relagdo apresentada pela IES a Comissdo, 54 professores
cursaram Metodologia do Ensino Superior, em 11 turmas implantadas no periodo

2001/2003.

Os cursos atualmente ofertados estdo relacionados a seguir:

2003
Cursos Alunos Carga Horaria
1. Metodologia do Ensino Superior 117 360 h
2. Gestdo de Eventos 10 360 h
3. Gestdo de Talentos Humanos 15 360 h
4. Marketing de Negocios 10 360 h

3. CORPO DOCENTE

Consta do projeto da IES que, em 2001, os investimentos institucionais na
capacitagdo de professores possibilitaram a constitui¢cdo de um corpo docente com 31,97%
de professores mestres e doutores, 58,46% de especialistas e 9,74% de graduados, com
experiéncia profissional comprovada.

Conforme relatorio da Comissdo de Avalia¢do, o corpo docente da IES conta com
varios professores oriundos de outros Estados, devido a necessidade surgida diante da oferta
de novos cursos.

A qualifica¢do e o regime de trabalho do corpo docente estdo retratados no quadro
que se segue:

QUALIFICACAO N° DE PERCENTUAL REGIME DE TRABALHO
DOS DOCENTES | DOCENTES TOTAL 11 % |TP | % | H | %
Doutores 15 3,54 02 |13,33| 07 |46,66| 06 | 40,0
Doutorandos 13 3,07 02 (1538 08 (61,53 | 03 230,0
Mestres 133 31,44 27 120,30 65 |48,87| 41 307,8
Mestrandos 55 13,00 15 (27,271 22 140,00| 18 322, 7
Especialistas 170 40,18 20 11,76 | 87 51,17 | 63 35,0
Em especializagdo 17 4,01 03 17,64 09 |52,94| 05 25,4
Graduados 20 4,72 03 1500 12 |60,00| 05 25{, 0
TOTAL GERAL 423 99,96 72 117,02|210 49,64 | 141 33?,3
3

TI — Tempo integral TP — Tempo parcial H - Horista

O corpo docente conta com 148 mestres e doutores, o que equivale a 35,33%, e com
72 professores em regime de tempo integral, ou seja, 17,02%. Assim, a quantidade de mestres
e doutores e de professores em regime de tempo integral suplanta o indicado no Parecer
CES/CNE n° 618/99, ou seja, 20% e 10%, respectivamente. Ndo se pode deixar de registrar,
também, que 68 professores estdo inscritos em programas de mestrado e/ou de doutorado,
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numero equivalente a 16,07%. Conforme relagdo constante do relatorio da Comissdo, ha 206
docentes em tempo continuo (12 a 24 horas semanais), o que corresponde a 48,69% do total,
numero que suplanta o sugerido pelo Parecer, que ¢ 40%.

A Comissdo de Avaliagdo considerou que a IES atende aos requisitos com relagdo ao
regime de trabalho do corpo docente, tendo informado que, durante reunido realizada, os
professores afirmaram que existe espago adequado para a realizacdo de atividades regulares
e extra-curriculares e que a remuneragdo por eles recebida é compativel com a realidade
regional.

O plano de carreira existente contempla remuneragdo diferenciada em quatro niveis:
para graduado, especialista, mestre e doutor. A nova proposta de plano de carreira
apresentado pela IES em formulario eletronico foi considerada adequada e os professores
presentes mostraram-se satisfeitos com a possibilidade de sua implantagdo.

A Comissdo observou que existem agoes voltadas para a capacitagdo docente.
Contudo, ndo foi possivel detectar uma politica de capacitagdo docente claramente definida,
que se encontra, ainda, em fase de consolida¢do. Um dos exemplos de que a IES desenvolve
esfor¢os para qualificar seus professores é o fato de que hd um professor cursando o
doutorado em Ciéncia Politica na Universidade de Montpellier, na Frang¢a, com o apoio
financeiro da IES.

O corpo docente realiza um conjunto de atividades extra-classe, que se articulam em
trabalhos conjuntos com os alunos, mediante monitorias, atividades de extensdo e
elaboracdo de monografias. As atividades extra-classe sdo objeto de projetos de
desenvolvimento regional nos cursos de Servi¢o Social, Biologia, Turismo, Administragdo,
Direito e Economia. A produg¢do técnica dos docentes esta representada pelo
desenvolvimento de projetos arquitetonicos da propria IES, por professores do curso de
Arquitetura e Urbanismo, de projetos voltados para os ensinos infantil, fundamental e médio
da propria Instituigdo, realizados pelos docentes do curso de Pedagogia; de produgoes locais
para rddio e televisdo, de responsabilidade dos professores de Comunicag¢do Social.

A Comissdo considerou que as atividades extra-classe sdo potencialmente capazes de
gerar um volume significativo de publica¢oes e de produgdo técnica ou cientifica.

4. BIBLIOTECA

A Comissdo de Avaliagdo informou que existem bibliotecas nas cinco unidades
académicas onde funciona a Institui¢do. As instalagoes dispoem de condigoes satisfatorias
para abrigar o acervo, para acesso de portadores de deficiéncias fisicas e quanto aos
aspectos de estudos individuais e em grupo. Na Unidade III existe sala para leitura, situada
no térreo, para atendimento aos portadores de necessidades especiais.

As condigoes apresentadas na Unidade I, a mais antiga, que abriga a central de
atendimentos, sao menos satisfatorias. A mudang¢a do curso de Direito para outro prédio, em
Jjaneiro de 2004, ird propiciar a melhoria dessas instalagoes. Ndo existe sistema contra furtos
nas bibliotecas e a Comissdo foi informada de que esse tipo de ocorréncia é muito raro.

Conforme relatorio, o sistema de informatizagdo possibilita o acesso remoto das
informagoes e da execu¢do de reserva do material, na IES e fora dela, pela Internet. Ha
possibilidade de importagdo e de exportagdo dos registros bibliograficos. O acervo é aberto
aos usudarios, exce¢do feita a periodicos, livros raros e obras de referéncia. Alem da livre
circulagdo e de empréstimo entre as bibliotecas das unidades, cada uma delas dispoe de
obras relacionadas aos cursos que abriga e de acervo complementar.

O processo de informatizagdo é satisfatorio. O acervo de periddicos deixa a desejar.
A presenga de equipamentos de multimidia é variavel nas diversas unidades. De modo geral,
os jornais e as revistas assinados atendem aos usuadrios.
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A politica de aquisicdo, de expansdo e atualiza¢do do acervo vem correspondendo as
propostas pedagogicas e as demandas verificadas. Os servi¢os prestados sdo considerados
muito bons pelos usudrios, opinido ratificada pela Comissdo de Avalia¢do quanto aos itens:
horario de funcionamento, acesso ao acervo, pessoal técnico-administrativo e apoio a
elaboracado de trabalhos académicos.

O acervo bibliogrdfico é constituido por livros, periodicos, CD-ROMs, fitas de video,
folhetos, obras de referéncia, dicionarios, enciclopédias, teses e outros, conforme estd
especificado no quadro a seguir:

Itens Numero de
Titulos Volumes/Exemplares
Livros 20.416 55.000
Periodicos Nacionais 123 3.240
Estrangeiros 30 30

CD-ROMs 70 70
Fitas de video 324 328
Disquetes 96 104
Slides 60 120
Folhetos 103 123
Mapas 38 38

5. INSTALACOES E LABORATORIOS

Conforme consta do relatorio da Comissdo de Avaliacdo, a IES dispoe das seguintes
unidades académicas.

Unidade 1
Area (m?) Caracteristicas Cursos
Construida: 10.696,74 | Subsolo, térreo e 4 | Administracdo
pavimentos Arquitetura e Urbanismo
Ciéncias Biologicas
Comunicacgdo Social
Direito
Psicologia
Tecnologia em Proc. de Dados
Unidade 11
Area (m?) Caracteristicas Cursos
Construida: 14.637,13 | E a tinica que ndo se loca- Pedagogia
Verde: 15.019,07 liza no centro da cidade. Pos-Graduacdo
Unidade II1
Area (m?) Caracteristicas Cursos
Construida: 5.881,22 4 sub-solos, térreo, 4 Administracdo
pavimen- tos, biblioteca e sub-
estacdo.
Unidade 1V
Area (m?) | Caracteristicas | Cursos
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Construida: 6.476,00 | Sub-solo, térreo, 8§ pavimentos | Ciéncias Contdbeis
e casa de mdquinas. Ciéncias Econémicas
Servico Social
Turismo
Unidade V
Area (m?) Caracteristicas Cursos
Construida: 3.789,46 Térreo, um mezanino, um pa- | Ciéncias
vimento. Historia
Geografia
Letras

A Comissdo de Avaliagdo informou que as instalagoes de todos os prédios
apresentam estruturas homogéneas e de boa qualidade, padronizadas em todas as unidades,
com as devidas adaptagoes. As salas de aula e as demais dependéncias para as atividades-
meio e atividades-fim apresentam condig¢oes muito boas quanto aos itens dimensdo, acustica,
iluminagdo, ventilagdo, mobiliario, limpeza e conservagdo. As carteiras sao bem conservadas
e ha unidades destinadas a pessoas canhotas. Existem salas para docentes, coordenadores de
cursos de graduacgdo e de pos-graduagdo, com microcomputadores e acesso a Internet.

Cada prédio conta com, no minimo, um auditorio. As capacidades sdo diferenciadas,
variando de 130 a 600 lugares. Todos dispoem de recursos audiovisuais e de multimidia.

As instalacoes sanitarias sdo satisfatorias, o mesmo se aplicando a seguranga dos
prédios, que contam com gerador de emergéncia.

Os prédios possuem elevadores e os portadores de necessidades especiais tém bom
atendimento, no que se refere a deslocamento e a vagas no estacionamento.

A IES possui, ainda, um Escritorio Juridico, com 282 m? de drea construida, um
Centro de Treinamento, com drea de 6.320 m? e um barco-escola, o “Escola da Natureza”,
com 220,61 m?.

Consta do projeto da IES a relagdo dos laboratorios existentes, conforme se vé no
quadro a seguir:

Laboratorios Area (m?)
1. Laboratorio Microscopia 35,91
2. Laboratorio de Biologia Geral 66,55
3. Laboratorio de Anatomia 149,00
4. Laboratorio de Apoio 35,91
5. Laboratorio Fotogrdafico 76,90
6. Laboratorio de Radio 60,00
7. Laboratorio de Televisao 86,50
8. Laboratorio de Produgdo Grdfica 45,00
9. Oficina de Modelagem 86,98
10. Oficina de Maquete 61,06
11. Oficina de Construcdo 56,40
12. Oficina de Conforto Ambiental 85,50
13. Oficina de Topografia 86,50
14. Laboratorio Manaus/BR 66,98
15. Laboratorio Multimidia 66,98
16. Laboratorio Finalista 134,01
17. Laboratorio de Linguas 46,80
18. Laboratorio de Programacdo 66,55
19. Laboratorio de Desenvolvimento 104,64
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20. Laboratorio de Informatica Educativa | 108,26

21. Laboratorio de Informatica Educativa Il 103,54

A Comissdo de Avaliagdo informou que os laboratorios sdo climatizados e
apresentam condig¢oes muito boas de acustica, iluminagdo, ventilagdo, mobiliario, limpeza,
conservagdo e de normas de seguranga.

Os cursos de graduagdo, de todas as dareas, dispoem de laboratorios, escritorios-
modelo, clinicas e diversos nucleos de pesquisa. Existe politica de expansdo, de apoio e de
conservagdo do espago fisico destinado aos laboratorios. Os equipamentos dos laboratorios
de informdtica sdo renovados a cada dois anos. Merece ser destacado o equipamento
disponivel para o curso de Comunicagdo Social, com ilha de edi¢ao que dispoe de recursos
superiores aos encontrados na regido.

A Comissdo considerou que os laboratorios de informatica sdo contemplados com
maior quantidade de pessoal técnico, em detrimento dos demais. Observou, também, que a
politica de contratagdo e qualificacdo do pessoal técnico ndo estd suficientemente
explicitada.

A IES estimula e da condigoes a seus funciondrios para freqiientarem seus cursos,
sobretudo na area de informatica, fato que propicia a ascensdo funcional. Em decorréncia,
existe um clima de cordialidade entre o conjunto de funciondrios, alunos e professores.

O processo de atualizagdo dos equipamentos é altamente satisfatorio, bem como o de
conservagdo das instalagoes fisicas.

A Comissdo informou que a IES foi contemplada com financiamento, conforme
Protocolo MEC/BNDES, no valor de R$ 9.126.634,00, liberado a partir de 15/05/2003, em
trés parcelas. A obra de expansdo, em periodo recente, implicou em contrapartida de
recursos proprios da Institui¢do, no valor de R$11.249.283,00.

6. ATIVIDADES DE EXTENSAO, PRATICAS DE INVESTIGACAO E PESQUISA

No relatorio, a Comissdo de Avaliag¢do informou que a IES desenvolve atividades de
extensdo, atuando inclusive em municipios do interior do Estado. Para tanto, dispoe de cinco
unidades académicas, um escritorio juridico, um barco-escola e de um centro de
treinamento.

O projeto da Instituicdo relaciona 52 tipos de atividade, entre palestras, cursos e
eventos, realizados no periodo 1999/2001.

A Comissdo de Avaliagdo destacou que, além das atividades de salas de aula, sdo
desenvolvidos relevantes projetos de pesquisa, envolvendo a participagdo do corpo docente e
do corpo discente.

De acordo com a IES, no periodo 2000/2001, foram realizados 33 projetos de
pesquisa.

Constam do PDI os projetos de iniciagdo cientifica, executados nos anos 2000 e 2001,
abarcando, também, monografias, trabalhos de conclusdo de curso e relatorios técnicos.

7. AVALIACAO INSTITUCIONAL

Conforme consta do relatorio da Comissdo, a avaliagdo institucional é realizada
sistematicamente, desde o final de 2001, abrangendo cinco dimensoes: gestdo administrativa,
infra-estrutura fisica, corpo docente, aspectos didatico-pedagogicos do curso, percepgoes
dos discentes em relacdo a Instituicdo.

Os resultados apurados sdo amplamente divulgados na IES e apontam para uma
visdo positiva.
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A Comissdo de Avaliagdo recomendou que a equipe de avaliacdo institucional seja
integrada ndo apenas por membros oriundos da administragcdo e do corpo docente, mas,
também, por membros do corpo discente e do corpo técnico-administrativo, a fim de que a
composi¢do seja mais ampla, com maior representatividade dos diferentes segmentos da IES.

8. ORGANIZACAO INSTITUCIONAL

A Comissdo de Avaliagdo esclareceu que a IES se organiza institucionalmente a
partir do Colegiado Superior, orgdo maximo em sua estrutura académica. Os cursos de
graduagdo dispoem de Coordenadores de Curso, subordinados a Coordenagdo dos Cursos
de Graduacgdo, orgdo que centraliza as atividades didatico-pedagogicas e que se vincula com
as demais coordenagoes, como a de Extensdo e de Pos-Graduagdo e Pesquisa.
Semestralmente, é realizada uma reunido de docentes, que constituem a Congregacgdo, de
carater consultivo.

Conforme relatorio da Comissdo de Avaliagdo, a estrutura colegiada proposta no
PDI estd bem formulada e definida e sua implantacdo é fundamental para garantir o
processo de criagdo, desenvolvimento e consolidagdo do Centro Universitario.

O Estatuto do Centro Universitdario do Norte prevé a existéncia de trés orgdos da
administragdo superior: Conselho Universitario, Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo e
Reitoria. A Reitoria é integrada pela Pro-Reitoria Académica, Pro-Reitoria Administrativa e
pela Comissdo de Avaliagdo de Desempenho e Qualidade em Educagdo. Os orgdos da
administragdo bdsica sdo constituidos pelo Colegiado do Curso, pela Coordenadoria de
Curso e Coordenadoria das Licenciaturas.

A andlise do Estatuto pela CGLNES/SESu considerou que a proposta estatutaria
atende a Lei n°9.394/96 e a legislagcdo correlata.

9. PLANO DE DESENVOLVIMENTO INSTITUCIONAL (PDI)

A Institui¢do apresentou Plano de Desenvolvimento Institucional, correspondente ao
periodo 2003/2007, que, apos cumprimento de diligéncia, foi recomendado pela SESu/MEC.

De acordo com a Comissao de Avaliagdo, o PDI é bem estruturado. Com a proposta
de ampliacdo, a IES tem por objetivo a elaboragdo de novos projetos pedagogicos
correspondentes a novos cursos de graduagdo e pos-graduag¢do, com a perspectiva de
diminuir custos e aumentar a captagdo da clientela.

A formulagdo do PDI esta vinculada as dimensoes:

Dimensoes Categorias
Dimensdo 1: 1. Organizacdo Institucional
Organizagdo Institucional e Pedagogica 2. Avaliac¢do Institucional
3. Projeto Pedagogico dos Cursos
Dimensdao 2: 1. Forma¢do Académica e Profissional
Corpo Docente 2. Condigoes de Trabalho
3| Atuagdo ou desempenho académico e
profissional
Dimensado 3: 1. Instalacoes Gerais
Instalagoes 2. Instalagoes e Laboratorios Especificos
3. Infra-estrutura Fisica e de Apoio

O PDI apresenta quadros de previsdo de receitas de anuidades e demonstrativo de
receitas e despesas.
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Cursos de Graduacdo

De acordo com o projeto apresentado, a IES classifica como prioritdrias as agoes que
ensejem: a produgdo de uma nova logica de organiza¢do curricular, na qual o curriculo é
definido como o conjunto de atividades nucleares, indispensaveis ao processo de produgdo,
transmissdo, incorpora¢do e disseminag¢do do saber; a avaliagdo continua dos processos
curriculares, entendidos como curriculos em ag¢do, a qualifica¢do didatico-pedagogica do
docente, aliada a métodos e técnicas inovadores de ensino; o fortalecimento dos cursos, com
a valorizagdo das instancias coordenadoras e norteadoras, visando superar a fragmenta¢do
do conhecimento, a inser¢do do aluno na realidade concreta, aliando-se a teoria a pratica;
aperfeicoamento pedagdgico do sistema de acesso e das condi¢oes de permanéncia do aluno
na institui¢do, de modo a possibilitar a efetiva democratizag¢do do ensino.

Alguns cursos, com implantagdo prevista no PDI, ja se encontram em atividade, apos
autoriza¢do regular: Ciéncias, habilitagoes Matematica, Fisica e Quimica, Letras, com
habilitagoes Lingua Portuguesa, Lingua Inglesa; Geografia, licenciatura, Comunicagdo
Social, com habilitagcoes Produc¢do Editorial e Radialismo. Os demais cursos a serem
implantados estdo listados no quadro abaixo:

Cronograma de implantagdo dos cursos de graduagdo

Cursos 2003 (2004 12005 12006 2007

1. Computacdo, licenciatura X

2. Fisioterapia X

3. Educacao Fisica X

4. Farmacia X

5. Fonoaudiologia

S

6. Nutricdo

7. Enfermagem

S|

8. Medicina

9. Agronomia X

10. Habilitacao Lingua Espanhola, curso de Letras X

11. Habilitagao Jornalismo, curso de Comunicagdo X
Social

A Institui¢do pretende ofertar cursos seqiienciais de formagdo especifica,
relacionados a seguir:

Cronograma de implantagdo dos cursos seqiienciais

Cursos 2003 (2004 12005 12006 |2007

1. Desenvolvimento em Web Site X

2. Ecologia e Meio Ambiente X

3. Gestao Ambiental

4. Geréncias de Marketing e Vendas

5. Fotografia

S SIS

6. Or¢camento e Finan¢as Empresariais

7. Direitos Humanos e Cooperativismo X
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8. Controladoria

9. Auditoria e Analise de Balancos

<[ |

10. Gestdo Escolar

Cursos de Pos-graduacdo

O PDI relaciona os cursos de pos-graduagdo que serdo ministrados no periodo de
sua vigéncia, como a seguir se veé:

Cursos de Pos-Graduagao Lato Sensu Implantacdo Vagas Docentes

Meés Ano Total | Da
IES

1. Seguranca do Trabalho Jan 2004 30 12 04
2. Geréncia de Banco de Dados Jun 2003 30 11 05

3. Gestao Contabil-Financeira para Executivos |  Jun 2003 30 12 05

4. Planejamento e Gestdo de Politicas Publicas | Jun 2003 30 12 04

5. Ecoturism Jun 2003 30 11 05
0
6. Tecnologia Educacional Jan 2005 30 11 05
7. Gestao de Qualidade e Competitividade Jun 2003 30 12 04
8. Psicomotricidade e Educacdo Jan 2005 30 11 05
9. Educacdo Ambiental Jan 2004 30 12 04
10. Informatica em Educac¢do Jan 2004 30 11 05
Total - - 300 | 115 46

Os cursos contam com 360 horas/aula e serdo ministrados sem a participagdo de
outras instituicoes.

Corpo docente

Ndo constam do PDI metas quantificadas sobre a evolugdo do corpo docente.

A andlise do PDI indica, como principal medida, a implantacdo do Plano de Carreira
do Centro Universitario do Norte, que cria um sistema de pontuagdo para enquadramento e
promogao dos docentes, no qual se inclui a produgdo cientifica.

Biblioteca
O PDI conta com plano de expansdo fisica, que, de acordo com a Comissdo de

Avaliacgao, inclui uma nova biblioteca.
A evolugdo do acervo, prevista para o periodo, é a que se segue:

Acervo 2003 2004 2005 2006 2007

Livros 68.100 81.600 95.800 109.400 122.600
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Periodicos 4.610 5.950 7.290 8.630 9.970
CD-ROMs 250 400 520 610 710
Fitas de video 458 573 675 765 845
Disquetes 345 580 790 980 1.160
Slides 120 180 240 300 350
Folhetos 180 230 270 310 350
Mapas 55 70 85 100 115

Instalacoes e Laboratorios

A Comissdo de Avaliagdo informou que a expansao fisica da IES ja se encontra em
andamento, com a constru¢do de uma unidade de oito andares, com grande auditorio, 60
salas de aula, laboratorios, biblioteca, area de alimentacdo e 700 vagas na garagem.

Ja foram iniciadas as obras de restauracdo de um antigo prédio, para onde se
deslocard o curso de Direito, e a reforma de um prédio, para instalagdo de um restaurante
destinado aos funcionarios.

Para o atendimento dos cursos a serem criados no periodo de vigéncia do PDI,
estardo disponiveis os laboratorios a seguir listados:

Laboratorios Capacidade
(alunos por
turma)

1. Interdisciplinar (Histologia, Fisiologia, Farmacologia, Anestesiologia 25
2. Interdisciplinar (Bioquimica, Fisica, Biofisica) 25
3. Interdisciplinar (Microbiologia, Imunologia, Parasitologia) 50
4. Andlises Clinicas 25
5. Quimica 25
6. Biotério -

7. Farmacotécnica 25
8. Radiologia 25
9. Tecnicas de Enfermagem 25
10. Nutricdo e Alimentac¢do Animal 25
11. Fitopatologia 25
12. Botdnica 25
13. Fertilidade de Solos e Nutricdo Mineral de Plantas 25
14. Entomologia 25
15. Motores e Maquinas Agricolas 25
16. Clinica de Psicologia 25
17. Psicologia Experimental -

18. Geografia Fisica -

Atividades de extensdo. pesquisa e de iniciacdo cientifica

As atividades de extensdo do futuro Centro serdo coordenadas pela Diretoria de
Extensdo, mediante o desenvolvimento de programas em consondncia com as propostas
apresentadas pelas coordenagoes de cursos e/ou por representantes da sociedade. Tais

Roberto Claudio 7180/SOS 1 4




atividades implicam na necessidade de uma articulagdo permanente entre as Diretorias de
Extensdo, de Ensino de Graduacdo, de Pesquisa e de Pos-Graduagao.

O projeto da IES enfatiza que as atividades de extensdo ndo se devem constituir
simplesmente pelos servigcos prestados a comunidade. Devem, também, proporcionar o
desenvolvimento cultural, por meio de eventos de significa¢do regional e nacional, bem como
promover a agdo comunitdria, especialmente em parceria com os diversos segmentos sociais.
Dessa forma, a extensdo deve concentrar-se em dareas identificadas com os anseios da
sociedade; estar integrada com o ensino e a pesquisa; concorrer para que escritorios
técnicos, institutos, incubadoras, clinicas, laboratorios e agéncias prestadoras de servigos
sejam catalisadores de recursos alternativos para a IES, favorecendo o aprendizado pratico
dos alunos e envolvendo-os em projetos especificos; valorizar a criagdo e a difusdo da arte e
da cultura, em agoes patrocinadas pela comunidade externa; ser divulgada sob a forma de
cronograma de agoes, para que, internamente, alunos, professores e funcionarios possam
participar, e, externamente, exerca influéncia no meio.

Para efetivar a politica de inicia¢do cientifica, o PDI propde alguns principios:
despertar a curiosidade cientifica e incentivar a participagdo do aluno de graduagdo em
projetos de pesquisa; proporcionar ao aluno bolsista, orientado por pesquisador qualificado,
a aprendizagem de técnicas e de métodos cientificos, valorizar a investigagdo cientifica como
pratica cotidiana da IES; preparar os alunos para os estudos de pos-graduagdo, possibilitar
a produgdo cientifica discente; formar alunos que respondam, de forma critica e autonoma,
as demandas da sociedade; estimular pesquisadores a envolverem alunos de graduagdo em
seus projetos de pesquisa, intensificando a interagcdo docente-discente na prdtica
investigativa, permitir a introdug¢do da pesquisa como pratica rotineira do processo de
ensino.

De acordo com o projeto da IES, a pesquisa ira se concretizar especialmente nas
dreas dos programas de graduacdo e em nucleos temdticos voltados para o estudo e a
solugcdo de problemas atinentes ao desenvolvimento da Amazonia. As linhas de pesquisa e
drea temdtica deverdo servir de direcionamento para a capacitagdo docente e para o
desenvolvimento de programa de iniciagdo cientifica, no nivel de cursos seqiienciais e de
graduacgdo. A avaliagdo sistematica das linhas de pesquisa definira a sua manutengdo ou a
sua substitui¢cdo por outras. A IES pretende conceder estimulo financeiro a professores
pesquisadores, procurando engajar, também, alunos, ex-alunos e funcionarios. A pesquisa,
em escala consistente e de forma institucionalizada, podera se desenvolver em parcerias com
outras institui¢coes de ensino e centros de pesquisa, mediante projetos compartilhados que
objetivem o desenvolvimento da regido, como também mediante convénios com Orgdos
oficiais de fomento e auxilio a pesquisa como CNPq, CAPES e FINEP, entre outros.

Nao constam do PDI dados quantitativos sobre as atividades de extensdo, pesquisa e
iniciagdo cientifica, programadas para o periodo.

10. PARECER FINAL DA COMISSAO DE AVALIACAO

A Comissdo de Avaliagdo elaborou seu parecer destacando o crescimento da IES em
periodo recente, antecipando as projegoes do PDI.

Em face da ampliagdo da oferta dos cursos, ha um elevado numero de docentes com
pouco tempo de experiéncia no magistério, sendo recomendavel, portanto, que a IES reforce
seu plano de capacitagdo docente.

E também importante a aplicagcdo de investimentos na aquisi¢do de periédicos
técnico-especializados, do acervo multimidia e do aprimoramento da base de dados. Os
servigos de apoio as atividades dos laboratorios especializados devem ser ampliados.

O Parecer final da Comissdo foi elaborado nos seguintes termos:
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Em face dessas consideragoes, e tendo em vista a proposta do Plano de
Desenvolvimento Institucional da IES; a relevante expansdo académica e fisica ora
constatada in loco;, a avaliagdo minuciosa de toda documentagdo apresentada e
complementada por ocasido da visita; a constata¢do das condigoes de trabalho e de
infra-estrutura exigidas ao adequado funcionamento para um Centro Universitario; as
informagoes colhidas nos encontros individuais e coletivos com as autoridades
administrativas do Centro e da Mantenedora, com os docentes, os funcionarios técnico-
administrativos e os estudantes; o reconhecimento do esfor¢o desenvolvido pela IES e
os compromissos manifestados pelos dirigentes da Administracdo Central e da
Mantenedora perante esta Comissdo de Avaliagdo quando da reunido de encerramento
dos trabalhos, esta Comissio RECOMENDA o credenciamento do Centro
Universitario UNINORTE.

A Comissdo atribuiu aos itens avaliados os seguintes conceitos:

Dimensoes Conceitos
1. Organizagao Institucional: PDI, Projetos Pedagdgicos dos Cursos e CMB
Articulagdo das Atividades Académicas, Avaliacdo Institucional
2. Corpo Docente: Formagdo Académica e Profissional, Condigoes de CMB
Trabalho, Desempenho Académico e Profissional
3. Instalacoes: Instalacoes Gerais, Biblioteca, Laboratorios e Instalacoes CMB
Especiais

1l - CONCLUSAO

Tendo em vista o teor do relatorio da Comissdo de Avaliacdo, encaminhe-se o
presente processo a Camara de Educacdo Superior do Conselho Nacional de Educa¢do, com
indicag¢do favoravel ao credenciamento do Instituto Cultural de Ensino Superior do
Amazonas como Centro Universitario do Norte, mantido pela Sociedade de Desenvolvimento

Cultural do Amazonas, ambos com sede na cidade de Manaus, no Estado do Amazonas, até
31 de dezembro de 2007.

No dia 4 de marco o Relator visitou a Instituicdo com o Conselheiro Francisco César
de Sa Barreto. Quando da visita, os Conselheiros ja tinham conhecimento dos documentos da
SESu ( Relatério SESu/COSUP n° 228/2004 ) e do INEP ( Avaliacdo Institucional do
Instituto Cultural de Ensino Superior do Amazonas realizada em setembro de 2003 ).

Os Conselheiros tiveram oportunidade de verificar “in loco” toda a base fisica
instalada, ou seja, edificacdes, bibliotecas, laboratdrios, salas de aulas, salas de coordenagdes
de cursos, salas de professores, auditorios e outros espagos complementares. Aquele momento
foi aproveitado para esclarecimentos sobre uso desses espagos, modelo de expansao da base
fisica e aspectos relacionados com a gestdo administrativa institucional. Os Conselheiros,
também reuniram-se com a Dire¢do Académica da Instituicdo com os objetivos de atualizagdo
de informagdes veiculadas nos documentos da SESu e do INEP e de ter um maior
conhecimento da Instituicdo no seu componente académico.

Como atualizacdo de alguns dados veiculados nos documentos anteriores temos a
destacar, alunado compreendendo 9.337 discentes nos 29 cursos de graduagdo incluindo ai as
diversas habilitagdes; renovacdo de reconhecimento do curso de Processamento de Dados;
oferta de 16 cursos de especializagdo com 520 alunos matriculados; 8 docentes, com apoio
financeiro institucional, cursando mestrado ou doutorado; o quadro de mestres passou de 140
para 155; 42 ¢ o total de laboratorios instalados para ensino de graduagdo; o acervo atual da
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biblioteca corresponde a 20.424 titulos e 70.119 exemplares e um total de 188 periddicos;
existe um total de 17 (dezessete) estudantes com bolsa de iniciagao cientifica com trabalhos
em colaboracdo com o INPA (Instituto Nacional de Pesquisas da Amazonia); criada a
Unidade VII que abriga o Curso de Direito, com toda a sua infraestrutura e a Pds-Graduacao,
antes nas Unidades I e II.

Os pontos fortes institucionais estdo concentrados nas condi¢des de ensino, ou seja,
Organizacao Institucional e Pedagogica (CMB); Corpo Docente (CMB); Instalagcdes (CMB).

Em funcdo da auto-avaliacdo, de sugestdes do MEC e de Resolu¢des do CNE (cursos
de Formagoes de Professores) um total de 21 cursos ou habilitagdes tiveram, nos anos de 2002
e 2003, seus projetos pedagogicos revisados ou reformulados, demonstrando uma continua
preocupagdo com os projetos pedagogicos de seus diversos cursos.

A articulacdo com as atividades académicas tem por base uma expansdo fisica
integrada. As 7 unidades existentes apresentam as seguintes caracteristicas: Unidade I
(Centro — cursos de Arquitetura e Urbanismo, Ciéncias Bioldgicas, Comunicagdo Social com
habilitagdo em Publicidade e Propaganda, Radialismo e Produ¢do Editorial, Psicologia e
Processamento de Dados, com uma estrutura compreendendo 61 salas de aula, 23
laboratorios, biblioteca central, auditério e um mini-auditorio, para um total de 2.344 alunos);
Unidade II (Adriandpolis — curso de Pedagogia com habilitacdo em Educacao Infantil e Séries
Iniciais do Ensino Fundamental, Supervisdo e Orienta¢do Educacional, com estrutura
compreendendo 30 salas, 3 laboratorios de informatica, biblioteca e auditério, para um total
de 979 alunos); Unidade II1 (Centro- curso de Administragdo com habilitagdes em Comércio
Exterior, Marketing, Andlise de Sistemas e Recursos Humanos, com uma estrutura
compreendendo 36 salas de aula, mini-auditério, 3 laboratorios de informatica e biblioteca,
para um total de 2.483 alunos); Unidade IV (Centro — cursos de Ciéncias Contabeis, Ciéncias
Econdmicas, Servigo Social e Turismo, com uma estrutura compreendendo 29 salas de aula, 2
laboratérios de informatica, biblioteca e mini-auditério, para um total de 1.619 alunos);
Unidade V (Centro — cursos de Licenciaturas em Historia, Geografia, Letras e Ciéncias, com
uma estrutura compreendendo 25 salas de aula, 5 laboratérios de Informatica, Linguas,
Geografia, Ciéncias e Histdria, biblioteca, auditorio e mini-auditério para um total de 978
alunos); Unidade VI (Centro — a ser utilizado pelos novos cursos previstos no PDI, com uma
estrutura ja concluida, compreendendo 75 salas de aula, 6 laboratérios, 2 auditorios € 4 mini-
auditorios); Unidade VII (Centro - curso de Direito e cursos de Especializagdo, com uma
estrutura compreendendo 20 salas de aula, auditorio, biblioteca, sala de projetos para
orientacao de alunos e escritorio de assisténcia juridica, para um total de 1.444 alunos).

Os Conselheiros tiveram oportunidade de visitar todas as Unidades e constataram a
qualidade e o padrao da manutencdo das instalacdes, inclusive com destaque para acesso aos
diversos ambientes para deficientes fisicos.

Merece destaque a infra-estrutura de informatica como base para as atividades
administrativas e académicas. A Instituicdo possui provedor proprio, com capacidade para
480 acessos simultdneos, com professores e alunos tendo acesso gratuito, acesso para rede, e-
mail com caixa postal de 150 megas de limite por usuario. Todos os softwares utilizados na
area administrativa do Centro foram desenvolvidos por funcionarios do quadro. Existem 14
laboratérios de informatica para ensino, com software ¢ hardware bastante atualizados.

Os recursos humanos que dao suporte as atividades administrativas sdo constituidos
por 164 funcionarios, dos quais 85 (52%) estdo como alunos da Institui¢do, todos com bolsa
de estudos de 50%.

A institui¢do possui um Quadro de Docentes com total de 423 professores, dos quais
17% em tempo integral e 39% com mestrado ou doutorado. Um ponto fraco apontado pela
Comissdao de Avaliagdo ¢ que o Corpo Docente possui pouca experiéncia de magistério.
Segundo a Institui¢do “Hd uma mescla de professores muito experientes no magistério e com

longa permanéncia na institui¢do e docentes ingressantes na carreira do magistério, porém
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possuidores de larga experiéncia profissional na darea do curso que ministram, que é salutar
e considerado pelos alunos como aspecto positivo. Cite-se por exemplo professores do curso
de Direito que exercem a magistratura ou pertencem ao Ministério Publico e que somente
iniciaram a docéncia apos varios anos de exercicio profissional. Além disso, alguns cursos
novos sdo oferecidos por poucas instituicoes de ensino de Manaus, implicando a captagado de
docentes oriundo de outros Estados, o que justifica o numero razoavel de professores
ingressantes na carreira docente, em sua grande maioria recém-titulados no minimo como
Mestre, conforme ja foi observado pela Comissdo do MEC”.

A Institui¢do, procurando adaptar-se aos ditames do Decreto n® 4.014 de 11 de
dezembro de 2003, tem como exigéncia minima atingir um total de 33% de professores em
regime de tempo integral, apontando como meta para os anos de 2004, 2005, 2006 ¢ 2007 as
percentagens de 20%, 25%, 30% e 33%, respectivamente.

II-VOTO DO RELATOR

Por todo o exposto acompanho os Relatorios da Comissdo de Avaliagdo e da
SESu/COSUP e manifesto-me favoravelmente ao credenciamento pelo prazo de 3 (trés) anos
do Centro Universitario do Norte, com sede na cidade de Manaus, no Estado do Amazonas.
Neste ato, aprovo também o Estatuto e o PDI, constantes deste processo. A Institui¢dao deve
apresentar a SESu/MEC no prazo maximo de 30 dias, o Estatuto adaptado do Centro
Universitario do Norte, conforme o Decreto n® 4914 de 11/12/03 e a legislagdo em vigor.

Brasilia — DF, 10 de margo de 2004

Conselheiro Roberto Claudio Frota Bezerra — Relator

III - DECISAO DA CAMARA
A Camara de Educacdo Superior aprova o voto do Relator, com voto contrario do
Conselheiro Jacques Schwartzman.
Sala de Sessdes, em 10 de margo de 2004

Conselheiro Efrem de Aguiar Maranhdo — Presidente

Conselheiro Edson de Oliveira Nunes — Vice-Presidente
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	Os pedidos de solicitação de reconhecimento dos cursos de graduação foram registrados no Sapiens com os números: Administração, habilitações Recursos Humanos, Comércio Exterior e Marketing, 703821, 703745, 703809, respectivamente; Arquitetura e Urbanismo, 20031004315; Ciências Biológicas, 703830; Ciências Contábeis, 20031005350; Ciências Econômicas, 703827; Direito, 20031005346; História, 20031004321; Pedagogia, habilitações Magistério da Educação Infantil, Magistério dos Anos Iniciais do Ensino Fundamental, Orientação Educacional e Supervisão Escolar, 20031004323, 20031004325, 20031004326 e 20031004327, respectivamente; Psicologia, Formação de Psicólogo, 20031004319. A IES solicitou a renovação de reconhecimento dos cursos de Administração, habilitação em Análise de Sistemas, e Turismo, processos nºs 20031004067 e 20031004069, respectivamente. 

