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CONSELHO NACIONAL DE EDUCACAO

INTERESSADO: Associagdo Cultural e Educacional do Para UF: PA

ASSUNTO: Reconhecimento do curso de Direito, bacharelado, ministrado pelo Centro
Universitario do Estado do Para, com sede na cidade de Belém, no Estado do Para

RELATOR: Lauro Ribas Zimmer

PROCESSO(S) N.°(S): 23000.003020/2003-99 e 23000.011704/2002-83

SAPIEnS N.°: 20031001647

PARECER N.”: COLEGIADO: APROVADO EM:
CNE/CES 0299/2003 CES 3/12/2003

1- RELATORIO

Segundo o Relatdrio SESu/COSUP 1.170/2003 a “Associagido Cultural e Educacional
do Para solicitou a este Ministério o reconhecimento do curso de Direito, bacharelado,
ministrado pelo Centro Universitario do Estado do Para, com sede na cidade de Belém, no
Estado do Para.

Com o objetivo de atender ao requerido pela legislagdo em vigor, esta Secretaria
promoveu a analise da documentagio juntada ao processo e constatou que a Mantenedora
comprovou sua regularidade fiscal e parafiscal.

Para avaliar as condigdes de ensino do curso em tela, o Instituto Nacional de Estatutos
¢ Pesquisas Educacionais designou Comissdo de Avaliagdo, constituida pelos professores
Flavio Luis de Oliveira ¢ Eduardo Martines Junior. Apos a realizagdo dos trabalhos de
avaliagdo, ocorridos em novembro de 2002, a Comissdo apresentou relatdrio, no qual atribuiu
os conceitos “CB™ as dimensdes Organizagdo Didatico-Pedagogica e Instalagdes, e “CMB™ 4
dimensdo Corpo Docente.

Em cumprimento a legislagdo vigente, o pleito foi submetido a consideragdo do
Conselho Federal da Ordem dos Advogados do Brasil, Processo n° 063 CEJU/SAPIEnS
055/2003, Registro SAPIEnS n® 20031002588. Em despacho datado de 19 de agosto de 2003,
o Presidente da Comissdo de Ensino Juridico daquele Conselho manifestou-se favoravel ao
reconhecimento do curso em tela, pelo prazo de trés anos™.

& Mérito

No exame das condigdes da Instituigdo, a Comissdo tece elogios aos varios aspectos
analisados, restando pequenas observagdes como: “Todavia, verificamos eventuais
discrepancias entre os planos de ensino e os topicos registrados nos diarios de classe. A
bibliografia apresentada nos planos de ensino estd parcialmente adequada e atualizada, na
medida que estdo indicadas obras_ndo encontr, no acervo da IES, como salientado no
campo especifico. A [ES ndo implantou um gistema de auto-avaliagdo, embora mencione a
existéncia de plano nesse sentidg> w \
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Com relagd@o as instalagdes, a Comissdo faz reparos quanto a iluminagdo natural das
salas, a auséncia de assentos e encostos estofados, ou seja, nada que impega o bom
funcionamento da instituigdo ou que possa interferir na qualidade do ensino ministrado.

Em relagdo a falta de adaptagdo das instalagdes para utilizagdo por portadores de
necessidades especiais, o que através de documento datado de 30 de outubro fago juntar aos
outros, a Instituigdo contesta com forte argumentagéo.

O estranho neste processo € a concluséio do Relatorio SESw/COSUP 1.170/2003, que
recomenda que o curso seja reconhecido pelo periodo de 1 (um) ano.

Vale recordar que a Institui¢do obteve 0s seguintes conceitos:

. Organizagdo Didatico-Pedagogica — CB
. Instalagdes — CB
. Corpo Docente — CMB

A Instituigdo, igualmente, mereceu recomendagdo favoravel da Comissdo de Ensino
Juridico da OAB.

O prazo de um ano funciona como uma penalidade inaceitavel a Institui¢do, a qual este
Relator ndo pode aceitar, nem guarda qualquer relagdo com a letra e o espirito do paragrafo
1°, do art. 46, da LDB.

O prazo de um ano ¢ concedido a instituigdes com graves irregularidades que pode
colocar em risco a formagdo dos alunos. Este ndo € o caso.

Por outro lado, este Relator reitera colocagoes feitas pessoalmente aos dirigentes da
SESu na reunido desta Camara do més de novembro, sobre as dificuldades operacionais do
MEC para renovar o reconhecimento de cursos, o que ¢ agravado por periodos curtos de
reconhecimento.

O ministro Cristovam Buarque em entrevista concedida ao jornal “O Globo”, edigdo
de 2 do corrente, ao explicar a razdo do intervalo de 3 anos para a aplicagdo do “Provdo”,
assim se manifestou: “Antes de 3 (trés) anos nada muda numa universidade. E o tempo para
construir um prédio, para um professor terminar um mestrado. Se fosse um ano, ndo iriamos
dar tempo para cobrar da universidade o que a gente quer.”

II-VOTO DO RELATOR

Diante do exposto e seguindo a linha de coeréncia adotada por esta Cémara, voto
favoravelmente ao reconhecimento, pelo prazo de 5 (cinco) anos, do curso de Direito,
bacharelado, ministrado pelo Centro Universitario do Para, sede na cidade de Belém, no
Estado do Para, mantido pela Associagdo Cultural e E 1 do Par4, com sede na cidade
de Belém, no Estado do Para,

rd
Brasilia-DF, 3 de dezsmby6 de 2003.

—

Conselheiro Lauro Ribas Zimmer — Relator
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I - DECISAO DA CAMARA

A Camara de Educagdo Superior aprova por unanimidade o voto do Relator.

Sala das Sessoes, em 3 de dezembro de 2003.

iro I guiar Mara Si
L&
Conselheiro Edson de Oliveira Nunes — Vice-Presidente

Zimmer 3020/SOS
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SECRETARIA DE EDUCACAO SUPERIOR
DEPARTAMENTO DE SUPERVISAO DO ENSINO SUPERIOR"
COORDENACAO GERAL DE SUPERVISAO DO ENSINO SUPERIOR

. 2939007

RELATORIO SESuw/COSUP N° 1170/2003 — T
\ .

Registro SAPIEnS n° : 20031001647 o
Processo SIDOC n° : 23000.003020/2003-99 '
Mantenedora: ASSOCIACAO CULTURAL E EDUCACIONAL DO PARA
CNPJ : 15.254.949/0001-95
Assunto  : Reconhecimento do curso de Direito, bacharelado, ministrado pelo

Centro Universitario do Estado do Pari, com sede na cidade de
Belém, no Estado do Para.

1 - HISTORICO

A Associagio Cultural e Educacional do Para solicitou a este
Ministério o reconhecimento do curso de Direito, bacharelado, ministrado pelo
Centro Universitirio do Estado do Para, com sede na cidade de Belém, no Estado
do Para.

O curso de Direito foi autorizado pela Portaria MEC n° 222, de 11
de fevereiro de 1999, para ser oferecido pelo Centro de Ensino Superior do Para.
Posteriormente, mediante a Portaria MEC n°® 1.728, de 13 de junho de 2002, a
instituicdio foi credenciada como Centro Universitirio do Estado do Para, pelo
prazo de trés anos. Este ato aprovou também seu Estatuto ¢ o Plano de
Desenvolvimento Institucional.

Com o objetivo de atender ao requerido pela legislagdo em vigor,
esta Secretaria promoveu a analise da documentagdo juntada ao processo e
constatou que a Mantenedora comprovou sua regularidade fiscal e parafiscal.

Para avaliar as condi¢gOes de ensino do curso em tela, o Instituto
Nacional de Estudos e Pesquisas Educacionais designou Comissdo de Avaliagio,
constituida pelos professores Flivio Luis de Oliveira e Eduardo Martines Junior.
Apbs a realizagdo dos trabalhos de avaliagdo, ocorridos em novembro de 2002, a
Comissdo apresentou relatério, no qual atribuiu os conceitos “CB” as dimensdes
. Organizac¢io Didatico-Pedagogica e InstalagSes, e “CMB” a dimensdo Corpo
Docente.

Em cumprimento & legislagio vigente, o pleito foi submetido &
consideracio do Conselho Federal da Ordem dos Advogados do Brasil, “Processo n°
063 CEJU/SAPIENS 055/2003, Registro SAPIEnS n° 20031002588. Em Despacho
datado de 19 de agosto de 2003, o Presidente da Comissdo de Ensino Juridico
daquele Conselho manifestou-se favoravel ao reconhecimento do curso em tela,
‘pelo prazo de trés anos.



II - MERITO

Cumpre inicialmente registrar que a época da avaliagio, o curso ndo
possufa egressos, pois contava em seu 8° periodo, e nfio havia iniciado as atividades
inerentes ao trabalho de conclusfo de curso, previsto para o 9° periodo.

Tendo em vista estas constatagSes, a Comissdo registrou em seu
relatério que considerou oportuno o conceito muito bom para as categorias de
analise “Administracio Académica” e “Atividades Académicas Articuladas ao
Ensino de Graduagdo” e remeter ao INEP a deliberagfo a proposito da permanéncia
ou nio do conceito atribuido.Tendo em vista ndo constar do relatério ou do
processo manifestagdo do INEP na qual se contraponha a manifestagdo dos
especialistas, esta Secretaria considerou na integra a manifestagdo constante do
relatorio.

A Comissdo constatou que o coordenador do curso € mestrando ¢ ndo
possui titulo de especialista. Considerou que tem atuado com lideranga junto ao
corpo docente e, na medida do possivel, procura resolver as demandas
apresentadas. O bom trabalho desenvolvido pelo coordenrador foi, de acordo com a
Comissio, ratificado pelos alunos entrevistados aleatoriamente.

Destaca-se, ainda, que a Comissdo informou, quando da avaliagdo da
categoria Administragio Académica, ter evidenciado ag¢fes individuais ¢ isoladas
referentes ao apoio a participagdo em eventos, ao apoio pedagogico e aos
mecanismos de nivelamento dos alunos.

De acordo com os especialistas, as atividades académicas
apresentaram-se articuladas ao ensino de graduagfo, permitindo a efetiva
participagdo dos docentes. Entretanto, foram apresentadas, a proposito deste tema,
as seguintes observagdes: a pratica juridica, iniciada em agosto de 2002,
apresentava mecanismos efetivos de acompanhamento das atividades, mas carecia
de atividades de pratica oral ou de analise de autos findos; para a pritica de
arbitragem estava disponivel espago especifico, mas nfio havia ainda sido
implementada nenhuma atividade; as atividades complementares realizadas fora do
MEC apresentaram-se esporadicas.

O projeto pedagégico, conforme registrou a Comissdo, apresentou-se
coerente com os objetivos do curso e com as diretrizes curriculares estabelecidas
para a area e adequado dimensionamento da carga horaria. Em que pese este
entendimento e o conceito “CB” atribuido & organizacfio didético-pedagégica, a
Comisséo teceu os seguintes comentarios:

Todavia, verificamos eventuais discrepéncias entre os planos de ensino e os topicos
registrados nos diarios de classe. A bibliografia apresentada nos planos de ensino
estd parcialmente adequada e atualizada, na medida que estdo indicadas obras nfio
encontradas no acervo da IES, como salientado em campo especifico. A IES niio
implantou um sistema de auto-avaliagdo, embora mencione a existéncia de plano
nesse sentido.

Cabe observar que a Comiss@o nfo juntou ao seu relatério a matriz
curricular oferecida.



Em relacdo a dimensdo corpo docente, a Comissdo informou que os
professores possuem formagio académico-profissional adequada, que ha um bom
percentual de docentes com pos-graduagdo stricto-sensu € sua formagdo
profissional contribuem positivamente no processo de aprendizagem.

Com referéncia as condi¢des de trabalho, os avaliadores registraram a
clareza na defini¢fio do plano de carreira, mas a indefini¢do no que se refere ao
regime de trabalho. A atuagdo e o desempenho académico e profissional dos
professores foi também considerada positiva, havendo razoavel nimero de docentes
com publicagdes de livros, artigos e outras participagdes académicas.

A propoésito das instalagBes fisicas, cumpre reproduzir as seguintes
observactes da Comissdo:

As salas de aula nfio possuem ilumina¢dio natural, exceto algumas unidades em
niimero reduzido.

As carteiras nfio tém assento e encosto almofadado.

A expansio fisica da IES nfo demonstra planejamento, além de estar abrigada em
imdvel antigo e adaptado.

No que toca & seguranga, notamos que a IES ndo possui CIPA, embora conte com
mais de 200 empregados, segundo informagZo do coordenador do curso de
Direito.

A Comissdo também observou a existéncia de poucas rampas e
sanitarios adaptados para utilizagfo por portadores de necessidades especiais, assim
como o acesso apenas por escada. Estas observagdes permitiram 4 Comissdo
concluir que a Instituigio nfio atende as determinagdes expressas na Portaria MEC
n° 1.6709/99.

Quanto s instalagbes fisicas destinadas & biblioteca, a Comissdo
registrou que também carecem de adaptagio para utilizagio por portadores de
necessidades especiais. Registrou que o nimero total de volumes € inferior ao
exigido no Art. 5° da Portaria MEC n° 1.886/94 (10.000 volumes), os periddicos
sio em nimero reduzido e, em sua maioria, desatualizados e as revistas ndo se
destinam a 4rea de Direito. Outra critica da Comissfio em relagio a biblioteca foi a
indefini¢do da politica de aquisi¢do de novas obras, pois, conforme registrou, varias
obras indicadas em planos de ensino nfio constam do acervo.

A Comissiio considerou as instalagdes destinadas ao laboratdrio
especifico para a drea, ou seja, Nicleo de Pratica Juridica muito boas. Entretanto,
observou a auséncia, nas instalagdes do Nicleo, dos codigos necessirios e da
Constituigdo, assim como a inexisténcia de autos findos.

Cabe, por oportuno, reproduzir a concluso da Comissédo a propdsito
das instala¢des que abrigam a Instituigéo:

Quanto as instalagSes, de uma maneira geral, a Comissio as reputa deficitérias,
sobretudo em relagio ao acesso das pessoas portadoras de necessidades especiais.
Essa situagdo, segundo nossa ética, decorre, dentre outras, da ocupacfio de prédio
antigo e adaptado, com ocupagio desordenada, denotando auséncia de
planejamento. O resultado é a ampliagBio por agregagio de espagos, inclusive
imdveis contiguos.



Ao finalizar o relatério, a Comissdo registrou ter tido boa impressédo da
IES e seus dirigentes. Ressaltou que o projeto politico-pedagdgico apresentou-se
coerente ¢ avangado, contemplando, inclusive, os “novos direitos” e o contexto
sécio-econdmico regional. Destacou, entretanto, a importincia de serem superadas
as deficiéncias registradas em seu relatorio referentes as instalagdes fisicas,
especialmente a adaptagfio para utilizagdio por portadores de necessidades especiais,
e a amplia¢do do acervo da biblioteca.

Tendo em vista o resultado da avaliagdo das condigGes de ensino que
atribuiu os conceitos “CB” as dimensGes Organizagio Didético-Pedagégica e
Instalagdes ¢ “CMB” & dimensfo corpo docente, mas considerando o néo
atendimento do estabelecido pela Portaria MEC n° 1.679/99 e demais ressalvas
registradas pelos especialistas, recomenda-se o reconhecimento do curso de Direito
em tela, pelo prazo de um ano.

Tendo em vista que a Comissdio nfio apresentou a matriz curricular
oferecida, acompanham o presente relatorio os anexos:

A - Sintese das informag¢des do processo e do relatério da Comissdo
Avaliadora; B - Corpo docente.

I - CONCLUSAO

Encaminhe-se o presente processo & Camara de Educagdo Superior
do Conselho Nacional de Educagfio, acompanhado do relatério da Comissdo de
Avaliago, designada pelo INEP, com indicagfio favoravel ao reconhecimento, pelo
prazo de um ano, do curso de Direito, bacharelado, ministrado pelo Centro
Universitario do Estado do Par4, com sede na cidade de Belém, no Estado do Para,
mantido pela Associagdo Cultural e Educacional do Par4, com sede na cidade de
Belém, no Estado do Para.

A consideragio superior.
Brasilia, 23 de outubro de 2003.

SUSANA REGINA SALUM RANGEL
Coordenadora Geral de Supervisio do Ensino Superior
MEC/SESw/DESUP

MARIO PORTUGAL PEDERNEIRAS
Diretor do Departamento de Supervisdo do Ensino Superior
MEC/SESu



ANEXO A
SINTESE DAS INFORMACOES DO PROCESSO E DO RELATORIO DA COMISSAO DE AVALIACAO
A.1 - DADOS DE IDENTIFICAGCAO

Registro SAPIENS n©°: 20031001647

Processo SIDOC n©: 23000.003020/2003-99

Institui¢do: Centro Universitdrio do Estado do Pard
Enderego: Avenida Nazaré, n° 630, bairro Nazaré, Belém/PA.

Curso Mantenedora Total Turno(s) de Regime de Carga Tempo Tempo
Vagas Funcionamento Matricula Horéria Minimo Méximo
Anuais Total de IC* de IC*
Direito, Associagfio Cultural e 150 Diurno=100 * ok *ox *k
bacharelado Educacional do Para. Noturno=50

e Integralizag&o curricular.
** A Comissgio nfio juntou ao relatério a matriz curricular em vigor.

A.2 - CORPO DOCENTE

QUALIFICACAO
Titulagiio Area de conhecimento Totais
Doutores Sem especificagio da drea. 01%*
Mestres Sem especificagdo da drea. 10*
Especialistas | Sem especificagfio da 4rea. 07*
TOTAL 35%*

A Comissao de Avaliagio apresentou relagdo com identificagiio de 35 docentes, com indicago da titulagdo maior sem especificagdo da
area de concentragfo, e com a informagdo de que 08 destes ndo concluiram a maior titulagdo informada. Nesta relagiio também constam 09
docentes sem discriminaggio de titulagiio. Em vista das caracteristicas da relagéo apresentada, inviabilizou-se o adequado preenchimento
deste quadro.

* total de docentes que a Comissdo indica terem conclufdo a titulagdo informada =18

** Total geral de docentes = 35.

Rei 20031001647 5



MINISTERIO DA EDUCAGRO

INSTITUTO NACIONAL DE ESTUDOS E PBSQUISAS EDUCACIONAIS
Diretoria de Estatisticas e Avaliagio da Educagdo Superior

Avaliagdo das CondigSes de Ensino
MANUAL DE AVALIACAO DO CURSQ DE DIREITO

CONDICOES DE
ENSING

Sislema de¢ Avalisgde da
Ecucagso Superior

Avaliagdo cod.: 2148

Processo n°:

Curso(s) / HabilitagHo(Ges) sendo avaliado(s):
19598 - DIREITO -
BELEM

Avaliadores "“ad-hoc" :
Flavio Luis de Oliveira
Eduardo Martines Jdnior
Situagdo IES:

Inicio do preenchimento:
Término do preenchimento:
Situagdo Avaliadoxr:
Inicio da Avaliagdo:
Inicio da wvisita:
Término da visita:
Té&rmino da Avaliagdo:
SituagHo INEP:

An&lise da Avaliagdo:
Conclusdo:

Avaliagido
Avallagio ¢8d. : 2148
Instrumento : 1030 - MANUAL DE AVALIAGAO DO CURSO DE DIREITO

Previsdo
04/09/2002
14/10/2002
Previsdo
25/10/2002
12/11/2002
14/11/2002
22/11/2002

Previado

Data Designagéo

25/10/2002
25/10/2002

Realizagio

15/10/2002

Realizacgéo

13/11/2002

Realizagdo

Relatdric validado por Eduarde Martines Junior em 13/11/2002
Relatério validado por Flavic Luis de Oliveira em 13/11/2002

02 de dezembro de 2002. 23:18:56

as 22:03:13
as 22:04:35
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MINISTERIO DA EDUCAGAO

INSTITUTO NACIONAL DE ESTUDCS E PESQUISAS EDUCACIONAIS
Diretoria de Estatisticas e Avalia¢io da Educagéo Superior
Avaliagdo das CondigSes de Ensino

MANUAL DE AVALIAGEO DO CURSQO DE DIREITO

CONDIGOES DE
ENSINGC

Sistema de Avalizgie da
Ecucagdo Sugetid’

Avaliagdo cbdd.: 2148 Processo n°:

Breve Contextualizagéo

Inatituigio

Trata-se de IES privada organizada na forma de centro universitirio. Estd localizada
na capital do Estado do Pard, coexistindo com a Universidade Federal do Pard - UFPA e
a Universidade da Amazdnia - UNAMA, além de outras faculdades isoladas. Possul outros
cursos como Odontologia, Administracio de Empresas e Comércio Exterior, Processamento
de Dados, dentre outros.

Curao

O curso de Direito € novo e nic formou nenhuma turma até o momento, estando,
atualmente, no 8° pericdo, aguardando eventual reconhecimento.

Docentes
Ncme do Docente Titulacgédo Concluido? Regime Horas semaunaies
de Trabalhe de Trabalho

ALEXANDRE MANUEL LOPES RODRIGUES  Mestre Sim Horista 16
ALINE APARECIDA CHAMIE KOZLOVSKI  Mestre Sim Horista 20
ANA ELIZABETH NEIRAO REYMAO Horista 24
ANA MARIA RODRIGUES BARATA Mestre Sim Horista 4
ATAHUALPA JOSE LOBATO FERNANDEZ Especialista Sim Integral 40
NETO
BARBARA LOU DA COSTA VELOSO DIAS  Doutor Nio Integral 40
CLEMENTINO AUGUSTO RUFFEIL Especialista Sim Horista 12
RODRIGUES
DENIS LEITE RODRIGUES Horista 16
DENNIS VERBICARO SOARES Mestre Nio Horista 8
ELIANE CRISTINA PINTO MOREIRA Mestre Sim Parcial 20
EVANILDE GOMES FRANCO Doutor Nio Parcial 31

Relatério validado por Eduardo Martines JGnior em 13/11/2002 &s 22:03:13
Relatédrio validado por Flavio Luis de Oliveira em 13/11/2002 &s 22:04:35
02 de dezembro de 2002. 23:18:56 Pagina 2 de 15



MINISTERIO DA EDUCAGAO o
INSTITUTO NACIONAL DE ESTUDOS E PESQUISAS EDUCAEIONAIS COHED,E(I:‘E: DE
Diretoria de Estatisticas e Avaliagio da Educagio Superior
Avaliagdc das Condigdes de Ensino

MANUAL DE AVALIAGRO DO CURSO DE DIREITQ

Sislema de Avalisgdic ¢a
Ecucagao Superisr

Avaliagdo c6d.: 2148 Procegso n°:

FABRIZIO SANTOS BORDALLO Parcial 12
FRANCISCO CAETANO MILEO Mestre Sim Horista 8
GISELE SANTOS FERNANDES GOES Mestre Sim Parcial 16
GRACO IVO ALVES ROCHA CCELHO Especialista Sim Horista i4
GUSTAVO AMARAT, PINHEIRO DA SILVA Mestre Nao Parcial 12
HAROLDO GUILHERME PINHEIRO DA Especialista Sim Parcial 12
SILVA

JACIEL DE MORAES PAPALEQC PAES Horista 38
JEAN CARLOS DIAS Horista iz
JORGE ALBERTO RAMOS SARMENTO BEspecialista Sim Horista 36
JOSE CARLOS DIAS DE CASTRO Horista 4
JOSE HENRIQUE MOUTA ARAUJO Mestre 8im Parcial 12
JOSE CLAUDIC MONTEIRO DE BRITO Doutor Sim Parcial iz
FILHO

LUCILENE SORATO BERTI SANTOS Parcial 16
MARCOS ANTONIO NAHMIAS DA CRUZ Mestre Nio Horista 25
MARIA STELA DE ALBUQUERQUE CAMPOS Mestre Sim Horista 12
MONICA MARTINS TOSCANO SIMOES Mestre Sim Horista 4
NIRVIA RAVENA Doutor Nao Horista 8
PAULO DE TARSO DIAS KLRUTAU FILHO Parcial 20
PEDRO NELITO DE SQUZA JUNIOR Especialista 8im Heorista 8
RAIMONDO NEY SARDINHA DE OLIVEIRA Especialista Sim Parcial 16
SANDRO ALEX DE SOUZA SIMOES Mestre Nao Integral 44
STAEL SENA LIMA Mestre Rao Parcial 20
TERESA DE JESUS SANTOS SILVA Mestre Sim Horista 18
PIQUEIRA

YUDICE RANDOL ANDRADE NASCIMENTO Integral 40

Relatdrio validado por Eduardo Martines J@nior em 13/11/2002 &s 22:03:13
Relatdrio validado por Flavic Luis de Oliveira em 13/11/2002 &s 22:04:35
02 de dezembro de 2002. 23:18:56 P&gina 3 de 15



MINISTERIC DA EDUCAGRO

INSTITUTO NACIONAL DE ESTUDOS E PESQUISAS EDUDCACIONATS cc"gﬁ%ﬁm%';m
Diretoria de Estatisticas e Avaliagio da Educagdo Superior
Avaliagdo das Condigdes de Ensino

- Ecucatio Superior
MANUAL DE AVALIAGAO DO CURSO DE DIREITO

Sis!ema de Avalizgac da

Avaliagdo céd.: 2148 Processo n°:

Sintese da Avaliagdo

Categoria de Andlise - 1.1 - Administraclo Académica

O ccordenador do curso se mostrou atencioso e prestativo para com a Comissdo. E mestrando e
nio possui titulo de especialista, tendo apresentado apenas certificado de extensdo obtido em
curso de capacitagio autdrquica do INSS, em convénio com a UNB. Conversando individualmente
com alguns docentes, percebemos gque hi lideran¢a do coordenador, tendo side verificado que, na
medida do possivel, procura resolver as demandas apresentadas.

O controle académico & eficiente, atualizado e o atendimento aos discentes e docentes &
satisfatdrio.

A Comissio constatou agBes individuais e isoladas/eventuais quanto ao apoio A participagdo em
eventos, bem como em relag¢Zo ac apoio pedagfgico; o mesmo 5e diga em relagdo aos mecanismos de
nivelamento, quanto ao ingressante ou ac discente regular.

No gue toca aos egressos, a Comiss3c entendeu por bem atribuir o conceito *muitoc bom®, embora
o curso nZo tenha formado nenhuma turma. Adotamos esge critério para nio prejudicar a IES,
ficando ac alvitre do INEP manter ou nZo o conceito atribuido.

A concessdo de bolsas de estudo é diminuta em relagdc ac nimerc de alunos do curse € a
importincia gue os cursos de Direito vém obtendo nos contextos social e educacional. Quanto as
bolsas trabalho ndo fol comprovada a cencessfo.

Categoria de Andlise - 1.2 - Projeto do Curso

O curriculo apresenta coeréncia com os ocbjetivos do curso, bem como em face das diretrizes
curriculares nacionais (Portaria MEC n°® 1.886/94). HA um adecuado dimensionamento da carga
hordria das disciplinas. Todavia, verificamos eventuais discrepéncias entre os planos de
ensino e os tépicos registrados nos diirios de classe. A bibliografia apresentada nos planos
de ensino esti parcialmente adequada e atualizada, na medida que estfo indicadas chras ndio
encontradas no acervo da IES, como salientado em campo especifico.

A IES nio implantou um sistema de auto-avaliagd3o, embora mencione a existéncia de plano nesse
sentido.

Categoria de Andlise - 1.3 - Atividades Académicas Articuladas ao Enszino de Graduagio

Inicialmente, observamos que o curso esti no 8° periodo, nfo tendo imiciado as atividades
inerentes ac trabalho de conclusdo de curso, previstas a partir do 9° periodo, segundo a
matriz curricular. Todavia, com o objetivo de n3o prejudicar a avaliagdo do curso, entendemos
por bem em atribuir os conceitos miximos, ficando ac elevado critério do INEP a manutencio
desse procedimento.

Entrevistando alunos nos corredores, constatamos que o corpo discente ratifica o boem trabalho
desenvolvido pelo coordenador.

A pritica juridica, embora iniciada apenas em agosto de 2002, apresenta mecanismos efetives de
acompanhamento das atividades desenvolvidas. Entretanto, nio verificamos atividades de pratica
oral ou de anilise de autos findos. Para a pritica de arbitragem existe espag¢o especifico, mas
nenhuma atividade nesse sentido foi implementada.

Quanto 2s atividades complementares, constatamos que as efetivadas fora do Smbito da IES sdo
esporadicas.
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MINISTERIO DA EDUCACRO

INSTITUTO NACIONAL DE ESTUDOS E PESQUISAS EDUCACIONAXS
Diratoria de Estatisticas e Avaliag3o da Educagdo Superior

Avaliagdo das CondigSes de Ensino
MANUAL DE AVALIAGEO DO CURSC DE DIREITO

CONDIGOES DE
ENSINO

Sislema de Avalizgde da
Educagio Superiar

Avaliaglo ¢6d.: 2148 Processo n°:

imengdo - 1 - ORGANIZAGAO DIDATICO-FPEDAGOGICA

e maneira geral a administragdo académica & boa, com coordenagdc adequada ds exigéncias
iditico-pedagégicas, propiciando uma inter-relagio satisfatdria dos corpos docente e discente
om o projeto politico-pedagégico, alcangando os objetivos gerais e especificos do curso. As
tividades acadé&micas s3o articuladas ao ensino de graduagdo, na medida em gque permitem a
fetiva participag¢do dos discentes.

Condigdes I CR CB CMB

O C ® O

Categoria de Andlise - 2.1 - Formagdo Académica e Profisaional

A Comissdo de Avaliagdeo verificou que a formagSc académico-profissional & adequada. HA um bom
percentual de docentes com p&s-graduacd3o stricto-sensu e suas formagdes profissionais
contribuem positivamente no processo de aprendizagenm.

Categoria de Andlige - 2.2 - CondigSes de Trabalhco

O plano de carreira docente & claramente definido. Tedavia, o regime de trabalho nio encontra
o mesmo tratamento. Com efeito, o Art. 17 do Plano de Carreira define gue o docente pode ser
conktratado em regime de Tempo Continuo se tiver a cbrigagHo de prestar de 12 a 29 horas
semanais de trabalho. Ocorre que um docente que, p.ex., ministre 15 ocu 20 horas-aula em sala
de aula, seri considerado como enquadrado nesse mesmo "regime parcial" ou Tempo Continuo.

No mais, as condic¢Bes sdo satisfatérias.

Categoria de Anilise - 2.3 - Atuagdo e Desempenho Académico e Profissional

A atuagdo dos docentes & positiva, havendo razoivel niimeroc de docentee com livros ou capitulos
de livros publicados, artigos e outras participac¢des académicae (como monografias,
dissertagdes ou teses).

imensfo - 2 -~ CORPO DOCENTE
Comissdo de Avaliagdc entende que o corpo docente do curso & de bom nivel. A IES proporciona
oas condigdes de trabalho e os docentes apresentam razoivel produgio cientifica.

CondigSes X CR CB CMB

Q O O ®
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MINISTERIO DA EDUCAGRO

INSTITUTO HACIONAL DE ESTIUDOS E PESQUISAS EDUCACIONAIS
Diretoria de Eatatisticas e Avaliagdo da Educagio Superior
Avaliagio dag CondigOes de Bnsino

MANUAL DE AVALIACAC DO CURSO DE DIREITO

CONDIGOES DE
ENSINO

Sislema de Avalizgac da
Ecucagio Superior

Avaliagdc cdd.: 2148 Procesgo n°;

Categoria de Andlise - 3.1 - Instalagdes Gerais

A comissidio observou gue o acesso ds salas de aula, sanitfrios, sala de coordenagdo e demais
dependéncias, inclusive biblioteca, nSo contempla o determinado na Portaria MEC n° 1.679/99,
que trata das pessoas portadoras de necessidades especiais. H& poucas rampas Nno campus, 08
sanitdrios especiais s8o em reduzido nfimerc e existem barreiras arquitetdnicas (o acesso as
dependéncias ocorre via escadas).

As salas de aula ni#c possuem iluminagdo natural, exceto algumas unidades em nfimero reduzido,
As carteiras ndo tém assento e encosto almofadado.

A expansio fisica da IES nio demonstra planejamento, além de estar abrigada em imSvel antige e
adaptado.

No que toca & seguran¢a, notamos que a IES nfio possui CIPA, embora conte com mais de 200
empregados, segundo informag3c do coordenador do curso de Direito.

Categoria de Andlime - 3.2 - Biblioteca

A Comiss3o reitera o observade no item “Instalagdes” quanto ao acesso das pessoas portadoras
de necessidades especiais na bibliocteca.

O nimero total de volumes & inferiecr ao exigido no Arxt. 5° da Portaria MEC n® 1.886/94 (10.000
volumes). Além disso, o5 periddicos sdo em nimero reduzido e, ainda assim, ndc estdo
atualizados, na maioria. As revistas se destinam 3 informagdo meramente cotidiana e ndo
pertinente ao curso avaliado.

N3o hi politica definida para aquisigiic de novas obras. Tanto & verdade que virias obras
indicadas em planos de ensino, ndo constam do acervo da IES. A titulo de exemplo citamos:

1} Direito Processual Civil - Tutela antecipatdria - Luiz Guilherme Marinoni — nio consta;

2} Direito Processual Civil - Tutela inibitéria - Luiz Guilherme Marinoni - ndo consta;

3) Direito Processual Civil - Prequestionamento — José Miguel Garcia Medina - ndo consta;

4) Direito Civil - Cédigo Civil dos Estados Unidos do Brasil - Clévis Bevilaqua - ndo consta;
5) Direito Administrativo - Curso de Direito Administrativo - Edunardo Garcia de Enterria e
Ramon Pernandez - ndo consta,

Pizemos infimeras outras verificag¢Ses chegando ao mesmo resultade, guer no gue tange a
bibliografia bisica como a complementar.

Categoria de Andlise - 3.3 - Instalagdes e Laboratérios Especifices

A instalagdes do Nicleo de Prdtica Juridica sdo, de uma maneira geral, muito boas, chegando a
destoar - pogitivamente - das demais instalagdes da IES. Trata-se de espago fisico razo&vel
com egquipamentos novos, de node a atender &4s necessidades do curso. Todavia, ndo encontramos
um acexve biblicgridfico adeguado, tendo em vista nio estaren disponiveis todos os cédigos
necessirios e nem mesmo a Constituigdo Federal. Pontuamos gque ndc existem autos findos,
situacdo decorrente da recente instalagdo do NPJ, circunsténcia considerada pela Comissdo.
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MINISTERIC DA EDUCAGAO

I!?STITUTO NACIONAL DE ESTUDOS E PESQUISAS BD‘UCAEIOH‘AIS . CONEDNESS‘EOS DE
Diretoria de Estatisticas e Avaliagio da Educag¢do Superior
AvaliagHo das Condig¢des de Ensino

MANUAL DE AVALIAGRO BO CURSO DE DIREITO

Sistema de Avalizgas da
EcucagEo Superior

Avaliagdo c6d.: 2148 Processo n°:

imensfo - 3 - INSTALAGOES

anto as instalagBes, de uma maneira geral, a Comissido as reputa deficitirias, scbretudo em
elagdo ao acesso das pessoas portadoras de necessidades especiais. Essa situag¢do, segundo
ossa 6tica, decorre, dentre outros, da ocupacdo de pré&dio antigo e adaptado, com ocupagio
esordenada, denotando auséncia de planejamento. O resultado € a ampliagHo por agregagdo de
spagos, inclusive imbveis contiguos.

CondigSea (I CR CB CMB

O O ® O

Quadro Resumo

Concelto

i
-a
0
w
B

1 - ORGANIZAQRO DIDATICO-PEDAGOGICA
1.1 - Administragfo Académica
1.1.1 - Coordenagdo do curso

Atuaglo do coordenador do curse

Participacio efetiva da coordenagido do curac em Srgdos
colegiados académicos da IES

Participagfic do ccordenador e dos docentea colegiado ade
cursc ou equivalente

O

Existéncia de apoio diditico-pedagSgico ocu equivalente acs
docentes

Titulagic do coordenador do curao
Regime de trabalho do coordemader do curso
Experiéncia profisgional académica do coordemador do curso

Experiéncia profissional ndoc académica e administrativa do
coordenador do curse

Efotiva dedicagio do coordenador & administragdo e & condugio
do curso

1.1.2 - OrganizagSo académico-adminiptrativa
Organizagdo do controle académico

O O 00 O
© @0 O @©®00

@ O 00 O
0O 00 ® 0000 ® @ @@

Pegsoal técnico e administrativo
1.1.3 - Atengdo mos dincentes
Apoioc &4 participagie eventos

o 00 0O 0000 O 0O 00
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MINISTERIO DA EDUCAGAO -

_ CONDICOES DE
INSTITUTO MACIONAL DE ESTUDOS E PESQUISAS EDUCACIONAIS ENSING
Diretoria de Estatisticas e Avaliagio da EducagBo Superior

Avaliagdo das CondigSes de Enaino
MANUAL DE AVALIAGRO DO CURSO DE DIREITO

Sislema de Avalizgde da
Ecucaglo Superizr

Avaliag8o céd.: 2148 Processo n°:

o

00 0000 &

Conceito
Apoio pedagdgico ac discente
Mecanismos de nivelamento
Accmpanhamento de egressos

Existéncia de meies de divulgagdo de trabalhos e produgdes
dog alunos

Boleas de estudo

©@0 @000«
O® O0@® =

Bolsas de trabalho ou de adminiztracidc
1.2 - Projeta do Curse

1.2.1 - Concepgioc de curso
Objetivos do curso
Perfil do egresso

1.2.2 - Curricule
Coardncia do curriculo com og objetivos do curso
Coeréncia do curriculo com o perfil desejade do egresso

Coeréncia do curriculo em face das diretrizes curriculares
nacionaie

Adegquagio da matodologia de emsino & concepgio do curso

Inter-relagdo das digeiplinas na concepg¢io e execugfio do
curriculo

Dimensionamento da carga horéria das disciplinas

Adegquagio e atualizaglic dao ementas e programas das
disciplinas

Adoquagfo, atualizagdo e relovdncia da bibliografia
1.2.3 - Sistema de avaliagios

Coeréncia do sigtema de avaliagBo do proceaso ensing-
aprendizagem cocm a concepgdc do curso

Procedimentos de avaliagdo do processo de ensino-aprendizagem

@0 O O 00O OO0 0OOO 0O
O®@ ®@ ® @0 OO0 000 OO0
0O O 0 09 ®® WOE® OO

Exigténcia de um sistema de avto-avaliagZo do curso

1.3 - Atividades Académicas Articuladas ao Engino de Graduagfio

1.3.1 - Participagioc dos discentes nas atividades académicas
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MINISTERIO DA EDUCAGRO

INSTITUTO NACIONAL DE ESTDDOS E PESQUISAS EDUCACIONAIS
Piretoria de Estatisticas e AvaliagSo da Educagdo Superior
Avaliag3c das CondigSes de Ensino

MANUAL DE AVALIACEO DO CURSO DE DIREITO

CONDICOES DE
ENSINO

Eislema de Avaliagde da
Ecucagio Superiar

Avaliagdo c6d.: 2148 Processc n°:

-]

@ 0®®o® ©® ©0000000®® ® 00 O

Conceito

Participagic dos alunos em pregramas/projatos/atividades de
iniciagfio cientifica ou em praticas de investigag8o

Participagio dos alunos em atividades de extensdo
Existéncia de bolaas académicas
1.3.2 - Prdtica juridica

Exigté@ncia de mecanismos efetivos de acompanhamento e de
cumprimento da prdtica juridica

Participagdo em atividades juridicas reais do curso
Participagfo em atividades juridicas reais conveniadas
Pritica de atividade juridica simulada

Préatica de atividades de arbitragem

Prética de atividades de negociagfo, congeiliacdo e mediag8o
Pritica de atuagdc juridica oral

Visita orientada

An&lise de autos findos

Elabeoragd@o de textos e pegas juridico-legais

RelatSrios de atividades realizadas durante a pritica
juridiea

Relagdo aluno/professor na orientacfio de prética juridica
1.3.3 - Trabalhe de comclusfio de curso

Exinté@ncia de mecaniemna efetivos de accmpanhamento e de
cupprimento do trabalho de conclusZo de curso

Exiptédncia de estrutura de apoio para a execugdo de trabalhos
de conclusdo de curso

Exipt@ncia de meio de divulgagdo de trabalhos de concluedc de
curse

Relag3o aluno/professor na orientagdio de trabalho de
conclusdo de curso

1.3.4 - Atividades complementares

Existéncia de mecaniemas efetivos de acempanhamento ¢ de
cumprimento das atividades

O ® OO0 0 O 0000O®0O®O00 O 0® OF
O 0000 O 00W0®0@O000 0O ®O @ =
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MINISTERIO DA EDUCAGRO
INSTITUTO NACIONAL DE ESTUDOS E PESQUISAS EDUCACIONAIS
Diretoria de Estatisticas e Avaliagio da Educagac Superior

Avaliagio das CondigSes de Ensino
MANUAL DE AVALIAGRC DO CURSO DE DIREITO

COKDIGOES DE
ENSINO

Sistema de Avalizgdc da
Ecucagio Supcriar

Avaliagdo cdd.: 2148 Processo n°:

Conceito MF F

Previsdo de atividades trées niveis: ensino, poaguimsa e
extensfio

Oferta regular de atividades pela prépria IES

00 O

Incentivo & realizag8o de atividades fora da IES
2 - CORPD DOCENTE
2.1 - Formagdo Académica e Profisamicnal
2.1.1 - Titulag¢Ho

O
O

Docentes com especlalizagfo na &rea
Docentes com especializagio em outras Areas
Docentes com mestrado na &rea
Docentes com mestrado em outras dreas
Docentes com doutorado na érea
Docentes com doutorado em cutras Areas
2.1.2 - Experiéncia profissional
Tempo de magistério superior
Tempo de exercicio profissionel fora do magiastério
2.1.3 - Adequagdc da formagdo
Docentes com formagfio adegquada &8 disciplinas que mindistram
Docentes com formagdo/capacitagio/experiéncia pedagSgica
2.2 - CondigBes da Trabalho
2.2.1 - Regima de trabalho

O 00 0@
0 00 O

Docentas tempo integral

Docentes em tempo parcial

Docentes horistas
2.2.2 - Planc de carreira

Agdes de capacitagHo

Critérics de admimasfio e de progressfo na carreira

Exipténcia de um gistema permanenta de avaliagiio dos docentes
2.2.3 - Estimulos {ou incentivos) profimsionais

Apoio & produglo cientifica, técnica, pedagbgica e cultural

O 000

@0 O =»
0@ ©8

O
®
O

O 00 0O
O 00 O
® @@ ®0

O @0®
® 0®0
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MINISTERYO DA EDUCAGAQ

INSTITUTO NACICNAL DE ESTUDOS E PESQUISAS EDUCACIONMAIS
Diretoria de Estatisticas e Avaliagio da Educagdo Superior

Avaliagdc das Condigles de Emsino
MANUAL DE AVALIACRO DO CURSO DE DIREITO

CONDIGOES DE
ENSINOG

Sisterma de Avaliagde da
Ecucagdo Superiar

Avaliagdo cdd.: 2148 Processo n°:

m

Conceito
Apoioc & participagio em eventan
Incentivo & formagdo/atualizagdc pedagSgica dos docentes
2.2.4 - Dedicag@o ao curso

Carga hordria semanal do profesgor no ensino de graduagdo e
em atividades gque lhe =80 complementares

Tempo de exercicio de docéncia no curso
2.2.5 - RelaglEo alunos/docente

Nimero médio de alunos por docente em disciplinas do curso
2.2.6 - Relagdo disciplinas/docente

Nimero médio de disciplinas por docente

Proximidade temftica daa disciplinas lecicnadas pele docente

2.3 - Atuag#io e Desempenho Académico e Profissional

2.3.1 - Publicagdes

O 00 ® O 0O QO0OR*H

O 00 0 ® O
O 00 O O ® 0©=x

0O 00 O OO
® @@ O O O ®0s+

Artigos publicados em perisSdicos clentificos
Livros ou capitulos de livros publicades
Trabalhog publicados anais (completos ou resumos)

Tradugdes de livros, capitulos de livros ou artigeos
publicadosg

2.3.2 - Produgdes intelectuais, técnices, pedagSgicas, O O O O @
artisticas e culturais

Propriedade intelectual depositada ou regiptrada
Projetos e/ou produgdes técnicas, artigticas e culturais
Produglo diditico-pedagfgica relevante, publicada ou ndo

2.3.3 - Atividades relacionadas cocm o enaino de graduagdo
Docenteer com orientagdo diditica de alunos

Docentes cam orlentagdo de pritica juridica, de trabalho de
conecluado de curso ou de atividades complementares

Docentes com orientagdo de bolalstas de inieiagdo ciemtifica, () (O O O @®
de monitoria, de atividades de extensdic ou de cutros tipas de
bolsas ou atividades discentes

00
00
00O
00
®®

2.3.4 - Atuag#c nas atividadea académicas
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MINISTERIO DA EDUCAGAO

INSTITUTO NACIONAL DE ESTUDOS E PESQUISAS EDUCACIONAILS CONEDNES::‘E.f DE

Diretoria de Eatatisticas e Avaliagdo da Educagdc Superior C'T
PO i, . Sislema de Avalizgsc da

Avaliagdo das Condigdes de Ensino Ecucagio Superisr

MANUAL DE AVALIAGAO DO CURSQO DE DIREITO
Avaliagdo ec8d.: 2148 Processo n°:

Conceilto

Atuagdo dos docentes em sala de aule

Docentes com atuagiio na pés-graduaglo (para Universidades e
Centros Universgit&rioa)

Docentes com atuagds nas peaquisa ou am osutras atividades de
produgdo do conhecimento

O 0O ®@OF
® OO
O ©® 0@=

O 00
O O 008

Docentes com atuaglo em atividades de extensdo
3 - INSTALAGOES
3.1 - Instzlagdes Gerais
3.1.1 - Espago fisico
Salas de aula
Ingtalagdes administrativas

Ingtalagdes para docentes - salas de professored, gelas de
rounides e gabinetes de trabalho

IndtalagSes para coordenagiio do curso

00 000

@® O0®0® OEO0we® @WO®
00 000

00 ®0®0O 000000 000

Auditbrio/sala de conferéncia
Instalagfes sanitirias - adegquagdio e limpeza
Condig3es de acemso para portadores de necessidades especiais
Infra-estrutura de seguranga
Plano de expansfio fisica, dquando necessdrio

3.1.2 -~ Equipamentaos
Acesso a eguipamentos de informitieca pelos docentes
Acesso a equipamentos de informitica pelos alunos
Recuraecs audioviguais e multimidia
Exipténecia de rede de comunicag3o cientifica

3.1.3 - Servigos
Manutengdo e conservagdio das instalagdea fisicas

00 0000 00®O0O0 000

Manutengdo e conservagdo dos equipamentos
3.2 - Biblioteca
3.2.1 - Eepago fisieco

Instalag@es para o acerve O]

O
O
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MINISTERIO DA EDUCAGRO

INSTITUTO NACIONAL DE ESTUDOS E PESQUISAS EDUCACIORAIS
Diretoria de Estatisticae e Avaliag3o da Educagdo Superior

Avaliagdo das Condigdes de Emsino
MANUAL DE AVALIAGAO DO CURSO DE DIREITO

CONDIGOES DE
ENSINO

Eistema de Avalizgdc da
Ecucagio Superiar

Avaliacgdo c6d.: 2148 Processo n°:
Conceito MF F R B MB
Instalag¢des para estudos individuais O @ O
Instalag3es para estudos em grupos O (® O
3.2.2 - Acervoe
Livros @ O O
Parisdicos @ O O
InformatizacHo O @ O
Bagse de dados O @
Multimidia O O O
Joruais e revistas O @ O
Politica de aquimigBo, expansdo e atualizagdo ® O O
3.2.3 - Servigos
Horéirio de funciopnamento O O @
Servigo de mcedsc ac acervo O O O O @
Pesscal técnico e administrative O O ®
Apcic na elaborag¢do de trabalhos académicos O O] O
3.3 - Ingtalagdes e LaboratSrios Especificos
3.3.1 - Ricleo de pritica juridica
Eopago Eigico O O O O W
Equipamentos O ® O
servigos O OO0 ® O
Parecer Final
A Comissd@o leva boa impress3o da 1ES e seus dirigentes. No que toca ao curso
de Direito, notamos que vem sendo bem coordenado pelo Prof. Sandro Alex de
Souza Simdes, contando com um corpo docente que, embora jovem, ja apresenta,
de maneira geral, satisfatdria titulag¢dio e produgio cientifica. Essa
circunstincia estd aliada a um projeto politico-pedagégico coerente e
avangado, contemplando, inclusive, os “novos direitos” e o contexto sdcio-
econfmico regional.
Na verificagdo in loco chegamos aos segquintes conceitos:

Relatéric validadeo por Eduardo Martines Junior em 13/11/2002 &s 22:03:13
Relatério validado por Flavio Luis de Oliveira em 13/11/2002 &s 22:04:35
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O e CONDIGOES DE
3 'I'I'.I'.'U'I. NACIONAL DE .ESTEI'DOS B I_’ES?‘UISAS EDUCACIONAIS ENSINO
Diretoria de Eptatisticas e Avaliagdc da Educaglio Superior
Avaliag3o das CondigSes de Emsino

MANUAL DE AVALIACEC DO CURSO DE DIREITO

Sislama de Avaliagsc da
Ecucaglo Sugerior

Avaliagdeo cbd.: 2148 Procegac n°:

a)Dimensdo 1: Organizag¢fo Diditico-Pedagégica - conceito 4 - CB
b)Dimensdo 2: Corpo Docente - conceito 3,9 - CMB
c)Dimensdo 3: Instalagdes - conceito 4 - CB

Entretanto, a Comissdo ressalta a importfncia da superagic das deficiéneias
verificadas nas instalagdes, sobretudo quanto 3 contemplagdc dos direitos
das pessocas portadoras de necessidades especiais (Portaria MEC n° 1.679/99).
O mesmc se diga em relagdo ao acervo minimo exigido no Art., 5° da Portaria
MEC n°® 1.886/94, além da consonincia entre as indicagdes bibliograficas
previstas nos planos de ensino e a efetiva disponibilidade das respectivas
obras, inclusive em ntmero de exemplares.

Prof. FLAVIO LUIS DE OLIVEIRA Prof. EDUARDO MARTINES JUNIOR
Avaliadores

Flivio Luis de Oliveira
RG: 19.990.714

Eduardo Martines Jinior
RG: 7.729.496

Relatdrio validado por Eduardo Martines JGnior em 13/11/2002 &s 32:03:13
Relatdrio validado por Flavio Luis de Oliveira em 13/11/2002 &s 22:04:3%5
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MINISTERIO DA EDUCAGAO

Il?STITU'.FO NACIONAL DE ESTUDOS E P.ESQUISAS EDUCACIOMAIS CONEDNESFS DE
Diretoria de Eatatisticas e Avaliagio da Educagio Superior —
Avaliagdo das CondigSes de Ensino Sisél;:l:;;ea:?;;ka::;da
MANUAL DE AVALIACJ-‘\O DO CURSO DE DIREITO F

Avaliagdo cdd.: 2148 Processo n®:

Ciente.
Encaminhe-se para as providéncias.

Em 02/12/2002

Tancredo Maia Filho
Diretor DAES/INEP

Relatdrio validado por Eduardo Martines Jinior em 13/11/2002 &s 22:03:13
Relatdrio validado por Flavio Luis de QOliveira em 13/11/2002 &s 22:04:35
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PROCESSO: 063-2003 CEJU/SAPIENS

INSTITUICAO: CENTRO UNIVERSITARIO DO ESTADO DO PARA
ASSOCIACAO CULTURAL E EDUCACIONAL DO PARA (ACEPA).

ASSUNTO: RECONHECIMENTO DE CURSO JURIDICO

LOCAL: BELEM —PA

Trata-se de reconhecimento do curso juridico do Centro Universitério do Estado do
Pari, com sede em Belém - PA. Atualmente, ha 700 alunos distribuidos pelos 4 anos de
curso.

Segundo relato da Comiss3io verificadora, trata-se de IES organizada na forma de
Centro Universitario. Estd localizada na capital do Estado onde ji4 funcionam a
Universidade Federal do Pard - UFPA e a Universidade da Amazdnia - UNAMA, além de
outras faculdades isoladas.

O coordenador do curso se mostrou atencioso e prestativo para com a Comissdo de
Avaliac#o. Este docente ¢ mestrando, tendo apresentado certificado de extensfio obtido em
curso de capacitacio autirquica do INSS, em convénio com a UNB. Conversando,
individualmente, com alguns docentes, percebe-se que ha lideranga do coordenador, e foi
verificado que, na medida do possivel, ele procura resolver as demandas apresentadas.

Inicialmente, faz-se necessirio ressaltar que, tendo em vista a mudanga de
procedimentos acerca do reconhecimento de cursos, recém implantada pelo INEP, qual
seja, de utilizar o Sistema de Acompanhamento de Processos de Institui¢Ges de Ensino
Superior - SAPIERS, esta Comiss3o tomard como subsidio, para formagdo de juizo de valor



e elaboragio de seu Parecer prévio, os elementos contidos nos seguintes documentos: o
relatério de avaliagio das condigSes de ensino elaborado por avaliadores ad hoc do INEP,
ap6s verificagdo in loco; o plano de desenvolvimento institucional; o Projeto do curso ¢

demais documentos constantes no referido sistema.
CORPQO DOCENTE

Com relagsio ao corpo docente, registra-se que € composto por 35 professores. A
titulagdio desses docentes estd distribuida da seguinte forma: 10 (dez) Graduados, 7 (sete)
Especialistas , 14 (quatorze) Mestres e 4 (quatro) Doutores. Quanto ao regime de trabalho,
apresenta a seguinte organizacdo: 19 (dezenove) horistas, 12 (doze) contratados em tempo
parcial e 4 (quatro) em tempo integral

A Comissfio de Avaliagfo verificou que a formagio académico-profissional é
adequada. HA um bom percentual de docentes com pods-graduagiio stricto semsu e suas
formagGes profissionais contribuem positivamente no processo de aprendizagem. O plano
de carreira docente é claramente definido; todavia, o regime de trabalko nfo encontra o
mesmo tratamento. A atuagfio dos docentes € marcante, havendo razodvel mimero de
profissionais com livros, capitulos de livros, artigos e/ou outras participagdes académicas
publicadas (como monografias, dissertactes ou teses). -

No debate sobre a reforma do ensino juridico, tornou-se lugar comum a afirmag#o
de que a sua qualidade se projeta na medida em que forem criadas condi¢Ses favoraveis
para a formagio de um niicleo docente permanente. Desse modo, o vinculo sélido com a
instituicdo, por meio da real implementagio de Plano de Cargos e Salérios que trate de
Regime de Trabalho de tempo parcial e integral, assim como de Plano de Capacitagdo
Docente, se constitui como uma das possiveis garantias da realizagfio das atividades extra-



classe, tdo prestigiadas pelas -atuais Diretrizes Curriculares e pelo debate académico e
profissional que os recria e interpreta.

As atividades do Ntcleo de Pratica Juridica, as atividades complementares, as
monografias de conclusio de curso, a pesquisa e a extensfo sido de importincia primordial
na educagdo juridica. No entanto, a sua facticidade exige investimentos econdmicos e
académicos, ji que demanda trabalho e criatividade. Para isso, adquire importéncia
primordial um regime de trabalho que possibilite a permanéncia do professor na IES além
do tempo previsto em sala de aula.

PROJETO DIDATICO-PEDAGOGICO

O curriculo apresenta coeréncia com os objetivos do curso e € adequado as
Diretrizes Curriculares Nacjonais (Portaria MEC 1.886/94). Ha um bom dimensionamento
da carga hordria das disciplinas, todavia verificam-se eventuais discrepancias entre os
planos de ensino e os topicos registrados nos didrios de classe.

A pratica juridica, embora iniciada apenas em agosto de 2002, apresenta
mecanismos efetivos de acompanhamento das atividades desenvolvidas.

Quanto as atividades complementares, a Comissfo de Avaliagdo constatou que
aquelas efetivadas fora do 4mbito da IES sdo esporadicas.

A Comissio de Avaliagio do INEP registrou que, de maneira geral, a administragdo
académica € boa. A coordenagdo € adequada as exigéncias didatico-pedagégicas, propicia
uma inter-relagfio satisfatéria entre os corpos docente e discente e destes com o projeto
politico-pedagégico. Os objetivos gerais e especificos do curso estdo sendo,
paulatinamente, alcangados. As atividades académicas sfo articuladas ao ensino de
graduacdo e permitem efetiva participagio dos discentes.



INFRA-ESTRUTURA FiSICA

As salas de aula nfio possuem iluminagfo natural, exceto algumas unidades em
mimero reduzido. As carteiras nfo tém assento e encosto almofadado. A expansdo fisica da
IES nfio esti plancjada e as atuais instalagSes estfio localizadas em imével antigo e
adaptado.

Quanto 2 biblioteca, consta que o niimero total de obras € inferior ao exigido no art.
5° da Portaria MEC 1.886/94 (10.000 volumes). Além disso, os periédicos sio em mimero
reduzido e nfio estio atualizados.

No entanto, ainda apalisando a dimensZo infra-estrutura fisica, registra-se que as
instalagSes do Ntcleo de Pritica Juridica sdo muito boas. Trata-se de espago fisico
apropriado ao fim que s¢ destina, capaz de atender s necessidades do curso e com
equipamentos novos. A falha apontada ¢ referente 4 auséncia de um acervo bibliografico
adequado.

PARECER

A Comissfio de Avaliagdo obteve uma boa impressio da IES e de seus dirigentes.
No que tange ao curso de Direito, nota-se que vem sendo bem coordenado pelo Prof.
Sandro Alex de Souza Sim&es e possui um corpo docente que, embora jovem, ja apresenta,
de mapeira geral, satisfat6ria titulagfio e produgfio cientifica. Essa circunstincia esta aliada
a um projeto politico-pedagdgico coerente ¢ avangado, contemplando, inclusive, os novos
direitos e o contexto sécio-econbmico regional.

A propria Comiss3o Avaliadora, por outro Iado, ressalta a importéncia da superagdo
das deficiéncias verificadas nas instala¢des, sobretudo quanto & contemplagiio dos direitos
das pessoas portadoras de necessidades especiais (Portaria MEC n° 1.679/99). O mesmo se



diga em relagio ao acervo minimo exigido no Art. 5° da Portaria MEC n° 1.886/94, além da
consonincia entre as indicagdes bibliogrificas previstas nos planos de ensino e a efetiva
disponibilidade das respectivas obras na biblioteca da instituicio com nimero de
exemplares suficiente.

Um outro ponto de extrema importincia a ser revisto € a carga hordria do corpo
docente. O consideravel percentual de professores horistas estd em desacordo com a
qualidade do ensino que a IES compromete-se a ofertar e pode, a curto ou médio prazo,
prejudicar a efetivagio do Projeto Pedagédgico.

Pelas razdes acima aduzidas, a Comisséio de Ensino Juridico do Conselho Federal da
OAB opina, favoravelmente, ao reconhecimento do curso juridico do Centro Universitario
do Estado do Parda por trés anos, periodo em que deve procurar suprir as deficiéncias acima
apontadas.

Brasilia, 19 de agosto de 2003.

PAULO ROBERTO DE GOUVEA MEDINA
PRESIDENTE DA CEJU - CF/OAB
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ANEXO B
CORPO DOCENTE
- HORAS
NOME TIRULAGAO CONCLUIDO? | REGIME DE | SEMANAIS DE
TRABALHO TRABALHO
JOSE CARLOS DIAS DE CASTRO Horista 4
FRANCISCO CAETANC MILEO Mestre Sim Horista 8
RAIMUNDO NEY S.DE OLIVEIRA Especialista Sim Parcial 16
HAROLDO GUILHERME P. DA SILVA Especialista Sim Parcial 12
TERESA DE JESUS S.SILVA PIQUEIRA |Mestre Sim Horista 18
PAULO DE TARSO DIAS K. FILHO Parcial 20
CLEMENTINO AUGUSTO R. RODRIGUES |Especialista Sim Horista 12
ATAHUALPA JOSE L.FERNANDEZ NETO [Especialista Sim Integral 40
JACIEL DE MORARES PAPALEQ PAES Horista 38
JORGE ALBERTO RAMOS SARMENTO Especialista Sim Horista 36
EVANILDE GOMES FRANCO Doutor Néo Parcial 31
JOSE CLAUDIO M.DE BRITO FILHO Doutor Sim Parcial 12
ALEXANDRE MANUEL L.RODRIGUES Mestre Sim Horista 16
ANA MARIA R. BARATA Mestre Sim Horista 4
NIRVIA RAVENA Doutor Nao Horista 8
PEDRC NELITO DE SOUZA JUNIOR Especialista Sim Horista 8
STAEL SENA LIMA Mestre Ndo Parcial 20
LUCILENE SORATO BERTI SANTOS Parcial 16
GISELE SANTOS FERNANDES GOES Mestre Sim Parcial le
ANA ELIZABETH NEIRAO REYMAO Horista 24
DENIS LEITE RODRIGUES Horista 16
MONICE MARTINS TOSCANC SIMOES Mestre Sim Horista 4
GRACO IVO ALVES ROCHA COELHO Especialista Sim Horista 14
JEAN CARLOS DIAS Horista 12
SANDRO ALEX DE SOUZA SIMOES Mestre N3o Integral 44
YUDICE RANDOL ANDRADE NASCIMENTO Integral 40
ALINE APRRECIDA CHAMIE KOZLOVSKI |Mestre Sim Horista 20
JOSE HENRIQUE MOUTA ARAUJO Mestre Sim Parcial 12
GUSTAVQO AMARAL PINHEIRO DA SILVA |Mestre Ndo Parcial 12
FABRIZIO SANTOS BORDALLO Parcial 12
ELIANE CRISTINA PINTO MOREIRA Mestre Sim Parcial 20
BARBARA ILOU DA COSTA VELOSO DIAS |boutor Nédo Integral 40
MARIA STELA DE A. CAMPOS Mestre Sim Horista 12
MARCOS ANTONIO NAHMIAS DA CRUZ Mestre Nao Horista 25
DENNIS VERBICARO SOARES Mestre Nao Horista 8




