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MINISTERIO DA EDUCACAO
CONSELHO NACIONAL DE EDUCACAO

INTERESSADO: Sociedade Metropolitana de Educagdo, Cultura e Tecnologia | UF: SP
S/C Ltda.

ASSUNTO: Autorizagdo para o funcionamento do curso de Direito, bacharelado, a ser
ministrado pela Faculdade Integrada Metropolitana de Campinas, com sede na cidade de
Campinas, no Estado de Sdo Paulo

RELATOR(A): José Carlos Almeida da Silva

PROCESSO(S) N.°(S): 23000.008818/2002-46

SAPIENS N.°: 145413

PARECER N.”: COLEGIADO: APROVADO EM:
CNE/CES 0198/2003 CES 29/9/2003

1 - RELATORIO

A Sociedade Metropolitana de Educagdo, Cultura e Tecnologia S/C Ltda., entidade
mantenedora da Faculdade Integrada Metropolitana de Campinas, com sede na cidade de
Campinas, no Estado de Sdo Paulo, solicitou ao Ministério da Educagdo a autorizagdo para o
funcionamento do curso de Direito, bacharelado, com 120 vagas no turno diurno e 180 vagas
no turno noturno, totalizando 300 vagas anuais, sob regime semestral, a ser ministrado pela
referida Faculdade.

A SESu/MEC, conforme Despacho DEPES 0431/2002, designou a Comissdo de
Verificagiio, sob registro SAPIEnS 20023001533, constituida pelos Professores Claudio
Alves, Luis Martins da Silva, Joilson Jodo Lage de Magalhdes, José Sidnei Colombo Martini,
Raquel Volpato Serbino e Alvaro Reinaldo de Souza, cujo Relatério, datado de 18/12/2002,
ap6s a verificagdo in loco, foi favoravel ao funcionamento do curso.

Divergindo do projeto original, em que a Institui¢do pleiteara a autorizagdo do curso
com 120 vagas no turno diurno e 180 vagas no turno noturno, totalizando 300 vagas anuais, a
Comissdo de Verificagdo recomendou a sua redugdo para 250 vagas totais anuais, sendo 100
vagas anuais no turno diurno e 150 vagas anuais no turno noturno, distribuidas em turmas de
50 alunos cada.

Submetido o pleito & SESu/COSUP, esta emitiu o Relatério 692/2003, sob o Registro
SAPIERS 145413, concluindo favoravelmente ao seu atendimento, nos seguintes termos:

“Encaminhe-se o presente processo a Camara de Educagdo Superior
do Conselho Nacional de Educagdo, acompanhado do relatorio da
Comissdo de Verificagdo, que recomendou a autorizagdo para
funcionamento do curso de Direito, bacharelado, com 250 (duzentas e
cingiienta) vagas totais anuais, divididas em turmas de 50 alunos, 100
(cem) no turno diurno e 150 (cento e cingiienta) no turno noturno, a ser
ministrado pela Faculdade Integrada Metropolitana de Campinas, na

José Carlos BR18/SOS



Rua José Rocha Jungueira, n° 13, cidade de Campinas, no Estado de Sdo
Paulo, mantida pela Sociedade Metropolitana de Educagdo, Cultura e
Tecnologia S/C Ltda., com sede na cidade de Campinas, no Estado de
Sdao Paulo”.

II - VOTO DO(A) RELATOR(A)

Voto favoravelmente a autorizagio para o funcionamento do curso de Direito,
bacharelado, fixando-se 250 (duzentas e cinqilenta) vagas totais anuais, sendo 100 (cem)
vagas anuais no turno diurno e 150 (cento e cinqiienta) vagas anuais no turno noturno,
distribuidas em turmas de 50 (cinqiienta) alunos, em regime semestral, a ser ministrado pela
Faculdade Integrada Metropolitana de Campinas, mantida pela Sociedade Metropolitana de
Educagdo, Cultura e Tecnologia S/C Ltda., ambas com sede na cidade de Campinas, no
Estado de Sdo Paulo, acolhendo-se o Relatério da SESw/COSUP 692/2003, que passa a fazer
parte integrante deste voto.

Brasilia-DF, 29 d
i z/
Conselheiro José Carlo

II1 - DECISAO DA CAMARA

/setembro d{: 2003.

heida da Si{va — Relator

A Céamara de Educagdio Superior aprova por unanimidade o voto do(a) Relator(a).
das Sessdes, em 29 de setembro de 2003.

LN ;
e Aguiammsideme

es — Vice-Presidente

Conselheiro

Conselheiro

José Carlos 8818/308 2
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MINISTERIO DA EDUCACAO

SECRETARIA DE EDUCACAO SUPERIOR -
DEPARTAMENTO DE SUPERVISAO DO ENSINO SUPERIOR ~
COORDENACAO GERAL DE SUPERVISAO DO ENSINO SUPERIOR

RELATORIO SESw/COSUP N° 692/2003

Registro Sapiens n° : 145413

Processo SIDOC n° : 23000.008818/2002-46

Mantenedora: SOCIEDADE METROPOLITANA DE EDUCAGAO, CULTURA E TECNOLOGIA S/C LTDA.

CNPJ : 04.631.945/0001-62

Assunto : Autorizacio para o funcionamento do curso de Direito,

' bacharelado, a ser ministrado pela Faculdade Integrada
Metropolitana de Campinas, na cidade de Campinas, no Estado
de Sdo Paulo.

1-HISTORICO

A Sociedade Metropolitana de Educacgdo, Cultura € Tecnologia

- .8/C Ltda. solicitou a este Ministério a autorizagio para funcionamento do
~+ curso de Diréito, bacharelado, com 120 vagas no turno diurno € 130 no turno

noturno, perfazendo o total de 300 vagas anuais, a ser ministrado pela

- *Faculdade Integrada Metropolitana de Campinas, na cidade de Campinas; no

Estado de Sao Paulo.

- A -Faculdade Integrada Metropolitana de Campinas foi.-
credenciada pela Portaria MEC n° 4.008, de 30 de dezembro de 2002, que
aprovou neste ato o seu Plano de Desenvolvimento Institucional, pelo periodo
de cinco anos, e o seu Regimento.

- -Para-avaliar as condicBes iniciais existentes para o credenciamento
da Mantida e para a autorizagio dos cursos pleiteados, esta Secretaria,
mediante o Despacho DEPES n° 0431/2002, designou Comissio de
Verificagdo, Registro SAPIEnS n°® 20023001533, constituida pelos professores
Claudio Alves, Luis Martins da Silva, Joilson Jodo Lage de Magalhdes, José
Sidnei Colombo Martini, Raquel Volpato Serbino e Alvaro Reinaldo de Souza.
Em relatério datado de 18 de dezembro de 2002, a Comissdo recomendou o
credenciamento da Faculdade em tela e a autorizagdo dos cursos pleiteados. A
autorizagio do curso de Direito, com 250 vagas totais anuais, divididas em
turmas de 50 alunos, 100 vagas no turno diurno e 150 no moturno, foi
recomendada mediante relatério firmado pelo professor Alvaro Reinaldo de
Souza, membro da Comissio retromencionada.

Em cumprimento a legislagio vigente, o pleito foi submetido a
consideragio do Conselho Federal da Ordem dos Advogados do Brasil,
Processo CEJU/SAPIENS n° 036/2002, Registro SAPIEnS n° 20023001534, no
qual o Presidente da Comiss3o de Ensino Juridico da Ordem dos Advogados

—



do Brasil manifestou-se favoravel a abertura do curso em tela, em 18 de
de 2003.

II - MERITO

A  Comissio Verificadora, apds analisar o Plano de
Desenvolvimento Institucional - PDI- e o Regimento da Institui¢do, considerou
como atendidos todos os itens que englobam as categorias “Caracteristicas da
instituicfio”, “Administragdo”, Sistemas de informa¢io e comumnicagio, ¢
“Politicas de pessoal e programas de incentivos e beneficios”. A proposito das
caracteristicas da Instituico, a Comissdo constatou que ha plenas condi¢des da
IES cumprir a missao proposta.

o No campo da Administragfo, os verificadores ressaltaram as
boas condi¢des para o funcionamento da Instituigéo, tendo em vista a estrutura
administrativa proposta, contando com experientes profissionais. O plano de
desenvolvimento institucional foi considerado inovador.

A coordenacio do curso estard a cargo do professor Adelmo da
Silva Emereciano, portador do titulo de Doutor em Direito do Estado.

—- " Em-elaciio as politicas de pessoal, incentivos e beneficios, a

‘Comissdo considerou que o plano de carreira proposto contempla condicdes de .
- incentivo para o aperfeigoamento docente, bem como_agdes para apoio aos
funcionérios técnico-administrativos.

Em relagio 3 Organizacdo Didético-Pedagégica, a Comissao
destacou varios itens da categoria “analise do projeto de curso”, que

“-apresentaram  defici€ncias. Para atender as recomendacOes € sanar as
incoeréncias apontadas, a IES apresentou documentag@o, anexada aos autos,

com vistas a atender o sugerido. _
-~ As  instalacbes visitadas pela Comissdo atendem as

- mecessidades iniciais do curso. A Instituigio conta com quatro laboratérios

instalados, de uso comum a todos os cursos. Destes trés laboratorios, com 75
microcomputadores, estdo destinados aos alunos, ligados em rede ¢ Internet,
um laboratério para os coordenadores e professores, com oito gabinetes, em
rede e speedy. A Comissdo entendeu ser necessaria a destinacio de um dos
laboratérios ‘especialmente para o curso de Direito. O Nutcleo de Pratica
Juridica apresenta espaco amplo, bem situado, com adequagdo plena ao projeto
do curso.

Quanto 4 Biblioteca, a Comissdo considerou razoaveis as
condi¢cdes de sua utilizagio. Entretanto, destacou a necessidade de aquisi¢do de

“no minimo cinco volumes de cada obra e prioritariamente as que dizem

respeito as ementas do primeiro e segundo periodos da matriz curricular. A
Institui¢io devera, também, garantir o minimo de periddicos da area, o que na
ocasifio da visita ndo havia. A biblioteca conta com microcomputadores e rede
de comunicacio que permite o acesso a bancos de dados. ;K
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A Comissio informou que o corpo docente indicado pé\\r,aﬁb
inicio do curso estd constituido por trés doutores, trés mestres € qua??fb
especialistas, todos titulados em Direito e com experiéncia docente €
expressiva experiéncia profissional no exercicio da advocacia € da
magistratura. Informou, também, que a experiéncia € a titulagdo dos
professores estdo adequadas as disciplinas a serem ministradas.

Cumpre destacar que a Comissdo de Verificagio ndo juntou ao
seu relatorio, a relagdo do corpo docente indicado para o primeiro ano de
fincionamento do curso em tela. Portanto ndo foi possivel apresentar esta
relagdo em anexo ao presente relatério.

Acompanham este relatorio 0s anexos:

?oca‘-°

~

A" Sintese das informacdes do processo e do relatorio da
Comissdo Verificadora;
B - Matriz curricular.

111 - CONCLUSAO

Encaminhe-se o presente processo a Camara de Educagio
~__ “Superior do Conselho Nacional de Educagfo, acompanhado do relatorio de -
~ 7~ Verificagfo, que Tecomendou a autorizagdo para- funcionamento do curso de
- Diyeito,—ﬁcﬁﬁelﬁdé, com 250 (duzentas e cingiienta) vagas-totais- anuais, ———-
= -—givididas -em~turmas de 50 alunos, 100 (cem) vagas no turno diurno e 150
~ (centoe cinqiienta) vagas no- turno noturno, a ser ministrado pela Faculdade
o Integrada_lyletropolitana de Campinas, na Rua Jos¢ Rocha Junqueira, n° 13,
~*ciddds ‘de - Carmpinas;, no*‘Esfado de Sdo Paulo, mantida -pela Sociedade
- = Metropolitana de “Educagfio, Cultura e Tecnologia S/C Ltda., com sede na - -
cidade de Campinas, no Estado de S&o Paulo. P —
S A consideragfo superior.- i
4 Brasilia, 30 de julho de 2003. -

SUSANA REGINA SALUM Ei;GEL

Coordenadora Geral de Supervisio do Ensino Superior
MEC/SESwDESUP

|\ T&g\(@\ -
MARIO PORTUGALPEDERNEIRAS

Diretor do Departamento de Superviséo do Ensino Superior
MEC/SESu




ANEXO A

SINTESE DAS INFORMACOES DO PROCESSO E DO RELATORIO DA COMISSAO DE VERIFICACAO
' a [ o ' ¥l ol i '
: - o BEEE ! .‘ i
A.1-DADOS DE IDENTIFICACAO S ‘ 1Y
Registro SAPIENS n®: 145413 P o
Processo SIDOC n°: 23000.008818/2002-46 -
Instituicio: Faculdade Integrada Metropolitana de Campinas

Enderego: Rua José Rocha Junqueira, n° 13, Campinas/SP

Curso Mantenedora Total Turno(s) de Regime de Carga Tempo Tempo:
Vagas Funcionamento | Matricula Horéria Minimo Méximo

Anuais Total de IC* de IC*

Direito, Sociedade Metropolitana de 250 Diurno e Semestral 4,000 h/a 05 anos 08 anos
bacharelado Educagdo, Culturae : Noturno !
Tecnologia $/C Ltda. !

o Integralizag8o curricular

A2 - CORPO DOCENTE : ' ) |

[
'

t

QUALIFICACAO .

Titulaco ‘ | Area de conhecimento o Totais
Doutores Direito (2), Sociologia _‘ Lt e 03
Mestres Economia Politica, Sociologia, Informéatica X Dot v 03
Especialistas Direito (4) b K i | ' 04"
TOTAL ' ¥ ! 10

Regime de Trabalho: . ' l




Registro SAPIENS n®: 145413
Processo SIDOC n°: 23000.008818/2002-46

ANEXO B
Estrutura Curricular
1°. SEMESTRE
DISCIPLINA CH/S. | CH.tot.
Ciéncia Politica 2h/a 40
Filosofia Geral e Etica Geral 4h/a 80
Informatica Aplicadaao Direito 2 bhfa- 40
Fundamentos de Metodologia da Pesquisa Cientifica .2h/a 40
Sociologia.  Geral L 4 h/a - 80
Portugués Instrumental - . .. . 2h/a” " 407
Tntrodugdo ao Estudo doDireito e = . 4h/a | _80
TOTAL — - 20hs/a | . 400
2"’. SEMESTRE

DISCIPLINA ~ — 77 7 CH/S. | CH.tot.
Teoria Geral do Direito” Civil- 4 hfa 1 80
Estudos Edondmicos o - 2 b/a 40

[ Metodologia da Pesquisa do Trabalho Juidico - 2h/a |+ 40
Redagio e Lingnagem Juridica ___ 4 h/a 40
Sociologia Juridica 4 h/a -80
Teoria Geral do Estado 4h/a "} - 80
Inglés Instrumental 2h/a -| -40
TOTAL 20 hs/a | 400




—

3°. SEMESTRE

DISCIPLINA CH/S. | CH.tot
Logica Juridica 4 h/a 80
Filosofia do Direito 2 h/a 40
Direito Constitucional I 4 h/a 80
Direito Penal 1 4 b/a 80

_ | Direito Civil I _ .- 4 h/a 80
Direitos Humanos I |- 4bfa” 40
TOTAL - - - - 20hs/fa | 400 - .

4. SEMESTRE
DISCIPLINA. - e CH/S. | CH.tot.
Direito Constitucional II ~__ | "4h/a 80
Direito Penal II ) 4 hfa’ 30
Direito Civil L. _.~ ~4h/a 80
Teoria Geral do Processo 4h/a 80
Direito do Trabalho I 4 h/a 80
TOTAL. _ - 20 hs/a | 400
5°, SEMESTRE

DISCIPLINA ~ ~~ ] CH/S. | CH.tot.
Direito Processual Constitucional 2 h/a 40
Direito Penal I -+~ =~ + - 4b/a 80
Direito Civil III 4h/a 80
Direito Processual Civil — Processo de Conhecimento 4 h/a 80
Direito do Trabalho II 4 hia .80
Mediagiio e Arbitragem 2 hfa 40
TOTAL 20 hs/a 400




6°. SEMESTRE

DISCIPLINA CH/S. | CH.tot.
Direito Civil IV 4 h/a 80
Direito Processual Civil II 4h/a 80
Direito Processual Penal I 4hfa 80
Direito Empresarial 4 h/a 80
Direito Administrativo I 4h/a 80
TOTAL T 20 hs/a 400
7°. SEMESTRE
DISCIPLINA - CH/S. | CH.tot.
__|Direito Civil V. . . - 4h/a 40
Direito Processua) Civil Il "~ 4h/a |- 80-
| Direito Processual Penal II 4h/a 80 -
| Direito Administrativoll - . _ 2 h/a .80
Estagio Supervisionado1 (Com Etica Profissional) 4 h/a 80
Titulosde Crédito _____ =~ . __ 4h/a 40
Total o - 20 400 -
8°. SEMESTRE
DISCIPLINA CH/S. | CH.tot.
Direito Civil VI — - 2h/a 40
_|Faléncias e Concordatas™ =~ 7~ 2 h/a 40
Direito Tributério I 4 h/a g80.
Direito Internacional Piblico 4 h/a 80. |- -
Disciplina Eletiva Complementar [ 2 h/a - 40
TOTAL ' 18 h/a 360
Estagio Supervisionado I1 4 h/a 80




DISCIPLINA CH/S.
Direito Ambiental I 2 h/a
Direito Previdenciario 2h/a
Direito do Consumidor 2b/a 40
Direito Internacional Privado 2h/a 40
Direito Tributario II 4 h/a 80
Disciplina Eletiva Complementar [ 2 h/a 40
TOTAL -. ' 18 hs/a 360
Estégio SupervisionadoIIl _ 4 h/a 80
e 10°. SEMESTRE
DISCIPLINA - - T CH/S. | CH.tot.
Direitos Humanos I ' 2ha | 40
— | Direito Ambiental IT ) 2h/a 40 -
Disciplina Optativa Habilitagio Novos Direitos 2h/a 40
Disciplina Optativa Novos Direitos 2 h/a- 40— |
__ """ Monografia.de Conclisdo de Curso.(com orientagdo monografica) 2 h/a 40 _|

. ITOTAL T : 14h/a | 280"

Estagio Supervisionado IV - .. 4h/a 80

9°,. SEMESTRE




MINISTERIO DA EDUS:A(}AO
SECRETARIA DE EDUCACAO SUPERIOR

RELATORIO DE VERIFICACAO in loco

DADOS DE IDENTIFICACAO INSTITUCIONAL

MANTENEDORA: SOCIEDADE METROPOLITANA DE EDUCACAO,
CULTURA E TECNOLOGIA

MANTIDA :
FACULDADES INTEGRADAS METROPOLITANAS DE CAMPINAS —
METROCAMP

N° DO(S) PROCESSO(S): SIDOC n° 23000.008818/2002-46
SAPIENS n° 145413

TIPO(S) DE PROCESSO(S) :
(x ) autorizagdo de curso de graduagdo em IES a credenciar
1( ) autorizag&o de curso de graduagéo presencial em [ES credenciada

~|( ) autorizacdo de curso de graduag&o por EAD em IES credenciada

( ) autorizagao de curso seqliencial em IES credenciada

( ) autorizaco de habilitagdo de curso de graduagéo em IES credenciada
( x ) credenciamento de IES

( ) credenciamento de [ES para oferta de EAD

N° DO DESPACHO DE DESIGNACAO DA COMISSAO VERIFICADORA:
MEC/SESu/DEPES/SEGAES de 16/12/02

* “'NOME E INSTITUICAO DOS CONSULTORES DESIGNADOS PARA A

VERICAGAO:

~ | ALVARO REINALDO DE SOUZA UNIRIO-UNIVERSIDADE DO RIO DE

JANEIRO

ENDERECO DE OFERTA DO(S ) CURSO(S):

“|Rua da Aboli¢do, 1827, Bairro Swift — Rua José Rocha Junqueira, 13 Campinas |

—SP
CURSO(S) OBJETO DA VERIFICAGAOQ: DIREITO
Denominagao | Habilitagdo Modalidade N° de vagas N° de vagas
do curso (bacharelado; licenciatura; solicitadas e | recomendadas
seqiiencial; presencial; por EAD) turno
DIREITO |NOVOS BACHARFELADO 300 250
DIREITOS

* Recomenda-se 5 turmas de 50 alunos (2 matutino e 3 noturno) ingresso anual

Dimensdo 1 — Contexte Institucional

Categoria de Analise Indicadores Aspectos a serem analisados Aten Nao
de Aten
. de
1.1 Caracteristicas da | 1.1.1 Missdo institucional | Existéncia de  uma missdo
instituicéo claramente formulada e indicagéo de-
Fonte de consulta: PDI possibilidade de cumprimento.(*) Sim

Concordéncia da missdo com o] -
campo de atuagdo e o tipo da
instituiggo.(*)

Sim




1.1.2 Estrutura Organograma da insfituicio.

organizacional Sim
Adequacdo a legislagdo vigente. (*)

Fontes de Consulta: Sim

Regimento da IES e Condigtes de cumprimentc de

Decreto n® 3.860/2001 Normas institucionais. (*) Sim

Representa¢do docente e discente.

sim

(*) - Todos os aspectos marcados com asterisco sdo considerados ESSENCIAIS. |

Categoria de Analise 1.1. — Caracteristicas da Instituicao

Relato da-verificagdo da categoria ‘Caracteristicas da Instituigdo’ pelos consultores
ad hoc, apds a visita in loco: '

1.1.Trata-se de Instituicdo em inicio de atividades, para as quais ha um plano global,

dentro do qual ¢ Curso de DIREITO tem insercio coerente.

A instituicdo apresenta como missdo o compromisso com a educagdo e o
desenvolvimento social da regido metropolitana de Campinas, em que se insere, e -
tem como objetivo acompanhar o crescimento dessa regido e do Pais

O Organograma Institucional estd adequado a legislagao vigente e atende as
Normas Institucionais previstas no Regimento Geral da IES, registrado no Cartorio
de Registro das Pessoas Juridicas de Capinas, aos 06/03/2002, sob n. 187.486.- -

Dimensdo 1 — Contexto Institucional
] Gategoria de-Analise Indicadores Aspectos a serem analisados . Nio —=| -
T - - ) Atende | ptende |-
1.2.1 Condigdes de C_oeréncié entre a
gestao estrutura organizacional e
a pratica administrativa. sim
Fonte de consufta; - - - —
PDl~— —~ = o e | e ] Sim
Suficiéncia administrativa. () sim
- Auto-avaliagZo.institucional. sim
B 1.2.2 Planos de Viabilidade do plano de T )
desenvolvimento desenvolvimento. (*) . sm o
Aporte financeiro. (*)
Fonte de consulta:
o PDI 'sim’ -
| 1.2.3 Sistemas de Sistemas de informacgio.(*) sim
informag&o e comunicacao [ Mecanismos de comunicagéo.
Fonte de consulta:
PDf Sim

Categoria de Analise 1.2 — Administragao da IES

Relato da verificag@o da categoria ‘Administragdo da IES’ pelos consultores ad hoc,
apos a visita in loco:

1.2.Estruturalmente a administracdo da IES estd bem planejada, aguardando a
aprovacao dos respectivos cursos para a nomeagao dos integrantes dos varios
érgdos.

O plano de desenvolvimento apresenta dinamismo e aspectos inovadores.

-| A expressiva experiéncia da equipe diretiva assegura condigGes de qualidade para

implantac&o do projeto pedagégico institucional.




| A proposta de Avaliacdo Institucional é adequada e seus resultados e se bem

aproveitados propiciardo indicadores significativos para o desenvolvimento da
Instituicéo e da regigo.

Os investimentos ja realizados e as intencdes de convénios com entidades

congéneres demonstram solidez de aporte financeiro.

Dimensio 1 - Contexto Instituc¢ional

Indicadores

Aspectos a serem analisados

ia de Analise 5
Catggona e is Atende Aii'?s .
1.3 Politicas de 1.3.1 Plano de carreirae | A¢Ges de capaciiagio. (¥) Sim
pesscal e programas | incentivos aos docentes Critérios de admissic e de
de incentivos e . progresséo na carreira.(*) Sim
beneficios Fonte de consulta: . Sistema permanente para avahagao

PDi e Plano de Carreira dos docentes. Sim
Estimulos & produgdo cientifica, N T
N L técnica, pedagdgica e cultural. = . I'Sim -
1.3.2 Plano de carreirae | AgBes de capacitagio. Sim -
incentivos ao pessoal Critérios de admissdo e de
tecnICO-admImStrathO progresséo na can-eira_(*) ) Sim
Fonte de consuléa: Sistema perr_ne‘!nente para aval;at;aoﬁ -
i | .PD e Plano de Carreira Sim -
- 1.3.3 Programas Programas de apoio. Sim
institucionais de Mecanismos _de _avaliagio dos -
ﬁnanCIamentO de eStUdOS programas de apoio_
para alunos carentes
Fante de consufta: )
PDI e Programa de Apoio
_ - _ Sim '
- 1.3.4 Areas de convivéncia | Areas de convivéncia.
& infra-estrutura para o
desenvolvimento de
atividades esportivas, de o )
recreagdo e culturais L
Fonte de consulta: EE -
Projetos arquiteiénicos da
- IES ) Sim
1.3.5 Infra-estrutura de Infra-estrutura de alimentag¢do.{*)
alimentacgZo e de outros Sim
o Senvigas Adequacio da infra-eslrutura def
- | Fonte de consulia: alimentagao. () i Sim
Projetos arquitetdnicos da Infra-estrutura de outros servigos.
IES Sim

{*) — Todos os aspectos marcados com asterisco sdo considerados ESSENCIAIS.
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Categoria de Andlise 1.3 - Politicas de Pessoal, Incentivos e Beneficios: =

—dorst—
Relato da verificagdo da categoria Politicas de pessoal, incentivos e beneficios? "’&D,GCQ\,G
7.7 Tpelos consultores ad hoc, apos a visita in loco: . gl

As impresstes foram obtidas na analise documental e de entrevistas com o diretor

geral da IES e com o coordenador do curso, uma vez que o curso acha-se em fase

de implantagzo.

Os critérios de progressZo no plano de carreira proposto contemplam condi¢bes de
— incentivo para-o aperfeicoamento docente. Esta prevista a formag&o continuada dos

© [ profissionais docentes, com o compromisso de reservar 1% do orgamento anual da

[nstituicdo para incentivar o desenvolvimento do pessoal , ampliando as

possibilidades de exercer com competéncia suas atividades.

-—-= . | Estdo- planejadas a¢bes para o apoio aos funcionarios tecnlco-admlnlstratlvos e ao0s

discentes carentes. -

Dimensao 1 — Contexto Institucional - --

. Relato global de verificag&o desta dimenséo pelos avaliadores ad hoc, apés a wsuta
in loco:

————=—| Institucionalmente-a METROCAMP esté estruturada para funcionamento do primeiro
=-—-—-=| @ano-letivo;-inspirada na pratica de atuag@o de seus principais integrantes junto a.

— UNICAMP e-RUCCAMPRINAS-com adaptagdes préprias a um modelo de Facuidades
Integradas. N

~ -~== -0 Programa Institucional-de-Capacitacdo Docente, cujo contelido define uma politica

== _-=permanente_de-atualiza¢do;formagao e aperfeicoamento, atende as finalidades a
IF2sTE J-que—seT propde, -.estando inclusive estabelecidos parametros de incentivo a
atualizagéo e-capacitagdo-docente. A impiantacdo de tal programa esta assomada a
implementacdo do proprio curso.

-.--—=|-As.instalagbes da infra-estrutura de suporte séo adequadas
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Dimensao 2 — Qrganiza¢ao Didéatice-Pedagégica E fle. 37 3
s - F
. ‘ _Categp_rla de ) Indicadores Aspectos a serem analisados Atendo - A:i%e ‘ %;‘-_"’f??:,v..@@“ ;o
andlise e 70T
2.1 Administragéo 2.1.1 Coordenacdo do | Participacio efetiva da
académica curso coordenacdo do curso e
representacdo docenie em
Fonte de consuita: orgéos colegiados académicos
Plano de Carreira da IES.{*) Sim
Apoio didatico-pedagigico ao
docentes. ~ ~|-Sim =

_ Titulag&@o do docente indicado
- para assumir as fungdes de
coordenador do curso.(*) [

- Sim
|- Area de formagio do docente
indicado para assumir as
_ funces de coordenador de . -
/ s- curso.(*) Sim b

Experiéncia profissional
L : académica do docente previsto-
. R R . ) para assumir as fungdes de ‘ |
I, _ - ‘coordenador do curso.(*} “ | Sim
S - Regime de trabalho previsto do _| ..
: - .. - , coordenador do curso (RT). (*} | Sim
. . Tempo de experiéncia -
profissional académica (EA) do
docente indicado para assumir - ) _
as fungdes de Coordenador do | == - i
Curso (como professor de _ o
—i=fers educacio superior). Sim | ]
BT T .- Tempo de experiéncia , ;
AR FoUR e . ) profissional ndo académicaou™ |~ == | ~~ | =«
Snreme L Cee administrativa (EP) do docente.. _|__ .. | B S -
TR | . previsto para-assumir as fungbes |~ ST
S . . de coordenador do curso (cargos
Tt . : : : em diretorias, coordenadorias, .
v T e e e e chefias, assessorias, atividades -
:f_f e em comissées na educacédo
T superior ou correlatas a
_— profissdo, na IES e fora dela). Sim
- ) 2.1.2 Organizagéo Organizagio do controle - o
académico — académico.(*) 1 Sim
administrativa Pessoal técnico e

~ administrativo.(*)
Fonte de consulta:

PDIi e Plano de Carreira
do pessoal Técnico e

Administrativo Sim
e e 2.1.3 Atengdo aos|Apoio psicopedagdgico ao

discentes discente. Sim
soms o Mecanismos de nivelamento. Sim

- ';g: te de consuita: Atendimento extra classe.(*)

Sim
(*) — Todos os aspectos marcados com asterisco sdo considerados ESSENCIAIS.
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Categoria de Analise 2.1-—Administracao de-cursos

F-3
Ty A0 .-g\,
Relato da verlﬁcagao da categoria ‘Admmlstragao do(s) curso(s)’ pelos consultores e
ad hoc, apos a visita in loco: ;

O Curso de DIREITO estara sob coordenagdo do Prof. ADELMO DA SILVA
' EMERENCIANO, portador do titulo de DOUTOR, em Direito do Estado, 2002, onde
obteve mestrado tgambém em Direito do Estado, 1993, sendo Bacharel em Direito
|-pela PUCAMP, 1987 e um profissional experiente no magistério, bem como na
-atuagdo profissional, conforme foi comprovado pela analise do seu curriculum vitae..

A organizagdo académico-administrativa e de apoio aos aiunos tem condigbes de se
desenvolver de forma satisfatoria.

EP e Dimensao 2 — Organizacao Didatico-Pedagadgica— -

Categoria de Indicadores Aspectos a serem analisados | Nio
andlise - | Atende | ptende -
--2.2 Projeto do curso -| 2.2.1 Concep¢do do | Objetivos do curso.(*) X D
- |curso ) Perfil dos egressos.(*) | X

Fonte de consulta: Adequagéo a0 PDL(")

Projeto de curso

e PDI ' ’ X
2.2.2 Contelidos Coeréncia dos contelidos
- . curriculares curriculares com os objetivos do
curso.(™) X o

Fonte de consulta:

\ Coeréncia dos contelidos
Frojeto de curso

curriculares com o perfil
desejado dos egressos.(*) X

Coeréncia dos contelidos
curriculares face as diretrizes
curriculares nacionais.(*) X

Adequagéo da metedologia de
ensino as caractenstlcas do
curso. X




Inter-relagdo dos contelidos-das- |- - - -

Dimensionamento da carga
horaria das disciplinas.(*)
Adequacao e atualizagdo das
ementas e programas das
disciplinas.(*)
Interdisciplinaridade da matriz
curricular do curso.
- = |- - . Adeguagdo e atualiza¢do da

- bibliografia.
Atividades complementares.
- : Estagic supervisionado ou
’ atividade equivalente. (*)
Trabalho de concluséo de curso,
guando obrigatério. - —
T T 223 Sistema de|Coeréncia e consisténcia da
avaliagao proposta do sistema de T
avaliagdo do processo ensino-
P Fonte de consulta: aprendizagem com a concepgao
i Projeto de curso do curso. X
e L - Proposta de um sistema de auto-
avaliagdo do curso. X

——— ——|(*}-—Todos-os-aspectos marcados com asterisco sdo considerados ESSENCIAIS.

>

x Ix Ix[x [x Ix

T Categoria de Analise 2.2 — Projeto de curso(s) - -~ T

--  -Relato da verificacio-da categoria Projeto de curso(s) pelos consultores ad hoc,
apds a visita in loco:

LT =Apods--a-sandlise:-do-item 2.2.2 ( conteldos curriculares) do projeto de curso,
constatou-se:

-~ =) -ndo-haver-coeréncia-dos contetidos curriculares com os objetivos propostos
do curso, .com o perfil- desejado dos egressos, em face das diretrizes
curriculares estabelecidas pelo CNE; -

b) inadegquacgdo de ementas e disciplinas.

Tal conclisdo decorre porque :

——_-—a)-na-exposi¢cdo-da-Mantenedora esta caracterizada a regido de Campinas como

---—--. . polo de desenvolvimento que se orienta na direcio da prevaléncia da

atividade servicos sobre a atividade industria, realcando a area geografica

como 3o0. polo financeiro do pais;

b) na mesma exposi¢do~sdo elencados como problemas maiores existentes

-= - . _..aqueles referentes & degradaciio meio-ambiente ( e dos mananciais de agua,

“~pois, comporta 4 rios) € da seguranga publica (um problema ndo apenas

local);

c) na exposi¢do que se refere & Mantida esti descrita a grade curricular como

_plurricular .(sic) e transdisciplinar, destinada ao egressso com um perfil de
mediador profissional;

disciplinas na mafriz curricular do {-’_‘g e 0.0 _}S%
curso. X B el




/
~ d) como diretrizes curriculares, ainda teferente a exposugao —da’ Mantida,
projeto pedagégico alinha como paradigmas a visdo humanistica (1)
solu¢io dos problemas regionais (2) e a flexibilidade curricular (3);

€) como diretriz curricular alinah ainda “a formagdio para o mercado
profissional™;

f) a grade apresentada n3o comporta disponibilidade para a inclusdo de
disciplinas optativas ou eletivas, de modo a permitir ao aluno a construgéo de
parte do seu projeto académico, inexistindo, portanto, a necessaria
flexibilidade prevista na LDB e nas NDC/CES-CNE;

-—="~ g) por:fimsa grade curricular concentra excessiva carga horaria em direito civil

- == -~=¢ direito processual, o que exige o seu redimensionamento por obstaculizar a
=—.—-. interdisciplinaridade--( transdisciplinaridade de que fala o projeto) e
— - - - -desconhcer a tendéncia para a solu¢do de conflitos pena via nfo contenciosa,
=—-.———— principalmente a composi¢ao por mediagdo e/ou arbitragem.

+--—- - De outra parte, existem dlsc1pl1nas 1nadequadamente lang:adas na grade

i curricular — em-consequéncia suas ementas — que vao difcultar o processo de

-—-~-  conhecimento pelo alunado, pois que ndo estfo sistematica ou oroamcamente
organizadas, a saber: - - e e

~ . - a) adisciplina Teoria Geral do Direito & proposta_concomitantemeﬁté coma

. e - disciplinasintroduc¢do_ao Estudo_do Direito I, anterior a Introdu¢do. ao_.

==+ - - -Estudo“do Direito II, o-que é incompativel, pois que nfio hi como estudar
- - -+~ - g-teoria-da-norma-ou do ordenamento juridico sem uma clara no¢do do

que seja o direito; e

b) .a disciplina Etica Geral — uma dos paradigmas enfatizados no projeto
= - - pedagdgico-do-curso — esta ao final da grade, sendo-essencial seu esgtudo

m

:‘

ﬂz -1:. fﬁo

fees m—e - ceqrpreliminar ao estudo dos demais campos do conhecimento JllI‘ldlCO e

em especial com a Filosofia Geral;
iy~ 7= - c¢) adisciplina-Fundamentos do Direito Publico em como ementa contetidos
-~ - —-7 "~ programaticos da teoriapolitica do Estado (TGE) e da teoria juridicado
- =~ —--Estado—(Teoria ~Constitucional /Direito Constitucional), sobrepondo-se
—=- ~~- - desnecessdriamente -as disciplinas Teoria Geral do Estado e Direito
Constitucional ( consituinte e organizacdo do Estado);

L Internacional Publico; direito econdmico ( no que refere ao direito

o -~ - comercial e direito empresarial no que se refere a relacio ementa Direito
Comercial -e-novas-disposi¢des do Codigo Civil a vigorar) é insuficiente
ou inadequada;

== --d)a carga-horiria-prevista para as disciplinas D1re1t0 Constitucional -
(considerandc-se o conteido de Direito Constitucional IIT); Direito

“il.——. . e) d disciplina Inglés aplicado ao Direito da grade curricular, no projeto .

como Inglés instrumental € colocado como eletiva;



" f) inexist¢ ha grade curricular ou mesmo-previsdo para-disciplina Mediagdo ..
e Arbitragem, quando o projeto destina como objetivo a formagdo cle'/ T

profissional voltado para a mediagdio profissional. __ fus o e v 159 !
k\ r ¥
Tais obstaculos foram relatados a requerente, sendo também relatados §~ mustc: 7
p-) N
pontos considerados como perinenentes na proposta, a saber: Roroco

a) a integra¢do da matéria direitos humanos em duas disciplinas, essencial
para a formacdo da cidadania juridica, com 80 horas;

S ‘b) a infegracdo-do-estudo da metodologia em duas disciplinas, sendo uma -
T .0 e osespecifica: para-o- trabalho juridico, fortalecendo o estudo do método,
essencial ao operador juridico, com &0 horas;

— * ¢) ainclusdo-do estudo da linguistica e da hermeneutica juridicas, de modo a -
despertar ¢ fomentar o senso critico do futguro operador juridico;

— d)_a inclusdo, como eletiva ( que propomos como obrigatéria) do po}iugués
-~ .. - - instrumental—e~do “estudo da redagdo e da linguagem juridicas, para
- ——corrigir as deficiéncias de leitura do ensino do segundo grau;

=.=—.. —e):azinclusdo do direito ambiental, em consonincia com a exposicoes
. ... referentes. a -Mangtenedora/Mantida, no que se refere a degradag:ao do_
~ meio-ambiental regional; Lo "

f)~a--inclusdo--das- disciplinas refentes aos novos direitos na -grade, - ~°
-+ -2~ = - obrigatorias—como- Direito do Consumidor e Direito Previdencidrio, ou
eletivas como Direito da Crianga. - -

o e Pelo exposto. verificou-se dos indicadores da grade curricular, como parte do . .
' projeto pedagdgico que: . o i

———————-3)~0§ positivos-ndo estdo devidamente sistematizados ou organicamente
S alocados, ‘inclusive-ndo -utilizadas as matenas/dlsc1p11nas Novos D]reltos
para uma Habilitagdo;

- b) os-negativos-engessam a-grade curricular,seja nfo abrindo espagos para a

=~ -~ incorpora¢do de disciplinas optativas/eletivas, seja pela excessiva carga

. horéria em direito civil e direito processual, mesmificando o curriculo e
contrariando os objetivos do curso.

Como consequéncia, tendo sido o disposto objeto de anélise do primeiro dia de

e omee . --—trabalho,-a-interessada-apresentou documento enderecado ao MEC ( juntado

=+~ -~ - - em anexo), o qual vem comportando a aceitacfio de todas as observagdes
apresentadas durante a visita.



Do exposto, considerando o documento apresentado € no qual as - -~
disciplinas e respectivas ementas — mantida a estrutura do projeto original
_ foram adaptadas &s ponderaces feitas apés o exame do Projeto deé,c,”
Curso e do PDI, e tendo em consequencia sido atentidas as coeréncias| = .
exigidas no que se refere ao item 2.2.2 (conteudos curriculares) e nﬁot
tendo sido obstados os considerandos do item 2.2.1. (PDI e Projeto de
Curso verificados) e nem o iem 2.2.3. (Sistema de Avaliagfo analiado
conforme o PDI, por tratar-se de pedido de autorizagdo para Faculdades

Integradas), foram considerados como atendidos todo o item 2.2.

ny
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DOCUMENTO RECEBIDO DA INSTITUICAO INTERESSADA B )

AT. o --
MEC/SESWDEPES/SEGAES S

- T ~— Consoante-a andlise do Consultor designado para verificagdo do——— .
o= - Projeto~de~Curso-de-Direito—e- para autorizagdo da constituicdo das Faculdades__
=~ =={ntegradas- Metropolitanas -de - Campinas - METROCAMP, conforme Despacho
50 3 MECG/SESU/DEPES/SEGAES=n® 0431/2002, de 16/12/2002, vimos pelo presente

--— - golicitar ~a-- juntada~do- documento em anexo como parte integrante do PDI
== == .zgpresentado;-e-pelo-qual-estamos propondo as alteragdes recomendas pelo MEC e
~ —we-—com- -as-Tquais - ‘estamos - perfeitamente de acordo. Também assim estamos
-—— ——procedendo em relagdo a complementag&o da bibliografia. - T

— == - .. 2 | imitados ao exposto, reiteramos protestos de consideragio
elevada. -

Prof. Eduardo Coelho
Diretor Geral



s iz - ._Nos _tres Ultimos semestres é prewsto um. numero menor de horas-_

—_———— o
PN e

- ANEXO

6.1.4. ESTRUTURA CURRICULAR

A grade curricular continua a corresponder aos dez semestres Ietlvos

do Curso. As alteragbes nas ementas das disciplinas sdo informadas adiante,
acompanhadas da nova Bibliografia ampliada e recomendada pelo MEC. As

~."disciplinas abrangem umtotal de 3480 horas de atividades em sala de aula. A
- elas se somam 320 horas de estagio supervisionado de prética juridica e de 200
" ~horas de atividades complementares, mantida a carga horaria global do Curso de

4000 horas.

__ ._. .0 Curso se desenvolve durante os cinco. dias Gteis da semana, nos — -
- periodos. respectivos da matricula dos alunos, sendo ministradas 4 horas-aulas por

--dia, ao-longo-de-20-semanas-por semestre, durantge-o mirimo de 10 semestres,

contendo cada hora-aula 50 minutos.

—aulas_a fim de-dar melhor oportunidade ao cumprimento do Estaglo Curricular de

Pratlca Juridica-concomitante.a elaboragdo de Monografia de Conclusao do Curso

— 72 61:4.1-GRADE CURRICULAR DO CURSO DE DIREITO R

1[

> ommE. ciman o ASozdisciplinasscconstantes da grade curricular sdo apresentadas
=wi=inicialmenter-por-semestre-em-que sdo ministradas, segu:das das horas semanais de

iz esaulas e.atividades,.nimeros_ esses que sdo riultiplicados por 20 semanas para que

. =—se-atinja-o .computo-total-de-horas na grade, constando em negrito_ as. disc'ip}linas

" ‘mantidas nos periodos anteriormente propostos e as cargas horanas alteradas e nas

obervagdes as alteracdes realizadas.

_ 1° SEMESTRE:

DISCIPLINA STITTEITT TR ’ CH/S. | CH.tbt._
Ciencia Politica : - . 2 h/a 40
| Filosofia Geral e Etica Geral 4 h/a 80
Informatica  Aplicada ao Direito | 2 h/a 40
Fundamentos de Metodologia da Pesquisa Cientifica 2 h/a 40
Sociologia  Geral ] 4 hfa 80
Portugués Instrumental 2 h/a 40
Introdugéo ao Estudo do Direito 4 hfa 80
TOTAL( aulas ) : ' , 20 hs/a 400

—



=--———. |ncluida-a-disciplina Portugués Instrumental como obrigatdria.

——--- = Incluidas-as-disciplinas-Teoria Geral do Direito, Estudos Econom:cos e Ing!es

/
¥

ALTERAGAOES EM'RELAGAO A GRADE CURRICULAR ORIGINAL

pfi’ T . 17'(
T Agrupados os Contfelidos (ementas) das disciplinas Introdugéo ao Estud;\ﬁbsﬁ@f”

Direito | e Introducio ao Estudo do Direito Il (CH = 80h/a).

- Transferida as disciplinas Teoria Geral do Direito Civil, Estudos Econdmicos

e Inglés Aplicado ao Direito, para o 2° periodo.

- Incluida a disciplina- Filosofia Geral e Etica Geral, com agrupamento das

ementas existentes no projeto original (CH = 80h/a).

— Alterada-a Carga Horaria de Sociologia Geral de 40 para 80h/a. -

2°. SEMESTRE: - - . .
DISCIPLINA - |- CHIS. |-CH.tot.
Teoria Geral do Direito Civil T | 4h/a 80 -
Estudos Edonbémicos-=- = -2-hfa- |- 40-
Metqdologia da Pesquisa do Trabalho Juridico — 2 h/a 40
Redacédo e Linguagem Juridica -[—-4-hia-—}-
Sociologia Juridica -——- - - ~-| 4hma -|-—80—-
Teoria Geral do Estado ) 4 hia 80
Ingiés Instrumental- * = 2ha’ | 40.
TOTAL(aulas) - =2 2Z= 20 hsfa-| .. 400

ALTERACOES EM RELAGAO A GRADE CURRICULAR ORlGINAL

Aplicado ao Direito.

- Excluida a disciplina Fundamento do Direito Publico.

3°. SEMESTRE:

. - Transferida Légica Juridica | para o 3° periodo como Loglca Jurldlca

~ ~< Alteradas as Cargas Horarias de TGE e Sociologia Juridica de 40 para 80 h/a. '

DISCIPLINA R CH/S. | CH.tot.
Légica Juridica 4 hia 80 |_
Filosofia do Direito 2 hla 40
Direito Constitucional | 4 hia 80
Direito Penal | 4 hfa 80
Direit§ Cfvil 1 . B, 4 hfa '80
Direitos Humanos | 4nfa | 40
TOTAL( aulas ) / 20 hsfa | 400




- —-—=z-Agrupagos-os-contelidos de Légica-Juridica | e Il e

ALTERACOES EM RELAGAO A GRADE CURRICULAR ORIGINAL

ementa).
- Excluidos Sociologia Geral e Direito Processual Civil L

- Incluidos Direitos Humanos | e Filosofia do Direito.

m Légica Juridica (com alteraggo da

Y

4°, SEMESTRE:
DISCIPLINA CH/S. | CH.tot.
'Direito Constitucional ll dhia’ 80
Direito Penal 1l 4 hla 80
Direito Civil Il T ” T4 hla 80
Teoria Geral do Processo 4 h/a 80
| Direito do Trabalho | - 4 hia 80

TOTAL{aulas) . __ __ ~.|20hsfa| 400

"""ALTERAGOES EM RELAGAO A GRADE CURRICULAR ORIGINAL — e _
- Excluido Filosofia do Direito. - B -

-*+ - ~Incliiide Teoria Geral do Processo (anterior Direito Processual Civil ).~

5°, SEMESTRE:. - - - . - _
DISCIPLINA _ -~ =T CH/S. | CH.tot.
Direito Processual Constitucional 2hfa | 40
Direito Penail -~ ———_ 4 hia 80
Direito Civil I . 4hfa | 80
Direito Processual Civil - Processo de Conhecimento 4 h/a 80
Direito do Trabalholl -~ - 4 hia 80
Mediagdo e Arbitragem o 2 h/a 40
TOTAL(aulas) o 20 hsfa | 400

ALTERAGOES EM RELAGAO A GRADE CURRICULAR ORIGINAL

. Direito Processual Civil corresponde s ementas de Direito Processual Civil ll e 1l do projeto

original.
- Excluidos Direito Processual Penal | e Direito Constitucional [l
- Incluidos Mediagéo e Arbitragem e Direito Processual Constitucional.



!

- "’—'I:—"

“EEFUE' ] Direito Processial-Civil Il equivale a Direito Processual Civil IV da grade onglnal

6°. SEMESTRE:

DISCIPLINA ’ CH/S. | CH.tot.

Direito Civil IV 4 hia 80 ——

Direito Processual Civil I 4 hia 80

Direito Processual Penal | 4 hla 80

Direito Empresarial 4 h/a 80

Direito Administrativo | 4 hia 80

TOTAL(aulas) -~ - 20 hs/a | 400

ALTERAGOES EM RELAGAO A GRADE CURRICULAR ORIGINAL ‘ i, AR
R T = e ——-é-"Li

~- Direito Civil IV corresponde a Direito Civil IV e V da grade orlgmal i {\ _..;‘ﬁg,("

¢

- Exclundo Direito Comercial e incorporado Direito Empresar:al S Lo7anoy

- Excluido Direito Tributario | e Direito Processual Penal Ii.

- Incluido Direito Processual Penal I -

7°. SEMESTRE: - T
[DISCIPLINA  —-—""_° o CH/S. | CH.tot.
Direito MLV -~ ana | 40 |
Direito Processual Givil Il - g 4 hla 80
Direito Processual Penal Il m 4hfa | 80
Direito Administrativoll - - —. - e 2 hia .80
Estagio Supervisionado I(Com Etica Profissional) 4 hia 80
Titulos de Crédito ="~ - 4hfa | 40
Total (aulas) S 20 400

" “ALTERAGOES EM RELAGAO A GRADE CURRICULAR ORIGINAL

- Incluido Titulos de Crédito.

- Incluidos Direito Processual Penal Il e excluido Direito Processual Penal lll, cuja ementa a
primeira se integra.



8°, SEMESTRE: __ — "~
DISCIPLINA ’ CH/S. | CH.tot. |

Direito Civil VI

Faléncias e Concordatas
Direito Tributario |

Direito Internacional Pablico

Disciplina Eletiva Complementar I
TOTAL(aulas ) -——-. |
Estagio Supervisionado Il

ALTERAGOOES EM RELAGAO A GRADE CURRICULAR ORIGINAL .

- Incluido Faléncias e Concordatas.

- Alte?édé_é_b'gFaa'Horéﬁa de Direito Internacional Pablico de 40 para 80h/a.-

;0 - Incluido Direito Tributario l.

- Incluida Disciplina Eletiva. . .. : ==
- Excluido Direito Ambientat .

9°. SEMESTRE: - T L = :
DISCIPLINA -~ ~— 777~ -~ | CHIS:-| CHtot.s{" -~ ™
| Direito Ambiental I' - . ____ 2hfa -t 40 |
___ |Direito Previdenciario—___ " - - "“ _ LT 2hE—--t40 | -
~ |Direito do Consumidor____ , 2-hla 40 |
. | Direito Internacional Privado__"*_ 2hfa- | 40—
Direito Tributario l—-— =~ o s |-4ha—) - 80 -
_ |Disciplina Eletiva Complementar_l. . 2hfa | .40
. TOTAL(aulas ) 2= ~—— ~ =" 18 hs/a | 360
r' __|Estagio Supervisionado lll 4 hia 80 |

" TZALTERAGOES EM RELACAO A GRADE CURRICULAR ORIGINAL S ——

el e S plinidos Direito Previdenciario, Direito Ambiental 1 e Disciplina Eletiva. . - R

10°. SEMESTRE:- e _ .

DISCIPLINA i ~ T chis. TeHtot. | 7 -

Direitos Humanos I = "~ _ _ = 2hia | 40

Direito Ambiental Il —-- - S 2hfa_| . 40

Disciplina Optativa Habilitagio Novos Direitos . 2 hia 40

| Disciplina Optativa Novos Direitos 2hla 40

Monografia de Conclus&o de Curso (com orientagdo monografica) 2hl/a 40

TOTAL( aulas ) | | 14hfa | 280

_______ \|Estagio Supervisionado IV 4 h/a 80




ALTERAGOES EM RELAGAO A GRADE CURRICULAR ORIGINAL

- Incluidos Direitos Humanos li, Direito Ar_rli:;iental Il e Discipiina Optativa. )
- Alterada a Carga Horaria de Monografia de Concluséo de Curso de 60 para 40hfa. ™~

6.1.4.2. SINTESE DA GRADE CURRICULAR DO CURSO DE DIREITO

O quadro sintético a seguir mostra todas as disciplinas do curriculo de
Direito, presentes em cada semestre com as cargas horarias semanais respectivas,

parciais e integralizadas para o Curso todo.

|-

- Faculdade de Ciéncias Sociais Aplicadas - METROCAMP - Grade Sintética - Diféito
- ~-—- - Carga Horaria. das Disciplinas e atividades por Semestre -
lriren-deDireite = P [2fre 22 1o {2 {12 ]1°]2 |C
“ICurso-de Direito—~ =~ =——~———" - 2001|2007 |2002| 2002|2003 | 2003 2004|2004 | 2005 | 2005 :Lsto
"IN® Disciplinas - : (20| 3 |4 |5 |6 | 7°] 8 | 9° |10°|Total|

1.[Ciéncia Politica 2 : ' 2
2 [Teoria Geral do Direito Civil _ 4 -4 |
3 |Informatica Aplicada ao Direito__ 2 2|
4|Fundamentos da Met. Da Pesquisa Cientifical 2 2 |
5 |Ingiés aplicado .ao Direito -1 2 2 |

. |6lSociologiaGeral ... . . . __ 4.F | 4
7 [Estudos Econbémicos - — - ... ... — 4 |2 - 2"
8 Introducdo_ao Estudo.doDireito..__.. 4 4
a | Direito Processual Constitucional -~ 21 2
1 |Metodologia da Pesquisa e do Trabalho ) - )
|0 [Juridico : - _ 2 2
1 ‘ T R
1 |Redacdio e Linguagem Juridica. - - .- — 2 2
1 . - - - ——
2 !Sociologia Juridica — - 4- 4
1 .
3{Teoria Geraldo-Estado” -~ =~ — 40T 3
1 - v - _ .
4 [Logica Juridica 4 4
1 -
5 |Filosofia-Geral-e Etica_Geral 4 4
1 .
6 |Direito Constitucional (i, il) 414 8
| B '
7 IDireito Penal (1, il e 1lI) - 414 |4 12
1
8 |Direito. Civil-(I-HL-1IL, IV, Ve V) - 414141422 20
1 [Teoria Geral do Processo Direito Proc.Civil (1,
aill, i) ) ) T 4141414 16
0 [Filosofia do Direito T — 2 2
2 Direito do Trabalho (I e ll) 4| 4 8




4D
[z

14
3

1]
gDireito Processual Penal (1,711 ) ] Al =4 LA \%‘”*‘i::ﬁ . }/8 1
g Direito Empresarial 4 4
421' Direito Administrativo (1 e If) 212
2 |Direito Tributario (I e 1) 2|2]
g Direito Previdencidrio 2
'21 Direito internacional Piblico S 1 4

AH Direito-Ambiental (iell) ~~ NP

. gs;lfitljlos deCrédito . HiEE 12
g Faléncias e Concordatas = ) _ 2
3Direito Do Consumidor_ =~ T~ 1 ' 2 -
g Direito Internacional Privado ™ : - = : 1 _ b
g:Disbip{ina-Eletiva Combléhentérl ‘ -0 7 o= — _2_ B
i:»'Direitos:Humanos del) . 5. 0 LT
g-- Disciplina. Eletiva Complemen{arr I o -l | ;?:;-. 2
g Disciplina Optativa Novos Direitos | - — -
3[Estagio Curricular de Pratica Juridica _ - : ]
7 [(LILILIV) T el 2 L , 41414
g'Monogréﬁa Conclusdo Curso~ * ¢ | 11|
'g':één?a'dé*éa}ga Horaria-Semanal- - - |20{20]20(20]20|20|2018 18
g Carga Horéria Total das disciplinas” _ T |
: Pesquisa e Ativida-des Complementares o
4|Estagio Supervisionado de Pratica
2Hluridica - - - — .-

Carga Horaria Total do Curso




Lo
. = Fl. o > &
6.1.5. CICLOS DO CURSO — MATERIAS E DISCIPLINAS ( Vinf.

As diretrizes pedagégicas do Curso séo sistematiza
por Ciclos de formagao, organizados de forma integrada, pelo que
ficam também alterados, em consequécia:

a) CICLO DE FORMACAO BASICA, na forma supra listada das
disciplinas ditas propedéuticas;

B)CICLO" -DE-"FORMAGCAO GERAL, na forma supra listada das---
disciplinas ditas profissinalizantes;

C) CICLO DE FORMAGAO PRATICA I

= [~ Alvidade. Programagéo” | ~Carga horaria

-|Estagio-Supervisionado-- Estagio Curricular-de 80 hs .cada
( Nucleo de Prética Juridica ) | Pratica JuridicalalV | - a

S TOTAL | —=320-hs--

Atividades Complementares ) 200 hs. i
Monografia de Concluséao de T AD hs— — -

Curso

6.15.5.A (item incluido) MATERIAS E DISCIPLINAS -

" * ~A)"DISCIPLINA-OBRIGATORIA DA GRADE CURRICULAR CUJA EMENTA FOI
[ ALTERADA
LOGICA JURIDICA (80 horas/aula)

- " |"-Teoria da-Argumentagéio: Linguagem e semiologia: histéria e elementos - Usos da linguagem -
-~ ~ “Principais-cofrentes da-semiologia - Formas de argumentagéo - A nova retdrica - Falacias ndo-formais. - -
e S gmargumentos <TAs técnicas -de“argumentagdo nas praticas juridicas. O senso comum tedrico dos

juristas: verdade e ideologia.

=TI — Hermenéutica Juridica:“Fontes do direito: material e formal: Principais escolas

" hermenéuticas - Especificidades e conceito da hermenéutica juridica_ - Os modos de

produgao do direito - Hermenéutica e construg&o do direito - Hermenéutica juridica e

~jurisprudéncia - Légica juridica e hermenéutica - Interpretag&o do Direito - Integracao

do Direito - Antinomias juridicas - Aplicagdo do Direito. Principios fundamentais.

= T Irrefroatividade e direito adquirido. Retroatividade, imediatidade e pés-atividade das
- -~ " leis. Direito adquirido, ato juridico perfeito e coisa julgada.

~B) DISCIPLINAS OBRIGATORIAS INCLUIDAS NA ALTERAGAO. CURRICULAR

=- - DIREITO  PROCESSUAL -CONSTITUCIONAL — AGOES CONSTITUCIONAIS (40
horas/aula)



| i
— = fio. ﬂ‘-' 1-6'9 4

T controlé da constitucionalidade dos atos normativos do poder publico. Analise d{"‘ iad
interpretacdo da - Constituigo vigente e das reformas constitucionais.y ~— messt <
inconstitucionalidade das leis. A constituigdo e os instrumentos de protegéo ° .’?feqmg@
constitucional. O devido processo legal. A agdo direta de constitucionalidade. A a¢do
idireta de constitucionalidade. Mandato de seguranga. Habeas corpus. Habeas data.

Acao popular. Agéo civil ptblica.

MEDIAGAQ E ARBITRAGEM (40 horas/aula)
Paradigmas na resolugdio dos conflitos —~ Conflito — Solugao adversarial e n3o adversarial —
Negociagdo cooperativa — A conciliag8o judicial e extrajudicial € a conciliagdo na lei de arbitragem.
Histéria e evolugdo da Mediagdo — Principais caracteristicas — Modos de aplicagdo em diversos
‘paises — A Mediag&o no Brasil - As etapas da Mediag&o — As entrevistas da Mediagdo — O Mediador
— Os clientes da Mediagdio = Como ajudar — Como investigar — Como criar a estratégica de trabalho -
-- =3 Como redigir o acordo final — As aplicagbes da Mediagéo: familiar, comercial, trabalhista, preventiva,
- comunitaria, “mditiplas partes, “escolar, etc. Arbitragem - Lei da Arbitragem — Redagdo do
- Compromisso Arbitral-— Redagfo- da Senteng&o Arbitral — Arbitragem- — -Arbitragem Trabalhista.
-—" -~ Arbitragem Comercial @ nos Contratos das InstituicGes Financeiras .

/ DIREITO EMPRESARIAL (80 horas/aula) - o ' RN
- = Conceito e Caracteristicas de-Empresa. Figura Juridica do Empresério. Sociedade:
T —---Nogao &~ Regime~Juridico——Tipos de Sociedade. Socios e -suas obrigagdes. -

B Administraggo- Societaria.-Deliberagdes sociais e seus efeitos em relacéo a terceiros.
Dissolucdo da sociedade.

TITULOS DE CREDITO (40 horas/aula) )
~'= = - Titulos de  Crédito: Conceito’ e-Teoria. Letra de Cambio. Nota Promissoéria. Cheque.
~. .=~ Duplicata-Mercantil-Duplicada de Prestagio-de Servigos. Duplicata Fiscal. Titulosde™= - =:
==~ = Credito’ "Rural, Industrial;:Comercial, Imobiliario. Conhecimento de Deposito, de T

¥ . Transporte. "Warrant. -~ Titulos ‘da’ Divida Agraria. Titulos de Sociedade por Acdes
- == (AgHo; Partes Béreficiarias, Debéntures, Bonus de Subscricéo). Bolsa de Valores e
"~ " Mercado ~de ~Capitais. Contraios Mercantis. Contratos Bancarios. Contratos de

Navegagdo Maritima e Aérea.

_ FALENCIAS E CONCORDATAS (40 horas/aula) ]
Faléncia: - Caracterizagdo:” -Declaragdio " e Efeitos Juridicos. ~ Administragdio. - -
( Concordatas. Crimes Falimentares. :

= =0y DISCIPLINAS OPTATIVAS "PARA A HABILITAGAO PROPOSTA: NOVOS _.
DIREITOS L T pRoRbsIn VWS o

R -

===""P|REITO-DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE (40 horas/aula) - — -
~~ - —Principios—do Direito da Crianga e do Adolescente - Protecéo integral - Direito Fundamental -
- - Menoridade e Responsabilidade Penal - Politica de Atendimento - Atos infracionais - Medidas socio-
T educativas - Justica da infancia e da juventude - Ministério Pdblico e Advogado - Procedimentos -
Crimes e infragdes administrativas - Prevencdo e Prevengio Especial - Adogao. ‘

DIREITO AGRARIO E DA PROPRIEDADE SOCIAL (40 horas/aula)
Direito Agrério: Nogbes Introdutérias. e Conceitos Basicos Principios Constitucionais - Legislagao
Nacional Especifica -Tributagdo da Terra e sobre a Atividade Rural - Assisténcia Financeira e .-
—— - Crediticia. - Reforma Agraria. Movimentos dos Trabalhadores sem Terra. Sentengas de de Primeiro
Grau e Jurisprudéncia dos Tribunais Superiores. a - -

DIREITO DO PATRMONIO CULTURAL (40 horas)



Patriménio cultural. Natureza Juridica. Competéncia. Tombamento: caracteristicas.
“Nagtureza Juridica. Classificag@o do tombamento. Protegdo internacional dos bens
culturais: procediifientos” parainscricdo como patriménio natural e cuttural mundial. .

Patriménio Cultural e Constituigao de 1988. f§ g
is.

gol

~
<@
o
5 = s.‘BQ?

* QObservagdo: esta ementa decorre do aproveitamento da ementa de Dire"ﬁo/w
Constitucional lli, da grade original e da bibliografia nela citada. \ -6
'ﬁ’?G O

Uy

s

DIREITO DA CONCORRENCIA (40 horas/aula)

Servigos publicos: responsabilidade do Estado pela sua prestagéo, de modo direito e
indireto. ~ Intervengdo do Estado no dominio econdmico. As licitagBes.
Desestatizagdo, Privatizagbes e Concessdes. As Agéncias Executivas: ANEEL,
ANATEL e "ANP e as’ normas constitucionais e infraconstitucionais

fegulamentadoras. Contratos de Gestao. Elementos basicos: nogdes de empresa. e

mercado relevante. Limites  territorial (nomeadamente a criagdo de um direito-
__uniforme "da" concorréncia) e temporal do direito de concorréncia. Os _.
" comportameéntos Teprimidos:’ comportamentos uni e pluri-empresariais. Elementos - )
o - objetivos e subjetivos. Condutas dos atos de concentragao. - -

— D) ROL DE DISCIPLINAS ELETIVAS COMPLEMENTARES .

~ "~ ECONOMIA BRASILEIRA E MERCADOS GLOBAIS (40 horas/aula)

- Epoca colonial e imperial. Emergéricia e consolidagdo das relagBes sociais de produgéo capitalista.

~_Modelo de substituiggo de importacoes. Modelo nacional associado. Modelo neoliberal. Sociedade

. global e sociedades nscionais. As lutas das minorias étinicas pelo reconhecimento da identidade e
= Eagaus reflexos no Sistemia produtivo Os avangos tecnoldgicos e da comunicagao € a nova ordem - —.
planetaria. , ——— = =

— T e CIOLOGIA DA ADMINISTRAGAO DA JUSTICA E DO PODER JUDICIARIO (-
40 horas/aula) _— T
“““As esferas da Administrag&o da’justica. Estado e Poderes da federagdo: atribuigbes
"' 'na promog&o e administrag@o da justica. Sociedade civil e justica. Espagos publicos
™7 “ngo esfatais e Justiga. Experiéncias alternativas.Poder Judiciério e Estado Moderno.
- Cultura liberal e-Direito. O Poder Judiciério no Brasil. Historico. Patrimonialismo na _
{ estrutura do Poder Judiciario. Poder Judicidrio e Federagdo. A funcéo social dos
magistrados.

- - SOCIOLOGIA DA "ADMINISTRAGAO PUBLICA E DAS ORGANIZAOES NAO
ESTATAIS. 40 horas/aula) _ 3 o -
| - Administracdo plblica e Estado Moderno. Poder, Burocracia ‘e Democracia. =~ =
Dominagdo - patrimonial e dominagdo racional-legal. Sistema Politico e
‘patrimonialismo. Ordem "Constitucional e esferas da administragdo puablica nas

sociedades periféricas.

. TEORIA DAS RELACOES INTERNACIONAIS (40 HORAS) T

- Teoria das Relagbes Internacionais. Geopolitica. Globalizagdo e internacionalizacdo do Sistema
Financeiro: os blocos regionais. Estados Nacionais & Cooperagdo Econdmica. O dominio das
informagdes e a transferéncia de tecnologia. Analise de casos.



HERMENEUTICA CONSTITUCIONAL (40 HORAS)

- ' 3
- — --Hermanéutica — Juridica e.._Interpretagdo.__Regras e principios. Métodos. Constituigac e

constitucionalizagdo da legislagdo infraconstitucional. Dogmatica Juridica.  Teoria do Direitc™e
Interpretagdo Constitucional. A

DIREITO DE INTEGRAGAO (40 horas/aula) ,
A ordem juridica comunitaria (direito comunitario originario, derivado, sua integragao ™ J70¢ 5
nas ordens juridicas inernas: autonomia, primado, aplicabilidade direta). Cooperagao
econdmica; ‘Unido Européia (Naastrich e Shegen); Nafta. Mercosul: tratado de
Assungéo e o protocolo de Ouro Preto. A Natureza Juridica do processo decisorio.

" Sistema dé solugdo "de controvérsias. Largamento e acordos de cooperaggo: 0
protocolo de Las Lenhas. : -

“~ PRESSUPOSTOS DE ADMISSIBILIDADE E TECNICA RECURSAL. (40 HORAS) - -

f

~ ~Os pressupostos para admissibilidadé de recursos nos Tribunais Superiores. Os regimentos internos = "~~~ "7

dos Tribunais Superiores. Jurisprudéncia predominante. Técnicas de elaboragdo de recursos. Estudo
de casos. - - ST

Dimensido 2 — Organizagdo Didatico-Pedagégica

- Relato-global-de verificagdo da dimenséo ‘Organizagéo- djdéticq.—pedégég[c;_q’_g@g_

consultores ad hoc, apds a visita in loco:

"Sob aspecto didético pedagdgico o Curso de DIREITO esta bem ‘estruturado e
“coerente qp_rn_s_eus"propésitosfTodavia, tais propdsitos, no projeto original de curso
ndo se coadunam com’a grade curricular prroposta, o que foi exposto & interessada

<77 Er funggo disso; a mesma apresentou sua aceitagao quanto as objegdes conforme
~texto - ‘anexo*-¢' -oraenderegado ao MEC. Atendidos os itens _Adminnistragéo
== -Académica e Projeto~de Curso estd adequadamente atedida a Dimens&o 2 -

Organizagao Didatico-Pedagobgica.

Dimens3o 3 — Corpo Docente

Categoria - Indicadores Aspectos a serem No
de Andlise analisados Atende | arende
~|3.1 Formagéo 13.1.1 Titulagdo e suficiéncia | Titulagao académica. Sim
‘académica e Fontes de consufta: Suficiéncia de decentes.(*)
profissional Curriculos dos docentes e R | R
Projeto do Curso Sim
_|3.1.2 Experiéncia Tempo de magistério e T -
- profissional superior. - Sim -

Fontes de consulta: Tempo de exercicio

Curriculos dos docentes profissional fora do -

magistério. Sim

Adequagdo da formagdo Docentes com formagéo Sim
adequada as disciplinas que
ministraréo (FAY. (%)

(*) - Todos os aspectos marcados com asterisco s&o considerados ESSENCIAIS.




“Catégoria de Analise 3.1 - Formagao-Académica e Profissional

Relato da verificagdo da categoria ‘Formagédo académica e profissional’ pelos
consultores ad hoc, apds a visita in loco:

O corpo docente apresentado (suficiente para o primeiro ano de atividades) tem-
titulagdio acima da exigida legalmente.

A |IES est4 investindo na contrataggo de um quadro docente de qualidade,
capacitado e com experiéncia profissional especifica e correspondente as disciplinas
que ministrarao.

A experiéncia e a titulagao dos professores estéo adequadas as disciplinas pelas
quais estardo responsaveis.

Dimensio 3 — Corpo Docente - ‘ - -

Categoria __Indicadores Aspectos a serem Atende | o) -
de Anilise , T i analisados —-— - |- - | Atende
3. 2 Condigbes de | 3.2.1 Regime de trabalho | Regime de trabalho. (*)}-— - -
trabalho . o o
Fonte de consulta: i - e L 1 - — -
v _ Plano de carreira Sim
3.2.2 Dedicagdo ao curso | Carga horéria semanal do [ e
professor no ensino de
_ Fonte de consulta: graduacdo e em atividades
I ‘Projetode curso complementares.a-este nivel .
). - - P — deensino{*) - -- _. .| Sim_} - _
I 3.2.3 Relagdo alunos /|Nimero de alunos por ] -
I docente . _ docente equivalente em - -
i} JE R B Tempo Integral (AD) em - - L.
— = - -|Fonte-de-consulta: disciplinas do curso. Sim_| - - - -
Sromsss mrm | Projeto de ourso NUmero médio de alunos por . ) .
. . _ turma em disciplinas ou - - -
. - - atividades praticas (AT). . |8im
R T T |3.24 Relaggo Namero médio de disciplinas o
R ‘disciplinas/docente por docente (DD). - Sim
A R Proximidade temética das B
¢ Fonte de consulta: disciplinas lecionadas pelo
______ [N PR Projeto de curso docente. Sim

e (*) - Todos os aspectos marcados com asterisco sdo considerados ESSENCIAIS.

— * Categoria de Andlise 3.2 — Condigdes de Trabalho

Reiato da verificagéo ‘da categoria ‘Condigbes de trabalho docente’ -pelos--
-— consultores ad hoc, apds a visita in loco: '

As condigbes de trabalho constatadas levam a crer que os docentes relacionadas no
“I"Projeto Pedagégico do curso teréo condicBes satisfatorias de atuagéo atendendo as
necessidades do alunado.

O regime de trabalho irad se complementar com a implantagdo do curso.




-~ - Relato global-da-verificagdo da dimenséo ‘Corpo docente’ pelos consultores ad h

— Indicadores Aspectos a serem analisados Nio
T Atende | pjonde
4.1 Instalagdes gerais |4.1.1 Espago fisico | Salas de aula. ) Sim - |-
T Iz R B instalacbes administrativas. (%) Sim
Fonte de consulta:  |Instalagbes para docentes —
- Projeto arquitetbnico | salas de professores, salas de
reunides e gabinetes de
- TR frabalho. () Sim
N Instalagbes para a coordenagio
- ) do curso. () Sim
- T = Auditério/sala de conferéncia. Sim
) Instalagbes sanitarias - -
adequacio e limpeza. {*) - Sim
CondigGes de acesso para
e - portadores de necessidades
" e especiais. . Sim
S — - Infra-estrutura de seguranga. () | Sim
] . 4.1.2 Equipamentos | Acesso dos docentes a
=|EE - - equipamentos de informatica .(*) | Sim | ~
Fonte de consuita: | Acesso dos alunos 2 -
"= w-~ee - _=|-Projeto_de curso e jequipamentos de informatica. (*} | Sim
PD{ Recursos audiovisuais e
L multimidia. (*) Sim
Existéncia de rede de
comunicagio cientifica i
{Internet). (*) ' Sim
4.1.3 Servigos Manutencdo e conservagdo das
instalacGes fisicas (qualidade
Fonte de consuilta; dos servigos). () Sim
PDI Manutengéo e conservacéo dos
equipamentos (qualidade dos
serviges). (*) Sim

Dimensdo 3 — Corpo Docente

apds a visita in loco:

proposto.

administrativas.

Sociologia; 3-mestres, se

caso das titulagdes lato sel
_de aceitag@o examinados.

Pelo constatado, o Corpo Docente apresentado pela IES e mencionado no Projeto
Pedagogico tem condigdes de conduzir com éxito as etapas inciais do curso

O corpo docene indicado é constituido por 3 doutores, sendo dois em Direito e 1em *
ndo 1 em Economia Politica, 1 em Sociologia e 1 em
Informatica; e 4 especialistas, todos em Direito, titulados pela PUC-
no que se refere a pés-graduagéo strictu sensu, e pela UNAERP e PUCAMP no
nsu, conforme atestam os respectivos curriculos e cartas
Todos tem experiéncia docente comprovada e a maioria
~["expressiva experiéncia profissional no exercicio da advocacia e da magistratura.
"Registra-se; tamém, entre os docentes, o exeercicio de atividades académico- ~-

SP, PUCAMP,

Dimensdo 4 — Instalagdes

Categoria de Analise.

{(*) - Todos os aspectos marcados com asterisco sio considerados ESSENCIAIS.




Categoria de Anélise 4.1 — Instalagoes gerais

c_, o
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Relato da verificagio da categoria ‘nstalagbes gerais pelos consultores ad howi/

apos a visita in loco:

As instalagbes vistoriadas atendem, nos limites das necessidades iniciais, aos
"l propositos do Curso em seu primeiro ano de funcionamento.

Categoria de Analise 4.2 — Biblioteca

- - = Relato da verificacio da categoria Biblioteca’ pelos consultores ad hioc, apds a visita

in loco: .

~~|"4:2:A Biblioteca apresenta condigdes de utilizagao razoaveis, podendo o acervo
existente atender os dois-periodos inciais, havendo necessidade de ser garantido
um niimero minimo de peri6dicos da area, o que ainda-nao esta completa.

dados bibliograficos.

“Conta com computadores e rede de comunicag&o que permite 0 acesso a bancos de

~=""Nesse sentido, pois, recomendamos como essencial as atividades de ensino

—ar

— e

segundo periodos da grade curricular.

SOCIOLOGIA DO DIREITO T S e

- APOSTOLOVA; Bistra Stefanova. Poder Judicidrio: do moderno ao contemporéneo.
Porto Alegre: Sérgio Fabris, 1998.(15) :

" ARGUELLO  Katie. O {caro da Modernidade. Direito e Politicaem Max - -
Weber. Sdo Paulo: Académica, 1997.(15)

r

ARRUDA, Edmundo Lima Jr. Direito Moderno € Mudanga Social. Belo Horizonte: Del
Rey, 1997.(15)

" Direito ¢ Século XXI. Conflito ¢ Ordem na Onda
neoliberal pés-moderna. Rio de Janeiro: Luam, 1998.(15) -

~—— - CORREAS - Oscar.Introdugdo & Sociologia Juridica. Porto Alegre: Editora Critica

Juridica. 1996.(15)

“~* DURKHEIM, E. A divisdo do trabalho social. S&o Paulo: Martins Fontes, 1995. (5)

. Li¢Bes de sociologia : A moral, o direito e o Estado. Trad. J.B. Damasco
Penna. Sdo Paulo: T.? Queiroz Editor e USP, 1983. (5)

' " EHRLICH, Eugén Fundamentos da Sociologia do direito. Trad. René Ernani Gertz.
Brasilia: Ed. UNB, 1986.(5)

FARIA, José Eduardo. Sociologia Juridica. Rio de Janeiro: Forense, 1984.(05)

- LOPES, José -Reinialdo™de Lifna. Direito e transformagfio social. Belo Horizonte: Nova
Alvorada, 1997. (15) .

e

T pesquisa a aquisicdo das obras abaixo relacionadas, em no ‘minimo 5 volumes de
-~ cada obra e~ prioritariamente ‘as que digam respeito as ementas do primeiro e -




. ‘N
LOWY, Michel. As Aventuras de Karl Marx contra ¢ Bardo de Munchausen. Trad. Juarez ‘:_f" (? g g
Guimaries ¢ Suzzanne Felice Lewy Sdo Paulo: cortez 1995. (3) . o é' Fla. a.°
T S S
LUHMANN, lelas Sociologia do direito I e II. Rio de Janeiro. Tempo Brasileiro,1983 ; w #
(05)

SANTOS, Boaventura de Sousa. Pela mdo de Alice: o social e o politico na pods-
modemidade. 2 ed. S3o Paulo: Cortez, 1996.(15)

WEBER, Max. A FEtica Protestante € o espirito do capitalismo. Trad. M. Irene de Q. F.
Szmrecsanyie Tomas J. M. K. Szmrecsanys. 2" ed. Séo Paulo: Pioneira; Brasilia: UNB,
1981. (05) -

- . Ectnoimia y Sociedad. 2" ed. Trad. De José Medina Echevarria et. Alli.
Meéxico: Fondo de Cultura Econdmica, 1992. (05)

' = = “Metodologia ‘das ciéncias sociais. Trad. De Augustm Wenet Sao 'Paulo:f
7T Cortez; Campmas Universidade Estadual de Campinas, 1992.(05) - ' _

© -~ WOLKMER, Ant6nio Carlos. Pluralismo: Fundamentos de uma. cultura no d1re1to Sao .
Paulo: Alfa dmega, 1994.(15) - ; T .

FILOSOFIA DO DIREITO

- ADEODATO, J. M. Filosofia do Direito. Sdo Paulo: Saraiva, 1996.(15) " T T e

AGUIAR; R:"AR:"de" Direito, Poder e Opresso. 3. ed., Sdo Paulo: Alfa-omega, 1990
(15).

. ARRUDA, Edmundo Lima Jr.'Razdo e Racionalidade Juridica: Sdo Paulo: Academma, "
1993. (15)

\ BOBBIO, Norberto. A Era dos Direitos. Rio de Janeiro, Campus, 1992. (15)

ST e e o= ZT_ 20 Positivismo Juridico: LigGes de filosofia de Du'e1to Sdo Paqu
fcone, 1995.(15) - -

FERRAJOLI, Luigi. “Derecho y Razén. Madrid: Trotta, 1995. (05) e T
PSS ——-ZHART, Herbert L.-A- O conceito de Direito. Lisboa: Calouste Gulbenkian, 1986 (05)

* KONDER,; Leandro. O que é dialética.10 ed. Sdo Paulo: Brasiliense,1984. (15)

“" LYRA FILHO, Roberto. O que é Direito. Sdo Paulo: Nova Cultural/Brasiliense, 1985
(15).

- OLIVEIRA, José Alcebiades Jr. Bobbio e a Filosofia dos juristas. Porto alegre: Sergio
Antonio Fabris Editor. 1994 (05) o

REALE, Miguel. Filosofia do Direito. S&o Paulo: Saraiva, 1992. (15)



WARAT, Luis Alberto. Introduc;ao Geral ao Direito. Porto Alegre, Sergio Fabris, 1994
(15) '

DIREITO CONSTITUCIONAL

CLEVE, Clemerson Merlin. Temas de Direito Constitucional. Sdo Paulo: Académica,
1993 (15)

CONSTITUICAO DA REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL. Brasilia: Cémara
dos Deputados, Coordenagdo de publicagGes, 1988. (10)

GRAU, Eros Roberto. A-ordem econdmica na constituicio de 88 - interpretaco e
critica. Sdo Paulo: Revista dos Tribunais, 1990. (05)

GRECO FILHO, Vicente. Tutela constitucional das liberdades, Sdo Paulo, Saraiva,
1989.(05) T

ez o =HABERLE, . PETER. Hermenéutica Constitucional. A sociedade Aberta dos Interpretes

. ~- - - da.cosntitni¢io. Trad. Gilmar Ferreira Mendes. Porto Alegre Serglo Antonio Fabris,
f 1997. (05)

-— == =& " "HESSE,; Konrad. Elementos fundamentais de Direito Constitucional. Trad Lu1s Afonso-
Heck. Porto Alegre; Sérgio Ant6nio Fabri, 1998. (05) - - e

_==+=— — OFFE, Claus.-Problemas estruturais do estado capitalista. Trad. de Barbara Freitag, Rio
de Janeiro: Tempo Brasileiro, 1984. (05)

s--. . PRZEWORSKI- Adam. Estado e economia no capitalismo. Trad. Argelina' Cheibub - -
i ~ Figueiredo e’ Pedro P. Z., Bastos. Rio de Janeiro: Relume-Dumard, 1995.(05)

=t -ROMANO;-Santi-Principios-de Direito Constitucional Geral Trad. Maria helena diniz.
Sdo Paulo: RT. (05)

-—— ——WOLKMER, Anténio-Carlos. Ideologia, Estado e Direito. S&o Paulo Ed. Rewsta dos
Tribunais, 1989. (15)

DIREITO CIVIL

. ALMADA, N:M. Direito das Sucessdes.Sio Paulo, Brasiliense, 1991.(05)

—TAZEVEDO, A V. Curso de Direito Civil: Teoria Geral das Obriga¢es. Sfo Paulo, Revista
dos Tribunais.(10) ) - e

BITTAR, C.A. Teoria Geral do Direito Civil. Rio de Janeiro, Forense, 1991.(05)

——— = =~DINIZ, Maria-Helena.- Curso de Direito Civil Brasileiro, vol. 1. ‘Sdo Paulo, Saraiva, 1997.
(05)

- MELLO, M.B.de. Teoria do Fato Juridico.4.ed., S80 Paulo, Saraiva, 1991. (05)

MELLO, M. B. Teoria do fato juridico: plano da existéncia. 7. ed., Sdo Paulo: Saraiva, 1995.
(05)



_/

MONTEIRO, Washington de Barros. Curso de Direito Civil. Vol. 1. Sdo Paulo, Sara1va¢”f RPN

1997.(05) fﬂy 5@
o ) 2 Fla. & :‘:;‘i
RAO, Vicente. Ato juridico. 3. ed., Sdo Paulo: Revista dos Tribunais.(05) w\ e

SERPA LOPES, Miguel Maria de. Curso de Direito Civil. VOL 1. §* ed., Rio de Janeiro,

Freitas Bastos, 1996. (05)

TAVARES,].F, O Cédigo Civil e a Nova Constituiggo. 2.ed., Rio de Janeiro, Forense, 1991.

(05)

WESTERMANN; H:-Cédigo Civil Alemao/ Parte Geral. Trad. De Luiz Doria Furquim. Porto

Alegre: Fabris, 1991.(05)

DIREITO PENAL

s ~—BATISTA; Nilo: Introducdio Critica ao Direito Penal brasﬂelro R10 de Janeiro: - -

f

Renovar, 1990.(05) n

BRUNO, A. Direito Penal. Tomos I e II, S&o Paulo: Forense. s/d. (05)

FRAGOSO, L.C. Ligges de Direito Penal. Rio de Janeiro: Forense (05) e

- JESUS, D.E. Direito Penal. 20. ed., Sdo Paulo: Saraiva, 1997, 4 v. (10}~ — T

- - LUISI; I: O-Tipo-Penal, a-Teoria Finalista e a Nova Legisla¢do Penal. Porto Alegre:

Fabris, 1987. (05) _ T SRR L

MUNOQZ CONDE; Francisco. Teoria Geral do Delito. \Trad. E notas de .Tuarez Tavares
e Luis Regis Prado. Porto Alegre: Fabris, 1987.(05)  _ I

- NORONHA, E.M. Direito Penal. 32. ed., S&io Paulo: Saraiva, 1997.(15)

SANTOS; Juaréz Cirino dos. Teoria do Crime. Sio Paulo: Académica, 1994. (10) -

TOLEDO, F.A. Principios Bésicos de Direito Penal. 5. ed., Sdo Paulo: Saraiva, 1995.
(10) -
DIREITO PROCESSUAL CIVIL T Cmme— - —

ALVIM, 1.E., Carreira. Procedimento sumAario na reforma processual. Belo Horizonte:
Del Rey, 1996.(05) -

BAPTISTA DA SILVA, Ovidio A. & GOMES, Fabio Luiz. Teoria Geral do Processo - -
Civil. Sdo Paulo: Rev. Tribunais, 1997.(05)

BERMUDES, Sérgio. Introduciio ao processo civil. Rio de Janeiro: Forense, 1995 (05)

~COUTORE; Eduardo J.-Introdugdo ao Estudo do Processo Civil, 3* ed. Forense,

1998.(05)



DINAMARCO, Céndido R. A instrumentalidade do processo. S&o Paulo: Malheiro b“’ '
1993. (05) {5

FIGUEIRA JR., Joel Dias. Ligbes de teoria geral do processo. Florian6polis: s.ed.,

1992. (05) ‘%@Q/

GIORGIS, José Carlos Teixeira. A lide como categoria comum do processo. Porto
Alegre: Lelur, 1991. (05)

GRECO FILHO, Vicente. Direito Processual Civil Brasileiro. Sdo Paulo: Editora
Saraiva, 1995 (05)

- - NEVES, - Celso.-Estrutura fundamental do processo civil. Tutela juridica processual, -
a¢do, processo e procedimento. Rio de Janeiro: Forense, 1995. (05)

- = RODRIGUES, Horacio Wanderlei. Acesso 2 justiga no direito processual brasileiro. Sao

- -~ === CARRION, Valentin. Comentarios & Consolidac@o das Leis do Trabalho - legislacio

Paulo: Académica, 1994.(05) -

—- = TUCCI, José-Rogério -Cruz ¢ & AZEVEDO, Luiz Carlos de. Li¢es de histéria do
== -~processo civil romano. Sdo Paulo: Rev. Tribunais, 1996.(05)

- -- - WINDSCHEID, Bernhard & MUTHER, Theodor. Polemica sobre 1a “actio”. Buenos
Aires: Europa-America, 1974. (05)

DIREITO DO TRABALHO

— - ANDRADE;-V-asco de Atos Unilaterias no Contrato de Trabalho. Sfo Paulo: LTR, 1996, -

- -ARAUJO, Francisco Rossal. A Boa-fé no Contrato de Emprego. Séo Paulo: LTR, 1996.

suplementar e jurisprudéncia. SZo Paulo; RT, 1997. k .

FURTADO, Emmanuel] Tedfilo. Alteracao do Contrato de Trabalho. S#o Paulo: LTR, 1994,

---»— +GENRO, Tarso.-Introdugio a critica do Direito do Trabalho. Porto Alegre: LP&M, 1979.

- - - .Direito Individual do Trabalho. S&o Paulo: LTR, 1994.

~~"" " JUCA, Francisco Pedro. A Constitucionalizagiio dos Direitos dos Trabalhadores e a
-Hermenéutica das Normas Infraconstitucionais. Sdo Paulo: LTR, 1997.

-~ ——LYRA FILHO, Roberto. Direito do Capital, Direito do Trabalho. Porto Alégre: Sérgio
Antonio Fabris.

--—- PAULON, Carlos Artur. Direito Alternativo do Trabalho. Sdo Paulo: LTR, 1984.

-- RUSSOMANO, Mozart Victor. Comentarios 2 CLT. Rio de Janeiro: Forense, 1988, 2 vol.

- —SANSERINO, Riva. Curso de Direito do Trabalho. 11a. edi¢do. Tradugdo de Elson
Gottschalk. Sdo Paulo: LTR, 1994.



SOUSA JUNIOR, José Geraldo de. Introdugfio critica ao Direito do Trabalho - série O Direito

———achado na rua. Brasilia: Editora da Universidade de Brasilia, 1993.

PASSOS, Edésio. Garantia de Emprego e a Convenggio 158 da OIT, in Jornal Trabalhista, n

601, abr. 1996. Brasilia: Jornal Trabalhista, 1996.
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Dimensao 4 -

Instalagoes

Categoria de Analise

4.2 Biblioteca -

Indicadores Aspectos a serem analisados Atende Agi% .
" | 4.2.1 Espago fisico Instalacbes para 0 acervo. (*) Sim
InstalagOes para estudos
Fonte de consulfta: | individuais. {*) ) Sim .
Projeto arquiteténico | Instalagtes para estudos em
e PDI grupos. (*} - Sim
4.2.2 Acervo Livros. (") Sim -
o Periodicos. Sim
Fonte de consulta: informatizacio. Sim
Projeto arquitetdnico [Base de dados. Sim B
eFDI Multimidia. Sim
Jornais e revistas. Sim
Politica de aquisi¢ao, expansao
— e atualizagio. {*) . Sim[ — |
4.2.3 Servigos Horario de funcionamento. () Sim
Servigo e condigbes de acesso
Fonte de consufta: | ao acervo. Sim
"PDI Pessoal técnico e administrativo.
{*) Sim
Apoio na elaboragio de
trabalhos académicos. Sim

-~ - -- {(*)- Todos os aspectos marcados com asterisco sfic considerados ESSENCIAIS: |-

~-.: -~ Categoria de.Anédlise 4.3 -

Instalagdes e laboratorios especificos™

Relato da verificagdo da categoria ‘instalagSes e laboratérios especificos” pelos )

consu[tores ad hoc, apos a visita in loco:

speedy.

- - | Necessario, todavia, que um dos labortorios seja destinado especilmente ao Curso
- de Direito, com-pelo menos 10% do total de alunos recomendado ( isto &, 25 micro
computadores para uso em tempo integral —
namero com reserva para os alunos do curso de direito.

| 4.3.A'Instituicdo conta com espaco fisico para os laboratérios necessérios ao

primeiro ano de funcionamento, 0s quais que ja se encontram parcialmente

——|-equipados.-Os dirigentes afirmam que os equipamentos que ainda ndo disponiveis | -
"| estdo em processo de aquisicdo e estardo instalados até o inicio do ano letivo.

== |-Estdo-instalados-4-laboratérios, de uso comum a todos o0s cursos, sendo 3 para os
-- --| alunos,-com-75 computadores de dltima gerag&o, ligados em rede e internet, e
==.: --|- laboratdrio- para:os-coordenadores e professores, com oito gabientes, em rede e

3 periodos) ou a ampliagio neste




g

Dimenséao 4 — Instalagoes

-~ ====Relatoglobal-da verificagdo da dimensdo ‘Instalagdes’ pelos consuitores ad
apos a visita in loco:

De maneira geral as instalagtes atendem as necessidades do curso para o seu
primeiro ano de atividade, sendo que o plano de ampliagdo apresentado para os
demais anos tera que ser implementado progressivamente de modo a n&o
prejujdicar o processo de ensino-pesquisa. No que concerne as instalagbes de
—-——— laboratério-de-informatica estas atenderdo o alunado para o primeiro periodo.

T QUADRO RESUMO DA VERIFICA(}AO

: S R . Percentual de atendimento
SRR B Dimensé&o—- Aspectos essenciais | Aspectos
-~ - - complementares
__|Dimensio 1 100 100 )

Dimensao 2 100 100

Dimensao 3 100 100
N Dimenséo 4 100 ~ 1100

< TOTAL 100

=nim-nniina- .Recomendagoes Finais da Comissao Verificadora a SESu/MEC. . _ . . . .

~—= .= PARECER.-CONCLUSIVO:. Ndo constam informa¢Ges quanto ao pronunciamento da
- . s~ . Comissao -de “Ensino=Juridico da: CF/OAB. O anexo documento ora enderecado -a0=MEC-
constata que a MANTENDEDORA saneou efetiva e positivamente as deficiéncias
-anteriormente apontadas no que-se refere ao Projeto Pedagogico, adotando de imediato
-—== === providéncias em relagdo-a bibliografia suplementar recomendada. No que tange aos elementos
d do corpo docente (a maioria com titulagdo de mestres e doutores, com parcela minoritaria de
—:- —- —-Especialistas),;-atende aos pardmetros institucionais exigidos pela Sesu/Mec e pelo CNE:No —— =
que concerne-ao-acervo bibliografico ha necessidade da duplicacdo do niimero-de volumes N
... .._.existentes na Biblioteca..Com referéncia ao Nucleo de Prética Juridicaa verificacdo do espacgo
—— - -- fisico-amplo, bem situado; indica sua adequagdo plena ao projeto do curso, evidentemente -
- . —. . devendo na oportunidade ser composto pelos equipamentos necessarios.
=====2""0"Curso-de DIREITO-proposto tem condlgoes de ser iniciado, pelas observagoes -
obtidas da visita in foco. : e
-—- —--|-Recomenda-se atencgdo dos dirigentes para completar os laboratérios de ensino
- - | pratico e acervo bibliografico e que ainda néo estio totalmente disponiveis.

-Outrossim, os aspectos referentes a dimensio de politica pedagdgica e de organizacio
didatico -administrativa estio coerentemente tragados no PDI e no projeto de curso. A

- grade curricular apresentada com as alteragSes posteriores ao nosso pronunciamento, mas
—-- -wre . (uese ateve 4 estrutura curricular original, bem assim a habilitacdo especifica para Novos
: Direitos, em harmonia com a concep¢do e finalidades do curso, completa o projeto

- diddtico-pedagogico, é compativel com a dimens#o do curso e exeqiiivel. . As instalacdes



fisicas sdo propriedade de terceiros, mas para as quais a Mantenedora possui instrument

habil de posse, uso, gozo e fruigdo .- -

". O Coordenador do Curso, devidamente habilitado para as fung¢Ges, portador do titulo de
Doutor, com vasta experiéncia profissional, expds durante a reunifio seu conhecimento do

projeto de curso e sua adesdo aos objetivos  institucionais da IES.

No capitulo da inser¢do e importéncia social do curso, é de se referir que pela dimensdo
econbmica e industrial do municipio de Campinas, ao par da sua expansdo demografica e
da sua enorme populagio estudantil, ¢ absolutamente positiva essa inser¢do pela sua

expressdo social.

-——-—A Mantendedora " tem uma visio eminentemente educadora acerca da sua inclusdo mo---- -----

- -= - Ensino Superior e em-especial no Curso de Direito, sendo que a Mantida tera a dirigi-la um

=—=- -expressivo docente do meio académico brasileiro, cuja experiéncia inclui o exercicio da

Reitoria da PUC-Campinas e a presidéncia do Conselho de Reitores.

* . -~Tudo'isso; a par dos elementos faticos e pedagbgicos que constatamos nos dias 18 ¢ 19 do
corrente, -in loco, os indicadores mencionados déo legitimidade a emissio de parecer

- 2 —poncligivo- no-sentido de-ser-aprovade ¢ autorizado pelo MEC o funcionamento do

- "METROCAMP, tudo conforme atestam o PDI e o Projeto de Curso avaliado_nos termos

supra descritos. -

“Concluséio da analise dos verificadores ad hoc, apds a visita in loco:

( x) Recomenda o credenciamento da nova IES verificada
( x ) Recomenda a autorizagédo do(s) curso(s) verificado(s)

=== -~} NFo recomenda o credenciamento e a autorizagdo do(s) curso(s) verificado(s)

( ) N&o recomenda a autorizag&o do(s) curso(s) verificado(s)

Local-: Campinas Data:18/12/2002

- Nome do Verificador 1:

Assinatura do Verificador 1: . - cee
ALVARO REINALDO DE SOUZA

Nome do Verificador 2 :

Assinatura do Verificador 2: R .




