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I - RELATORIO

O presente, de interesse do Instituto Cultural Newton Paiva Ferreira Ltda., trata de
pedido de reconhecimento do curso de Direito, bacharelado, ministrado pelo Centro
Universitario Newton Paiva, com sede na cidade de Belo Horizonte, no Estado de Minas
Gerais.

O processo foi encaminhado a este Conselho, instruido com o Relatério SESu/COSUP
411/2003 que abaixo transcrevo.

“O Instituto Cultural Newton Paiva Ferreira solicitou a este Ministério o
reconhecimento do curso de Direito, bacharelado, ministrado pelo Centro Universitario
Newton Paiva, com sede na cidade de Belo Horizonte, no Estado de Minas Gerais.

Por transformacdo das Faculdades Inftegradas Newton Paiva, foi credenciado o Centro
Universitario Newton Paiva, pelo prazo de trés anos, conforme Decreto de 13/11/97.

Em 12 de maio de 2003, a Instituigdo solicitou seu recredenciamento como Centro
Universitario, Registro SAPIEnS 20031002565.

A Mantenedora comprovou sua regularidade fiscal e parafiscal, conforme exigéncia
do artigo 20 do Decreto 3.860/2001.

A época da avaliagdo do processo de credenciamento do Centro Universitério,
tramitava também o Processo 23000.007300/96-31 neste Ministério, no qual a mantenedora
em referéncia pleiteava a autorizagdo do curso de Direito para funcionar nas Faculdades
Integradas Newton Paiva. Ao pronunciar-se sobre este pedido o Conselho Federal da Ordem
dos Advogados do Brasil - CFOAB, em 1997, emitiu manifesta¢do favorével.

Tendo em vista o credenciamento do Centro Universitario em tela e considerando a
manifestagdo favoravel da CFOAB, o Conselho Nacional de Educagdo, em Despachos da
Camara de Educagdo Superior, de 06 de novembro de 1997, e da Secretaria Executiva, de 14
de novembro de 1997, determinou o arquivamento do processo de autorizagdo do curso de
Direito.

Consoante a manifestagdo favoravel do CFOAB e pautada na autonomia propria de
Centro Universitario, a Institui¢do deliberou, por emitir a Resolugdo CONSUNP n® 01, de 17
de dezembro de 1997, referente a4 implantagdo do curso de Direito, cujo inicio de
funcionamento ocorreu no ano de 1998/_N
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Para avaliar as condigdes de ensino do curso em tela, o Instituto Nacional de Estudos e
Pesquisas Educacionais designou Comissdo de Avaliagdo constituida pelas professoras Ténia
Mara Fonseca Mendes Afonso e Claudia Maria Barbosa. Os trabalhos de avalia¢do ocorreram
em outubro de 2002, e a Comissdo apresentou relatorio manifestando-se favoravel ao
reconhecimento do curso de Direito, atribuindo os conceitos “CB” & dimensdo corpo docente
e “CMB” as dimensdes Organizagdo Didatico-Pedagogica e Instalagdes.

Em cumprimento a legislagdo vigente, o pleito foi submetido a considera¢do do
Conselho Federal da Ordem dos Advogados do Brasil, Registro SAPIEnS 20031000273, em
15 de janeiro de 2003. Em Parecer datado de 14 de maio de 2003, o Presidente da Comissdo
de Ensino Juridico da Ordem dos Advogados do Brasil manifestou-se favoravel ao
reconhecimento do curso em tela.

e Mérito

A Comissdo Avaliadora registrou que o curso de Direito possui uma organizagio
didatico-pedagodgica bem articulada e conta com um projeto pedagdgico coerente com o
curriculo e sistema de avaliagdo adequada ao Plano de Desenvolvimento Institucional. Foi
destacado também, a exceléncia do ensino e da organizagdo académica e administrativa.

Os avaliadores informaram a existéncia de nucleos e centros criados para
proporcionarem atividades e praticas aos alunos. Destacou os seguintes: Centro de Exercicio
Juridico (CEJU), que atende pessoas carentes de forma digna e humana, com privacidade e
cordialidade; a casa do PAI (Programa de Assisténcia Integral), voltado ao paciente judiciario
portador de sofrimento mental, onde os estagidrios dos cursos de Direito e Psicologia da
mesma [ES atuam diariamente, fazendo andlise e orientagdo dos casos que necessitam de
exame e medidas urgentes, desenvolvido conjuntamente com o Tribunal de Justica de Minas
Gerais; Centro de Estudos de Direito do Consumidor, voltado as escolas de ensino médio e
fundamental; Nucleo de Humanizagdo e Tréansito, com atuag@o nas escolas com programas
que objetivam esclarecer e dar pardmetros a educagdo no transito; Centro de Atendimento
Multidisciplinar ao ToxicOmaco, no qual participam alunos dos cursos de Direito, Psicologia,
Nutri¢do e Farmacia, no atendimento gratuito de casos referentes a crimes e contravengdes.

A administragdo académica é composta por um coordenador geral, Professor Marcos
Afonso, e 2 (dois) coordenadores adjuntos, os quais mantém bom relacionamento com
docentes e discentes, além de elaborarem com freqiiéncia avaliagdes e capacitagdes. Os
avaliadores registram também que a coordenagdo possui experiéncia profissional académica e
administrativa, e tem efetiva dedicagdo ao curso.

A Comissdo Avaliadora constatou que o corpo docente ¢ comprometido e tem
formagdo compativel com as disciplinas ministradas, além de possuir experiéncia extra
docéncia que vem contribuindo para o aperfeigoamento da dindmica de aula. Observou,
também, que a maioria dos professores tem contrato com horistas e apenas dois, em regime de
tempo integral.

Conforme registrado pela Comissdo, a Institui¢@o esta bem localizada. O espago fisico
foi considerado excelente, o suficiente para atender satisfeita a comunidade académica, e
ressaltando que vém sofrendo constantes ampliagdes para atender a demanda dos cursos.

A avaliagdo indicou que as instalagdes destinadas ao centro de Exercicio Juridico
(CEJU) compdem-se de oito salas, que permitem o atendimento individualizado, devidamente
equipadas, e ainda sala de simulag@o de audiéncias. Tais instalagdes, consideradas adequadas
ao disposto nas diretrizes para a drea, permitem o atendimento digno e humano.

A propésito da biblioteca, os verificadores apenas informaram que “a sala de estudos
individuais esta com planejamento pronto para amplia((do e colocagdo de isolamento
acustico nas cabines individuais”. Observando o quadro resu?o da avaliagdo, constata-se que\(
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os verificadores consideram como muito bons a maioria dos itens da avalia¢iio relacionados a
biblioteca, com exce¢do do item “instalagdes para estudos individuais™, avaliando como
regular, e do item “periddicos”, avaliado como muito fraco.

O curso em tela obteve no Exame Nacional de cursos, no ano de 2002, o conceito “A”.

Tendo em vista o resultado da avaliagdo das condigdes de ensino que atribui os
conceitos “CB™ a dimensdo corpo docente e “CMB” as dimensdes Organizacdo Didatico-
Pedagogica e Instalagdes, o conceito obtido no Exame Nacional de Cursos, recomenda-se o
reconhecimento do curso de Direito, bacharelado, pelo prazo de cinco anos.

Cabe destacar que a Comissdo de Verificagdo juntou ao relatorio relagdo do corpo
docente que ndo contempla a area de concentragdo da titulagdo maior e ndo juntou a matriz
curricular oferecida. Para melhor adequar as informagdes foram juntados ao presente relatério
as matrizes curriculares anexadas ao Processo no Sistema SAPIEnS. Cumpre esclarecer que o
curriculo 1, é véalido para as turmas ingressantes em 1998 e 1999, a partir dai, houve a reforma
curricular passando a vigorar o curriculo 2, ambos com carga hordria total de 3.600
horas/aula, conforme constante no anexo C.

Acompanham este relatorio os anexos:

A — Sintese das informagdes do processo e do relatorio da Comissdo Avaliadora;
B — Corpo docente;

C — Matriz curricular.

e Conclusio

Encaminha-se o presente processo a Camara de Educagdo Superior do Conselho
Nacional de Educagdo, acompanhado do relatério da Comissdo de Avaliag@o, designada pelo
INEP, com indicac¢do favordavel ao reconhecimento do curso de Direito, bacharelado, pelo
prazo de 5 (cinco) anos ministrado pelo Centro Universitdrio Newton Paiva, mantido pelo
Instituto Cultural Newton Paiva Ferreira Ltda., ambos com sede na cidade de Belo Horizonte,
no Estado de Minas Gerais.

II - VOTO DO RELATOR

De acordo com relatorio da Comissdo de Verificagdo do INEP e a conclusido da SESu,
voto favoravelmente ao reconhecimento, pelo prazo de 5 (cinco) anos, do curso de Direito,
bacharelado, ministrado pelo Centro Universitdrio Newton Paiva, mantido pelo Instituto
Cultural Newton Paiva Ferreira Ltda., ambos com sede na cidade de Belo Horizonte, no
Estado de Minas Gerais.

/\\/

Brasilia-DF, 4  de agosto de 2003

Conselleiro Arthur Roquete de Macedo — Relatpr
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II1 - DECISAO DA CAMARA

A Cémara de Educagdo Superior aprova por unanimidade o voto do Relator.

Brasilia-DF, 4  de agosto de 2003

” ( Fs
de Aguiar Maranhdo — Présidente

nselheiro
Q ‘I /\
A ‘?"‘_,g_,,-( ?\\Q/L’L/L’\_/
Conselheiro Edson de Oliveira Nunes — Vige-Presidente
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MINISTERIO DA EDUCACAO

SECRETARIA DE EDUCACAO SUPERIOR
DEPARTAMENTO DE SUPERVISAO DO ENSINO SUPERIOR
COORDENACAO GERAL DE SUPERVISAO DO ENSINO SUPERIOR

RELATORIO SESuw/COSUP N° 411/2003

Registro SAPIEnS n® 140373

Processo SIDOC n° : 23000.006778/2002-06

Mantenedora: INSTITUTO CULTURAL NEWTON PAIVA FERREIRA LTDA.

CNPJ : 16.521.155/0001-03

Assunto  : Reconhecimento do curso de Direito, bacharelado. ministrado pelo
Centro Universitario Newton Paiva, com sede na cidade de Belo
Horizonte, no Estado de Minas Gerais.

- HISTORICO

O Instituto Cultural Newton Paiva Ferreira Ltda. solicitou a este
Ministério o reconhecimento do curso de Direito, bacharelado. ministrado pelo Centro
Universitario Newton Paiva, com sede na cidade de Belo Horizonte, no Estado de
Minas Gerais.

Por transformacdo das Faculdades Integradas Newton Paiva, foi
credenciado o Centro Universitario Newton Paiva, pelo prazo de trés anos, conforme
Decreto de 13/11/97.

_ Em 12 de maio de 2003, a Instituicio solicitou seu recredenciamento
como Centro Universitario, Registro SAPIEnS n° 20031002565.

A Mantenedora comprovou sua regularidade fiscal e parafiscal,
conforme exigéncia do artigo 20 do Decreto n° 3860/2001.

A época da avaliacdo do processo de credenciamento do Centro
Universitario, tramitava também o processo n° 23000.007300/96-31 neste Ministério,
no qual a mantenedora em referéncia pleiteava a autorizacdo do curso de Direito para
funcionar nas Faculdades Integradas Newton Paiva. Ao pronunciar-se sobre este pedido
o Conselho Federal da Ordem dos Advogados do Brasil - CFOAB, em 1997, emitiu
manifestagdo favoravel.

Tendo em vista o credenciamento do Centro Universitario em tela e
considerando a manifestagdo favoravel da CFOAB, o Conselho Nacional de Educacido,
em Despachos da Camara de Educagdo Superior, de 6 de novembro de 1997, e da
Secretaria Executiva, de 14 de novembro de 1997, determinou o arquivamento do
processo de autorizagdo do curso de Direito.

Consoante a manifestagio favoravel do CFOAB e pautada na autonomia
propria de Centro Universitario, a Instituicio deliberou por emitir a Resolugdo
CONSUNP n° 01, de 17 de dezembro de 1997, referente a implantagado do curso de
Direito, cujo inicio de funcionamento ocorreu no ano de 1998.

Para avaliar as condi¢des de ensino do curso em tela, o Instituto
Nacional de Estudos e Pesquisas Educacionais designou Comissdo de Avaliacao,
constituida pelas professoras Tania Mara Fonseca Mendes Afonso e Claudia Maria
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Barbosa. Os trabalhos de avaliagdo ocorreram em outubro de 2002, e a Comissao
apresentou relatério manifestando-se favoravel ao reconhecimento do curso de Direito.
atribuindo os conceitos “CB™ & dimensio corpo docente e “CMB” as dimensdes
Organizagdo Didatico-Pedagogica e Instalacoes.

Em cumprimento & legislacio vigente, o pleito foi submetido 2
consideracdo do Conselho Federal da Ordem dos Advogados do Brasil, Registro
SAPIEnS n° 20031000273, em 15 de Janeiro de 2003. Em Parecer datado de 14 de
maio de 2003, o Presidente da Comissdo de Ensino Juridico da Ordem dos Advogados—--
do Brasil manifestou-se favoravel ao reconhecimento do curso em tela. :

II - MERITO

A Comissao Avaliadora registrou que o curso de Direito possui u
organiza¢ao didatico-pedagdgica bem articulada e conta com um projeto pedagdgico
coerente com o curriculo e sistema de avaliacdo adequada ao Plano de
Desenvolvimento Institucional. Foi destacado também, a exceléncia do ensino e da
organizagao académica e administrativa.

Os avaliadores informaram a existéncia de nucleos e centros criados para
proporcionarem atividades e praticas aos alunos. Destacou os seguintes: Centro de
Exercicio Juridico (CEJU), que a tende pessoas carentes de forma digna e humana, com
privacidade e cordialidade; a casa do PAI (Programa de Assisténcia Integral), voltado
ao paciente judiciario portador de sofrimento mental, onde os estagiarios dos cursos de
Direito e Psicologia da mesma IES atuam diariamente, fazendo analise e orientacéo dos
casos que necessitam de exame e medidas urgentes, desenvolvido conjuntamente com o
Tribunal de Justica de Minas Gerais: Centro de Estudos de Direito do Consumidor.
voltado as escolas de ensino médio e fundamental; Nucleo de Humanizacio e Transito.
com atuacao nas escolas com programas de objetivam esclarecer e dar parametros a
educagdo no transito; Centro de Atendimento Multidisciplinar ao Toxicémaco, no qual
participam alunos dos cursos de Direito, Psicologia, Nutrigdo e Farmacia, no
atendimento gratuito de casos referentes a crimes e contravencoes.

A administracdo académica € composta por um coordenador geral,
Professor Marcos Afonso, e 2 (dois) coordenadores adjuntos, os quais mantém bom
relacionamento com docentes e discentes, além de elaborarem com freqiiéncia
avaliagdes e capacitagdes. Os avaliadores registraram também que a coordenagdo possui
experiéncia profissional académica e administrativa, e tem efetiva dedicagdo ao curso.

A Comissdao Avaliadora constatou que o corpo docente ¢ comprometido e
tem formagdo compativel com as disciplinas ministradas, além de possuir experiéncia
extra docéncia que vem contribuindo para o aperfeicoamento da dinimica de aula.
Observou, também, que a maioria dos professores tem contrato como horistas e apenas
dois, em regime de tempo integral.

Conforme registrado pela Comissio, a Instituicdo estd bem localizada. O
espaco fisico foi considerado excelente, o suficiente para atender satisfeita a
comunidade académica, e ressaltado que vém sofrendo constantes ampliagdes para
atender a demanda dos cursos.

A avaliagdo indicou que as instalagdes destinadas ao Centro de Exercicio
Juridico (CEJU), compdem-se de oito salas, que permitem o atendimento
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individualizado, devidamente equipadas, e ainda sala de simulagdo de audiéncias.\[ai
instalagbes, consideradas adequadas ao disposto nas diretrizes para a 4rea, permitem
atendimento digno e humano.

A propbsito da biblioteca, os verificadores apenas informaram que “a sala

- de estudos individuais estd com planejamento pronto para amplia¢do e colocagdo de
isolamento acilistico nas cabines individuais®. Observando o quadro resumo da
avaliagéo, constata-se que os verificadores consideraram como muito bons a majoria
dos itens da avaliaggo relacionados a biblioteca, com excecdo do item “instalacdes para
estudos individuais”, avaliado como regular, e do item “periédicos™, avaliado como
muito fraco.

O curso em tela obteve no Exame Nacional de Cursos, no ano de 2002, o
conceito “A”.

Tendo em vista o resultado da avaliacio das condi¢des de ensino que
atribuiu os conceitos “CB” & dimensio corpo docente e “CMB” as dimensdes
Organizago Didético-Pedagdgica e Instalagdes, o conceito obtido no Exame Nacional
de Cursos, recomenda-se o reconhecimento do curso de Direito, bacharelado, pelo
prazo de cinco anos.

Cabe destacar que a Comissdo de Verificagfio juntou 20 relatério relagdo
do corpo docente que ndo contempla a drea de concentra¢do da titulacdo maior e nio
juntou a matriz curricular oferecida. Para melhor adequar as informacSes foram
juntados ao presente relatério as matrizes curriculares anexadas ao processo no Sistema
SAPIEnS. Cumpre esclarecer que o curriculo 1, é valido para as turmas ingressantes
em 1998 e 1999, a partir dai, houve a reforma curricular passando a vigorar o curriculo’
2, ambos com carga hordria total de 3.600 horas/aula, conforme constante no anexo C.

Acompanham este relatdrio os anexos:

A - Sintese das informagdes do processo e do relatério da Comissio
Avaliadora; B - Corpo docente; C - Matriz curricular.

I - CONCLUSAO

Encaminhe-se o presente processo & Cémara de Educacdo Superior do

Conselho Nacional de Educagfo, acompanhado do relatério da Comissio de Avaliagio,
designada pelo INEP, com indicagio favoravel ao reconhecimento do curso de Direito,
bacharelado, ministrado pelo Centro Universitario Newton Paiva, com sede na cidade
de Belo Horizonte, no Estado de Minas Gerais, mantido pelo Instituto Cultural Newton
Paiva Ferreira Ltda., com sede na cidade de Belo Horizonte, no Estado de Minas
Gerais, pelo prazo de cinco anos.

A consideragio superior.

Brasilia, 30 de maio de 2003. Q/

\_Q,_'\,- Q/
SUSANA REGINA SAL RﬁEL
Coordenadora Geral de Supervisdo do Ensino Superior
MEC/SESwDESUP

) = \ N
MARI\%PORTU(;;&&;}}E\RNEIRAS

Diretor do Departamento de Supervisio do Ensino Superior
MEC/SESu
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ANEXO A

SINTESE DAS INFORMACOES DO PROCESSO E DO RELATORIO DA COMISSAO DE AVALIACAO

A.l1 - DADOS DE IDENTIFICACAO

Registro SAPIENS n”: 140373

Processo SIDOC n*: 23000.006778/2002-06

Instituig@o: Centro Universitirio Newton Paiva

Enderego: Avenida Carlos Luz, n® 800, Bairro Caigara, Belo Horizonte/MG

Curso Mantenedora Total Turno(s) de Regime de Carga Tempo Tempo
Vagas Funcionamento Matricula Horaria Minimo Miximo
Anuais Total de IC* de IC*
Direito, Instituto Cultura Newton 100 Diurno semestral 3.600 h/a 5 anos
bacharelado Paiva Ferreira Ltda. e
Noturno

o Integralizagdo curricular
* Segundo Informagdes constantes no Sistema Sapiens, a Matriz curricular n® 1, é valida para as turmas com ingresso em 1998 ¢ 1999, e a
partir dai, houve a reforma curricular, passando a vigorar o curriculo de n® 2.

A.2 - CORPO DOCENTE

QUALIFICACAO
Titulagio ' Area de conhecimento Totais
Doutores Sem especificagio da drea.
Mestres Sem especificacdo da area.
Especialistas | Sem especificagio da drea.
TOTAL

A auséncia de detalhamentos quanto & drea de qualificagdo dos docentes relacionados no relatério da Comissio de Avaliagdo, inviabilizou
a composigio adequada do presente quadro.

| =t
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Registro SAPIENS N° 140373

Processo SIDOC n°: 23000.006778/2002-06

ANEXOB
CORPO DOCENTE
HORAS
NOME ' TIRULAC!iO CONCLUIDO? REGIME DE SEMANAIS DE
| TRABALHO TRABALHO
Adriano Peracic de Paula | Doutor Sim Horista 4
Beatriz Gontijo de Brito | Mestre Sim Horista 20
Bruno Fonseca Ratton |Mestre Sim Horista 16
Carlos Augusto Teiexeira Magalhaes | Mestre Sim Parcial 23
Carolina Cardoso Guimardes Lisboa | Mestre Sim Horista 12
Cibele Imaculada da Silva Mestre Nao Horista 24
Daniela Carla da Costa Salomao Doutor Nao Parcial 17
Dante Pires Cafaggi Especialista Sim Parcial 28
Dimas Anténio de Souza Mestre Sim Horista 10
Diégenes Coelho Vieira Especialista Sim Horista 4
Edna Cardozo Dias | Doutor Sim Horista 4
Emerson Luiz de Castro |Mestre Nao Integral 44
Emerson Serravite Mestre Sim Horista g8
Zzequiel de Melo Campos Netto Mestre Sim Horista 6
Ternando Luiz Gong¢alves Rios Neto Mestre Nao Parcial 16
“rancisco de Salles Almeida Mafra Filho Doutor Sim Horista 10
5ladston Gomes Mamede da Silva Doutor Sim Horista =
Suilherme Jose Ferreira da Silva Mestre Sim Parcial 327
1ELIO AUGUSTO DE AZEVEDO R. BERNI Mestre Nao Horista 12
Jean Carlos Fernandes Mestre Nao Horista 12
Jodo Anténio Cunha Alvim Gomes Especialista Sim Horista 20
weonardo Augusto Almeida Aguiar Mestre Nao Horista 12
~eonardo Resende Alvim Machado Mestre Sim Parcial 1le
-uciano Santos Lopes Mestre Nao Horista 13
suiz Carlos Goiabeira Rosa Mestre Nao Horista 18
1agna Carla Pinheiro Mestre Nao Horista 16
{arcelo Dias Goncalves Vilela Mestre Sim Horista 15
larco Flavio de Sa Mestre Nao Horista 8
larcos Afonso de Souza Doutor Sim Integral 40
largareth de Abreu Rosa Mestre Sim Parcial 44
laria de Lourdes Albertini Quaglia Mestre Nao Horista 10
latdlia Raquel Ribeiro AratGjo Mestre Néc Horista 21
'rlando Aragdo Neto Doutor Sim Parcial 20
atricia Henriques Ribeiro Mestre Sim Parcial 29
edro Bernardes de Oliveira Graduado Sim Horista g
'lacido Araujo Especialista |Sim Parcial 37
‘enato Martins Prates Mestre Sim Horista 7
:0gério Medeiros Garcia de Lima Doutor Sim Horista 12
ubia Carneiro Neves Doutor Nio Parcial 33
ofia Miranda Rabelo Mestre Nio Parcial 24
ulamita Crespo Carrilho Machado Doutor Nao Horista 24
aleria Abritta Teixeira Drumond Mestre Nao Parcial 16
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Registro SAPIENS N° 140373
Processo SIDOCn®: 23000.006778/2002-06

ANEXO C
2.4. Curriculo 1

1° Periodo
Filosofia I 60 h/a
Sociologia I 60 h/a
Introdugao ao Estudo do Direito | 60 h/a
Ciéncia Politica 60 h/a
Economia 60 h/a
Teorna Geral do Direito Civil I 60 h/a

2° Periodo
Filosofia II 60 h/a
Sociologia II (Sociologia Juridica) 60 h/a
Introducao ao Estudo do Direito II 60 h/a
Direito Econdémico 60 h/a
Histoéria do Direito 60 h/a
Teona Geral do Direito Civil II 60 h/a

3° Periodo
Direito Civil I (Obrigagdes) 60 h/a
Direito Penal 1 60 h/a
Direito Constitucional ] 60 h/a
Direito Comercial I 60 h/a
Direito do Trabalho I 60 h/a
Lingua Portuguesa I 60 h/a
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4° Periodo

Direito Civil IT (Responsabilidade Civil) 60h/a |
Direito Penal 11 60 h/a |
Direito Constitucional 11 60 h/a
Direito Comercial Il 60 h/a
Direito do Trabalho II 60 h/a
Direito Processual Civil 60 h/a
5° Periodo
Direito Civil III (Contratos) 60 h/a
Direito Penal II1 60 h/a
Direito Comercial III 60 h/a
Direito Processual Civil 11 60 h/a
Direito Processual do Trabalho 60 h/a
Direito Administrativo I 60 h/a
6° Periodo
Direito Civil IV (Contratos Especiais) 60 h/a
Direrto Penal IV 60 h/a
Direito Comercial IV 60 h/a
Direito Processual Civil III 60 h/a
Direito Administrativo II 60 h/a
Estatuto da OAB - Etica 30 h/a
Estagio Supervisionado I 30 h/a
7° Periodo
Direito Civil V (Direito das Coisas I) 60 h/a
Redagao e Linguagem Juridica 60 h/a
Direito Processual Penal I 60 h/a
Direito Previdenciario 60 h/a
Direito Tributario I 60 h/a
Estagio Supervisionado II 60 h/a
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8° Periodo

| Filosofia do Direito I 60 h/a
Direito Civil VI (Direito das Coisas II) 60 h/a
Direito Processual Penal 11 60 h/a
Direito Tributario I1 60 h/a
Medicina Legal 60 h/a
Estagio Supervisionado III 60 h/a

9° Periodo

Filosofia do Direito II 60 h/a
Direito Civil VII (Direito da Familia) 60 h/a
Direito Internacional Publico 60 h/a
Direito Internacional Privado 60 h/a
Metodologia Cientifica em Direito 30 h/a
Direito Agrario 30 h/a
Estagio Supervisionado IV 60 h/a
10° Periodo

Direito Civil VIII (Direito das Sucessoes) 60 h/a
Direito Ambiental 60 h/a
Direito do Consumidor 30 h/a
Teoria Juridica dos Mercados Comuns 30 h/a
Direito Urbanismo 30 h/a
Elaborag@o e Apres. de Monografia 90 h/a
Estagio Supervisionado V 90 h/a

Total Geral — 3.600 horas, sendo 300 horas de Estagio Supervisionado.
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2.5. Curriculo 2

A Reforma Curricular de 1999.

Disciplinas por periodo Horas/aula
1° Perjodo

Filosofia 60 h/a
Sociologia 60 h/a
Economia 60 h/a
Ciéncia Politica 60 h/a
Direito Civil I (Parte Geral) 60 h/a
Introducao ao Estudo do Direito | 60 h/a
2° Periodo

Filosofia II 60 h/a |
Sociologia Juridica 60 h/a
Direito Constitucional ] 60 h/a
Direito Civil II (Obrigagdes) 60 h/a
Historia do Direito 60 h/a
Introducao ao Estudo do Direito II 60 h/a
3° Periodo

Direito Civil III (Contratos) 60 h/a
Direito Penal I 60 h/a
Direito Constitucional II 60 h/a
Filosofia do Direito I 60 h/a
Direito Comercial I (Int.. e Soc. Com.) 60 h/a
Lingua Portuguesa I 60 h/a
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4° Periodo

Direito Civil IV (Contratos Especiais) 60 h/a
Direito Penal 11 60 h/a |
Direito Comercial II (S/A e Diss. Soc.) 60 h/a E
Filosofia do Direito II 60 h/a
Direito Econémico 60 h/a ;
Teoria Geral do Processo 60 h/a |
5° Periodo

Direito Civil V (Responsabilidade Civil) 60 h/a
Direito Penal II1 60 h/a
Direito Comercial I1I (Titulos e Créditos) 60 h/a
Direito do Trabalho I 60 h/a
Direito Processual Civil I 60 h/a
Direito Internacional Publico 60 h/a

6° Periodo

Direito Civil VI (Posse e Propriedade) 60 h/a
Direito Penal IV 60 h/a
Direito Comercial IV (Faléncia e Conc.) 60 h/a
Direito do Trabalho II 60 h/a
Direito Processual Civil II 60 h/a
Estagio Supervisionado I 30 h/a
Estatuto da OAB - Etica 30 b/a

7° Periodo

Direito Civil VII (Familia) 60 h/a
Direito Processual Civil III 60 h/a
Direito Processual Penal I 60 h/a
Direito Administrativo 1 60 h/a
Direito Processual do Trabalho 60 h/a
Estagio Supervisionado II 60 h/a
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8° Periodo ‘
Direito Civil VIII (Sucessoes) 30 h/a TRuies
Redacio e Linguagem Juridica i 60 h/a et
Direito Administrativo I1 l 60 h/a
Direito Processual Penal 11 60 h/a
Direito Tributario I 60 h/a
Estagio Supervisionado III 60 h/a
Metodologia Cientifica 30 h/a

9° Periodo

Direito Tributario II 60 h/a
Direito Internacional Privado 60 h/a
Direito Ambiental 30 h/a
Direito do Consumidor 60 h/a
Elaboracdao de Monografia 60 h/a
Arbitragem Juridica 30 h/a
Estagio Supervisionado IV 60 h/a

10° Periodo

Medicina Legal 60 h/a
Direito Comunitario 60 h/a
Direito Urbanistico 30 h/a
Direito Agrario 30 h/a
Apresentagao de Monografia 30 h/a
Direito Previdenciario 60 h/a
Estagio Supervisionado V 90 h/a

Total Geral = 3.600 horas, sendo 300 horas de Estagio Supervisionado.
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MINISTERIO DA EDUCAGAO

INSTITUTO NACIONAL DE ESTUDOS E PESQUISAS EDUCACIONAIS
Diretoria de Estatisticas e Avaliagdc da Educagdc Superior
Avaliagdo das CondigOes de Ensinc

MANUAL DE AVALIAGAO DO CURSO DE DIREITO

CONDIGOES
ENSINO

Sistema de Avaliacho da
Educagado Superior

Avaliagdo cod.: 118

Processo n°:

Avaliagdo

AvaliacBo céd. : 118

Instrumento : 1030 - MANUAL DE AVALIACiC DO CURSO DE DIREITO

Curso(s) / Babilitagdo(Ses) sendo avaliado(s):
| 18983 - DIREITO -

BELO HORIZONTE

; Avaliadores "ad-hoc" :

| Claudia maria barbosa
lTénia Mara Fonseca Mendes Afonsc

| Situagdo IES:

Previsdo
;Inicio do preenchimento: 09/07/2002
| Términce do preenchimento: 19/08/2002

| Situagdc Avaliador: Previséo
Inicio da Avaliacao: 20/08/2002
| Inicio da visita: 11/09/2002
iTérmino da visita: 13/08/2002
| Término da Avaliagdo: 30/08/2002

Situag@o INEP: Previsdo

Anilise da Avaliacgédo:
Conclusao:

Data Designagdo

19/08/2002
19/08/2002

Realizagédo “

20/08/2002

Realizagdo i

09/10/2002

Realizagdo h

pal

il

o

lstério validado por Ténia Mara Fonseca Mendes Afonsc em 20/09/2002 as 00:56:11
elatério validado por Claudia maria barbosa em 09/10/2002 &s 18:50:51
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MINISTERIO DA EDUCAGAO

INSTITUTC NACIONAL DE ESTUDOS E PESQUISAS EDUCACIONAIS CONED':C%ES DE
Diretoria de Estatisticas e Avaliacic da Educagdo Superior SINO
AvaliagSo das CondigSes de Ensino Sislema de Avaliacho da

~ Educa Supario
MANUAL DE AVALIACAC DO CURSC DE DIREITO w0 Suparior

Avaliagdo cdd.: 118 Processo n°:

Breve Contextualizagdo

Instituigdo

A IES visitada nos dias 11,12 e 13 de setembro de 2002 demonstrou que pauta nao
apenas pela formagdc académica dos alunos de Direito, mas, sobretudo, esté&@o
aperfeigoando a sua estrutura organizacional de moldes 2 estabelecer uma relagdo naoc
apenas de proximidade com a populacéo loczl, mas também, de servir a essa populacdc
de mzneira humana e digna. Pelas observacdes locais, entrevistas e conversas COm oS
alunos e 2 populag¢io atendida, comprovada também pelas fotos do local, e exames dos
autos dos estagidrics, como por exemplo o CEJU (Centro de Bxercicio Juridico), gque
esté situado proximo a IES visitada, onde pudemdgiconstqggg_ggg a5 _pessoas carentes
s3o tratadas de forma digna e humana, pois as 53las destinadas a esse atendimento sdo
?EHTVTEﬁEITEEHES, Totalizando 8 salas, com ar condicionado, mesas, cadeiras,
propiciando privacidade no atendimento de primeiro momente, onde o cliente exple a
sua intimidade viclada e recebe as devidas orientagbes de forma sempre cordial e
profissional. O agendamento pela secretaria prépria da CEJU, ¢é feito de tal maneira
gue nido hé espera de mais de 10 minutos por pessoa. Os alunos sio tratados de maneira
cordial, amistosa e transparente pelos seus professores orientadores, e assim, tratam-
se da mesma forma. Além do CEJU, tem a Casa PAI (Programa de Assisténcia Integral)
voltadeo ao paciente judiciario portador de sofrimento mental, onde os estagidrios do
curso de Direito e de Psicologia da mesma IES atuam diariamente fazendo a andlise e
orientacic dos casos que sdo submetidos a exame e necessitam de medidas urgentes. Esse
programa é desenvolvido em conjuntoc com TJIMG. Hi comprovagdo documental. Ha também
outros convénios com 6rgdios de classe e instituigBes juridicas. Verificamos,
comprovando através de fotos e documentos em anexo, gue hé o Centro de Estudos do
_Ei{EiEEiELQQBEHmiQQIr voltado as escolas de ensino médio e fundamental, com a
preocupacgio de conscientizar cada cidaddo desde de cedo sobre seus direitos e deveres
para com a sociedade em geral. Observamos “in loco” o Nicleo de Humanizagdo de
Transito, que faz também programas nas escolas objetivando esclarecer e dar par@metros
a educagdo no transito, pois foi verificado que grande parte dos crimes ocorrem por
falta de formacdo nesse sentido. Vimos também o Centro de Atendimento Multidisciplinar
ao ToxicBmaco onde & tratado os processos referente aos crimes e contravencdes ,de
forma gratuita pelos alunos de Direito, Psicologia, Nutricio e da Farméacia da mesma

IES visitada foi, inclusive premiado pela Associag&o Comercial de Minas Gerais,
entidade representativa do comércio do Estado. Além disso os meios de comunicagio,
como os Jornais “O Tempo”, “Estado de Minas”, “0 Defensor”, “Boletim do Instituto de
Ciéncias Penais”, que congrega todos os penalistas do Estado de Minas Gerais, trazem
reportagens elogiosas e incentivadoras da atuacio da IES na comunidade local,
comprovada pelos documentos em anexo dos meios mediaticos.

:
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MINISTERIO DA EDUCAGAC

INSTITUTO NACIONAL DE ESTUDOS E PESQUISAS EDUCACIONAIS CDNED"‘%%EOS DE
Diretoria de Estatisticas e Avaliagdc da Educagdo Superior .
Avaliacic das Condigbes de Ensino Sistama de Avaliagdo da

&= Ecucagao Superior
MANUAL DE AVALIACAO DO CURSC DE DIREITO

Avaliagdo c6d.: 118 Processo n°:

O Cursoc de Direito da IES visitada surpreendeu os avaliadores ACE pela exceléncia de
ensinc e de organizacdo académicg - administrativa, pois a visita realizada durante |
“trés dias, pelas instalagdes, pelos nicleos, pelas salas de aula, pelo CEJU, pela l
Biblioteca, e observando em diferentes horérios o envolvimento da coordenacdc com os |
discentes e docentes, ndc se tornou cansative, uma vez Jgue essa verificagdc diuturna,

ofereceu um momento unico para o avaliador, gue pode constatar gue oS discentes mantém |
com_g_poordenﬁg§o, e com os progggngggggm verdadeiro relacionamento de amizade,

carinho, e respeitc poucds vezes vistas em Universidade privadas. Pelas fotos e pelas |
observacdes auferidas durante os trés dias, essa experiéncia pode ser vivenciada,
apreciada, fotografada e documentada , trazendo assim c perfil de uma atividade
académica, gue além de valorizar o ensino, é dedicada aos discentes tratamento

humano, especial, ampliandc sua visao critica da realidade do Pais. O relacionamento
dos coordenadores e docentes (comprovado pela reuniac realizada dia 11 de setembro de
2002 &s 19:00 horas) é verdadeiramente democratica, € integral harmonia, unido,
respeito, di&logo, onde todos assumem a postura tracada pelo cursc de forma
participativa e amistosa. As fotos registram e os documentos analisados comprovam gue

a vice reitoria promove uma verdade integracdo da identidade institucional , e esté |
empenhado em fazer dessa IES um Centro de Referéncia Nacional, pois o observagdo “in
loco” desse relacionamento integro, pautado no respeito e carinho, e na dedicacgdoc da
vice-reitoria em fazer da IES esse centro de referéncia nacional, com certeza deveréd
ocorrer em breve, pois se em apenas 4 anos € & meses & IES visitada ofereceu ao
avaliador do INEP/ACE material comprobatéric, nac apenas documentos e fotos, mas ©
sentimento de crenca gue pode, deve e fornece resultados todos os relacionamentos com
os funcionairios da IES, dos aluncs, e demais pessoas envolvidas com uma nova visdo
de valorizar o ensino do profissional de Direito, comprometido com a sociedade, com as
atividades académicas, pois havia eleig@o inclusive a 2a. eleicdo de DA (observada e
documentada pela reunido com os discentes - representantes de classe e do DA- no dia
11 de setembro as 20:30 horas), onde todos possuiam uma ampla visdc critica da
realidade e estavam altamente determinados & continuar na empreitada de estudar,
dedicar-se e formar-se comec cidadac participativo, valorizando os ensinamentos e oOs
docentes, e acima de tudo, os esforgos empreendidos pelos coordenadores, no interesse
de fazer de cada aluno um ser humano, € reconhecido e defendido pelos préprios
alunos, gue nas entrevistas, € nas conversas, demonstram o guanto gostam da IES. As !
fotos revelam a reunido, mas a impressdoc agui expandida somente poderé ser comprovada |
com a presenga desses alunos, gue nos surpreenderam pela qualidade de sua formagao e
da veracidade de seus depoimentos.

|

|
I
|
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MINISTERIO DA EDUCAGRO

INSTITUTO NACIONAL DE ESTUDOS E PESQUISAS EDUCACIONAIS CONDIGOES DE
Diretoria de Estatisticas e Avaliag¢doc da Educagido Superior ENSINO
Avaliagdo das Condigdes de Ensino Sistoma de Avaliagho da
MANUAL DE AVALIAGEO DO CURSO DE DIREITO Educagao Suparior

Avaliagdo cod.: 118 Processe n°:

Docentes
Nome do Docente Titulagio  Concluido? Regime FHoras semanais
de Trabalho de Trabalho

adrianoc Peracio de Paula Doutor Sim Horista 4
Beatriz Gontijo de Brito . Mestre Sim Horista 20
Bruno Fonseca Ratton Mestre Sim Horista 16
Carlos Augusto Teiexeira Magalhaes Mestre Sim © parcial 23
Carolina Cardoso Guimardes Lisboa Mestre Sim Horista 12
Cibele Imaculada da Silva Mestre Nio Horista 24
Daniela Carla da Costa Saloméoc Doutor Néo Parcial 17
bante Pires Cafaggi Especialista Sim Parcial 28
Dimas Antdnio de Souza Mestre Sim Horista 10
Dib6genes Coelho Vieira Especialista Sim Horista 4
Edna Cardozo Dias Doutor Sim Horista 4
Emerson Luiz de Castro ' Mestre Nao Integral 44
Emerscn Serravite Mestre Sim Horista 8
Ezequiel de Melo Campos Netto ‘Mestre Sim Horista 6
Fernando Luiz Gongalves Rios Neto Mestre N&o Parcial 16
Francisco de Salles Almeida Mafra Doutor Sim Horista 10
Filho

Gladston Gomes Mamede da Silwva Doutor Sim Horista 9
Guilherme Jose Ferreira da Silva Mestre Sim Parcial 37
HELIO LUCUSTO DE AZEVEDO R. BERNI Mestre Nio Horista 12
Jean Carlos Fernandes Mestre Nao Horista 12
Jodo Antdnio Cunha Rlvim Gomes Especialista 8im Horista 20
Leonardo Augusto Almeida Aguiar Mestre Nio Horista 12
Lecnardo Resende Alvim Machado Mestre ~°  8im Parcial 18
Luciano Santos Lopes Mestre N3o Horista 13
Luiz Carlos Goiabeira Rosa Mestre Nao Horista 18
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MINISTERIO DA EDUCAGAO

INSTITUTO NACIONAL DE ESTUDOS E PESQUISAS EDUCACIONAIS CONDICOES DE

Diretozia de Estatisticas e Avaliagioc da Educagdo Superior ENSINO

Avaliagdo das COnfiz;Ses de Ensino s“:ﬂ; r-::; :;aul:,a:r?:rda

MANUAL DE AVALIAGAC DO CURSO DE DIREITO

Avaliag8o cod.: 118 Processo n®:
Magna Carla Pinheiro . ) Mestre Kao Horista 16
Marcelo Dias Gongalves Vilela Mestre Sim Horista 15
Marco Flévio de S5& Mestre Nao Horista 8
Marcos Afonso de Souza Doutor Sim Integral 40
Margareth de Abreu Rosa Mestre Sim Parcial 44
Maria de Lourdes Albertini Quaglia Mestre Nao Horista 10
Natdlia Ragquel Ribeiro Araﬁjo Mestre N&o Horista 21
Orlando Aragao Neto Doutor Sim Parcial 20
Patricia Henrigues Ribeiro Mestre Sim Parcial 29
Pedro Bernardes del Oliveira Graduado Sim Horista 8
Plicido Araujo Especialista Sim Parcial 37
Renato Martins Prates Mestre ~ Sim Horista 7
Rogério Medeiros Garcia de Lima Doutor . Sim Horista ) 12
Rubia Carneiro Neves Doutoxr Néo Parcial 33
Sofia Miranda Rabelo Mestre Nao Parcial 24
Sulamita Crespo Carrilho Machado Doutor Nao Horista 24
Valeria Abritta Teixeira Drumond Mestre Nio Parcial 16

Relatério validado por Té&nia Mara Fonseca Mendes Afonso em 20/09/2002 &s 00:56:11
RelatSrio validado por Claudia maria barbosa em 09/10/2002 &s 1B:50:51
11 de dezembro de 2002. 16:20:45 Pagina 5 de 16



QS URN
7] ""}
e A N
MINISTERIO DA EDUCAGAO ubrie
y
INSTITUTO NACIONAL DE ESTUDOS E PESQUISAS EDUCACIONAILS CONEI:I‘%%ES D A
Diretoria de Estatisticas e Avaliacdc da Educagdc Superior o =
Avaliacdc das Condigdes de Ensine Sistema de Avaliagso da
B Ecucagdo Superior
MANUAL DE AVALIACAO DC CURSO DE DIREITO
Avaliagdo céd.: 116 Processc n°:
{ Sintese da Avaliagdo
|
|categoria de Andlise - 1.1 - Administragédc Académica I
t
iCom s instalacio do colegiadc, prevista para agostoe de 2002 os docentes e coordenadores se Il
|reunirdo regular e sistematicamente para tratar de assuntos pertinentes ao Cursc, de forma |
imais formal e institucionalizada conforme reguer & LDB

categoria de Andlise - 1.2 - Projeto do Cursoc

|

|Sequndo © Projeto Pedagbgice da I1ES visitada, os objetivos apresentados sdo abrangentes nas
sreas de filosofia e sociclogia gue possuem 4 periodos, em detrimento de Disciplinas
|principiolégicas do direito.

|Categoria de Analise - 1.3 - Atividades Académicas Articuladas ao Ensinoc de Graduagdo
i

|Poi verificado que hé& centros e nucleos criados pelc curso gue proporcionam atividades e
|praticas aos alunos, sendo certo cue hé orientacdc de iniciagédo cientifica, conforme &

| . - . -~ Py % .
|encerramenteo concluida, que deverdo ser aobtidas somente em dezembro de 2002. N&c h& monitoria,
{ : ) e .

|mas, sim projeto gque sera implantado esse semestre, em outubro de 2002

|documentagd@c em anexo, incluindeo projeto de pesguiss, pois o curso ainda nao tem monografia de

Dimensdc - 1 - ORGANIZAGAO DIDATICO-PEDAGOGICA

administracac académica, composta por coordenadores adjuntos em nuimero de dois e por um

iscentes, além de elaborarem COm frequéncia avaliagles e capacitagdes, todas verificadas no
lGecorrer da avaliagao.

oordenador Geral Prof. Marcos Afonso, que relacionam-se em perfeita harmonia com oS docentes e

1 5 CondigSes CI CR CB CMB

l @ o0 @®

1

Categoria de Andlise - 2.1 - Formaclc Académica e Profissional

A avaliacdc permanente dos docentes esti sende implatada parz agosto de 2002, os docentes
recebem segundo & documentagao apresentada pela IES e anexo, demonstra gque h& um pagamento de
horas aulas para participacdo nos centros e nicleos que podem ser computadas como carga
horaria remunerada complementar.

i

Categoria de Andlise - 2.2 - Condigdes de Trabalho

2 maioria dos docentes s3o contratados em regime de horista € em Lempo integral, apenas 2

carga horéria de todos docentes.

docentes. Foi checado na ficha de registro do Departamento Pessoal, inclusive em anexoc segue &

Categoria de Andlise - 2.3 - Atuagdc e Desempenho Académico e Profissional

0Os docentes possuem publicagdes, inclusive no exterior, e muitos s30 integrantes de

do ensinc juridico. Isso foi verificado nas pastas individuais dos docentes € 2 documentacao
estava em perfeita ordem e legalmente reconhecida.

instituicbes e associagdes ligadas ac Direito, desenvolvendo atividades em prol da sociedade e
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MINISTERIO DA EDUCAGRO

INRSTITUTO NACIONAL DE ESTUDOS E PESQUISAS EDUCACIONARIS
Diretoria de Estatipticas e Avaliagido da Educagio Superior
Avaliagdo das Condigdes de Ensino

MANUAL DE AVALIACAO DO CURSC DE DIREITC

COND!GOES DE
ENSINO

Sislama de Avaliagho da
Educagdo Superior

Avaliagdo cdd.: 118 Processo

bﬂ

Conceito

Participagio do coordenador e dos docentes em colegiado de
curasc ou eguivalente

Existéncia de apoio diditico-pedagdgico ou equivalente aos
docentes

Titulagdo do coordenador do curso
Regime de trabalho do coordenador do curso
Experiéncia profissional académica do coordenador do CuUrso

Experi@ncia profissicnal ndoc académica e administrativa do
coordenador do curso

Efetiva dedicagdoc do coordenador & administragiic e a condugdo
do cursec

1.1.2 - Oorganizagio académico-administrativa
Organizagio do controle académico
Pessoal técnico e administrativo
1.1.2 - Atengdo aos discentes
Apoic & participagdoc em eventcs
Apoic pedagégico ao discente
Mecanismos de nivelamento
Agompanhamento de egressos

Existéncia de meios de divulgagioc de trabalhos e produgdes
dos aluncs

Bolsas de estudo
Bolsas de trabalbo ou de administragdo
1.2 - Projete do Curso
1.2.1 - Concepgdo do cursao
Cbjetivoe do cursoc
Perfil do egresso
1.2.2 - Curriculo

Coeréncia do curriculo com os cbjetivos do cursc

L Coeréncia do curriculc com o perfil degsejado do egresso

O 0000 O OF
0O 000 O

0 0000 @
® 000 O
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MINISTERIO DA EDUCAGRO

INSTITUTO NACIONAL DE ESTUDOS E PESQUISAS EDUCACIONAIS
Diretoria de Estatisticas e Avaliagdo da Educagdo Superior
Avaliagic das Condigbes de Ensino

MLNUAL DE AVALIAGARO DO CURSO DE DIREITO

CONDIGOES DE
ENSINO

Sistams de Avaliagho da
Ecucagho Superior

AvaliagSo céd.: 118 Processo

Conceito

Coeréncia do curriculo em face das diretrizes curriculares
nacionais

Adecuiagac da metodologia de ensino & concepgac do curso

Inter-relag@c das disciplinas na concepgic e execugfo do
curriculo

Dimensionamento da carga hordria das diseciplinas

Adequagio e atualizagdo das ementas e programas das
disgeiplinas

Adequagdo, atualizagio e relevincia da bibliografia
1.2.3 - Siptema de avaliagdo

Coeréncia do sistema de avaliagio do processo ensino-
aprendizagem com & concepgdo do cursec

procedimentos de avaliagdo do processo de ensino-aprendizagem
Existéncia de um sistema de auto-avaliagdo do curso
1.3 - Atividades Acadé&micas Articuladas so Ensino de Graduaglo
1.3.1 - Participag¢ioc dos discentes nas atividades académicas

Participagfo dos alunos em programas/projetoa/atividades de
iniciagdo cientifica ou em priticas de investigagdo

Participagdo dos aluncs em atividades de extensdo
Existéncia de bolsas académicas
1.3.2 - Priatica juridica

Existéncia de mecanismos efetivos de acompanhamento e de
cumprimento da pratica juridica

Partic%pagao em atividades ju;idic?s reais do curso
Participagioc em atividades juridicas reais conveniadas
pritica de atividade juridica simulada

Pratica deAatividades de arbitragem

pratica de atividades de negociagdo, conciliagdo e mediagé&o
Pratica de atuagSc juridica oral

Vvisita orientada

L Analise de autos findos

o
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MINISTERIO DA EDUCAGRO

INSTITUTO NACIONAL DE ESTUDOS E PESQUISAS EDUCACIONAIS CONDIGOES DE
Diretoria de Estatisticas e Avaliacdc da Educacdc Superior ENSINO
Avaliacdc das Condigdes de Ensino 5'"‘&'"" de Avaliacdo 03
WANUAL DE AVALIACAO DO CURSO DE DIREITO e e
Avaliagdo céd.: 118 Processo n°:

l Conceito MF P R B MB |

‘ Elaboracic de textos e pegas juridice-legais ) (e A

3 I

; Relatérios de atividades realizadas durante a pratica O =3 QE: ]

; juridica i
Relagdc aluno/professcr na orientacdc de pratica juridica ::; C:j @E

1.3.3 - Trabalho de conclusdc de curso

Existéncia de mecanismos efetivos de acompanhamentc e de
cumprimento do trabalhe de conclusdo de cursc

®

Existéncia de estrutura de apoic para a execugdo de trabalhos
de conclusdo de cursc

0 g 0O
o B D
O]

Existéncia de meio de divulgagdc de trabalhos de conclusdc de ) (o
curso
= - & @

Relacdoc aluno/professor na orientagac de trabalho de Q ) (o {
conclusdo de curso

1.3.4 - Atividades complementares }

: - 2 : 2 P

Existéncia de mecanismos efetivos de acompanhamento e de O O ® |
cumprimento das atividades
Previsio de atividades em trés niveis: ensino, pesquisz e (] (=) (e

extensio
Oferta regular de atividades pela prépria IES

Incentive & realizagdo de atividades fora da IES

O
00

@®

2 - CORPO DOCENTE
2.1 - Formagdc Académica e Profissional
2.1.1 - Titulagdo Cy T

Docentes com especializaglc na &rea

®
O
O

Docentes com especializag@o em outras dreas
Docentes com mestrado na area
Docentes com mestrado em outras areas
Docentes com doutorado na &rea
Docentes com doutorado em outras &reas
2.1.2 - Experiéncia profissional
Tempo de magistérioc superior (:) (88
i Tempo de exercicio profissional fora do magistério 1 O Cy

OX@,

Relatério validado por Tania Mara Fonseca Mendes Afonso em 20/09/2002 as 00:56:11
Relatério validado por Claudia maria barbosa em 09/10/2002 as 18:50:51
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WIKISTERIO DA EDUCACAO .
INSTITUTO NACIONAL DE ESTUDOS E PESQUISAS EDUCACIONAIS COND"}OES&\_/
Diretoria de Estatisticas e Avaliagdoc da Educagio Superior ENSINO

kvaliagdc das CondigdSes de Ensinc Sistema de Avaliacao da

- Educagado Superior
MANUAL DE AVALIACAC DO CURSC DE DIREITO

Aveliagdo céd.: 118 Processo n°:

Conceito MF F R

&

2.1.3 - Adequagidc da formagdoc

| Docentes com formagic adequada ae disciplinas que ministram ) O O
Docentes com formacdo/capacitagio/experiéncia pedagdgica i )

2.2 - Condigdes de Trabalhc
2.2.1 - Regime de trabalhoc

O 0®
@0

O

O
O
®

Docentes em tempc integral
Docentes em tempo parcial

Docentes horistas

2.2.2 - Plano de carreira
Agdes de capacitagaoc

Critérios de admissdc e de progressdc na carreira

Existéncia de um sistema permanente de avaliagdo dos docentes

©@0O0

2.2.3 - Estimulos (ou incentivos) profissionais
Apoic & produgdc cientifica, técnica, pedagdgica e cultural

Apcio & participagdoc em eventos

Incentivo & formagdo/atualizaglo pedagdgica dos docentes

@@®® 00O

2.2.4 - Dedicagdoc ac cursec

Carga horédria semanal do professor no ensino de graduagdo e
em atividades que lhe sdc complementares

Tempo de exercicic de docéncia no curso
2.2.5 - Relagdo alunos/docente

Nimero médio de alunos por docente em disciplinas do cursc
2.2.6 - Relagdo disciplinas/docente

Nimerc médio de disciplinas por docente

Proximidade temdtica das disciplinas lecionadas pelo docente

2.3 - Atuacdo e Desempenho Académico e Profissional

2.3.1 - Publicagdes

O 00 ® O O 000 000
O o @ O #
G DO 0 ® O QLY

O 09 @ 9 0
@ @®@® O 0 O

Artigos publicados em periddicos cientificcs

Livros ou capitulos de livros publicados

Trabalhos publicados em anais (completos ou resumos)

Relatério validado por Ténia Mara Fonseca Mendes Afonso em 20/09/2002 as 00:56:11
Relztédrio validado por Claudia maria barbosa em 09/10/2002 as 18:50:51
11 de dezembro de 2002. 16:20:45 Padgina 11 de 16



MINISTERIC DA EDUCAGAO

INSTITUTO NACIONAL DE ESTUDOS E PESQUISAS EDUCACIORRIS
Diretoria de Estatisticas e Avaliagdo da Educagdc Superior
Avaliacl3c das Condigdes de Ensino

MANUAL DE AVALIACAO DO CURSC DE DIREITO

coumc;bss\e_‘
ENSINO

Sislema de Avaliacho 0a
Eoucagadc Superior

Avaliagdo cdd.: 118 Processc n°:
i Conceito MF F R B ME
| |
. Tradugdes de livros, capitulos de livros ou artigos l
! publicados ‘
‘ 2.3.2 - Produgdes intelectuais, técnicas, pedagdgicas, e I & &) ) 6
l S’ —r o N
| artisticas e culturais
i Propriedade intelectual depositada ou registrada
E Projetos e/ou produgdes técnicas, artisticas e culturais
| Producdc diditico-pedagdgica relevante, publicada ou nao
i 2.3.3 - Atividades relacionadas com o ensino de graduagdo
|
i Docentes com orientacdc didadtica de alunos ) D) (= 5 I
i Docentes com orientacdc de pratica juridica, de trabalho de 55 Y i ie) {
conclusdo de curso ou de atividades complementares &
= o 3 o = : s gz o~ P ~ ~—,
Docentes com orientacdc de bolsistas de iniciacgdo cientifica, (_) (= (e (E;

de monitoria, de atividades de extensdoc ou de outros tipos de
bolsas ou atividades discentes

2.3.4 - Atuacdo nas atividades académicas

Atuacdo dos docentes em sala de aula

OX@,
O

Docentes com atuacic na pés-graduagio (para Universidades e
Centros Universitarios)

Docentes com atua¢dc na pesguisa ou em outras atividades de
produgdo do conhecimento

®

O
O 1

Docentes com atuagdo em atividades de extensido
3 - INSTALAGOES
3.1 - Instalagbes Gerais
3.1.1 - Espago fisico
Salas de aula
InstalagBes administrativas

Instalagdes para docentes - salas de professores, salas de
reunides e gabinetes de trabalho

Instalagdes para coordenagdo do cursc

00 000
YOO 000

Auditério/sala de conferéncia

Instalagbes sanitdrias - adequagdc e limpeza

GOoO Q00

CondigBes de acesso para portadores de necessidades especiais

O Qo
0®

O Kr G
O

®©

O

00 000
@POO® OOO

i

O
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MINISTERIO DA EDUCAGAC
INETITUTO NACIONAL DE ESTUDOS E PESQUISAS EDUCACIONARIS couchoES
Diretoria de Estatisticas e Avaliac@c da Educagdc Superior ENSINOC
Avaliagdc das Condigbes de Ensino Sistema de Avaliacio da

— e = = Educagdo Superior
MANURL DE AVALIAGCAO DO CURSC DE DIREITO

Avaliag8o céd.: 118 Processo n°:

Conceito

5

Infra-estrutura de seguranga

Planc de expansdo fisica, gquando necessario

OJON:]

00
00 =

3.1.2 - Equipamentos
Acessc a eguipamentos de informdtica pelos docentes
Acesso a eguipamentos de informatica pelos alunos
Fecursos audiovisuais e multimidia
Existéncia de rede de comunicagdo cientifica

3.1.3 - Servigos

|

‘

‘

i Manutengdoc e conservagaoc das instalagdes fisicas
|

00 CoUU
. 0O0®O
@@0®

00
OXO)

@0®

Manutencdc e conservagidc dos eguipamentos
3.2 - Biblioteca
3.2.1 - Espage fisico
Instalagdes para © acervo
Instalagdes para estudos individuais
Instalagdes para estudos em grupos
3.2.2 - Acervo
Livros
Periddicos
Informatizagdo
Base de dados
Multimidia

Jernais e revistas

OJONOXOJOX@XO,

Politica de aquisigdo, expansdo e atualizagédo
3.2.3 - Servigos

Hordrio de funcionamento

Servigo de acesso ac acervo

Pessoal técnico e administrative

0000 00000®0 000
0000 000 000 0®O0

O
OXOXOXO,

Apoio na elaboragdo de trabalhos académicos

3.3 - Instalagbes e Laboratérios Especificos

Felatéric validado por Té&nia Mara Fonseca Mendes Afonsc em 20/09/2002 &s 00:56:11
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MINISTERIC D2 EDUCACAO

INSTITUTC NACIONAL DE ESTUDOS E PESQUISAS EDUCACIONAIS CONmeES
Diretoria de Estatisticas e Avaliagdc da Educagioc Superior ENSINO
Avaliagdoc das Condigdes de Ensino Si‘é"'“ 0"';5“’930 aa
= ou
MANUAL DE AVALIACAO DO CURSC DE DIREITO Aghn Bupariay
Avaliagdo cbd.: 118 Processo n°:
l !
| |
Conceito MF F R B MB |

3.3.1 - Niclec de pratica juridica .

=iy — ¥ 3

Espago fisico Q o A C‘ @ |
Equipamentos e - ® |
Servigos O O C O @ |

2 |
Parecer Final

Parecer Final |

I

A avaliacdo “in loco” com certeza foi o momento mais privilegiado gque um
operador do Direito que se propde a ser Avaliador das Condigdes de Ensino
poderia esperar. A fidedignidade da realidade, registrada em fotos,

vislumbrada pelos documentos, analisadas pelo cruzamento das informagdes e
pelas conversas, entrevistas, reunides, conseguem fundamentar um

diagnéstico dnico. No dia 11 de setembrc de 2002 ao ser iniciado a

verificacdo “in loco” Jj& havia sido feito o estudo do formulédrio eletrdnico
preenchido pela IES e disponibilizado ao avaliador dia 20 de agosto. Os
pontos divergentes foram demarcados € muitas informacgdes “a priori”
consideradas incoerentes pelo fato dessa IES- Cursc de Direito - ter sido
aberta em 1998 e apresentar em apenas 4 anos e meio projeto de curso
coerente com curriculo e sistema de avaliagdo adeguados aoc PDI, em vigor na
IES, e além disso, sem haver ainda o resultado provdc realizado em junho de
2002 pelos discentes do So. Periodo.

Além disso , o curso foi criado e autorizado pela LDB, implantadc pela
Portaria 1886/94.

Em 1998 foi feito o plano curricular por uma pessoa ligada & IES, que era
chefe do Depto de Ciéncias Juridicas (devido aos outros curscs gque
contemplam em seu curriculum disciplinas juridicas) Antonio Augusto ARlves
Catdo, que foi levado ac CONSUP (Conselho Superior), da IES e imediatamente
aprovado em dezembro de 1997 Resolugd@c n.0l/UNICENTRO/S7 de 17 de dezembro
de 1997 (documentos em anexo).

Em 1998 foi aberta uma turma diurna com cinguenta vagas, todas preenchidas
através de concurso vestibular, que era composto por gquestdes de maltipla
escolha, prova especifica, inglés e portugués. O professor de Direito Penal
Hudson Maldonado, delegado aposentado, assumiu a Coordenagao do Curso
nesse instante.

Em agosto de 1998, foi feito o segundo com 50 vagas e nos mesmos moldes, e ©

Relatério validado por Tania Mara Fonsecz Mendes Afonso em 20/09/2002 as 00:56:11
Relatério validado por Claudia maria barbosa em 09/10/2002 &as 18:50:51
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MINISTERIO Dh EDUCAGAO -

INSTITUTO NACICNAL DE ESTUDOS E PESQUISAS EDUCACIONAIS CONDIGOES DE
Diretoria de Estatisticas e Avaliagdo da Educagido Superior ENSINO
Avaliagdc das Condigdes de Ensino Si’é":‘a de A‘?"‘“?° da
MANUAL DE AVALIACEO DO CURSC DE DIREITC ucagao Superior
Avaliagio cdd.: 118 Processo n°:

professor Marcos Afonso de Souza passou a integrar a Cooxrdenagio do Curso.
Nc segundo semestre de 1999 ocorreram mudangas como O aumento do ndmero de
professores, niimero de alunos gue passou para 150 no periodo diurno, e
assim, o Prof. Marcos Afonso assume a coordenagdo com o Poxrf. Gladston
Mzmede, e sai o Prof. Hudson Maldonadc, pelo fatoc de nao corresponder as
expectativas do corpo discente (gue j& avaliava o curso nessa época) e as
perspectivas da Coordenagdo e da Reitoria.

Nessa época foi realizada a la. Reforma curricuiar, que visou zlterar z
proposta inicial que manifestava alguns problemas na distribuicdo das
disciplinas ao longo da grade curricular, bem como a necessidade de criagédo
de novas disciplinas, carga horiria, ementas, finalidades, contelndo
programitico e bibliografia coerentes e atualizadas, sem que houvesse uma
alteracgdoc nas Diretrizes Pedagbgicas, gue continucu no mesmo diapasdo.

Em 2000 abriu vestibular para vagas no periodo noturno, em nimero de 50, que
foram todas preenchidas, totalizando cerca de 200 alunos.

Nesse periodo a Ms. Patricia Henriques Ribeiro assumiu a Coordenagdo
adjunta, que respondia pelo periodo noturno. Compondo assim trés
Coordenadores de Curso, sendo gue o Prof. Dr. Marcos Afonso de Souza era e
continua sendo o Coordenador Geral do Cursc de Direito e os Profs. Ms.
Patricia Henriques Ribeiro o Prof. Emerson Luis de Castro sdo atualmente
Coordenadores adjuntos segundo Portaria fde numero 02/UNICENTRO/02 em
05/02/02, xerox em anexo, sendo gue no segundo semestre de 2002 a Profa. Ms.
patriciaza afastou-se por licen¢a maternidade de agosto a novembro de 2000,
ficando nesse periocdo os Profs. Emerson e © Dr. Marcos Afonso responsévelis
pelos periodos diurmo e noturno.

Ao f£inal de 2000 contava a IES com 350 alunos aproximadamente. No 2.
semestre de 2000 foi aplicada a2 ia. Avaliacdo institucional onde foram
levantados os pontos positivos e os pontos negativos a melhorar do curso,
referentes aos aspectos de infra estrutura, e diddtico pedagbgico.Que relato
em anexo as modificagdes auferidas.

Avaliadores

Claudia maria barbosa
RG: " 11.682410

Tdnia Mara Fonseca Mendes Afonso
RG: 7882535
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Sied Sup - Institui¢des

Instituicdo: 343 - CENTRO UNIVERSITARIO NEWTON PAIVA
Siala da Instituics CENTRO
'gla da Instituigao: UNIVERSITARIO
CNPI: 16.521.155/0001-03
Sistema de Ensino: Federal
Organizagfio Académica: Centro Universitario
Categoria Administrativa: Privada - Particular em Sentido Estrito
Mantenedora: Instituto Cultural Newton Paiva Ferreira Ltda.
Endereco da sede: RUA GOITACAZES No.: 1762
c . t Caixa
omplemento: REITORIA Postal:
Bairro: BARRO PRETO CEP: 30190-052
UF: MG Municipio: BELO HORIZONTE
Tetef (0xx31) 3295 6200 - 3295
elefone: 5751 - 3295 6262 Fax: {0xx31) 3295 6226
E-mail: ) secretaria@newtonpaiva.br
Site Institucional: www.newtonpaiva.br

Campi e Unidades Fora de Sede:
Niio ha nenhum campus ou unidade fora de sede cadastrado para esta Instituicdo.

Dados de criagio: Documento: Decreto Fedeéral
No. do documento: 70081
Data do Documento: 31/01/1972
Data de publicacdo: 01/02/1972

Situagdo Legal Atual: Credenciado(a)

Pocumento: Decreto Federal*
No. do documento: S/N

Data do Documento: 13/11/1997
Data de publicagio: 1471171997

Prazo de credenciamento /

recredenciamento: 14/11/2000
Credenciada para ministrar Nio
educagio a distncia ?

ISE - Instituto Superior de Educacdo:
Possui ISE ? Nao

Documento:

http://www7.ensinosuperior.inep.gov.br/Instituicoes/instituicoes_C.asp?ies=343
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Sied Sup - Institui¢des

No. do documento:
Data do Documento:

Data de publicagao: ,

Os diplomas conferidos sio registrados na Universidade Federal de Minas Gerais.

Outros dados cadastrais:

Programas de Financiamento para alunos:
FIES {Crédito Educativo Federal)

Bolsas para alunos:
Trabalho / Administragdo

Desenvolvimento Académico

Nome do
Dirigente NEWTON DE PAIVA FERREIRA FILHO
Principal:

Sexo: Masculino

CPF: 103.558.476-04

E-mail: reitor@newtonpaiva.br

Telefone: 0xx313295-6217 Fax:0xx313295-6226
Cargo: Reitor

f::g%:gla: Técnico-Administrativo

Data do Inicio  5,15/5001  pata do final de mandato: 05/12/2005

de mandato:

Equipamentos e recursos culturals, esportivos e de lazer e outras facilidades:

Nticleo de Bibliotecas é gerenciada pelo PERGAMUM, sistema informatizado de biblioteca.
Estruturado para atender aos alunos, professores e funcionarios, As instalagBes das Bibliotecas
ocupam ao todo uma drea de 2.033 m?2, distribuidas nos trés campl. Servigos & Produtos Servigo
de Referéncia Servigo de assisténcia aos usuarios no uso de fontes de informagSes externas
(Internet) e na utilizagdo de recursos da Bib. Consulta Livre ao material dos acervos. Comutacgo
Bibliografica. Servigo de busca de informag8o em artigos de periddicos, possibilita a obtencdo de
cépias de documentos existentes nas principais bibliotecas do pais Normalizagdo de documentos
Catalogac8o na fonte Videoteca Permuta de public. Automac&o Acervo abrange todas as dreas do
conhecimento Lab.- Faculdade de Ciéncias Soclais Aplicadas é FACISA -Informatica, RelagGes
Pdblicas - LARP Salas de Multimidia. Lab. de Ciéncias Administrativas: CAE/CACE/CEEC Lab.de
Informatica II ¢ Exceléncia 2000 Lab. de Informatica ¢ Campus Silva Lobo Fac. Ciéncias Hum. e
Letras, Fac. Ciéncias Ex. e Tecnoldgicas, Fac. de Ciéncias Biol. e da Satde. Salas de Multimidia
Lab. de Informatica Lab. de Fisica , Matemética, Estudos de Secretariado Nlcleo de Pesq. e Ext. e
Lab. Escrit. Modelo CEAS Centro de Ass. e Est. ern Secretariado (Cerimonial e Etiqueta) Est.
Turist. .Centro de Doc. e Inf. Turistica Centro de Est. Economicos, Centro de Ass. Empresarial.
Centro de Ass. Comércio Exterior. Laboratorio de Rel. Pib. Lab. de Linguas. Clinica Esp em Serv.
de Psic. Aplic. Téc. Lab. Exame Psic Sala de Dindmica Psic. Exp. e Biotério Psic.Experimental.
Lab. de Téc. Dietéticas. Lab. e Arq. de Mem. Histdrica. Sala de Cartografia Anat. Humana Basica
e Neuroanatomia Lab. de Quim. Orgénica, Biog. e Bromat. Lab. de Fisiol. e Farmac, Lab. de
Microb. e Imunologia Lab. de Quim. Analitica, Fisico-Quimica e Quim. Inorg. Lab. de Quim, e Sala

de Preparo de Reagentes e Soluges Lab. de Controle de Qualidade.

http://wvsw7.ensinosupeﬁor.inep.gov.br/Instituicoes‘/ii;stituicoes_C.asp?ies=343
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Servigos existentes de encaminhamento/treinamento profisslonal para estudantes:
Programa de Bolsa de Empregos e Estagios Mercadoldgicos - PRO-BEM, criado em 1989
disponibilizando, em média, 300 vagas por dia no mercado de trabalho. CEJU < Centro de Estudos
Juridicos ¢ Rua Catumbt, 522 - FACISA ¢ Campus Carlos Luz Faculdade de Ciéncias Sociais
Aplicadas Piblico-Alvo - Alunos do Curso de Direito Softwares Especificos Acesso (discado) a
Internet e ao e-mail personalizado. CEAS ¢ Centros de Estudo e Apolo ao Secretariado Faculdade
de Cianclas Soctais Aplicadas Piblico-Alvo - Alunos do Curso de Secretariado Executivo Bilingile
Softwares Especificos CEDC ¢ Centro de Estudos de Direito do Consumidor & Campus Carlos Luz
Faculdade de Ciéncias Sociais Aplicada Publico-Alvo - Alunos do Curso de Direito Softwares
Especificos Coordenagdo de Linguas Estrangeiras ¢ Rua Brds Baltazar, 123 ¢ FACISA ¢ Campus
Carlos Luz Pdblico-Alvo - Alunos de todos os cursos da FACISA Softwares Especificos NHTRANS ¢
Ntcleo de Humanizacio do Transito - Rua Catumbi, 444 & FACISA ¢ Campus Carlos Luz Piblico-
Alvo - Alunos dos Cursos Softwares Especificos Acesso (discado) a Internet e ao e-mail
personalizado CAMT ¢ Clinica de Atendimento Multidisciplinar & Prevengdo e ao Tratamento da
Toxicomania Rua Serra Negra, 2003 & FACISA ¢ Campus Carlos Luz Pablico-Alvo - Alunos dos
Cursos Softwares Especificos SOS - Centro de Solidariedade - Rua Catumbi, 444 & FACISA ¢
Campus Carlos Luz Piblico-Alvo - Alunos dos Cursos Softwares Especificos

Data da dltima validagdo do cadastro pela IES: 18/06/2003 15:54

http://www7.ensinosuperior.inep.gov.br/Instituicoes/instituicoes_C.asp?ies=343 30/07/2003
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Nome da Mantenedora: Instituto Cultural Newton Paiva Ferreira Ltda. Céd INEP: 239
CNP3I{CGC): 16.521.155/0001-03 CNPF{CPF):

Endereco da Sede: RUA GOITACASES No.: 1762

Caixa

Complemento: Postal:

Bairro: BARRO PRETO CEP: 30190-052

UF: MG Municipio: BELO HORIZONTE

Telefone: (0xx31) 3295 6200 Fax: (0xx31) 3295 6226

E-mail: secretaria@newtonpaiva.br

Site: www.newtonpaiva.br
Regime Juridico: Pessoa Juridica de Direito Privado - Com fins lucrativos - Sociedade Civil

Dados de criagio: Documento: Decreto

No. do documento: 70081/72
Data da publicagdo: 31/01/1972

Instituicoes Mantidas: CENTRO UNIVERSITARIO NEWfON PAIVA

Nome do Dirigente: PAULO NEWTON PAIVA FERREIRA

CNPFE(CPF): 007.074.226-04 Sexo: Masculino

E-mail: paulonewton@newtonpaiva.br

Telefone: 0xx31-3295-6243 Fax: 0Oxx31-3295-6226

Cargo: Presidente

Maior Titulagdo

académica: Graduado

Data do inicio de .

mandato: 05/12/2001 Data do final de mandato: 05/12/2005

Esta encerrada a validacio dos dados desta Mantenedora pelo seu responsével.

http://www7.ensinosuperior.inep.gov.br/mantened.../mantenedoras_C.asp?mantenedora=23 30/07/2003
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ANEXO B
CORPO DOCENTE
HORAS
NOME TIRULAQiO CONCLUIDO? REGIME DE SEMANAIS DE
TRABALHO TRABALHO
Adriano Peracio de Paula Doutor Sim Horista 4
Beatriz Gontijo de Brito Mestre Sim Horista 20
Bruno Fonsgeca Ratton Mestre Sim Horista 16
Carlos Augusto Teiexeira Magalhaes Mestre Sim Parcial 23
Carclina Cardoso Guimardes Lisboa Mestre Sim Horista 12
Cibele Imaculada da Silva Mestre N&o Horista 24
Dariela Carla da Costa Salomio Doutor N&o Parcial 17
Dg. = Pires Cafaggi Especialista [Sim Parcial 28
Dimas Antdnioc de Souza Mestre Sim Horista 10
Didgenes Coelho Vieira Especialista |S8im Horista 4
Edna Cardozo Dias Doutor Sim Horista 4
Emerson Luiz de Castro Mestre Nio Integral 44
Emerson Serravite Mestre Sim Horista 8
Ezequiel de Melo Campos Netto Mestre Sim Horista 6
Fernando Luiz Gongalves Rios Neto Mestre Nio Parcial 16
Francigsco de Salles Almeida Mafra Filho Doutor Sim Horista 10
Gladston Gomes Mamede da Silva Doutor S8im Horista 9
Guilherme Jose Ferreira da Silva Mestre Sim Parcial 37
HELIO AUGUSTC DE AZEVEDO R. BERNT Mestre N&o Horista 12
Jean Carlos Fernandes ' Mestre Nio Horista 12
Jod¢ Antdnioc Cunha Alvim Gomes Especialista Sim Horista 20
Leonardo Augusto Almeida Agquiar Mestre Nio Horista 12
Leonardo Resende Alvim Machado Mestre Sim Parcial 18
Lucianc Santos Lopes Mestre Nio Horista 13
Luiz Carlos Goiabeira Rosa Mestre Nio Horista 18
Magna Carla Pinheiro . Mestre - N3G Horista 16
Mz® ‘2lo Dias Gongalves Vilela Mestre Sim Horista 15
Ma..b Flavio de S& Mestre Nio Horista 8
Marcos Afonso de Souza Doutor - Sim Integral 40
Margareth de Abreu Rosa Mestre Sim Parcial 44
Maria de Lourdes Albertini Quaglia Mestre Nio Horista 10
Natdlia Raquel Ribeiro Aradjo Mestre Ndo Horista 21
Orlando Aragdo Neto Doutor Sim Parcial 20
Patricia Henriques Ribeiro Mestre Sim Parcial 29
Pedro Bernardes de Oliveira Graduado Sim Horigta 8
Pliacido Araujo Especialista [Sim Parcial 37
Renato Martins Prates Mestre Sim Horista 7
Rogérioc Medeiros Garcia de Lima Doutor Sim Horista 12
Rubia Carneiro Neves Doutor N&o Parcial 33
Sofia Miranda Rabelo Mestre Nio Parcial 24
Sulamita Crespo Carrilho Machado Doutor Nio Horista 24
Valeria Abritta Teixeira Drumond Mestre Nio Parcial 16
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