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I - RELATORIO

A SESu encaminhou a este colegiado a solicitagdo ao Ministério da Educagdo da
Sociedade de Ensino Superior Estécio de Sa, de 14 de margo de 2001, nos termos da Portaria
MEC 752/97, entdo em vigor, para a criagdo de campus fora de sede, na cidade de Sdo Jodo do
Meriti, no Estado do Rio de Janeiro, integrado a Universidade Estacio de S4, com sede na cidade
do Rio de Janeiro, no Estado do Rio de Janeiro. No novo campus deverdo ser implantados os
cursos de Secretariado Executivo Trilingiie e de Administragéo, bacharelados.

Para avaliar in loco as condigdes iniciais existentes para a oferta dos cursos pleiteados e
as potencialidades da Universidade, com vistas a criagio do novo campus, a SESu designou
Comissdo de Avaliagdo, pela Portaria 423, de 5 de abril de 2002. Os trabalhos de verificagdo
ocorreram nos dias 27 e 28 de junho de 2002 e a Comissdo de Avaliagéo apresentou relatorio
favoravel a criagdo do campus fora de sede, na cidade Sao Jodo do Meriti, no Estado do Rio de
Janeiro, para oferecimento dos cursos de Secretariado Executivo Trilingiie e de Administragéo,
bacharelados.

O relatério da SESu aponta que a Universidade Esticio de Sa foi reconhecida pela
Portaria MEC 592, de 29 de novembro de 1988, tendo em vista o Parecer CFE 1.205/88. Traz
informagdes também sobre a criagdo dos campi fora de sede dos municipios de Niterdi, Nova
Friburgo e Resende, Campos dos Goytacazes, Petropolis e Cabo Frio.

Na cidade do Rio de Janeiro, a Instituigio possui treze unidades: Rebougas, Barra,
Centro, Méier, Copacabana, Ilha do Governador, Madureira, Penha, Nova América, Jacarepagud,
Bangu, Campo Grande e Santa Cruz.

A Universidade atua nas 4reas de saude, tecnoldgica e humanas/sociais, ministrando
cursos de graduagdo, seqilenciais e de pos-graduagdo. O ensino de graduagdo representa sua
principal atividade, contando com 43 cursos de graduagdo, incluidas as diversas habilitagdes.
Desses, 12 estdo em processo de reconhecimento.

O corpo docente da Universidade esta atualmente constituido por 2.757 professores,
sendo 538 graduados, 706 especialistas, 1.209 mestres ¢ 304 doutores. A porcentagem de
doutores e mestres atinge 54,9% e, em regime de tempo integral, atuam 16,1% dos docentes.

A Universidade possui um plano de carreira docente, instituido em regulamento
aprovado pelo Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo — CONSEPE — e homologado pelo
Conselho Universitario — CONSUNI.
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O relatorio aponta que desde a sua criagdo, em 1988, a Universidade Estacio de S& tem
se consolidado como uma institui¢do em processo permanente de crescimento, expandindo sua
atuagdo para todo o Estado do Rio de Janeiro. Tal expansdo tem sido acompanhada por um
crescimento do corpo docente, que atende a diversas unidades universitarias, situadas em cidades
proximas, interligadas por um sistema vidrio adequado. Quando possivel, ocorre fixagdo dos
professores nas proprias cidades de sua atuagdo.

Os diversos campi sio interligados em rede, incluindo as bibliotecas, o que facilita a
integragio académica e administrativa, propiciando a plena utilizagdo dos recursos humanos e
materiais. A Instituigdo procurou preservar os principios de unidade e de organicidade. Nos
diversos campi, as atividades sao desenvolvidas obedecendo-se a um comando geral da sede,
tendo em vista que sua estrutura orgénica e administrativa é Ginica. A estrutura curricular dos
cursos em funcionamento nos campi € a mesma da sede. Contudo, a existéncia de um
Coordenador Geral por curso e de Diretores e Coordenadores Regionais nas unidades
universitarias propicia a expansdo e, a0 mesmo tempo, a manutencdo da unidade dos cursos,
ressalvadas as peculiaridades regionais.

O relatério ressaltou que a implantagéo do campus de Sdo Jo#o do Meriti ndo afetara os
principios de unidade e de organicidade; que a Instituigéo apresentou proposta de alterag@o do
Estatuto da Universidade, para incluir o campus fora de sede de Sdo Jodo do Meriti/RJ; € que o
Plano de Desenvolvimento Institucional (PDI) esta contido no volume Anexos, que apresenta a
previsdo orgamentdria para implantagdo do campus de Séo Jodo do Meriti/RJ.

A Comissdo em seu relatorio descreve detalhadamente as instalagdes fisicas destinadas
a0 novo campus, situadas na Avenida Automével Clube, 2.384, Vilar dos Teles, na cidade de Sédo
Jodio do Meriti/RJ, e considerou que as mesmas sio muito boas e possuem as caracteristicas
necessarias a efetiva implantagdo dos cursos de Administragdo e de Secretariado Executivo
Trilingtie. Considera, além disso, que a proposta aponta uma plena integragdo académica e
administrativa com a sede da universidade e que o projeto apresentado esta bem fundamentado.

Diante do exposto, o parecer da Comissdo Avaliadora foi favoravel ao funcionamento
do novo campus da Universidade Estécio de Sa no municipio de Sdo Jodo do Meriti/RJ, para
oferecimento do curso de Administragio e de Secretario Executivo Trilingie.

A SESu, por sua vez, ressaltou que era preciso considerar no processo 0s aspectos
vinculados a Portaria MEC 1466, de 12 de julho de 2001 que trata dos procedimentos de
autorizacdo de cursos fora de sede por universidades. O documento estabelece, no art. 3°, que as
universidades, para pleitearem a autorizagdo para o funcionamento de cursos fora de sede,
devero possuir, pelo menos, um programa de mestrado ou doutorado avaliado positivamente
pela Coordenagdo de Aperfeigoamento de Pessoal de Nivel Superior (CAPES) e regularmente
autorizado, além de apresentar adequado desempenho de seus cursos de graduagio nas avaliagdes
do MEC.

A primeira exigéncia estd cumprida, ja que, conforme comprovam as informagdes da
CAPES, obtidas na Internet, a Universidade Estacio de Sa ministra dois cursos devidamente
reconhecidos: nas 4reas de Direito e Administragao.

O adequado desempenho dos cursos de graduagdo esta definido no paragrafo tnico do
art. 3° da Portaria MEC 1.466/2001: a obtengdo de 50% de conceitos “A”, “B” e “C” no mais
recente Exame Nacional de Cursos e, pelo menos, 50% de conceitos “CMB?, “CB” e “CR” na
avalia¢do das condigdes de oferta.

Os cursos da Institui¢do obtiveram, na avaliagdo das condigdes de oferta, 86,6% de
conceitos "CMB", "CB" e "CR" ou seja, nas trés dimensdes avaliadas, ha dois conceitos "CI",
dois "CR", sete "CB" e quatro "CMB".

No ENC/2002, 66,6% dos cursos foram avaliados positivamente ¢ nas ultimas trés
avaliagdes 80% dos cursos obtiveram conceitos “A”, “B” e “C”.
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Em 06 de fevereiro de 2003, o nobre Conselheiro Francisco César de Sa Barreto € esta
Relatora visitaram a Universidade Estécio de Sa. Inicialmente nos dirigimos ao campus de S@do
Jao do Meriti e constatamos que as instalagdes eram condizentes com a qualidade apontada pela
Comissdo de Avaliagdo. Entretanto, a quantidade de salas de aula s6 permite o atendimento dos
alunos do primeiro ano. O processo de ampliagdo ja encontra-se adiantado, mas devera ser
concluido até o final do ano para garantir a entrada de novas turmas. A seguir, conversamos com
a equipe que ficara responsdvel pelo campus € com 0s coordenadores do curso, que ndo eram
mais os apontados no processo inicial. Os Conselheiros demandaram o curriculo dos novos
coordenadores bem como a relagdo atualizada dos docentes e sua formagdo para cada uma das
disciplinas. Esta solicitagdo foi prontamente atendida e constatou-se que ndo houve perda de
qualidade em relagdo a proposta inicialmente apresentada.

Durante o periodo da tarde, os Conselheiros visitaram as unidades da Barra da Tijuca
(Tom Jobim) e a unidade Centro onde conversaram com 0s coordenadores gerais dos cursos que
serdo ministrados no campus de Sdo Jodo do Meriti, bem como com 0s responsaveis pelos
programas de P6s Graduag@o das areas afins, discutindo com eles a problematica da produg@o de
pesquisa e de conhecimento, papel importante € fundamental de toda Universidade, além da
expansdo e ampliagdo de vagas.

II - VOTO DA RELATORA

Esta Relatora em consonancia com os relatérios da Sesu e da Comisséo de Avaliagdo,
manifesta-se favoravel a criagdo do campus fora de sede no municipio de S&o Jodo do Meriti, no
Estado do Rio de Janeiro, integrado & Universidade Estacio de S4, mantida pela Sociedade de
Ensino Superior Estacio de Sa, com sede na cidade do Rio de Janeiro, no mesmo Estado, € a
autorizagdo para o funcionamento dos cursos de Administragdo e de Secretariado Executivo
Trilingiie, bacharelados, com 200 (duzentas) vagas totais anuais cada um, sendo 100 (cem) vagas
no turno diurno e 100 (cem) no turno noturno, distribuidas em turmas de até 50 (cinqiienta)
alunos, em regime seriado semestral.

Aprovo igualmente o PDI apresentado pela Instituigdo, condicionando a implementagéo
dos cursos da 2° e 3 fases do mesmo, & comprovagdo de ampliagdo do espago fisico, instalagdes e
equipamentos do campus de Sdo Jodo do Meriti necessarios a implementagdo adequada do
mesmo. A autonomia do campus restringe-se ao contido no PDI do campus aprovado.

Brasilia(DF), 19 de fevereiro de 2003.

Conselheira Teresa Roserley Neubauer da Silva — Relatora

III - DECISAO DA CAMARA

N

Conse|heiro Arthur Roqte de Macedo\- Presidente

/—__‘d i

Conselheiro Lauro Ribas Zimmer — Vice-Presidente
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RELATORIO SESu/COSUP N° 336/2002

Processos n°s  : 23000.002304/2001-04, 23000.002308/2001-84 e 23000.0023 12/20()1-42

Mantenedora : SOCIEDADE DE ENSINO SUPERIOR ESTACIO DE SA

CNPJ :34.075.739/0001-84

Assunto : Criagdo de campus fora de sede, no municipio de Sio Jodo do
Meriti, no Estado do Rio de Janeiro, da Universidade Estacio de Sa,
com sede na cidade do Rio de Janeiro, no Estado do Rio de J aneiro,
¢ autorizacdo para o funcionamento dos cursos de Secretariado
Executivo Trilinglie e de Administracéio, bacharelados.

I - HISTORICO

A Sociedade de Ensino Superior Esticio de S4 solicitou a este
Ministério, em 14 de marco de 2001, nos termos da Portaria MEC n°® 752/97, entédo
em vigor, autorizacdo para a criacio de campus fora de sede, na cidade de Sio Jodo
do Meriti, no Estado do Rio de Janeiro, integrado a Universidade Estacio de Sa,
com sede na cidade do Rio de Janeiro, no Estado do Rio de Janeiro. No novo
campus deverdo ser implantados os cursos de Secretariado Executivo Trilingtie e de
Administracdo, bacharelados.

Para avaliar in loco as condicdes iniciais existentes para a oferta dos
cursos pleiteados e as potencialidades da Universidade, com vistas a criagdo do
novo campus, esta Secretatia designou Comissdo de Avaliacdo, pela Portaria n°
423, de 5 de abril de 2002, constituida pelos professores Claudio Alves, da
Universidade Ibirapuera, e Miria Miranda de Freitas Oleto. da Umversxdade
Federal de Minas Gerais. Os trabalhos de verificacdo ocorreram nos dias 27 e 28 de
Junho de 2002.

A Comissdo de Avaliacdo apresentou relatério favoravel a criacio
do campus fora de sede na cidade So Jodo do Meriti, no Estado do Rio de J aneiro,
para oferecimento dos cursos de Secretariado Executivo Trilingtie e de
Administracdo, bacharelados.

=
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II - MERITO

Com base nos dados constantes do processo e, em especial, no
relatério da Comissdo de Avaliagdo, esta Secretaria, nos termos do Decreto n°
3.860/2001 e do artigo 6° da Portaria MEC n° 1.466/2001, apresenta, nas
informacdes que se seguem, subsidios para a analise da Cdmara de Educac¢do
Superior do Conselho Nacional de Educacéo.

Da universidade proponente

A Universidade Estacio de S& tem como Mantenedora a Sociedade
de Ensino Superior Estacio de S4, sociedade civil sem fins lucrativos, com sede na
cidade do Rio de Janeiro/RJ, cujos atos constitutivos estdo inscritos no Cartério de
Registro Civil de Pessoas Juridicas, sob o nimero 54.038, Livro A 20.

A Universidade Estacio de Sa foi reconhecida pela Portaria MEC n°
592, de 29 de novembro de 1988, tendo em vista o Parecer CFE n° 1.205/88.

Os campi fora de sede dos municipios de Niteroi, Nova Friburgo e
Resende, no Estado do Rio de Janeiro, foram criados mediante alteracdo do artigo
28 do Estatuto da Universidade, aprovada pela Portaria MEC n° 342, de 06 de
marco de 1997, com base no Parecer CES/CNE n°® 148/97. A criacdo do campus
fora de sede de Campos dos Goytacazes/RJ foi autorizada pela Portaria MEC n°
1.099, de 28 de setembro de 1998, que aprovou alteracdo estatutaria, com base no
Parecer CES/CNE n° 576/98. A Universidade conta, também, com os campi fora de
sede de Petrépolis/RJ, cuja criacdo foi autorizada pela Portaria MEC n°® 344/01,
decorrente do Parecer CES/CNE n°® 143/01, e de Cabo Frio, autorizado pela
Portaria MEC n° 2.727/02, com base no Parecer CES/CNE n°® 257/02.

Na cidade do Rio de Janeiro a Instituicdo possui treze unidades:
Rebougas, Barra, Centro, M¢éier, Copacabana, [lha do Governador, Madureira,
Penha, Nova América, Jacarepagud, Bangu, Campo Grande e Santa Cruz

A Universidade atua nas areas de saude, tecnologica e
humanas/sociais, ministrando cursos de graduacao, seqiienciais e de pds-graduacio.
O ensino de graduagdo representa sua principal atividade, contando com 43 cursos
de graduacdo, incluidas as diversas habilitaces. Desses, 31 sdo reconhecidos.

' Os cursos ministrados pela Universidade obtiveram, no Exame
Nacional de Cursos, periodo 1996/2001, os seguintes conceitos:
=F
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Cursos Conceito ENC
1996 1997 1998 1999 2000 2001
Administracdo S/C C B C B C
Direito D . C C C C C
Ciéncias Econdmicas A B C
Engenharia Elétrica E D C E
Jornalismo C C C C
Letras C A A
Medicina Veterinéria C C
Odontologia C C C C
Pedagogia B
Psicologia C C
Campos dos Govtacazes '
Cursos Conceito ENC
1996 1997 1998 1999 2000 | 2001
Direito . D
Niteroi
Cursos Conceito ENC
1996 1997 1998 1999 2000 ¢+ 2001
Administracdo C | B
Nova Friburgo
Cursos - Conceito ENC
1996 1997 1998 1999 2000 ! 2001
Direito ' A | C
Psicologia | B

Na Avaliagdo das

seguintes resultados:

Condi¢oes de Oferta, foram alcancados os

Campus

1998 1999

Cursos

Corpo Org. did. | Instala- | Corpo Org. did. ! Instala-

Rio de Janeiro

Administra¢do

CB CMB CMB

{

i

1
Docente | Pedagdgica ¢oes | Docente | pedagdgica | ¢bes

1

: Direito Cl Cl CB !
Ciéncias Economicas CR CB I CMB
Engenharia Elétrica CB CB i CMB
Jomalismo CB CR i CB

De acordo com a

Comissdo de Avaliagdo, a Instituicdo oferece

quatro cursos de pos-graduacdo stricto sensu, em nivel de mestrado: Administracéo
e Desenvolvimento Empresarial e Direito, ja reconhecidos, Odontologia,
recomendado pela CAPES em 15 de margo de 2002, e de Educacdo, que se
encontra em processo de avaliagéo.

—
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O programa de especializacdo é mais abrangente, envolvendo 94
cursos de especializac@o, nas seguintes areas: Ci€ncias Administrativas, Ciéncias
Juridicas, Ciéncias Humanas, Ciéncias da Satde e Ciéncias Tecnologicas.

A Universidade Estidcio de S4 vem desenvolvendo programas de
incentivo a produgdo cientifica e a capacitacdo docente, com o objetivo de
estimular o aperfeicoamento de alunos e de professores. Para tanto, foi criada a
Comissdo Cientifica, composta por professores doutores, para o desenvolvimento
de politica de pesquisa.

Para consolidar o programa de pesquisa institucional, foi instituido o
Plano de Pesquisa e Desenvolvimento Cientifico, conforme Resolucdo especifica
da Universidade. De acordo com o PPDC, a pesquisa institucional esta articulada
com os cursos de mestrado e de graduacd@o, mediante implantacdo do programa de
iniciacdo cientifica, sob a orientacdo do PIBIC/CNPq. A Comiss@o destacou que o
programa de iniciacdo cientifica tem merecido atencdo especial, e que a
Universidade Estidcio de S& ¢ uma das poucas universidades particulares a
desenvolver um programa com bolsas do CNPq.

O programa de publicacdo abrange, atualmente, trés A4reas: a
publicacdo da Revista Methodus, da série Cadernos de Pesquisa e de livros.

As atividades de extensdo sdo prioritariamente de carater social,
destinando-se ao atendimento da comunidade carente, oferecidas, tradicionalmente,
pelos cursos de Odontologia, de Medicina, de Fisioterapia, de Fonoaudiologia, de
Psicologia e de Direito. Além desses, varios cursos de extensdo sdo ministrados
nos diversos campi.

A Comissdo de Avaliacdo informou que, em 1997, foi criado o
Instituto Politécnico, para a oferta de cursos seqiienciais de formacdo especifica,
contando atualmente com 9.500 alunos matriculados, distribuidos em 46 cursos
implantados em diferentes areas e campi da Universidade. Esses cursos estdo
relacionados nas paginas de 395 a 398 do presente processo.

O corpo docente da Universidade estd atualmente constituido por
2.757 professores, sendo 538 graduados, 706 especialistas, 1.209 mestres e 304
doutores. ’

A titulacdo dos docentes, por regime de trabalho, estd especificada
na tabela a seguir: ' .

Titulacdo AtéI0h [ Del0al9h| De20a3%h | 40 h ou mais Total %
Graduacdo 168 | 173 134 © 63 538 19.5
Especializagio 171 212 212 111 706 25,6
Mestrado 287 343 376 203 1209 439
Doutorado 60 | 69 108 67 304 11,0
Total 686 797 830 444 2757 100.0
% 24.9 28.9 30,1 16.1 100.0
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A porcentagem de doutores e mestres atinge 54,9% e, em regime de
tempo integral, atuam 16,1% dos docentes.

A Universidade possui um plano de carreira docente, instituido em
regulamento aprovado pelo Consetho de Ensino, Pesquisa e Extensdo — CONSEPE
— e homologado pelo Conselho Universitario - CONSUNL

Conforme relatério da Comissdo de Avahacao a Instituicdo
apresentou, durante a visita, copia dos balangos patrimoniais do biénio 2000/2001.
As informaces apresentadas devem ser somados os investimentos e 0
planejamento administrativo-financeiro projetado para 0 novo campus, que
certamente haverdo de consolidar um incremento efetivo e positivo aos balangos
apresentados.

Conforme consta do pl‘O_]etO a Universidade Estacio de Sa se propée
a promover o0 ensino, a pesquisa e a extensdo, contribuir para a formagdo geral e
técnica da comunidade, atuar no processo de desenvolvimento da comunidade,
contribuir para o fortalecimento da solidariedade, colaborar no esforco de
desenvolvimento do pais e participar, mediante a promogédo de iniciativas culturais
e a prestacio de servicos e assisténcia técnica, na solu¢do dos problemas da
comunidade.

Desde a sua criacdo, em 1988, a Universidade Estacio de Sa tem se
consolidado como uma instituicio em processo permanente de crescimento,
expandindo sua atuacfio para todo o Estado do Rio de Janeiro. Tal expansdo tem
sido acompanhada por um crescimento do corpo docente, que atende a diversas
unidades universitarias, situadas em cidades proximas, interligadas por um sistema
vidrio adequado. Quando possivel, ocorre” fixacdo dos professores nas proprias
cidades de sua atuacdo.

Os diversos campi sd3o interligados em rede, incluindo as
bibliotecas, o que facilita a integracdo académica e administrativa, propiciando a
plena utilizacdo dos recursos humanos e materiais.

Conforme relatdrio da Comissdo de Avaliacdo, a Instituicdo
procurou preservar os principios de unidade e de organicidade. Nos diversos campi,
as atividades sdo desenvolvidas obedecendo-se a um comando geral da sede. tendo
em vista que sua estrutura orgdnica e administrativa € unica, com relacdo a
Reitoria, Vice-Reitoria, aos Institutos e aos orgdos colegiados de deliberagdo
superior. A estrutura curricular dos cursos em funcionamento nos campi € a mesma
da sede. Contudo, a existéncia de um Coordenador Geral por curso € de Diretores e
Coordenadores Regionais nas unidades universitdrias propicia a expansdo e, ao
mesmo tempo, a manuten¢do da unidade dos cursos, ressalvadas as pecuharxdades
regionais. ‘



A Comissdo considerou que a implantacdo do campus de S3o Jodo
do Meriti ndo afetara os principios de unidade de organicidade.

A Instituicdo apresentou proposta de alteracdo do Estatuto da
Universidade, para incluir o campus fora de sede de Sdo Jodo do Meriti/RJ.

O Plano de Desenvolvimento Institucional (PDI) estd contido no
volume Anexos, que apresenta a previsdo orcamentdria para implantacdo do campus
de Sdo Jodo do Meriti/RJ.

Do projeto do campus de Sio Jodo do Meriti

O municipio de S3o Jodo do Meriti/RJ conta com 53 anos de
emancipacdo politico-administrativa. A ocupacdo desordenada, sem areas
disponiveis para a industria, faz com que S&o Jodo do Meriti ocupe a posicdo de
uma das maiores densidades populacionais da América Latina. O municipio possui
pequenas industrias, onde se destacam a metalurgica, de produtos alimenticios, de
material de transporte e outras.

A Comissdo considerou que as instalacdes fisicas destinadas ao
novo campus, situadas na Avenida Automovel Clube, n°® 2.384, Vilar dos Teles, na
cidade de S&o Jodo do Meriti/RJ, possuem as caracteristicas necessarias a efetiva
implanta¢@o dos cursos de Administracdo e de Secretariado Executivo Trilingiie.

Trata-se de imoével alugado, com contrato de locacdo anexado ao
presente processo, destinado a utilizacdo exclusiva da IES. Conta com quatro salas
de aula, com o total de 196,36 m? uma biblioteca com 178,90 m? uma sala de
75,30m?, em que se encontra instalado o laboratério de informatica, e uma sala de
552,85m?, do laboratério de linguas. H4 um pequeno auditério, com 52,57m®.
Existem, ainda, salas menores, com areas variadas, destinadas aos professores, a
coordenacdo do curso, a direcdo e secretaria. O prédio contém area para
convivéncia. As instalacdes sanitarias sdo boas e em quantidade suficiente para
atender a demanda dos cursos. Os acessos as diversas areas sdo adequados,
inclusive no que se refere a portadores de necessidades especiais.

As salas disponiveis para uso imediato, que deverdo atender ao

primeiro ano dos dois cursos, sdo bem ventiladas e iluminadas. As carteiras sdo .-

conservadas e confortidveis. As areas sdo, de modo geral, amplas, limpas, bem
arejadas, com sanitarios suficientes para atender a demanda prevista.

A disponibilidade das instalacdes fisicas foi examinada na
Informacdo SESuw/COSUP N° 436/72, tendo sido constatada a existéncia de
contrato de locacdo firmado entre a Mantenedora e a Rio Ville Administracédo e
Empreendimentos Imobilidrios Ltda, ndo tendo sido apresentada, contudo, certiddo




de matricula do imével no Cartério de Registro de Iméveis competente. para
comprovar a propriedade por parte do locador.

Posteriormente, a Instituicdo encaminhou novos documentos,
anexados ao processo n° 23000.002308/2001-84, que foram analisados na
Informacdo SESu/COSUP/N°® 490/2002, considerando-se atendidas as exigéncias
indicadas.

O laboratorio de informatica destinado aos cursos de Administracio
e de Secretariado Executivo Trilinglie estd equipado com microcomputadores
Pentium IV e impressoras. Serd adotado regulamento especifico para o laboratorio,
que dispora sobre 0 uso e acesso aos equipamentos, pelo corpo docente e discente,
conforme modelo de outros campi. Encontram-se instalados 253
microcomputadores, todos conectados a um servidor e interligados a Internet. com
impressora de uso comum. O funcionamento previsto é de segunda a sexta-feira,
das 7:00 as 23:00 e, aos sabados, das 7:00 as 18:00.

Conforme relatério, a IES providenciou a aquisicdo dos seguintes
equipamentos: cinco televisores, cinco aparelhos de video cassete. dois
retroprojetores e um aparelho de som.

A biblioteca possui regulamento préprio e as instalacdes sdo
satisfatdrias. A biblioteca ja conta com um bibliotecario exclusivamente contratado
e lotado no campus. As diretrizes para o funcionamento da biblioteca sdo oriundas
da sede da Universidade, na cidade do Rio de Janeiro. O horario de funcionamento
da biblioteca é de 8:00 as 22:00, de segunda e sexta-feira, e de 8:00 as 13:00, aos
sabados. '

O acervo da biblioteca dispde de 635 titulos/3.149 volumes. além de
41 periodicos com assinaturas correntes. Ha 78 fitas de video de Administracdo e
16 para o curso de Secretariado Executivo Trilingiie. As bibliotecas dos demais
campi contam com funcionamento on line, com pesquisa e reserva de livros
diretamente pela Internet. Idéntico sistema devera ser implantado em Sdo Jodo do
Meriti.

De acordo com as fases de ampliacdo das instalagGes fisicas, estd
também prevista a criacdo dos seguintes novos cursos:

Fases Cursos Vagas anuais
(manhé 2 noite)
Primeira fase | Administracio § 200
Secretariado Executivo Trilingiie 200
Informatica 200
‘Comunicacdo Social, habilitacdo Publicidade e Propaganda 200
Segunda fase | Comunicacdo Social, habilitacio Jornalismo 200
Letras/Portugués 200

7
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Direito 200

Terceira fase | Educaco Fisica 200
Fisioterapia
Pedagogia — Educacdo Infantil; Pré-escolar e Ensino 200

Fundaental de 1? a 4® série.

O projeto de criagdo do campus de Sdo Jodo do Meriti contempla
linhas de pesquisa para docentes, com incentivo financeiro, no caso de publicacdes
cientificas associadas a pesquisa, equivalentes a 10 h/a semanais de carga horaria
docente, a exemplo do que ocorre nos demais campi.

As linhas de pesquisa estdo relacionadas a proposta de
desenvolvimento do municipio de Sdo Gongalo e & implementacio de novos cursos
de graduacdo.

Ndo estdo previstos cursos de especializacdo, embora, de acordo
com a Comissdo de Avaliacdo, existam condicdes fisicas para tal.

Do curso de Administracdo. bacharelado

A Comiss@o de Avaliacdo considerou que o projeto pedagogico
definido € coerente com seus propdsitos e adequado ao seu porte e drea de atuacdo,
sendo que alguns itens deverdo ser melhor avaliados e/ou definidos a partir da
implementacéo do curso.

O corpo docente € composto de especialistas, mestres e doutores e
apresenta um indice de 31,25% de professores em tempo integral e 68,75% em
tempo parcial. Com a integralizacdo do curso, deverd aumentar o nimero de
professores em regime de trabalho em tempo integral, conforme proposta
apresentada pela Mantenedora. A Comissdo considerou que o corpo docente dispde
de conhecimento e de experiéncia na atividade de Administragdo de Empresas e
que a Instituicdo esta investindo na contratacdo de um quadro docente de qualidade.

Para a atividade de coordenadora do curso foi indicada a professora
Leticia Silva de Oliveira Freitas, mestre em Administracdo Publica, possuidora de
experiéncia na atividade de administracdo de empresas e em docéncia.

A biblioteca possui livros texto em quantidade suficiente para
atender as necessidades iniciais do curso. A complementacdo do acervo devera
ocorrer ao longo dos semestres letivos. Foram providenciadas assinaturas de
periodicos, em atendimento as recomenda¢des da Comissdo. A sala para consulta a
Internet e as salas para estudos individuais sao suficientes para o primeiro ano de

atividade. O servico de reprografia sera implantado na época da autorizagdo do

Ccurso.
S
Z
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A Comissdo de Avaliacdo atribuiu as condic¢des iniciais existentes
para a oferta do curso o conceito global “B” e recomendou a autorizacdo para seu
funcionamento, com 200 vagas totais anuais, sendo 100 no turno diurno e 100 no
noturno, em regime seriado semestral.

Do curso de Secretariado Executivo Trilingtie, bacharelado

A Comissdo de Avaliacdo considerou que o projeto pedagdgico
apresenta uma boa estrutura e permitird a implantacdo de um curso capaz de
abarcar a multiplicidade de papéis que permeiam a profissdo. O quesito de
flexibilidade € atendido satisfatoriamente. As praticas formais de avaliacdo do
processo ensino/aprendizagem sdo adequadas, bem como a politica de estagio
supervisionado, ementario e bibliografias. O grau de envolvimento com a
comunidade e as parcerias, assim como 0 processo de auto-avaliacdo do curso, esta
de acordo com as propostas.

Conforme relatério, a IES estd investindo na contratacdo de um
quadro docente de qualidade, com experiéncia profissional especifica e
correspondente as disciplinas que ministrardo.

O coordenador do curso, indicado para atuar no campus de Sio Jodo
do Meriti, ¢ a professora Claudete Veiga de Lima, mestre em Administracdo
Publica, com vasta experiéncia académica e profissional.

A biblioteca dispde de livros-texto de muito bom nivel, em
quantidade suficiente. Ainda ndo conta com periddicos, mas as solicitacdes da
Comissdo estdo sendo atendidas. O grau de informatizacdo do acervo e do acesso a
redes de informacdo, bem como a infra-estrutura de apoio oferecida aos usuarios da
biblioteca, estdo dentro dos padrdes estabelecidos pela IES.

A Comissdo de Avaliacdo, apos atribuir o conceito global “B” as
condi¢des iniciais existentes, manifestou-se favoravel a autorizacdo para o
funcionamento do curso de Secretariado Executivo Trilingiie, com 200 vagas totais
anuais, sendo 100 no turno diurno e 100 no noturno, em regime seriado semestral.

Parecer final da Comissdo de Avaliacio

A Comissdo de Avaliacdo apresentou consideragdes sobre a criacdo
do campus de Sdo Jodo do Meriti, nas quais destaca que: a Universidade Estacio de
Sa possui um corpo docente qualificado; os cursos propostos para o campus de Sdo
Jodo do Mertiti sdo tradicionalmente ofertados pela IES; a infra-estrutura fisica e de
recursos materiais disponiveis no campus de S@o Jodo do Meriti é muito boa, ndo
havendo nenhum indicio de perda da qualidade de ensino; a proposta aponta parg
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uma integracdo académica e administrativa com a sede da Universidade; o projeto
apresentado estd bem fundamentado e os esclarecimentos adicionais foram
prestados a Comissdo; a area fisica disponivel e a area ja construida contemplam
satisfatoriamente a implantacdo de um novo campus.

A Comissdo, em seu relatorio, apresentou a seguinte conclusio:

Diante do exposto, salvo melhor juizo. a Comissdo Avaliadora é de parecer
favoravel ao funcionamento do novo campus da Universidade Estacio de Sa
(UNESA) no municipio de Sdo Jodo do Meriti/RJ, para oferecimento do curso
de Administracdio e de Secretario Executivo Trilingiie.

Consideracdes da SESu/MEC

A analise do presente processo ressalta alguns aspectos,
principalmente aqueles vinculados & Portaria MEC n° 1.466, de 12 de julho de
2001, que trata dos procedimentos de autorizacdo de cursos fora de sede por
universidades. O documento estabelece, no art. 3° que as universidades, para
pleitear a autorizacdo para o funcionamento de cursos fora de sede, deverdo
possuir, pelo menos, um programa de mestrado ou doutorado, avaliado
positivamente pela Coordenac¢do de Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior
(CAPES) e regularmente autorizado, além de apresentar adequado desempenho de
seus cursos de graduacfo nas avaliacdes do MEC.

A primeira exigéncia estd cumprida, ja que, conforme comprovam
as informacgdes da CAPES, obtidas na Internet, a Universidade Estacio de Sa
ministra dois cursos devidamente reconhecidos: um na area de Direito e outro na
area de Administracio.

O adequado desempenho dos cursos de graduacdo esta definido no
paragrafo unico do art. 3° da Portaria MEC n°® 1.466/2001: a obtencdo de 50% de
conceitos “A”, “B” e “C” no mais recente Exame Nacional de Cursos e, pelo
menos, 50% de conceitos “CMB”, “CB” e “CR” na avalia¢do das condi¢des de
oferta. Os cursos da Instituicdo obtiveram, na avaliacdo das condicdes de oferta,
86,6% de conceitos "CMB", "CB" e "CR" ou seja, nas trés dimensdes avaliadas, ha
dois conceitos "CI", dois "CR", sete "CB" e quatro "CMB". '

No ENC/2001, aproximadamente 85,7% dos cursos foram avaliados
positivamente.

Em pesquisa pela Internet ficou demonstrada a regularidade fiscal e
parafiscal da Mantenedora.

Acompanham este relatério os seguintes anexos:

A - Sintese das informacdes do processo e do relatério da Comissdo
Avaliadora; B - Corpo docente; C - Grade curricular dos cursos. N

—
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III - CONCLUSAO

Encaminhem-se os presentes processos a Camara de Educagido

Superior do Conselho Nacional de Educagdo, acompanhados do relatério da
Comissdo de Avaliacdo, que se manifestou favoravel a criagdo do campus fora de
sede no municipio de Sdo Jodo do Meriti, no Estado do Rio de Janeiro. integrado a
Universidade Estacio de S4, mantida pela Sociedade de Ensino Superior Esticio de
S4, com sede na cidade do Rio de Janeiro, no mesmo Estado, e a autorizag@o para o
funcionamento dos cursos de Administracfo e de Secretariado Executivo Trilingtie,
bacharelados, com 200 (duzentas) vagas totais anuais cada um, sendo 100 (cem)
vagas no turno diurno e 100 (cem) no turno noturno, distribuidas em turmas de até
50 (cinglienta) alunos.

A consideracio superior.

Brasilia, 16 de outubro de 2002.

= Q)\/M)
Q =y .
SUSANA REGINA SALUM RANGEL

Coordenadora Geral de Supervisdo do Ensino Superior

MEC/SESu/DEPESASOSUP - e

MARIA APARECIDA ANDRES RIBEIRO
Diretora do Departamento de Politica do Ensino Superior
MEC/SESu/DEPES
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ANEXO A
SINTESE DAS INFORMACOES DO PROCESSO E DO RELATORIO DA COMISSAO DE AVALIACAO
A.l- DADOS DE IDENTIFICACAO
Ne° dos Processos: 23000.002304/2001-04, 23000.002308/2001-84 ¢ 23000.002312/2001-42
Institui¢ao: Universidade Estacio de Sa

Campus fora de sede no municipio de Sao Jofo do Meriti/RJ ,
Enderego: Av. Automovel Clube, n°® 2.384, Vilar dos Teles, Sao Jodo do Meriti/R]

Curso Mantenedora Total Turno(s) Regime de | Carga hordria Tempo Tempo
vagas/ | funcionamento malricula total minimo | maximo
anuais de IC* de IC*

Administragio, Sociedade de Ensino 200 Diurno e Seriado 3.330 h/a 04 07
Bacharelado Superior Estacio de Sa noturno semestral anos anos

# Integralizagdo curricular

A.2 - CORPO DOCENTE

QUALIFICACAO

Titulagio Area do conhecimento Totais

‘Mestres Administragdo Publica, Ciéncias Contabeis (2), Educaglo ¢ Desenvolvimento, Historia, Ciéncias, 14
Ciéncias da Administragio, Matematica, Educagao (2), Administragdo, Lingua Portuguesa, Sociologia,
Administragiio de Negocios '

Fspecialistas | Docéneia Superior, Engenbaria de Producio 02

TOTAL 16

“Regime de trabalho: Cinco (5) professores em regime de lempo integral e 11 (onze) em tempo parcial.
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Curso Mantenedora Total Turno(s) Regime de Carga Tempo Tempo
' vagas/ funcionamento | matricula horaria minimo de | maximo de
anuais total 1IC* 1C*
Sceretariado Socicdade de Ensino 200 Diurno ¢ Sceriado 3.240 h/a 08 14
Executivo Trilingiie, Superior Estacio de Sa noturno semestral semestres | semestres
bacharelado
* Integralizagfo curricular
A.2 - CORPO DOCENTE
QUALIFICACAO
Titulaglo , Area do conhecimento Totais
Mestres Sociologia, Administragio Pablica, Cicncias, Lingua Portuguesa, Letras (2). Geografia, Educagio ¢ 14
Desenvolvimento Humano, Educagio (3), Comunicagdio, Ciéncias Contdbeis, RelagBes Internacionais
Especialistas | Engenharia de Produgéo ' ' 0l
Total 15

Regime de trabalho: A Comissdo se refere a scis (6) professores em regime de (empo integral ¢ nove (9) em tempo parcial.
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Processo n° 23000.002304/2001-04 - ANEXO B
CORPO DOCENTE

4 CORPO DOCENTE INDICADO

4.1QUADRO DO CORPO DOCENTE POR DISCIPLINA,PROFESSOR, TITULAGAO,
SITUACAC E ENDEREGQ

CURSO DE SECRETARIO EXECUTIVO TRILINGUE
CORPO DOCENTE parao 1°eo0 2° ano

I ra .
i Vernaculas — Lingua
y Porfuguesa - Lo d

SITUACAO
POSTERIOR
DISCIPLINA PROFESSOR TITULACAO ;g,ﬁf;s cg/ | ENDERECO
EXCLUTDO/
SUBSTITUIDO
1" SEMESTRE
Sociologia | Julio César Adiala | Bacharel de Ciéncias t Rua Lins de
: ' Sociais - UFRJ ) : Vasconcelos, .
| Mestre em Sociologia —~ 542/6 - Lins - RJ f
! [UPERJ | |
 Fundameocos da | Claudete Veiga o Graduada em Ser iqoé Au‘ da Pedreira |
Administragdo | Lima Social - UERJS ‘. - Cascadura - |
1 i i Especialista em Saude do | RJ i
| trabalhador ¢ Ecologla | :
| | Humana - FIOCRUZ | |
| | Mestrado em! |
| i | Administracdo Publica - |
§ ! {FGV ' :
" Informartica | : Horacio da Cunha ! Engenheiro Eletncista - "Rua Vicente 1
§ . ¢ Souza Ribeiro  ; Universidade Estado do FLicimo. {92 Ap?® ‘
i * Rio de Janeiro g (0l - Tyuca-RJ !
i ‘ Mastre om Cidneins - ’ 5
i : *Engenharia de Sisiemas — { ‘
{ : Informauca - [ME : s
' Lingua Elicte Figucina i Bacharel em Lutras - CRuc Margues de
Portuguesa 1 ; Batista {UFRJ | | Parana. 189/1106 |
i { Licenciado em Letras— | ., - - Centro - Niterdi |
:  UF! ; ALY |
[ | Mestre em Letras ! < } %
: i

Lingua [ngiesa |

; Rosangela de

i Araujo Salvizao
I

_!

i Licenciada em Portuguds |

~ Inglés — Unmiversidade |
! Estado da Guanabara |
i Mestre em Letras - UFF

{ Rua Bem Pastor,
| 18/302 - Tijuca -
KJ

2" SEMESTRE

| Relagdes
| Geopolitica

l

{ Jodo Eduardo de
* Alves Percirz

!
|
1

i Licenciado em Geografia
:— LFRJS

% Mestre em Ciénclas -

i Geogratia - UFRJ

Av. Luiz Aranha.
RONATNL _ Barra

{daTijuca -RJ

i . - N
Imrodu;ao 2
| Economia

- Maria Lucia

i Moraes Lehwing
1

i

i

-, Engenhana de Producdo

. Bacharsi win Cidacias
' Econdmica - UFRJ
' Especialista em

{60/ 30 Bomogo
-RJ
L



Portuguesa 11

i Bausta

UFRJ

Licenciada 2m Letras -
UFRIJ

Mestre em Letras
Vemaculas - Lingua
Portuguesa — UFRJ

1— COPPE/UFRJ j ; |
Informatica {1 Horacio da Cunha | Engenheiro Elctricista ~ | 'Rua Vicente ’
(aplicada) e Souza Ribeiro l UERJ | | Licinio. 192 Apt"

[ Mestre em Ciéncias — | 101 - Tijuca -~ RJ

: Eug\..m" ria de Sistemas — ( ' '

| Informatica - IME | .
Lingua Eliete Figueira | Bacharel em Letras - | [ Rua Marques de i

f Parana. 189/1106
— Centro - Niterdi

-
|
|

Lingua Inglesa II

Rosangela de
Araujo Salviano

Licenciada em
Porrugués ~ Inglés -

¢ Untversidade do Estado
da Guanabara

Mestre em Letras - UFF

| Rua Bom Pastor.
[ 48/502 - Tyjuca -
IRy

3" SENMESTRE

Cenarios
: Histoncos
Contemporaneos

| t Carlos Roma
Vicira da Fonscea

Licenciado em Histora —
Umiversidade Santa
Ursula

Especialista em

- Metodologia do Ensino
Superior - UNESA

| Mestre em Educacio e
Descirvoiy imento

! Humano — UNESA

Rua Professo
: [sabe! Mcenerat,
135 - Reereio - RJ

: Psicologia

i Netma Alves
1 Mlarques Pmto

| Formacdo de Psicologo - |
t Universidade Caroiica de
: Pernambuco

i Bachare!l ¢m Psicologia -
i Umversidade Catolica 42 |
: Permambuco

i Especialisia 2m

i Psicomotricidade -

i Faculdade de Ciéncias da
‘ ' Satide = Secias

i Rua Lilia Lemos
i Marcagete.+2 /

{603 - Fonseca/
| Niteroi - RJ :‘

{

H - H 'J
| { Mestre em Educagio — | BN
: | UFF % ~
' Informarica 1 ] Hordcie da Cunha | Engenhciro Elerricista - ]‘ ,Ruz Vieenre
i ¢ Souza Ribeiro ‘LERJ | /. Licinio. 152/101 -
| | Mestre em Ciéncias - | £ Tijuea - RJ :
| ! : Eageniania do Sisicimas — :
| | | [nformarica - [ME |
| Lingua Francesa | Arnaldo Rosa : Bacharel em Direito - | .Rua Manze :
! Vianna Nero . UFF P : Barros. i21s BL. 2
| Especialista em Lingua | (/1503 - lcari = |
! Francesa ¢ Literaturas [ Niteroi - RJ
i Francotonas - UFF ! '
: Mestre em Leatras — UFF ! ‘
Lingua ' Claire Neib Forran | Licenciada em Letras — : Rua Tenente Vilas
Portuguesa (Il | Guimardes  Portugués / Literatura - { Boas. 17 - Tijuca -
! Universidade Santa {RJ _ l
! ‘Ursula : ’\\~< i
! Licenciada em Pedagogia | 5 N i
7 ,,‘0'["” ~ K



59

| — Curso de Formagdo de | ’
. Profussorcs para o
i . .

| Ensino Normal |
| Mestre em Educacdo ~- :
, UNESA !

Maria Conceicio | Licenciada em Letras ! | Rua Almirante
Casa | Portugués / Inglés - ; Guilhem. 379/
Laiversidade Santa 301 - L‘.elon -RJ
Ursula f
Mestre em Comunicacdo | |
i i |~ UFRJ i l
| 4° periodo 1 '
Histona da Arre | Daisy do Carmo | Licenciada em Msica — |
Braga Dias Escola Nacional de
Musica

Licenciada em Pedagogia
-LUERJ .
Mestre em Educagdo - |
| Fundacdo Genilio Vargas |

| Lingua [nglesa
[1I

| Rua Guaxupé, 48 —;
[ Tijuca - RJ
|
t
i

Conmbilidade | Marcus Vimicius  Bacharel em Cidncias Rua SeZo de
Kucera Navais — Escola Naval ! { Cotegipe. 192 -
i

i | Bacharel em Ciéncias 'Vila {sezel -
Contabeis — UERJ

t

! E
f Mestre em Ciéncias {
! i

Contabeis - UERJ
| Temas Poliucos | Marta Regma i Bacharel em : Av. Ataulto de
“ [nternacionais | Fernandez Y. Comunicacdo Social - ! ’ Paiva £70/704 -
i t Garcia Moreno Jornalismo - PUCRJ ! . Leblen - RJ
| l i Mestre em Relacdes '
f , [nternacionais — PUC/RJ | !
" Lingua Francesa ' Amalde Raesa Bacharc! cm Dirette - ‘Rua Manzc .
I | Vianna Ncto | UFF Barros. 121/8L.2
| ‘ , Especialista em Lingua | P 13eE = leami -
’ CFrancesa o Lieraruras TNizomt - R

* Francotonas - UFF

‘ , : { Mestre em Letras — UFE

; Lingua , Claire Neib Forran | Liccasiada o Letras - Rua Tencate Milas
Portuguesa [V | Guimardes { Porruguds / Literaura - | : Beas. 17 - Tijuca - .

} +Universidade Santa ‘RJ

! i Lrsuia |

i | Licenciada em Pedagogia |

i i~ Curso de Formacdo de

| Protessores para 0

1 Ensino Nermal . o

{ Mestre em Educagdo -

N
=

: i t UNESA _ .
Lingua Inglesa | Maria Conceicdo | Licenciada em Letras ' ;Rua Aimirante
LV ‘Casa L P culs ! Inalls - 5 ’Gu-”‘" —. 3707
|  Universidade Santa | 301 - Leblon - RJ
 Ursula
“Meostre em Comunicagdo |
|~ UFRJ ? ;
A CONTRATAR | {Demaus Jisciplinas ! a0 ¥
Os professores contratados por hora-aula passarao gradativamente. 20 ongo™da
implantagdo do curso, para o regime de Tempo Parcial ou de Tempo Inteoral
y é,.- -

39 / b[(_“

Vi
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Processo n°® 23000.002304/2001-04 — ANEXO C

3.4 - GRADE CURRICULAR POR SEMESTRE/SERIE

CURRICULO PLENO DO CURSO DE Secretario Executivo Trilingle
ESTRUTURA CURRICULAR

B 1° periodo [CT|CHT!CP | CHP| CCi CHC |  Pré-Requisito
Sociologia 3 60 - - - b -
Fundamentos da 3 60 | -t - 1 -1 - i -
Administracdo | | | f
Informatica [ ] : 15: 60 | -1 - | - .
Lingua Portuguesa I P30T 60 L - - - = - 7R Cy
Lingua Inglesa I _ 3 60 | - - - b - - -~ .\J
Atividades Académicas — | 201 -1 - 1 -1 - | - !
PTP* ] L L : e

| TOTAL L 127 240 (1,5 S0 | f N

2 periodo { CT  CHT | CP : CHP; CC; CHC Pre-Requisito
Relacdes Geopoliticas '3 160 | - - 1 -1 - -
[ntroducdo 4 Economia _ ; 3 , 60 ; - - - - - !
Informatica [I (aplicada) | 11,5, 60 | - | - | Informatical
Lingua Portuguesa 1T 3 { 60 | - . - 1 -1 - LinguaPoruguesal |
| Lingua Inglesa [I 3160 ] - - | -1 - lingualnglesal
Atividades Académicas - ! . 20 bo-ono- - L. - ‘

. PTP* - ; f ; ' L f Z

| TOTAL P12 1240 01,5 80 1 - F - - o

; 5 penodo . CT:CHT - CP CHP:CC: CHC Pre-Requisito

. Cenarios Historicos TR T - |

. Conremporincss , _ ' )

[ Psicologia b3 0 60 0 - - - - -
Informatica {II i 1.5 60 . - i - Informaiicall
Lingua Francesa I L3 60 | - - by - :
Lingua Portuguesa [II '3 ¢ 60 § - . i . ' . Lingua Poruguesa I[ |
Lingua Inglesa I I - 0. . - Lipguz fnglese [
Atividades Académicas — ELE R T - |

 PTP* L . E ' |

| TOTAL ’ i 15 30015 &0 - - - ;

; +° periodo . CT CHT CP (CHP CC. CHC . Pre-Reguisito .

| Historia da Arte 30 60 | - - i o- i . - i

- Conizbilidade N - .
Temas Politicos 53 60 1 - N - |
[nternacionais ; ; ,
Lingua Francesa ] b3 60 - - ¢ - i - LinguaFrancesal i
Lingua Portuguesa [V 31060 - - i -1 - LinguaPoruguesa 1

! L b P it

| Lingua [nglesa [V | 3 i 60 I - - i - i - ilLinguaInglesa I

| Atividades Académicas — | I - i

| PTP* | : L N

| TOTAL P17 0346105, 20§ -1 - - \




A

i 5° periodo  CT ) CHT: CP , CHP CC, CHC , Pre-Requisito ;
| Matematica Financeira 3 60 | - - - - - ,
. Técaicas Secretariais | D3 680 L - - - - - ;
Lingua Espanhola [ L3 L 60 | - - -0 - - i
Lingua Francesa [I1 P31 60 - - i - | - 1Llingua Francesa Il
Lingua Portuguesa V l 3 60 ¢ - - ‘ - - } ingua Portuguesa f
| . l i
Lingua Inglesa V 3160 . - - | - - iLingua In.l-‘sa v ’7/;,((‘/
Atividades Académicas — ‘ 20 - - - - ‘ - s ¢ i‘
PTP* | i l ’\
| TOTAL R T - . ! /
6° periodo . CT ,CHT.CP,CHP,CC; CHC , Pré-Requisito .
Gerenciamento da - - - - | - | Fundamentos da |
- i3 60 i i i i - ~ : :
. Qualidade , ) , : - Administrac3o
Técnicas Secretariais I { 3 | 60 [ - | - - | - | Técnicas Secretariais
: ! . % [ 4
Lingua Espanhola 11 A R T T Lingua Espanhola |
Lingua Francesa [V P60 - - - - Lingua Francesa [II
| Lingua Poruguesa V1 Py bs0 b oo b o b ot o Lingua Poruguesa V
Lingua [nglesa V1 . 3160 -1 - ' -1 - |LingualnalesaV |
Atividades Académicas — | 20 § - 0 - Lo - - ‘
| PTP* 3 | : ! : | i ;
| TOTAL Pis ) 380 0 - | - -0 - -
g 7° periodo CT:CHT:CP : ChP:CC; ChC . Pre-Requisito [
: Fundamentos de Direito | 3 | 60 ¢ - i - & - i . - i
. Estatisiica ' U 1) B T S - - - :
‘ Pratica Profissional [ 2 x 40 © 131 80 ¢ Z34 130 | Tecnicas Secremariais !
] . .% s : o Pl :
| Etica Profissional 5> 60 0 - b - o -1 - Técnicas Secratanials
| L L B
"Lingua Esparhola (I T3 0 A0 - - - Tlipeus Ciconhol Il
| Lingua Francesa V R T Y0 S IS B - | Lingua Francssa [V |
! Atividades Académicas ~ ! P20 0 - - e b -
| PTP™ ! ! ! ! ! f i '
{ TOTAL i6§ 320 20 80 251 i30 i -
3° periodo CCT 1 CHT - CP . CHP LU CHC Pre-Requisito .
i Relacdes Humanas £33 4160 - i - i -1 - iPsicologia |
. Pratica Prodssional (I 2040 45, 80 .23, 130 . Prasica Protissional [ |
| Lingua Espanhola [V P60 8 - b - { - i Lingua Espanhola (Il !
| Lingua Francesa VI E3 00060 8 - - - i Lingua Francesa V. |
| , ' b- -0 | - | Pratica Profissional [ ‘
 Gestao Secretarial | 3] 60 i f | [ | Técnicas Secretariais |
: L L L e ;
| Atividades Académicas - | i N ' - 1
| PTP* A T P 3 N
| TOTAL 14 1280 115 60 {23 150 | - \ |
: N\
3

ov‘““
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CORPO DOCENTE

4 CORPO DOCENTE INDICADO

4.1QUADRQ DO CORPO DOCENTE POR DISCIPLINA,PROFESSOR,TITULACAOC,
SITUACAQO E ENDEREGCO

CURSO DE ADMINISTRACAO

CORPO DOCENTE parao 1°e o0 2° ano

DISCIPLINA

PROFESSOR

TITULAGCAQ

SITUACAO
POSTERIOR
ANALISE
PERMANEC
E/ ’
EXCLUIDO/
SUBSTITUI
DO

ENDERECO

Administragio
Financeira

[ ericia Silva de
Oliveira Freitas

Graduada em Servigo
Social — UERJ
Especialista em Satde
do  Trabathador e
Ecologia Humana -
FIOCRUZ

Mestre em
Administracio
Piblica - FGV

Rua Almirante
Isaias de
Noronna, 94 bl. |
Apto. 303 - Vila
da Penha - RJ

Andlise das

Rogério Seabra

Bachare!l em Ciéncias

Rua Marqués ie

Demonstragoes de Carvalho Contébeis - UERJ Clinda. 30/ 3L 1
Contdbeis Barros Mestre em Ciéncias / 806 — Botafogo |
Contabeis - UERJ -RJ
Contabilidade ¢ Analise | Marcus | Bacharel em Ciéncias Rua Bardo da
de Custos Vinicius Navais — Escola Cotexipe, 192 -
Kucera Naval Vila [sabel — RJ
Bacharel em Ciéncias
Contébeis — UERJ
Mestre em Ciéncias
Comtabeis - UERJ
Comabilidade Geral Marcus - Bacharel em Ciéncias Rua Bario de
Vinicius Navais — Escola Cotegipe, {92 -
Kucera Naval Vila [sabel — RJ
Bacharel em Ciéncias
Contdbeis — UERJ
Mestre em Ciéncias
: Contabeis — UERI
Estatistica Teresa Haui de | Bacharel em Ciéncias Rua Mariz e
Qliveira Econémicas - Barros. 39/806 —
UNESA Praga da
Especialista em Bandeira - RJ
Metodologia do
|Ensino  Superior -
UNESA
RN Especialista em
‘AYQ) | Geréncia Financeira —
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UNESA

Mestre em Educagdo
e Desenvolvimento
Humano - UNESA

Formacdo Econdmica Paulo César Licenciado em Rua Sdo
Brasileira e Historia Azevedo Historia — UFF Clemente,
Econdémica Geral Ribeiro Bacharel em Histéria 279/502 -
- UFF Botafogo - RJ
Especialista em
Histdria do Brasil -
UFF
Mestre em Histdria -
UFF
[nformatica Horacio da Engenhetro Eletricista Rua Vicente

Cunha e Souza
Ribeiro

— Universidade
Estado do Rio de
Janeiro

Mestre em Ciéncias -
Engenharia de
Sistemas —
{nformatica — IME

Licinio, 192/101
- Tijuca - RJ

[nstituicGes de Diretto

José Eduardo

Bacharel em Direito —

Rua Consetheiro

Publico/Privado de Aragjo UERJ Aurtran, 32/101 -
| Duarte Especialista em Vila Isabei - RJ
Docéncia Superior -
Faculdade
Béthencourt da Silva
[ntroducio Leticia Silva de | Graduada =m Servigo Rua Almirante
Administragdo Oliveira Frettas | Sccial — UERJ [saias de

Especialisia em Saude
do Trabalhador e
Ecologia Humana -
FIOCRUZ

Mestre em
Administracio
Publica - FGV

Noronha, 94 bl. i
Apto. 303 - Vila
da Penha - RJ

[ntrodugdo "2 Maria Lucia - | Bacharel em Ciéncias Rua Bambina,
Economia Mora§ Econé_mi.ca - UFRJ 60/3(22 -
Lehwing Especialista em Botafogo - RJ
£ngenharia de
Producdo —
COPPE/UFRJ
Matematica Financeira | Ayrton da Bacharel em Direito — Rua Jagud, 406 —
Mota Paixdo | Faculdade de Direito Botafogo — RJ
Céndido Mendes

Mestre em Ciéncias
da Administragio -
UFRJ

Matematica [

Vera Syme
Jacob Benzecry

Bacharel em
Matematica —
Universidade Federal
do Para

Mestre em
Matematica — PUC-
RJ -

Rua Bambina,
134/602 -BL. 2
— Botafogo — RJ.

Matematica il

Vera Syme

Bacharel em o

Rua Bambina,

_\
I K




Uy
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Jacob Benzecry | Matemdtica — 134/602 -BL. 2
‘ Universidade Federal — Botafogo — RJ.

do Para

Mestre em

Matematica - PUC-

RJ
Métodos e Técnicas de | Daisy do Licenciadaem Rua Guaxupé, 48
Pesquisa Carmo Braga - |{Musica - Escola - Tijuca~RJ

Dias

Nacional de Musica
Licenciadz em
‘Pedagogia

Mesire em Educacdo
— Fundacdo Getalio

Vargas
Organizagdo, Sistemas e | Ari Francisco | Bacharei em Letras - Rua Pedro Teles,
Métodos Barbosa Filho { UFRJ 600 — Casa 20 =

1 Licenciado e

1 Mesrs em

Bacharel em Direito —
UNESA

Pedagogia — SUAM

Administracio — FGVY

Jacarepagua - RJ

Portugués [

Eliete Figueira

Badsta

Bacharel em Latras —
UFRJ :
Licenciada em Letras
- UFRJ

Mesome em Lemas
Vernaculas — Lingua
Portuguesa — UFRJ

Rua Marques de
Parana, 189/1106
—~ Cenmo - '
‘Niteroi

i

Portugués {1

Eliste Figuetra
Batista————

HGERS - -

Licenciada em Letras
- UFRJ

Meswe em  Letras
Vernaculas - Lingua
Portuguesa — UFRJ

Bacharzal 2m Lemas -1

Rua Marguss &2 |
Parand, 139/1166 |
- Centro - B
Niterdi

Psicologia das
Organizagdes

Neima Alves
Marques Pintor.

Bacharel em
Psicologia -
Universidade Catdlica
de Pernambuco
Formacido de
Psicdlogo -
Universidade Catdlica
de Permambuco
Especialista em
Psicomowricidade -
Faculdade de Ciéncias
da Saude 2 Sociais
Mesaz em Educacio
- UFF

Rua Lilia Lamos
Marcadere
42/603 -
Fonseca - -
Niteroi - RJ

Sociologia das
Organizagdes

Julio Cesar

Adiala

Bachare] de Ciéncias
Sociais — UFR{
Mestre em Sociologia

- [UPERJ

Rua Lins de
Vasconcelos,
34276 - Lins - RJ




<2

| Especiaiisia em! | ltaipu
i Metodologia do]j [
|Ensino  Superior -!
| Faculdades de Ensino |
| Superior S3o Judas|
Tadeu
Mestre em
Administracio de
' Negdcios — UNESA
Teoria Geral da Cleonice de Bacharel em Ciéncias Rua Sao Fabio,

| Administracdo [I Oliveira Administrativa - UGF 168 casa 2 -
- Especialista em : [taipa
Metodologia do

Ensine Superior -
Faculdades de Ensino
Superior S3o Judas
Tadeu

Mestre em
@ Adminisiracdo de
Negocios — UNESA ,
Teoria Microecondémica | Maria Lucia Bachare! 2m Ciéncias Rua Bambina,
Moraes Econdmica - UFR{ 60/302 -
Lehwing Especialista em Botafogo - RJ
Engentaria de
Producdo —
COPPE/UFRJ
A CONTRATAR iDemais 3°ao0 &°
|disciplinas

Os professores contratados por horaz-aula passarfo gradativamente, ao longo da
implanta¢do do curso, para o regime de Tempo Parcial ou de Tempo Integral.

4.2 QUADRO RESUMO DA QUALIFICAGAQ DOCENTE

e Titulagdo Qtde. % do Total ‘ A\ilr;il:;:taraieéo Em Qutras Areas
(nde. | % do Total Qtde. % do Toral
Graduacio - - - - - -
Especializacdo 04 25% 01 3534 03 23,07
Mestrado i1 68.75% 02 66.66 09 6923
Doutorado 01 6.25% - 01 7.69
Total 16 100% 03 100% 13 100%

IQCD =6.25%DOUTORES X 4 +68.73%MESTRES X 5 + 25% ESPECTALISTAS X 2

100
IQCD=625X4+68.75X3+25X2 =28125 =282 X
100 160




Processo n® 23000.002308/2001-84 — ANEXO C

3.4 - GRADE CURRICULAR POR SEMESTRE/SERIE

CURRICULO PLENO DO CURSO DE ADMINISTRAGAO

19 Semestre

DISCIPLINA CT |CHT | CP | CHP | CC |CHC |PRE-REQUISITO
Introdugdo a 3.0 60 - - - -
Administrago %
Contabilidade Geral 3.0 60 - - - -
Matematical - 3,0 60 - - - -
[nformatica - - 125 100 - -
Portugués [ 3.0 60 - - - -
Total 12,0 | 240 | 2,5 ] 100 - -
2° Semestre
| Disciplina CT |CHT|[CP |CHP | CC |CHC |PRE-REQUISITO
Teoria Geral da 3.0 60 | - i ) ) Introdugdo &
Administracgio [ 7 Administracio
i
Anlise das . 40 {20 8 | 0.3 30 Contabilidade
Demonstra¢des Contdbeis | Geral
| Matematica II 50 | 100 | - - - - | Matemitica [
! Portugués [1 30 | 60 | - - - - | Portugués [
i Psicologia das A 60 - - - -
r Organizacdes 7
Total 16,0 1 320 120 80 | 0.5 30
32 Semestre
DISCIPLINA CT |CHT|{CP |CHP|CC |CHC |PRE-REQUISITO
Teoria Geral da 50 60 | - - - - | Teoda Geral da
Administracdo II 7 Administracdo [
Matemdtica Financeira e 1,51 60 - - Matematica [
Contabilidade e Analise de | 60 - - - - Analise das Demonstragdes
Custos 3.0 Contabeis
{ Introducdo a Economia 301 60 | - - - -
| Sociologia das . 60 | - - - -
N 3,0
Organizagdes
Estaristica 20 1 40 [ 15) 60 - - Matematica |
Total 140 ] 280 {301 120 | - -

= , .Z'('/;
7

L

A



4° Semestre

' Disciplina CT |CHT|CP {CHP|CC|CHC PRE-REQUISITO
e s 3,0 60 - - - - Teoria Geral da
Organizag¢do, Sistemas &
Métodos Administracdo I
Administracdo Financeira | 3,0 60 - - - Matemdtica Financeira
Institui¢Ses de Direito 3,0 60 - - - -
Publico/Privado
Métodos e Técnicas de 3.0 60 - - - -
Pesquisa
Formagdo Econ. Brasil e 3.0 60 - - - -
Hist. Econ. Geral ’
) ; Y. 3,0 60 - - - - Matematica [I/
Teoria Microecondmica I . .
ntroducdo & Economia
Total 18,01 360 | - | - - -
5° Semestre
| Disciplina CT |CHT|CP |CHP |CC |CHC |PRE-REQUISITO
| Administra¢do Sistemasde | 3,0 | 60 - - - - Teoria Geral da
: [nformacdo Administracdo [I
| Administracdo da 30 | 60 | - - - - | Contabilidade e Analise
| Producdo, Bens e Servicos de Custos
i Administracdo de Novos 3,0 60 - - - - Teoria Geral da
| Negbcios Administracdo [T
¢ Orcamento Empresarial 3.0 60 - - - - ' _
| Legislacdo Trabalhistae | 3,0 | 60 - - - - InstituicSes de Direito
| Previdencidria Publico/Privado
. Fundamentos de 3.0 | 60 - - - - Introducio & Economia
| Macroeconomia
| Total 1801 360 1 - | - - -
~ 6° Semestre
Disciplina CT [CHT|CP [ CHP |CC|CHC [|PRE-REQUISITO
Administracdo de 3,0 60 - - - - T2oria Geral da
Recursos Humanos [ Administracdo [I
Estagio 2,0 1 40 - - 5 300
Adm. Recursos Materiaise | 3,0 60 - - - - Teoria Geral da
Patrimonuiais Admunistracdo [I
Administracdo de 3,0 60 - - - - Teona Geral da
Marketing Admimistracdo {I
Topicos Especiais em 3,0 | 60 | - - - -
Administracdo [
Contabilidade Gerencial 20 1 40 |05 20 - - Orcamento Empresazial
Legislagcdo Tributaria 30 60 i i i ) In’stit‘uig6e§ de Direito
Publico/Privado
Total 19,0 | 380 j05{ 20 | 5 | 300 |
R/ DY
2 [é'('ﬂ' T\
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7° Semestre

Disciplina CT I CHT|CP |CHP|CC |CHC |PRE-REQUISITO
Administracdo de 3.0 60 - - - - Administracdo de
Recursos Humanos II Recursos Humanos [
Consultoria de - 60 - - - -
. 3,0
Organizacio
Pesquisa de Mercado em 3,0 60 - - - -
Marketing
Projeto de Monografia 2.0 40 - - - -
3,0 - - - - Meétodos e Técnicas de
~ . Pesquisa
Gestdo da Qualidade 60 Organizagdo, Sisternas
| e Métodos
| Topicos Especiais em 3,0 60 - - - -
Administracdo II
Mercado de Capitais 30 1 60 - ) ) ) ?‘dmmls'tragao
inanceira
Total 20,0 400 | - | - - -
8° Semestre i
Disciplina CT !CHT|CP |CHP|CC |CHC |PRE-REQUISITO
' 40 - - - - Projeto de
5
Monografia 2,0 } Monografia
Negociacio 30 | 60 | - - - -
Administracdo Estratégica | 3,0 | 60 - - - -
Adm. de Vendas e 3,0 ¢ 60 - - - - Administracdo de
Marketing
Composto
Mercadolé gico |
Topicos Especials em 3.0 60 - - - -
Administraco I1I >
Filosofia e Etica 3.0 60 - - - -
Total 1701340 - 1 - | - -
INTEGRALIZACAO

A duracdo do Curso de Administragdo, serd de 3.330 horas-aula, sendo 134 créditos tedricos

correspondendo a 2.680 horas-aula, 8.0 créditos praticos correspondendo a 320 horas- auia praticas

e 5,5 créditos de campo correspondendo a 330 horas - aula de campo, integralizadas no minimo em

08 periodos e no maximo em 14 periodos letivos.

CT

CHT - Carga Hordria Teodrica
Ccp -

CHP - Carga Hordria Prética
cc -

CHC -~ Carga Hordria de Campo

v

— Créditos Tedricos — cada crédito eqivale a 20 H/A

Créditos Praticos — cada crédito eqiivale a 40 H/A

- Al/" . Ky ' 0
ok Aw“

Créditos de Campo — cada crédito eqiiivale a 60 H/A

/




INEP - Instituto Nacional de Estudos e Pesquisas Educacionais ragina 1 uc 4

FESQUISAR r : <>

...y & 1 Instituto Nacional de Estudos e
L. Pesquisas Educacionais

EDL!I:FII;ﬁD BASICA EDL!EF{I;ﬁU SUPERIOR PESHUISA EDUCACIONAL PROJETOS INTERMNARCIONAIS SALR DE IMFPRENSAH | INSTITUCIONAL
EDUCACAC

Exame Nacional de Cursos Pesquisar outra Instituicdo: L

UNIVERSIDADE ESTACIO DE SA (UNESA)
UNIVERSIDADE - PRIVADA
CAMPOS DOS GOYTACAZES, R]
2002 2001 2000 1999 1998 1

conceito % resp. conceito % resp- conceito % resp. conceito % resp. conceito % resp. conceit

Direito D 100,00 D 100,00 - - - -

.Curso

NITEROI, R]
2002 2001 2000 1999 1998 1
Curso conceito % resp. conceito % resp. conceito % resp. conceito % resp. conceito % resp. conceit
Administracdo C 100,00 B 100,00 - C 100,00 - - -
Direito o} 100,00 - - - - -
NOVA FRIBURGO, RJ
2002 2001 2000 : 1999 1998 1
Curso conceito % resp. conceito % resp. conceito % resp. conceito % resp. conceito % resp. conceit
Direito C 100,00 C 100,00 A 100,00 - - -
Psicologia (o] 100,00 B 100,00 - '
RESENDE, RJ
Curso 2002 2001 2000 1999 1998 : 1

conceito % resp. conceito % resp. conceito % resp. conceito % resp. conceito % resp. conceit

Administragéo C 100,00 - - - - -

Direito A 100,00 - ' - - _ - -
Psicologia C 100,00
RIO DE JANEIRO, RJ
Curso 2002 2001 2000 - 1999 .1998 1
conceito % resp. conceito % resp. conceito % resp. conceito % resp. conceito % resp. conceit

Administragdo C 100,00 C 99,40 B 100,00 C 100,00 B - 100,00 C
Arquitetura e : '
Urbanismo D 100,00
Ciéncias
Contabéis c 100,00
Direito D 99,50 C 99,40 C 99,80 C 99,70 C 100,00 C
Economia B 92,90 C 100,00 B 100,00 A 100,00
Engenharia : '
Elégtrica D 100,00 E 100,00 C 100,00 D 100,00 E 89,30
Jornalismo C 95,30 C 96,30 C 96,20 C 98,20 C 96,30
Letras A 100,00 A 100,00 A 100,00 - 0,00 C 100,00
Medicina SC 0,00 - - -
Medicina
Veterindria C . 100,00 C 100,00 C 100,00 - - -
Odontologia E 100,00

'g ' C 100'09 c 100,00 C . 100,00 C 100,00 -
Pedagogia B 100,00 B 100,00
Psicologia C

100,00 C 97,90 C 99,20




RESTUMO

TOTAL DE HORAS AULAS ' | 2780
ESTAGIO SUPERVISIONADO 300
ATIVIDADES ACADEMNICAS COVPLENMENTARES 160G
TOTAL 3.240

A duracio do Curso de Secretario Executivo Trilingtie sera de 3.240 horas-aula. sendo
122 créditos tedricos, correspondentes 2 2440 horas-aula; 8.5 crédites pratices,
corresponaenteb a 340 horas-aula; e 5 créditos de campo correspondentes a 300 horas-aula e
atividades académicas conplefnentarns correspondentes a 160 horas-aula, integralizadas no

minimo em 08 (oito) periodos e no maximo em 14 (quatorze) periodos letivos.

CT - Créditos Teoricos — cada crédito equivale a 20 H/A
CHT - Carga Horéria Tecrica
CP - Créditos Praticos — cada crédito eqtiivale a 40 H/A

CHP - Carga Horana Pratica
- CC Creditos de Campo — cada credito °quw ale a 60 H/A
CHC - Carga Horana de Campo

3.5. QUADRO RESUMO COM TOTAL DE HORAS DISCIPLINAS DE FORMAGAQ
BASICA, INSTRUMENTAL, PROFISSIONAL E COMPLEMENTAR |

Das estruturas curricuiares:

Organizac¢io do Curriculo

O curriculo é constituido por um total de 43 disciplinas, distribuidas em trés linhas de

forma cagc

3.5.1. Relagdo de disciplinas

‘Linha de formacie técnico-administrativa: disciplinas integrantes
Conrabilidade

Estatistica

Etica Profissional LT
Fundamentos da Administracdo

Fundamentos de Direito - : 2
Gerenciamento da Qualidade RN
Gestdo Secretanial

Informatica [, (T¢Il

Introducio a Economia

Vlatematica Finaaceira

Pratuica Protissional [, I

Técnicas Secretanais I, 11

Atividades Académicas — PTP LILULIV. V VI VILVII
Subtotal de disciplinas: 24

3.5.2. Relagdo das disciplinas N

Linha de formacio lingiiistico-discursiva: disciplinas integrantes \

Lingua Espanhela I, {L IIL, [V , /.-', . \\
; . - -. ,‘L



