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I - HISTÓRICO

Segundo o Relatório SESu/COSUP 477/2002: , c /• v
'A Associação de Ensino Superior do Estado do Espirito Santo solicitou a este

Ministério nos termos da Portaria MEC n" 641/97, a autonzaçao para o
funcionamento do curso de Psicologia, modalidade Formação de Psicologo, JOO
(duzentas) vagas totais anuais, nos turnos diurno e noturno, ^
ser ministrado pela Faculdade Novo Milênio, com sede na cidade de Vila Velha,
Estado do Espírito Santo. „ , • jL^vr Ik

A Faculdade Novo Milênio foi credenciada mediante Portaria MEC n 807, de
de maio de 1999, que autorizou o funcionamento do curso de Administração, com ashabilitações Administração Geral e Comércio Exterior. ^

A aprovação do regimento da Faculdade Novo Milênio foi solicitada mediante oprocesso n"23000.005728/2000-31, que tramita neste Ministério. _ _
De acordo com a legislação vigente, o processo foi submetido a avaliaçao previa

do Conselho Nacional de Saúde, que se manifestou desfavorável ao pleito.
Para averiguar as condições iniciais existentes para a oferta do curso em tela a

SESu/MEC designou Comissão de Avaliação, pela Portaria n° 1.801, de 14 de setembro
de 2001, constituída pelos professores Gerson Américo Janczura, da Universidade de
Brasília Lúcia Cavalcanti de Albuquerque Willians, da Universidade Federal de iao
Carlos, 'e Rosângela Francischini, da Universidade Federal do Rio Grande do Norte. Os
trabalhos de verificação ocorreram no período de 5 a7 de dezembro de 2001.

A Comissão de Avaliação apresentou relatório determinando o cumprimento de
diligências no prazo de 12 meses, relativas à adequação do projeto apresentado.

O Oficio MEC/SESu/DEPES/CGAES n" 3.343, de 19 de março de 2002,
estabeleceu o prazo máximo de 30 dias para o atendimento das recomendações, que foi
prorrogado para 150 dias, tendo em vista solicitação da Mantenedora, conforme Doe.
n° 027124/2002-11. . . .

Para verificar in loco as providências adotadas, esta Secretaria designou
Comissão de Avaliação, pelo Despacho MEC/SESu/DEPES n" 363, de 29 de nov^bro
de 2002, constituída pelas professoras Lúcia Cavalcante de Albuquerque Willic^\ da
Universidade Federal de São Carlos, e Rosângela Francischini, da Univeé^de
Federal do Rio Grande do Norte. \.
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Processo; 23000.013177/2000-80

A Comissão apresentou relalório. datado de 04 de dezembro de 2002
manifestou faeorável à autorização para o funcionamento do curso de Psicologia
proposto.

I MÉRITO

Segundo o citado Relatório, "a primeira Comissão de Avaliação considerou que o
número de vagas solicitado é excessivo e que a concepção do curso^ nao evidencia o
nítido compromisso com o panorama atual da Psicologia como ciência e profissão.ApoLZ7ciências no projeto pedagógico, quanto ao conteúdo de disciplinas, as
ementas e aos estágios profissionalizantes, ao acervo bibliográfico e as instalações

De acordo com a Comissão, a maioria das deficiências apontadas poderiam ser
sanadas^^^^^ a SESu/MEC, "a segunda Comissão de Avaliação informou que o
Plano de Desenvolvimento Institucional da Instituição esta bem elaborado,
^^^^^ToifomT^ielatório, foram observados diversos pontos que refletem o
aprimoramento no projeto do curso: os grupos de trabalho foram articulados de forma
a contemplar as atividades de ensino, pesquisa e extensão; o aluno deve iniciar suas
atividades de pesquisa logo no início do curso; os estágios profissionalizantes estão
mais bem detalhados; foi incluída a exigência de elaboraçao de monografia d
conclusão do curso; maior integração entre disciplinas. Entretanto, persistem algumas
inadequações quanto a conteúdos e carga horária de disciplinas.

A titulação dos docentes é suficiente, tendo sido constatado um nítido prog
dos indicadores a respeito da formação acadêmica, profissional e das condições de
trabalho em relação à primeira avaliação. . , r ~

Ocorreu um louvável aprimoramento das instalações gerais da Instituição. Com a
consolidação do projeto arquitetônico de expansão, as instalações gerais serão muito
satisfatórias. Foi apresentado à Comissão o projeto arquitetônico do Serviço d
Piicoloeia Aplicada, anexado ao relatório.

Com relação ao acervo de livros, a Comissão fez uma avaliação por amostragem
e aparentemente, os critérios são atendidos. Houve progresso em relaçao a aquisiçao
de periódicos específicos, principalmente dos nacionais. Ainda nao foram adquiridos
periódicos internacionais. Foi sugerida a aquisição, pelo menos, de periódicos
generalistas como, por exemplo, o American Psychologist. O projeto arquitetônico da
bibliotecaé inovador. , i u

De acordo com o relatório, as instalações gerais, a biblioteca e os laboratórios
são muito suficientes. „ r

Consta do relatório o quadro resumo da verificação, conforme a seguir.

Dimensão
Percentual de Atendimento

Aspectos
Essenciais

Aspectos
Complementare

s

1. Contexto Institucional 100% 85,71%

2. Organização Didático-
Pedagógica

100% 76,90%

3. Corpo Docente 100% 88,80%

4. Instalações 100%

Total
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Processo; 23000.013177/2000-80

A Comissão de Avaliação manifestou-se favorável a autorizaçao ^
funcionamento do curso de Psicologia, modalidade Formação de P^fologo com 150
(cento e cinqüenta) vagas totais anuais,^ divididas em tres turmas de 50 (cinqüenta)
alunos, nos turnos matutino e vespertino .

n - VOTO DO RELATOR

Diante do exposto, voto favoravelmente à autorização para o funcionamento do curso
de Psicologia, modalidade Formação de Psicólogo, com 150 (cento e cinqüenta) vaps toSuairSdas em turmas de, no máximo 50 (cinqüenta) alunos nas aulas teóricas e 25
(vinte'e cinco) alunos nas aulas práticas, nos turnos matutino e vespertino, em regime
semestral a ser ministrado pela Faculdade Novo Milênio, marrij^ela Associação de Ensino
SupSor do Espírito Santo, com sede na cidade de Vila Vel^/stado do Espirito Santo.

Brasília-DF, 29 de janeiro

Conselheiro Lauro Ribas Zimmer Relator

m - DECISÃO DA CÂMARA

A Câmara de Educação Superior acompanha por unanimidade o voto do Relator.

Sala das Sessões, em 29 de janei^

Cons áheiro Arthur Roquete de Presidcedo.M

Conselheiro Lauro Ribas Zimmer - Vice-Presidente
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MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO
SECRETARIA DE EDUCAÇÃO SUPERIOR
DEPARTAMENTO DE POLÍTICA DO ENSINO SUPERIOR
COORDENAÇÃO GERAL DE SUPERVISÃO DO ENSINO SUPERIOR

RELATÓRIO SESu/COSUP N." 477/2002

Processou" : 23000.013177/2000-80
Mantenedora : ASSOCIAÇÃO DE ENSINO superior do estado do espírito santo
CNPJn." : 02.549.642/0001-70
Assunto .Autoiizaçao para o funcionamento do curso de Psicologia,

modalidade Formação de Psicólogo, a ser ministrado pela Faculdade
Novo Milênio, situada na cidade de Vila Velha, no Estado do
Espírito Santo.

I - HISTÓRICO

A Associação de Ensino Superior do Estado do Espírito Santo
solicitou a este Ministério, nos termos da Portaria MEC n" 641/97, a autorização
paia o funcionamento do curso de Psicologia, modalidade Formação de Psicólogo,
com 200 (duzentas) vagas totais anuais, nos turnos diurno e noturno, com regime
semestral, a ser ministrado pela Faculdade Novo Milênio, com sede na cidade de
Vila Velha, no Estado do Espírito Santo.

A Faculdade Novo Milênio foi credenciada mediante Portaria MEC
n° 807, de 18 de maio de 1999, que autorizou o funcionamento do curso de
Administração, com as habilitações Administração Geral e Comércio Exterior.

A aprovação do regimento da Faculdade Novo Milênio foi
solicitada mediante o processo n" 23000.005728/2000-31, que tramita neste
Ministério.

De acordo com a legislação vigente, o processo foi submetido à
avaliação piévia do Conselho Nacional de Saúde, que se manifestou desfavorável
ao pleito!

Para averiguar as condições iniciais existentes para a oferta do
cui-so em tela, a SESu/MEC designou Comissão de Avaliação, pela Portaria n"
1.801, de 14 de setembro de 2001, constituída pelos professores Gerson Américo
Janczura, da Universidade de Brasília, Lúcia Cavalcanti de Albuquerque Willians,
da Universidade Federal de São Carlos, e Rosângela Francischini, da Universidade
Federal do Rio Grande do Norte.Os trabalhos de verificação ocorreram no período
de 5 a 7 de dezembro de 2001.
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A Comissão de Avaliação apresentou relatório determinando o
cumpiimento de diligências, no prazo de 12 meses, relativas à adequação do
projeto apresentado.

O Ofício MEC/SESu/DEPES/CGAES n° 3.343, de 19 de março de
2002, estabeleceu o prazo máximo de 30 dias para o atendimento das
recomendações, que foi prorrogado para 150 dias, tendo eni vista solicitação da
Mantenedora, conforme Doe. n° 027124/2002-11.

Para verificar in loco as providências adotadas, esta Secretaria
designou Comissão de Avaliação, pelo Despacho MEC/SESu/DEPES n° 363, de 29
de novembro de 2002, constituída pelas professoras Lúcia Cavalcante de
Albuquerque Williams, da Universidade Federal de São Carlos, e Rosângela
Francischini, da Universidade Federal do Rio Grande do Norte.

A Comissão apresentou relatório, datado de 04 de dezembro de
2002, no qual se manifestou favorável à autorização para o funcionamento do curso
de Psicologia proposto.

i

11 - MÉRITO

A primeira Comissão de Avaliação considerou que o número de
vagas solicitado é excessivo e que a concepção do curso não evidencia o nítido
compromisso com o panorama atual da Psicologia como ciência e profissão.
Apontou deficiências no projeto pedagógico, quanto ao conteúdo de disciplinas, às
ementas e aos estágios profissionalizantes, ao acervo bibliográfico e às instalações
físicas.

Conforme relatório, a concepção de Grupos de Trabalho e do
Serviço de Psicologia Aplicada pode representar uma contribuição inovadora, se
suficientemente detalhada. O corpo docente apresenta engajamento na elaboração
do projeto. O Plano de Capacitação Docente indica o interesse da Instituição em
investir no aprimoramento de seu quadro de professores. As condições do
Laboratório de Análise Experimental do Comportamento revelam investimento,
inteiesse e cuidados técnicos da Instituição, que poderão ser estendidos aos demais
laboratórios planejados.

De acordo com a Comissão, a maioria das deficiências apontadas
ao longo do relatório pode ser sanada.

A Comissão atribuiu os seguintes conceitos aos itens avaliados:
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Fator Pontuação

Média Psic Psic

I Da Proposta de Curso

A Concepção do curso 2,5 10 .  25

B Organização do curso 2,0 15 30

II Condições de Ensino específícas
A Laboratórios de ensinoxoncepção 3,42 4. 13,7
B Serviço de Psicologia: concepção 3,1 8 24,8
C Biblioteca: planejamento acervo •  1,75 8 14

III Corpo Docente

A Qualificação/Titulação do corpo docente 2,0 6 12

B . Dedicação/Regime de Trabalho 2,0 3 6
C Adequação corpo docente ao perfil do curso 2,75 9 24,8
D Qualificação coordenador do curso 4,0 3 12

E Produção científica e técnica 1,0 4 4

IV Gestão Acadêmica

A Planejamento da Gestão Acadêmica 2,71 ' 5 13,6
B Políticas institucionais para corpo docente 2,3 5 11,6

V Infra-estrutura Física e de Serviços
A Laboratórios: infra-estrutura 3,6 3 10,8
B Serviço de Psicologia 2,0 3 6

C Espaço físico e serviços da biblioteca 3,2 5 16

D Salas de aulas, instalações gerais e equipamentos 3,0 9 27

Total 100 251,2

A segunda Comissão de Avaliação informou que o Plano de
Desenvolvimento Institucional da Instituição está bem elaborado, expressando
planejamento adequado.

Conforme relatório, foram observados diversos pontos que refletem
o aprimoramento no projeto do curso: os grupos de trabalho foram articulados de
forma a contemplar as atividades de ensino, pesquisa e extensão; o aluno deve
iniciar suas atividades de pesquisa logo no início do cm-so; os estágios
profissionalizantes estão mais bem detalhados; foi incluída a exigência de
elaboração de monografia de conclusão do curso; maior integração entre
disciplinas. Entretanto, persistem algumas inadequações quanto a conteúdos e carga
horária de disciplinas.

A titulação dos docentes é suficiente, tendo sido constatado um
nítido progresso dos indicadores a respeito da formação acadêmica, profissional e
das condições de trabalho em relação à primeira avaliação.

Ocorreu um louvável aprimoramento das instalações gerais da
Instituição. Com a consolidação do projeto arquitetônico de expansão, as
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instalações gerais serão muito satisfatórias. Foi apresentado à Comissão o projeto
arquitetônico do Sei-viço de Psicologia Aplicada, anexado ao relatório.

Com relação ao acervo de livros, a Comissão fez uma avaliação
por amostragem e, aparentemente, os critérios são atendidos. Houve progresso em
relação à aquisição de periódicos específicos, principalmente dos nacionais. Ainda
não foram adquiridos periódicos internacionais. Foi sugerida a aquisição, pelo
menos, de periódicos generalistas como, por exemplo, o American Psychologist. O
projeto arquitetônico da biblioteca é inovador.

De acordo com o relatório, as instalações gerais, a biblioteca e os
laboratórios são muito suficientes.

Consta do relatório o quadro resumo da verificação, conforme a
seguir:

Dimensão Percentual c e Atendimento

■ Aspectos Essenciais Aspectos Complementares
1. Contexto Institucional 100% 85,71%
2. Organização Didático-Pedagógica 100% 76,90%
3. Corpo Docente 100% 88,80%
4. Instalações 100% 88,80%
Total 85,05%

A Comissão de Avaliação manifestou-se favorável à autorização
para o funcionamento do curso de Psicologia, modalidade Formação de Psicólogo,
com 150 (cento e cinqüenta) vagas totais anuais, divididas em três turmas de 50
(cinqüenta) alunos, nos turnos matutino e vespertino.

A Mantenedora comprovou sua regularidade fiscal e parafiscal,
conforme certidões anexadas ao processo.

Acompanham este relatório os anexos:
A - Síntese das informações do processo e do relatório da

Comissão de Avaliação;
B - Corpo docente;
C - Organização curricular.

III - CONCLUSÃO

Encaminhe-se o presente processo à Câmara de Educação Superior
do Conselho Nacional de Educação, acompanhado dos relatórios da Comissão de
Verificação, que se manifestou favorável à autorização para o funcionamento do
curso de Psicologia, modalidade Formação de Psicólogo, com 150 (cento e
cinqüenta) vagas totais anuais, divididas em três tunnas de 50 (cinqüenta) alunos,
nos turnos matutino e vespertino, a ser ministrado pela Faculdade Novo Milênio,
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estabelecida na~ Avenida Santa Leopoldina, n° 840, Bairro Coqueiral de Itaparica,
na cidade de Vila Velha, no Estado do Espírito Santo, mantida pela Associação de
Ensino Superior do Estado do Espírito Santo, também sediada na cidade de Vila
Velha, no Estado do Espírito Santo.

A consideração superior.
Brasília, 17 de dezembro de 2002.

SUSANA REGINA SALUM R/^GEL
Coordenadora Geral de Supervisão do Ensino Superior

MEP^Su/DEPES yi

fARIA APARECIDA ANDRÉS RIBEIRO

Diretora do Departamento de Política do Ensino Superior
MEC/SESu
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ANEXO A

SÍNTESE DAS INFORMAÇÕES DO PROCESSO E DO RELATÓRIO DA COMISSÃO DE AVALIAÇÃO

A. 1 - DADOS DE IDENTIFICAÇÃO

N° do Processo: 23000.013177/2000-80

Instituição: Faculdade Novo Milênio
Endereço: Avenida Santa Leopoldina, n° 840, Bairro Coqueiral de Itaparica, Vila Velha/ES

.  , Curso; ■ Mantenedora : ■  Total

vagas/
.  anuais

Tumo(s)
funcionamento

Regime de
matrícula

/:■

- Carga ^
horária

total

-Tempo
mínimo de

IC* . :

Tempo
máximo de

-  : IC*
Psicologia, Formação

de Psicólogo
Associação de Ensino
Superior do Estado do

Espírito Santo

150 Matutino
Vespertino

^\;\Semestr^ 4.266 h/a 05 anos 07 anos

A. 2 - CORPO DOCENTE

QUALIFICAÇÃO
Titulação. Area do conhecimento Totais
Doutores Sem especificar a área (4) 04
Mestres Psicologia Social, Psicologia (3), Saúde Pública, Sem especificar a área (5) 10
roíAL 14
Regime de trabalho: Dez (10) professores em regime de tempo integral e quatro (4) em regime de tempo parcial.
Não há informações sobre a área de concentração dos docentes: Mestres/doutorandos - Rafaela Teixeira Zorzanelli, Thiago Drumond
Moraes; Mestres - José Luiz Senna, Líçia Cristina Dalcin de Almeida, Cássio Morano Peluso; Doutores — Aloísio Krohlling, Antonio
Donizete Sgarb, Floripes Martins Filha, Maria José Schwartz Ferreira.
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9^

9^

"Processo c23o0O. oj3i'7Y/cCííOO -?0
Ane^-0 a «ai'B".

VII. capacidade de perceber o conhecimento além do.s conteúdos específicos de sua di.sciplina,
, atuando com vistas a integração dos diferentes saberes;,

VIII. respeito ao aluno como sujeito da relação, com capacidade de participar ativamente do
processo ensino-aprendizagem:

I.X. demonstração de comportamento criativo e inovador, incentivando a disputa intelectual e
o dialogo que desafia o cre.scimento e a transformação;-

X. está atento aos processos .sociais e as mudanças ocorridas nas áreas educacionais,
tecnológicas e de saúde;

XI. participação em entidades de clas.se e incentivo ao aluno na construção de uma
consciência, voltada para o respeito e a importância das instituições no crescimento e
desenvolvimento da profissão;

XII. conhecimento e utilização da .Metodologia da Assistência de Psicologia em sua atuação
cotidiana;

XIII. dornínio técnico reconhecido entre .seus pares, por seus conhecimentos c habilidades
profissionais e por sua postura de respeito dos princípios éticos e legais.

13.1 - Relação Docente X Di.sciplina dos quatro períodos iniciais

Relação dos professores das di.sciplinas relativas à área da Psicologia

Redime „ i Titulação
,  ,, Prote.ssor ■ . ■

ínibülho ■ :
Nome das disciplinas ministradas

C./i

aidas

Ch

uulrus

curso.s

Ch.

Coord
C.h

Pesq.

T. integral Bernadete '.Mestre ; l-ti.stória da Psicologia j S
: Balta/ar ] Psicologia da Percepção j

i Coordenação Pedagógica !

20 12

T. Integrai Isaliele dos .Mestre j Inteligência. Pensamento e Linguagem
Santos - ) 1 Motivaçãt) e Emoção
Eleotéi-io 1 Coordenação do SPA

8 20 12

T. Parcial Ralãela

20 h i Tei.seira

' Zorzanelli

1

.Mestre

(doutoranda)

Psicologia do Desenvolvimento e da
.Aprendizagem 1
Psicologia do De.sen\olvimento e da
■Aprendizagem 11

09 1 1

T. Integral ; Roberta
: Beliztlrit)

Mestre Psicologia Social 1 | 12
Psicologia Social 11 1 ■
Psicologia do Trabalho 1 j

! Coordenador do GT 2 - Dinâmica Social.. !

OS 20

T. Integral Fabríeio de .Vlcstre i Teorias e Sistemas em Psicologia 1
Souza 1 .Análise E.xperimental do Comportamento

'  1 Esttigio Supervisiontido B.AS i
■  1 Coordenador do GT 1 - Desenvolviniento.

i  .Aprendizagem e Educação

12 OK 20

T. Integral Cláudia Mestre ; Teorias e Sistemas em Psicologia II ■
Balestero i Psicologia da Personalidade 1
Pepino ; Psicologia da Pcrsonalidtide 11

; Coordenador do GT 3 - Saúde. Saúde Mental e
;  i Clínica Psicológica.

12

1

08 20

T. Parcial ' Thiago .Mestre ' Pesquisa em Psicologia 1
(20) ! Drumond . ídoutorando) I Pesquisa cm Psicologia 11

i Moraes ' Teorias de Sistemas 111
1  ■ : I

12

1

08

1 1 1
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Relação dos professores de disciplinas complementares à psicologia

13.2.1 - Coorcleiuidür do Cur.s•SO
Nome do Docente;

BERN.ADETE BALTAZAR

Para cada título (i) obtido:

p.sicüiogo pela Universidade Federal do Espírito Santo.
Mestrado ern Psicologia Social.

Titulação (completa)
Mestre em Psicologia

Area de concentração/especialização/opção/ênfase
Psicologia Social

Instituição e ano de conclusão
Mestrado em Psicologia- 1999 - Universidade Federal do Espírito Santo - UFES

Regime
trabalho

Professor Titulação
maior

Nome das disciplinas ministradas C.h aulas/

Psicologia

Ch.

Outros

cursos

C.h

Pesq.

T. Integral
(40)

.Muísio .

Krohlling
Doutor btica e Sociedade 4 30 6

T. Integral
(40)

Antonio

Donizete

Sgarb

Doutor Fundamentos de Filosofia 4 20 16-

T. Integral
(40)

Floripes
iVIartin.s Filha

Doutora .-\ntropologia Cultural 8 20 12

T. Parcial

t20)

José Luiz

Senna

Mestre Fundamentos de Sociologia 4 8 8

T. Integral
(40)

Lícia Cristina

Dalcin de

.Almeida

Mestre Leitura e Produção de Te.xtos 4 30 6

T. Integral
(40)

Cá.ssio

Morano

Peluso

Mestre Neuroanatomia

.Neurofisiologia
8 20 12

T. Parcial

(30)

Maria Jt)sé

Schwartz

Ferreira

Doutora Estatística I

Estatística II

16 OS 6

Disciplinas ministradas nos últimos cinco anos, indicando nome, nível (graduação, espec.,
mestrado ou doutorado) e instituição
- Administraçtio dé Recursos Humanos - Faculdade Estácio de Sá
- Psicologia Aplicada à Administração - Faculdade Estácio de Sá
- Fundamentos tio Psict)logia - Insi. Educação Superior Ulisses Boyd
- Si)ciologia da Educação - Faculdade Novo Milênio
- Sociologia Aplicada à Administração - Faculdade Novo Milênio
- Compotamento Organizacional - Faculdade Novo Milênio
Introdução a s Ciências Sociais — União das Escolas de Ensino Superior Capi.xaba

- Psicologia Geral — União das Escolas de Ensino Superior Capi.xaba
- Introdução à Psicologia - UFES/ES
- Psicologia da Educação - UFES/ES
- Técnica de ."Xconselhamento Psicológico - UFES/ES
- Dinâmica de Grupos e Relações Humanas - UFES/ES

Áreas de atuaçao científica e/ou profi.s,si()nul. Incluir atividades docentes em programa de pós-
graduação.
- Centro de Apoio ao Regional Leste I do Movimento Nticional de Direitos Humanos. Psicóloga
responsável pelo apoio e acompanhamento psicossocial de vítitnas e familiares de \ itimas da
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violência. ^ ^ ^ ^ —

T ̂ "5'cóloga. atividades//-dWfl/icv de Avaliação psicológica paraoeleçtio de Pessoal, íiplicaçào de Dinâmicas de Grupo.
- Schneidere Cia. Ltdai Comércio Varejista. Analista de Recursos Humanos.
Docente da área de Psicologia ^ ~

Psicologia

Regime de trabalho na Instituição (mantida)
Regime de Trabalho integral, com 40 horas semanais.
Data de admi.ssão na mantida:
lêvereiro de 2()()().

Data de resci.são da mantida (e.\-professores):
CPK RG (Numero, data de emissão, órgão e.xpedidor), telefone, fax, endereço eletrônico e
endereço residencial.

RG: 69.5.219 - ES
CPF; 020.045.457-98

Rua Basilio Daemon. .iS/Ol — Centro — Vitória — ES

1j.2.2 - Coordenadora do Serviço de Psicologia Aplicada

©

0

0

0
0

■ 0

0

1 ISABELE SANTOS RI .ROTFRin
tsndereço:

1 ,,. , ..

j Rua Genserico Encarnação. 95 - Ap. 20.^ - Jardim da
i Penha. Vitória. ES - CEP :9.065~P0

1  leletone: 12/) 334.V4007 / 9996-5085
CPF: 82.3.868.207-00
RG: 069.20610-0/ IFP-Rj
Tjtulacao: iVlestre
Pós Graduação (Maior Título): Mestie em Psicologia. .Area de concetração:

Fundamentos Evolutivos e Sociais do Comportamento.
Universidade Federal do Espírito Santo. ES

Pós-Graduação:

.

—

Anais:

-  1996 - Educação e Saiide na Percepção dos Moradores
de Bairros de Periferia da Grande Xütoria. VI Jornada de
Iniciação Cientílica da Universidade Federal do Espírito
Santo. Vitória.

1996 - Papel e prática da Psicologia Comunitária:
Concepções de Professores de Psicologia de uma
Universidade Pública. 48' Reunião anual da SBPC. São
Paulo. SP. !
-  1996 - Educação e Saúde na Percepção dos Moradores j
de Bairros de Periferia da Grande Vitória. 26' Reunião'
Anual de Psicologia. Ribeirão Preto. '

^



Produção Acadêmica:

Experiência Profissional:
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1997 - Concepções de Lideranças do Grupo de
Mulheres a Respeito da Participação Comunitária. 26°
Congresso Interamericano de Psicologia. São Paulo.
-  1997 - Características e Condições de vida dos
Moradores de um Bairro de Periferia do município da
Serrti/ES. 26° Congresso Interamericano de Psicologia.
São Paulo.

-  1997 - Possibilidades de Enfrentamento Cotidiano a
partir das Expectativas e Projetos de Vida de Moradores
de um Bairro de Periferia da Serra/ES. 49° Reunião
Anual da SBPC. Belo Horizonte.

1997 - Significado atribuído à Religião e à Escola no
cotidiano de .Moradores de um Bairro de Periferia da
Serra/Es. 49° Reunião Anual da SBPC. Belo Horizonte.
2000 - Cidadania e saúde: protesto pela abertura do
Hospital Dório Silva. 11 Seminário de Extensão e
Pe.squi.sa do Espírito Santo. ES
-  1995-95 - Profes.sorayDesignação temporária. EPG
Maria Penedo. Valparaíso. Serra. ES. Disciplina:
Português.
-  1998-99 - Professora substituta do Departamento de
Psicologia. Centro de Estudos Gerais. UFES. Disciplina:
Psicologia da Educação, Téc. de Exame Psicológico I.
Téc. Psicoterápic.as I.
- 2000 - Professora do Curso de Pedagogia da Faculdade
de Estudos Sociais Aplicados de Viana. Disciplinas:
Psicologia da Educação II. Psicologia Social.
2001 - Professora substituta do curso de Comunicação
social da Univers. Federal do Espírito Santo. Di.sciplinas:
História da Comunicação. Teoria da Comunicação 1 c 11. !
Comunicação Popular. Comunicação Comunitária em
Jornalismo e Orientação de Trabalhos de Conclusão de
Curso.

2002 - Profes.^ora do curso de Publicidade e Propaganda
da Faculdade .\ovo Milênio. Disciplinas: Teoria da
Comunicação 1 e II.
2002 - Profe.ssora do curso de Jornalismo da Faculdade
Uni.serra - Disciplina: Teorias da Comunicação.
Outras atividades:
-  1995-96 - redatora de Economia do Jornal .-\ Tribuna.
Nassau. Ed. Rádio e Televisão Ltda.
-  1996-00 -Supervi.sora de Arquivo do Jornal A Tnbuna.
Vitória. ES.

1997-00 - Psicóloga do Centro Médico Barcelona.
2002 - Psicóloga da Secretaria .Municipal de Ação Social
de Vitória - Programa Família Cidadã.

p
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Nome:
•»%*,> 4 iS-l í i V,# clVjy

FABRÍCIO DE SOUZA "
Endereço: Rua Francisco Eugênio Mussielo. 44- BI. 10. Ap. 402, Cj. Pésa.siis

- J. Penha - Vitória - ES - ">9 U6ü-''90
Telefone: (27) 3224-0638 —
CPF: 027.677.057-95 —
RG: 1219330/SSP-ES
Titulaçíio: Mestre

Pós Graduação (Maior Título): Mestre em Psicolosiia
Produção .Acadêmica:

■

- Seminário Permanente de Pesquisa e Extensão - "Comportamento
do sagüi Cctlhihri.x i>c()jfro\'i "
- V Jornada de Iniciação Científica e Extensão da UFES- Vitória
_0-22/jun/1995. Trabalho Apresentado ""Comportamento do sagüi
CüUithríx geoffroyi". Classificado em 2° lugar.
- 2' Jornada Nacional de Iniciação Científica, durante a 47° Reunião
anual

E.vperiência Profissional: -Profes.sor de Ensino Superior
-Participação em Bancas de .Vlonografia. e outras listadas no
currículo

13.2.4 - Coordenadora do GT 2 - Dinâmica Social, Comunitária e do Trabalho

Nome:

Endercc;o:
I^GBI'.RT.\ BI-.1.1Z.\R10 .M.\-ES

Teletone:

CPF:

I  \v. \'i()l;i, Ii" 'ZJO, l-;(j,.M;in:iLis, iipt. 1114, liifdim da
JlCiilai. CI-P 29.11611-420

•.2~) .)22.--!9i.)5

RG:

Titulação:

1  i)42.06.Z:.S~-94

..30l.2:j-i - .S.SiyidS

Pós Graduaç

Produção Ac
ão (Maior Titulo):

adêmica:

I  .Nlcstrc

■Mestre erti .Saúde Pública
V ijái.incia em saúde do trabalhatioi' e promoçfio i.l:i

saúde: aproximações possíveis e desafios." Periódico:
Cadernos de Saúde Púbüca/FIOCRUZ, Rio de )aneiro!
no prelo.

fiabaíhí •> .Vpresenrados em Í'.venrí>s Cienríticos;
1,1 ".\ atenção a saúde dos trabalhadores no .Sistema Único
de Saúde: um estudo sobre o interior do lístatlo rio
P.spirito >anro". Vlll (iolótjuio Internacional de Sociologia
(.línica e Psicossociologia. Belo Horizonte. 20in.
_) .Acidentes de trabalho e saúde do trabalhador: um
estudo s. 'bre o interior d() listado do lispirito Santo. \'I
joinada ( .'.entillca de Pos-(iraduaçiVo/Fundaçào Osu-.ildo
Cruz. Rii . de Janeiro. 21)1)0.
3: "Trabalho e subjetividade: .\ saúde do educador no
município ' de \ iroria-1 aS'. 11 International C,ongi'ess j
W omcn Work He:ilth. Rio de laneiro, 1999. ' ]
4) "Organização do Trabalho e Saúde Mental: Um Estudo!
sobre o< Professores da Universidade Federal do Espírito |
Santo'. cU Reuni:ío anu:d da SBPG, Porto .\legre. 1999. 11 j
E.ncontro Rcgion-a! de Psicrdogia Social - .\BR.\PS(), !
Nittiria. 1999. ' i

11^



Produção Acadêmica:

Experiência Profissional:

m

3) "(■,ducaç;io o Trabalho: Uma análise da ■ Saúde dos
1 rabalhadores Docences do Município de \'itória - líS"'

.■>1 ' Reuniiio anual da SHPU. Porro Alei^re. 199';. 11
l .nconrro Reeional de Psicologia Social — .VBR.APSO,
\'ic< iria, 1999. ' j
6) (.)uem \ ocê \'ai Ser Quando Cirescer.- Uma Xuva j
Proposta de Orientação \'ocacional". 50' Reunião .Vnual j
da SBPC. Seminário "Tirando da Gaveta", Vitória PS 1
i9<;s.
)  Saúde .\lenral e Tr.íbalho: um escudo de caso."

Seminário "Tirando da Ciavcta", Vitória. P.S, 19';8.
b) P.ducaçào como Prrjcesso Uriacivo: .\s .\r\-ores do.
Conhecimento nas C^omunidades e Mtívimentos S(jciais." •
Seminário "Tirando da Gaveta", \'itória, lãS, 199S.
9) "Justiça: sua Represent.ação na F.poca da (àiça ãs •
Bruxas". XX\ 1 congresso Interamericano de Psicoloina
.São Paulo, SP. l';';7. .
10) o Saber Psicológico e Psiquiátrico como'
In.strumentos de P.xclusão: Uma Nova Caça às Brux;is.'\

'  '^"ngrc'sso Interamertcano de Psicologia. São Paulo '
SP. 1
1 1) ".\ Representaçtu) de Justiça na P.poca da Caca íis
Bruxas". .\1\' Seminário Interno de Pesquisa da Ul-PS
SlDUhT.S, XSrória, P.S, 1996.
I-) Caç:i as Bruxas: .\ Psicologia e a Psiquiatria como •
insriumento e.e h.xclusão . XIN' Senünário Interno de
Pesquisa da Ldd ".S - SI DUl-iUS, Xuória. P.S. 1996.

-Faculdade Estácio de Sá de Vila Velha - Prolês.sora das
Di.sciplinas. P.sicologia .Aplicada à .Adinitiisiração e
Psicologia .Aplicada ao Turismo. Período de ()8/2{)()l até
a data atual.
- Universidade Federai do Espírito Santo. - Prole.ssora
das Di.sciplinas: Psicologia Aplicada à Sailde e Técnicas
de Acon.selhamento Psicológico. Período de OS/tool até
06/2001-.

13.2 s - Coordenador do GT 3 - Saiide. Satide Mental e Clínica Psicoióüica
Nome: | (.1..\L ni.\ B.M.P.STRPIRO PPPINO
Endereço: Kua Rogerii i Nascimento, oè - (ioiabeira^ - \'ir()ria PS
I eletone: i2"l .V)2~-9íssi
CPF: n.i 1.666.
RG: l .t)14-""37
Titulação: ;Mestr:ido em sNicologia - L IdíS - 199.'<
Pós Graduação (Maior Título): Mestre
Produção Acadêmica: (lestalt-T er.;pi:i: (JualidttCe de \ ida — |()rn;il .\ G;ixera —

.\bril/95
-  "(;s Beneric-.os do .Xcompanhame-nto Psicológico ao'
1 aciente Dittoericf) — jorn:',i u:i S:iúde — m:ir '93
- "Depressão - .\ saída do i3ur:ic() Negro", lornal da Saúde
- .\br/9.3 ' ■ • ,

1 16
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Experiência Profissional; -Universidade l'c<Jcral do Espirito Santo - Professora do
Departamento de Psicoloj^ia Social e do Desenvolvimento
- março de 2000 a deaernbro de 2001 - Disciplinas;
Psicologia da Educação, Psicologia do Desenvolvimento,
Psicologia social e Introdução ã Psicologia Social.
- Centro Universitário de Vila \'elha - ÜV\" - Depart.
Turismo — .\(ar 2001 até a presente data.
-  l'.\B.\\ 1 - faculdade Batista de Xdtória - Departamento
de .Xdmtnistração em Marketing - iul/2000 a julho de
2001. — Disciplina Psicologia Cieral
- UNESC, - União de iínsino Superior de (itjlacina -
Departamento de .Vdministração - fev/200ü a julho/2üÜÜ,
Disciplina: Psicologia aplicada ã .Vdministração
-  Instituto Gestalt do E.spírito Santo - .Vtendimento
psicoterapèutico (autônoma) fev./95 a jan/9S.
Instituto Gestal do IVspírito Santo - temporário - aplicação
e avaliação de testes psicolcígicos

E.spaço aberto — Reabilitação neuropsicomotora -
Intervenção psicopedagtigica - mar/97 a maio/9<S
■ VI .VE Desentol. do treinamento "."Vrte em Educação'*
aos educadores em ser\riçcjs/ Instrutora - 24 h. out/94
-  Instrutora do curso "lUspressão Ciriadora e Recreação" no
11 Congresso Estadual das AP.VES do lUspírito .Santo P
h. De 20 a 22 de out/94.

Io. -•> - Programa In.stitucionai de Capacitação Docente

lâ

A FACULDADE NOVO MILÊNIO mantêm política de capacitação docente visando
aprimorar permanentemente a qtialiticação de .seti.s Profe.s.sore.s. Para i.sto reserva no
Planejamento^ Orçamentário percentual de manutenção para incentivo e enriquecimento
cunicular. além de apoio linanceiro para a apresentação de trabalhos científicos dos .seus
protes.sores em Congre.s.sos e similares. A Instituição entende que um PICD não pode ser
aplicado somente a Cursos ou Programa.s. de Pós-Graduação "stricto sensu". O Programa de
capacitaçao docente abrange todas as formas de treinamento, visitas, participação eni eventos
cultuiais. ciemíticos. educativos, apre.sentação de trabalhos e. intercâmbio com outras entidades
congêneres, entim. toda e qualquer atividade que possa aprimorar o conhecimento, as técnicas
ou habilidades do seu corpo docente.

à

ê
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Disciplinas relativas à ênfase: Psicologia Social, Gomunitária e do Trabalho

7. Psicologia Social 1
8. Psicologia Social 11
9. Tópicos Especiais em Psicologia Social
10. Psicologia Comunitária e Ecologia Humana

-  11. Psicologia do Trabalho 1
12. Psicologia e Movimentos Sociais
13. Psicologia do Trabalho 11
14. Tópicos Especiais em Psicologia do Trabalho

Disciplinas relativas à ênfa.se: Saiíde, Saiíde Mental e Clínica Psicológica

15. Psicologiti Clínica
16. Psicologia da Satide
17. Psicoterapia Infantil
18. Tópicos Especiais em Psicologia Clínica
19. Psicologia Desportiva
20. Psicologia Hospitalar

Com relação aos estágios de formação básica e profissional, serão oferecidos do 4° ao décimo
semestre. 1

1.- Estágio Supervisionado Básico 1
2. Estágio Supervisiontido Básico II
3. Introdução ao Estágio Supervisionado Profissionalizante
4. Estágio Supervisionado Profi.ssionalizante 1
5. Estágio Supervisionado Profissionalizante II
6. Estágio Supervisionado Profissionalizante III

> 7. Estágio Supervisionado Profi.ssionalizante IV

(;r.m)1£ curricular

Nome dá Disciplina Total de Horas .Aulas Teóricas .Aulas Práticas

Hisu'iri;r(.la Psicoloeiii 72 .S4 IS

Fiiiulanieiiui.s dc Filosului 72 72

FLindiimciuos do Sociiiloeia 72 72 1

Nouroaiiatumia 72 .S4 j 1S

F.tica e Sociedade

 1J

••i

Ltíiuira e produção do lOMos 72 i "2

Total 432 i 340 3(1

."54
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2° Período

! Nome da Disciplina Total de Horas Aulas Teóricas Aulas Práticas
i Teoria e Sistemas em Psicoloaia I 72 72
: Psicologia da Percepgào 72 54 18
! Antropologia Cultural 72 72 ■
' Neurotisiologia 72 54 18
. Estatística I 72 72

■ Pesquisa em Psicologia 1 72 1 .s4 18 ■ i
Total -132 ; 37jS i S4 1

3° Período

• Nome da Disciplina Total de Horas Aulas Teóricas j Aulas Práticas
, Teoria e Sistemas em Psicologia II 72 72 1
;  Inteliger.cia, Pensamento e Linguagem 72 54 18 -1
Psicologia do desenvolvimento e da
Aprendizagem 1

90 72
—  1
18 i

!

Análise experimental do Comportamento 90 ! 72 18 1
Estatística 11 72 54 18 1
Pesquisa em Psicologia 11 72 54 18 !
Total 468 1 378 90 !

4 ° Período

i Nome da Disciplina Total de Horas rVulas Teóricas sVuias Práticas !
Teoria e Sistemas em Psicologia III 72 72 !
Motivac^vi c Emocao 72 54 18 i
Psicologia do ilescin olvimcnio c ila 72 ■  . 54 j 18 ;

i  i
.■Xpiencizagem II
Psicoiogia da Personalidade 1 -r->

/ ^ 72 í . ;
Psicologia Social 1 72 72 ! . i
Estágio. Suoeroisionado BAS 1 108 36 72 =
Total 468 ,

—
360 108

Período

Nome da Disciplina Total de Horas Aulas Teóricas Aulas Práticas íTécnicas de Avaliação Psicológica 1 72 54 18 iPsicologia da Adolescência e da Terceira
■  Idade

72 54 i
Psicologia Escolar 1 .72 72

.  .-4

1
Psicologia da Personalidade 11 72 72

—1

Psicologia Social II 72 54 18 iPrática ein pesijuisa 36 18 i .S iEstágio SunerviMonado BAS II 108 36 72 . i
I olal 504 360 144 j

6^ Período

Nome da Disciplina Total de Horas Aulas Teóricas Aulas Práticas"lecnic_^ de Asaliacão Psicológica II 72 54 18Psicoiv gia Escvilar II 72 54 18
Psictic^iologia I 72 72
Psiciáogia de Grupos 72 54 18lópic^> Especiais em Psicologia Social 54 54
Intrixiação ao Estágio Supervisionado
PROF

36 36 ; .
i

Total 378 324 i 54 í

35



Período

Nome da Disciplina Total de Horas
54 "

Aulas Teóricas
36

Aulas Práticas
l,s

Técnica de Condução de Grupos
Psicomocricidade

72 54Psicologia Ciínic: IS
90 90Psicopatologia II

Tó
72 60picos Especiais em Psicologia Escolar

E
54 54stágio Supervisionado PROF I
126 36 90Tota!
468 330

8° Período

Nome da Disciplina
P

Total de Horas Aulas Teóricas Aulas Práticassicologia Conuitiiiária c Ecolocia Humana
P

72 04sicologia do TraLxilho
12 72Psicoicrupia iníanii
72 p4Psicologia da Saúde
72 p4Estágio Supervisionado PROF II

T
26 36otal 9(1

414 270

9° Período

Nome da Disciplina
Total de Horas Aulas Teóricas Aulas PráticasGestão IKIO.S

36
Psicologia

72 60
Movimentos Soeiais 72 54Trabalho de Conclusão de curso

36Tópict)s Especiais em Psicologia Clinica
Estági

54 54o Supervisionado PROF 111
T

26 36otal 9(]
396 280

10° Período

Notne da Disciplina
P

! Total de Horas Aulas Teóricas Aulas Praticassicologia Desoori 1 \a
54 -t()Psicologia Hosoilalai-

5J3 <')picos Especiais em Psicologia do
Trabalho '

54 54

Estági(^ Supervisionado PROF IV
T 36otal 90

.S4

36


