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MINISTERIO DA EDUCACAO
CONSELHO NACIONAL DE EDUCACAO
INTERESSADO: Associagio Educacional de Amazdnia UF: AP

ASSUNTO: Autorizagdo para o funcionamento do curso de Psicologia, Formagfo de

8 Psicélogo, bacharelado, a ser ministrado pela Faculdade SEAMA, com sede na cidade de
§ Macap4, no Estado do Amapa.
.§ RELATOR(A): Roberto Claudio Frota Bezerra’ !
PROCESSO(S) N.°(S): 23000.000509/2001-47
PARECER N.%: COLEGIADO: APROVADO EM:
CNE/CES: 166/2002 CES 07/05/2002

II - VOTO DO(A) RELATOR(A)

Acolho o exposto no Relatério 125/2002, da Coordenagfio-Geral de Supervisdo do =
Ensino Superior da SESWMEC, manifesto-me contrario ao pedido de autoriza¢@io para o
funcionamento do curso de Psicologia, Formagio de Psicologo, bacharelado, que seria
ministrado pela Faculdade SEAMA, a ser mantida pela Associagio Educacional da

Amazonia, com sede em Macapa, no Estado do Amapa.

Brasilia-DF, 07 de maio de 2002.

Conselheiro Roberto Claudio Frota Bezetra — Relator

III - DECISAO DA CAMARA

A Céamara de Educagfio Superior acompanha por unanimidgde o voto do Relator.

Claudio 0509 VBO
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MINISTERIO DA EDUCACAO @d |
SECRETARIA DE EDUCACAO SUPERIOR -
DEPARTAMENTO DE POLITICA DO ENSINO SUPERIOR |
COORDENACAO GERAL DE SUPERVISAO DO .ENSINO SUPERIOR

RELATORIO SESu/COSUP N° 125/2002 i@ 6 IMQ

Processon® :23000.000509/2001-47

Interessada : ASSOCIACAO EDUCACIONAL DA AMAZONIA

CNPJ : 03.065.816/0001-19

Assunto : Autorizacdo para o - funcionamento do curso de Psicologia,
Formagdo de Psic6logo, a ser ministrado pela Faculdade SEAMA,
mantida pela Associagio Educacional da Amazénia, com sede na
cidade de Macapa, no Estado do Amapa.
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I - HISTORICO

- A Associago Educacional da Amazénia solicitou a este Ministério,
nos termos da Portaria MEC n° 641/97, a autorizagfo para o funcionamento do
curso de Psicologia, a ser- ministrado pela Faculdade SEAMA, com sede na cidade
de Macapa no Estado do Amapa.

- ...A” Faculdade SEAMA foi credenciada mediante a Portafia
Ministerial n° 2 .152,"de 22 de dezembro de 2000, que autorizou também, o curso de

i Tur1smo bacharelado.

Tramita neste Ministério o processo n° 23000.000504/2001-14,
referente & solicitagdo de aprovagdo do regimento da Faculdade SEAMA.

Tendo em vista a legislagdo vigente, o pleito foi submetido a
avaliacdo prévia do Conselho Nacional de Satde, que se manifestou contrario a
criagdo do curso de Psicologia, conforme parecer firmado pelo Coordenador-Geral
do Conselho Nacional de Saude, anexado ao presente processo, que retornou a este
Ministério pelo Oficio N° 150/01/CG/CNS/GM.

Objetivando avaliar as condi¢des iniciais existentes para a

o autonzacao do curso em tela, esta Secretaria designou Comissdo de Avaliagio, pela

Portaria n® 2.028, de 27 de setembro de 2001, publicada no D.O.U. em 2 de outubro

de 2001, constituida pelos professores Maria Emilia Yamamoto, da Universidade

Federal do Rio Grande do Norte, Romariz da Silva Barros, da Universidade Federal

do Para, e Maria Conceicdo Diniz Pereira de Lyra, da Umver51dade Federal de
Pernambuco.

Os trabalhos de avaliac@io foram concluidos no dia 30 de novembro
de 2001. A Comissdo de Avaliacio apresentou relatério desfavoravel i autorizacio
para funcionamento do curso de Psicologia, Formagio de Psicologo. Nio foi
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atribuido conceito global as condic¢es iniciais existentes para a oferta do curso
pleiteado. ‘

II - MERITO

‘A Comissdo de Avaliagdo considerou que falta coeréncia entre o
perfil do profissional pretendido e o perfil que o curso oferece como formaco.
Ressaltou a auséncia de laboratérios especificos e de uma programacio sistematica
necessaria a formagdo em pesquisa. Outro aspecto considerado pela Comissdo
como fator que enfraquece a proposta foi a escolha das énfases para o curso € a
operacionalizacdo das mesmas. A Comissdo registrou que a proposta da Instituicio
consiste em oferecer um curso visando a formagdo “generalista”, que conduz a
opgdo por disciplinas ¢ por uma pratica (referente ao estagio profissionalizante,
- sobretudo) fragmentada e pouco consistente. A Comissio observou, ainda, que o
corpo docente € restrito, pouco experiente e carente ‘de- profissionais da é4rea de
Psicologia. Quanto a grade curricular, destacou a necessidade de sua reformulacio,
de-adequagdo das ementas aos temas estudados e que a bibliografia das disciplinas
precisam de- atualizacdo e de adequacdo. A necessidade de contratacdo de
professores-pesquisadores foi considerada premente.

Quadro demonstrativo da avaliacgo.

Fatores Itens Pontu- Peso - _ Resultado
acdo - : , :
média | Bac | Prof | Psic | Bac | Prof.| Psic
Da Proposta de Curso '
A _ Concepgio do curso 2,8 10 10 10 28,0
B Organizacio do curso 2,5 15 15 15 37,5
11 Condicdes de Ensino especificas
A Laboratorios de ensino:concepgio 2,3 10 10 4 9,2
B Servico de Psicologia: concepcio 3.2 0 0 8 25,6
C Biblioteca: planejamento acervo 1,4 10 | 10 8 11,2
111 Corpo Docente
A Qualificagdo/Titulagdo do corpo 2,0 6 6 | 6 12,0
docente
B Dedicacdo/Regime de Trabalho 4.0 3 3 3 12,0
C Adequacdo corpo docente ao perfil 3,8 9 9 9 34,2
do curso
D Qualificagdio coordenador do curso 4,0 3 3 3 12,0
E Producdo cientifica e técnica 1,0 4 4 4 4,0
IV Gestio Académica '
A Planejamento da Gestdo Académica | 2.3 5 ] 5 | | 115




B Politicas institucionais para corpo 3,9 5 5 b 19,5
| docente
Infra-estrutura Fisica e de Servicos
A Laboratorios: infra-estrutura 2,1 6 6 3 6,3
B Servico-de Psicologia 3,0 0 0 3 9,0
C Espaco fisico e servigos da 4,0 5 5 5. 20,0
biblioteca ‘
D Salas de aulas, instalagGes gerais e 39 | 9 9 9 ] 35,1
equipamentos .
Total 100 | 100 | 100

Cumpre destacar que a Mantenedora comprovou sua regularidade
fiscal, conforme determina a legislagio vigente.

IIT - CONCLUSAO

Encaminhe-se o presente processo & CAmara de Educacg@o Superior
do Conselho Nacional de Educagfio, acompanhado do relatério da Comissio
Avaliadora, que se manifestou desfavorivel & autorizacio para funcionamento do
curso de Psicologia, Formacdo de Psicélogo, a ser ministrado pela Faculdade
SEAMA, na cidade de Macap4, no Estado do Amapd, mantida pela Associacio
Educacional da Amaz0nia, com sede na cidade de Macap4, no Estado do Amapa.

A consideragdo superior.
Brasilia, 27 de marco de 2002.

hoop
- SUSANA REGINA SALUM RANGEL
Coordenadora Geral de Supervisdo do Ensino Superior

Diretor do Departamento de Politica do Ensino Superior
MEC/SESU/DEPES

RM 0509



SINTESE DAS INFORMACOES DO PROCESSO E DO RELATORIO DA COMISSAO DE AVALIACAO

A.1-DADOS DE IDENTIF FICACAO

N® do Processo: 23000.000509/2001-47
Instituigdo: Faculdade SEAMA

Enderego: Avenida das Nagdes, n° 1,201

ANEXO A

— Bairro Jesus de Nazaré — Macapd ~ AP

Curso Mantenedora Total vagas/ Turno(s) Regime de | Carga horaria Tempo Tempo
anuais funcionamento | matricula total minimo de | mMaximo de
_ _ 1C* IC*
Psicologia, Formagéo Associagdo 100 Diurno e Semestral 05 anos
de Psicologo Educacional da Noturno
Amazo6nia
*Integralizagdo curricular
A.2 CORPO DOCENTE
Titulagiio QUALIFICACAO Totais
‘Mestres Pswologla (2), Sociologia, Matematica 04
Especialistas Filosofia, Biologia, Patologia, Epldemloloya e Satde Piblica, Psicologia (2), Pedagogla 07 .
TOTAL 11

'Régime de trabalho: Quatro (4) professores em regime de tempo integral , cinco (5) em tempo parcial e um (1) horista.
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1° SEMESTRE

)

Disciplinas CH
Psicologia: Fundamentos e Profissdo 08
Fundamentos de Antropologia 1 04
Introducdo a Fliosoﬂa B B 04
Genética Humana 04
Elementos de Anatomia e FlSlologla 04
Saude 04
2° SEMESTRE
wisciplinas , CH
Antropologia Cultural 04
Historia e Filosofia das Clencxas 04 .
‘INeurofisiologia | _ 04
Psicologia da Crianca 08
Estatistica Aplicada & Psicologia 04
IPrética Disciplinar | 04
3° SEMESTRE
Disciplinas CH
Psicologia na Modermdade e Contemporanexdade 03
rofisiologia I 04 -
- JEtologia - . 04
Psicologia do Adolescente 04
Psicologia Social I 04
Pesquisa em Psicologia I 04
Processos de Ensino-Aprend';lzaggn I 04
4° SEMESTRE
Disciplinas CH
Satide Mental Coletiva I 04
Processos Grupais [ 04
Psicologia do Adulto 04 |
 [Psicologia Social I 04 -
#Processos de Avaliagio Psicolégica I 04
. §Pratica Disciplinar I 04
 ILeitura e Produgdo de Texto 04




5° SEMESTRE

 [Psicologia Hospitalar

Disciplinas - CH
Psicologia Experimental 06
- INogGes Basicas de Psiquiatria 04
Processos Grupais II 04
Processos de Ensino-Aprendizagem I 04
Processos de Avaliagdo Psicolégica I 04
|Pesquisa em Psicologia IT 04
[ - 6° SEMESTRE
Disciplinas’ : CH
Saude Mental Coletiva IT 04
Psicologia Social II 04
Fundamentos da Clinica Psicolégica 08
Laboratério de Estudos e Processos Grupais 04
Processos de Avaliagio Psicoldgica I 04
Pratica Disciplinar 1T . 04 -
_7° SEMESTRE
Disciplinas CH
Etica e Bioética 04
|Organizag¢des e Relagdes de Trabalho I 04
Clinica Psicoldgica - Base Analitica Institucional | 04 .
|Processos de Ensino-Aprendizagem I 1 04
lntroducdo a Psicoterapia Familiar 04
Etica Profissional 04
8° SEMESTRE -
Disciplinas CH
[Clinica Psicologica - Base Psicanalitica - 04
|Clinica Psicologica - Base Cognitiva 04
I]LOrganizac;ﬁes e RelagGes de Trabalho I 04
. ¢oes Basicas Sobre Dependéncia Quimica 04
pesiagio Profissional Em Psicologia 12
- 9°. SEMESTRE -
Trabatho de Conclusio de Curso 08
Recortes da Clinica Psicologica 04
Seminério de Intervencdo nas Organizages - 04
Avalia¢3o e Intervencdo Psicopedagdgica 04
Seminario de Pesquisa em Psicologia 04
Seminario de Estudos Clinicos I 04
10°. SEMESTRE
Topicos Especiais em Psicologia ' 04
Processos de Escolha Profissional 04 .
Terceira Idade : 04 -
ASeminario de Estudos Clinicos I -- 04
04
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Ana Lucia Castelo Branco \/Iestre Psicolo gia Psu:oloma Ciéncia e
Pina Profissdo
A CONTRATAR Processos de Avaliagio
Psicolégica
Pratica Disciplinar IT
Ivone Domingos Mestre Saociologia Parcial Fundamentos 2001
A CONTRATAR Antropologicos
: _ Antropologia Cultural
Carlos Edemar Scapin  |Especialist Filosofia Integral | Introducio a Filosofia 2001
A CONTRATAR a Historia e Filosofia das
Ciéncias
Claudia Inés Coelho Especialist Biologia Parcial Genética Humana 2001
Mendong¢a a
A CONTRATAR -
Nelma Rocha Barbosa  |Especialist Patologia Horista |Elementos de Anatomia 2001
A CONTRATAR a e Fisiologia
Wanda Sherfin de Souza |Especialist| Epidemiologia e Saiide| Parcial Saude 2001
A CONTRATAR a publica - Neurofisiologia I
: Neurofisiologia II
Aline Katia Nunes Cerqueira|Especialist . Psicologia Parcial | Psicologia da Crianga 2001
A CONTRATAR a Psicologia do
Adolescente
Psicologia na
Modernidade e
, Contemporaneidade
Edson Cardoso ‘Mestre Matematica Integral | Estatistica Aplicada a 2001
A CONTRATAR ' Psicologia
Ruimarisa Pena Martins  |Especialist Psicologia Parcial Pratica Disciplinar I |. 2001} -
. CONTRATAR a o Etologia- :
: Sainide Mental Coletica I
Iris Maria Moura Possas Mestre Psicologia Integral Psicologia Soctal I 2001
A CONTRATAR Psicologia Social I
_ Psicologia do Adulto i
Maria Angela Paes Lemes |Especialist Pedagogia Parcial | Processos de Ensino- 2001
A CONTRATAR a Aprendizagem

-OBS.: Preencher o quadro-acima colocando a expressio “A CONTRATAR” no campo nome do docente,

. quando o mesmo ndo -existir ainda no quadro da IES para lecionar a{s) disciplina(s), ndo deixando entretanto de
. preencher os dymaxs campos com o que esta previsto pela Instituicdo, o que permitira estabelecer o perfil do

reemn A 1
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O responsével pela 1mplantagao do curso sera:
Iris Maria Possas

Graduacdo; Licenciatura Plena em Ciéncias Bioldgicas — UFPa.
Mestre em Psicologia Comportamental pela UFPA.

Registro profissional: LP96.011.122.285/DEMEC/PA

A Contratar.

Regime de Trabalho: Integral

- DESCREVER A FORMA DE ADM!NISTRACAO DO CURSO PROPOSTO E G APOIO TECNICO
ADMINISTRATIVO DISPONIVEL QU A CONTRATAR - )

O Curso serd administrado segundo o Regimento da Faculdade, através da estrutura admmxstratlva, tendo oS

coiegiados e as administra¢des individuais. Além da Direcdc Geral, existe a Coordenadoria do Curso, a

Coordenadoria Pedagogica e o Gerente Executivo, que dardo suporte administrativo, pedagdgico e executivo,

além de pessoal técnico ja contratado que darda suporte aos laboratorios. Muitos laboratorios serdo usados en;h
vénio com institui¢Ses locais que terdo seus profissionais de apoio. Demais profissionais necessarios a cad

j0 serdo contratados oportunamente para que o mesmo funcione adequadamente.
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