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I-RELATORIO

A Associag@o de Cultura e Ensino com sede na cidade de Sdo Paulo, no
Estado de S@o Paulo, com base no Decreto 2.306, de 19 de agosto de 1997 e na Portaria MEC
639, de 13 de maio de 1997, solicitou a este Ministério o credenciamento do FIAM—FAAM -
Centro Universitario, com sede na cidade de Sdo Paulo, no Estado de S3o Paulo, por
transformagdo das Faculdades Integradas Alcintara Machado e da Faculdade de Artes
Alcéantara Machado, ambas com sede na cidade de S3o Paulo, no Estado de Sao Paulo.

Com a finalidade de comprovar a exatiddo das informagGes prestadas e
verificar as condi¢des de funcionamento das unidades de ensino com vistas ao
credenciamento pleiteado, a SESu/MEC designou Comissdo de Credenciamento pela Portaria
n°® 86/98, de 09/02/98, Comissdo essa constituida pelos Professores Ruy Carlos de Camargo
Vieira, da Universidade de S3o Paulo — USP, Luciano Vicente Medeiros, da Pontificia
Universidade Catdlica do Rio de Janeiro — PUC/RJ e pela Técnica de Assuntos Educacionais
Vera Lucia Miller de Souza, da Delegacia do Ministério da Educagio no Estado de S&o Paulo.

A Comisséo de Credenciamento tendo visitado as institui¢Ges e analisado o
processo nos dias 23 e 24 de margo de 1998, concluiu pela necessidade de prorrogagdo do
- prazo que lhe foi concedido, para a apresentagio do seu relatdrio conclusivo.

Aprovada a solicitagdo, a Comissdo programou a sua visita para os dias 6 €
7 de maio de 1998 para fazer as verificagdes necessarias a conclusdo de seu Relatorio, ocasido
em que o elaborou. A Comissgo, em face da andlise procedida nos véarios itens do Relatorio e
da documentagdo adicional a ele anexada, propondo solugles a serem implementadas nas
propostas originais de Estatuto, Regimento e Plano Institucional do Centro pleiteado, concluiu
que existem condi¢des de exceléncia nas Faculdades Integradas Alcintara Machado e
Faculdade de Artes Alcantara Machado que justificam a sua transformagdio em Centro
Universitario. N
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O processo foi distribuido, no CNE, para a Conselheira Eunice Durhan, que
deixando o cargo, ndo teve seu parecer votado, mas realizou visita com os Conselheiros
Arthur Roquete de Macedo e Yugo Okida.

Em decorréncia da redistribuigio do processo em outubro de 2001 a este
Relator, visitei as Institui¢des no dia 4 de dezembro, acompanhado dos Conselheiros Carlos
Alberto Serpa de Oliveira e Francisco César de S4 Barreto, tendo revisitado a mesma em 17
de dezembro de 2001, ocasido em que foi a mim entregue a atualizacio das informagdes
solicitadas anteriormente, referentes a este processo, tendo em vista que no tempo
transcorrido a realidade institucional evoluiu, conforme se verificou.

e HISTORICO

¢ Da Mantenedora

O Presidente da Associagdo de Cultura e Ensino — ACE encaminhou ao
MEC solicitagdo de credenciamento do “FIAM-FAAM - Centro Universitario”, sediado em
S@o Paulo, Capital, com base na Portaria MEC 639/97, protocolada sob n°® 23000.013688/97-
81, por transformacgdo das Faculdades Integradas Alcantara Machado — FIAM e Faculdade de
Artes Alcantara Machado — FAAM.

A Associagdo de Cultura e Ensino, pessoa juridica de direito privado, sem
fins lucrativos, com sede na Capital de S3o Paulo, foi fundada em 16 de maio de 1968 e
obteve em 1972 autorizagio para o funcionamento das Faculdades Integradas Alcantara
Machado — FIAM, com os cursos de Letras, Estudos Sociais € Comunicagfio Social, cursos
esses ja reconhecidos. Em 1983 foi aprovada a incorporagdo 4 Associagdo de Cultura e Ensino
— ACE da Associagdio Paulistana de Educagfo e Cultura — ASPEC, fundada em 1969 e
mantenedora da Faculdade de Artes Alcintara Machado, com os cursos de Licenciatura em
Musica, Instrumento, Canto, Composigdo e Regéncia. A Associa¢io de Cultura e Ensino —
ACE, continuou a manter as institui¢des distintas — FIAM e FAAM.

Atualmente as Faculdades Integradas Alcantara Machado mantém o curso
de Comunicagdo Social, reconhecido. Obteve autorizagdo para extingo do curso de Letras em
1983, implantou o curso de Hotelaria em 1998 ja avaliado em 2001, com parecer favoravel e
conceito global B. Iniciou no ano de 1999 o curso de Administragio, com habilitagdes em
Administragdo Geral, Sistemas de Informagéo, Recursos Humanos, Marketing ¢ Comércio
Exterior, cujo reconhecimento esta sendo solicitado ao MEC.

A Faculdade de Artes Alcantara Machado — FAAM - mantém os cursos
reconhecidos de Educagdo Artistica e de Musica e iniciou o curso de Arquitetura e Urbanismo
no ano de 1999.

A Associagdo de Cultura e Ensino acolhe atualmente em seus cursos de
graduagdo 2.790 alunos e ji formou ao longo de sua existéncia mais de 12.911 alunos./\t
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e Das Mantidas

e Faculdades Integradas Alcantara Machado

A Associagdo de Cultura e Ensino — ACE - sociedade civil sem fins
lucrativos, solicitou ao antigo Conselho Federal de Educagio autorizagio para o
funcionamento das Faculdades Integradas Alcintara Machado, com os cursos de licenciatura
em Letras e Estudos Sociais para o 1° ciclo e a Faculdade de Comunicag3o Social, com as
habilitagSes em Publicidade e Propaganda, Relagdes Publicas e Polivalente. A autorizagio foi
efetivada pelo Decreto 70.158, de 17.02.72.

Os cursos de Letras e Estudos Sociais foram reconhecidos pelo Decreto
81.274, de 09.02.78.

Quanto ao Curso de Comunicagdo Social, a habilitagdo Polivalente foi
substituida pela habilitagdo Jornalismo, de acordo com os Pareceres CFE 1.063/75 e 3.326/76,
referentes & solicitagdo de reconhecimento do curso.

A nova nomenclatura da habilitacdo consta do Decreto 81.324, de 09.02.78,
que reconheceu o curso e suas habilita¢Ges.

Pela Portaria MEC 438, de 25.10.84, foi autorizada a conversdo, por via de
plenifica¢do, do curso de Estudos Sociais, licenciatura de 1° grau e plena, nas habilitagSes
Geografia e Histéria, mais tarde reconhecidas pela Portaria MEC 94, de 30.01.91.

Em 30 de julho de 1999, a Portaria MEC 1214, aprovou a transformagdo do
curso de Estudos Sociais em cursos de Histéria e Geografia, licenciaturas plenas, ofertados no
edital do processo seletivo para o ano 2000, mas que deixaram de ser ministrados por falta de
matriculas. '

O curso de Letras foi desativado, com autorizagdo do Egrégio Conselho
Federal de Educagédo - Pareceres 12/90, de 23.01.90 e 399/92, de 01.07.92 - que também
autorizou o remanejamento de suas vagas para o curso de Comunicagdo Social.

Em 1998 foi autorizada a implantagdo do curso de Hotelaria pela Portaria
Ministerial 95, de 12.02.98, cujas condigdes de funcionamento foram avaliadas em 2001, com
vistas ao reconhecimento do curso, tendo obtido o conceito global B da Comissdo Avaliadora.

Em 1999 teve inicio nas FIAM o curso de Administragdo, com as
habilitagdes: Administragio Geral, Sistemas de Informagfo, Recursos Humanos, Marketing e
Comércio Exterior, autorizado pela Portaria Ministerial 576, de 26.06.98.

Em 1999, a Portaria MEC 992, de 20.06.99, autorizou o funcionamento das

habilitagdes Radio e Televisdo e Produgdo Editorial, no curso de Comunicag¢dio Social, com
conceito global B.
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e Faculdade de Artes Alcintara Machado

A Faculdade Paulista de Musica, origem da Faculdade de Artes Alcantara
Machado, estabelecimento isolado de ensino superior, foi criada pela Associa¢do Paulistana
de Educagdo e Cultura, tendo sido autorizada a funcionar pelos seguintes atos oficiais:

- Parecer CFE 625, de 19 de agosto de 1971;
- Decreto Federal 69.351, de 14 de dezembro de 1971.

Pelos atos oficiais acima foram autorizados os seguintes cursos:

a) Licenciatura em Musica;
b) Composigdo e Regéncia;
¢) Instrumento.

Os cursos acima foram reconhecidos pelos seguintes atos oficiais:

- Parecer CFE 3.804, de 11 de novembro de 1976;
- Decreto 79.058, de 30 de dezembro de 1976.

Pelo Parecer CFE 1.140/75, foi autorizada a implantagdo do curso de
Educagdo Artistica, com as habilitagdes especificas em Misica e Artes Cénicas e, pelo
Parecer CFE 1.584/78, foi autorizado o funcionamento das habilita¢des em Desenho e Artes
Plasticas, do mesmo curso de Educacio Artistica.

Essas habilita¢des foram reconhecidas pelos seguintes atos oficiais:

Musica — Decreto 79.058/76, de 30/12/76;

- Artes Cénicas — Decreto 79.058/76, de 30/12/76;
Desenho — Portaria MEC 323/87, de 11/05/87;
Artes Plasticas — Portaria MEC 81/84, de 27/02/84.

Pelo Parecer CFE 1.584/78, de 9 de maio de 1978, foi aprovada a alteragio
do nome da Faculdade Paulista de Musica, para Faculdade de Artes Alcantara Machado.

Em 5 de outubro de 1983, foi homologado o Parecer do CFE 2.943/83, de
10 de junho de 1983, “favoravel a convalidagdo da mudanca de Mantenedora da Faculdade
de Artes Alcantara Machado, com sede em Sdo Paulo — Capital, efetivada por via de
incorporagdo da Associagdo Paulistana de Educagdo e Cultura a Associagdo de Cultura e
Ensino”.

O Parecer CNE/CES 533/98, autorizou o funcionamento do curso de
Arquitetura e Urbanismo, a ser ministrado pela Faculdade de Artes Alcantara Machado. Esse

curso, ja no terceiro ano de funcionamento, esta solicitando o seu reconhecimento.

Os demais, como foi registrado, ja estdo reconhecidos. ﬁ
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II - ANALISE DO MERITO

Conforme relatério da Comissdo de Credenciamento, a Instituigdo atende as
pré-condig¢Ges constantes do Parecer CNE/CES 618/99.

I1.1 — Recursos Humanos

A Capacitacdo Docente, parte da politica institucional, se faz por meio do
ICD — Incentivo & Capacitagdo Docente, que apdia os projetos individuais dos docentes. Ha
previsdo de 3% da receita para atender as propostas desse programa.

O investimento institucional na Capacitagdo Docente se evidencia pela
observagdo de que houve uma diminuigio de 9,66 pontos percentuais de professores
graduados, uma redugdo relativa de 1,29 pontos percentuais de especialistas, um aumento de
33,23 pontos percentuais de mestres € de 2,72 pontos percentuais de doutores, relativos aos
dados constantes do processo inicial em comparagio aos atuais.

1988 2001 Evolucio
Abs. % Abs. % %o Ptos Perc.
Graduado 44| 33,33 40! 23,67 -9,09% -9,66
Especialista 47| 35,10 58] 34,32 23,40% -1,29
Mestre 3| 27,27 60| 35,50| 1900,00% 33,23
Doutor 5 3,79 11 6,51 120,00% 2,72
Total 132 169 28,30%

Verifica-se em concluséo, conforme demonstrado, que a titulagdo do corpo
docente apresentou melhorias nos ultimos trés anos. Assim, em 1998, os docentes com
mestrado e doutorado representavam 31% do total e hoje representam 42%.

H4 49 professores inscritos em Programas de Pds-Graduagdo: 12 em
doutoramento € 37 em mestrado, nas 4reas de Humanidades e das Artes, e contemplados pelo
Plano de Capacitagdo Docente. :

No quadro abaixo verifica-se também o local de capacitagdo dos docentes:

Nome da Institui¢cdo Doutorado|Mestrado
Universidade de Sdo Paulo (USP) 07 12
Universidade de Campinas (UNICAMP) 02 01
Universidade Anhembi Morumbi - 01
Universidade Metodista de SP (UMESP) 02 02
Universidade Presbiteriana Mackenzie - 04
Universidade Estadual de Sdo Paulo (UNESP) - 03
Pontificia Universidade Catélica (PUC/SP) 01 06
Universidade Federal do Rio de Janeiro - 01
Universidade Sdo Judas Tadeu - 01
Universidade Paulista (UNIP) - 02
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Universidade Cidade de Sdo Paulo (UNICID) - 01
Centro Universitario Salesiano de Séo Paulo - 01
Faculdade de Ciéncias Econémicas de Sdo Paulo (FACESP) - 01
Faculdade de Comunicagio Social Casper Libero - 01
Total 12 37

IL.2 — Regime de Trabalho Docente e Titulacio

O quadro atual de docentes da Institui¢iio € composto por 169 professores,
com a seguinte qualifica¢do e regime de trabalho, por curso:

Administracio

Titulacio Horista | Mensalista 12 h| Mensalista 24 h|Mensalista 40 h| Total
Doutor - - - 1 1
Especialista 1 8 1 2 12
Graduado - - 2 - 2
Mestre 2 5 3 1 11
Total 3 13 6 4 26

Arquitetura e Urbanismo

Titulagido Horista |Mensalista 12 h|Mensalista 24 h|Mensalista 40 h| Total
Doutor - 1 - - 1
Especialista 3 - - - 3
Graduado 1 - - - 1
Mestre 3 6 3 1 13
Total 7 7 3 18

Comunica¢@o Social

Titulagdo Horista |Mensalista 12 h|{Mensalista 24 h | Mensalista 40 h Total
Doutor 3 1 - 2 6
Especialista 4 2 4 1 11
Graduado 7 6 1 1 15
Mestre 4 8 5 4 21
Total 18 17 10 8 53

Educacfo Artistica
Titulacdo Horista |Mensalista 12 h| Mensalista 24 h Total
Especialista 1 1 4 6
Graduado 3 - 1 4
Mestre 5 - 2 7
Total 9 1 7 17
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Hotelaria

Titulaciio Horista | Mensalista 12 h| Mensalista 24 h | Mensalista 40 h Total
Doutor - 1 1 1 3
Especialista 4 4 - 4 12
Graduado 2 4 - - 6
Mestre 1 - - 2 3
Total 7 9 1 7 24

-Musica
Titulacio Horista |Mensalista 12 h| Mensalista 24 h Total
Especialista 12 2 - 14
Graduado 10 1 1 12
Mestre 2 2 1 5
Total 24 5 2 31

Verifica-se que aproximadamente 12% do corpo docente trabalham em
regime de tempo integral.

I1.3 — Ensino

I1.3.1 — Graduagdo: Cursos, modalidades, autoriza¢io e reconhecimento

As Faculdades Integradas Alcantara Machado através do Decreto 70.158, de
17.02.72, foram autorizadas a ministrar os cursos de licenciatura em: Estudos Sociais, Letras
para o 1° ciclo e o de Comunicagdo Socijal, com as habilitagdes em Publicidade e Propaganda,
RelagGes Publicas e Polivalente.

Os cursos de Estudos Sociais e Letras foram reconhecidos pelo Decreto
81.274, de 09.02.78.

Pelos Pareceres do Egrégio Conselho Federal de Educagiio 12/90, de
23.01.90, e 399/92, de 01.07.92, o curso de Letras foi desativado, atendendo solicitagdio da
sua entidade mantenedora e suas vagas foram acrescidas ao curso de Comunicagfio Social.

. Pela Portaria MEC 438, de 25.10.84, foi autorizada a conversio, por via de
plenifica¢@o do curso de Estudos Sociais, nas habilitagdes Geografia e Histdria, reconhecidas
pela Portaria MEC 94, de 30.01.91.

Em 30 de julho de 1999, a Portaria MEC 1214 aprovou a transformagéo do
curso de Estudos Sociais em cursos de Historia e Geografia, constantes do edital do processo
seletivo para o ano 2000, cursos, entretanto, que deixaram de ser oferecidos por falta de
demanda.
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Em 1998 foi autorizada a implantagdo do curso de Administragio Hoteleira
pela Portaria Ministerial 95, de 12.02.98. Avaliado e redefinido o curso como Bacharelado em
Hotelaria, no presente ano letivo, a Comissdo Verificadora atribuiu-lhe o conceito final B.

Atualmente as Faculdades Integradas Alcantara Machado e a Faculdade de
Artes Alcantara Machado mantém os seguintes cursos, na cidade de Sdo Paulo, relacionados a

seguir:
Curso Autorizacio Publicacio | Reconhecimento| Publicagiio

ADMINISTRACAO Portaria 576/98, |DOU - SegdoI -

HabilitagGes: Geral, Recursos |de 26/06/1998 29/06/98, p. 03

Humanos, Sistemasde | (| --e-- | a-a--

Informagdo, Comércio

Exterior e Marketing
Portaria 95/98, |[DOU - Segéo I -

HOTELARIA de12/02/98  |16/0298,p.52 | Tt | oot

COMUNICACAO SOCIAL |Decreto DOU - Segéo I - |Decreto DOU - Segdo I -

HabilitagGes: Jornalismo, 70.158/72, de 18/02/72, p. 1364 (79.731/77, de 27/05/77, p. 6.475

Propaganda e Publicidade e  |17/02/72 26/05/77

Relagdes Piblicas

HabilitagGes: Radio e Portaria 992/99, [DOU - Se¢iol- |  ----- | = -----

Televisdo, Produgiio Editorial |de 28/06/99 29/06/99, p. 19

ARQUITETURAE Portaria 942/98, |DOU - Segédo I -

URBANISMO de 28/08/98 31/08/98,p.2 | 7 | 7T °7C

EDUCACAO ARTISTICA

- Licenciatura Plena

HabilitagGes: Artes Cénicas e [Decreto DOU - Se¢doI- |Decreto DOU - Segdo I -

Misica 69.351/71, de 18/10/71, p. 8345 (79.058/76, de 03/01/77, p. 01
14/10/71 30/12/76

Habilitagdo: Artes Plasticas |Decreto DOU - Se¢do I-  [Portaria 81/84, de [DOU - Se¢#io I -
82.946/78, de 28/12/78, p. 27/02/84 29/02/84, p. 3.008
27/12/78 20994

Habilitagdo: Desenho Decreto DOU - SegéoI- |Portaria 323/87, |[DOU - Segfiol -
82.946/78, de 28/12/78, p. de 11/05/87 13/05/87, p. 7.127
27/12/78 20.994

MUSICA - Bacharelado Decreto DOU - Seg@o1- |Decreto DOU - Segéo I -

HabilitagGes: Canto, 69.351/71, de 18/10/71, p. 8.345|79.058/76, de 03/01/77, p. 01

Composi¢do e Regéncia € 14/10/71 30/12/76

Instrumento
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I1.3.2 — Resultado do ENC e avaliacio

I1.3.2.1 — Exame Nacional de Cursos

Os cursos das FIAM-FAAM, que se submeteram ao Exame Nacional de
Cursos — ENC, foram: Jornalismo, e Administracio Hoteleira da FIAM, com os seguintes
resultados:

Cursos 1998 1999 | 2000 | 2001
Curso de Comunicagdo Social — Habilitagdo Jornalismo C C C D
Administragdo Hotelaria - - - E

Justificando o conceito obtido no ENC pelo curso, designado de
Administragdo Hoteleira, até a época da avaliagdo pela Comissdo de Reconhecimento, é
importante a manifestagio da Comissdo Verificadora que considerou n3o ajustada ao
curriculo pleno a denominagéo do curso de Administragio Hoteleira. No caso, é importante
salientar esse desajuste, e que influenciou negativamente o conceito obtido no ENC de
Administragfo, quando o curso é totalmente voltado para Hotelaria. A manifestacio da
Comissdo Verificadora salienta: “Quanto ao atendimento ao curso, mais uma vez acontece a
interferéncia da fase de autorizagdo do mesmo — 97/98 — com as novas orientagbes das
Diretrizes Curriculares. O curso ficou entre Administragdo Hoteleira e Hotelaria e ndo
conseguiu atender de forma satisfatoria as duas dreas (Administragdo e Turismo). Desse
modo, a Comissdo Verificadora, aceitando a op¢do para a graduacdo em Hotelaria,
considerando a coeréncia do Projeto pedagdgico e da grade curricular, inclusive com o
atendimento mais especificamente a Resolugdo s/n° de 21/09/71 do CFE — Portarias MEC
640/71 e n° 641/71 e pelo curriculo proposto pela ABBTUR/ABDETH de 1997, e ao
atendimento das Diretrizes Curriculares propostas pela ComissGo de Especialistas de
Turismo e Hotelaria, indicou a atualizagdo das bibliografias e exigéncias do acervo”.(g.n)

“A  Comissdo  Avaliadora  infra-assinada, @~ RECOMENDA O
RECONHECIMENTO DO CURSO DE BACHARELADO EM HOTELARIA, ministrado pelas
Faculdades Integradas Alcdntara Machado, mantidas pela Associagéo de Cultura e Ensino,
pelo periodo de trés anos”.

A visita da Comissdo Verificadora se deu posteriormente & inscrigdo e ao
comparecimento dos alunos a0 ENC da Administragdo. Assim, a razio do mau desempenho é
o fato de que o curso no qual se preparam nio é um curso de Administra¢fo, ndo tendo tido
contato suficiente com os conteudos avaliados neste ENC. O resultado obtido nfio se aplica
realmente aos alunos, nem ao curso, pois se trata de Bacharelado em Hotelaria e nfio em
Administraggo.

Quanto ao conceito obtido na habilitagio Jornalismo, a Instituigdo atribuiu o
mau resultado que o curso vem obtendo, em parte, pelo boicote que, por influéncia da UNE —
Unifo Nacional dos Estudantes — vem sendo promovido anualmente contra o Provéo e que
tem encontrado ades8o crescente entre os estudantes de Jornalismo.
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Esse boicote se traduz ou pela anulagdo total da prova, ou pela resposta
parcial aos quesitos formulados, com a intengdo clara de protesto contra as diretrizes
educacionais vigentes no pais. O boicote intensificou-se no twltimo triénio. Em 1999 o
conceito institucional foi C (ocasido em que o percentual de comparecimento foi de 98,6%),
no ano de 2000 o conceito C foi mantido (embora o percentual de alunos tivesse decrescido
para 82,7%), ja4 em 2001, o conceito caiu para D, evidenciado pelo menor nimero de
respondentes, cerca de 70% .

I1.3.2.2 Avaliacio das Condicdes de Oferta

Na avaliagdo das Condi¢Ges de Oferta realizada pela SESWMEC, os cursos
obtiveram os seguintes conceitos:

Corpo Org.
Cursos Ano Didatico- Instalacoes
Docente . .
Pedagdégica
Curso de Comunicagdo Social — Habilitagdo Jornalismo | 1999 CI CI CI
Hotelaria 2001 B B A

O resultado ndo satisfatério da avaliagdo do curso de Jornalismo foi
explicado pela Comiss@o Verificadora: “é reflexo da ‘cultura autoritdria’ que decorre
principalmente do curriculo minimo, até entdo em vigor, defasado em relagéo a realidade
contempordnea’”.

A Instituicdo tomou providéncias para melhorar as condi¢Ges de oferta,
contratando docentes titulados, modernizando os equipamentos didaticos, ampliando os
laboratdrios profissionais, modulando as aulas das disciplinas praticas, adotando o regime
semestral nas grades curriculares, promovendo a Iniciagdo Cientifica, além de utilizar
métodos cognitivos no processo de ensino e aprendizagem. Tudo isso, na perspectiva das
novas diretrizes curriculares para a 4rea de Comunicagdo Social instituidas pelo Parecer
CNE/CES 492/2001.

I1.3.3 Iniciaciio Cientifica, Monitoria e Monografias

I1.3.3.1 — Iniciagao Cientifica

O programa de Iniciagfo Cientifica ¢ incipiente e se constitui em atividade
investigativa, realizada por estudantes de graduagfo, no ambito de projeto de pesquisa, sob
tutoria de professor titulado, visando o aprendizado de métodos e técnicas cientificas e o
desenvolvimento da mentalidade cientifica e da criatividade. O programa de Inicia¢do
Cientifica estd diretamente condicionado pelo programa de capacitagio docente. Isto porque o
tutor de Iniciac@o Cientifica deve ter qualificaggo.

Assim, a Institui¢do, considerando o seu universo de 2.800 alunos e a
incidéncia do Programa de Iniciag@io Cientifica para os alunos matriculados a partir do 2° ano,
ou 3° semestre, bem como o fato de que nem todos os alunos participam, estabeleceu como
meta um total de 78 alunos por ano na atividade.
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O programa, até hoje, absorveu apenas aqueles alunos que demonstraram
espontaneo ¢ real interesse em participar desta atividade. A partir do ano de 2002 estd
programada campanha de esclarecimento visando contemplar pelo menos 50% do nimero
indicado como ideal por ano e ja no ano seguinte estard contemplando a integralidade da
previsdo.

O aluno em regime de Iniciagdo Cientifica tem remuneragdo através da
concessdo de bolsa de estudos na proporgdo de 20% da mensalidade em vigor. O sistema de
selecdo e os critérios para concessdo estdo fixados no regulamento para o acesso e
desenvolvimento da Iniciacdo Cientifica.

11.3.3.2 — Monitoria

O Programa de Monitoria também ¢ incipiente e estd condicionado por
véarios fatores da realidade académica; entre eles, pode-se destacar a necessidade de
capacitagio docente e o necessério excepcional desempenho e aptiddo individual do aluno.
Assim, a Instituigdo trabalha com o universo dos alunos das séries finais, contando com 31
alunos monitores.

O aluno monitor tem remuneraggo através da concessdo da bolsa de estudos
também na proporgdo de 20% do valor da mensalidade em vigor. O sistema de selegdo e os
critérios para a concessdo estdo fixados no regulamento da Monitoria.

I1.3.3.3 — Monografia

Os alunos das FIAM-FAAM participam de trabalho de conclusdo de curso
que consiste em desenvolver um projeto especifico de acordo com a 4drea de conhecimento a
que se circunscreve o curso. Esse ¢ um momento em que podem retomar contato com o
contetido de matérias que estudaram ao longo do curso, além de disciplinas estratégicas que se
realizam nos ultimos semestres, integrando-as de uma forma pratica com o emprego de
metodologia adequada. Tal perspectiva permite o cultivo da multi e da interdisciplinaridade e
também a vinculag@o da educagio formal com o mundo do trabalho.

Os cursos das FIAM-FAAM tém procurado institucionalizar processos de
mtegra(;ao do ensino (tipico das situagdes protagonizadas em sala-de-aula) com a pesquisa
(projetos de iniciagdo cientifica, trabalhos de concluséo de curso desenvolvidos no campo ou
em laboratérios) e a extensdo (atividades correspondentes a semindrios, palestras e cursos de
curta durag@o além de estagios em institui¢Ses profissionais).

Trata-se de uma estratégia que vem colhendo resultados interessantes nos
trabalhos de conclusdo de curso que podem ser desenvolvidos por meio da integragio do
ensino, da pesquisa e da extensdo, se apresentando como trabalhos laboratoriais, através dos
quais s@o transpostos os conhecimentos tedricos para o terreno empirico, bem como trabalhos
de origem comunitiria que se sustentam e se baseiam nas atividades de intervengdo sdcio- /\\s
cultural.
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I1.3.4 — Pés-Graduacio: Lato Sensu

Conforme a Comissdo de Credenciamento ja observou, no seu parecer, as
atividades de pds-graduagfio ocorrem no lafo sensu e em especial na drea de Comunicagio
Social.

A institui¢@io oferece cursos de pés-graduacio lato sensu que visam antes de
tudo proporcionar educagdo continuada aos seus egressos e aos segmentos sociais que
procuram a Institui¢do, devendo ampliar as atividades com o oferecimento de curso de pds-
graduagdo stricto sensu, com concentra¢io na drea de Comunicagdo Visual.

Desenvolve cursos desde 1997: Comunicagdio ¢ Semidtica, Planejamento
Estratégico de Marketing e Propaganda e Administragdo ¢ Marketing.

I1.4 — Pesquisa

As atividades de pesquisa sdo coordenadas pelo Centro de Pesquisa e Pés-
Graduagdo — CPPG. Na verificagdo da produgdo académica e técnico-profissional dos
docentes, feita pela Comissdo de Credenciamento, foram levantados livros e artigos em
periddicos com corpo editorial e de trabalhos publicados em Anais de Congresso, bem como
produgdo artistica, filmes e video tape e participagBes em exposi¢des.

A produgdo intelectual do corpo docente esté caracterizada pela publicagio
de 115 trabalhos, conforme rol anexo na seguinte conformidade: Livros: 26, Capitulos de
Livros: 19, Trabalhos em coletdnea: 11, Trabalhos apresentados em reunides cientificas: 47,
Projetos de Pesquisa em andamento: 12.

Alguns professores contam com horas atividades para pesquisas. Assim, do
total de 800 horas semanais de atividades dos docentes extraclasse, 10%, ou seja, 80 horas
semanais, foram dedicadas a pesquisa. Como conseqiiéncia, nessas horas, os docentes
produziram trabalhos diversos que foram apresentados em congressos, em forma de artigos,
capitulos de livros e livros, conforme discriminagio acima.

Relativamente ao Curso de Comunicagio Social, varias atividades de
pesquisa foram observadas e se apresentam, segundo modelo organizativo préprio, em:

a) Centro de Pesquisa, Extenséo e P6s Graduag¢do (CPEPG)

O CPEPG - Centro de Pesquisa, Extensdo e P6s-Graduag¢do das FIAM tem
por objetivo desenvolver as atividades de pesquisa, no contexto das atividades universitarias
em nivel de graduaciio e pds-graduagdo, cooperando com os responséveis pelos Orgos
laboratoriais e professores envolvidos em pesquisa cientifica.

b) Nucleo de Pesquisas Midiaticas

O Nicleo de Pesquisas Midiaticas tem o objetivo de promover e realizar
projetos de iniciagdo cientifica desenvolvidos no campo ou em laboratdrios.
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I1.5 —Extensio

As atividades de extens@io ocorrem sob a forma de cursos, prestagdo de
servicos e agdes comunitirias, sobretudo em questdes ligadas a cidadania, 4 populagio
carente, familia, educagdo, moradia, etc, a fim de que o conhecimento produzido cumpra sua
func@o social. '

A extensdo realiza-se também com as atividades complementares que tém
por objetivo, dentre outros, que o aluno tenha acesso e contato com outros conhecimentos,
outros saberes, que ndo aqueles técnico-profissionais ou de disciplinas de sua 4rea de
formagdo especifica. Busca-se assim, que outros contetidos, outras informagdes, outros modos
de pensar, possam integrar a formagio do aluno, individualizando-a, em relagdo aos seus
colegas, na medida que se trata de espago de composigio pessoal, de acordo com as suas
aptiddes e interesses. Além disso, tem-se a necessdria variedade na sua composi¢do ao longo
do curso: a) pesquisa teérica e empirica; b) servigos extensivos & comunidade; ¢) participagio
em semindrios, simpdsios, cursos, congressos e conferéncias, dentro ou fora da institui¢fo; d)
disciplinas curriculares de outros cursos das instituigdes ou de outras conveniadas. As
~ Coordenagdes dos Cursos cuidam para que as atividades complementares nfio se concentrem
em uma unica érea, o que desvirtuaria a sua finalidade.

A fim de realizar as diferentes atividades de extensfio existem varios
convénios de cooperagdo académica, tais como os firmados com: TV Cultura — Fundagfio
Padre Anchieta, MASP — Museu de Arte de Sdo Paulo, Revista Epoca — Editora Globo, Rede
Bandeirantes, Associagdo Brasileira de Dirigentes de Escolas de Turismo e de Hotelaria,
Confederagdo Pan-Americana de Escolas de Hotelaria e Turismo (México), Copagaz.

I1.6 — Biblioteca

" As bibliotecas das Faculdades Alcantara Machado - FIAM tém como fung&o
~ especifica dar apoio as atividades docentes e discentes de ensino, pesquisa e extensio,
promovendo a infra-estrutura informacional necessaria e integrando o esforgo institucional de
transmissdo e criagdo de conhecimentos. A par do suporte a essas atividades, desenvolve
linhas proprias de atuagdo que gravitam em torno da criagdo de habilidades de localizagfo,
. selegdo e uso de fontes de informagdo, de forma a preparar os futuros profissionais para o

. reconhecimento de qualidade/autoridade de fontes geradoras do conhecimento disponibilizado
pelas novas tecnologias da informago.

O acervo € composto por 19.686 titulos € 29.179 volumes de livros e 133
titulos de periddicos, que ¢ substancialmente ampliado pelas facilidades de acesso ao
documento e a informagio possibilitado por convénio firmado com a UniFMU para utilizagio
de seu Sistema de Bibliotecas.

Diversas facilidades de acesso somam-se aos recursos proprios e serdo
descritas no item Redes de Informag&o.

Em relagdo as areas do conhecimento do CNPQ/CAPES, o acervo de livros

est4 assim distribuido:

583.

13



Bibliotecas FIAM-FAAM - Acervo de livros (dez. 2001)

Area do conhecimento TITULOS VOLUMES
CNPq/CAPES
C.Agrarias 11 12
C.Bioldgicas 55 112
C. Exatas e da Terra 178 382
C. Humanas 5802 8685
C. Saude 75 147
C. Sociais Aplicadas 7942 11701
Engenharia /Tecnologia 82 184
Lingiiistica, Letras e Artes 5541 7956
TOTAL 19686 29179

Bibliotecas FIAM-FAAM - Acervo de periédicos (correntes) — dez. 2001

Area do conhecimento | COMPRA | PERMUTA / TOTAL
CNPg/CAPES DOACAO
C. Agriérias 0 0 0
C. Bioldgicas 0 0 0
C. Exatas e da Terra 5 0 5
C. Humanas 12 0 12
C. Saude 0 0 0
C. Sociais Aplicadas 80 27 107
Engenharia /Tecnologia 0 0 0
Lingiiistica, Letras e Artes 7 2 9
TOTAL 104 29 133

A atualizagdo do acervo obedece a politica de desenvolvimento de colegdes
que determina a cobertura integral da bibliografia bésica dos programas de ensino, pesquisa e
extensdo; atualizacdo constante pelo acompanhamento de novos langamentos, e atengdo
especial as “core collections”, constituidas por obras e autores fundamentais nas areas de
atuagdo da Instituiggo.

As agBes se desenvolvem a partir da interagdo das bibliotecas com o corpo
docente da Instituiggo, associada a observagdio de indicadores de qualidade de diversas fontes,
tais como indices de citagfio, resenhas publicadas em periédicos cientificos e avaliagSes
procedidas pela CAPES e associagdes nacionais de pesquisa e pos-graduacio.

A expansdo da colegdo de periddicos prioriza os titulos editados por
institui¢des de ensino como universidades federais, estaduais e comunitérias.

No tltimo biénio (2000-2001), a expansdo do acervo foi de 16% e 25% em
relagdo aos volumes adquiridos e de 30% e 49% em relago aos titulos.

Para o triénio 2002-2004 esté prevista a expansdo na ordem de 26%, 44% e
29%, para atendimento aos cursos que serdo implantados conforme cronogramas de
implantag@o de cursos de graduagdo, especializa¢io, mestrado e seqiienciais.
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As Dbibliotecas das FIAM-FAAM mantém varios convénios para
complementar seus recursos proprios, de forma a ampliar o acesso ao documento e a
informagédo.

A utilizagdo de recursos informacionais pelos usuérios das bibliotecas é
ainda ampliada pelo acesso facultado as redes de informagfo nacionais e estrangeiras, entre
elas o COMUT, CCN, BIREME, REBAP e Internet.

Importante ressaltar que estd em curso a implantagdo de novo software que
integra recursos de pesquisa na Web a partir da propria pesquisa submetida ao catalogo local.
Dessa forma, ficam completamente integrados os recursos informacionais disponibilizados
aos usuarios, ndo importando suporte fisico ou instituig¢do proprietaria do documento.

As bibliotecas atendem aos usuérios no periodo das 8 h as 22 h, de segunda
a sexta-feira, ininterruptamente, totalizando carga semanal de 70 horas de prestagdo de
Servicos.

O acesso as estantes ¢ livre, medida possibilitada pela instalagdo de sistema
de seguranga magnético. Com essa forma de utilizagdo, busca-se colocar os usuarios em
contato com a diversidade de materiais, autores e linhas ideol6gicas, de maneira a suscitar, em
maior profundidade, a exploragio do conhecimento registrado.

O acesso ao catdlogo estd totalmente informatizado e¢ em fase de
disponibilizagio na Rede Internet (prevista para fevereiro de 2002).

O servigo de empréstimos, consultas e reservas obedece a regulamento
proprio e encontra-se em estagio de informatizagdo, com a adogdo de leitura 6tica de codigo
de barras e do software Aleph da Ex-Libris, o que possibilitara a expansdo das possibilidades
atuais de estatistica de servigos, pela elaboragdo de relatérios default e personalizados,
conforme a necessidade que se apresentar (implantag8io prevista para fevereiro de 2002).

As bibliotecas das FIAM-FAAM mantém a disposi¢io dos usudrios 49
terminais de recuperagdo da informagéo, sendo 12 para acesso a base local (DataEase, da
DataEase International, em estagio de migragdo para Aleph, da Ex-Libris) e 37 para acesso a
Internet.

Levando-se em conta o convénio com a UniFMU, sdo mantidos 102
terminais para recuperagdo da informagéo, sendo 19 para acesso & base local € 84 para acesso
a Internet.

Sistema de Bibliotecas FIAM-FAAM: quantidade e fung¢fio dos microcomputadores
instalados (dez.2001)

UNIDADE |ESTACOES DE | CONSULTA AO ACESSO A TOTAL
TRABALHO ACERVO INTERNET
Central 8 6 19 33
V. Mariana 3 3 3 9
Morumbi 3 3 15 21
TOTAL 14 12 37 63
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Esta em apreciagfo, atualmente, contrato de licenga de direitos reprograficos
com a Associacio Brasileira de Direitos Reprograficos-ABDR, a fim de facultar a instala¢do
de postos de reprodugiio de material bibliografico produzido por editoras e autores
conveniados.

Os usudrios contam, atualmente, com o total de 323 postos de leitura,
incluindo-se 9 salas de estudo em grupo e 125 cabines de estudo individual.

Sistema de Bibliotecas FIAM-FAAM
Capacidade de acomodacio (dez.2001)

UNIDADE SALAS DE CABINES DE MESAS | ASSENTOS
ESTUDO EM ESTUDO
GRUPO INDIVIDUAL

Central 5 101 18 203
V.Mariana - 12 6 36
Morumbi 4 12 12 84
TOTAL 9 125 36 323

A area total ocupada pelas bibliotecas corresponde a 1.433,65m2, assim
distribuida:

Bibliotecas FIAM-FAAM: distribuic¢io da area fisica em dez.2001

UNIDADE ACERVO LEITURA ADMINIS- " PROC. ATENDI- | CIRCULACAO TOTAL
M2) M2) TRACAO M2) | TECNICO (M2) | MENTO M2) M2)

Central 261 522 18,2 26,6 161,35 45,05 10342
Morumbi 108 136 - 1 15 - 270
V. Mariana 344 49,45 - - 11,75 33,85 129,45

TOTAL 2034 707,45 18,2 37,6 188,1 78,9 1433,65

IL.7 — Avalia¢do (interna e externa)

A Avaliagdo Institucional realizada nas FIAM-FAAM a partir de 1997,
antes mesmo de apresentar o projeto de sua transformagio para Centro Universitario, se
constitui de duas partes.

Compde a Avaliagdo Institucional, tanto a Avaliagio Externa, realizada por
consultores independentes dos quadros que compdem a comunidade universitaria FIAM-
FAAM, quanto a Avaliagdo Interna que se desenvolve com a participagdo da comunidade
académica, seja na elaborag@io da metodologia das pesquisas, seja através dos agentes de sua
aplicagdo e os sujeitos que respondem as investigagGes buscadas.

Para o controle, estabelecimento de politicas, organizagdo dos dados de
pesquisa, avaliag@o dos resultados, planejamento e execugdo das atividades, foi criado, em
1998, o PPAI — Programa Permanente de Avaliagdo Institucional. Esse Programa bem como
as bases iniciais dos seus trabalhos e sua metodologia de agfo foram indicados pela primeira
equipe de avaliago externa, em 1997.
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Os resultados dos trabalhos dessa primeira equipe encarregada da Avaliacio
Externa, determinaram o Projeto inicial de transformagio das FIAM-FAAM em Centro
Universitario, orientaram para o PDI inicial, com implanta¢io de novos cursos e habilitagSes,
ado¢do de atividades complementares, iniciagdo cientifica, monitoria, programas de
atendimento 4 comunidade, adoggo de inovagdes tecnoldgicas em laboratérios e informatica,
incremento do acervo bibliografico, organiza¢do da estrutura académica e administrativa,
estrutura do Estatuto e do Regimento, Incentivo & Capacitagdo Docente, Plano de Carreira
Docente e, sobretudo, definicio da vocagHo institucional para a pesquisa aplicada:
experimentagio.

Ainda, a respeito da Avaliagdo Externa, cabe referir o trabalho desenvolvido
nos anos de 2000 ¢ 2001 pela Profa. Dra. Maureen Leni de Roque, da Universidade de S&o
Paulo, relativamente ao curso de Jornalismo. Ela desenvolveu sua pesquisa durante todo o ano
de 2000 e parte de 2001, avaliando o Projeto Pedagdgico, as instalagdes, o corpo docente e a
organizagio didatico-pedagoégica. Aplicou questionarios aos alunos e professores através dos
quais procurou conhecer, dentre outros aspectos, os niveis de satisfagdo e expectativas, bem
como levantar sugest3es e propostas para a reformulacio do curso.

Identificou, assim, a necessidade de modificagio dos padrdes pedagodgicos a
fim de que o aluno assumisse o curso como um projeto pessoal de desenvolvimento
intelectual e profissional, com permanente (diirio) compromisso com o seu aprendizado e ndo
mais se comportando como se quisesse vencer barreiras (as avaliagdes). Quanto as avaliacGes,
concluiu o estudo que avaliages com conteidos nfio cumulativos e estanques ndo
correspondem nem a necessidade do aluno nem a do professor. A periodicidade instituida das
provas cristalizava um momento de “vistoria”, que se media pelo grau de acerto a um
conjunto de perguntas ou tarefas. Entre o0 momento da emiss3o de contetidos 4 aquele da
medida de sua recep¢do, muitos fatores podem interferir comprometendo a precisio do
instrumento de medida.

Reconheceu ainda a Tutoria como instrumento de promog¢o da permanéncia
ativa do aluno na escola e que, ao implantar o Plano de Carreira, a FIAM ampliou a
oportunidade de contato do professor com o aluno, favorecendo a identificagio de problemas,
o reconhecimento de diferencas e habilidades, e a0 mesmo tempo evitando o deslocamento
constante a que se submetia o professor em regime horista.

A tutoria foi considerada pela Instituicdo resposta a uma revelagfio
contundente obtida nessa avaliagio externa, aplicada em 2000. Nessa ocasifio, quase a
totalidade dos alunos respondentes admitia que a procura pelos professores (mesmo os mais
queridos) fora da sala de aula praticamente ndo acontecia. Assim, a implantagio do plano de
carreira mostrou-se como um instrumento que permite o surgimento de professores-tutores,
isto ¢, docentes com tempo e disposigdo para atender os alunos e desenvolver com eles
trabalhos e projetos extracurriculares.

Esse mesmo trabalho promoveu a criagdo de uma Central de Comunicagio
integradora dos professores do curso de Comunicagdio Social, buscando articulagfio entre os
campos de conhecimento e os futuros profissionais com projetos de pesquisa conjuntos, oferta
de cursos de atualizagdo e de extensdo ou de disciplinas optativas comuns, Oficina da Palavra,
Laboratério de Pesquisa Bibliografica e Virtual, Observatério da Midia, Agéncias de Noticias,
Revistas, Disciplinas Optativas, dentre outros. Indicou por fim, reformula¢des laboratoriais,
substitui¢es de equipamentos, modernizagdes fisicas e nova estrutura¢io da grade curricular
de acordo com as novas diretrizes curriculares.
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Esse trabalho teve muita importincia e conseqiiéncias que resultaram
inclusive na contratagio da equipe do Professor Titular aposentado da Escola de
Comunicagdo e Artes da Universidade de S&o Paulo José Marques de Melo e da Professora
Margarida Kunsch, também da mesma Instituigdo, para aprofundarem a atividade de
avaliagdo externa iniciada pela Professora Maureen, acima referida, que se ampliou para a
totalidade das habilitagdes existentes no curso de Comunicagio Social, aos quais tem cabido,
também, a implementag8o das reformas indicadas e de outras que identificaram.

Ainda no ano de 2001, foram realizadas as seguintes pesquisas para fins de
avaliagfo institucional interna: a) pesquisa com 109 alunos (resposta facultativa) do Curso de
Administragio Hoteleira, buscando saber as opinides dos mesmos, sobre diferentes aspectos
da vida académica; b) pesquisa com 1.454 alunos e professores das FIAM/FAAM com a
mesma finalidade; os resultados desta wiltima estéio em fase de processamento e analise.

I1.8 — Instalagdes fisicas e laboratorios

As instalagdes usadas pelos varios cursos da Institui¢do localizam-se em
cinco prédios, sendo que dois deles pertencem a Mantenedora e os edificios abrigam salas de
aulas, laboratérios diversos, instalagdes administrativas e dependéncias especificas
necessdrias ao funcionamento dos vérios cursos oferecidos e o PDI prevé também a utilizagdo
de outras facilidades para o oferecimento de novos cursos. Quanto aos equipamentos,
observou a Comissdo de Credenciamento que os mesmos se encontram em bom estado de
conservagdo e sdo utilizados satisfazendo as necessidades dos vérios cursos e destacando
sobretudo as boas condigdes das instalagies do prédio que abriga a Faculdade de Musica.
Atendendo a recomendagio da Comissdo em sua primeira visita a Instituicdo, no PDI,
garantiu meios para a consolidag&io da infra-estrutura laboratorial necessdria a novos cursos a
serem criados, conforme a mesma Comissdo verificou na sua segunda visita. Acrescenta,
ainda, a Comissdo que as salas s3o claras, bem ventiladas e espacosas, abrigando
satisfatoriamente o nimero de alunos por turma, tanto para as aulas teéricas quanto para as
praticas, sendo as instalagdes sanitarias asseadas € bem cuidadas.

Depois disso, por ocasido da nossa visita, este Relator constatou os
investimentos realizados em instalagdes, laboratérios e equipamentos, discriminados na
Atualizacio das Informagdes apresentada pela mantenedora que especifica os equipamentos
de tltima gerag#o, nas areas da Comunicagdo Social e Hotelaria, sobretudo.

Espaco Fisico - Quadro Resumo

Tipo de Area Area
Almoxarifado/Seguranga 99,16
Area de apoio 4,340,81
Circulagfo / Estar 4.383,17
Documentos e Biblioteca 257,84
Laboratdrios e oficinas 2.696,52
Laboratérios de Informadtica 1.683,75
Salas de aula 7.994,83

21.456,08

~
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IL. 9 — Informatizagio

IL 9.1 — Area Académica

Nas FIAM-FAAM existem duas formas basicas de acesso as informagdes
académicas pelos discentes: os terminais de consulta espalhados pelos campi € o Sistema
MetroVoice — sistema eletronico de resposta audivel via telefone.

Segundo a Instituigdo, os terminais de consultas dos campi estdo em
funcionamento hé vérios anos e passam continuamente por atualiza¢des tecnoldgicas e de
fungGes. A partir de 1998, com a popularizagdo das Linhas Privadas de Transmiss3o de Dados
(LPTD), os terminais estaticos (microcomputadores isolados, atualizados por disquetes) foram
substituidos pelos atuais terminais on-line de atualiza¢do em tempo real e incrementados com
diversas informag¢Ges adicionais as notas e faltas dos terminais anteriores.

Hoje, os terminais de consulta séo largamente utilizados pelos alunos, o que
demonstra a grande utilidade das informagGes fornecidas, tais como: notas e faltas do ano
corrente, saldo de horas cumpridas em estagios obrigatorios, saldo de horas cumpridas em
atividades complementares, dividido pelas suas diversas categorias, informag¢Bes sobre a
situagdo financeira dos alunos, datas de vencimentos das mensalidades, dados cadastrais do
aluno para simples conferéncia (mediante a digitagdo do seu CPF, por medida de seguranga),
curriculo da série seguinte a atualmente cursada, histérico escolar dos anos anteriores, além de
prestar-se & comunicagdo entre a administragdo das FIAM-FAAM e os alunos. Por meio dos
terminais pode-se solicitar a um determinado aluno que comparega a algum departamento da
institui¢do, pode-se cobrar a ndo entrega de documentos faltantes, ou pode-se avisar sobre
situagbes irregulares junto ao departamento financeiro (débitos, cheques devolvidos,
promissorias...) etc..

Espalhados pelos campi, existem 10 terminais de consulta distribuidos da
seguinte forma: Campus Liberdade II — 02 terminais; Campus Liberdade III — 03 terminais;
Campus Morumbi — 03 terminais e; Campus Vila Mariana — 02 terminais. Para suportar esta
estrutura dispde-se de uma maquina AS-400-2341, mod. 600, com 256 mb de meméria RAM
€ 12 gb em disco rigido. Conectado a ela existem 62 terminais, ligados através de 11 LPTDs.
Todo o sistema de terminais é complementado pelo sistema MetroVoice.

O Sistema MetroVoice é composto de uma Unidade de Resposta Audivel
(URA), plataforma que integra hardware e software no fornecimento de informagSes aos
Académicos via telefone. E um sistema pioneiro, destaca a Instituicdo, que foi implantado
com sucesso, no ano de 1995, visando fornecer aos alunos mais uma forma de acesso as
informagdes académicas.

O MetroVoice oferece diversos servigos de informagGes audiveis, dentre
elas a divulgac@o dos cursos de extensdo, vencimentos das mensalidades, entre outras. Mas
sua principal fungfo, € a divulgac¢do de notas e faltas aos académicos.

Para acessar o sistema, o aluno disca para o nimero (11) 3277-2211, ¢ é
“atendido” pelo Sistema MetroVoice. Discando seu nimero de R.A., terd acesso instantdneo
as notas e faltas do periodo vigente, conforme estas v@o sendo liberadas pelas respectivas
Secretarias dos Cursos.

583.

19



Para a atualiza¢do dos dados do sistema, o CPD envia diariamente arquivos
contendo as informagSes necessirias, as quais sfo imediatamente atualizadas e
disponibilizadas & consulta dos alunos. Os dados divulgados por este sistema referem-se as
atualizagOes feitas nas altimas 24 horas.

O Sistema MetroVoice atende 24 horas por dia, durante o ano inteiro. Trata-
se de sistema inovador no qual se utiliza a tecnologia da informatica e das telecomunicagdes
na prestagdo de mais um servigo ao corpo discente.

Com relagdo ao tratamento das informagdes pelo sistema, cabe relatar que se
dividem as informag¢des em dois tipos: informagdes académicas e informagOes financeiras.
Ambas sdo disponibilizadas aos alunos.

Quanto as informagGes académicas ¢ relevante informar é que os
professores tém, de cada disciplina, dois diarios, sendo um de classe, onde é registrada a
presenca dos alunos e outro de notas, onde s8o anotadas as notas relativas as avaliagdes a que
se submeteram os alunos. Ao final de cada periodo de provas, as 4areas de anotagfio dos diarios
sdo destacadas do mesmo e enviadas ao Centro de Processamento de Dados, onde passam por
digitagdio das notas e faltas. Ap6s 24 horas da conferéncia da digitacdo, as notas e as faltas sfo
liberadas para consulta nos terminais espalhados pelos campi.

Com relagdo as informagdes financeiras, estas s3o atualizadas em tempo
real, 0 que permite ao aluno, assim que haja feito o pagamento de sua mensalidade junto 2
tesouraria de seu campus, consultar o terminal, confirmando o pagamento. J4 estando
disponiveis informagdes sobre os vencimentos futuros, e outras tteis & vida académica do
discente.

IL9.2 — Area Administrativa

A 4rea administrativa, (Secretaria Geral, Unidade de Documentagio,
Departamento de Assuntos Académicos, Setor de ‘Diplomas, Comissdo Permanente de
Processo Seletivo, Tesouraria, Departamento Pessoal, Almoxarifado, Departamento de
Compras, entre outros) esta interligada através de rede fisica (VAN/LAN) com a maquina AS
400/2341, mod 600, com 256 MB de memoéria RAM e 12 GB em disco rigido. Dos 62
terminais, 52 destinam-se as atividades administrativas e os outros 10 para fins académicos.

Com relagdo aos sofiwares utilizados para fins administrativos o rol é
composto pelo pacote Office e também por outras aplicagdes desenvolvidas internamente.

Esses 52 terminais s@io compostos de computadores dotados de
processadores Pentium, geragdo 11 e III, com velocidades que variam de 350 a 850 Mh/z\$

583.

20



I1.10 — Plano de Desenvolvimento Institucional

A instituiggo apresentou Plano de Desenvolvimento Institucional atualizado
para o periodo de 2002-2004, ao qual foram anexados quadros relativos a evolugfo da receita,
fluxo de caixa operacional e relagdo dos investimentos correspondentes ao periodo de
vigéncia do PDI, que contempla os seguintes itens: 1 — Despesas com pessoal; 2 — Material de
consumo/expediente; 3 — Despesas Gerais; 4 — Despesas com Investimentos, assim
subdivididas: 4.1 — Construgdo ou readaptacfio, 4.2 — aquisicdo de moveis, instalagdes e
equipamentos, 4.3 — Reparos: moveis, instalagdes e equipamentos; 4.4 — Aquisi¢do material
bibliogréfico, multimeios; 4.5 — Laboratérios/clinicas; 4.6 - Experimentagio/pesquisa; 4.7 -
Extensdo e cultura; 4.8 - Desenvolvimento de recursos humanos; 4.9 - Outros; 5 - Despesas
com processo seletivo.

Cursos de Graduacio

No primeiro ano, a institui¢do pretende implantar os cursos de Enfermagem
e Gastronomia. No segundo ano, implantar os cursos de Educa¢do, Moda, Ciéncia Ambiental
e RelagGes Internacionais e, no terceiro ano, os cursos de Direito, Turismo, Ciéncia da
Computaggo e Educaggo Fisica.

Os novos cursos de graduagdo projetados no PDI para o triénio
correspondem a oferta de 920 novas vagas. H4 também, previsdo de implanta¢do de cursos

seqiienciais nas areas de Administragdo, Comunicag¢io Social e Musica.

Cursos de P6s-Graduacio

Conforme o PD], a politica institucional para a area de Pés-Graduagio em
nivel de especializacio, serd a implantagdo de cursos de especializagio na drea de
Comunicagdo Social e Administragg@o e do curso de Ecoturismo.

Estd planejada, também, a implantagdo do Curso de Mestrado em
Comunicagdo Visual, com 30 vagas.

Corpo docente

O PDI prevé a implantagéo gradativa do nimero de professores no periodo
dos trés primeiros anos de implantagdo, como se vé:

Projegdo 2002

: Regime de trabalho

Titulagdo Horista | mensalista 12 h | mensalista 24 h | mensalista 40 h Total
Doutor 3 3 1 4 11
Especialista 26 18 9 7 62
Graduado 24 11 5 1 42
Mestre 18 22 15 8 64
Total 72 55 31 21 181
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Projegéo 2003
Regime de trabalho Total
Titulagdo Horista | mensalista 12 h | mensalista 24 h | mensalista 40 h
Doutor 3 3 1 5 13
Especialista 31 21 11 8 72
Graduado 28 13 6 1 50
Mestre 21 26 17 10 75
Total 85 65 36 25 212
Projecdo 2004
Regime de trabalho Total
Titulaggo Horista | mensalista 12 h| mensalista 24 h | mensalista 40 h
Doutor 4 4 1 6 17
Especialista 39 26 14 11 92
Graduado 36 17 7 1 63
Mestre 26 33 22 12 95
Total 107 82 46 31 268

de todo o pessoal

A relagdo aluno/docente se encontra na propor¢do de 16,5, ¢ se mantera
assim no periodo projetado.

As diretrizes de admissdo e promog¢do do pessoal docente definem, como
requisito para contratagdio de professor, titulo de especialista, mestre ou doutor € no caso dos
apenas graduados, comprovag@o de experiéncia profissional relevante e ha previsdo também,
pela aplicagdo do Plano de Capacitagdo Docente, de investimento continuado na qualificacio

docente.

Biblioteca

Em 2001 o acervo é de 19.686 titulos devendo ocorrer um crescimento nos
proximos trés anos de mais 30.735 titulos, conforme o PDI.

Cronograma De Aquisi¢ao De Livros

20045 T Total

R y s Tlt— Vol ,TitTV,OI )
C.Agrarias 0 0 0 0 0 0 0 0
C.Biologicas 100 155 1250 1860 610 920 1960 2935
C. Exatas e da Terra 530 610 395 495 2125 2735 3050 3840
C. Humanas 3610 4290 3555 4975 3550 4520 10715 13785
C. Saide 50 70 3020 3950 1870 2300 4940 6320
C. Sociais Aplicadas 1090 1980 3420 4880 3700 4280 8210 11140
Engenharia /Tecnologia 100 200 0 0 0 0 100 200
Lingiiistica, Letras ¢ Artes 310 1270 1760 2135
TOTA 576 116025 | 230735 | 40355
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Projecio Das Instalagdes Fisicas Das Bibliotecas

ACRESCIMO DE AREA
Anol Ano Il Ano IIT
370 M2 500 M2 750 M2

Ha previsdo de recursos para tais metas.

InstalacGes e Laboratorios

A area fisica da instituigdo serd expandida em aproximadamente 33.830
metros quadrados. No PDI hd um detalhamento da evolugio da infra-estrutura fisica. De
acordo com o quadro relativo a evolugfo da receita e da despesa, anexo ao PDI, a institui¢fo
dispde de recursos proprios para a concretizagdo dos investimentos previstos.

A evolugdo da expansdo fisica estd representada nos quadros a seguir:

Distribuigiio Das Areas Construidas Pelas Unidades

8.464,08 4.864,00
PREDIO AVENIDA LIBERDADE, 654 5.333,95 1.866,00
PREDIO BENEFICENCIA PORTUGUESA, 29 1.905,07 3.034,08
PREDIO RUA FAGUNDES, 97 4.435,23 2.000,00
PREDIO RUA DONA JULIA, 122 3.142,00 3.338,00
TOTAL 23.280,33 15.102,08

Cronograma De Implantaciio Das Novas Instalages

Prédio 23 — Arquitetura e Urbanismo, Moda 600 m? 300 m? 240 m?
Prédio 7 — Administragio Relagdes Internacionais 120 m? 120 m?
Prédio 13 - Educagdo Fisif:a: Bibliotecas, Auditérios, Laboratorios, [ 7,000 m2 6.000 2
Salas de aulas, Salas de Ginastica,
Prédio 17 - Salas de aula - Clinicas de Enfermagem 1.000 m? 600 m?| 17.000 M?
Prédio 10 — Gastronomia e Laborat6rios 300 m? 250 m?
Prédio 18 — Laboratérios de Enfermagem 300 m?

SI1.900TME - *8:ST0ME | 23,360 M?
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Durante a vigéncia do PDI, estd prevista a seguinte evolugdo do nimero de
pontos de rede institucional e do ntimero de equipamentos de informatica.

Proje¢iio de aquisi¢iio para o triénio

Utilizacio Ano I Ano I1 Ano 111
Administragio - 10 15
Atividades Académicas 13 34 52
Total 13 44 67

Tipo de Equipamento Ano I Ano II Ano 111
Servidor 1 2 1
Micros 12 42 66

Atividades de extenso e de iniciacio cientifica

A institui¢do fortalecerd convénios com entidades diversas, com vistas ao
intercimbio de docentes e alunos, e atividades de extensfio e estagios e as atividades de
Iniciacio Cientifica estdo institucionalizadas, com programa de bolsas, obedecendo ao
Regulamento apresentado.

IL.11 — Atos Normativos e consultivos da Instituicsio

O FIAM-FAAM - Centro Universitario tera sua sede na cidade de Sdo
Paulo, na Praga Trés Poderes, 300 — Jardim Guedala, mantido pela Associagfio de Cultura e
Ensino — ACE. Este Centro Universitirio serd uma Institui¢io de natureza privada, sem
personalidade juridica, integrante do Sistema Federal de Ensino, e que promovera cursos de
ensino superior.

O Centro Universitario reger-se-4 pelo Estatuto de sua Mantenedora, por seu
Estatuto, pelo seu Regimento e por atos normativos internos.

O Centro Universitario, conforme definido em seu Estatuto, gozard de
autonomia didatica, disciplinar, administrativa e de gestdo or¢amentdria, de acordo com a
previsdo estabelecida pela Mantenedora, em conformidade com a legislagdo vigente.

A autonomia didatica permitira ao Centro Universitario estabelecer a
politica de ensino para graduagfo, pos-graduagio, extensdo e pesquisa cientifica. Podera criar,
organizar e extinguir cursos e programas de educacfo, fixando-lhes as vagas semestrais ou

"anuais, observadas as exigéncias legais e regulamentares, da Educacfo e do Sistema Federal

de Ensino, bem como as caracteristicas do meio social e econdmico. Poderé ainda organizar o
curriculo de seus cursos, obedecidas as determinagdes da legislago, estabelecer seu regime
escolar e didatico, bem como conferir graus, diplomas, certificados e distingdes académicas.

A autonomia disciplinar consistird em fixar normas de conduta, prémios e
san¢bes no Regimento, aplicando-as conforme os preceitos legais e os principios gerais do
direito.
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A autonomia administrativa possibilitard ao Centro Universitario aplicar as
normas € procedimentos administrativos previstos no Regimento aos Nicleos Académicos, as
Coordenadorias de Cursos e aos 6rgdos de apoio.

A autonomia de gestio orgamentdria permitird ao Centro Universitario
elaborar e apresentar & Mantenedora a previsio das receitas e das despesas necessérias, com
os respectivos fundamentos. Poderd solicitar & Mantenedora, observado o orgamento
aprovado, a liberagfio de recursos para a concretizagdo do plano de desenvolvimento
institucional e do seu projeto pedagbgico, bem como elaborar, em sua proposi¢io de
or¢amento, as bases para o calculo do valor das anuidades ou semestralidades e demais taxas
escolares.

O Estatuto proposto determina que a Mantenedora indicard o Reitor € o
Vice-Reitor e caberd ao Reitor indicar os Pro-Reitores, o Administrador do Centro de
Planejamento € Administragdo e o Secretario Geral e escolher os Diretores de Nicleos
Académicos, os Coordenadores de cursos através de listas triplices, formuladas pelos seus
pares e os Chefes dos Orgios de Apoio e Registro Académico, bem como a contratagdo ou
demissdo de pessoal docente, técnico e administrativo do Centro Universitario, respeitadas as
disposi¢Oes legais e estatutdrias vigentes. As disponibilidades financeiras e as previsdes
or¢amentarias sdo de responsabilidade do Reitor. A escolha do Reitor prevalecera entre
candidatos que possuam qualifica¢dio académica em nivel de mestrado, pelo menos.

Para garantir a autonomia académica, o Conselho Diretor ¢ de Ensino,
Pesquisa e Extensdio, que serd o Orgio Superior deliberativo em matéria académica e
comunitdria contard na sua constitui¢do, além dos ocupantes dos principais cargos de
confian¢a do Centro Universitario, com dois representantes do corpo docente, eleitos por seus
pares. Contara ainda com dois representantes do Corpo Discente, um de graduagio e outro de
poOs-graduagdio, também indicados por seus pares € um representante da comunidade,
escolhido dentro do setor comunitario.

III - VOTO DO RELATOR

Diante de todo o exposto, acompanhando o Relatério da Comissdo de
Credenciamento, meu parecer € favoravel ao credenciamento, pelo prazo de 3 (trés) anos, do
FIAM-FAAM - Centro Universitario, com sede no municipio de Sdo Paulo, no Estado de Sdo
Paulo, no Estado de S#o Paulo, por transformagio das Faculdades Integradas Alcantara
Machado e Faculdade de Artes Alcantara Machado, todas no municipio de S3o Paulo, no
Estado de S3o Paulo, aprovando também, neste ato, o Estatuto e o Plano de Desenvolvimento
Institucional — PDI, constante dos autos.

Recomendo, ainda, que a Instituigdo melhore os resultados das avaliagdes,
espemalmente 0 desempenho no Exame Nacional de Cursos e na Avalia¢do das Condigdes de
Oferta e que, no proximo tri€nio, todos os professores possam ter pés-graduacdo lato ou
stricto sensu.

Brasilia-DF, 19 @; fevereiro de 2002.

AL 7

Efrem'de Agular Maranh@o - Relator
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IV - DECISAO DA CAMARA

A Camara de Educagdo Superior aprova por unanimidade o Voto do
Relator.

Sala das Sessdes, em 19 de fevereiro de 2002.

Conselheiros:  Arthur lgoquete%

P ’ José Carlos Almeida da Silva - Vice-Presidente

acedo — Presidente
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MINISTERIO DA EDUCACAO |

SECRETARIA DE EDUCACAO SUPERIOR -
DEPARTAMENTO DE POLITICA DO ENSINO SUPERIOR
COORDENACAO GERAL DE SUPERVISAO DO ENSINO SUPERIOR

RELATORIO SESu/COSUP N.° 1367/2001

Processo n.° :23000.013271/2000-39

Interessado  : INSTITUTO EDUCACIONAL SANTO AGOSTINHO

CNPJ n.° : 03.735.981/0001-03

Assunto :Autorizacdo para funcionamento do curso de Direito, bacharelado,
a ser ministrado pela Faculdade de Direito Santo Agostinho, na
cidade de Montes Claros, no Estado de Minas Gerais.

I - HISTORICO

O Instituto Educacional Santo Agostinho solicitou a este
Ministério, nos termos da Portaria Ministerial n.° 640/1997, a autorizacio para o
funcionamento do curso de Direito, bacharelado, a ser ministrado pela Faculdade
de Direito Santo Agostinho, na cidade de Montes Claros, no Estado de Minas
Gerais, com 200 vagas totais anuais, nos turnos matutino e noturno, em regime
seriado semestral.

O credenciamento da Instituicio de Ensino Superior
retromencionada foi solicitado a este® Ministério mediante o processo n.°
23000.013272/2000-83. O projeto de credenciamento restou analisado por esta
Secretaria, a qual, emitindo a Informagdo COSUP n.° 426/2001, observando que
a IES atendeu a Portaria MEC n° 640/97.

' Levando em conta a legislacio vigente, o pedido foi enviado
a consideragdo do Conselho Federal da Ordem dos Advogados do Brasil. No
Parecer cuja homologagio foi publicada no Didrio da Justica do dia 8 de maio de
2001, a Comissdo de Ensino Juridico do Conselho Federal da OAB manifestou- | _
s€, por unanimidade e sem ressalvas, desfavoravelmente ao pedido de criagdo do
CUrso proposto.
‘ Com o escopo de averiguar as condicdes iniciais existentes
para a oferta do curso, 2 SESWMEC, mediante a Portaria n.° 1.261, de 6 de junho
de 2001, designou a Comissdo de Avaliagdo, constituida pelas professoras Olga
Maria Boschi Aguiar de Oliveira, da Universidade Federal de Santa Catarina, e
Claudia Maria Barbosa, da Pontificia Universidade Catdlica do Parani. \éﬁ
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Os trabalhos de avaliagio foram realizados no periodo
compreendido entre os dias 5 e 7 de setembro de 2001. A Comissdo apresentou
relatério favoravel 4 autorizacio para o funcionamento do curso de Direito, com
200 vagas totais anuais, atribuindo conceito global “B” as condicdes iniciais de
sua oferta.

II - MERITO

A Comissdo de Avaliacdo atribuiu aos itens analisados os
conceitos a seguir:

ITENS AVALIADOS

CONCEITOS

01. Egressos/perfil e habilidades -~ - Prejudicado
02. Nivel de qualificacio do corpo docente B

03. Adequacdo de professores as disciplinas de Direito B

04. Dedicacdo e regime de trabalho A

03. Estabilidade do corpo docente Prejudicado
06. Politica de aperfeicoamento/qualificacio atualizacio docente Prejudicado
07. Qualificacido do Responsével pela implantacéo do curso - B

08. Projeto Pedagdgico B

09. Biblioteca B

10. Laboratério(s) de computagdo A

11. Politica de uso(s) do(s) laboratério(s) A

12. Espago fisico, plano de manuten¢do ¢ atualizagdo dos equipamentos, A
softwares disponiveis e pessoal disponivel

13. Estdgio Supervisionado. . B

14. Empresa Junior Prejudicado
15. Administracdo Académica B

16. Infra-estrutura fisica A

17. Corpo discente Prejudicado
18. Auto Avaliacio B

19. Pesquisa e Extensio Prejudicado
20. Envolvimento com a comunidade B

As condi¢Ses iniciais de oferta do curso de Direito
pretendido pela Faculdade Santo Agostinho fizeram jus ao conceito final “B”.

Nesse sentido, a -Comissdo de Avaliagdio asseverou que o
pedido em tela € compativel com a estrutura didatico-pedagégica do curso e
fisica da Instituicdo de Ensino Superior (fl. 133 do processo).

Acompanham este relatério os anexos:

A - Sintese das informacdes do processo e do relatério da
Comissdo de Avaliacdo; B - Corpo docente; C - Organizacdo curricular. ﬁ
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I - CONCLUSAO

Encaminhe-se o presente processo 4 Camara de Educacio

Superior do Conselho Nacional de Educacdo, acompanhado do relatério da
Comissdo de Avaliacdo, com indicacdo favoravel a autorizacdo para
funcionamento do curso de Direito, bacharelado, com 200 vagas totais anuais,
nos turnos diurno e noturno, a ser ministrado pela Faculdade de Direito Santo
Agostinho, estabelecida 4 Avenida Osmane Barbosa, s/n, no Bairro JK, na cidade
de Montes Claros, no Estado de Minas Gerais, mantida pelo Instituto
Educacional Santo Agostinho, com sede na cidade Montes Claros, no Estado de
Minas Gerais.

A consideragdo superior.

Brasilia, 11 de dezembro de 2001.

SUSANA REGINA SALUM RANGEL
Coordenadora Geral de Supervisdo do Ensino Superior
D ESu
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ANEXO A

A.1-DADOS DE IDENTIFICACAOQ

N.° do Processo: 23000.013271/2000-39
Instituigdio: Faculdade de Direito Santo Agostinho
Enderego: Av. Osmane Barbosa, s/n, Bairro JK, Montes Claros/MG

SINTESE DAS INFORMACOES DO PROCESSO E DO RELATORIO DA COMISSAO DE AVALIACAO

Curso Mantenedora Total Turno(s) Regimede | Carga Tempo Tempo
vagas/ | funcionamento matricula hordria | minimo de | méximo
anuais » total IC* de IC*

Direito Instituto Educacional Santo 200 Diurno e Scriado 4.120h/a | 05 anos 08 anos

Agostinho noturno semestral
* Integralizagfio curricular
A.2-CORPO DOCENTE
QUALIFICACAO
Titulagdo Area do conhecimento Totais
Mestres Sociologia; Direito (07); Sociologia Rural; Histéria Econdmica 10
Especialistas | Direito Civil (doutorando); Direito Publico e Privado/Administracio Publica 02
TOTAL 12

Na relagfio exposta foram consideradas apenas as titulagGes dos professores responsaveis pelas disciplinas do 1° ano do curso. No
tocante ao regime de trabalho dos docentes, 64,70% atuariio em tempo integral e 35,30% em tempo parcial. '

=

JcI 32



JTO EDUCACIONAL SANTO AG

=

OMEE DO DOCENTT TITULAGRO ANO DE ORTENCAO TAREA DEFREGIMENTO ENPERIENCIN ™ SRR ™ T BieCiTiR SO StA T PERIODO
: CONHECIMENTO - DAFDETRABALIO [NA DOCENCIA | NAO DOCENTE RESPONSABILIDADE
THULAGCAD

Anldnio Dimas | Mestre 2000) Sociologia 40 horas 07 anos 13 anos Sociologia Geral "
Cardoso periodo
Antnia Soares | Mestre 2001 Educagio 40 horas 13 anos 13 anos Assessora de Apoio
Silveira ¢ Oliveira , Pedagogico
Danilo Percira) Especialista {1994 Direito 20 horas 25 anos 27 anos ‘Teoria Geral do Processo 4°
Borges : ¥, periodo
Elton Dias Xavier Lispecialista/b ] 1999/¢in Dircito Civil 40 horas 13 anos 17 anos Teoria da Constituiciio 2"

oulorando andamento periodo
Famblo Santos Costa | Mcstre 2001 Dircito 20 horas 0F ano 2 anos Histéria do Dircito / Dircito{ 1° o 3°

) Conslitucional 1] periodos
Georgino  Jorge deMesle 1977 Sociologia Rural |20 horas 24 anos 26 anos Sociologia do Dircito 2°
Souza periodo
Hamillon  Almeida| Mcstie 2001 Dicito 440 horas 03 anos 06 anos Mctodologia Cientifica I°
Ferrcira periodo
Herbert  da  Silva{Mestre 2001 Dircito 40 horas 01 ano 02 anos Dircito  Administrativo  1/[3° ¢ 4°
Gongalves Dircito Administrativo 11 periodos
Tonete de Magalhdcs | Mestre 2001 Dircito 40 horas 09 anos 09 anos Coordenagiio do NPJ
Souza ' (Estagio Supervisionado/
Monogralia)

Janice Claudia Freire! Mestre 2001 Dircito 20 horas 03 anos 12 anos Introdugio ao Dircito 1"
Sant'Ana periodo
Jodio Adilson Nuncs|Mestre 2001 Dircito 20 horas 08 anos 17 anos Dircito Constitucional 1 2
Oliveira periodo

<

OSTINHO - FACULDADE DE DIREITO SANTO AGOSTINHO - FADIS/\\
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Especialista 199471995 Dircito Piblico  ¢f -0 horas 07 anos 17 anos Inrodughio  a Filosofia  /}2° ¢ 3°
' Privado / ' Filosolia do Direito periodos
Administragio
Pablica
Katia Vanessa Pires | Mestre 2001 Dircito 40 horas 02 anos 10 anos Teoria Geral do Dircito /] 1°
Teoria do Estado periodo
Marcos Fabio|Mcue 1996 Historica 40 horas 13 anos 17 anos Liconomia Politica ¥
Martins de Oliveira Econdmica periodo
Margarida Maria | Mestre 1999 Ditcito 40 horas 03 anos 03 anos Dircito Penal 1, 11 ¢ 111 29 3% ¢ 4?
. E - A . P
Barreto Almcida periodo
Paulo Roberto Lopes| Especialista 1994 Dircito Publico ¢} 20 horas 06 anos 15 anos Direito “I'ributario [ ¢ [I 3Foe 4
Fonseca Privado periodos
Rita Edite Lopes|Mestre 2004 Dircito 40 horas 14 anos 16 anos Divcito Civil I, H ¢ 11 29, 3%¢ 4"
periodo

Borges
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PROCESSO N.° 23000.013271/2000-39 - ANEXO “C”

ANEXO VI

Grade Curricular - FAD [SA

Primeiro Periodo
DISCIPLINAS OBRIGATORIAS

Introdugdo ao Direito - )
Economia Politica
Teoria Geral do Direito
Sociologia Geral
Histdria do Direito
Teorta do Estado
Metodologia Cientifica
Tortal

Segundo Periodo
DISCIPLINAS OBRIGATORIAS

Drreito Civil [ - Parte Geral

Direito Constitucional [ - . -
Direito Penal

[nzwodugio a Filosofia

Sociologia do Direito

Teoria da Constituicdo
Total

Terceiro Periodo
DISCIPLINAS OBRIGATORIAS

Direito Civil II- Parte Geral T
Direito Constrwcional [T '
Direito Penal I

CHS

~.}
[}

43~} ~)
19 9 1)

A

Ul L) Ul L
A)

(o)

- 5360

CHS

~ ~] W)
N 10 O

AULAS

s

1SS BN ES NN IS N 16 T U Y

)
(@]

AULAS

4+~

N

ELN

AULAS

Y



Direito Administrativo
Direito Tributario -
Filosofia do Direito
Total

Quarto Periodo
DISCIPLINAS OBRIGATORIAS

Direito Civil I - Obriga¢des
Diretto Penal T N
Drreito Administativo II
Direito Tributario I

Teoria Geral do Processo
Total

Quinto Periodo

DISCIPLINAS OBRIGATORIAS

Drireito Civil IV - Conmratos

Direito Penal IV

Direito Comercial [ - s
Direito do Trabalho [

Direito Processual Civil
Toral

Sexto Periodo
DISCIPLINAS OBRIGATORIAS

Direito Civil V - Coisas
Diretto Comercial IT

* Diretto do Trabalho II

Drreito Processual Civil 1T
Drreito Processual Penal I
Total '

72
[
72
56
360

da3dN 8
W

-
™)

L)
(o
Q

CHS

~1
9

..‘l

~l
g 19
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19

(V9]
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CHS

72
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72
72

72
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360
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AULAS
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AULAS
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AULAS
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Sétimo Periodo
DISCIPLINAS OBRIGATORIAS

Direito Civil VI - Familia
Direito Comercial III

- Direito Processual Civil III

Direito Processual Penal II
Metodologia do Trabalho Juridico
Niraira Trs : SN}

Tatrtmn QT TIAS~ YA N
uvivy ALALNSR 220G 2L AQL

Toral

Oitavo Periodo

DISCTPLINAS OBRIGATORIAS

Dureito Civil VTI- Sucessdes

Drretto processual Civil [V

Direito Ambiental

Diretto Internacional

Direito processual Administrativo

Disciplinas Oprativas

Total T A

CHS

CHS

o~ =~
19 19

[¥P]

~ W) LI -
(o)

-~

()

19

N
O

AULAS

9N AR e
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o
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0 10 4

[
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Obs: matricula em Monografia [ para fins de acompanhamento do trabalho de

conclusdo do curso (sem direito a carga horana).

Nono Periodo

DISCIPLINAS OBRIGATORIAS
Direito Processual do Trabatho
Direito da Crianca e do Adolescente
Direito Financeiro

Hermenéutica Juridica

Acidentes do Trabalho

Disciplinas Optativas

Total

n
un)
»n
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Obs: martricula em Monografia II para fns de acompanhamento do trabalho de
conclusdo do curso (sem direito a carga horamna).

Décimo Periodo

DISCTPLINAS OBRIGATORIAS CHS AULAS
Etica Geral e Profissional 72 4
Drreito do Consumidor 72 4
Direto Agrario 36 2
Direrto Humanos 36 2
Drireito Sindical 36 2
Direito Previdenciario 36 2
Infdnnética Juridica 36 2
Disciplinas Oprativas 36 2
Tortal 5360 20
DISCTPLINAS OPTATIVAS

PERIODO CHS AULAS
Biodireito 3 2
Criminologia 3 2
Ecologia Politica 5 2
Medicina Legal . . 36 2
Direitc Comunitinic 36 2
Direito Eleitoral 36 2
Direito Econémico 56 2
Psicologia Judiciaria 36 2
Media¢do em Direito de Familia 36 2
Arbitragem Juridica 36 2
Responsabilidade Civil 36 2
Direito Falimentar 36 2
Direito Municipal 36 2
Lingua Portuguesa 36 2

Com relagdo as disciplinas optativas, é conveniente destacar que todo o aluno
tera de cumprir um minimo de' 130 horas-aula, sendo que as mesmas podem ser

cursadas no 8.°, 9.°¢ 10.° periodos dentre aquelas que compdem o quadro acima
referido. :



ATIVIDADES COMPLEMENTARES

Todo o aluno tera de cumprir, em pelo menos Quatro periodos do C urso,
220 horas de atividades complementares, envolvendo ensino, pesquisa, extensio e
estagio, respeitados os limites e as normas fixadas no Regulamento do Nicleo
Flexivel do Curriculo do Curso de Graduagdo em Direito da FADISA (conforme
ANEXO II), de acordo com a tahela abaixo apresentada:

ESPECIES DE ATIVIDADES CARGA HORARIA

Disciplinas Extracurriculares At 120 h. atv.
Monitorias na Area de Direito Ate 120 h. ativ.
Projetos e Programas de Pesquisa Até 100 i anv.
Projetos e Programas de Extensdo At 100 h. adv.
Eventos Diversos na Area de Direito At 100 h. ativ.
Eventos Diversos em Areas Afins Aw 100 h adv.
Estagios Extracurriculares Ate 120 h. anv.
Outras Atividades C omplementares Ate 120 h. auv.

Total Maximo 220 1. aov.

~ RESUMO DA GRADE CURRICULAR -

ATTVIDADES CARGA HORARIA TQTAL
Disciplinas Obrigatérias 5.420 horas-aula
Disciplinas Oprativas 180 horas-aula
Atvidades Complem@ntares ~ 220 horas-aula
Estagio de Pratica Juridica 500 horas-aula

. Monografia Final (TC C) . N&o incluida carga horaria

TOTAL GERAL DO CURSO ~ 4.120 horas-aula



MINISTERIO DA EDUCACAO

SECRETARIA DE EDUCACAO SUPERIOR

DEPARTAMENTO DE POLITICA DO ENSINO SUPERIOR
COORDENACAO GERAL DE SUPERVISAO DO ENSINO SUPERIOR

RELATORIO SESu/COSUP N.° 1366/2001

Processon.® :23000.013272/2000-83

Interessado  : INSTITUTO EDUCACIONAL SANTO AGOSTINHO

CNPJ n.° :03.735.981/0001-03 :

Assunto :Credenciamento da Faculdade de Direito Santo Agostinho, a ser
mantida pelo Instituto Educacional Santo Agostinho, com sede
na cidade de Montes Claros, no Estado de Minas Gerais.

I- HISTORICO

O Instituto Educacional Santo Agostinho, com sede na cidade
de Montes Claros, no Estado de Minas Gerais, solicitou a este Ministério, nos
termos da Portaria Ministerial n.° 640/97, o credenciamento da Faculdade de
Direito .Santo Agostinho, a ser estabelecida na Avenida Osmani. Barbosa, s/n°,
Bairro JK, na cidade de Montes Claros, Estado de Minas Gerais.

O Instituto Educacional Santo Agostinho, que se propde como
mantenedora da Faculdade de Direito Santo Agostinho, a ser credenciada, é uma
Sociedade constituida por quotas de responsabilidade limitada, com sede e foro
no Estado de Minas Gerais, ¢ com registro na Junta Comercial do referido
Estado. '

Coriforme Contrato ~Social de 12.02.2000, arquivado s/n°,
REG. 5.562/00, Livro A-S, Protocolo N° 43.434/00, Fls. 136 LIV. N° A-4,
PASTA N° 62, Em 13.03.2000 e Quarta Alteracido Contratual, de 23 de julho de
2001, devidamente registrado em cartorio, foi escolhido o Sr. Eunépio Augusto
Almeida Ferreira, para Diretor Geral do Instituto Educacional Santo Agostinho e
0 sécio Sr. Hamilton Almeida F erreira, para Diretor de Direito Santo Agostinho.

Os curricula vitae dos dirigentes da Mantenedora e da
Mantida foram apresentados.

4 Em cumprimento i exigéncia contida na Portaria MEC p°
946/97, a Mantenedora apresentou guia de recolhimento bancrio, referente ao
processo de credenciamento. '

II - MERITO
O projeto de credenciamento foi analisado por esta Secretaria,

que emitiu a Informagio COSUP/SESu n® 426/2001, que constatou
cumprimento das exigéncias contidas na Portaria MEC n° 640/97. é} Q )

Rei3272



III - CONCLUSAOQ

Encaminhe-se o presente processo a Camara de Educacdo
Superior do Conselho Nacional de Educacdo, acompanhado do processo referente
4 autorizag3o para o funcionamento do curso de Direito, a ser ministrado pela
Faculdade de Direito Santo Agostinho, a ser estabelecida na Avenida Osmani
Barbosa, s/n°, Bairro JK, na cidade de Montes Claros, no Estado de Minas Geralis,
mantida pelo Instituto Educacional Santo Agostinho, com sede na cidade de
Montes Claros, no Estado de Minas Geralis.
Recomenda-se ao Conselho Naciona] de Educacdo determinar
4 Instituicio que protocolize neste Ministério, no prazo de 30 dias, processo
solicitando aprovacdo do regimento da Faculdade de Direito Santo Agostinho,
observe o estabelecido no Decreto n° 3.860/2001, com relacdo &s mantenedoras
de institui¢des de ensino superior, atenda as recomendacdes constantes na
Portaria MEC n° 1.679, de 2 de dezembro de 1999.
A consideragdo superior.
Brasilia, 11de dezembro de 2001 .

S o0
SUSANA REGINA SALUM ANGEL

Coordenadora Geral de Supervisdo do Ensino Superior

ZA CURI
Diretor do Departamento de Pilitica do Ensino Superior
MEC/SESwDEPES

- -~

Rei 3272



MEC - Ministério da Educacio Pagina: 1
CNE - Conselho Nacional de Educaciio Data:  14/03/2002

Espelho do Processo

Namero Processo:  23000-013688/97-81 Situaciio Atual: Encaminhado p/ Homologagdo do Parecer
Data Entrada: 02/10/2001 Processo Anexador:

Camara Tramitagfio: Camara de Educagéo Superior

Mantenedora: Associagio de Cultura e Ensino

Mantida: Faculdades Integradas Alcantara Machado

Conceito IES: UF: SP

Relatorio Sesu: Procedéncia Relatério:

Tipo Assunto: Credenciamento de Centros Univ.

Assunto: Credenciamento do FIAM-FAAM - Centro Universitario, com sede no municipio de Sdo Paulo, no

Estado de S&o Paulo, por transformag@o das Faculdades Integradas Alcantara Machado e da
Faculdade de Artes Alcantara Machado, ambas com sede na cidade de Sdo Paulo

Curso:
Vagas Requeridas:

Dados de Tramitagéo

Data Tramitacio Responsavel Descri¢io Tramitagiio
03/07/1998 CNE Entrada do Processo no CNE
06/07/1998 Eunice Durham Distribuigdo p/ Relator
02/10/2001 CNE/SAO Entrada de Processo no CNE
03/10/2001 Efrem Distribuigéo p/ Relator
19/02/2002 Parecer: CES 0058/2002 Parecer de Processo ~ Favoravel
21/02/2002 Doc. Complementar Anexagio de Documentos
27/02/2002 SESU Encaminhamento p/ Homologagdo do Parecer

Dados do Ultimo Parecer

Niuimero Parecer: 0058/2002 Camara Parecer: Camara de Educagfio Superior Decisdio: Favoravel

Parecer:

Dados da Homologagdo do Parecer

Data Assinatura Despacho: Data Publicacio Despacho:
Sec¢iio/Pagina Despacho:

Numero Portaria: Data Assinatura Portaria:

Vagas Aprovadas: Data Publica¢iio Portaria:

Prazo (Anos): Secio/Pagina Portaria/Decreto:




- MINISTERIO DA EDUCACAO E DO DESPORTO -

g

SECRETARIA DE EDUCACAO SUPERIOR
COORDENACAO GERAL DE ANALISE TECNICA

RELATORIO/SESw/COTEC N° 337 /98

~ Processon® : 23000.013688/97-81
.. Interessada . - ASSOCIACAO DE CULTURA E ENSINO
"C.G.C.n°. : 43.318.823/0001-72 '
Assunto :  Transformagfio das Faculdades Integradas Alcantara Machado

e da Faculdade de Artes Alcantara Machado em Centro
Universitario, com sede na 01dade de Sdo Paulo, Estado de Sdo
Paulo ™

I - HISTORICO

‘A Presidente da Associagdio de Cultura e Ensino solicitou a

. este Ministério o credenciamento, por transformag@o das Faculdades Integradas

Alcintara Machado e da Faculdade de Artes Alcintara Machado em Centro
Universitario, com sede na cidade de Sdo Paulo, Estado de Sdo Paulo, com base
nas Portarias Ministeriais n°s 639/97 e 2.041/97.

A Associagio de Cultura e Ensino, mantenedora das
Faculdades Integradas Alcantara Machado ¢ da Faculdade de Artes Alcéntara
Machado € uma somedade civil, sem fins lucrativo e de carater técnico educativo
e cultural.

As Faculdades Integradas Alcantara Machado’ ¢ a Faculdade
de Artes Alcintara Machado ministram cursos nas 4reas de Administragdo
Hoteleira, Comunicagéo Social, Educagdo Artistica, Estudos Sociais, Habilitagoes
em Geografia e Histéria, licenciaturas plenas, e bacharelado em Musica, todos
reconhecidos, com excegdo do curso de Administragdo Hoteleira, autorizado a

: funcmnar em fevereiro de 1998.

Os documentos constantes do processo comprovam a
regularidade’ da situagdo fiscal e parafiscal da Instituigdo mantenedora e 0
planejamento econdmico para o ano de 1998.




II - MERITO

Para verificar as atuais condi¢gdes de funcionamento da
Institui¢do, a SESWMEC, mediante a Portaria n° 86/98 de 09 de fevereiro de
1998, designou os professores Ruy Carlos de Camargo Vieira, aposentado da
Universidade de Sdo Paulo, Luciano Vicente Medeiros, da Pontificia
Universidade Catolica do Rio de Janeiro e Vera Liucia Miiller de Souza,
TAE/DEMEC/SP, para comporem a Comisséo de Credenciamento. A Comisséo
de Credenciamento apresentou, em 07 de maio de 1998, relatério favoravel a
transformagdo das Faculdades Integradas Alcintara Machado e da Faculdade de
Artes Alcantara Machado em Centro Universitario.

Com base nos dados constantes do processo e, em especial, do
relatério da Comisséo de Credenciamento, esta Secretaria, nos termos do artigo 9°
da Portaria Ministerial n° 639/97 e do artigo 3° da Portaria Ministerial n°
2.041/97, apresenta, nas informag¢des que se seguem, subsidios para a andlise da
Camara de Educagéo Superior do Conselho Nacional de Educagio.

Curso de Graduacio da Institui¢do

Cursos Situagdo N°de | N°de | Candidato Avaliagdo
vagas | alunos | por vagas/ Exame

por Vest. Nacional de
turma Cursos

1997 /1998 '

1996/1997
Administragdo Hoteleira (N) | Autorizado 100 - - 2,66 | - -
Comunicagdo Social (D) Reconhecido 325 - 246, 1,74 | - -
Comunicagio Social (N) Reconhecido 325 - 272|210 | - -
Educagfo Artistica (D) | Reconhecido | 250 - 0,20 1 0,23, | - -
Educagdo Artistica (N) Reconhecido 250 - 0,23 | 0,25 | - -
E.Sociais-Geografia/Historia | Reconhecido 250 - 0,31 - - -
Musica(bacharelado) Reconhecido 80 - 1,32 | 1,73 - -

(DY = Biurne (N ) -KeZwons

Os cursos oferecidos pela Instituigdo, ainda, ndo foram
avaliados pelo Exame Nacional de Cursos.

A Comissdo de Credenciamento destacou que a Instituigio tem
se preocupado com a avaliagdo dos seus cursos. Entretanto, os dados coletados
ndo foram devidamente analisados e ndo foi possivel qualquer conclusdo que
pudesse resultar em recomendagdes e medidas concretas para o seu
aperfeigoamento.

Nos 1ltimos anos, a Institui¢do ofereceu quatro cursos de Pos-
graduacdo Jato sensu na area de Comunicagio.



A Comissdo de Credenciamento destacou a existéncia do
sistema METROVOICE, no qual os alunos obtém informagdes académicas por
telefone, mediante tecnologia CTI (Computadores Telephone Integration) e
também o nimero expressivo de oficinas livres nas quais os alunos do turno
vespertino executam trabalhos de cerdmica, gravura, xilogravura, escultura,
pintura em tecido, papel artesanal, desenho, desenho publicitario/animado,
cenografia e teatro.

Corpo Docente - Titulaciao e Regime de Trabalho

Regime de Qualificag@o do Corpo Docente
Trabalho
Doutores Mestres Especialistas | Graduados | Total

N° % N° % N° % N° % | N %

Regime Especial - - - - - - - - - -
Tempo Parcial 05 | 100,00 | 36 | 27,27 43 91,49 | 44| 100,00 | 128 | 96,97
Tempo Integral - - - - 04 | 08,51 | - - 04 03,03
Total 05 | 100,00 | 36 | 27,27 47 | 100,00 | 02 | 100,00 | 132 | 100,00

O quadro do corpo docente refere-se aos professores que
estdo atuando em 1998, conforme dados constantes do processo.

A Comissdo de Credenciamento destacou que o plano de
desenvolvimento institucional apresentado prevé que 20% do corpo docente
atuara em regime de trabalho de tempo integral.

A Institui¢do apresentou Plano de Carreira Docente e Plano de
Capacitagdo Docente que serdo desenvolvidos, juntamente, com a implantagéo do
Centro Universitario.

O estatuto, apensado aos autos, foi reformulado de acordo com
as orientagdes prestadas pela Comissdo de Credenciamento.

As instalagdes fisicas, os equipamentos, os laboratérios, as
bibliotecas, o orgamento financeiro da mantenedora € os outros recursos materiais
foram apreciados e especificados detalhadamente no relatério da Comissdo de
Credenciamento.

Esta Secretaria considera que o projeto apresentado pela
Associagdo de Cultuta e Ensino atende aos requisitos exigidos no Decreto n° 2306
e as Portarias Ministeriais n°s 639/97 ¢ 2041/97.

Integram este Relatério copia do documento emitido pela
Comissio de Credenciamento, apensado ao processo, nos termos da legislagdo em
vigor.

'



III - CONCLUSAO

Encaminhe-se o presente processo 4 Céamara de
Educagdo Superior do Conselho Nacional de Educagdo, acompanhado do
relat6rio da Comissdo de Credenciamento.

A consideragdo superior.

Brasilia, 03 julho de 1998.

Cid Festeira
Gerente de Projetos

Diretor do Départamento
de Politica do Ensino Superior
DEPES/SESu

La13688
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Exmo. Sr.
Prof. Abilio Baeta Neves

DD. Secretario da SESW/MEC

Prezado Senhor Secretario :

A Comissdo designada pela Portaria n. 86/98 de 9/02/98 da SESWMEC para a avaliagio
"in loco" das condig¢Ses de funcionamento e potencialidades das Faculdades Alcintatara Machado e
Faculdade de Artes Alcintara Machado com vista a sua transformagio em FIAM-FAAM Centro
Universitario, conforme o Processo 23.000.013 688/97-81, tem a satisfa¢do de encaminhar a V.Sa.
o referido Processo, juntamente com o seu Relatério e Anexos, resultantes de seu trabalho.

Conforme explicitado em seu Relatorio , a Comissdo entende que existem condi¢Ses para
transformagdo pretendida.

Esperando ter cumprido satisfatoriamente a incumbéncia que lhe foi atribuida , a Comissdo
agradece a confianga demonstrada pela SESWMEC ao designa-la para esta tarefa , e subscreve-se

Atenciosamente,

Sdo Paulo, 07 de maio de 1998.

A Comissdo

L :
Ruy Carl Camargo Vieira

/

Luciano Vicente Medeiros

BN
ra Lacia Miller de So




COMISSAO VERIFICADORA PARA O CREDENCIAMENTO

FIAM-FAAM- CENTRO UNIVERSITARIO
NOMEADA ATRAVES DA PORTARIA 86/98, de 9/2/98 — SESw/MEC

PROF. RUY CARLOS DE CAMARGO VIEIRA - PRESIDENTE
UNIVERSIDADE DE SAO PAULO
FONE: 061 3681172 RES

PROF. LUCIANO VICENTE DE MEDEIROS- MEMBRO
PONTIFICIA UNIVERSIDADE CATOLICA DO RIO DE JANEIRO
FONE: 0214311401 RES
021 5299327 PUC-RIO

PROF®. VERA LUCIA MULLER DE SOUZA —- MEMBRO
TEC. ASSUNTOS EDUCACIONAIS DEMEC SP
FONE: 017 2322856 RES

SAO PAULO, 06 E 07 de MAIO DE 1998




RELATORIO DA COMISSAO PARA CREDENCIAMENTO DO
FIAM-FAAM CENTRO UNIVERSITARIO '

1. INTRODUCAO

A Portaria n0.86/98, de 9/2/98, da SESWMEC, designou aos Professores Ruy Carlos de
Camargo Vieira, da Universidade de Sdo Paulo, Luciano Vicente Medeiros, da Pontificia
Universidade Catélica do Rio de Janeiro, e a Técnica em Assuntos Educacionais, Vera
Liicia Muller de Souza, da Delegacia do Ministério da Educagio e do Desporto no Estado
de Sdo Paulo, para constituirem a Comissdo de Credenciamento incumbida da avaliagdo “in
loco” das condi¢es de funcionamento e potencialidades da Institui¢io, com vistas &
transformacdo das Faculdades Integradas Alcintara Machado e Faculdade de Artes
Alcintara Machado (daqui por diante simplesmente designadas por “Institui¢do” ),
sediadas em S3o Paulo, Capital, em FIAM-FAAM Centro Universitirio, conforme o
Processo 23.000.013.688/97-81.

A Comissfio iniciou seus trabalhos na manhd de 23 de margo de 1998 e continuou-os até o
dia 24, examinando o processo, mantendo contato com os dirigentes, docentes e
funcionarios, visitando as instala¢Ges ( salas de aula, laboratorios, salas com equipamentos
de informatica e outros equipamentos especiais), a biblioteca e demais dependéncias da
infra-estrutura fisica existente. Tendo em vista a necessidade de obtencio de numerosas
informagGes adicionais e da reformulag@o e atualizagio de varios topicos do processo, e que
o Plano de Desenvolvimento Institucional deveria ser reformulado, a Comissdo solicitou a
SESu adiamento do prazo que lhe foi concedido para a apresentagio de seu relatorio

conclusivo por mais 45 (quarenta e cinco) dias (ANEXO I).

Aprovada a sua solicitagdo, a Comissdo programou o seu retornoy para os dias 6 e 7 de

maio vindouros para fazer as verificagSes necessarias a conclusdo de seu Relatorio, ocasido

em que elaborou este seu Relatorio. @Jﬂ




2. CURSOS DE GRADUACAO E PLANO DE DESENVOLVIMENTO
INSTITUCIONAL

A Institui¢do mantém os cursos e habilitagdes discriminados no ANEXO II, com os dados

referentes as suas autorizagdes, reconhecimentos, nimero de vagas, turnos e regime escolar.

Quatro cursos e doze habilita¢des oferecidos pela Institui¢do foram reconhecidos no periodo
de 1976 a 1991. Além desses, recentemente, foi autorizado o curso de Administragio
Hoteleira, ja funcionando. Logo, mais de 80% dos cursos criados ha trés anos ou mais se
encontram reconhecidos, satisfazendo os critérios estabelecidos no roteiro para

transformagdo em Centro Universitario.

Em seu plano de expansdo, a Institui¢do pretende ampliar a oferta de cursos de graduagio, a
partir de 1999, com a criagio dos cursos de Arquitetura e Urbanismo, Administragdo
(Recursos Humanos), e as habilitagdes de Radialismo (Radio e TV) e Editora¢cdo em seu
curso de Comunicagdo Social.

Outros cursos estdo também previstos para implantagio em 1999, conforme apresentado no
Plano de Desenvolvimento Institucional anexado a este Relatério (ANEXO VI). Este Plano
contempla a ampliagdo de oferta de cursos de graduag@o para o bi€nio 1999-2000, com a
criagdo também dos cursos de Administragio com Habilitagdes Geral, Comercio Exterior,

Marketing, e Sistemas de Informagio, Educagdo — Pedagogia, Moda, e Educacio Fisica.

Este plano contempla ainda a implantagio de sete Cursos de Pos Graduagdo Lato Sensu e
dois cursos de Pos Graduagdo Stricto Sensu nas areas de concentragdo Comunicagio
Visual e Mestrado Institucional para Docentes. A area de concentragio Comunica¢do Visual
se adequa dentro dos cursos ja oferecidos. No entanto, a Area de Concentragio Mestrado
Institucional para Docentes, que aparentemente se caracteriza por uma repeti¢do dos cursos
de Especializagdo de Didatica do Ensino Superior, deve ser repensada no sentido de voltar-

se para uma area de reconhecida competéncia da Institui¢go. @

T
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No que tange a capacitagdo docente, observou-se o estabelecimento de metas objetivas e
realistas, por se tratar de uma implantagio progressiva, beneficiando quase que a totalidade

do corpo docente, equilibrando a formagdo de especialistas, mestres e doutores.

O Plano de Desenvolvimento Institucional apresentou um cronograma de implanta¢do de
novos laboratorios associados a proposta de criagdo de cursos de graduagdo e pds

graduagdo, demonstrando preocupag¢do quanto ao planejamento de suas atividades futuras.

A Instituicdo, na sua proposta orgamentiria e financeira, se compromete a aplicar
anualmente no minimo 8% da receita orgamentaria nos programas de pesquisa, extensﬁo;
capacitacdo docente e melhoria do acervo bibliografico. A dotagio orgamentaria para o
proximo quinquénio prevé investimentos da ordem de 23% da sua receita, o que caracteriza

uma nitida disposi¢do de methoria de qualidade e aperfeigoamento no ensino.

A Institui¢@o ofereceu o total de 1.260 vagas em 1996, 1.390 em 1997, ¢ 1.330 em 1998
para todos os seus cursos. No Processo Seletivo de 1998, o niimero total de inscritos foi de
2.216 candidatos, sendo a relagdo candidato/vaga 1,66 para o total dos cursos oferecidos. A

relagdo por curso/habilitagdo € apresentada no ANEXO III.

O total de matriculados em 1998 foi de 3.002 alunos, distribuidos pelos varios cursos, em
conformidade com os dados do ANEXO IV. Nota-se que existe baixa demanda para os
cursos de Licenciatura em Historia, Geografia, Educagdo Artistica e Misica, o que ocorre,

de maneira geral, em todas as institui¢des do Pais.

A relagio aluno/docente em 1997 foi igual a 21,2, e em 1998 foi igual a 12,98. Estes indices
levaram em conta o numero total de docentes, independentemente da sua carga horaria na
Institui¢cdo. O numero méximo de alunos por turma varia bastante em fungio das

caracteristicas de cada curso, sendo apresentado no ANEXO IV a divisio entre aulas

tedricas e praticas. /%,




Quanto as condi¢des didatico-pedagdgicas dos cursos, esta Comissdo procedeu a analise do
ementario de todas as disciplinas dos cursos, e de sua respectiva bibliografia. Na ocasido da
primeira visita, a Comissdo verificou que esses dados ndo constavam do processo. Na
segunda visita, verificou que a Institui¢do apresentou o ementario, o conteido programatico

¢ a bibliografia de cada disciplina no ANEXO IV-A com substantivo nivel de detalhe.

Destaca-se, finalmente, que a Institui¢do tem-se preocupado com a avaliagdo de seus cursos,
tendo dado importantes passos nesse sentido. Entretanto, os dados coletados por ela ndo
foram devidamente analisados, ndo tendo sido possivel, portanto, qualquer conclusio que
pudesse resultar em recomendag3es objetivas e medidas concretas para o aperfeicoamento

dos cursos oferecidos.
3. CORPO DOCENTE

A Instituicdo conta com um corpo docente de 143 professores, conforme Tabela
apresentada no ANEXO IV, sendo que, deste total, 3 % sdo contratados em regime de tempo
integral e 32,6 % em tempo continuo, em regime de 24 horas. Com relago & titulagdo, a
distribui¢do dos percentuais esta assim constituida: 3,8 % de doutores, 27,3 % de mestres,

35,.6 de especialistas, e 33,3 % de graduados.

Estes indices satisfazem aos minimos exigidos no que diz respeito 4 titulagio. No que diz
respeito as fragdes minimas de docentes em regime de tempo integral e continuo, os
numeros apresentados se encontram aquém do exigido, no entanto nio muito distantes do
limite. Constata-se que, entretanto, o Plano de Desenvolvimento Institucional prevé o
atendimento a esta exigéncia, com o nivel de 20% do corpo docente em regime de tempo

integral. Isto posto, estes dados, satisfazem aos minimos exigidos para o credenciamento de

Centros Universitlérios.

Na manhi do dia 7 de maio, a Comissdo se reuniu com um grupo de professores que se

encontravam na Institui¢3o, tendo conversado com eles sobre assuntos relacionados a:
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e peculiaridades dos cursos oferecidoé e

e varios outros assuntos relevantes para melhor avaliag3o da integragdo da Institui¢io no

meio em que ela se insere.

Nesse dialogo foi observado que, a _]ulgar pela amostra constituida pelos docentes presentes,

ha um bom relacionamento com a Mantenedora e a Direg@o, e que as mesmas atendem as

solicitagdes de recursos para melhoria e quahdade dos cursos.

No que diz respeito a relagdo entre déééntes e discentes, depreende-se que existe um
saudavel engajamento entre ambas as partes O corpo docente dispde de profissionais

qualificados, e com larga experiéncia proﬁss10na1 que vem sendo transmitida na sala de

aula. A demanda pelos cursos existentes se prende ao fato da sensivel exposi¢do no mercado
de trabalho, de egressos da Institui¢do nas areas de Musica, Comunicagio e Educagdo
Artistica. Constatou-se uma reduzida evasao de alunos ao longo dos cursos, sensivelmente
inferior & media nacional. A Institui¢io recruta alunos das mais diversas areas da cidade de
Sdo Paulo, principalmente no Campus do Bairro da Liberdade, que dispde de ampla

facilidade de acesso pelo METRO.

A relagdo dos professores participantes da reunido encontra-se no ANEXO V, com seus

W

respectivos cargos.
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Na verificagio da producgdio académica e técnico-profissional dos docentes em 1997, a
Comissio localizou no processo seus livros publicados, quatorze artigos em periodicos com
corpo editorial, e um trabalho publicado em Anais de Congresso. Foi também comprovadé a
produgdo artistica dos docentes- oito filmes e videoteipes, e quatro participagdes em

exposicgdes.

A Instituigio apresentou um Plano de Capacitagdo Docente, objetivando alcangar metas
especificas para o proximo qiiinqi€nio (ANEXO Vl]I) Pode-se observar que a Institui¢io
prevé incentivo  capacitagio docente, através de apoio institucional financeiro aos projetos
individuais dos docentes, e o oferecimento, pela propria Institui¢cio, de cursos de pés-
graduacdo. A Instituigdo devera se preocupar em evitar que os cursos de pés—graduac;?lo a
serem oferecidos por ela tenham como finalidade principal atender os docentes de todos os
cursos, independentemente da sua area de atuagdo. Os docentes deverdo se titular nas areas
de conhecimento ligadas 4 sua 4rea de atuagio profissional. Neste caso, a Instituigio devera

estimular a busca desta titulagio em institui¢des que oferecam os respectivos cursos de Pos-

Graduagdo.
4. BIBLIOTECA

A Instituicdo dispde de duas Bibliotecas Setoriais, situadas em duas de suas Unidades, e
compartitha também da Biblioteca Central das Faculdades Metropolitanas Unidas,

Instituicio com a qual mantém Convénio em termos mais amplos. ( ANEXO IX).

As Bibliotecas tém como responsavel a Bibliotecaria Margareth de Céssia Sarracini, inscrita

no CRB sob o numero 5907/CRB, e conta com o auxilio de mais duas Bibliotecarias e

quatro funcionarios.

O sistema de catalogagdo utilizado é o CDU, e o horario de funcionamento da Biblioteca é

das 8 as 22 horas, de segunda a sexta-feira e aos sabados, das 8 as 13 horas.

U
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A Institui¢iio adota como forma de atualizagio do acervo a participagdo efetiva dos corpos
docente e discente, que no decorrer do ano apresentam pedidos para aquisigio de obras para
as diversas disciplinas. A Comissdo recomendou a Institui¢do, de maneira especial, a
atualizacdo e a ampliagdo do acervo com vistas a cobrir toda a bibliografia indicada para os
seus respectivos cursos, abrangendo todas as habilitagdes e cursos oferecidos, e
proporcionando também niimero de exemplares adequados ao correspondente nimero de

alunos matriculados nas disciplinas.

Os recursos previstos para o enriquecimento do acervo relativo aos cursos existentes na
Instituicio, bem como planejados para o proximo qiiingiiénio, atingem 2% da receita

or¢amentaria da Mantenedora nesse periodo

Existem recursos de informatica para o acesso e controle da utilizagdo do acervo disponivel,

bem como para os alunos pesquisarem fontes de consulta.

Esta em vias de conclusdo a instalagdo que permitird a alunos e docentes o acesso a
INTERNET na Biblioteca Central. Estd também em fase final de instalagio uma rede de -

interligag@o das varias Bibliotecas Setoriais.

O acervo total das Bibliotecas da Institui¢io, englobando também o acervo das Faculdades
Metropolitanas Unidas (utilizado pelos alunos e docentes da Instituigdo) é de 9946 titulos,

18296 volumes, distribuidos por areas dos cursos oferecidos pela Instituigio conforme o
ANEXO X..

Existe um Regulamento Interno da Biblioteca, permitindo acesso direto dos alunos ao

acervo, bem como empréstimos de obras, que a Comissdo julga satisfatério (ANEXO XI).

A Comissdo sugere que a Instituigdo utilize também as facilidades proporcionadas pelos

Sumarios Correntes do IBICT, e pelo sistema de comutagio COMUT. ﬁ




Em face das considera¢des acima, a Comissdo julga que a Biblioteca atende as necessidades

de um Centro Universitario.

5. INSTALACOES E LABORATORIOS

As instalagbes usadas pelos varios cursos da Instituigio localizam-se nos trés prédios

situados nos seguintes enderegos:

e Prédio 19 - Praca 3 Coragdes, 300- Morumbi, onde funciona a Faculdade de
Comunicacgio Social

e Preédio 10 - Av.Liberdade, 654/660, onde funcionam os cursos de Educagdo Artistica,
Estudos Sociais € Administragio Hoteleira

e Prédio 16 - Av.Liberdade,899, onde funciona a Faculdade de Musica.

Os prédios 19 e 16 pertencem a4 Mantenedora e o prédio 10 é utilizado dentro dog seu
convénio estabelecido com as Faculdades Metropolitanas Unidas, de conformidade com os

termos apresentados no ANEXO IX.

Os edificios abrigam salas de aulas, laboratorios diversos, instalagdes administrativas, e
dependéncias especificas necessarias ao funcionamento dos varios cursos oferecidos. No

ANEXO XII segue um resumo da destinag3o dos edificios e de suas respectivas areas.

O Plano de Desenvolvimento Institucional prevé também a utilizagio de outras facilidades

necessarias para o oferecimento de novos cursos (ANEXO VI).

A Institui¢do, no momento, dispde de laboratdrios conforme explicitado no ANEX0 XII.
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Quanto aos equipamentos, observou-se que os 'rr'lesmos se encontram em bom estado de
conservagio e sdo atualizados, satisfazendo as necessidades dos varios cursos.
- Particularmente merece mengo o estado de conservagdo das instalagSes do Prédio 16 que
abriga a Faculdade de Misica. |

No Plano de Desenvolvimento Institucional s3o previstos recursos para o constante

aprimoramento dos laboratérios e equipamentos.

Em sua primeira visita, a Comissio recomendou a InstituicBo que envidasse todos os
esforgos para a consolidagio da infra-estrutura laboratorial necessria para os novos cursos '
a serem criados. Durante a sua segunda visita a Instituicdo, a Comiss3o constatou, através
do exame do Plano de Desenvolvimento Institucional, que a consolidagdo da infra-estrutura
laboratorial necessaria a novos cursos a serem criados ficou garantida com as metas

estabelecidas e recursos previstos.

A Comissdo verificou, também, que as salas de aulas sdo claras, bem ventiladas e espagosas,
abrigando satisfatoriamente o mimero de alunos por turma, tanto para as aulas tedricas

quanto para as aulas praticas. As instalagOes sanitarias s3o asseadas e bem cuidadas.

6. EXTENSAO

A Instituicio mantém convénios com entidades diversas, com vistas a intercimbio de

docentes e alunos, e atividades de extens3o e estagios, tais como os seguintes :

Associagio Brasileira de Dirigentes de Escolas de Turismo e de Hotelaria
Confederacdo Pan Americana de escolas de Hotelaria e Turismo (MEXICO)
Radio e TV Bandeirantes

Cal A
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Os estagios sdo realizados obedecendo regulamentacdo especifica cuja copia se encontra no
ANEXO XIII

'Quanto as atividades de inicia¢3o cientifica, devera ser institucionalizado o programa de

bolsas de iniciagdo cientifica, obedecendo ao Regulamento apresentado no ANEXO XIL

7. OUTROS

As atividades de Pos-Graduagio “lato sensu” nos ultimos anos corresponderam ao

oferecimento de 4 cursos atendendo a 4rea de Comunicaggo.

Quanto a experi€ncias inovadoras, a Institui¢do coloca a disposi¢io dos alunos o sistema
METROVOICE no qual os alunos obtém informagdes académicas por telefone, através da
tecnologia CTI (Computer Telephone Integration), bem como um niimero expressivo de
oficinas livres nas quais os alunos, no turno vespertino, executam atividades de cerimica,

gravura, xilogravura, escultura, pintura/tecido, papel artesanal, desenho, desenho

publicitario/animado, cenografia e teatro

8. ESTATUTO, REGIMENTO, E OUTROS TOPICOS

A Instituicdo entregou 4 Comissdo, em sua segunda visita, para ser juntada ao processo,
documentagdo adicional, com informag¢des e esclarecimentos relativos aos varios itens
anteriores, ¢ também com nova versdo do seu Estatuto e do seu Regimento, atendendo s

observagdes feitas por ocasido da primeira visita (ANEXOS XIV e XV).

A Comissdo ressalta apenas a necessidade de ser suprimida da redagdo do Artigo 32, §12,

inciso IV do Estatuto, a meng#o a registrar diplomas.
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9. CONCLUSAO

A Comissdo, em face da andlise procedida nos vérios itens deste Relatorio e da
documentagdo adicional a ele anexada, conclui que existem condi¢des de exceléncia nas
Faculdades Integradas Alcintara Machado e Faculdades de Artes Alcintara Machado que

justificam a sua transformagio em Centro Universitario.
Sdo Paulo, 7 de Maio de 1998

A Comissio TN

Ruy Carlos d&'Camargo Vieira Luciano Vicente de Medeiros

Presidente da Comissdo Membro da Comissdo

Vermcxa Mi; de Séﬁkﬁr—

Membro da issdo
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ANALISE DOS ITENS A SEREM AVALIADOS PARA O
CREDENCIAMENTO DO “FIAM-FAAM -
CENTRO UNIVERSITARIO”

1.- Cursos de graduagdo

a - Conforme dados do Anexo II, foram reconhecidos quatro cursos e doze
habilitages oferecidos pela Institui¢do, no periodo de 1976 a 1991,
. Recentemente foi autorizado o curso de Administracdo Hoteleira, ja em

funcionamento. Logo, mais de 80% dos cursos criados hi 3 ou mais
anos encontram-se reconhecidos.

b - Os cursos e habilitages ministrados pela Instituicdo ainda ndo foram
objeto de avaliacdo externa nos moldes do PAIUB, nem do Exame
Nacional de Cursos. Entretanto, conforme dados do processo, a
Instituigdo tem dado importantes passos com relagdo a avaliacdo de seus
cursos, embora ainda nao tenha procedido 4 analise dos dados coletados.

c- A_relagﬁo alunos/docentes em 1997 foi igual a 21,2, e em 1998 é igual a
12,98, conforme indicado no Anexo IV. Tratando-se de cursos na irea
de ciéncias humanas e sociais, a relagio satisfaz o valor maximo de 24.

d - O Plano de Desenvolvimento Institucional prevé metas e recursos para a
melhoria do ensino de graduagio, conforme estabelecido no Anexo IX e
no corpo do processo. Prevé, também a criagido de novos cursos, com a

respectiva ampliagdo das vagas totais a serem oferecidas no biénio
1999-2000.

e - As vagas, matriculas e diplomag¢des encontram-se discriminadas no
processo e nos Anexos III e IV. Ha justificativas para a baixa demanda
para os cursos de licenciatura em Histéria, Geografia, Educacgio
Artistica e Misica. A grande demanda para os demais cursos prende-se
ao fato da sensivel exposi¢do de egressos no mercado de trabalho. A
Instituicdo recruta alunos dos mais variados bairros da cidade,
principalmente em seu campus da Liberdade, que dispde de facilidade
de acesso pela estacdo de Metrd bastante proxima. @M




f - Destacam-se como inovagdo e novas estratégias para a atualizagio do |
processo de aprendizagem, conforme destacado pela Comissio
Verificadora, a disponibilizagio do sistema METROVOICE
(Computer/Telephone Integration), bem como o estabelecimento de
expressivo niamero de oficinas livres cobrindo atividades de ceramica,
gravura, xilogravura, escultura, pintura/tecido, papel artesanal, desenho,
desenho animado/publicitario, cenografia e teatro.

g - De conformidade com o disposto no Anexo XII, estd sendo

institucionalizado o programa de bolsas de inicia¢do cientifica. Os
estagios de pratica profissional sdo realizados obedecendo
regulamentacio apresentada no Anexo XIII. ’

h - Dados relativos a divulgacdo dos cursos e & selegdo encontram-se no

processo, destacando-se particularmente um excelente Guia do
Vestibulando, com informagées de interesse. Dados sobre evasio

constam do processo, verificando-se percentual reduzido, sensivelmente
inferior & média nacional.

i - Existe razodvel integracdo entre os cursos e habilitacdes, apesar das

instalacdes utilizadas localizarem-se em trés locais distintos.

j - Néo é feita mencéo a existéncia de ndcleo institucionalizado responsével

pelo sistema de avaliagdo interna da Institui¢do, embora em tese essa
atividade possa vir a ser desempenhada pelo Colegiado dos Nicleos
Académicos previsto regimentalmente. ‘

Avaliacio deste item - Nivel 3

2 - Corpo docente

a - A Institui¢do conta em seu corpo docente com 132 professores, dos quais

3,8% doutores, e 27,3% mestres, conforme indicado no Anexo IV,
satisfazendo, portanto, o minimo de 20% exigido para seu
credenciamento como Centro Universitario. S




b - Pelos dados do Anexo IV, 3% dos docentes sdo contratados em regime
de tempo integral, e 32,6% em tempo continuo, percentuais esses abaixo
do minimo exigido. Deve-se ressaltar, entretanto, que o PDI prevé o
atendimento aquela exigéncia elevando a 20% o percentual do corpo

- docente em tempo integral.

¢ - Em principio, existe razoavel correlagio entre os regimes de trabalho e
as titulagdes dos docentes, como seria de se esperar.

d - A proposta da Instituicdo, conforme mencionado no Anexo VIII, é de
capacitar pelo menos 100 de seus docentes no quingiiénio, o que supera
em muito o percentual estabelecido como minimo, para efeito do
credenciamento. As metas e prazos sdo fixados no Plano de Capacitagio
Docente e no Plano de Carreira Docente.

e - Encontram-se no processo dados sobre a producgd@o intelectual dos
docentes, constante de livros, artigos em periédicos com corpo editorial,
filmes e videoteipes, participagdes em exposi¢des e congressos.

Avaliacao deste item - Nivel 3

3 - Bibl;

a - A atualizacdo do acervo é feita com a participagdo efetiva dos corpos
docente e discente. Os recursos previstos para o enriquecimento do
acervo atingem 2% da receita orcamentéria da Institui¢do, durante o
giiingiiénio, conforme estabelecido no Anexo X.

b - O espago disponivel é adequado, especialmente levando-se em conta que
a Instituicdo compartilha também a Biblioteca Central das Faculdades

Metropolitanas Unidas, mediante convénio, conforme indicado no
Anexo IX.

¢ - A Comissdo Verificadora recomendou a Instituicdo, de maneira especial,
a atualizagdo e a ampliacdo do acervo, conforme mencgéo feita em seu

Relatorio. ﬁ@
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d - Existem recursos de Informatica para o acesso € controle da utiliza¢do
do acervo disponivel, bem como para alunos pesquisarem fontes de
consulta. Por ocasido da visita da Comissdo Verificadora estava em fase
final de instalagio uma rede de interligacdo das varias Bibliotecas da
Instituicdo entre si. Também estava em vias de conclusdo a instalagdo
que permitiré a alunos e docentes o acesso a Internet.

e - A politica de atualizagdo € renovacdo permanente da Biblioteca ja foi
considerada no topico a deste item.

Avaliacdo deste item - Nivel 3

a - Existem instalacdes e laboratorios adequadamente equipados para o
ensino, conforme indicado no Anexo XII e no corpo do processo.

b - Existem numerosos Laboratérios de Informatica e Laboratdrios
informatizados para uso especifico dos varios cursos e habilitagGes
oferecidos - trés salas com capacidade para 45 microcomputadores, €
periféricos, redagdo de jormal com 40 microcomputadores, redes
interligando todos os microcomputadores, sala especial com 4
microcomputadores e periféricos para projetos experimentais em
publicidade e propaganda, etc. - com 0S aplicativos cabiveis.

c - O PDI apresenta a politica de atualizacio, expansdo e renovagéo dos
recursos da tecnologia da informacdo e da infra-estrutura de ensino, no
Anexo VI, particularmente tendo em vista a implantacdo dos novos
cursos previstos.

Avaliacio deste item - Nivel 4




5 _ Atividades de extensdo e de pesquisa

a - A Instituicio mantém convénios com entidades diversas, com vistas a
intercambio de docentes e alunos, e atividades de extensdo e estagios,
conforme destacado no Relatorio da Comissdo Verificadora.

b - Os convénios mencionados constituem a base para as atividades
permanentes de interagdo com a comunidade. Outras iniciativas
permitem O desenvolvimento de atividades permanentes de formagao
continuada. &

¢ - O PDI prevé metas e recursos para atividades de extensdo, conforme
estabelecido no Anexo VL

d - A monitoria permite a integracdo da graduagdo com as atividades de
pesquisa e extensdo, conforme estabelecido no Anexo XIII. Existem
bolsas e regulamentagao propria para a monitoria.

e - A iniciacdo cientifica constitui atividade permanente conforme destacado
no Anexo XIII. Existem Regulamento € Resolucgdes proprios para o seu
desenvolvimento, bem como um Programa de Bolsas de Iniciacdo
Cientifica, e cronograma para 0 s€u fortalecimento.

Avaliacdo deste item - Nivel 4

. Cursos de Especializaca

a - Nos dltimos anos, foram oferecidos 4 cursos de pos-graduagdo “lato-
sensu”, atendendo & area de Comunica¢do, que € 0 forte da Instituicao.

b - Embora a oferta de cursos de especializagio tenha sido regular, 0
percentual minimo de 10% do total de vagas ofertadas para a graduagao
ndio é atingido de maneira geral, em virtude da concentragdo dos cursos
de especializagao na area de Comunicagao. ?




¢ - No PDI sdo indicados planos e recursos para o ensino de pOs-graduagédo
“stricto sensu”, prevendo-se articulagdo com centros universitirios e
universidades no Brasil e no exterior. '

d -Nio cabe!

Avaliacdo deste item - Nivel 3

7 A 2 Acadam

Os pontos a serem contemplados no Estatuto € no Regimento da
Instituigdo, conforme o Roteiro estabelecido para o credenciamento do
Centro Universitario, sdo considerados abaixo:

a - Nada consta quanto & exigéncia da titulagio minima de mestre para o
Diretor Geral do Centro (alids denominado Reitor), cujo mandato é de 3

anos, escolhido e nomeado pela mantenedora, independente de lista
triplice.

b - Os Diretores dos Nicleos Académicos sdo escolhidos mediante lista
triplice elaborada pelos Coordenadores dos Cursos integrantes dos
respectivos Nucleos, e ndo tém mandato especificado. Os
Coordenadores dos cursos sdo escolhidos mediante lista triplice
elaborada pelo Colegiado do curso, e tém mandato de dois anos. A
estrutura académica ndo prevé a existéncia de Departamentos, pelo que
nada consta sobre os Chefes de Departamento. As “Pro-Reitorias” de
Ensino de Graduacdo, de Ensino de P6s-Graduagdo, e de Extensdo,
Integracdo Comunitaria e Cursos Seqiienciais sdo exercidas por “Pro-
Reitores” nomeados pelo Reitor, e ndo tém mandato especificado. Nada
consta também quanto i ndo demissdo de todos esses dirigentes durante
a vigéncia de seu mandato, quando ele existir.

c -Nada consta sobre possiveis vetos as decisdes do Conselho Diretor e de
Ensino, Pesquisa e Extensdo e sua possivel reversio mediante voto de

dois tergos de seus membros. ﬁ



d - No Conselho Diretor e de Ensino e Pesquisa tém assento 12 membros, e
quatro deles sdo eleitos pelas respectivas comunidades, satisfazendo

assim os critérios do Roteiro para credenciamento de Centros
Universitarios. '

e - Nada consta sobre a estabilidade empregaticia dos representantes eleitos.

f - Nido foi apresentado organograma que expressasse claramente as
competéncias e niveis de subordinagdo para os 6rgdos colegiados e
dirigentes, dentro da estrutura organizacional deliberativa e executiva.

Avaliacio deste item - Nivel 2

\valiacio Global

A soma dos niveis atribuidos aos 7 itens analisados acima leva ao valor
22 (vinte e dois), o que corresponde a aproximadamente 78% da
pontuacdo maxima possivel. Deve ser ressaltado que o item 7 exige
reformulacdo do Estatuto e Regimento da Institui¢do. Uma vez atendida
essa Diligéncia, a Instituicdo apresenta condigbes para o seu
credenciamento como Centro Universitario.

Observacio:

A denominagdo proposta pela Instituicdo para o seu Centro
Universitéario é: “FIAM/FAAM - Centro Universitario”.

Brasilia, 25 de junho de 1998.

1.

Ruy Carlos de Camargo Vieira




