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INTERESSADO: Instituto Metodista Izabela Hendrix UF: MG

ASSUNTO: Credenciamento das Faculdades Metodistas Integradas Izabela Hendrix, com
sede no municipio de Belo Horizonte, no Estado de Minas Gerais, como Centro

Universitario Metodista Izabela Hendrix.

RELATOR: Francisco César de Sa Barreto

PROCESSO(S) N°: 23000.012704/2000-39

PARECER N°: COLEGIADO: APROVADO EM:

CNE/CES 1353/2001 CES 12/12/2001
I - RELATORIO

O Instituto Metodista Izabela Hendrix, com base no Decreto 2.306/97, entdo em
vigor, € na Portaria MEC 639/97, solicitou a este Ministério, em 6 de novembro de 2000, o
credenciamento do Centro Universitario Metodista Izabela Hendrix, por transformagfo das
Faculdades Metodistas Integradas Izabela Hendrix, com sede na cidade de Belo Horizonte, no
Estado de Minas Gerais.

Com a finalidade de constatar a exatiddo das informagdes prestadas e verificar
as atuais condicdes de funcionamento das Faculdades, a SESWMEC designou Comissdo de
Credenciamento, pela Portaria 501, de 22 de fevereiro de 2001.

A Comissio de Credenciamento visitou a Institui¢8io nos dias 28 e 29 de maio
de 2001 e apresentou relatério desfavoravel ao credenciamento pleiteado.

1.  PRE-CONDICOES EXISTENTES

A Comissio de Credenciamento constatou a seguinte situagdo, quanto ao
atendimento das pré-condig¢Oes estabelecidas:
- atuagfo sem descontinuidade no ensino superior, por mais cinco anos;
- comprovagdo de regularidade fiscal e parafiscal;
- ha 33% dos professores com o titulo de mestre ou doutor, o que atinge os
parimetros minimos;
- 0 regime de trabalho do corpo docente estd muito aquém do exigido: 2,75%
em regime de tempo integral ¢ 20,33% em tempo continuo;
- nfio hé registro de pedido de reconhecimento negado nos {iltimos cinco anos.

Francisco César de S Barreto 270450S




D.M.

D008 [ QL

HOMOLOGACAO
J6./. 0L/

.01 Secao ZCP 31
ATO; 'P/V\ § 16.[[]el
DO, [X./. 0l 1 0LSecio (G P28

D.M.

HOMOLOGACAO
[e/ 0l /0L

D.0.U.
ATO:

_i% 10]..1.02 secio [6 P.3[.

PMN.- QI 1 6/1/02

D.0.U..

18.1.01.1.01 Secao [CP.28

‘ D 0U_ 8] ©J.1.02 Sesio (& P. 29

HOMOLOGACADO
DM, /6/ Ol/ 2%

D.OU. | 1.0L secio [E P31
ATO: /VI @)0 /6/1/0C
D.0U._[R:] Of. | .0 Se¢ao [& P. 2¢

NOWYYR ﬁo@oauo&'ologﬁ»

HOMOLOGACADO
oM. 16/ Ol /0L
00U, (8. Tol 1oL, sesto [E.P.SL.
ATO: 'p/Vl ‘?2 lolilot

W . b@d-flm'/u&ojf:o\@ﬁ '

D.M.

00018 .01 OL Sev@o LEp.3)
ATO’ MU‘JG —— - :. '_.’.-!.'.I.;.: Tree , R
D-O-U-._....V_.;I....-_.g...I.v..,.....Secao U S

HOMOLOGAGAO
/el 0%

‘DM, /o]

L DOU | N Secido P.

HOMOLOGAGAO

00U, . )i Secio JEZ P




Processo: 23000.012704/2000-39

Das unidades de ensino superior mantidas
Tt
.Dos einco cursos de graduagao atualmente ministrados, quatros estfio reconhecidos.

" Cuiso Ano Conceito
Administragio 2001 B
Fonoaudiologia 2001 B
Arquitetura e Urbanismo 2001 CR
Avaliagdo das Condigdes de Oferta
Ciéncias, licenciatura, habilitagéo Biologia 2001 Org. didatico-pedagégica: CR

Corpo docente: CR
Instalagdes: CI

Os cursos relacionados a seguir receberam os seguintes conceitos no ENC:

Cursos 1996 1997 1998 1999 2000
Administragiio B C SC C C
Ciéncias Bioldgicas - - - - B

Do Centro Universitario

A Comissio de Credenciamento informou que o Centro Universitario esta
estruturado em dois niveis, o executivo e o pedagdgico-consultivo e considerou que a
estrutura proposta é marcada por excessiva centralizagdo administrativa, registrando-se
pequena participagdo da comunidade académica no processo decisdrio.

2.1 GRADUACAO

A Institui¢io ministra os seguintes cursos:

Cursos Ato Ato Vagas/ Vagas
de autorizagfo De reconhecimento | Reconhec. | atuais
Area II - CIENCIAS BIOLOGICAS E DA SAUDE
Ciéncias, licenciatura plena,| Dec. 83.632/79 | Port. MEC n°® 137/83
hab. Biologia (Par. CESW/CFE n°| (Par. CESw/CFEn° 80 120
(Belo Horizonte/MG) 489/79) 83/83)
Fonoaudiologia Dec. 98.350/89 | Port. MEC n° 936/93
(Belo Horizonte/MG) (Par. CESW/CFEn°| (Par. CESu/CFE 80 100
342/89) 238/93)
Area IV - CIENCIAS SOCIAIS E HUMANAS
Administra¢io de Empresas | Dec. 74.002/74 Dec. 81.027/77
(Nova Lima/MG) (Par. CESuw/CFEn°| (Par. CESw/CFE n° 200 200
716/74) 2.745/77)
Arquitetura e Urbanismo Dec. 83.903/79 | Port. MEC n° 179/85
(Belo Horizonte/MG) (Par. CESWCFE n°| (Par. CESu/CFE n° 80 100
976/79) 27/85)
Francisco César de S4 Barreto 2704SOS 2
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Direito Port. MEC n°
(Nova Lima/MG) 748/99 100 100
(Par. CES/CNE n°
381/99)
620

Total de vagas

Os processos seletivos realizados em 2000 apresentam os seguintes

dados:
Cursos 1° semestre 2° semestre
\Y C/V ANV M/V \Y C/V AN | M/V

Ciéncias Biologicas 120 2,50 300 120
Fonoaudiologia 100 5,69 569 100
Adm. de Empresas 100 2,19 219 100 100 2,69 269 100
Arquitetura e Urbanismo | 100 3,45 345 100
Direito Diurno 50 10,6 503 50

Noturno 50 8,38 419 50
Total de vagas anuais 520 - - - 100 - - -

V - Vagas oferecidas; C/V - Relago candidato/vaga; A/V - Relagfio aprovados/vaga; M/V - Matriculados/vaga

Os processos seletivos sdo realizados uma vez por ano, integrados por
provas objetivas de miltipla escolha e redag&o.

A evoluggio do ntimero de alunos matriculados, no periodo 1997/1999:

Cursos 1997 1998 1999
1°sem {2°sem |1°sem [2°sem |1°sem |2°sem
Ciéncias Bioldgicas (anual) 334 371 401
Fonoaudiologia (anual) 317 335 361
Administra¢do (semestral) 578 615 652 645 504 553
Arquitetura e Urbanismo (anual) 410 444 459
Direito — diurno (anual) - - - 50
Direito — noturno (anual) - - - 51
Total de alunos no 2° semestre, por ano Total: 1.676 Total: 1.795 Total: 1.875

De acordo com o relatério da Comissdo, a IES contava, no segundo
semestre de 2000, com 2.061 alunos. No ano 2000, é de 11 a média geral da relagdo

aluno/docente.

Todos os cursos exigem a realizagio de estdgios curriculares e esto

previstos, também, estigios extracurriculares e livres.
A IES firmou convénios para praticas profissionalizantes, tanto com

escolas publicas e privadas, como com outros tipos de entidades.
, As Faculdades Metodistas Integradas Isabela Hendrix participam do
Conselho Geral das Instituigdes Metodistas de Ensino, que retine 50 escolas e quase 60.000
alunos. O Conselho Geral, por sua vez, integra a National Association of Schools and
Colleges of the United Methodist Church. Dessa forma, a IES oferece amplo programa de

intercAmbio docente e discente com diversos cursos, das mais variadas dreas e entidades.

Francisco César de S4 Barreto 2704S0S
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De acordo com a Comissfio de Credenciamento, existem iniciativas
institucionais de atualizagfio e inovagdio curriculares e um projeto didatico-pedagogico, que
compreende um conjunto de estratégias e métodos de ensino/aprendizagem para cada curso.

2.2 POS-GRADUACAO

A Comissdo informou que as atividades de especializagdo tiveram inicio em 1994,
na 4rea de Fonoaudiologia, e, até a presente data, ha 100 concluintes egressos desses
cursos. Em 1999, foram implantados os cursos de Arquitetura de Construgdes Metélicas,
em convénio com a Universidade Federal de Ouro Preto, e, em 2000, o curso E-Business,
Comércio Eletronico, com 22 alunos, em convénio com a Universidade Federal de Santa
Catarina.

A partir de 1999, vem sendo oferecidos o curso de mestrado na 4rea de Engenharia
de Produgfio, com nove habilitagSes, utilizando o sistema de video-conferéncias, na
modalidade a distincia, em convénio com a Universidade Federal de Santa Catarina. Ha
787 alunos matriculados nas diversas modalidades do curso, que recebeu o conceito 5, da
CAPES.

3. CORPO DOCENTE

O quadro atual de docentes da Instituigéio ¢ composto por 182 professores:

Titulag&o 1998 1999 2000
Qtde. % Qtde. % Qtde. %
Doutor 01 0,95 07 3,81 10 5,50
Mestre 22 20,95 41 22,28 51 28,02
Especialista 31 29,52 53 28,80 81 44,50
Graduado 51 48,58 83 45,11 40 21,98
Total 105 100,00 184 100,00 182 100,00
O regime de trabalho atual do corpo docente € o que se segue:
Titulagéo Integral Continuo Horista Total
Qtde. % Qtde. % Qtde. % Qtde. %

Doutor - - 02 20,00 08 80,00 10 5,50
Mestre - - 09 17,65 42 82,35 51 28,02
Especialista 05 6,17 23 28,40 53 65,43 81 44,50
Graduado - - 03 7,50 37 92,50 40 21,98
Total 05 2,75 37 20,33 140 76,92 182 100,00

Tempo continuo: docentes contratados com jornada inferior a 40 horas semanais.

A forca de trabalho do corpo docente estd representada por professores menos

qualificados e com contratos de trabalho por hora/aula e 73% da carga horaria semanal é
destinada as aulas de graduagfio, 7% ao atendimento dos alunos, 1% a extenséo e 19% a
administraggo.
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Os 40 docentes apenas graduados tém alguma experiéncia no mercado de
trabalho, relacionada com atividades na instituigdo, sendo que 70% deles possuem mais de
10 anos de experiéncia.

Entre os docentes contratados. nos ultimos 5 anos, 46 contam com mestrado e
doutorado. Segundo a Comissfo de Credenciamento a preocupagdo da IES com a
qualificacfio dos professores € recente, sendo desejavel que o programa de capacitag8o
docente seja consolidado.

H4 11 professores cursando doutorado e 45 estfio inscritos em programa
de mestrado, o que eqiiivale, aproximadamente, a um tergo dos docentes. A Instituigdo de
acordo com a Comissiio de Credenciamento, arcava com um tergo das despesas realizadas
por 25 professores, inscritos em programa de mestrado a distancia.

4. BIBLIOTECA

As Faculdades Metodistas Integradas Izabela Hendrix possuem duas
bibliotecas, situadas nas unidades de Belo Horizonte e de Nova Lima, com sala de video,
sala multimidia, sala de leitura em grupo, sala de leitura individual. As bibliotecas
encontram-se informatizadas, com intimeros terminais de consulta conectados a Internet. O
horério de funcionamento abrange os horarios diurno e noturno, de segunda a sexta-feira;
aos sabados, as bibliotecas funcionam na parte da manha.

O acervo de livros dispde de aproximadamente 18.000 volumes
classificados e 1.765 pertencentes a acervos especiais, de valor histérico, adquirido de
colecionadores. H4, em média, 10 titulos por aluno. A IES conta com 167 titulos de
periédicos nacionais e estrangeiros, listados por titulo, que a Comiss&o considerou como
acervo importante.

Quadro demonstrativo do acervo:

Numero de
Item Titulos Volumes/Exemplares
Livros 14.456 20.609
Periodicos |Nacionais 205 205
Estrangeiros 45 45
Fitas de video 388 388
Apostilas 788 907
Outros Monografias 130 130
| Teses 115 119
Slides 865 34.766

A aquisigio de obras é realizada, preferencialmente, de acordo com as
solicitagdes dos professores, dirigentes e alunos. H4 uma bibliotecéria ¢ nove auxiliares
para as atividades de biblioteca, equipe técnica considerada de bom nivel pela Comissdo de
Credenciamento.

Francisco César de S4 Barreto 2704SOS 5
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5. INSTALACOES E LABORATORIOS

As instalagdes fisicas da IES situam-se em duas unidades, uma sediada
em Belo Horizonte, com 6.557,69 metros quadrados, e outra em Nova Lima, com 4.000
metros quadrados.

A unidade de Belo Horizonte localiza-se em éarea nobre da cidade,
constituida por prédios de propriedade da Mantenedora. No local funcionam o Centro de
Educagdio Infantil, Ensino Fundamental e Ensino Médio, dependéncias desportivas, teatro,
refeitério, administragio e os cursos de Arquitetura e Urbanismo, Ciéncias Bioldgicas e
Fonoaudiologia. :
A unidade de Nova Lima, municipio contiguo a Belo Horizonte, abriga os
cursos de Administragio de Empresas e de Direito, os cursos de pds-graduagdo ¢ as
dependéncias necessérias a essas atividades. As salas de aula sdo bem iluminadas, arejadas
e confortaveis, com capacidade para até 50 alunos.

Os sistemas de apoio administrativo e académico estdo informatizados,
com 38 microcomputadores destinados a tal fim, todos ligados a Internet, além dos
utilizados no laboratério de informatica. Para as atividades académicas e administrativas ha
em torno de 180 maquinas, scanners e diversos outros equipamentos ¢ sofiwares de
informatica, devidamente licenciados.

A IES dispde dos seguintes laboratérios: trés laboratérios de Informatica,
com acesso & Internet, quatro laboratérios de Biologia, um de Fisica, um de Quimica, um
de Anatomia e um laboratério de Maquetes. Além desses, existe uma clinica-escola de
Fonoaudiologia, para suporte das disciplinas.

6. ATIVIDADES DE EXTENSAO, PRATICAS DE INVESTIGACAO E PESQUISA

As atividades de extensfio estfo ligadas aos cursos de Arquitetura e
Urbanismo, Ciéncias Biolégicas ¢ Fonoaudiologia, destinadas 4 propria comunidade
académica e a comunidade externa em geral. O curso de Administragdo de Empresas, por
meio do Nucleo de Extensfio e Cultura, oferece um programa permanente de palestras a
comunidade universitdria. Os cursos de Ciéncias Biologicas e de Fonoaudiologia também
realizam ciclos de palestras.

As atividades investigativas estdo ligadas ao Nucleo de Estudos e
Pesquisas em Arquitetura ¢ Urbanismo, criado em 1995, e que atua no fomento a pesquisa e
a iniciagdo cientifica. Em 2001, foram oferecidas 8 bolsas para projetos de alunos e 3
bolsas para professores em processo de titulagdo. Estd sendo implantado um programa de
bolsas multidisciplinares e institucionais. No &4mbito dos demais cursos, sdo oferecidas 5
bolsas para os alunos. Existe um programa estruturado de monitoria, com 4 vagas para o
curso de Administragfio, 18 para Arquitetura, 16 para Biologia e 4 em Fonoaudiologia.

As publicagdes dos docente, nos ultimos trés anos, atingiu um total de 43.

7. ORGANIZACAO INSTITUCIONAL

A Institui¢Bio conta com Regimento aprovado pelo CFE em 1983, com
alteragGes em 1989.

O Centro Universitirio Metodista Izabela Hendrix estd estruturado em
dois niveis: um executivo, composto por Reitoria, Vice-Reitorias, Diretorias, Institutos e

Francisco César de Sa Barreto 2704508 6



Processo: 23000.012704/2000-39

Coordenadorias Pedagégicas, e o nivel consultivo, representado pelo Colegiado
Universitario.

O Reitor, designado pelo Conselho Diretor da Mantenedora. Os Vice-
Reitores sdo também designados pela Mantendora, ouvido o Reitor, a a quem compete a
designag#io do Diretor de Graduaggo, de Pesquisa e Extens#o e o de Pés-Graduago.

O Colegiado Universitario é composto pelo Reitor, pelos Vice-Reitores,
Diretores, Coordenadores Pedagogicos dos cursos, pelo Coordenador da Pastoral. Dele
também fazem parte, quatro representantes docentes, um representante discente, um
representante técnico-administrativo, um representante da Mantenedora e um da
comunidade.

Os cursos possuem uma estrutura assentada em trés eixos: Coordenadoria
Pedagégica, Colegiado Técnico-Pedagégico e Nucleos Operacionais. Os coordenadores sdo
designados pelo Reitor. O Colegiado Técnico-Pedagdgico é formado pelos seguintes
membros: Diretor de Graduagfo, Diretor de Pesquisa ¢ Extensdo, Coordenador Pedagbgico
e Membros Titulares.

9. PLANO DE DESENVOLVIMENTO INSTITUCIONAL (PDI)

Cursos de Graduag8o
A Instituigio pretende, em um unico momento, referido no projeto como
agosto de 2001, implantar os seguintes cursos, todos em regime semestral:

Cursos Carga | Duraglo Vagas Turmas | Turmas
horaria (anos) M N | tedricas | Préticas
Area I - Ciéncias Exatas e da Terra e Engenharias
Ciéncia da Computag¢éo 3.200 4 100 | 100 4 10
Engenharia de Alimentos 4.200 4 100 | 100 4 10
Area 11 - Ciéncias Biolégicas e da Saade
Fisioterapia 3.400 4 100 | 100 4 10
Nutri¢do 3.400 4 100 | 100 4 10
Area IV - Ciéncias Sociais ¢ Humanas

Curso Normal Superior 3.200 4 100 | 100 4 10
Ciéncias, lic. Plena, hab. Biologia 3.000 4 100 | 100 4 10
Histdria, licenciatura 3.200 4 100 | 100 4 10
Geografia, licenciatura 3.200 4 100 | 100 4 10
Desenho Industrial 3.000 4 100 | 100 4 10
Design de Moda 3.200 4 100 | 100 4 10

A Institui¢io pretende criar quatro centros, nos quais, além dos cursos
existentes, serfio inseridos os novos cursos, conforme se explicita:

Unidades Cursos
Fisioterapia
Centro de Ciéncias Bioldgicas e da Satide Nutrigdo
Fonoaudiologia

Ciéncias Biologicas

Francisco César de Sa Barreto 2704S0S
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"| Desenho Industrial

Design de Moda

Centro de Ciéncias Humanas Administraco

Arquitetura e Urbanismo

Direito

Ciéncias, licenciatura, hab. Biologia

Centro de Ciéncias da Educagio Histdria, licenciatura

Geografia, licenciatura

Curso Normal Superior

Centro de Ciéncias Exatas Ciéncia da Computagéo

Engenharia de Alimentos

A Comissdo de Credenciamento ressaltou que o acréscimo de 2.000 vagas
iniciais representa um aumento de 300%, ji no primeiro semestre de expanséo.
Adicionando-se o mimero de alunos hoje existentes, a Institui¢do, no primeiro ano de
vigéncia do PDI, deverd contar com 4.280 alunos, e, até 2005, esse nimero serd elevado
para 9.500 alunos, nos cursos de graduagdo. A Comissdo considerou que a expansio
proposta & "vertiginosa".

Cursos de Pds-Graduacfo

Os cursos de especializagfio previstos no PDI, para os proximos dois

anos, sdo:
Cursos Periodode {CHT | V Docentes
implantagfio Total |[IES| V
Area II - Ciéncias Biologicas e da Satde
1. Disttrbios da Comunicagéo Fev/2001 360 | 40 10 103 | S
2. Audiologia Fev/2001 360 | 40 14 | 05} S
3. Aquisi¢fio e Desenvolvimento da Linguagem Fev/2001 360 | 40 10 103 | S
Area IV - Ciéncias Sociais e Humanas

4. E - Business - Comércio Eletronico Fev/2001 360 | 40 11 - S
5. Educago e Novas Tecnologias Fev/2002 | 360 | 40 08 - S
6. Gestdo de Logistica Fev/2002 | 360 | 40 12 - S
7. Gestio do Conhecimento Fev/2001 360 | 40 12 - S
Total - - 280 | 77 | 11 | S

CHT - Carga horaria total; V - Vagas previstas; CV - Convénio ¢/ outras institui¢3es

Existe proposta de oferta de 11 habilitagdes no curso de mestrado a
distancia, em convénio com a Engenharia de Produgfio da Universidade Federal de Santa
Catarina. As habilitagdes, com excegdio de Gestdio Ambiental e Psicologia Organizacional,
ja foram oferecidas em 2000.

A Instituiciio protocolizou na CAPES pedido para recomendagio de um
programa de pos-graduagfio em educagdio, em convénio com o Instituto de Pesquisa e
Inovagdes Educacionais.
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Corpo docente

Para implantagio do PDI, o Centro Universitario Metodista Izabela Hendrix
pretende adotar uma politica de recursos humanos, cuja execugfo estd embasada na
aprovagio de um Plano de Carreira Docente € no PICRH.

para uma jornada na faixa de uma a 11 horas semanais). Ha previsdo

O PCD prevé as categorias de professor titular (doutor), adjunto (mestre),
assistente (especialista) e auxiliar (graduado), além de professores colaboradores e
visitantes, por tempo determinado e em situag&o eventual. O regime de trabalho serd de
tempo integral (40 horas semanais), tempo parcial (de 12 a 39 horas) e horista (contratado

funcional vertical, devidamente requerida.
O PDI prevé a ampliagdo gradativa do ntiimero de professores, no periodo

de progressdo

2001/2005, como se ve:
Ano - 2001
Regime de trabalho Total
Titulagdo Integral Continuo Horista
Quant. % Quant. % Quant. % N° %
Doutores 3 20,00 5 33,33 7 46,67 15 5,26
Mestres 10 16,12 20 32,26 32 51,62 62 21,75
Especialistas 15 10,00 25 16,66 110 73,34 150 52,64
Graduados 8 13,79 20 34,48 30 51,73 58 20,35
Total 36 12,63 70 24,56 179 62,81 285 100,00
Ano - 2002
Regime de trabalho Total
Titulag8o Integral Continuo Horista
Quant. % Quant. % Quant. % N° %
Doutores 5 22,72 12 54,54 5 2,74 22 5,28
Mestres 22 21,15 22 21,15 60 57,70 104 24,94
Especialistas 30 18,75 28 17,50 102 63,75 160 38,37
Graduados 20 15,26 22 16,79 89 67,95 131 31,41
Total 77 18,46 84 20,14 256 61,40 417 100,00
Ano - 2003
Regime de trabalho Total
Titulagéo Integral Continuo Horista
Quant. % Quant. % Quant. % N° %
Doutores 8 20,00 12 30,00 20 50,00 40 7,45
Mestres 41 33,60 27 22,13 54 44,27 122 22,72
Especialistas 60 24,00 28 11,20 162 64,80 250 46,55
Graduados 52 41,60 23 18,40 50 40,00 125 23,28
Total 161 29,98 90 16,76 286 53,26 537 100,00
Ano - 2004 ,
Regime de trabalho Total
Titulagdo Integral Continuo Horista
Quant. % Quant. % Quant. % N° %
Doutores 18 31,03 15 25,86 25 43,11 58 9,06
Mestres 45 25,57 33 18,75 98 55,68 176 27,50
Especialistas 95 36,40 30 11,49 136 52,11 261 40,78
Graduados 54 37,24 25 17,24 66 45,52 145 22,66
Total 212 33,13 103 16,09 325 50,78 640 100,00
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Ano - 2005
Regime de trabalho Total
Titulagdo Integral Continuo Horista
Quant. % Quant. % Quant. % N° %
Doutores 18 31,03 15 25,86 25 43,11 58 9,06
Mestres 45 25,57 33 18,75 98 55,68 176 27,50
Especialistas 95 36,40 30 11,49 136 52,11 261 40,78
Graduados 54 37,24 25 17,24 66 45,52 145 22,66
Total 212 33,13 103 16,09 325 50,78 640 100,00
Em 2005, o regime de trabalho dos doutores ¢ mestres de tempo integral atingird 33% dos
professores.
Biblioteca
Durante a vigéncia do PDI est4 prevista a evolugéo do acervo:
Acervo 2001 2002 2003 2004 2005
Livros 5.000 5.200 5.500 5.700 6.000
Periodicos 20 15 18 22 25
CD-ROMs 30 30 35 45 50
Fitas de video 20 15 25 30 35
Outros - - - - -
Total 5.070 5.260 5.578 5.797 6.110

De acordo com o relatério da Comissfo, os 6.000 titulos previstos na
expansio correspondem a 27.300 exemplares.
A expansio da 4rea fisica das bibliotecas, prevista no PDI, devera atingir
1.370 metros quadrados, em 2005.
O planejamento econdmico-financeiro da IES contempla recursos para as

finalidades descritas.

Instalactes e Laboratérios

Ha previsio de expansdo da unidade de Nova Lima, com a construgéo de

um novo prédio. Até 2005, deverdo ser construidos 15.000 metros quadrados, mediante
financiamento do BNDES, destinados a salas de aulas, laboratérios e outras dependéncias.
As plantas baixas relativas & construgo encontram-se anexadas ao projeto. A Comisséo
constatou que as 4reas fisicas disponiveis permitem a execugfio das obras, nas dimensdes
pretendidas.

A evolugfo da expansdo fisica:

Tipos de 4rea 2001 2002 2003 2004 2005
QT Area | QT | Area | QT Area | QT | Area | QT Area
Salas de aula 4 240 | 8 | 480 | 15 | 900 | 6 | 360 | 7 | 420
Areas de apoio - - - - - - - - - -
Total 240 480 900 360 | 420
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A evolugio do niimero de pontos de rede institucional e do nimero de
equipamentos de informatica €:

Utilizagfo 2001 2002 2003 2004 2005 Total
Administracéo 92 95 100 105 110 110
Atividades académicas 220 310 | 400 480 500 500
Total 312 405 500 585 600 610
Tipo de 2001 2002 2003 2004 2005
equipamento | Adm | AA |Adm | AA | Adm AA | Adm | AA | Adm | AA
Servidor 4 10 4 12 4 15 4 | 18 4 20
Micro 92 | 230 | 95 | 340 | 100 | 440 | 105 | 530 | 110 | 530
Sub-total 06 | 274 | 99 | 352 | 104 | 455 | 109 | 548 | 114 | 550
Total 370 451 559 657 664

AA — Atividades académicas

Atividades de extensfio e de iniciagdo

A Comissio de Credenciamento informou que a IES pretende dar
continuidade as atividades de pesquisa implementadas no Nucleo de Estudos e Pesquisas
em Arquitetura e Urbanismo.

O Niticleo de Extensio e Cultura deverd proceder a revisdo ¢ a
regulamentagio do programa de monitoria e o fomento a iniciagdio cientifica, com
concessdo de bolsas e elaboragio de manual. Prevé-se a realizagdo do Primeiro Seminério
de IC, a implantagio de medidas para incentivar a publicagdo da produgdo cientifica em
nivel interno.

10. RENOVACAO DE RECONHECIMENTO DOS CURSOS MINISTRADOS
Curso de Administracgiio, habilitagio Administra¢io de Empresas

Os trabalhos de avaliagiio, com vistas & renovagfio de reconhecimento,
foram realizados por Comissio designada pela Portaria SESWMEC n°® 500, de 22 de
fevereiro de 2001. Os trabalhos de verificagdo ocorreram no periodo de 3 a 5 de maio de
2001, e a Comissio apresentou relatério favoravel a renovagdo do reconhecimento do
curso, tendo atribuido o conceito final "B" &s condig3es de sua oferta.

Curso de Fonoaudiologia

Para avaliar as condigdes de oferta, com vistas & renovagdo de
reconhecimento, foi designada Comissio de Avaliagfio, pela Portaria SESw/MEC
499/2001, publicada no D.0.U de 22 de fevereiro de 2001. Os trabalhos de verificagdo
ocorreram no periodo de 7 a 9 de maio de 2001.

A Comissdo de Avaliagiio apresentou relatorio favordvel ao reconhecimento
do curso de Fonoaudiologia, tendo atribuido o conceito global "B" as condigSes de sua
oferta.
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Curso de Arquitetura e Urbanismo

Para avaliar as condigdes de oferta .do curso de Arquitetura e
Urbanismo, com vistas & renovagfo de reconhecimento, a SESu designou Comisséo de
Avaliagdo, pela Portaria SESWMEC 498, de 22 de fevereiro de 2001. Os trabalhos de
verificagfio ocorreram no periodo de 10 a 12 de maio de 2001.

A Comissio de Avaliagdo apresentou relatorio favorével ao
reconhecimento do curso, tendo atribuido o conceito global "CR" as condigdes de sua

oferta.
Os itens avaliados obtiveram os seguintes conceitos:

Itens avaliados Conceitos
Organizago didético-pedagogica
Estrutura curricular CB
Trabalho final de graduagéo CB
Biblioteca de suporte ao curso CB
Instalagdes especiais
Laboratério de informética CB
Laboratério de conforto ambiental CB
Laboratério de tecnologia de construcéo CB
Instalagdes fisicas em geral CR
Corpo discente ' CB
Conceito organizagdo didético-pedagogica CR
Corpo docente
Titulagdo CR
Adequagcfio dos professores s disciplinas CB
Dedicacdo e regime de trabalho CR
Qualifica¢do do coordenador do curso CB
Conceito global do corpo docente CR

Conceito global do curso: "CR"

A Instituigfo apresentou recurso contra os conceitos atribuidos aos itens
avaliados, sob a alegagdio de que os critérios utilizados foram muito rigorosos.

O Presidente da Comissdo de Avaliagdo, apds andlise da documentagéo
encaminhada pela IES, considerou que, tendo em vista o pleito de transformar-se em
Centro Universitario, a avaliagdo do curso deve ser profunda e minuciosa, a exemplo do
que vem ocorrendo com todos os cursos da 4rea, e manteve o conceito global "CR".
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Curso de Ciéncias, licenciatura plena, habilitagio Biologia

Na Avaliagio das Condi¢des de Oferta, realizada em 22 e 23 de
novembro de 2000, o curso obteve o conceito "CR" para Organizag&o Didéatico-Pedagogica
e Corpo Docente e o conceito "CI" para Instalagdes.

A Instituigfio apresentou recurso contra os conceijtos obtidos nos diversos
itens, Processo 23000.000232/2001-52. A Comiss&o de Especialistas de Ensino da Area de
Ciéncias Biolégicas, em Parecer Técnico datado de 16 de fevereiro de 2001, endossou o
relatério da Comissio de Avaliago, manifestando o entendimento de que a avaliagdo foi
conduzida adequadamente e considerou ser desnecessaria nova visita & Institui¢do. A
Comissio de Credenciamento ao analisar as pré-condigdes exigidas informa no seu
relatério que o curso obteve o conceito CB.

11. PARECER FINAL DA COMISSAO DE CREDENCIAMENTO

A Comisso de Credenciamento considerou que a IES apresenta boa
infra-estrutura predial, de laboratérios, de biblioteca e de apoio a informatica. Apesar
desses pontos fortes, destacou que:

- a organizagdo pluricurricular em duas 4reas de conhecimento € débil;

- nem todas as pré-condigdes estfio claramente satisfeitas, destacando-se,
entre elas, o regime de trabalho do corpo docente e o percentual de horas do corpo docente
destinado a atividades extra-classe;

- a avaliag#io institucional nfo constitui um programa integrado;

- as atividades de praticas de investigagfio sdo incipientes e nota-se a
auséncia de programas de incentivo & pesquisa, o que desestimula os alunos do curso de
Biologia, por exemplo, cuja aprendizagem esta diretamente ligada as atividades basicas de
pesquisa;

- a expansio proposta para os proximos cinco anos preveé a criagdo de 10
cursos de graduagio, em diferentes areas de conhecimento, caracterizando um crescimento
de quase 500%, dificil de ser imaginado;

- a organizag#io institucional est4 centrada na figura do Diretor Geral, com
os Diretores dos cursos trabalhando quase isoladamente em suas dreas, com competéncia e
autonomia muito limitadas. A representago docente e estudantil eleita para os Orgéos
colegiados é muito pequena e praticamente sem influéncia nas decisdes académicas.

O Parecer final da Comissdo de Credenciamento foi elaborado nos
seguintes termos:

“Assim sendo, em face do exposto e da anélise contida neste relatério, a
Comissdo de Credenciamento instituida pela Portaria n® 501/SESw/MEC,
de 22/02/2001, publicada no DOU de 26/02/2001, prorrogada pela
Portaria 1.168/SESwMEC, de 24/05/2001, nfo obstante a seriedade da
institui¢io e a qualidade dos cursos de graduagfio - comprovados pelos
resultados das avaliagdes temdticas realizadas através do Exame
Nacional de Cursos e das comissdes de verificag8o das condigdes de
oferta - ndo recomenda a transformag¢do das Faculdades Metodistas
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Integradas Izabela Hendrix em Centro Universitario Metodista Izabela
Hendrix, por considerar tal medida prematura, recomendando, ainda, seja
efetuado, inicialmente, um esforgo de consolidagdo das iniciativas
educacionais ja implementadas e constatadas ao longo do presente
relatério”.

12. RELATORIO DA VISITA DOS CONSELHEIROS

Os Conselheiros Francisco César de Sa Barreto (relator) e Roberto Claudio
Frota Bezerra visitaram a institui¢fio no dia 29 de outubro de 2001. Os aspectos principais
observados durante a visita e as recomendagdes serdo descritos em seguida:

1) O Instituto Metodista Izabela Hendrix ¢ a mais antiga institui¢do de ensino de Belo
Horizonte. Dedicou-se inicialmente & educacfio basica. A partir dos ultimos trinta anos
ingressou no ensino superior, com Letras e Ciéncias (habilitagdio em Biologia). O curso de
Arquitetura e Urbanismo foi o primeiro oferecido pela iniciativa privada em todo o Estado
de Minas Gerais, € o curso de Fonoaudiologia, foi o primeiro em todo o territorio mineiro.
O curso de Administragio de Empresas foi resultado de incorporagéo autorizada pelo CNE,
e o de Direito, foi iniciado h4 trés anos.

2) Curso de Arquitetura
Visando 2 renovagdo do reconhecimento dos cursos foram avaliados, no ano 2000 o curso
de Ciéncias Biologicas, com conceito global CR e no ano 2001 os cursos de Administragéo
de Empresas com conceito global B, de Fonoaudiologia, com conceito global B e de
Arquitetura e Urbanismo com conceito global R. Inconformada com o conceito atribuido ao
curso de Arquitetura e Urbanismo, a instituigo recorreu & Coordenagéo Geral de Avaliagdo
do Ensino Superior da SESu.
Os conceitos atribuidos pela Comissio ao curso de Arquitetura e Urbanismo foram todos
CB, exceto os referentes as Instalagdes Fisicas (acessibilidade para portadores de
necessidade especiais), Corpo Docente ¢ Regime de Trabalho, estes com conceito CR.
Com relagdo ao conceito CR atribuido as “instalagdes fisicas em geral”, o item relativo a
“acessabilidade para portadores de necessidade especiais” foi de inicio considerado como
ndo atendido. Verificamos que a exigéncia estd em processo de atendimento, pela
construgio de rampas, e pela compra de quatro elevadores, hoje ja adquiridos.
Com relagfio ao conceito o CR atribuido ao “corpo docente” a institui¢do como um todo
apresenta um percentual de 50,32% de mestres e doutores em seu quadro. Ressalte-se que a
exigéncia legal é para a Institui¢io como um todo.
Finalmente, quanto ao titulo, “Dedicagdo e Regime de Trabalho Docente”, a institui¢do tem
hoje 10,19% de professores em tempo integral; 43,95% em tempo continuo; 45,86% de
horistas, percentuais que atendem as exigéncias do Parecer CNE/CES 618/99.

Em resumo, somos de opinido que o conceito global de curso de Arquitetura
¢ Urbanismo deva ser CB.
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3) Curso de Ciéncias Biologicas

Em 26 de setembro de 2001 (Oficio 11.812/2001 — MEC-SESu) a Secretaria de Educag@o
Superior encaminhou ao CNE informagdes complementares ao processo em tela, fornecidas pela
instituigfo, e solicita que as mesmas sejam consideradas pelo Conselho. Informagdes relativas ao
Curso de Ciéncias Biolégicas fazem parte desse pedido de reconsideragéo.

Desde a criagdo do curso, em 1972, tem havido muita atividade de aula pratica para os discentes,
e recentemente foi promovida uma ampla reforma dos laboratérios, com um custo superior a 200
mil reais. A Coordenadora do Curso tem formagdo de Mestre € 0 corpo docente tem 44% de
Mestres e Doutores. Atendendo recomendagdo da Comisséo Avaliadora, a institui¢io procedeu a
instalagfio de gis canalizada e a capela de quimica foi instalada. De acordo com a institui¢do, a
Comissio de Credenciamento durante sua visita tomou conhecimento dos fatos aqui relatados e
das mudangas promovidas.

4) Expansfio dos Cursos

O Plano de Desenvolvimento Institucional prevé a implantagéo de cinco cursos em 2002 e quatro
cursos em 2003. A proposta quadro inicialmente apresentada foi considerada excessivamente
ambiciosa pela Comissdo de Credenciamento, o que levou a institui¢do a revisdo desta proposta.
A proposta apresentada aos conselheiros € a seguinte:

. 3 VAGAS TURMAS
Nome do Curso/Habilitacio INICIO REGIME H%m DURACAO  ny T N Teoria Pritica

AREA I - Ciéncias Exatas e
da Terra e Engenharias

Ciéncia da Computagio 02/02  SS 3.200 4 100 - - 2 5

Engenharia de Alimentos 08/03  SS 4.200 4 - 100 - 2 5

AREA II - Ciéncias

Biolégicas e da Satide

Fisioterapia 02/02  SS 3.400 4 100 - - 2 5

Nutrigéo 08/02  SS 3.000 4 - 100 - 2 5

AREA 1V - Ciéncias Sociais

¢ Humanas

Curso Normal Superior 08/02  SS 3.200 4 - 100 2 5

Histéria — Licenciatura Plena  02/03  SS 3.200 4 - - 100 2 5

Geografia — Licenciatura Plena 02/03  SS 3.200 4 - - 100 2 5

Desenho Industrial 02/02 SS 3.000 4 100 - - 2 5

Design de Moda 08/03  SS 3.000 4 - 100 - 2 5
TOTAL 300* 300* 300* 18 45

* 500 vagas em 2002 e 400 em 2003
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5) Avaliagdo Académica

Ao longo dos anos anteriores, a institui¢do promoveu avaliagdes dos seus cursos visando o seu
planejamento, aperfeigoamento das atividades de gestéio e dos seus projetos pedagogicos. A partir
da proposta de criagdo do Centro Universitério, tais avaliagdes passaram a ser unificadas, com a
constitui¢io de uma Comissdo Permanente de Avaliacfio Institucional. O primeiro instrumento
avaliativo ja foi aplicado, tabulado por leitura Gtica, processado em computador e estd sendo
analisado pela Comissdo Permanente. O resultado sera encaminhado & SESWMEC, com vistas a

sua integracéio ao PATUB. A Instituig8io prepara-se para iniciar o processo de Avaliagdo Externa.

6) P6s-Graduagéo

A partir de 1999 teve inicio programa de pos-graduagdo stricto sensu, na drea de Engenharia de
Produg#io, com a 9 habilitagdes, em convénio com a Universidade Federal de Santa Catarina, em
videoconferéncia. A Instituigio equipou-se com modelar sala de videoconferéncia, dotada da
mais avan¢ada tecnologia.

Deve ser acrescentado que a Instituigdo tem processo em tramitagfo na CAPES, desde 2000,
objetivando ao oferecimento de um programa local de pos-graduagdo stricto sensu, em parceria
com o Instituto de Pesquisa e Inovagdes Educacionais em Educago. O programa, sera ministrado
por corpo docente constituido somente de doutores.

7) A expanso da instituig8o prevista no seu PDI (exceto o Curso Normal Superior) devera
ocorrer na sede localizada no municipio de Nova Lima. Esta sede se encontra a poucos metros da
fronteira de Belo Horizonte, dentro da area urbana da grande BH, e dista de vérios quildémetros
do centro urbano da cidade de Nova Lima. Entretanto, recomendamos que a sede do Centro
Universitério se localize no municipio de Nova Lima e somente esta gozara de autonomia.

8) O Curso Normal Superior deve se localizar na sede de Belo Horizonte, pois € ai que se
encontram os cursos de nivel basico e médio do ensino fundamental. Essa proximidade ¢
desejavel para o melhor desempenho do curso normal superior.

9) A instituigfio tem uma presenca histérica e importante na érea de Educag@o na cidade de Belo
Horizonte e no Estado de Minas Gerais.

11 - VOTO DO RELATOR

Diante do exposto, manifesto-me favoravelmente & transformagfo das Faculdades
Metodistas Integradas Izabela Hendrix em Centro Universitario Metodista Izabela Hendrix, com
sede na cidade de Nova Lima e campi nas cidades de Belo Horizonte e Nova Lima, no Estado de
Minas Gerais, pelo prazo de 3 (trés) anos, aprovando neste ato o seu estatuto. Recomendo
também a:
1) Aprovagio do PDI com a proposta de expansio de cursos constante do relatorio da visita
dos conselheiros;
2) Aprovagiio do Curso Normal Superior com 100 vagas totais, em 2 (duas) turmas de 50
(cingiienta) alunos, no turno diurno, regime semestral, a iniciar-se no segundo semestre de
2002, na unidade de Belo Horizonte. .
3) Aprovagio da renovago de reconhecimento dos cursos abaixo relacionados:
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Cursos Local de Periodo da Conceito
' funcionamento renovacao
Administracdo, bacharelado, habilitacdo | Nova Lima/MG 4 anos B
Adm. de Empresas
Fonoaudiologia, bacharelado Belo Horizonte/MG 4 anos B
Arquitetura e Urbanismo, bacharelado Belo Horizonte/MG 4 anos B
Ciéncias, licenciatura, habilitagdo Biologia |Belo Horizonte/MG 4 anos B

4) A instituicdo deve atender o disposto na Portaria SESu/MEC 1.647/2000, artigo 4°. € na
Portaria MEC 971/97, de 22 de agosto de 1997.

Brasilia(DF), 12 de dezembro de 2001.
Conselhelro Franmscogé\ e Sa Barreto - Relator.

III - DECISAO DA CAMARA

A Camara de Educacdo Superior aprova por unanimidade o voto do Relator.

Sala das Sessoes, em 12 de dezembro de 2001.

Conselheiro José Carlq Imeida da Silva - Vice-Presidente
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MINISTERIO DA EDUCACAO

SECRETARIA DE EDUCACAO SUPERICR

DEPARTAMENTO DE POLITICA DO ENSINO SUPERIOR
COORDENACAO GERAL DE SUPERVISAO DO ENSINO SUPERIOR

RELATORIO SESu/COSUP N°  966/2001

Processon® :23000.012704/2000-39

Interessado : INSTITUTO METODISTA IZABELA HENDRIX

CNPJ : 17.217.191/0001-40

Assunto : Credenciamento das Faculdades Metodistas . Integradas Izabela
Hendrix, com sede no municipio de Belo Horizonte, no Estado de
Minas Gerais, como Centro Universitdrio Metodista Izabela Hendrix.

I - HISTORICO

O Instituto Metodista Izabela Hendrix, com base no Decreto n°
2.306/97, entdo em vigor, e na Portaria MEC n° 639/97, solicitou a este Ministério,
em 6 de novembro de 2000, o credenciamento do Centro Universitario Metodista
Izabela Hendrix, por transformacfio das Faculdades Metodistas Integradas Izabela
Hendrix, com sede na cidade de Belo Horizonte, no Estado de Minas Gerais.

Com a finalidade de constatar a exatiddo das informages prestadas e
verificar as atuais condi¢Ses de funcionamento das Faculdades, com vistas ao
credenciamento pleiteado, a SESu/MEC designou Comiss3o de Credenciamento, pela
Portaria n® 501, de 22 de fevereiro de 2001, constituida pelos professores César
Zucco, da Universidade Federal de Santa Catarina, e Roberto da Silva Fragale Filho,
da Universidade Federal Fluminense. O prazo para realizacdo dos trabalhos de
verificacdo foi prorrogado pela Portaria n° 1.168, de 24 de maio de 2001.

A Comiss@o de Credenciamento visitou a Institui¢iio nos dias 28 e 29
de maio de 2001 e apresentou relatorio desfavoravel ao credenciamento pleiteado.

II - MERITO

Com base nos dados constantes do processo e, em especial, do
relatorio da Comissdo de Credenciamento, esta Secretaria, nos termos do artigo 9° da
Portaria Ministerial n° 639/97 e do artigo 3° da Portaria Ministerial n° 2.041/97,
apresenta, nas informagdes que se seguem, subsidios para a andlise da Camara de

Educacéo Superior do Conselho Nacional de Educagio. et
—
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1. PRE-CONDICOES EXISTENTES PARA A TRANSFORMACAO
PLEITEADA '

Da mantenedora

A Mantenedora, criada em 1930 com a denominagdo de Junta
Administrativa do Colégio Izabela Hendrix, teve seu estatuto reformado, agora com a
denominagdo de Instituto Metodista Izabela Hendrix, conforme consta do ato lavrado
no Livro A, n° 59.448, em 16 de janeiro de 1984, no Cartério do Registro Civil de
Pessoas Juridicas "Jero Oliva", da comarca de Belo Horizonte/MG.

A Comissdo de Credenciamento constatou a seguinte situagdo, quanto
ao atendimento das pré-condic¢des estabelecidas:

- atuacdo sem descontinuidade no ensino superior, por mais cinco
anos;

- comprovagdo de regularidade fiscal e parafiscal;

- a IES conta com 22% dos docentes apenas graduados. Ha 33% dos
professores com o titulo de mestre ou doutor, o que atinge os pardmetros minimos;

- 0 regime de trabalho do corpo docente estd muito aquém do exigido:
2,75% em regime de tempo integral e 20,33% em tempo continuo, para os requisitos
de 10% e 40%, respectivamente;

- a demonstragdo da carga hordria semanal dos docentes indica que
menos de 10% se destinam ao atendimento de alunos e a extensdo. Como o regime de
trabalho predominante dos professores € o de horista, pode-se depreender que essa
- pré-condicdo ndo estd plenamente atendida;

- nfo ha registro de pedido de reconhecimento negado nos tltimos
cinco anos.

Das unidades de ensino superior mantidas

Dos cinco cursos de graduacdo atualmente ministrados, quatro estdo
reconhecidos.

Os cursos avaliados, com vistas a renova¢do de reconhecimento, para
instruir o presente processo, obtiveram os seguintes resultados: )

Pray
>
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Curso Ano Conceito
Administracio 2001 . B
Fonoaudiologia 2001 B
Arquitetura e Urbanismo 2001 CR
Avaliagdo das Condi¢des de Oferta

Ciéncias, licenciatura, habilitacdo Biologia 2001 Org. didatico-pedagogica: CR

Corpo docente: CR

Instalagtes: CI

Os cursos relacionados a seguir receberam os seguintes conceitos no

ENC:
Cursos 1996 1997 1998 1999 2000
Administragio B C SC C C
Ciéncias Biologicas - - - - B

Do Centro Universitario

A Comissdo de Credenciamento informou que o Centro Universitario
estqd estruturado em dois niveis, o executivo e o pedagdgico-consultivo. O nivel
executivo ¢ constituido por Reitoria, Vice-Reitorias, Diretorias, Institutos e
Coordenadorias Pedagdgicas e o nivel pedagdgico-consultivo estad representado pelo
Colegiado Universitario. A Comissdo considerou que a estrutura proposta é marcada
por excessiva centralizagdo administrativa, registrando-se pequena participa¢io da
comunidade académica no processo decisorio.

A Instituicdo apresentou Plano de Desenvolvimento Institucional,
marcado por expansdo vertiginosa e pluricurricular, com a previsdo de implantac¢do de
dez cursos em um Unico momento, em diversas areas do conhecimento.

2. ENSINO
2.1 CURSOS DE GRADUACAO

A oferta dos cursos .de graduagfo de nivel superior teve inicio com a
autorizagdo para o funcionamento da Faculdade de Filosofia, Ciéncias e Letras, com
os cursos de Ciéncias, licenciatura de 1° grau, e de Letras, com habilitacdes em
"Portugués e em Portugués e Inglés, pelo Decreto n° 70.880/72. O curso de Ciéncias,
licenciatura de 1° grau, foi reconhecido pelo Decreto n® 77.734/76 ¢, o de Letras, pelo
Dec. 78.559/76. Conforme consta do processo, o curso de Letras estd com processo
seletivo suspenso, desde 1991, e o curso de Ciéncias, licenciatura de 1° grau, ndo
consta da relagdo dos cursos atualmente ministrados, apresentada pela IES. 7
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A Faculdade de Filosofia, Ciéncias e Letras teve a denominagéo
alterada para Faculdades Metodistas Integradas Izabela Hendrix, conforme Parecer
CESu/CFE n° 277/80, de aprovagéo de regimento.

A transferéncia de manteng¢a do curso de Administragéo, anteriormente
sob a responsabilidade do Instituto Champagnat de Estudos Superiores, foi autorizada
para o Instituto Metodista Izabela Hendrix, conforme Portaria MEC n° 73/99, com
base no Parecer CES/CNE n° 962/98.

Conforme consta do projeto, os cursos de Arquitetura e Urbanismo,
Ciéncias Biologicas e o de Fonoaudiologia s@o ministrados na cidade de Belo
Horizonte; os cursos de Administracdo e de Direito s@o ministrados na cidade de
Nova Lima/MG.

A Instituicdo ministra os seguintes cursos:

Cursos Ato Ato Vagas/ Vagas
de autorizacgio De reconhecimento | Reconhec.| atuais

Area Il - CIENCIAS BIOLOGICAS E DA SAUDE
Ciéncias, licenciatura plena,| Dec. 83.632/79 | Port. MEC n° 137/83

hab. Biologia (Par. CESu/CFE n°| (Par. CESWCFE n° 80 120
(Belo Horizonte/MG) 489/79) 83/83)
Fonoaudiologia Dec. 98.350/89 | Port. MEC n° 936/93
(Belo Horizonte/MG) (Par. CESWCFE n° | (Par. CESuw/CFE 80 100
342/89) 238/93)

Area IV - CIENCIAS SOCIAIS E HUMANAS
Administragdo de Empresas | Dec. 74.002/74 Dec. 81.027/77

(Nova Lima/MG) (Par. CESWCFE n°| (Par. CESwW/CFE n° 200 200
_ 716/74) 2.745/77)
Arquitetura e Urbanismo Dec. 83.903/79 | Port. MEC n° 179/85

(Belo Horizonte/MG) (Par. CESWCFE n°| (Par. CESwW/CFE n° 80 100
) 976/79) 27/85)

Direito Port. MEC n°

(Nova Lima/MG) 748/99 100 100

(Par. CES/CNE n°
381/99)

Total de vagas 620

A Instituicdo oferece 620 vagas totais anuais, constatando-se aumento
de vagas nos cursos de Ciéncias, licenciatura plena, habilitacdo Biologia,
Fonoaudiologia e no curso de Arquitetura e Urbanismo, de acordo com a Resolu¢do
CNE n° 01/96.

Os processos seletivos realizados em 2000 apresentam os seguinjc,c)es
dados: —4\4
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Cursos 1° semestre 2° semestre
: \' C/V A/V M/V \Y C/vV AN | M/V

Ciéncias Biolégicas 120 2,50 300 120
Fonoaudiologia ' 100 | 5,69 | 569 100
Adm. de Empresas 100 2,19 219 100 100 2,69 269 100
Arquitetura e Urbanismo | 100 3,45 345 100 :
Direito Diurno 50 10,6 503 50

Noturno 50 8,38 419 50
Total de vagas anuais 520 - - - 100 - - -

V - Vagas oferecidas; C/V - Relagio candidato/vaga; A/V - Relagdo aprovados/vaga; M/V - Matriculados/vaga

A Comiss@o de Credenciamento informou que o curso de
Administra¢go, com maior nimero de vagas, apresenta o menor indice de relagéo
candidatos/vaga, com pequena variagdo nos Ultimos quatro anos. Esse indice vem
diminuindo acentuadamente, também, nos demais cursos.

Os processos seletivos sdo realizados uma vez por ano, integrados por
provas objetivas de multipla escolha e redacéo.

A evolugdo do nimero de alunos matriculados, no periodo 1997/1999,
est4 a seguir representada:

Cursos 1997 1998 . 1999
1°sem [2°sem-|1°sem |2°sem |1°sem |2°sem

Ciéncias Bioldgicas (anual) 334 371 401

Fonoaudiologia (anual) 317 335 361

Administragfio (semestral) 578 615 652 645 504 553

Arquitetura e Urbanismo (anual) 410 444 459

Direito ~ diurno (anual) - - - 50

Direito — noturno (anual) - - - 51
| Total de alunos no 2° semestre, por ano Total: 1.676 Total: 1.795 _Total: 1.875

De acordo com o relatério da Comissdo, a IES contava, no segundo
semestre de 2000, com 2.061 alunos.

A Comissfo informou que a distribui¢do dos docentes, quanto.a
qualificagdo e tempo de dedicag@io, apresenta-se a mesma, em média, nos diversos
cursos, com excecdo do curso de Direito, onde ha maior niimero de doutores.

Na area de Ciéncias Humanas e Sociais, a relagdo aluno/docente
cresceu em 1998 e diminuiu em 1999 e, na area de Ciéncias Bioldgicas e da Saude, a
relagdo aumentou gradativamente. No ano 2000, é de 11 a média geral da relagdo
aluno/docente. ‘

Todos os cursos exigem a realizagiio de estigios curriculares e estdo
previstos, também, estdgios extracurriculares e livres, desenvolvidos de acordo com o
projeto pedagdgico de cada curso. A IES firmou convénios para praticas

K
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proﬁssmnahzantes tanto com escolas pubhcas e prlvadas como com outros tipos de
entidades.

' As Faculdades Metodistas Integradas Isabela Hendrix participam do
Conselho Geral das Instituigdes Metodistas de Ensino, que retine 50 escolas e quase
60.000 alunos. O Conselho Geral, por sua vez, integra a National Association of
Schools and Colleges of the United Methodist Church. Dessa forma, a IES oferece
amplo programa de intercdmbio docente e discente com diversos cursos, das mais
variadas 4reas e entidades.

De acordo com a Comissdo de Credenciamento, existem iniciativas

- institucionais de atualizagdo e inovagdo - curriculares ¢ um projeto didatico- -

pedagbgico, que compreende um conjunto de estratégias e métodos de
ensino/aprendizagem para cada curso. A integragdo curricular/interdisciplinar dentro
do mesmo curso constitui a tdnica didatico/pedagogica da Instltulc;ao Todavia, a
integracdo entre os dlversos Cursos parece pequena.

2.2 POS-GRADUAGAO

A Comissdo informou que as atividades de especializagio tiveram
inicio em 1994, na é4rea de Fonoaudiologia, e, até a presente data, ha 100 concluintes
egressos desses ‘cursos. Em 1999, foram'‘implantados os cursos de Arquitetura de
Construgdes Metélicas, com 14 alunos, em convénio com a Universidade Federal de
Ouro Preto, e, em 2000, o curso E-Business, Comércio Eletrénico, com 22 alunos, em -
convénio com a Universidade Federal de Santa Catarina. Tais cursos se destinam 2
formacdo de docentes da propria IES, de docentes de outras institui¢Ses (da capital e
do 1ntenor) e de profissionais de outras organizag¢des piblicas e privadas.

A partir de 1999, vem sendo oferecido o curso de mestrado na area de

. Engenharia de Produgdo, com nove habilitagdes, muitas delas vinculadas ao curso de
" Administra¢@o de Empresas. No. curso, € utilizado o sistema de video-conferéncias, na

modalidade a distincia, em convénio com a Universidade Federal de Santa Catarina.
Ha 282 alunos matriculados nas diversas modalidades do curso, que recebeu o
conceito 5, da CAPES. De acordo com a Comissdo de Credenciamento, ndo se trata
propriamente de um mestrado interinstitucional, tendo em vista que o curso é de
responsabilidade da UFSC, que expede os diplomas.

4. CORPO DOCENTE

O Iquadro atual de docentes da Instituigdo é composto por 182
professores, .com a qualificagdo a seguir demonstrada, referente ao periodo
1998/2000: S _ < Z/
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[ Titulagio 1998 1999 2000
Qtde. % Qtde. % Qtde. %
Doutor 01 0,95 07 3,81 10 5,50
Mestre ' 22 20,95 41 22,28 51 28,02
Especialista 31 29,52 53 28,80 - 81 44,50
Graduado 51 48,58 83 45,11 40 21,98
Total _ 105 100,00 184 100,00 182 100,00

. O regime de trabalho atual do corpo docente € o que se segue:

Titulagdo Integral Continuo Horista Total
b Qtde. % Qtde. % Qtde. % Qtde. %
Doutor - - 02 20,00 08 80,00 10 5,50
Mestre - - 09 17,65 42 82,35 51 28,02
Especialista 05 6,17 23 28,40 53 65,43 81 44,50
Graduado - - 03 7,50 37 92,50 40 21,98
Total 05 2,75 37 20,33 140 76,92 182 100,00

Tempo continuo: docentes contratados com jornada inferior a 40 horas semanais.

De acordo com a Comissdo de Credenciamento, ficou bastante
evidenciado que a maior concentragdo de forca de trabalho do corpo docente esta
representada por professores menos qualificados e com contratos de trabalho por
hora/aula. Além disso, a Comisséo de Credenciamento observou que 73% da carga
horéria semanal € destinada as aulas de graduacdo, 7% ao atendimento dos alunos, 1%

- 4 extensdio e 19% a administracdo, o que demonstra que nfo existe tempo destinado a

pesquisa € a capacitagdo, fato que explica a contratagdo preferencial de professores
horistas.

~ Os 40 docentes apenas graduados t€m alguma experiéncia no mercado
de trabalho, relacionada com atividades na institui¢do, sendo que 70% deles possuem
mais de 10 anos de experiéncia.

A Comissdo de Credenciamento destacou que aproximadamente 22%
dos professores sdo recém-contratados € que 30% estdo na Instituicdo por periodo
compreendido entre 2 e 5 anos, o que se justifica pela criagdo recente do curso de
Direito. Entre os docentes contratados nos altimos 5 anos, 46 contam com mestrado e
doutorado. O dado € positivo, pois demonstra que a titulagdo vem melhorando no
decorrer dos anos. Por outro lado, fica evidenciado que a preocupacio da [ES com a
qualificac@o dos professores € recente, sendo desejavel que o programa de capacitagédo
docente seja consolidado, buscando melhorar, de forma continuada, os indices de
titulacdo.

Conforme relatorio, ndo consta do processo qualquer referéncia ao
plano de capacitagdo docente, com critérios claros sobre ingresso e progresséo.

Entretanto, a capacitag@o docente € mencionada em diversas oportunidades, ao longg
- v

&
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do processo, havendo referéncias & iniciativa de trazer cursos de pds-graduacdo a
Instituicdo, para capacitar seus docentes. Ha 11 professores cursando doutorado e 45
estdo inscritos em programa de mestrado, o que eqiiivale, aproximadamente, a um
terco dos docentes. A época da visita, a Institui¢io arcava com um tero das despesas
realizadas por 25 professores, inscritos em programa de mestrado a distancia.

5. BIBLIOTECA

As Faculdades Metodistas Integradas Izabela Hendrix possuem duas
bibliotecas, situadas nas unidades de Belo Horizonte e de Nova Lima, com sala de
video, sala multimidia, sala de leitura em grupo, sala de leitura individual. As
bibliotecas encontram-se informatizadas, com indmeros terminais de consulta
conectados 4 Internet. O hordrio de funcionamento abrange os horarios diumo e
noturno, de segunda a sexta-feira; aos sabados, as bibliotecas funcionam na parte da
manha. _

O acervo de livros dispde de aproximadamente 18.000 volumes
classificados e 1.765 pertencentes a acervos especiais, de valor histérico, adquiridos
de colecionadores. Considerando-se os livros classificados, hd, em média, 10 titulos
por aluno. A IES conta com 167 titulos de periddicos nacionais e estrangeiros,
listados por titulo, que a Comiss&o considerou como acervo importante.

Consta do projeto o seguinte quadro demonstrativo do acervo:

Numero de
[tem Titulos Volumes/Exemplares

Livros 14.456 20.609
Periédicos |Nacionais 205 205

Estrangeiros 45 45
Fitas de video 388 388

Apostilas 788 907
Outros Monografias 130 130

Teses 115 119

Slides 865 34.766

A aquisi¢do de obras é realizada, preferencialmente, de acordo com as
solicitacdes dos professores, dirigentes e alunos. H4a uma biblioteciria e nove
auxiliares para as atividades de biblioteca. Essa equipe técnica foi considerada de bom
nivel pela Comissdo de Credenciamento. ' - )

2
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6. INSTALACOES E LABORATORIOS

A Comissdo de Credenciamento inforimou que as instalagdes fisicas da
IES situam-se em duas unidades, uma sediada em Belo Horizonte, com 6.557,69
metros quadrados, e outra em Nova Lima, com 4.000 metros quadrados.

A unidade de Belo Horizonte localiza-se em é4rea nobre da cidade,
constituida por prédios de propriedade da Mantenedora. No local funcionam o Centro
de Educacio Infantil, Ensino Fundamental e Ensino Médio, dependéncias desportivas,
teatro, refeitério, administracdo e os cursos de Arquitetura e Urbanismo, Ciéncias
Biolégicas e Fonoaudiologia.

A unidade de Nova Lima, municipio contiguo a Belo Horizonte, abriga
os cursos de Administrac@io de Empresas e de Direito, os cursos de pds-graduacio e as
dependéncias necessarias a essas atividades. As salas de aula sio bem iluminadas,
arejadas e confortaveis, com capacidade para até 50 alunos.

Os sistemas de apoio administrativo e académico estfo informatizados,
com 38 microcomputadores destinados a tal fim, todos ligados & Internet, além dos
utilizados no laboratério de informética. Para as atividades académicas e
administrativas hd em torno de 180 mdquinas, scanners e diversos outros
equipamentos e softwares de informatica, devidamente licenciados.

A IES dispde dos seguintes laboratérios: trés laboratdrios de
Informética, com acesso a Internet, quatro laboratdrios de Biologia, um de Fisica, um
de Quimica, um de Anatomia e um laboratério de Maquetes. Além desses, existe uma
clinica-escola de Fonoaudiologia, para suporte das disciplinas. Outros equipamentos
de apoio pedagdgico estdo disponiveis em ambas as unidades.

7.ATIVIDADES DE EXTENSAO, PRATICAS DE INVESTIGACAO E
PESQUISA

As atividades. de extens@io estdo ligadas aos cursos de Arquitetura e
Urbanismo, Ciéncias Biologicas e Fonoaudiologia, destinadas & prépria comunidade
académica e & comunidade externa em geral. O curso de Administragdo de Empresas,
por meio do Nicleo de Extensdo e Cultura, oferece um programa permanente de
palestras & comunidade universitiria. Os cursos de Ciéncias Bioldgicas e de
Fonoaudiologia também realizam ciclos de palestras.

As atividades investigativas estdo ligadas ao Nucleo de Estudos e
Pesquisas em Arquitetura e Urbanismo, criado em 1995, e que atua no fomento a
pesquisa e a iniciagfo cientifica. Em 2001, foram oferecidas 8 bolsas para projetos de
alunos e 3 bolsas para professores em processo de titulagdo. Est4 sendo implantado
um programa de bolsas multidisciplinares e institucionais. No ambito dos demais
cursos, sdo oferecidas 5 bolsas para os alunos. Existe um programa estruturado de
S
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monitoria, com 4 vagas para o curso de Administracfio, 18 para Arquitetura, 16 para
Biologia e 4 em Fonoaudiologia. Assim, a extens3io e as praticas de investigacdo
apresentam niveis diferentes, nos diversos cursos, ndo se constatando a existéncia de
uma acéo coordenada global.

As publicag¢des dos docente, nos ultimos trés anos, atingiu um total de
43. Nio ha informagdes sobre publica¢Ges, em outra institui¢des.

8. AVALIACAO INSTITUCIONAL

Conforme relatério da Comissdo de Credenciamento, ndo existe um
programa institucional integrado de avaliagdo, nos moldes preconizados pela
legislagdo e pelas praticas atuais. Foi verificada a preocupagdo com o desempenho
institucional, e, além da mengfo aos critérios de avaliagdo de desempenho dos
estudantes, foram constatadas algumas tentativas, ndo quantificadas e nem claramente
especificadas, de avaliagdo dos docentes pelos estudantes.

9. ORGANIZACAO INSTITUCIONAL

De acordo com a Comissdo de Credenciamento, a Institui¢do conta
com Regimento aprovado pelo CFE em 1983, com altera¢des em 1989. O Sistema de
Informagdes (SIP) desta Secretaria indica que, pelo processo n° 23000.000022/99-24,
em tramitag@o, a [ES solicitou alteragdo de Regimento. A Comissdo informou que, em
diversos momentos do projeto, ha referéncia a coordenadores, cargo que nio esta
indicado na descrigdo da organizagio institucional.

O Centro Universitario Metodista Izabela Hendrix esta estruturado em
dois niveis: um executivo, composto por Reitoria, Vice-Reitorias, Diretorias,
Institutos e Coordenadorias Pedagdgicas, e o nivel .consultivo, representado pelo
Colegiado Universitario.

Cabe a Reitoria superintender todas as atividades do Centro
Universitario, sob a responsabilidade do Reitor, designado pelo Conselho Diretor da
Mantenedora. Os Vice-Reitores sdo também designados pela Mantendora, com a
oitiva do Reitor, ao qual também compete designar o Diretor de Graduagdo, de
Pesquisa e Extensdo e o de Pds-Graduacio.

O Colegiado Universitdrio é composto pelo Reitor, pelos Vice-
Reitores, Diretores, Coordenadores Pedagdgicos dos cursos e pelo Coordenador da
Pastoral. Dele também fazem parte quatro representantes docentes, um representante
discente, um representante técnico-administrativo, um representante da Mantenedora
e um da comunidade. Nenhum desses membros, pertencentes & Instituicio, possui
qualquer estabilidade decorrente do exercicio da fun¢do no &mbito do Colegiado
Universitario. /)

S
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Os cursos possuem uma estrutura assentada em trés eixos:
Coordenadoria Pedagdgica, Colegiado Técnico-Pedagégico e Niucleos Operacionais.
Os coordenadores sdo designados pelo Reitor. O Colegiado Técnico-Pedagogico é
formado pelos seguintes membros: Diretor de Graduagdo, Diretor de Pesquisa e
Extensdo, Coordenador Pedagogico e Membros Titulares, cuja quantidade & fixada
pelo Reitor. A nomeagZo desses tltimos é realizada pelo Reitor, mediante indicagdo
do Diretor de Graduagdo. O Nicleo Operacional, quando criado pelo Reitor, ficara
encarregado de desenvolver as atividades para as quais foi instituido. Vale observar
que os Nucleos Operacionais poderio se constituir, quando for o caso e a critério do
Reitor, em Centros Operacionais. '

De acordo com a ComissZo, ndo obstante a existéncia de alguns érgdos
colegiados, foi constatada uma excessiva centralizagio administrativa, com pequena
participa¢@o da comunidade académica no processo decisério.

10. PLANO DE DESENVOLVIMENTO INSTITUCIONAL (PDI)

A Instituicdo apresentou Plano de Desenvolvimento Institucional,
constante do Volume II, Situagdo Plangjada. O item 1.7, Dados F inanceiros, ¢
constituido por dois quadros, onde sfo discriminados a evolugdo da receita e o fluxo
de caixa operacional. Estdo também demonstradas a evolugdo das receitas/despesas,
com relagdo aos cursos a serem implantados, e a relagdo de investimentos, que
contempla os seguintes itens: salas de aula, laboratérios, acervo da biblioteca,
atividades de extensdo, projetos de pesquisa, programas de iniciagdo cientifica,
capacitagg@o docente e avaliacdo institucional.

Cursos de Graduacio

A Instituic8o pretende, em um unico momento, referido no projeto
como agosto de 2001, implantar os seguintes cursos, todos em regime semestral:
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Cur<os Carga | Duragéo Vagas Turmas | Turmas
horéria (anos) M N | tedricas | Praticas
Area | - Ciéncias Exatas e da Terra e Engenharias
Ciéncia da Computagio 3.200 4 100 | 100 4 10
Engenharia de Alimentos 4.200 4 100 | 100 4 10
Area II - Ciéncias Bioldgicas e da Saide :
Fisioterapia 3.400 4 100 | 100 4 10
Nutricdo 3.400 4 100 | 100 4 10
Area IV - Ciéncias Sociais ¢ Humanas

Curso Normal Superior 3.200 4 100 | 100 4 10
Ciéncias, lic. Plena, hab. Biologia 3.000 4 100 | 100 4 10
Histoéria, licenciatura 3.200 4 100 | 100 4 10
Geografia, licenciatura 3.200 4 100 | 100 4 10
Desenho Industrial 3.000 4 100-| 100 4 10
Design de Moda 3.200 4 100 | 100 4 10

Néo existe referéncia sobre o local de funcionamento desses cursos,
nem explicagdes quanto a implantago de outro curso de Ciéncias, licenciatura plena,
habilita¢do Biologia, tendo em vista que a IES j& ministra o curso, embora, na maioria
dos quadros apresentados, conste a denominagio Ciéncias Bioldgicas.

A Institui¢fo pretende criar quatro centros, nos quais, além dos cursos
existentes, serdo inseridos os novos cursos, conforme se explicita:

Unidades

Cursos

Centro de Ciéncias Bioldgicas e da Saide

Fisioterapia

Nutri¢go

Fonoaudiologia

Ciéncias Biologicas

Centro de Ciéncias Humanas

Desenho Industrial

| Design de Moda

Administragio

Arquitetura e Urbanismo

Direito

Centro de Ciéncias da Educacio

Ciéncias, licenciatura, hab. Biologia

Historia, licenciatura

Geografia, licenciatura

Curso Normal Superior

Centro de Ciéncias Exatas

Ciéncia da Computagio

Engenharia de Alimentos

A Comissdo de Credenciamento ressaltou que o acréscimo de 2.000
vagas iniciais representa um aumento de 300%, j4 no primeiro semestre de expansdo.
Adicionando-se o niimero de alunos hoje existentes, a Instituigdo, no primeiro ano de

vigéncia do PDI, devera contar com 4.280 alunos, e, até 2005, esse nﬁmerifgé
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elevado para 9.500 alunos, nos cursos de graduagdo. A Comissdio considerou que a
expansdo proposta € "vertiginosa".

Em principio, ndo ha previsdo de oferta de cursos seqiienciais, mas tal
possibilidade consta de dispositivo estatutario.

Avaliacio Institucional

A Instituigdo informou que dard continuidade as atividades de
avallagdo como processo continuo, que a Comissdo de Credenciamento classificou
como "informal". Existe o objetivo de criar uma Comissfo permanente de avaliacdo,
conforme consta do PDI.

Cursos de Pos-graduacio

Os cursos de especializagdo previstos no PDI, para os préximos dois
anos, enquadram-se nas atuais areas curriculares da Institui¢do: Ciéncias Bioldgicas e
da Sadde e Ciéncias Sociais e Humanas, conforme se vé:

N[

Cursos Periodode |CHT | V Docentes
J.implantaggio Total | IES| V
Area II - Ciéncias Biolégicas eda Satde
1. Distlrbios da Comunicagio Fev/2001 360 | 40 10 103 | S
2. Audiologia Fev/2001 360 | 40 14 05| S
3. Aquisi¢do e Desenvolvimento da Linguagem Fev/2001 360 | 40 10 103 | S
Area IV - Ciéncias Sociais ¢ Humanas
. & - Business - Comércio Eletronico Fev/2001 360 | 40 11 - S
. Educac@io e Novas Tecnologias Fev/2002 360 | 40 08 - S
. Gestdo de Logistica Fev/2002 | 360 | 40 12 - S
. Gestdo do Conhecimento Fev/2001 360 | 40 12 - S
Total - - 280 | 77 |11 | S

CHT - Carga hordria total; V - Vagas previstas; CV - Convénio ¢/ outras instituicdes

Existe proposta de oferta de 11 habilitagdes no curso de mestrado a
distdncia, em convénio com a Engenharia de Produgdo da Universidade Federal de
Santa Catarina. Ndo ha participagdo.de professores.da prépria IES na ministracdo
desses cursos. As habilitagdes, com excecdo de Gestdo Ambiental e Psicologia
Organizacional, ja foram oferecidas em 2000.

- A Institui¢do protocolizou na CAPES pedido para recomendagfio de
um programa de pés-graduagdio em educac¢fio, em convénio com o Instituto de
Pesquisa e Inovagdes Educacionais, com trés areas de concentra¢do: formacéo inicial
e desenvolvimento profissional de educadores; organiza¢do da escola e das condicdes

Eva
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de aprendizagem; politicas, organizagdo e gestdo do ensino superior. O processo
encontra-se, ainda, em tramitag#o.

Corpo docente

Para implantacio do PDI, o Centro Universitario Metodista Izabela
Hendrix pretende adotar uma politica de recursos humanos, cuja execucdo estd
embasada na aprova¢do de um Plano de Carreira Docente e no PICRH. A politica
institucional para os funcionérios técnico-administrativos est4 amparada pelas normas
regimentais, com possibilidade, também, de qualificagdo.

O PCD prevé as categorias de professor titular (doutor), adjunto
(mestre), assistente (especialista) e auxiliar (graduado), além de professores
colaboradores e visitantes, por tempo determinado e em situa¢do eventual. O regime
de trabalho serd de tempo integral (40 horas semanais), tempo parcial (de 12 a 39
horas) e horista (contratado para uma jornada na faixa de uma a 11 horas semanais).
Ha previsdo de progressdo funcional vertical, devidamente requerida.

O PDI prevé a ampliagdo gradativa do niimero de professores, no
periodo 2001/2005, como se vé:

Ano - 2001 .
Regime de trabalho Total
Titulaggo Integral Continuo Horista
Quant. % Quant. % Quant. % N° %
Doutores 3 20,00 5 33,33 7 46,67 15 5,26
Mestres 10 16,12 20 32,26 32 51,62 62 21,75
Especialistas 15 10,00 25 16,66 110 73,34 150 52,64
Graduados 8 13,79 20 34,48 30 51,73 58 20,35
Total 36 12,63 70 24,56 179 62,81 285 100,00
Ano - 2002
Regime de trabalho Total
Titulagdo Integral Continuo Horista
Quant. % Quant, % Quant. % N° %
Doutores 5 22,72 12 54,54 5 2,74 22 5,28
Mestres 22 21,15 22 21,15 60 57,70 104 24,54
Especialistas 30 18,75 28 17,50 102 63,75 160 38,37
Graduados 20 15,26 22 16,79 89 67,95 131 3141
Total 77 18,46 84 20,14 256 61,40 417 100,00
Ano - 2003
Regime de trabalho Total
Titulagdo Integral Continuo Horista
Quant, % Quant. Y% Quant, % Ne %
Doutores 8 20,00 12 30,00 20 50,00 40 7,45
Mestres 41 33,60 27 22,13 54 44,27 122 22,72
Especialistas 60 24,00 28 11,20 162 64,80 250 46,55
Graduados 52 41,60 23 18,40 50 40,00 125 23,28
Total 161 29,98 90 16,76 286 53,26 537 100,00 ,

7

m——

2704



Ano - 2004

o Regime de trabalho Total
i 1tulagdo Integral Continuo Horista
Quant. % Quant. % Quant. % N° %
Doutores 18 31,03 15 25,86 25 43,11 58 9,06
Mestres 45 25,57 33 18,75 98 55,68 176 27,50
Especialistas 95 36,40 30 11,49 136 52,11 261 40,78
Graduados 54 37,24 25 17,24 66 45,52 145 22,66
Total 212 33,13 103 16,09 325 50,78 640 100,00
Ano - 2005
Regime de trabalho Total
Titulagdo Integral Continuo Horista
Quant. % Quant. % Quant. % N° %
Doutores 18 31,03 15 25,86 25 43,11 58 9,06
Mestres 45 25,57 33 18,75 98 55,68 176 27,50
Especialistas 95 36,40 30 11,49 136 52,11 261 40,78
Graduados 54 37,24 25 17,24 66 45,52 145 22,66
Total 212 33,13 103 16,09 325 50,78 640 100,00

Sobre a carga horaria semanal, a Comissdo de Credenciamento
informou que, em 2005, o regime de trabalho dos doutores e mestres de tempo
integral atingird 33% dos professores. Todavia, a distribui¢do da carga horéria
semanal serd, percentualmente, bastante semelhante & que vigora atualmente: 69%
atribuidos as aulas, 7% & extensdo e pesquisa e 3% a capacitacéo.

A relacdo docente, apesar da grande expansdo prevista, devera ficar
em torno de 15 alunos por professor, nos cursos de graduagéo.

" Biblioteca

Durante a vigéncia do PDI estd prevista a evolucdo do.acervo,

conforme se demonstra:

Acervo 2001 2002 2003 2004 2005
Livros 5.000 5.200 5.500 5.700 6.000
Periddicos 20 15 18 22 25
CD-ROMs 30 30 35 45 50
Fitas de video 20 15 25 30 35
Outros - - - - -
Total 5.070 5.260 5.578 5.797 6.110

De acordo com o relatério da Comissdo, os 6.000 titulos previstos na
expansio correspondem a 27.300 exemplares.
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A expans@o da darea fisica das bibliotecas, prevista no PDI, devera
atingir 1.370 metros quadrados, em 2005. Esse crescimento, entretanto, ndo &
proporcional a expansdo do numero de cursos, alunos e docentes.

O planejamento econémico-financeiro da IES contempla recursos para

as finalidades descritas.

Instalacdes-e Laboratdrios

Ha previsdo de expansdo da unidade de Nova Lima, com a construgfo
de um novo prédio. Até 2005, deverdio ser construidos 15.000 metros quadrados,
mediante financiamento do BNDES, destinados a salas de aulas, laboratérios e outras
dependéncias. As plantas baixas relativas & constru¢io encontram-se anexadas ao
projeto. A Comissdo constatou que as areas fisicas disponiveis permitem a execugfo
das obras, nas dimensdes pretendidas.

A evolugdo da expanso fisica est4 representada no quadro a seguir:

Tipos de area 2001 2002 2003 2004 2005
QT | Area | QT | Area QT | Area | QT | Area QT | Area
Salas de aula 4 240 | 8 | 480 | 15 [ 900 | 6 | 360 | 7 | 420
Areas de apoio - - - - - - - - - -,
Total 240 ' 480 900 360 420

Durante a vigéncia do PDI, estd prevista a seguinte evolucdo do
numero de pontos de rede institucional e do nimero de equipamentos de informatica:

Utilizag¢o 2001 2002 2003 2004 2005 Total
Administra¢io 92 95 100 105 110 110
Atividades académicas 220 310 400 480 500 500
Total 312 405 500 585 600 610
Tipo de 2001 2002 2003 2004 2005
equipamento | Adm | AA | Adm | AA |Adm | AA |Adm | AA | Adm | AA
Servidor 4 10 4 12 4 15 4 18 4 20
Micro 92 | 230 | 95 | 340 | 100 | 440 | 105 | 530 | 110 | 530
Sub-total 96 | 274 | 99 | 352 | 104 | 455 | 109 | 548 | 114 | 550
| Total 370 451 559 657 664

AA — Atividades académicas

Atividades de extensdo e de iniciacdo cientifica

A Comissio de Credenciamento informou que a IES pretende dar
continuidade as atividades de pesquisa implementadas no Nucleo de Estudos (e

e
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Pesquisas em Arquitetura e Urbanismo. Na nova estrutura, os projetos de pesquisa
serdo coordenados pelos respectivos Centros. :

O Nucleo de Extensdo e Cultura devera proceder a revisio e a
regulamentago do programa de monitoria e o fomento 2 iniciagfio cientifica, com
concessdo de bolsas e elaboragdo de manual. Prevé-se a rcalizagio do Primeiro
Seminario de IC, a implantacdo de medidas para incentivar a publicagio da produgio
cientifica em nivel intemo, a realizagdo de viagens culturais e da Primeira Semana de
Arquitetura.

O Estatuto do Centro a ser implantado contempla o desenvolvimento e
0 incentivo a pesquisa, com projetos aprovados pelo Conselho de Ensino, Pesquisa e
Extensédo.

11. RENOVACAO DE RECONHECIMENTO DOS CURSOS
MINISTRADOS :

Em atendimento ao pré-requisito de avaliaco recente, esta Secretaria
designou Comissdes para avaliar os cursos de Administracgo, Fonoaudiologia e
Arquitetura e Urbanismo. O curso de Ciéncias, licenciatura plena, habilitacdo
Biologia, foi avaliado conforme os procedimentos da Avaliagio das CondigGes de
Oferta. .

Curso de Administracéo, habilitagio Administracio de Empresas

Os trabalhos de avaliagdo, com vistas & renovacfo de reconhecimento,
foram realizados por Comisséo designada pela Portaria SESWMEC n° 500, de 22 de
fevereiro de 2001, constituida pelos professores Arnaldo José Lima, da Universidade
~ do.Estado. de.Santa Catarina, e Paulo Sérgio Miranda Mendonga, da. Universidade
Federal de Mato Grosso do Sul. Os trabalhos de verificacdo ocorreram no periodo de
3 a 5 de maio de 2001, e a Comissdo apresentou relatério favoravel a renovagio do
reconhecimento.do curso, tendo atribuido o conceito final "B" s condi¢fes de sua
oferta.

De acordo com o relatério apresentado, anexado ao presente processo,
o curso dispde de corpo docente adequado. A estrutura curricular é compativel,
contemplando os objetivos e a missdo. O acervo da biblioteca é compativel e os
laboratérios e a infra-estrutura existentes sdo suficientes. A qualificagdo do
coordenador do curso ¢ adequada. H4 forte integracfio do curso com a comunidade.

A Comissdo atribuiu aos itens avaliados os seguintes conceitos: It

3
2
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Dimensdes avaliadas Conceitos
. Projeto pedagdgico/curriculo do curso
. Corpo docente
. Qualificagfo do coordenador do curso
. Infra-estrutura tecnologica
. Biblioteca .
. Infra-estrutura fisica de materiais

Conceito final: "B"

ounlslwio]|—
ov]ivs]fos]lvclive] fus]

A Comiss@o de Avaliagdo menciona a habilitagdo Administra¢io de
Empresas. Como os atos de autorizacdo e de reconhecimento nfo se referem a
habilitagdo do curso, o presente relatério adotou a nomenclatura indicada pela
Comiss&o. -

Curso de Fonoaudiologia

Para avaliar as condi¢cdes de oferta, com vistas a renovac¢io de
reconhecimento, foi designada Comiss@o de Avaliagfo, pela Portaria SESu/MEC n°
499/2001, publicada no DOU de 22 de fevereiro de 2001, constituida pelas
professoras Ana Maria Toniolo da Silva, lara Bittante de Oliveira Liliane Desgualdo
Pereira. Os trabalhos de verificagdo ocorreram no periodo de 7 a 9 de maio de 2001.

A Comissio de Avaliagdo apresentou relatério favordvel ao
reconhecimento do curso de Fonoaudiologia, tendo atribuido o conceito global "B" as
- condi¢des de sua oferta. :

Conforme relatério, a IES dispde de suporte para a realizagdo e o
aprimoramento do projeto pedagoégico. O corpo docente encontra-se em processo de
capacitacdo e demonstra envolvimento e competéncia técnico-cientifica necessarios a
- formagéo profissional dos alunos. A infra-estrutura e a biblioteca oferecem condicdes
bastante satisfatérias e hd perspectivas de desenvolvimento e integracio das
atividades de ensino, pesquisa e extens3o. .

A Instituig¢fo, em atendimento as sugestdes da Comissdo de Avaliagdo,
procedeu modifica¢des na grade curricular, que se encontra melhor estruturada.

A Comiss3o de Avaliagfio atribuiu aos itens avaliados os seguintes

i
> 7
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conceitos:
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Item avaliado Conceitos | Pontos | Peso Valor
: (A-D) ponderado

Perfil profissional proposto pela IES A 3 0,1 0,3
Projeto pedagdgico/estrutura curricular A 3 6,0 18,0
Administra¢do académica do curso C 1 0,5 0,5
Corpo docente :
Nivel de formacdo/titula¢io C 1 4,0 4.0
Dedicacéo e regime de trabalho C 1 1,5 1,5
Politica de qualificagdo B 2 0,5 1,0
Biblioteca A 3 3,0 9,0
Infra-estrutura
Laboratérios, equipamentos, espago B 2 4,0 8,0
fisico
Pesquisa, pos-graduagio, extensdo B 2 0.2 0.4
Desempenho do curso A 3 0,2 0,6
Total 20 433
Meédia final 2,16

Conceito global do curso: "B"

Curso de Arquitetura e Urbanismo

Para avaliar as condi¢dés de oferta do curso de Arquitetura e
Urbanismo, com vistas a renovagdo de reconhecimento, esta Secretaria designou
Comissdo de Avaliagdo, pela Portaria SESu/MEC n° 498, de 22 de fevereiro de 2001,
constituida pelos professores Roberto Py Gomes da Silveira, da Universidade Federal
do Rio Grande do Sul, Regina Duice Barbosa Lins, da Universidade Federal de
Alagoas, e Maria Gleide dos Santos Barreto, da Universidade Federal da Bahia. Os
- trabalhos de verificagdo ocorreram no periodo de 10 a 12 de maio de 2001.

A . Comissdo de Avaliagdo apresentou relatério favoravel ao
reconhecimento do curso, tendo atribuido o conceito global "CR" as condicdes de sua
oferta. v

Durante a visita, foram procedidas modifica¢des curriculares, de
forma a tornar o trabalho final de graduagfo compativel com a dindmica das diretrizes
curriculares, que ficaram incorporadas aos procedimentos dessa atividade.

A Comissdo enfatizou a necessidade de que os laboratorios do curso
sejam’ considerados como espago de experimentagdo e investigagdo para os alunos,
devendo permanecer a disposi¢do deles, mesmo fora dos periodos de aula.

Os itens avaliados obtiveram os seguintes conceitos: éi?/
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Itens avaliados ~Conceitos
Organizacdo didatico-pedagodgica ,
Estrutura curricular CB
Trabalho final de graduacéo : CB
Biblioteca de suporte ao curso CB
Instala¢des especiais
Laboratdrio de informatica CB
Laboratorio de conforto ambiental CB
Laboratério de tecnologia de constru¢io CB
Instalagdes fisicas em geral CR
Corpo discente CB
Conceito organizac¢io didatico-pedagogica CR
Corpo docente
Titulagdo -~ CR
Adequacio dos professores as disciplinas CB
Dedicacdo e regime de trabalho CR
Qualifica¢do do coordenador do curso CB
Conceito global do corpo docente CR

Conceito global do curso: "CR"

A Instituicdo apresentou recurso contra os conceitos atribuidos aos
itens avaliados, sob a alegac@o de que os critérios utilizados foram muito rigorosos.

O Presidente da Comissdo de Avaliagdo, apés andlise da
documenta¢do encaminhada pela IES, considerou que, tendo em vista o pleito de
transformar-se em Centro Universitario, a avaliagdo do curso deve ser profunda e
minuciosa, a exemplo do que vem ocorrendo com todos os cursos da 4rea, € manteve
o conceito global "CR".

-Curso de Ciéncias, licenciatura plena, habilita¢io Biologia

No decorrer do processo, o curso de Ciéncias, licenciatura plena,
habilitacdo Biologia, foi denominado, em iniimeras ocasides, de curso de Ciéncias
Biolégicas, apesar de haver sido autorizado e reconhecido com a denominag¢fo acima
transcrita.

Na Avaliagdo das Condi¢des de Oferta, realizada em 22 e 23 de
novembro de 2000, pelos professores Vera Maria Cordeiro de Carvalho, da
Universidade Federal da Bahia, e Anténio Carlos Rodrigues Amorim, da
Universidade de Campinas, o curso obteve o conceito "CR" para Organizacio
Didatico-Pedagdgica e Corpo Docente e o conceito "CI" para Instalagdes.

Os diversos itens obtiveram os seguintes conceitos: A
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Itens avaliados | Conceito | Peso | Resultado
CORPO DOCENTE

C 3 6

Dedicagdo ao curso D 2 0
Relacdo média aluno/docente D 1 0
Disciplinas ministradas/docentes A 1 4
Adequacio docentes/disciplinas B 1 3
Produgdo docente D 2 0
Valorizag¢do do corpo docente D 2 0
Administra¢ido académica do curso B 2 6
Experi€ncia em magistério superior A 1 4
Total 15 23

MG - Soma dos resultados/total de pesos = 1,53
Conceito do corpo docente: CR

Itens avaliados | Conceito | Peso | Resultado
ORGANIZACAO DIDATICO-PEDAGOGICA
Estrutura curricular C 7 14
Atividades do corpo discente B 3 9
Total 10 23

MG - Soma dos resultados/total de pesos = 2,30

Congceito do corpo docente: CR

Itens avaliados | Conceito | Peso | Resultado
INSTALACOES
Instalagdes gerais B 2 6
Instalagdes especiais B 1 3
Laboratérios e excursdes de campo D 4 0
Biblioteca D 3 0
Total 10 9

MG - Soma dos resultados/total de pesos = 0,90

Conceito do corpo docente: CI

A Comissd@o apresentou as seguintes recomendagdes:

'Corpo docente:
- realizar investimentos nas atividades de pesquisa cientifica, em

Biologia e Educacéo;

77

- implantar o Plano de Carreira Docente. ‘2‘@/
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Organizacdo Didéatico-Pedagogica:

- promover a participag@o dos docentes e discentes no aperfeicoamento
do novo curriculo, buscando criar disciplinas optativas para flexibilizacdo curricular e
a expansdo das atividades praticas para todas as disciplinas da Biologia e da formag&o
pedagogica; _

- introduzir abordagens curriculares baseadas nos temas transversais,
tais como educacdo ambiental;

- incorporar efetivamente as atividades complementares ao curriculo,
particularmente as excursdes de campo, que devem ser incentivadas e assumidas pela
Instituicéo.

Instalagdes:

- realizar previsdo orgamentdria, de curto e médio prazo, para
ampliagdo do acervo de livros e periddicos e melhorias das condigdes fisicas da
biblioteca;

- garantir condi¢6es de seguranga nos laboratorios, eliminando botijdes
de gas e construindo capelas para manipulacéio de substdncias quimicas.

..

A Institui¢do apresentou recurso contra os conceitos obtidos nos
diversos itens, processo n° 23000.000232/2001-52. A Comissdo de Especialistas de
Ensino da Area de Ciéncias Bioldgicas, em Parecer Técnico datado de 16 de fevereiro
de 2001, endossou o relatério da Comissio de Avaliagdo, manifestando o
entendimento de que a avaliagdo foi conduzida adequadamente e considerou ser
desnecessaria nova visita a Instituico.

12. PARECER FINAL DA COMISSAO DE CREDENCIAMENTO

A Comissdo de Credenciamento apresentou a seguinte planilha de

avaliaggo: _ 2@,
<
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Item Avaliado | ) Conceito

Enquadra-sc 10 | N&o se enquadra no conceito

Conceituagio conceito do CNE do CNE
X
Atende a todas Nio atende a todas
Pré-Condig¢des X
4 3 2 1

Cursos de Graduagdo X
Cursos de especializac¢do e de pos-graduagio X
Atividades de extensdo e priticas de X
investigagdo
Corpo docente X
Biblioteca X
Organizaco institucional X

A Comiss@o de Credenciamento considerou.que a IES apresenta boa
infra-estrutura predial, de laboratérios, de biblioteca e de apoio & informatica. Apesar
desses pontos fortes, destacou que: :

- a organiza¢do pluricurricular em duas areas de conhecimento € débil;

- nem todas as pré-condiges estdo claramente satisfeitas, destacando-
se, entre elas, o regime de trabalho do corpo docente e o percentual de horas do corpo
docente destinado a atividades extra-classe;

- a avaliag8o institucional ndo constitui um programa integrado;

- as atividades de préticas de investigaggo sdo incipientes € nota-se a
-auséncia‘de programas de incentivo a pesquisa, o que desestimula os alunos do curso
de Biologia, por exemplo, cuja aprendizagem estd diretamente ligada as atividades
basicas de pesquisa;

-- a expansdo proposta para os proximos.cinco anos prevé a criagdo de
10 cursos de graduagdo, em diferentes areas de conhecimento, caracterizando um
crescimento de quase 500%, dificil de ser imaginado;

- a organizagdo institucional estd centrada na figura do Diretor Geral,
com-os Diretores dos cursos trabalhando quase isoladamente em suas édreas, com
competéncia e autonomia muito limitadas. A representa¢io docente e estudantil eleita
para os Orgdos colegiados € muito pequena e praticamente sem influéncia nas decisdes
académicas. 0

i
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O Parecer final da Comissdo de Credenciamento foi elaborado nos
seguintes termos:

Assim sendo, em face do exposto ¢ da anélise contida neste relatério, a Comissdo
de Credenciamento instituida pela Portaria n° 501/SESwMEC, de 22/02/2001,
publicada no DOU de 26/02/2001, prorrogada pela Portaria 1.168/SESu/MEC, de

~ 24/05/2001, ndo obstante a seriedade da institui¢do e a qualidade dos cursos de
graduacdo - comprovados pelos resultados das avaliac3es tematicas realizadas
através do Exame Nacional de Cursos e das comissdes de verificacdo das
condigdes de oferta - ndo recomenda a transformagdo das Faculdades Metodistas
Integradas Izabela Hendrix em Centro Universitdrio Metodista Izabela Hendrix,
por considerar tal medida prematura, recomendando, ainda, seja efetuado,
inicialmente, um esforgo de consolidagdio das iniciativas educacionais ja
implementadas e constatadas ao longo do presente relatorio.

Conforme consta do projeto, os cursos de Arquitetura e Urbanismo,
Ciéncias Biologicas e o de Fonoaudiologia sdo ministrados na cidade de Belo
Horizonte; os cursos de Administragdo e de Direito sdo ministrados na cidade de
Nova Lima/MG. O Parecer CES/CNE n° 381/99, de autoriza¢do do curso de Direito,
que transcreve o Relatério SESwW/COSUP n° 325/99, apresenta a seguinte informagao:

A Comissdo Verificadora destacou que a IES adquiriu recentemente prédio em
fase final de acabamento, que se localiza no municipio de Nova Lima, onde
devera ser instalado o curso de Direito. Cabe a esta Secretaria destacar que a
solicitag@io da IES refere-se a autorizacdo de curso de Direito, a ser ministrado
pelas Faculdades Metodistas Integradas Izabela Hendrix, no municipio de Belo
Horizonte.

Com efeito, a Portaria MEC n° 748, de 6 de maio de 1999, autoriza o
- funcionamento-do curso de-Direito, a..ser-ministrado pelas -Faculdades Metodistas
Integradas Izabela Hendrix, mantidas pelo Instituto Metodista Izabela Hendrix, com
sede na cidade de Belo Horizonte, Estado de Minas Gerais.(g.n.)

A pesquisa efetuada no Sistema de Informagdes (SIP) desta Secretaria
ndo indicou a existéncia de solicitagdo para que os cursos de Administracio e de
Direito fossem ministrados no municipio de Nova Lima/MG. Embora pertencente a
Grande Belo Horizonte, trata-se, evidentemente, de outro municipio, o que configura
-unidade ‘fora de sede, cuja: criagdo, apés autorizagdo prévia do MEC, é permitida as
universidades e vedada as instituigdes de ensino superior de outra organizagfo
académica, nos termos do Decreto n° 2.306/97, vigente & época da autorizagdo do
curso de Direito e da mudanca do enderego das instalagSes. Esse entendimento é
manifestado, também, no Decreto n°® 3.860/2001, ora em vigor.

Por outro lado, a Portaria MEC n° 641/97, que pre81d1u o tramite /f;
processo de autoriza¢do do curso de Direito, ¢ taxativa:
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Art. 15. Os cursos de que trata a presente Portaria serfio autorizados a funcionar
em um municipio determinado, especificado no projeto, e indicado expressamente
no ato de autorizacdo, vedada a sua transferéncia para outro municipio.

Quanto ao local de funcionamento, o Decreto n° 3.860/2001, referindo-
se a Faculdades Integradas, Faculdades, Institutos ou Escolas Superiores (inciso II1,
art. 7°), estabelece:

Art. 26. A autorizagdo prévia para o funcionamento de cursos superiores em
institui¢des de ensino superior mencionadas no inciso III do art. 7° deste Decreto
serd formalizada mediante ato do Poder Executivo.

§ 1° O ato de que trata o caput fixarda o nimero de vagas, 0 municipio e o
enderego das instalagdes para o funcionamento dos cursos autorizados.

Néo cabem duvidas, portanto, de que a oferta de cursos superiores de
graduago, com funcionamento autorizado para o municipio de Belo Horizonte/MG e
ministrados pela IES no municipio de Nova Lima/MG, configura uma situagdo
irregular.

Cabe ainda ressaltar que o curso de Letras, com processo seletivo
suspenso desde 1991, deve ser considerado como curso extinto, para todos os efeitos
legais, independentemente de revogacdo' do ato de autoriza¢fio, nos termos da
Resolugfio CNE n° 1/96. Destaque-se, também, que a IES nfo solicitou a plenificacio
do curso de Ciéncias, licenciatura curta, autorizado e reconhecido mediante atos
especificos, ndo vinculados ao curso de Ciéncias, licenciatura plena, habilitacio em
Biologia. Esse fato conduz ao entendimento de que o curso de Ciéncias, licenciatura
curta, ndo relacionado pela IES na listagem dos cursos ministrados, deve, também,
ser considerado extinto.

A . Institui¢do- devera -promover o ‘atendimento das- recomendacdes
contidas nos relatrios das Comissdes de Avaliagdo, com vistas 3 qualidade de ensino
e as futuras renovagdes de reconhecimento dos cursos ministrados.

Compete ‘a esta Secretaria destacar, finalmente, que ndo foram
identificadas as condi¢Ses de exceléncia necessarias ao credenciamento do Centro
Universitdrio em tela, nos termos do artigo 11 do Decreto n° 3.860/2001.

Integram este relatorio copias dos documentos emitidos pela Comissdo
-:de Credenciamento, apensados ao processo, nos termos da legislagdo vigente.

III - CONCLUSAO

Encaminhe-se o presente processo, referente ao credenciamento das
Faculdades Metodistas Integradas Izabela Hendrix, mantidas pelo Instituto Metodista
Izabela Hendrix, com sede na cidade de Belo Horizonte, no Estado de Minas Ger IS,
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como Centro Universitario Metodista Izabela Hendrix, 8 Cimara de Educacfo
Superior do Conselho Nacional de Educagdo, acompanhado d. relatorio da Comisséo
de Credenciamento, que se manifestou desfavoravel ao pleito.

Ap6s a adogdo, por parte da Instituigdo, das medidas cabiveis para
regularizagdo da oferta de cursos no municipio de Nova Lima/MG, mediante
procedimentos a serem indicados pelo Conselho Nacional de Educacéo, e de acordo
com os relatorios das Comissdes de Avaliagdo, anexados ao presente processo, esta
Secretaria recomenda a renovag@o de reconhecimento dos seguintes cursos e
habilitagdes:

Cursos Local de Periodo da Conceito
funcionamento renovacgio
Administragdo, bacharelado, habilita¢fo { Nova Lima/MG 4 anos B
Adm. de Empresas
Fonoaudiologia, bacharelado Belo Horizonte/MG 4 anos B
Arquitetura e Urbanismo, bacharelado Belo Horizonte/MG 3 anos CR
Ciéncias, licenciatura, habilita¢do Biologia |Belo Horizonte/MG 1 ano Org. didatico-
pedagbgica
CR
Corpo docente
CR
v InstalagGes
' CI

A consideragfo superior.
Brasilia, 4 de setembro de 2001.

SUSANA REGINA SALUN)RANGEL

Coordenadora Geral de Supervisdo do Ensino Superior

Diretor do Departamento de Politica do Ensino Superior
DEPES/SESu
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