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CNE/CES 1249/2001 . CES 02/10/2001

I - RELATORIO

A Sociedade Paranaense de Cultura solicitou, em 24 de agosto de 2000, nos termos da
Portaria MEC 752/97, entfio em vigor, autorizagio para criagdo de campus fora de sede em
Londrina, no Paran, integrado a Pontificia Universidade Catdlica do Parand, sediada em
Curitiba, no Parana, com a implantagfo do Centro de Ciéncias Juridicas e Empresariais.

A Instituicdo solicitou autorizagfo para o funcionamento dos cursos de Administragéo,
de Direito, de Secretariado Executivo, de Ciéncias Contabeis e de Sistemas de Informag&o,
bacharelado, a serem ministrados no novo campus.

A Comissio de Avaliagdo designada pelo MEC visitou a institui¢do em abril de 2001 e
apresentou relatorio favordvel a criagéo do campus fora de sede e & autorizagdo dos cursos
pleiteados. :

A Sociedade Paranaense de Cultura, criada em 31 de dezembro de 1950, ¢ uma
associagéo civil de direito privado, com sede e foro na cidade de Curitiba, no Estado do
Parand. Seu estatuto acha-se registrado sob o n° 21, no Livro A-1, no 2° Cartério de Registro
de Pessoas Juridicas da Comarca de Curitiba/PR. Desde a sua criagdo sob administragdo da
Ctria Metropolitana de Curitiba e, a partir de 1973, passou a ser administrada pelos Irméos
Maristas.

A Comissio de Avaliagio informou que a situag8o econémico-financeira da
Mantenedora pode ser considerada boa, a partir da anéalise do Balango Patrimonial,
Demonstragio do Resultado do Exercicio, Demonstragdo de Origens e Aplicagdo dos
Recursos e Demonstragio das Mutag¢des do Patrimonio Liquido, documentos que abrangeram '
o exercicio de 1999. Em 1999, as demonstracdes foram auditadas por auditores
independentes. ’

A Universidade Catélica do Parana, criada em 14 de margo de 1959, pelo entdo
Acerbispo Metropolitano de Curitiba, Dom Manuel da Silveira D’Elboux, foi reconhecida
pelo Decreto 48.232/60. Em 8 de novembro de 1985 recebeu o titulo de Pontificia, concedido
pela Santa Sé¢.
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De acordo com decisio contida no Parecer SESw/CFE 250/92, o Estatuto da
Universidade Catélica do Parana passou a incluir, na estrutura da Institui¢&o, o campus I, em
S3o José dos Pinhais, no Estado do Parapa.

A Universidade atua nas é4reas de Saude, Ciéncias Agrérias, de Tecnologia, Humanas €
Sociais, oferecendo cursos de graduagéo, pos-graduagfo lato e stricto sensu, © de extensdo. O
Studium Theologicum, filiado a Universidade Lateranense, desde 1992, oferece o curso de
Teologia.

A Universidade ministra, atualmente, 48 (quarenta e oito) cursos de graduag@o,
distribuidos nos dois campi, dos quais 41 (quarenta e um) s&o reconhecidos pelo Ministério da
Educagdo, conforme consta das fls. 140 e 141, volume I, do projeto.

_ Os cursos ministrados pela Universidade obtiveram no Exame Nacional de Cursos, no
periodo 1996/2000, os seguintes conceitos:
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Na Avaliagio das Condigdes de Oferta, os cursos apresentaram 0S CUrsos apresentaram

os resultados a seguir:

Cursos Ano Corpo Docente Org. didético Instalagdes
pedagogica
Administragdo 1998 CMB CMB CB
Biologia 2000 CB CB CMB
Direito 1998 CR Cl CB
Engenharia Civil 1998 CB CB CMB
Engenharia Quimica 1998 CR CB CMB
Jornalismo ' 1999 CR CI Cl
Letras 1999 CR CR CMB
Matematica 1999 CR CR CMB
Medicina 1999 ClI CB CB
Odontologia 1998 CR CB CB
Psicologia 2000 CI CR CB
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A Instituigio oferece sete cursos de mestrado: Informéatica Aplicada, Educagéo,
Odontologia, Medicina, Engenharia Mecénica, Direito Econdmico Social e Arquitetura e
Urbanismo. Ministra também um curso de doutorado, de Informatica Aplicada. O Mestrado
em Informatica tem conceito 4 e os demais conceito 3. O doutorado em Informatica ainda néo
foi avaliado.

As atividades de pos-graduacdio lato sensu séo bastantes intensas, com uma oferta, em
1999, de 51 cursos de especializagio, envolvendo cerca de 1.650 matriculados. Entre esses
cursos, 14 vém sendo oferecidos hé vérios anos. Em 1999, 792 alunos concluiram curso de
especializagio na IES. No periodo 1995/1999, forma expedidos 3.275 certificados de,
especializagdo. Os cursos ministrados em 1999 estéo relacionados no Volume I, pagina 146.

A atividade de extensdio, sob a responsabilidade da Coordenadoria de Extensdo, ¢
concentrada no oferecimento de cursos de extenséo em dreas diversas, congressos, ciclo de
estudos e palestras. Em 1999, foram ofertados 151 cursos, com a emissdo de 6.185
certificados. .

De acordo com dados relativos a outubro de 1999, constantes do relatério da Comissdo
de Avaliagiio, o corpo docente da PUC/PR ¢ composto por 1.136 professores, sendo 161
doutores (14%), 421 mestres (37%), 435 especialistas (38%) e 119 graduados (11%). Deste
total, 19% tém regime de trabalho com vinculo de 40 horas ou dedicacfo exclusiva, 24% com
vinculo de 20 a 39 horas e 17% com vinculo inferior a 8 horas.

A Instituicio conta com 249 professores em processo de capacitagfio (cerca de 22%
do total), sendo 33 docentes em cursos de especializagio, 145 em programas de mestrado e,
71, de doutorado. Dos docentes em cursos de especializagio ou mestrado, cerca de 57%
encontram-se matriculados na prépria PUC/PR. Ha nove professores inscritos em programas
de doutorado, fora do Pafs. Conforme consta do projeto, o indice de qualifica¢dio do corpo
docente (IQCD) vem apresentando crescimento continuo no periodo 1995/1999, com um
acréscimo de 18,5% até 1999.

A Pontificia Universidade Catolica do Parand possui um sistema de bibliotecas,
composto por uma biblioteca central, no campus de Curitiba, uma biblioteca no campus de
S50 José dos Pinhais e uma biblioteca setorial no Hospital Universitario Cajuru. A biblioteca
central estd localizada em prédio de 10.545 metros quadrados, capacitada para atender 1.500
usudrios simultaneamente, e conta com 75 cabines de estudo, 4 cabines de TV e video, dois
auditorios, uma sala para realizago de seminarios e espagos culturais.

O sistema de bibliotecas dispde de um acervo total de 95.000 titulos/210.000 volumes,
o que representa aproximadamente 5,3 titulos/11,7 volumes por aluno, considerando-se
apenas a graduagfo. A biblioteca possui 2.800 titulos de periédicos, com aproximadamente
1.000 assinaturas correntes. A evolugiio do acervo no periodo 1995/1999 ¢ significativa. O
sistema de bibliotecas da PUC/PR ¢ interligado em rede e totalmente informatizado no que se
refere a consulta ao acervo, aos empréstimos e aos recursos de pesquisa bibliografica. A
politica de expansdo do acervo tem como base a referéncia bibliografica dos cursos, consulta
aos catdlogos das editoras, indicagdo dos professores e coordenadores dos cursos € as
informac®es a partir das estatisticas geradas. Em 1999, a Mantenedora investiu cerca de um
milhgo de reais na ampliagfo do acervo da biblioteca.

Para justificar a expansfo solicitada, a Instituigdio  destacou a necessidade de
atendimento as demandas da sociedade, ressaltando que a PUC/PR resulta de um projeto da
sociedade que a criou, e em razdo do qual existe. Os aspectos favoraveis a implantagfo do
campus de Londrina sgo

1. a conjuntura do ensino superior no Brasil
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2. a situagfio favoravel encontrada naquele municipio para a
implantagdo da nova unidade.
' No primeiro grupo devem ser considerados:
a grande caréncia nacional, a expansdo do sistema, as politicas do MEC
e do CNE, a legislagio de ensino, o crescimento do setor educacional privado e o espago da
igreja no setor da educagéo.

Quanto a implantagio do campus em Londrina, tornaram-se evidentes a aspiragdo €
expectativa geral da comunidade, a disposigio da Prefeitura e do Arcebispado em apoiar o
projeto, a existéncia de mercado potencial para o ensino superior € 0 alto conceito de que
desfruta a Congregagfo Marista.

A implantagiio do novo campus prevé a plena utilizagdo dos recursos humanos e
materiais, com a observancia dos mesmos padrdes de qualidade existentes na sede. A proposta
do Estatuto e do Regimento foram elaboradas buscando assegurar a plena integragéo
académica e administrativa das novas unidades e campi & Universidade.

Conforme consta do relatério, a Instituigio possui, desde 1990, um Plano Estratégico.
Em 1999, foram definidos dois principios para nortear o desenvolvimento da IES nos-
proximos dez anos: a crescente busca de mercado de trabalho para os alunos e o esfor¢o
articulado para melhorar a qualidade do ensino, o crescimento institucional e a inovagdo
pedagogica.

No item crescimento institucional, estd prevista a implantagio de um campus no
interior do Estado. No Volume I do processo, nas paginas de 255 a 259, ¢ apresentada a
sintese do plano estratégico de desenvolvimento da Instituicgio, a médio e longo prazos. Na
pagina 246 do mesmo volume, consta o Anexo I - Projecdo de Fluxo de Caixa, no periodo
compreendido entre 2000/2006, referente aos campi de Curitiba e de S3o José dos Pinhais. No
Anexo II, Implantacdo da PUCPR - Campus de Londrina, pagina 249 e seguintes, ha
previsdio de receitas e despesas, para o periodo 2001/2005, referentes & implantaggo daquela
unidade, com os cursos de Administragéo, Ciéncias Contabeis, Andlise de Sistemas,
Secretariado Executivo e Direito.

N#o h4 previsdo de novos cursos a serem implantados, tendo a Institui¢do informado
que, consolidada a implantagdo do campus, ndo esta descartada a possibilidade de oferta de
novos cursos, em outras dreas, de acordo com as demandas e/ou novas conveniéncias.
Entretanto, é preciso destacar que, conforme Art. 2° da Portaria MEC 1.466/2001, a
autonomia das universidades para criar cursos, ndo se estende a campus fora de sede.

O volume I, anexado ao processo, trata da implantagéo do campus de Londrina/PR.

O municipio de Londrina/PR, criado em 1934, situa-se a 390 km da capital do Estado
e constitui o principal ponto de referéncia do norte do Parani. Contando com 500.000
habitantes, sua 4rea de influéncia se estende a uma populacdo de, aproximadamente, 4,5
milhdes de habitantes. A regifio possui economia diversificada, caracterizada por forte setor
agricola e um setor industrial em franco desenvolvimento. A principal atividade econémica ¢
constituida por ampla 4rea de comércio e de servigos. ‘

Na cidade de Londrina hi 245 escolas de ensino fundamental (cerca de 80.000
alunos), 71 escolas de ensino médio (aproximadamente 75.000 alunos) e 5 instituicSes de
ensino superior (cerca de 19.000 alunos), das quais duas s8o Universidades.

As instalagdes destinadas & nova unidade localizam-se na Avenida Maringé, n.° 78,
Jardim dos Bancérios, nas dependéncias do Colégio Marista, em Londrina/PR. Trata-se de
imé6vel proprio da Congregagéo, ‘que devera abrigar 0 novo campus nos préximos dois anos,
de acordo com as informagdes da Mantenedora. Possui uma area construida de 19.000 metros
quadrados, em terreno com aproximadamente 30.000 metros quadrados.
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Os cursos solicitados devergio funcionar inicialmente apenas no turno noturno, periodo
em que as instalagdes do Colégio Marista nfo sdo utilizadas. A Institui¢do apresentou
planejamento para os cinco primeiros anos, demonstrando a capacidade fisica das instalacSes
existentes, que contam com 42 salas de aula, de 63,33 metros quadrados cada uma, dotadas de
ar condicionado, ventiladores de parede, carteiras confortaveis e ilumina¢dio adequada. O
imo6vel dispde de sanitérios e de cantina, registrando-se a existéncia de adaptagOes para
portadores de necessidades especiais (elevador e banheiro).

Para o primeiro ano de funcionamento dos cursos foram destinadas 12 salas de aula,
diversas salas menores para atender & administragdo do campus, trés laboratorios com 30
equipamentos cada um, uma sala de video, uma sala para professores e trés salas de estudo.

Os laboratérios de informatica sdo confortdveis, bem equipados com maquinas
Pentium 1II, de 650 Mhz. Existe regulamento especifico sobre a utilizagdo e o acesso aos
equipamentos pelos professores ¢ alunos. Além dos equipamentos de informatica, disponiveis
nos trés laboratérios, na sala de professores, na biblioteca e nas salas de coordenago, de
diretores, de atendimento, de apoio e de apoio administrativo, a Institui¢do conta com 0
suporte de recursos instrucionais, como retroprojetores, aparelhos de TV e video.

A biblioteca ocupa uma éarea de aproximadamente 1.057 metros quadrados, integrada
por quatro salas de leitura, sala de recep¢do com infra-estrutura para consulta on-line, area de
acervo, salas de administragiio e de catalogago. As dependéncias da biblioteca sdo bem
iluminadas, arejadas, sem ruido, com boa funcionalidade. O acervo, devidamente catalogado,
disp&e de 1.500 titulos/12.000 volumes, 580 fitas de video, 28 CD ROMs ¢ 4 bases de dados,
bem como de 337 titulos de periédicos nacionais e estrangeiros, conforme dados obtidos por
amostragem. A biblioteca conta com bibliotecéria e dois auxiliares.

Mediante sistema desenvolvido pela prépria IES, a biblioteca oferece os seguintes
servigos: consulta via Internet, reserva € selegio de livros para empréstimos, a partir de
qualquer campus; acesso as bases de dados mantidas pela Institui¢o para atender & pesquisa;
acesso a0 acervo da biblioteca central do campus de Curitiba, cujo acervo conta com mais de
200.000 volumes de livros, além de fitas de video e periodicos. Além dessas possibilidades, a
Comissdo informou que a IES implantard um sistema de malotes para atender ao novo
campus, a exemplo do que ja ocorre no campus de S&o José dos Pinhais.

As instalagBes possuem, também, sala de reprografia e 4rea de apoio administrativo,
auditério, quadras de esporte, cantina, recepgdo € tesouraria, entre outras dependéncias.

No novo campus, deverd ser implantado o Centro de Ciéncias Juridicas e
Empresariais, onde seréo ministrados os cursos de Administragdo, de Ciéncias Contabeis, de
Direito, de Secretariado Executivo e de Sistemas de Informagdo, bacharelados. Cada curso
dispora de 120 vagas totais anuais, 60 por semestre, ofertadas em dois ingressos anuais.

Os Conselheiros Vilma de Mendonga Figueiredo e Carlos Alberto Serpa de Oliveira
visitaram as instalages do novo campus, tendo sido recebido pelo Reitor da PUC, pelo futuro
dirigente do campus e seu vice, bem como pelos coordenadores dos 5 cursos propostos.
Durante a visita puderam constatar a exceléncia das instalagdes do Colégio Marista e sua
adequa¢dio para abrigar o novo campus da PUC/PR com o funcionamento dos cursos
noturnos. Os Conselheiros registraram, igualmente, a competéncia e o entusiasmo dos futuros
responsaveis pelo campus, bem como dos coordenadores dos 5 cursos, todos com mestrado e
experiéncia em sua respectivas areas.
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A proposta da PUC/PR prevé a implantagio dos seguintes cursos:

Cursos solicitados | Ato de reconhecimento do | N° de vagas anuais solicitado para o
curso ministrado na sede campus de Londrina/PR
Administragéo Port. MEC 1.092/98 120
Ciéncias Contédbeis Port. MEC 255/97 120
Direito Dec. n° 47.661/60 120
Secretariado Executivo | Port. MEC 250/88 120
Sistemas de Informag&o . - 120
Total de vagas - 600

A Universidade nfio ministra o curso de Sistemas de Informag&o. O curso de Ciéncia
da Computagdio, ofertado na sede, foi reconhecido pela Portaria MEC 129/88.

O pleito da PUC/PR para abertura de campus fora de sede atende as exigéncias da
legislagdio em vigor quanto & existéncia de programas de mestrado ou doutorado avaliados
positivamente pela CAPES (1 mestrado com conceito 4 e 5 com conceito 3) e adequado
desempenho dos cursos de graduagdo: 84,8% de conceitos CMB, CB e CR na avaliagdo de
condicdes de oferta e 82,3% de conceitos A, B e C no Exame Nacional de Cursos/2000.

II - VOTO DO(A) RELATOR(A)

O voto ¢ favoravel 2 autorizagiio para criago de campus fora de sede, sob a égide da
Portaria MEC 752/97, inclusive seu PDI, em Londrina, integrado a Pontificia Universidade
Catblica do Paran, mantida pela Sociedade Paranaense de Cultura, ambas com sede em
Curitiba, no Estado do Parand, com a implantagdio do Centro de Ciéncias Juridicas e
Empresariais e para o funcionamento dos cursos de Administragfio, de Ciéncias Contabeis, de
Direito, de Secretariado Executivo e de Sistemas de Informagdo, bacharelado, com 120 (cento
e vinte) vagas totais anuais para cada curso, distribuidas em 60 (sessenta) vagas por semestre,
1o turno noturno, em regime semestral.

Determina-se 2 Instituigiio publicar e divulgar os conceitos obtidos em cumprimento
da legislagfio em vigor e protocolizar no MEC seu Estatuto incluindo o novo campus, para
aprovagdo.

Il - DECISAO DA CAMARA

A Céamara de Educagfo Superior aprova por unanimidade o voto do(a) Relator(a).
Sala das Sessdes, em 02 de outubro de 2001.

Conselheiro José Carlo$ Almeida da ilva — Vice-Presidente
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MINISTERIO DA EDUCACAO
SECRETARIA DE EDUCACAO SUPERIOR

DEPARTAMENTO DE POLITICA DO ENSINO SUPERIOR
COORDENACAO GERAL DE SUPERVISAO DO ENSINO SUPERIOR

RELATORIO SESu/COSUP N° 942/2001

.Processos n.%: 23000.008458/2000-117 ._3000.008459/2000-65{/ 23000.008460/2000-90:/

23000.008461/20%)—34, 23000.008462/2000—89‘,/23000.008463/2000-23__

Interessada : SOCIEDADE PARANAENSE DE CULTURA

CNPJ : 76.659.820/0001-51

Assunto : Criagdo de campus fora de sede, no-municipio de Londrina, no Estado

' ' do Paran4, da Pontificia Universidade Catdlica do Parani, com sede na
cidade de Curitiba, no Estado do Parana, com a implantagdo do Centro
de . Ciéncias Juridicas e Empresarias, e a autorizagdo para o
funcionamento dos cursos de Administragdo, de Direito, de
Secretariado Executivo, de Ciéncias Contdbeis, e de Sistemas de
Informacéo, bacharelados.

I- HISTORICO

A Sociedade Paranaense de Cultura solicitou a este Ministério, em 24
de agosto de 2000, nos termos da Portaria MEC n.° 752/97, entdo em vigor, a
autorizag@o para a criacdo de campus fora de sede, no municipio de Londrina, no
Estado-do Parana, integrado a Pontificia Universidade Catélica do Parand, com sede
na cidade de Curitiba, no Estado do Paran4, com a implantag8o do Centro de Ciéncias
Juridicas e Empresariais. A Institui¢do solicitou a autorizagfo para o funcionamento
dos cursos de Administragdo, de Direito, de Secretariado Executivo, de Ciéncias
Contabeis, e de Sistemas de Informagdo, bacharelados, a serem ministrados no novo
campus. ' '

Para avaliar in loco as condicdes iniciais existentes para a oferta dos
cursos pleiteados e as potencialidades da Universidade, com vistas & criagdo do novo
campus, esta Secretaria designou Comissdo Avaliadora, pela Portaria n.° 2.519, de 25 -
de sctemibro de 2000, coistituida pelos professores Roberto Fernando de Souza
Freitas, da Universidade Federal de Minas Gerais, Roberto da Silva Fragale Filho, da
Universidade Federal Fluminense, Carmem Regina Schons, da Universidade de Passo
Fundo, Eduardo Tadeu Vieira, da Universidade de Brasilia, e Daltro José Nunes, da
Universidade Federal do Rio Grande do Sul. Pela Portaria n.° 2.785, publicada em 13
de outubro de 2000, foi designado o professor Mario César Barreto Moraes, da
Universidade do Estado de Santa Catarina, para integrar a Comissdo. O prazo para
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realizacdo dos trabalhos foi prorrogado pela Portaria n.° 90, de 9 de janeiro de 2001.
A verifica¢fo ocorreu no periodo de 5 a 7 de abril de 2001.

A Comissdo de Avaliagdo apresentou relatério favoravel a criagdo do
campus da cidade de Londrina/PR, com a implantagdo do Centro de Ciéncias
- Juridicas e Empresariais, € a autorizagdo para o funcionamento dos -cursos de
Administragdo, de Ciéncias Contabeis, de Direito, de Secretariado Executivo e de
Sistemas de Informago.

A Instituicdo apresentou cOpias dos comprovantes de regularidade
junto ao CNPJ e ao FGTS, vélidos & época da solicitagdo inicial. Posteriormente,
encaminhou, via fax, copias de certides positivas de débito, com efeitos de negativa,
atualizadas, junto a Receita Federal e ao INSS.

II - MERITO

Com base nos dados constantes nos processos e, em especial, no
relatério da Comissdo de Avaliacdo, esta Secretaria, nos termos do Decreto n.°
3.860/2001 e do artigo 6° da Portaria MEC n.° 1.466/2001, apresenta, nas informagdes
que se seguem, subsidios para a anélise da Camara de Educacgéo Superior do Conselho
Nacional de Educagio.

Da Instituicdo proponente

A Sociedade Paranaense de Cultura, criada em 31 de dezembro de
1950, é uma associacdo civil de direito privado, com sede e foro na cidade de
Curitiba, no Estado do Parand. Seu estatuto acha-se registrado sob o n° 21, no Livro
A-1, no 2° Cartério de Registro de Pessoas Juridicas da Comarca de Curitiba/PR.
Desde a sua criag@o, esteve sob a administrag@o da Curia Metropolitana de Curitiba e,
a partir de 1973, passou a ser administrada pelos Irméos Maristas.

A Comissdo de Avaliagdo informou que a situagfo. econdmico-
financeira da Mantenedora pode ser considerada boa, a partir da andlise do Balango
Patrimonial, Demonstra¢do do Resultado do Exercicio, Demonstracdo de Origens e -
Aplicagdo dos Recursos e Demonstragdo -das MutagGes do Patriménio Liquido,
documentos que abrangeram o exercicio de 1999. Em 1999, as demonstracoes foram
auditadas por auditores independentes.

A Universidade Catolica do Parané, criada em 14 de margo de 1959,
pelo entdo Arcebispo Metropolitano de Curitiba, Dom Manuel da Silveira D’Elboux,
foi reconhecida pelo Decreto n.° 48.232/60. Em 8 de novembro de 1985 recebeu o

titulo de Pontificia, concedido pela Santa S¢€. \ﬁﬁ/
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De acordo com decisdo contida no Parecer CESu/CFE n°® 250/92, o
Estatuto da Universidade Catélica do Parand passou a incluir, na estrutura da
Instituicdo, o campus I1, em S0 José dos Pinhais, no Estado do Parana.

A Universidade atua nas areas de Saude, Ciéncias Agréarias, de
Tecnologia, Humanas e Sociais, oferecendo cursos de graduagfo, pds-graduagio /ato
e stricto sensu, e de extensdo. O Studium Theologicum, filiado a Universidade
Lateranense, desde 1992, oferece o curso de Teologia.

A Universidade ministra, atualmente, 48 (quarenta e oito) cursos de
graduagdo, distribuidos nos dois campi, dos quais 41 (quarenta e um) sdo
reconhecidos pelo Ministério da Educagdo, conforme consta das fls. 140 e 141,
volume I, do projeto. ‘

Os cursos ministrados pela Universidade obtiveram no Exame
Nacional de Cursos, no perfodo 1996/2000, os seguintes conceitos:

Cursos 1996 1997 1998 1999 2

(=]

Administragdo - C C C C

Agronomia - - - -

Biologia - -

Ciéncias Econdmicas -

Direito — campus Curitiba B

B
Direito — campus S&@o José dos Pinhais | = - D
Engenharia Civil B C

ollellelrdl

Engenharia Elétrica - -

Engenharia Mecénica - -

Engenharia Quimica - C

Jornalismo - -

Letras - -

o llelleliwill

)

Matematica - -

Medicina -

Medicina Veterinéria - -

eliviieli==icli-lleollellellollelrdicslk

O

Odontologia - . C

o|ajalowlo|w|e|wiglalo|w|giw| 0|l

Psicologia - - - | -

Na Avaliag3c das Ceondigdes de Oferta, o5 cursos aprescritaraim Os

resultados a seguir: ; : E
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Cursos Ano Corpo docente Org. didatico Instalagdes
pedagbgica
Administragdo 1998 CMB CMB CB
Biologia 2000 CB CB CMB
Direito 1998 CR CI CB
Engenharia Civil 1998 CB CB CMB
Engenharia Quimica 1998 CR CB CMB
Jornalismo 1999 CR Cl Cl
Letras 1999 CR CR CMB
Matematica 1999 CR CR CMB
Medicina 1999 Cl CB CB
Odontologia 1998 CR CB i CB
Psicologia 2000 Cl CR CB

A Comiss@o Avaliadora informou que a Universidade dispde de um
Programa Institucional de Bolsas de Iniciagdo Cientifica, financiado com recursos
préprios e do CNPq. Em 1999, foram registrados 247 projetos de pesquisa,
envolvendo 417 pesquisadores e 84 grupos de pesquisa cadastrados no CNPq. A IES
conta também com um Parque Tecnoldgico de Gltima geragdo, inaugurado em 1999,
com 94 laboratérios.

A Instituig8io oferece sete cursos de mestrado:-Informdtica Aplicada,
Educacdo, Odontologia, Medicina, Engenharia Mecénica, Direito Econémico Social e
Arquitetura e Urbanismo. Ministra também um curso de doutorado, de Informética
Aplicada. No periodo 1995/1999, o niimero de matriculas nos cursos de mestrado
cresceu cerca de 70%, sendo que o niimero de alunos concluintes aumentou em 100%.

As atividades de pos-graduacio lato sensu s@o bastante intensas, com
uma oferta, em 1999, de 51 cursos de especializagdo, envolvendo cerca de 1.650
matriculados. Entre esses cursos, 14 vém sendo oferecidos ha vérios anos. Em 1999,
792 alunos concluiram cursos de especializacdo na IES. No periodo 1995/1999, foram
expedidos 3.275 certificados de especializag@o. Os cursos ministrados em 1999 estéo
relac1onados no Volume I, pagina 146.

A atividade de extensdo, sob a responsabilidade da Coordenadoria de
Extensdo, é concentrada no oferecimento de cursos de extensdo em dreas diversas,
congressos, ciclo de estudos e palestras. Em 1999, foram ofertados 151 cursos, com a

. emissio de 6.185 certificados.

De acordo com dados relativos a outubro de 1999, constantes do
relatério da Comissdo de Avaliagdo, o corpo docente da PUC/PR € composto por
1.136 professores, sendo 161 doutores (14%), 421 mestres (37%), 435 especialistas
(38%) e 119 graduados (11%). Deste total, 19% tém regime de trabalho-com vinculo
de 40 horas ou dedicagfio exclusiva, 24% com vinculo de 20 a 39 horas e 17% com

vinculo inferior a 8 horas. Conforme relatério, 710 professores exercem a gﬁ
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docente, 260 funcfo docente, administrativa e outras, e 43 professores se dedicam
somente 4 funcdo administrativa. Ha 123 docentes afastados, 50 deles com
remuneragao.

A Institui¢@o conta com 249 professores em processo de capacitagdo
(cerca de 22% do total), sendo 33 docentes em cursos de especializacio, 145 em
programas de mestrado e, 71, de doutorado. Dos docentes em cursos de
especializagdo ou mestrado, cerca de 57% encontram-se matriculados na propria
PUC/PR. Ha nove professores inscritos em programas de doutorado, fora do Pais.
Conforme consta do projeto, o indice de qualificagdo do corpo docente (IQCD) vem
apresentando crescimento continuo no perfodo 1995/1999, com um acréscimo de
18,5% até 1999.

Conforme relatado pela Comissdo de Avaliagdo, a Pontificia
Universidade Catdlica do Parand possui um sistema de bibliotecas, composto por uma
biblioteca central, no campus de Curitiba, uma biblioteca no campus de Sdo José dos
Pinhais e uma biblioteca setorial no Hospital Universitario Cajuru. A biblioteca
central esta localizada em prédio de 10.545 metros quadrados, capacitada para atender
1.500 usuarios simultaneamente, e conta com 75 cabines de estudo, 4 cabines de TV e
video, dois auditérios, uma sala para realizagdo de semindrios e espacos culturais.

O sistema de bibliotecas dispde de um acervo total de 95.000
titulos/210.000 volumes, o que representa aproximadamente 5,3 titulos/11,7 volumes
-por aluno, considerando-se apenas a graduacdo. A biblioteca possui 2.800 titulos de
periddicos, com aproximadamente 1.000 assinaturas correntes. A evolug@o do acervo
no periodo 1995/1999 ¢ significativa. O sistema de bibliotecas da PUC/PR é
interligado em rede e totalmente informatizado no que se refere a consulta ao acervo,
aos empréstimos e aos recursos de pesquisa bibliografica. A politica de expansdo do
acervo tem como base a referéncia bibliografica dos cursos, consulta aos catalogos
das editoras, indicag@o dos professores e coordenadores dos cursos e as informacdes a -
partir das estatisticas geradas. Em 1999, a Mantenedora investiu cerca de um milh&o
de reais na ampliag@o do acervo da biblioteca.

) Para justificar a expansdo solicitada, a Instltulgao destacou a
necessidade de atendimento as demandas da sociedade, ressaltando que a PUC/PR -
resulta de um projeto da sociedade que a criou, e em razdo do qual existe. Os-aspectos
‘favoraveis a4 implantagdo do campus de Londrina pertencem a duas vertentes: a
conjuntura do ensino superior no Brasil e & situac@o favoravel encontrada naquele
municipio para a implantagdo da nova unidade. No primeiro grupo devem ser
considerados: a grande caréncia nacional, a expanséo do sistema, as politicas do MEC
e do CNE, a legislacdo de ensino, o crescimento do setor educacional privado e o
espago da igreja no setor da educagdo. Quanto & implantagéo do campus em Londrina,

tornaram-se evidentes a aspira¢do e expectativa geral da comunidade, a disposi¢ao @a
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Prefeitura e do Arcebispado em apoiar o projeto, a existéncia de mercado potencial
para o ensino superior e o alto conceito de que desfruta a Congregagéo Marista.

A Comissdo informou que a diregdo da PUC/PR € exercida por um
tnico Reitor e que ha Pro-Reitores responséveis pelas politicas de graduagdo, pds-
graduagdo, pesquisa e extensdo, tanto na sede como nos campi. A implantacdo do
novo campus prevé a plena utilizagdo dos recursos humanos e materiais, com a
observancia dos mesmos padrdes de qualidade existentes na sede. A proposta do
Estatuto e do Regimento foram elaboradas buscando assegurar a plena integracéo
académica e administrativa das novas unidades e campi a Universidade, o que parece
garantir a observancia dos principios de unicidade e de organicidade.

Do Plano de Desenvolvimento Institucional

Conforme consta do relatério, a Instituigdo possui, desde 1990, um
Plano Estratégico. Em 1999, foram definidos dois principios para nortear o
desenvolvimento da IES nos préximos dez anos: a crescente busca de mercado de
trabalho para os alunos e o esforgo articulado para melhorar a qualidade do ensino, o
crescimento institucional e a inovagdo pedagdgica.

No item crescimento institucional, esta prevista a implantacdo de um
campus no interior do Estado. No Volume I do proecsso; nas paginas de 255 a 259, é
apresentada a sintese do plano estratégico de desenvolvimento da Institui¢do, a médio
e longo prazos. Na pagina 246 do mesmo volume, consta o Anexo I - Projegdo de
Fluxo de Caixa, no periodo compreendido entre 2000/2006, referente aos campi de
Curitiba e de S&o José dos Pinhais. No Anexo II, Implantacdo da PUCPR - Campus

de Londrina, pagina 249 e seguintes, hd previsdo de receitas e despesas, para o

periodo 2001/2005, referentes a implantacdo daquela unidade, com os cursos de
Administragdo, Ciéncias Contabeis, Analise de Sistemas, Secretariado Executivo e

Direito.

Assim, embora o Plano de Desenvolvimento Institucional ndo conste -

do projeto como documento. especifico, a Institui¢do apresenta, em diversos-itens do
projeto, a prospecgdo de metas e de recursos financeiros para atingi-las.

‘Ndo hé previsdo de novos cursos a serem implantados, tendo a
Instituicdo informado que, consolidada a implantagdo do campus, nfo estd descartada
a possibilidade de oferta de novos cursos, em outras dreas, de acordo com as
demandas e/ou novas conveniéncias. Entretanto, a auséncia desses dados nfo chegam
a comprometer o projeto apresentado, levando-se em conta que a autonomia das
universidades para criar cursos, na sede, nfo se estende a campus fora de sede,

conforme Art. 2° da Portaria MEC n° 1.466/2001.
O volume II, anexado ao processo, trata da implantagdo do cagg/dé

Londﬁna/PR.
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Do campus de Londrina/PR

O municipio de Londrina/PR, criado em 1934, situa-se a 390 ki da
capital do Estado e constitui o principal ponto de referéncia do norte do Parana.
Contando com 500.000 habitantes, sua area de influéncia se estende a uma populag¢io
de, aproximadamente, 4,5 milhdes de habitantes. A regido possui economia
diversificada, caracterizada por forte setor agricola e um setor industrial em franco
desenvolvimento. A principal atividade econdmica € constituida por ampla area de
comércio e de servigos.

Na cidade de Londrina ha 245 escolas de ensino fundamental (cerca de
80.000 alunos), 71 escolas de ensino médio (aproximadamente 75.000 alunos) e 5
instituicbes de ensino superior (cerca de 19.000 alunos), das quais duas sdo
Universidades.

As instala¢Ges destinadas a nova unidade localizam-se na Avenida
Maringa, n.° 78, Jardim dos Bancérios, nas dependéncias do Colégio Marista, em
Londrina/PR. Trata-se de imovel proprio da Congregacgao, que devera abrigar o novo
campus nos proximos dois anos, de acordo com as informag¢des da Mantenedora.
Possui uma éarea construida de 19.000 metros quadrados, em terreno com
aproximadamente 30.000 metros quadrados.

Os cursos solicitados deverdo funcionar inicialmente apenas no turno
noturno, periodo em que as instalagdes do Colégio Marista nfio sdo utilizadas. A
Instituigdo apresentou planejamento para os cinco primeiros anos, demonstrando a
capacidade fisica das instalagGes existentes, que contam com 42 salas de aula, de
63,33 metros quadrados cada uma, dotadas de ar condicionado, ventiladores de
parede, carteiras confortaveis e iluminacdo adequada. O imo6vel dispde de sanitarios e
de cantina, registrando-se a existéncia de adaptagdes para portadores de necessidades
especiais (elevador e banheiro).

Para o primeiro ano de funcionamento dos cursos foram destinadas 12
salas de aula, diversas salas menores para atender & administragdo do campus, trés
laboratérios com 30 equipamentos cada um, uma sala de video, uma sala para
professores e trés salas de estudo. S -

Os laboratérios de informética sdo confortaveis, bem equlpados com
maquinas Pentium 111, de 650 Mhz. Existe regulamento especifico sobre a utilizagfio e
0 acesso aos equipamentos pelos professores e alunos. Além dos equipamentos de
informatica, disponiveis nos trés laboratorios, na sala de professores, na biblioteca e
nas salas de coordenacdio, de diretores, de atendimento, de apoio e de apoio
administrativo, a Instituicio conta com o suporte de recursos instrucionais, 0
retroprojetores, aparelhos de TV e video.
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A biblioteca ocupa uma 4rea de aproximadamente 1.057 metros
quadrados, integrada por quatro salas de leitura, sala de recepg@o com infra-estrutura
para consulta on-line, area de acervo, salas de administragdo e de catalogacfo. As
dependéncias da biblioteca sdo bem iluminadas, arejadas, sem ruido, com boa
funcionalidade. O acervo, devidamente catalogado, dispde de 1.500 titulos/12.000
volumes, 580 fitas de video, 28 CD ROMSs e 4 bases de dados, bem como de 337
titulos de periddicos nacionais e estrangeiros, conforme dados obtidos por
amostragem. A biblioteca conta com bibliotecaria e dois auxiliares.

Mediante sistema desenvolvido pela propria IES, a biblioteca oferece
os seguintes servigos: consulta via Internet, reserva e selecdo de livros para
empréstimos, a partir de qualquer campus; acesso as bases de dados mantidas pela
Institui¢do para atender a pesquisa; acesso ao acervo da biblioteca central do campus
de Curitiba, cujo acervo conta com mais de 200.000 volumes de livros, além de fitas
de video e periddicos. Além dessas possibilidades, a Comiss&o informou que a IES
implantara um sistema de malotes para atender ao novo campus, a exemplo do que ja
ocorre no campus de S&o José dos Pinhais.

As instalagdes possuem, também, sala de reprografia e drea de apoio
administrativo, auditério, quadras de esporte, cantina, recep¢do e tesouraria, entre
outras dependéncias.

A Comissdo de Avaliag@o informou que todas as instalagdes sfo muito
limpas, bem ventiladas e iluminadas, estando inteiramente adequadas & implantagdo
dos cursos propostos.

Conforme consta do relatério, nfio obstante a disponibilidade de
imovel proprio; a Instituicdo j& adquiriu uma 4drea com cerca de 100.000 metros
quadrados, situadas na Avenida Harry Prochet, n.° 400, em Londrina/PR, conforme
instrumento particular de compromisso de compra e venda, lavrado em 27/02/2001,
registrado sob o n.° 48.437, no Cartério de Registro de Imoveis do 1° Oficio da
Comarca de Londrina. Nessa 4rea, uma vez autorizado o funcionamento do campus, a
Mantenedora "pretende iniciar a constru¢do de imovel totalmente adequado ao
funcionamento dos cursos solicitados. Trata-se de drea bem localizada, préxima ao
centro da cidade, o que certamente podera ser um d1ferenc1a1 em relagdo a outras
institui¢des de ensino superior locais. - : :

Na édrea adquirida pela Mantenedora para sediar definitivamente o
novo campus, estdo previstos 18.000 metros quadrados de 4rea construida, com 60
salas de aula, 3 auditorios, 8 laboratérios de informaética, biblioteca, salas de reunifo,
salas para professores e coordenadores, area para apoio administrativo, praga de
alimentac¢fo e instalacdes sanitérias.

No novo campus, deveré ser implantado o Centro de Ciéncias Juridicas

e Empresariais, onde serfo ministrados os cursos de Administracdo, de Ciéncias
Contabeis, de Direito, de Secretariado Executivo e de Sistemas de Inf do,
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bacharelados. No projeto original, a oferta de vagas prevista era de 1.200 vagas
anuais, ou seja, 240 vagas anuais por curso, sendo 120 por semestre, 60 no turno
matutino e 60 no turno noturno. Tal propdsito foi, entretanto, revisto. Assim,
conforme documento anexado ao relatério da Comissdo, os cursos deverdo ser
ministrados apenas no turno noturno, em face da limitagdo do espaco fisico ora
disponivel. Cada curso dispord de 120 vagas totais anuais, 60 por semestre, ofertadas
em dois ingressos anuais. De acordo com a Institui¢do, tdo logo existam condigbes de
infra-estrutura fisica, os cursos deverdo ser ministrados também no turno matutino.

Dos cursos a serem autorizados para o campus Londrina/PR

A proposta da PUC/PR prevé a implantag@o dos seguintes cursos:

Cursos solicitados Ato de reconhecimento do N° de vagas anuais solicitado para o
curso ministrado na sede campus de Londrina/PR
Administracdo Port. MEC 1.092/98 120
Ciéncias Contéabeis Port. MEC 255/97 120
Direito Dec. n° 47.661/60 120
Secretariado Executivo Port. MEC 250/88 120
Sistemas de Informacéo - 120
Total de vagas . 600

A Universidade n2o ministra o curso de Sistemas de Informagdo. O
curso de Ciéncia da Computagfio, ofertado na sede, foi reconhecido pela Portaria
MEC n° 129/88.

Curso de Administracio, habilitacdo Geral, bacharelado

De acordo com o relatério da Comissdo de Avaliagdo, o projeto
pedagbgico. do curso de Administrac8o possui missdo fundamentada de forma
objetiva. Os objetivos gerais e especificos sdo amplos, claros e bem definidos. A
Comissdo considerou, entretanto, que o perfil profissional ndo foi adaptado a
realidade da regido. Existe compatibilidade entre a missdo e os objetivos do curso de
Administragdo. _ '

A grade curricular proposta, idéntica 4 adotada no campus de Curitiba, =
conta com a carga horéria de 3.000 h/a e atende a Resolugdo CFE n° 2/93. Enseja,
entretanto, pouca flexibilidade. O Regulamento de Estdgio e Regimento da Empresa
Janior, adotados na sede, também serdo implementados.

O corpo docente indicado para o curso possui a seguinte qualiﬁcagﬁz
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Qualificacdo | Qtde. | % dototal | Na drea de Administracéo Em outras éreas
Qtde. % do total Qtde. % do total

Doutorado 02 20 - - 02 50

Mestrado 07 70 02 20 05 20

Especializagio 01 10 01 10 - -

Total 10 100 03 30 07 70

O IQCD apresentado é de 3,10.

O regime de trabalho encontra-se a seguir explicitado:

Regime de Horas Qtde.| %da | Na drea de Administracio Em outras areas
trabalho semanais drea Qtde. % do total | Qtde. |% do total
Integral 40 05 50 01 10 04 40
Parcial Acimade 20 | 0Ot 10 - - 01 10
Horista 10-20 04 40 01 10 03 30
Total 10 100 02 20 08 80

Entre os cinco professores de regime de tempo integral, inclui-se o
coordenador do curso de Administragdo, professor Edson Anténio Miura, que possui
graduagdo e mestrado em Administracdo, com publica¢fo de trabalhos na area de
Marketing.

Conforme relatério, 50% dos professores publicaram, no Gltimos cinco
anos, artigos cientificos na respectiva area e apenas 10% dos docentes possuem
experiéncia académica inferior a cinco anos.

O projeto pedagdgico do curso de Administragdo, em volume
especifico, se refere a criagdo do Programa de IntegragGo PUCPR - Empresa, com o
objetivo de incrementar as atividades de extensfo e desenvolver linhas de pesquisa na
area do empreendedorismo.

Curso de Ciéncias Contabeis, bacharelado

A grade curricular do curso de Ciéncias Contabeis, com carga horaria
de 2.700 h/a, atende ao disposto na Resolug@io n.° 3/92 do CFE e ao Parecer n°
267/92. _ y . :

A estrutura curricular a ser implantada no campus de Londrina €
distinta daquela utilizada na sede da Universidade. De acordo com o relatorio, o
projeto pedagégico do curso de Ciéncias Contébeis, devido ao perﬁl do futuro egresso
e das necessidades do mercado de trabalho, d4 prioridade & formagfio de um

profissional com habilidades gerenciais, para atuar na drea financeira de emprgsas
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publicas e privadas. A grade curricular proposta, contudo, embora atenda a legislagéo
em vigor, diverge do perfil do egresso indicado pela Instituicéo.
O corpo docente do curso de Ciéncias Contabeis esta assim

constituido:
Qualificagdo | Qtde. | %do total | Na area de Ciéncias Contdbeis Em outras é4reas
Qtde. % do total Qtde. | % do total
Doutorado 01 12,5 - - 01 12,5
Mestrado 04 50,0 - - 04 50,0
Especializagdo 03 37,5 02 25,0 01 12,5
Total 08 100 02 25,0 06 75,0
O IQCD apresentado € de 2,75.
O regime de trabalho dos professores esta assim distribuido:
Regime de Horas Qtde.| % da | Na éarea de Ciéncias Contabeis | Em outras areas
trabalho semanais drea Qtde. % do total | Qtde. | % do total
Integral 40 05 62,5 01 12,5 04 50
Parcial Acima de 20 - - - - -
Horista 10 - 20 03 37,5 01 12,5 02 25
Total 08 100 02 25 06 75

Entre os professores indicados para o primeiro ano do curso, trés
possuem mais de trés publicagdes nos ultimos cinco anos, dois apresentam uma ou
duas, e trés docentes ndo possuem qualquer publicagdo na area.

O coordenador do curso, em regime de tempo integral, é o professor
Silvio Aparecido Teixeira, graduado em Ciéncias Contabeis e especialista em
Contabilidade Gerencial e Societéria.

Dos seis professores que compdem o corpo docente para o primeiro
ano do curso, apenas dois sdo efetivamente da area de C1en01as Contabeis, na qual se
inclui o coordenador. :

Consta do projeto pedagoglco do curso de Ciéncias Contabeis que. a
integragdo ensino, pesquisa e extensdo ocorre mediante o desenvolvimento de

-estagios supervisionados e o incentivo & realizagio de pesquisas nas ‘dreas de

controladoria, auditoria e contabilidade gerencial.

Curso de Direito, bacharelado

Em atendimento a legislagdo entdo vigente, a solicitagdo de
autorizacdo para o funcionamento do curso de Direito foi submetida a prévia

avaliacdo da Ordem dos Advogados do Brasil. Em Parecer de 13 de dezembro Ee
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2000, homologado pelo Presidente Nacional da OAB em 30 de dezembro de 2000, a
CEJ - CF/OAB manifestou-se contraria ao atendimento do pleito.

A Comissdo de Avaliagfo apresentou relatério de avaliagdo, especifico
do curso de Direito, constante da pagina 283 e seguintes do processo, onde destacou:

- a carga horaria do curso, de 4.104 h/a, é superior ao minimo legal
exigido e ja atende as diretrizes curriculares;

- a flexibilidade curricular néo se encontra assegurada, tendo em vista
que o eixo de formagdo concentrada, com carga horaria minima, nfo apresenta op¢des
distintas. A flexibilidade curricular foi transferida para as atividades complementares,
mediante moédulos tematicos, o que enseja um tratamento equivocado, tanto para a
flexibilidade, como para as atividades complementares;

- as ementas s&o sucintas e laconicas, causando, por certo, dificuldades
na elabora¢do dos programas das disciplinas;

- o tratamento dado ao Nucleo de Pratica Juridica é bastante incipiente,
sem propiciar o devido relevo para a faceta juridica da atuagdo do operador do
Direito;

- existe previsdo de elaboragdo de monografia, como requisito
indispenséavel a conclusfo do curso, devidamente regulamentada.

A infra-estrutura existente revela-se adequagdo para a fase inicial do
curso. A biblioteca, entretanto, representa um ponto critico, que necessita de ateng¢io,
antes da abertura do curso. Embora o acervo atenda ao requisito minimo de 3.000
titulos, constatou-se a existéncia de apenas 352 titulos, que correspondem, em sua
maioria, aos mais recentes manuais produzidos na 4rea juridica. Ha algumas obras
classicas. O acervo de periddicos € muito reduzido e inconsistente, ndo atendendo ao
minimo de 10 assinaturas correntes.

O corpo docente do primeiro ano do curso é composto por 11

professores, com a seguinte titulagfo:

Titulacdo ' N° de professores
Doutores em Direito . 02 '
Mestres em Direito , 04
Mestres em outras areas 04
Graduados ‘ ’ 01
Total 11

O IQCD alcangado ¢ de 3,01. A

Dos 11 professores, 10 possuem vinculo com outras instituigdes de
ensino, tais como a Universidade Estadual de Londrina, Faculdades Adamantinenses
Integradas, localizadas na cidade de Adamantina/SP, Faculdade Paranaense, situada
em Rolandia/PR, Universidade Norte do Parané, na cidade de Londrina, Instituigio

Toledo de Ensino, em Presidente Prudente/SP, e Universidade Paranaense, ICE@
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em Umuarama/PR. Além dessa ocorréncia, trés professores foram indicados para
COmpor O Corpo docente de dois outros projetos, em tramitagdo no MEC, para criagéo
de cursos juridicos na cidade Londrina. Esses dados revelam que a possibilidade de
dedicagfo dos professores ¢ bastante limitada.

A IES ofereceu os seguintes dados sobre o regime de trabalho do
corpo docente:

Regime de trabalho N° de professores
Tempo integral (40 horas) 03
Tempo parcial (30 horas) - 01
Tempo parcial (20 horas) - 01
Horistas - 06
Total 11

Entretanto, apés identificagiio das demais atividades exercidas pelos
professores, em outras institui¢des, obtém-se os seguintes dados:

Regime de trabalho N° de professores
Tempo integral (40 horas) -
Tempo parcial (30 horas) 01
Tempo parcial (20 horas) _
Horistas . 10
Total 11

O futuro coordenador do curso € o professor Marcelo Leal de Lima
Oliveira, mestre em Direito Negocial, que, de acordo com a Comissdo de Avaliaggo,
deve ser considerado como horista. O coordenador indicado possui um livro
publicado, no ano passado, e conta com mais de 5 anos de experiéncia académica.

Conforme relatério, todos os professores com formagdo juridica
possuem mais de 5 anos de experiéncia profissional ndo docente. H4 8 professores
com mais de 5 anos de experiéncia académica.

Curso de Secretariado Executivo, bacharelado

A grade curricular do curso de Secretariado Evecutive atende
plenamente & formag#o desejada para o bacharelado, contando com a carga horaria de
2.400 h/a, acrescida de 480 h/a, no minimo, para Estdgio Supervisionado. O curso de
Secretariado que a Instituicdo ja ministra em seu campus de Curitiba, e que pretende
implantar em Londrina, conta com carga horéria total de 3.000 b/a.

A Comissio informou que a estrutura curricular inicialmente

apresentada foi alterada, com a ampliagio dos objetivos e adequagdo do perfil @
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egresso. O ementario das disciplinas propostas foi retificado, para melhor atender ao
projeto pedagogico.

O Estagio Curricular, parte integrante do processo de ensino e
aprendizagem, busca articular, dialeticamente, teoria e pratica, o que constitui aspecto
muito positivo do projeto pedagogico. O estagio, ao proporcionar maior integracdo
escola/empresa/comunidade, reflete a propria missdo da Instituigdo, que ¢
confessional e comunitaria.

A qualificagdo do corpo docente encontra-se a seguir representada:

Qualificagdo | Qtde. | % do total | Na area de Secretariado Executivo Em outras areas
Qtde. % do total Qtde. | % do total
Doutorado 02 22 - - 02 22
Mestrado 05 56 - - 05 56
Especializagéo 02 22 - - 02 22
Total 09 100 - - 09 100
O IQCD apresentado ¢ de 3,00.
O corpo docente possui o seguinte regime de trabalho:
Regime de Horas Qtde.| % da Na area de Secretariado Em outras éareas
trabalho semanais area Executivo
' Qtde. % do total Qtde. | % do total
Integral 40 02 | 2272 - - 02 22,2
Parcial Acimade 20 | Ol 11,1 - - 01 11,1
Horista 10-20 06 66,7 - - 06 66,7
Total 09 100 - - 09 100

Dos professores indicados para compor o quadro docente do primeiro
ano do curso, 56% possuem publicag¢des cientificas na drea, nos Gltimos cinco anos.

O coordenador do curso, a ser contratado em regime de tempo integral,
conforme termo de compromisso firmado, é o professor Givan José F. dos Santos,
graduado em Lingua e Literatura Portuguesa, e mestre em Estudos da Linguagem.

Os nove professores que compdem o corpo docente para o primeiro
ano do curso possuem experiéncia académica e ndo docente superior a cinco anos.

Curso de Sistemas de Informacao, bacharelado

A Comissdo apresentou relatorio especifico para o curso de

Bacharelado em Sistemas de Informacio, constante da pagina 431 do processo e
seguintes, tendo atribuido o conceito global "C" as condigdes de oferta. As dimensdes

foram avaliadas com os conceitos: Corpo docente - CR; Plano pedagdgico - (R;
Infra-estrutura - CMB. '
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Ao justificar o conceito atribuido as condi¢des de oferta do curso, a
Comissdo de Avaliac8o destacou que:

- o perfil do egresso néo explora o dominio do problema, caracteristica
funddmental de um curso de Sistemas de Informaggo;

- o curriculo do curso apresenta diversas impropriedades, necessitando
de reelaboragio;

- um bom nimero de professores estd inscrito em programa de
mestrado, sendo que a politica de aperfeicoamento/qualificagdo/atualiza¢do docente é
boa;

- a dedicagdo do corpo docente estd abaixo do nivel desejado, sendo
que o tempo disponivel para outras atividades, que ndo sejam as de ministrar aulas, é
muito reduzido;

- 0 coordenador académico do curso € adequado;

- o nimero de professores que integra o colegiado do curso é
excessivo; _

- € necesséario que os alunos se envolvam em atividades de extensdo;

- as instalagbes fisicas da biblioteca sdo adequadas, o que se aplica,
também, ao acervo;

- os laboratérios sdo de boa qualidade, com 60 méaquinas distribuidas
em duas salas, mas necessitam de maquinas de ultima gera¢do. Ha técnicos
contratados para dar assisténcia aos laboratérios.

No relatorio genérico, que apresenta os resultados dos demais cursos
analisados, a Comissdo de Avaliagdo considerou que a grade curricular do curso de
Sistemas de Informacdo atende as exigéncias minimas estabelecidas para o curso, com

um total de 3.150 h/a.
A andlise preliminar da estrutura curricular evidencia que: a

denominag¢do das disciplinas ¢ demasiadamente genérica, com utilizacdo de nomes
vagos e sem conteudo seméntico; o estagio ndo € indicado de forma explicita,
estando, aparentemente, inserido nos Trabalhos de Diplomagéo; existe uma confusio
entre os conteiidos de analise de sistemas e os de engenharia de software; as
disciplinas de Teoria Geral de Sistemas nfo possuem ementario adequado; a 4rea dos
sistemas de informacdo deveria conter controle e avaliagdo de sistemas, gestdo da
informacgéo, sistemas cooperatwos seguran¢a e andlise de sistemas, seguranga e
auditoria, fundamentos dos ~sistemas de informagdo, etc.; varias disciplinas
encadeadas contém a indicacdo de que o software/hardware de apoio encontra-se na

disciplina anterior, o que nfo foi constatado.
Com relagio & estrutura curricular, foram observados problemas

quanto & seqiiéncia e & abrangéncia de disciplinas, clareza e superposi¢donde
conteudos.
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No plano pedagégico ndo constam disciplinas de tdpicos, que
permitam apresentar novidades no campo da computagdo e da informética. Entretanto,
ha projetos integrados, correspondentes a 12 créditos obrigatérios, que poderiam fazer
parte do plano pedagégico, mas n@o na forma de disciplina.

Quanto aos conteudos programaticos, a Comissdo considerou que a
area de Programagfo estd muito bem dimensionada para um curso de Sistemas de
Informacéo. A 4rea de Arquitetura parece estar bem coberta no nivel de abrangéncia e
profundidade desejados. Na 4rea de Formagdo Tecnoldgica, os sistemas operacionais
parecem estar bem cobertos em termos de ementario. )

O regulamento do trabaltho de conclusgo de curso exige que o sistema
seja integralmente implementado, o que representa um exagero, tendo em vista que,
para validar a proposta, um protétipo € mais do que suficiente. Além disso, os grupos
de alunos néo deveriam ser dissolvidos, no momento da implementacdo do sistema.

A Comissdo recomendou que os alunos, ap6s a realizagdo de estagio,
apresentem a monografia como resultado final, tal como recomendam as Diretrizes
Curriculares.

De acordo com a Comissdo, ndo se trata de um plano pedagégico
6timo ou bom, visto que possui muitos e sérios problemas. No seu entendimento,
trata-se de um plano pedagdgico regular, tendendo a fraco.

A qualificagdo do corpo docente esta assim representada:

Qualificagdo | Qtde. | % do total Na area de Computagio Em outras édreas
Qtde. % do total Qtde. % do total
Doutorado 06 9,8 04 6.5 02 3,2
Mestrado 22 36,0 13 21,3 09 14,7
Especializacio 22 36,0 16 26,2 . 06 9,8
Graduagdo 11 18,0 08 13,1 03 49
Total 61 100 41 67.0 20 32,6
O IQCD apresentado € de 2,34.
O regime de trabalho consta do quadro-a seguir:
Regime de Horas Qtde.| %da Na 4rea de Computacdo Em outras éareas
trabalho . | . semangis...|. drea...[.  Qtde, Foz dototal I Qtde. 1% dototal
Integral 40 02 8,6 01 4,3 01 4,3
Parcial Acimade 20| 08 34,7 03 13,0 05 21,6
Horista 10 -20 13 56,7 10 43,9 03 12,9
Total 23 100 14 61,2 09 38,8 4

y
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Nao h4, entre os professores indicados para o primeiro ano do curso,
qualquer docente com mais de trés publicagdes cientificas, nos ultimos cinco anos.
Conforme relatério, 59% dos professores possui experiéncia docente igual ou superior
a cinco anos.

O coordenador do curso € o professor Mario Lemes Proenca Junior,
graduado e mestre em Ciéncia da Computagfo, atualmente inscrito em programa de
doutorado, que apresenta titulag@o adequada a funcéo.

A Comissdo considerou que, de modo geral, o corpo docente proposto
para os cursos avaliados pode ser considerado bom, sendo que a maioria dos
professores detém experiéncia, tanto académica como profissional. Constatou que a
maioria dos professores dispora de regime de tempo integral. Existe
comprometimento com a Instituicdo, por parte dos professores, demonstrado através
do conhecimento dos projetos pedagogicos a serem desenvolvidos no novo campus.

A Comissdo de Avaliagdo, reportando-se a politica de expansdo da
PUC/PR, & boa qualificagio do corpo docente, as atividades de pesquisa
desenvolvidas, & infra-estrutura fisica do campus de Londrina e & qualidade do
projeto, apresentou a seguinte concluséo:

Diante do exposto, salvo melhor juizo, a Comissdo de Credenciamento é de parecer

favorével ao funcionamento do novo campus da Pontificia Universidade Catdlica

do Parand - PUCPR na cidade de Londrina/PR, para implantagdo do Centro de

Ciéncias Juridicas e Empresariais para oferecimento dos cursos de Administragéo,

Ciéncias Contabeis, Direito, Secretariado Executivo e Bacharelado em Sistemas de

Informagdo, com a oferta inicial de 600 (seiscentas) vagas anuais, turno noturno,
- sendo 60 (sessenta) vagas por curso, por semestre.

A andlise do presente processo ressalta alguns aspectos,
principalmente aqueles vinculados & Portaria MEC n.° 1.466, de 12 de julho de 2001,
que trata dos procedimentos de autoriza¢do de cursos fora de sede por universidades.
O documento estabelece no artigo 3° que a universidade, para pleitear autorizagdo
para funcionamento de cursos fora de sede, deverd possuir, pelo menos, um programa
de mcstrado ou doutorado, avaliado positivamente pela CAPES e regularmente
autorizado, além de apresentar adequado desempenho de seus cursos de graduagio
nas avaliagdes do MEC.

Quanto & primeira exigéncia, a Pontificia Universidade Catélica do
Parani obteve conceito “3” para os seus cursos de Mestrado em Educagfo, em
Administracdo, em Informética Aplicada, em Engenharia Mecénica, em Odontologia
e em Direito, conforme documentagfo obtida via Internet, anexada ao processo. INao
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constam do projeto informacdes relativas ao reconhecimento desses cursos, podendo-
se depreender que, & luz do Parecer CES/CNE n.° 818/99, tratam-se de cursos
passiveis de reconhecimento, ao qual fazem jus cursos avaliados com conceitos
compreendidos entre “3” e “7”. Cabe destacar que a IES oferece, também, mestrado
em Medicina e doutorado em Informaética Aplicada, os quais, entretanto, néo integram
o rol dos cursos avaliados pela CAPES.

O adequado desempenho dos cursos de graduacfo estd definido no
pardgrafo inico do art. 3° da Portaria MEC n.° 1.466/2001: a obtencdo de 50% de
conceitos A, B e C no mais recente Exame Nacional de Cursos e, pelo menos, 50% de
conceitos CMB, CB e CR na avaliagdo das condigbes de oferta. Os cursos da
Institui¢do obtiveram, na avaliacdo das condigdes de oferta, 84,8% de conceitos
“CMB”, “CB” e “CR”, ou seja, nas trés dimensdes avaliadas, hd sete conceitos
“CMB”, doze “CB”, nove “CR”, cinco “CI”. No ENC/2000, os cursos da
Universidade obtiveram 82,3% de conceitos “A”, “B” e “C”, ou seja, ha cinco
conceitos “B”, nove “C” e trés conceitos “D”.

Acompanham este relatorio os anexos:

A - Sintese das informages do processo e do relatério da Comissdo de
Credenciamento;

B - Corpo docente dos cursos;

C - Organizagéo curricular dos cursos.

III - CONCLUSAOQ

Esta Secretaria encaminha os presentes processos a Cémara de
Educagfo Superior do Conselho Nacional de Educag@o, acompanhados dos relatérios
da Comissdo de Avaliacdo, que se manifestou favoravel a autorizacfo para a criagéo
de campus fora de sede, no municipio de Londrina, no Estado do Paran4, integrado a
Pontificia Universidade Cat6lica do Parana, mantida pela Sociedade Paranaense de
Cultura, ambas com sede na cidade de Curitiba, no Estado do Parand, com a
implantacdo do Centro de Ciéncias Juridicas e Empresariais, ¢ ao funcionamento dos
cursos de Administragio, de Ciéncias’ Contabeis, de Direito, de Secretariado
Executivo, e de Sistemas de Informagéo, bacharelados, com 120 (cento e vinte) vagas
totais anuais para cada curso, sendo 60 (sessenta) vagas por semestre, no turno
noturno. Esta Secretaria recomenda ao Conselho Nacional de Educagio que dgzﬁe
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a Universidade a estrita observancia dos termos do Decreto n.° 3.860/2001, de 9 de
julho de 2001, e da Portaria MEC n.° 1.466/2001, referente a autorizagdo para o
funcionamento de cursos fora de sede.

A consideragéo superior.

Brasilia, 22 de agosto de 2001.

SUSANA REGINA SALUN RANGEL

Coordenadora Geral de Supervisdo do Ensino Superior

Diretor do Departamento de Folitica do Ensino Superior
DEPES/SESu
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ANEXO A
SINTESE DAS INFORMACOES DO PROCESSO 1 DO RELATORIO DA COMISSAO DE AVALIAGAO

Al -DADOS DE IDENTIFICACAO

N.% dos Processos:23000.008458/2000-11, 23000.008461/2000- ;4 23000.008462/2000-89, 23000. 008460/2000 90,
23000.008459/2000-65, 23000.008463/2000-23
Interessada: Pontificia Universidade Catdlica do Parana

Curso de Administragio

Curso Mantenedora Total vagas/ Turno(s) Regime de | Carga horaria Tempo Tempo
anuais funcionamento | matricula total minimo de maximo
' IC* de IC*
Administragiio | Sociedade Paranaense de 120 Noturno Semestral | = 3.000 lv/a 04 anos -
Cultura

* Integralizagdo curricular

A2 - CORPO DOCENTE

QUALIFICACAO
Titulagdo Area do conhecimento Totais
Doutores Psicologia; Engenharia da Produgdo; Ciéncias Sociais; Engenharia de Computagio; Administragao; 06
Filosofia.
Mestres Administragfio; Finangas; Contabilidade; Direito Civil; Ciéncia Politica (doutorando em Ciéncia 06
Politica); Matemadtica (doutoranda em Matematica). ‘
TOTAL 12

Regime de trabalho: 50% em tempo integral; 10% em tempo parcial; 40% horistas.

~
2
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Curso Mantenedora Total Turno(s) Regime de | Carga Tempo | Tempo
vagas/ | funcionamento | matricula | hordria | minimo | maximo
anuais total de IC* de IC*

Ciéncias Contabeis Sociedade Paranaense de Cultura 120 Noturno Semestral | 2.700 h/a | 04 anos -

* Integralizagdio curricular

A2 - CORPO DOCENTE

QUALIFICACAO
Titulagfio Area do conhecimento Totais

Doutores Engenharia de Producio. 01
Mestres Letras; Controladoria e Contabilidade (02); Direito Civil; Administragéio, Filosofia; Economi. 07
TOTAL ' 08

Regime de trabalho: 62,5% em tempo integral; 37,5% horistas.

ya

S
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Curso Mantenedora Total Turno(s) Regime de | Carga Tempo | Tempo
vagas/ | funcionamento | matricula | horaria | minimo | mdaximo
anuais total de IC* de IC*

Direito Sociedade Paranaense de Cultura 120 Noturno Semestral | 4.104 h/a { 05 anos -

* Integralizagfio curricular
A2 - CORPO DOCENTE
QUALIFICACAO
Titulacdo Area do, conhecimento Totais
Doutores Direito Constitucional. 01
Mestres Direito das Relagdes Sociais (02 ~ sendo que um ¢ doutorando em Direito das Relagdes Sociais); 08
Sociologia; Filosofia (doutorando em Filosofia); Direito; Ciéncia Politica (doutoxando em Ciéncia
Politica); Economia; Direito Canédnico.
Especialista Processo Penal (mestrando em Direito). 01
TOTAL 10
Regime de trabalho: 9,09% em tempo parcial; 90,91% horistas. A
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| ' Curso de Secretariado Executivo

Curso Mantenedora Total Turno(s) Regimede | Carga | Tempo | Tempo
vagas/ | funcionamento | matricula | hordria | minimo | mdximo
anuais . total de IC* | delC*

Secretariado Executivo Sociedade Paranaense de Cultura 120 Noturno Semestral | 3.000 h/a | 04 anos -

* Integralizagfo curricular

A2 - CORPO DOCENTE

QUALIFICACAO
Titulacdo ' Area do conhecimento ' Totais
Doutores Lingtiistica Espanhola; Engenharia da Produggo. 02
Mestres Estudos de Linguagem; Administra¢io de Empresas; Administracio/Marketing; Psicologia; Filosofia. 05
Especialistas Lingua e Literatura Inglesa; Engenharia de Software. 02
TOTAL 09
Regime de trabalho: 22,2% tempo integral; 11,11% tempo parcial; 66,7% horistas. : N

=
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Curso Mantenedora Total Turno(s) Regime de | Carga | Tempo | Tempo
vagas/ | funcionamento | matricula | hordria | minimo | méaximo
anuais ’ total de IC* | delC*

Bacharelado em Sistemas | Sociedade Paranaense de Cultura 120 Noturno Semestral | 3.150 h/a | 04 anos -
de Informagéo
* Integralizacfio curricular
A2 - CORPO DOCENTE
QUALIFICACAOQ
Titulagio Area do conhecimento Totais
Doutores Engenharia de Sistemas ¢ Computagfio. ' 01
Mestres Filosofia (doutorando em Filosofia da Cultura e da Ciéncia da Sociedade); Educagdio Matematica 04
(doutoranda em Educagio Matematica); Ciéncig da Computagio (doutorando); Sociologia.
Especialistas Marketing e Percep¢éo, Engenharia de Software (mestranda em Ciéncia da Computagio). 0]
Graduados Ciéncia da Computagdo (titulo de especialista.em Redes de Computados, ob‘udo no exterior e sem 01
revalidagfio no Brasil; mestrando em Ciéncia da Computac&o).
TOTAL 07
Regime de trabalho: 8,6% tempo integral; 34,7% tempo parcial, 56,70% horistas. )7,
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Curso de Secretariado Executivo

TABELA §
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DISTRIBUIGAO DOS PROFESSORES PELOS PROGRAMAS DE
APRENDIZAGEM COM GRADUAGCAO E TITULAGAO

1.° periodo

PROGRAMAS DE
APRENDIZAGEM

PROFESSOR

TITULAGAO ACADEMICA

GRADUAGAO

inglés Béasico

Leonilde Favoreto de Melo

Especialista em Lingua e
Literatura Inglesa

Letras anglo-
portuguesas

Recepgio e Produgdo de

Givan José F. Dos Santos

Mestre em Estudos da

Lingua e Literatura

Textos Linguagem Portuguesa
Administragio José Carlos Rogel Mestre em Administragdo de Administragao
Empresas
Fundamentos de Mariangela Benine Ramos Mestre em Administragao Comunicagdo
Secretariado Silva Marketing Social
Aplicativos de Informaética Marilia Abrahdo Amaral Especialista Engenharia de Ciéncias da
Software Computagéo
Relagdes Interpessoais e Regina Marcia B. de Souza Mestre em Psicologia Psicologia
Pablicas
Processos do Conhecer Ayiton Barbieri Durio Mestre em Filosofia Filosofia
2.° periodo
PROGRAMAS DE o R .
PROFESSOR TITULAGAO ACADEMICA GRADUAGCAO

APRENDIZAGEM

Inglés Intermediario 1

Leonilde Favoreto de Melo

Especialista em Lingua e
Literatura Inglesa

Letras Anglo-
Portuguesa

Espanhol Bésico

Adja Balbino de Amorim
Barbieri Durao

Doutora em Lingdistica
Espanhola

Letras Portugués-
Espanhol

Lihguagem na Produgao

Givan José F. dos Santos

Mestre em Estudos da

Lingua e Literatura

Textual Linguagem Portuguesa
: Especialista em Engenharia Citneiss d
i I de Software iencias da
S|stemas de. In_fgrmggég - M?"?".a Abrahép Amaral e Computagdo . ...
Aplicativos Avangados de - = Especialista em Engenharia Ciéncias da
Informatica Marflia Abrah&o Amaral de Software Computagio
Metodologia de Pesquisa e José Carlos Dalmas Doutor em Eng. da Produgéo Matematica

Recursos Estatisticos
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DISTRIBUIGAO DOS PROFESSORES PELOS PROGRAMAS DE APRENDIZAGEM COM
GRADUAGAQ E TITULAGAQ
1.° pariodo
PROGRAMAS DE % = ~
AQ ACADEMICA : GRADUAGAO
APRENDIZAGEM PROFESSOCR TITULAGAO ACADEMIC G
| duci Estudo d Mestre em Direito das
ntro qu‘? a.(: ls ude do Bensedito Pereira Filho Relagdes Sociais e Dirsito
(reito Douterando
Sociologia Geral Zelma Francisca Torres Mestre em Scciologia Direito
Processgos do Conhecar Aylton Barbieri Durao Mestre appoutgrando sm Filosofia
flosafia
Histéria do Direito Joda Vicente Capobiango Mestre em Diraito Direito
Metodaologla para a
Ayiton Barbieri Durdo Mestre e Doutorando em Filosofia

Elaboragao de Trabalho
Juridico

Filosofia

Cléncia Politica

Marlo Sérgio Lepre

Mestre 8 Doutorando em
Ciéncia Politica

Ciéncias Sociais

Economia Polftica

Aylton Paulus Janior

Mestra am Economia

Formagdo do Direito - Adauto dg Almeida Mestrs & Doutorando em. Direit
Privade Sentemporénso Tomaszewski Direito das Relagdes Sociais ! (reito
Teorla Geral da Relagdo Adauto de Almeida Mestre e Doutorando em Dirsit

Juridica | Tomaszewski Direito das Relagdes Sociais irena
Ciéncias

Econdmicas

Atividades Complementares

2.° perfodo

PROGRAMAS DE
APRENDIZAGEM

PROFESSOR

TITULAGAO ACADEMICA

GRADUAGAO -

- Introdugdo do Estudo do
Direito Il

Bénedito Pereira Filho

Mestre em Direito das
Relagbes Sociais ¢ -
Dopto_rar;do

Direito

~ Soclologla Juridica

Zelma Francisca Tormres

Mestre em Sociolcgia

Direito

Cultura Raligiosa

César Braga de Paula.

Mestre em Direite Candnico —
Area: Teologia

Direito

Filosofia

Ayltdn Barbieri Durdo

Mestre @ Doutorando em
Filosofia

~ Filosofia

Teoria Geral do Estado ¢ da
Constltuigdo

Zulmar Fachin

Daoutar em Dirsite
Constitucionat

Direito .

Teoria Garal do Direito
Penal

Waiter Barbosa Bittar

Especialista em Processo
Penal ¢ Mestrando em Direito

Direito - .

Teoria Geral da Relagéao
Juridica i

Adauto de Almeida
Tomaszawski

Mestre e Doutoranda em
Direito das Relag8es Sociais

Dirsito .,

Atividadés Complementares
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DISTRIBUIGAQ DOS PROFESSORES PELOS PROGRAMAS DE
APRENDIZAGEM COM GRADUAGAOQ E TITULAGAO
1.° periodo ‘
PROGRAMAS DE PROFESSOR TITULAGAO GRADUAGCAO
APRENDIZAGEM ACADEMICA
Fundamentos da José Carlos Rogel Mestre em Administragé@o
Administragao Administracdo
Comportamento Lucia Helena Tiosso Doutora em Psicologia | Psicologia
Humano nas Moretti
Organizagdes '
Raciocinio Légico Cristina Faria Fidelis Mestre em Matemética, |Matematica
© 1Gongalves concentragdo em
Estatistica e
Doutora em Eng. Da
Producao
Jogos de Empresas |Adalberto Brandalize Mestre em Financas Administragé@o
Metodologia e Paulo Bassani Doutor em Ciéncias Filosofia
Técnicas de Sociais
Pesquisa em
Administragao . _ .
Dirceu Moreira Guazzi |Doutor em Engenharia | Matemética

informatica Aphcada
a Administragao

de Computacao

Rua Imaculada Coaceigdo,

N.° 1.155 - Bairro Prada Velho - Tel. (41} 330 1515 - Fax: (41) 332 5538
Curitiba - Parana - Brasil ..
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2.° periodo
PROGRAMAS DE PROFESSOR TITULAGAO GRADUAGCAO
APRENDIZAGEM ACADEMICA
Contabilidade Maria Aparecida Mestre em Contabilidade | C.Contabeis
Gerencial Scarpin
Teoria Geral da Luiz Antonio Felix Mestre e Doutor em Administragao
Administragao Administracéo
Instituigoes de Marcelo Leal de Lima |Mestre em Direito Civil | Direito
Direito Publico e
Privado
Sociologia Mario Sérgio Lepre Mestre em C. Paliticae |C. Sociais
Organizacional doutorando em Ciéncia
Politica
| Estatistica Marcia Cristina da Mestre e Doutoranda em | Matematica
Costa Trindade Cyrino |Matematica e
, Doutoranda
Processos do Lourengo Zancanaro Doutor em Filosofia Filosofia
Conhecer
REGIME DE TRABALHO DOS PROFESSORES
PROFESSORES . REGIME DE TABALHO
AULAS TOTAL
1.° sem. 2.° sem.
Adalberto Brandalize 8 8 16
Cristina Faria Fidelis Goncalves 8 8 40
‘Dirceu Moreira Guazzi 8 8 40
! José Carlos Rogel 8 8 20
i Lourenco Zancanaro 4 20
| Lucia Helena Tiosso Moretti 8 8 28
Luiz Antonio Felix 8 36
Marcelo Leal de Lima . 8 16
i Marcia Cristina.da Costa Trindade Cyrino 8 40
i Maria Aparecida Scarpin 8 20
Mario Sérgio Lepre. 4 24
" | Paulo Bassani 8 8 20

Rua Imaculada Conceigdo, N.°

1.155 - 3airro Prado Velho ~ Tel. (41) 330 1515. - Fax: (41) 332 5588
Curitiba - Parana - Brasil .



3.1.1.3 Arq. e Org. de Computadores {1 Fabio Sakurav MC Sim
3.1.1.1 Estrutura de Dados I Marilia Abrahdo Amaral Ec Sim
3.1.1.1 Programacio [V Fernando Manchini Serenato GC Sim
Projeto Integrado [V Isabela Gasparini GC Sim
3.2.3 Sistemas de Banco de Dados [ Viviane S. Prado Marcal Ec Sim
3.1.1.1 Tecnologia de Programacio {1 Leonardo Mota Pinheiro Ec Sim
3.3 Economia . - Azenil Staviski MO Sim
3.2.4 Engenharia de Software [ Luciana Mitsuka GC Sim
3.1.5 Analise de Sistemas TIT | Orlando Miguel Ec Sim
3.1.1.1 Programacdo V Eduardo Cotrin Teixeira Ec Sim
Projeto Integrado V José de Lima Jr. EO Sim
3.2.1 Redes e Sistemas Distribuidos ! Mario Lemes Proenca Junior MC Sim
3.2.3 Sistemas de Banco de Dados [I Viviane S. Prado Marcal Ec Sim
3.2:1 Sistemas Operacionais I Fabio Sakuray MC Sim
3.2.4 Engenharia de Software II Luciana Mitsuka GC Sim
3.1.5 Andlise de Sistemas [V Orlando Miguel Ec Sim
3.1.1.1 Programacio VI Eduardo Cotrin Teixeira Ec Sim
Projeto Integrado VI Veronice de Freitas Ec Sim
3.2.1 Redes e Sistemas Distribuidos [1 Mario Lemes Proenca Junior MC Sim
3.2.3 Sistemas de Banco de Dados I1I José de Lima Jr. EO Sim
3.2.1 Sistemas Operacionais 1 Fabio Sakuray MC Sim
3.3 Empreendedorismo [ Cleusa Rocha Asanome EO Sim
3.3 Administracdo de Empresas [ José Carlos Rogel EO Sim
3.4 Etica Avlton Barbieri Duriio MO .l Sim .
3.2.6 Inteligéncia artificial [ Pedro Paulo Avrosa. EC Sim
3.2.7 Computacio Grifica [ Alan Salvanv Felinto MC Sim
3.3 Geréncia de Projetos [ Isabela Gasparini GC Sim
Projeto Final I Mario Lemes Proenca Jr. MC Sim
3.3 Empreendedorismo (I Cleusa Rocha Asanome EO Sim
3.5 Administracio de Empresas [I José Carlos Rogel EO Sim
3.3 No¢des de Direito Marcelo Leal de Lima Oliveira MO Sim
3.2.6 Inteligéncia artificial II Pedro Paulo Ayrosa DC sim
3.2.7 Computacdo Grifica I Alan Salvany Felinto MC Sim
3.3 Geréncia de Projetos [I Isabela Gasparini GC Sim
: Projeto Final I1 Mario Lemes Proenca Jr. MC Sim

(*) DMPORTANTE: Para cada disciplina, listar todos os professores. No exemplo acima, a disciplina Discl
esta sendo/sera ensinada pelos professores Profl, Prof2 e Prof3..

(**) A ser preenchido pelo MEC. Digitar enquadramento do Professor( x DC, y DO, z MC...). Por exemplo,
se um DC compartilhar comroutros dois docentes no ensino de uma mesma disciplina, entrar entio com 1/3
DC. No caso dg reconticcimento, busca-se ua média dos iimos 5 anos (ou a pardr da witima avaiiagdo, o
que estiver mais proximo) e ndo uma fotografia instantinea atual.

(***) Exemplo: Entrar, por exemplo, com 3.1.1.1, se a disciplina for Estrutura de Dados.

(****) A ser preenchido pelo MEC apés a realizacio da entrevista. Recomenda-se que as disciplinas das
seguintes matérias sejam ensinadas por professores com formacdo em computagdo: 3.1.1.1 Programacao;
3.1.1.2 Computagdio e Algoritmos; 3.1.1.3 Arquitetura de Computadores; 3.2.1 Sisternas Operacionais, Redes
de computadores e Sistemas Distribuidos; 3.2.2 Compiladores; 3.2.3 Banco de Dados; 3.2.4 Engenhfm'a c'ie
.Software; 3.2.5 Sistemas Multimidia, Interface homem-miquina ¢ Realidade Virtual; 3.2.6 Inteligéncia
Artificial; 3.2.7 Computagdo Gréfica e Processamento de Imagens. .




1. Nome do Docente: Aylton Barbieri Durdo

2. Para cada titulo (i) obtido: (****)

3.1 - Titulagdo (¥****):
Graduacdo

4.1 - Area de concentracio/especializacao/op¢ao/énfase
Filosofia

5.1 - Instituicdo e ano de conclusdo
Universidade do Estado do rio de Janeiro — UERJ/RJ — 1983

3.2 - Titulag@o (*¥****) Se PG: Credenciado pela CAPES?
Mestre em Filosofia SIM: MEC/DAU 71 de 21/10/1977 NAO:
Revalidacio de Diploma: Apostilamento N°:

4.2 - Area de concentraciio/especializacio/op¢ao/énfase
Filosofia

5.2 - Instituic@o e ano de conclusdo
Universidade Federal do Rio de Janeiro — UFRJ/RJ — 1695

6. Atividades discentes atuais como aluno de pos-graduacfo (indicar estado atual em que
se encontra, curso, instituicio etc)

Doutorado em Filosofia da cultura e da ciéncia da sociedade na

Universidad de Valladolid / Espanha — conclus@o prevista em 12/2001

7. Disciplinas ministradas nos ultimos cinco anos, indicando nome, nivel (graduacio,
espec., mestrado ou doutorado). data e instituigio:

-\

S e my T
\ \Q\.

Filosofia da Linguagem - Mestrado em Letras. 1997 - 2000, UEL

Tépicos de filosofia Politica e Juridica - Especializacdo. 1997 - 2000, UEL

Loégica - Graduagédo. 1993 - 1993, UEL

Histéria da Filosofia Medieval - Graduacio. 1993 - 1995, UEL

Filosofia Politica I - Graduacdo. 1999 - 2000, UEL

Filosofia Politica II - Graduacgdo. 1999 - 2000, UEL

Filosofia I - Graduagido. 1993 - 1993, UFRJ

Filosofia Geral - Graduag@o. 2000 - , FACCAR LT
Filosofia do Direito - Graduagio. 2000 - , FACCAR s /’u
8. Atividades cientifica e/ou profissionais. (*¥)

9. Enquadramento (*¥) lvx O ~ -
10. Regime de trabalbo na Instituicio (mantlda) (¥**) TP 7

11. Data de admissio pela mantida:

12. Data de rescisio pela mantida (ex- professer):

13. CPF, RG (Numero, data de emissfo, érgao expedldor), telefone, fax, endereco
eletrénico e endereco residencial.

RG: 7.170.456-4 SSP-PR CPF: 650.969.597-97

Fone: (43) 324-5548 Fax: _

E-Mail: Barbieri@uel.br
Endereco: Rua Paranagua n. 540 —apto. 804 CEP 86.020-912 — Londrina — PR

MEC/SESW/CEEInf - 4.7.2000
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PROCESSOS N.2s 23000.008458/2000-11, 23000.008459/2000-65, 23000.008460/2000-90,  ~ ..

23000.008461/2000-34, 23000.008462

Curso de Ciéncias Contabeis

TABELA: B

/2000-89, 23000.008463/2000-23 - ANEXO “B”

DISTRIBUICKO DOS PROFESSORES PELOS PROGRAMAS DE APRENDIZAGEM

1.° periodo

COM GRADUAGAO E TITULAGAO

TITULAGAO ACADEMICA

PROGRAMAS DE -
PROFESSOR
APRENDIZAGEM OFESSO GRADUAGAO
. Givan José F. dos

Lingua Portuguesa T Mestre em Letras Letrai

) Santos : Portugués
Doutor em Engenharia .

d Matematica

Matemdtica I

Waldir Medri

de Produgédo

Introdugéo a

Silvio Aparecido
Teixeira

Mestre em
Controladoria e

C. Conté&beis

Contabilidad I A
on ilidade (I) Contabilidade
] . , . Marcelo Leal de Lima Mestre em Direito . .
Instituiqdes de Direito .o R Direito
Oliveira Civil
Introdugdo a . Mestre em .
. José Carlos Rogel . . - A i a
2Administragao g Administragdo dml?lstra¢ao
Processo do Conhecer I |Aylton Barbieri Durio| Mestre em Filosofia Filosofia
2.° periodo
PROGRAMAS DE PROFESSOR TITULACKO ACADEMICA GRADUACKO
APRENDIZAGEM ,
Givan José F. dos Letras
Lingua Portuguesa II Mestre em Letras n
Santos Portuguées
utor em Engenhari s
Doutor g aria Matematica

Matemdtica IIX

Waldir Medri

de Produgido

InErodu¢§o a
Contabilidade (II)

Walmir da Fonseca
Veiga ’

Mestre em
Contabilidade e
Controladoria

C. Contébeis

Mestre em Direito

Legislagao Tra??l?lata Marcelo Pea% de Lima em Direito
e Previdenciaria ‘Oliveira Civil
Teocria Goral 4= > Mestre em . . ..
. _ José Carlos Rogel . ~ Adminiscragao
Administragao - Administragao
C. Econdmicas

Economia

Aylton Paulus Junior

Mestre em Economia




Sk
~

Curso de Bacharelado em Sistemas de Informacao '

Anexar uma declaracio assinada por cada docente responsabilizando-se pelo ensino de disciplinas do curso na
forma: “Eu, ...., CPF, RG (Numero, data de emissdo, 6rgdo expedidor), enderego residencial, declaro que me
responsabilizarei (ou que sou responsavel) pelo ensino das seguintes disciplings.....na (IES) desde/a partir de
(data), no regime de.....). Declaro, outrossim, que (a) mantive, nos ultimos dois anos, vinculo docente com as
seguintes outras instituigbes de ensino superior....., nos niveis de dedicagdo a seguir descritos... ... ", (0)
mantenho vinculo docente com as seguintes outras institui¢oes de ensino superior....., nos niveis de dedicagdo
a seguir descrilos... .. e (c) manterei vinculo docente com as seguintes outras insfituigbes de ensino
superior... ..., nos niveis de dedicagdo a seguir descritos... ... Data, local e assinatura”

¢) Em se tratando de reconhecimento, fornecer todas as disciplinas ja oferecidas nos tltimos cinco anos (ou a
partir da uitima avaliagdo definitiva, o que estiver mais proximo) e a serem oferecidas (novas). Para cada
disciplina ja oferecida, coerentemente com 0s dados fornecidos mo item (a), incluir os professores que a
ensinaram e que pertencem aos quadros da Instituigdo. Excluir as disciplinas extintas quando todos os
professores que a ensinaram ndo pertencem mais aos quadros da Instituicio. Incluir professores que vdo

_ ensinar disciplinas jé oferecidas somente se todos o0s professores que a ensinaram nio pertencem mais aos
quadros da Institui¢do (motivo: “autorizacdo” do professor). Para cada disciplina ainda ndo oferecida, inchuir
os professores que vio ensina-la (motivo: “autoriza¢do” do professor). ,
Em se tratando de autorizacdo, todos os docentes planejados para o curso inteiro ¢ que assinaram a declaracdo.

Enquadrame | Denominacdo da disciplina(*). Nome dos professores(*) Enquad | Coerénci
nto da Disc. rament | a do
nas odo professor
Diretrizes Profess | coma
Curriculares or (**) | disciplin
(***) a
: Sim/Nio
. (****)
3.4 Computador e Sociedade [ Zelma Francisco Torres MO Sim
3.1.1.2 Informatica Basica I Marilia Abrahdo Amaral Ec Sim
3.1.2 Matematica Discreta [ Marcia Cristina C. T.Cvrino MO Sim
3.1.2 Matematica | Marcia Cristina C. T.Cvrino MO Sim
3.1.1.1 Programacio [ eonardo Mota Pinheiro Ec Sim
Projeto Integrado [ Mario Lemes Proenca Junior MC Sim
3.1.3 Teoria Geral de Sistemas [ Pedro Paulo Avrosa ' DC Sim
3.4 Computador ¢ Sociedade I Zelma Francisco Torres MO Sim
3.1.1.2 Informdatica Basica II Marilia Abrahdo Amaral Ec Sim
3.1.2 Matematica Discreta I Marcia Cristina C. T.Cvrino MO Sim
3.1.2 Matematica 11 Marcia Cristina C. T.Cvrino MO Sim
3.4 Pracessos do Conhecer Avlton Barbieri Durdo ' MO Nio
3.1.1.1 Programacio II Leonardo Mota Pinheiro Ec Sim
' Projeto Integrado T~ Mario Lemes Proenca Junior MC Sim
3.1.5 Teoria Geral de Sistemas II . Pedro Paulo Ayrosa DC Sim
3.4 | Antropoiogia Fiiosofica Avilon Batbieri Durdv e MO p Bim s
3.1.2 Probabilidade Estatistica I José Carlos Dalmas DO Sim
3.5 Andlise de Sistemas I Orlando Miguel Ec Sim
3.1.1.3 Arq. e Org. de Computadores 1 Fabio Sakuray MC Sim
3.1.LL Estrutura de Dados I Marilia Abrahdo Amaral Ec Sim
3.1.1.1 Programacdo III Fernando Manchini Serenato GC Sim
.| Projeto Integrado II [sabela Gasparini GC Sim
3.1.1.1 Tecnologia de Programacdo I . Leonardo Mota Pinheiro - Ec Sim
3.4 Cultura Religiosa César Braga de Paula GO Sim
3.1.2 Probabilidade Estatistica I José Carlos Dalmas DO Sim -~

3.1.5 Analise de Sistemas 11 Orlando Miguel Ec




1. Nome do Docente: Leonardo Mota Pinheiro

2. Para cada titulo (7) obtido: (****)

3.1 - Titulagdo (*****):
Bacharelado em-Ciéncia da Computac¢do

4.1 - Area de concentraciio/especializacio/op¢io/énfase
Ciéncia da Computacao

5.1 - Instituicdo e ano de conclusio
Universidade Estadual de Londrina — 1996

3.2 - Titulacio (****¥) Se PG: Credenciado pela CAPES?
Especializagio SIM: Portaria CAPES N° ... de <ano> NAO:
Revalidacdo de Diploma: Apostilamento N°:

4.2 - Area de concentraciio/especializacio/opcao/énfase
redes de computadores

5.2 - Imstituic@io e ano de conclusio
Okinawa International Center — Okinawa / Japdo - 1997 384 horas

3.3 - Titulagao (****%*) Se PG: Credenciado pela CAPES?
SIM: Portaria CAPES N° ... de <ano> NAO:
Revalidacdo de Diploma: Apostilamento N°:

4.3 - Area de concentraciio/especializa¢io/opcao/énfase

5.3 - Institui¢io e ano de conclusio

6. Atividades discentes atuais como aluno de pés-graduacio (indicar estado atual em que
se encontra, curso, instituicio etc)

Mestrado em Ciéncia da Computagéo

Universidade Federal do Rio Grande do Sul (iniciado em 2000)

7. Disciplinas ministradas nes @ltimos cinco anos, indicando nome, nivel (graduacio,
espec., mestrado ou doutorado). Data e institui¢ao:

Sistemas Operacionais II - Graduacdo. 1997 - 1999 , CESULON

8. Atividades cientifica e/ou profissionais. (*)

.Gerente de Suporte ao Ensino Pesquisa e Extensdo do Nucleo de Processamento de Dados
da Universidade Estadual de Londrina —1996 — atual :
Docente do curso de tecnologia em processamento de dados do Centro de estudos superiores

de Londrina — CESULON 1997-1999

9. Enquadramento (**) Ec

10 Regime de trabalho na Instituicdo (mantida) (¥%%) H1.

11. Data de admissdo pela mantida:

12. Data de rescisdo pela mantida (ex-professor):

13. CPF, RG (Numero, data de emissdo, 6rgde expedidor), telefone, fax, endereco

eletronico e endereco residencial.

RG: 4.460.875-8 SSP/PR . CPF:014.361389-81 TR,
Fone: (43) 3714551 Fax: - :_,"’...._V ‘:{?1 .
E-Mail: leonardo@uel.br a \t—-/“\k\‘ 47 -

TN

MEC/SESwCEEInf - 4.7.2000 - \ 1-23
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1. Nome do Docente: Marcia Cristina de Costa Trindade Cyrino

2. Para cada titulo (i) obtido: (****)

3.1 - Titulagdo (*¥****):
Licenciatura em Matematica

4.1 - Area de concentragio/especializagio/op¢io/énfase
Matematica

5.1 - Instituic@o e ano de conclusao
Universidade Estadual de Sdo Paulo - 1988

3.2 - Titulagéo (*****) Se PG: Credenciado pela CAPES?

Mestre em Educagdo Matemética SIM: Portaria numero 490 de 27/03/1997, CFE
803/94 de 25/01/1995 -

NAO:

Revalidacio de Diploma: Apostilamento N°:

4.2 - Area de concentracio/especializacao/opgio/énfase
Educacdo Matemadtica

5.2 - Instituicdo e ano de conclusio
Universidade Estadual de Sdo Paulo - 1997

6. Atividades discentes atnais como aluno de pés-graduacao (indicar estado atual em que
se encoptra, curso, institui¢ao etc)

Doutorado em Educagdo Matematica

Universidade de Sdo Paulo - USP

7. Disciplinas ministradas nos ltimos cinco anos, indicando nome, nivel (graduacio,
espec., mestrado ou doutorado). data e instituico:

Calculo Diferencial e Integral I e I - Graduagio. 1994 a 1998, FUNGE/ESAPP
Fisica - Graduagdo. 1994 a 1998, FUNGE/ESAPP
Metodologia e Pratica de Ens. de Mat. I - Graduagdo. 1998 a 1999, UEL

Historia da Matematica - Graduagdo. 1998 a 1999, UEL
Fundamentos da Matematica
Didéatica da Matematica - Especializacdo. 1998 - atual, FAFIMAN
Didatica da Matematica - Especializaggo. 1999 - atual, UNIPAR
Metodologia do Ensino de Matematica I e II - Especializacdo. 2000, UNOESC

oy

- Especializagdo. 1999 - atual, EUL \

8. Atividades cientifica e/ou profissionais. (¥) .
Subchefe do Departamento de Ciéncias Exatas e da Terra / ESAPP
Capacitadora de Matematica da Fundagéo para o Desenvolvimento da Educac;ao / FDE- SP
Delegacia de Ensino de Presidente Prudente
Assistente Técnico-Pedagogico de Matemdtica (1996 a 1998)

9. Enaquadramento (*%) MD

10. Regime de trabalho na Instituicio (mantida) (***) T1

11. Data de admissdo pela mantida:

12. Data de rescisdo pela mantida (ex-professor):

13. CPF, RG (Nimero, data de emissio, 6rgdo expedidor), telefone, fax, endereco

eletronico e enderego residencial.
RG: 1.625.780-8 SSP/SP CPF: 120.959.788-89

Fone: (43) 327-5898 / 9192-8776 Fax: ...

MEC/SESw/CEEInf — 4.7.2000
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E-Mail: emcyrino@sercomtel.com.br
Enderego: Rua Prof. Samuel Moura, 328 - Apto 1604 — Jardim Dom Bosco
CEP 86.061-070 - Londrina — PR '
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1. Nome do Docente: Marilia-Abrahdo Amaral

2. Para cada titulo () obtido: (****)

3.1 - Titulagd@e (¥****):
Bacharelado em Ciéncia da Computagéo

4.1 - Area de concentraciio/especializacio/opgao/énfase
Ciéncia da Computac¢do

5.1 - Instituic@o e ano de conclusio
Universidade Estadual de Londrina — 1997

3.2 - Titulagdo (¥****) Se PG: Credenciado pela CAPES?
Especializagio SIM: Portaria CAPES N° ... de <ano> NAO:
Revalidacio de Diploma: Apostilamento N°:

4.2 - Area de concentragio/especializacio/op¢ao/énfase
Marketing e Percepcao

5.2 - Instituicio e ano de conclusao
Universidade Norte do Parani - UNOPAR - 1999

3.3 - Titulagéo (*¥***¥) Se PG: Credenciado pela CAPES?
Especializacdo SIM: Portaria CAPES N° ... de <ano> NAO:
Revalidacdo de Diploma: Apostilamento N°:

4.3 - Area de concentracio/especializacio/opg¢io/énfase
Engenharia de Software

5.3 - Instituicdo e ano de conclusio
Universidade Norte do Parand - UNOPAR - 2000

6. Atividades discentes atuais como aluno de pés-graduacio (indicar estado atual em que

se encontra, curso, instituicio etc)
Mestrado em Ciéncia da Computagéo
Universidade Federal do Rio Grande do Sul (iniciado em marco de 2000)

7. Disciplinas ministradas nos Gltimos cinco anos, indicando nome, nivel (graduacao,
espec., mestrado ou doutorado). data e instituigao:

Laboratorio de Programagéo I - Graduagdo. 1998 - atual, UNOPAR
Algoritmos e Estrutura de Dados - Graduagéo. 1998 - atual, UNOPAR
| Linguagens Formais e Automatos - Graduagdo. 1998 - atual, UNOPAR
Compiladores .. - Graduag@o. 1998 - atual, UNOPAR
Inteligéncia Artificial e Redes Neurais - Graduagdo. 1998 - atual, UNOPAR
Algoritmos e Estruturas de Dados - Graduagdo. 1999 - atual, UEL
Introdugio a Programagdo - Graduagio. 1999 - atual, UEL
Laboratério de Programacdo A - Graduacio. 1999 - atual. UEL

8. Atividades cientifica e/ou profissionais. (*)

9. Enquadramento (**) ch
10. Regime de trabalho na Instituicdo (mantida) (***) H2
11. Data de admissdo pela mantida:

12. Data de rescisdo pela mantida (ex-professor):
13. CPF, RG (Numero, data de emissdo, 6rgdo expedidor), telefone, fax, endereco
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eletronico e endereco residencial.

RG: 6.316.429-1 SESP/PR CPF: 014.712.239-22

Fone: (43) 339-1197 Fax: ...

E-Mail: marilia@idnet.com.br

Enderego: Rua Valparaiso, 48 - Guanabara
CEP 86.504-460 - Londrina — PR
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1. Nome do Docente: Mario Lemes Proenga Jinior

2. Para cada titulo (i) obtido: (****)

3.1 - Titulagio (*¥****):

Tecnologo em Processamento de Dados

4.1 - Area de concentracio/especializacio/op¢io/énfase

Processamento de Dados

5.1 - Instituiciio e ano de conclusio

Centro de Estudos Superiores de Londrina - CESULON - 1987

3.2 - Titulagdo (¥****) Se PG: Credenciado pela CAPES?
Especializagdo SIM: Portaria CAPES N° ... de <ano> NAO:
Revalida¢io de Diploma: Apostilamento N°:

4.2 - Area de concentracio/especializacio/opcao/énfase
Ciéncia da Computacio

5.2 - Instituicio e ano de conclusio

Universidade Estadual de Londrina — 1991

3.3 - Titulagdo (¥****) Se PG: Credenciade pela CAPES?
Mestre em Ciéncia da Computagéo SIM: Portaria 490 do MEC de 27/03/1997
NAO:

Revalida¢ao de Diploma: Apostllamento N°:
4.3 - Area de concentracio/especializacio/op¢io/énfase
Ciéncia da Computacio — Redes de Computadores
5.3 - Instituicio e ano de conclusao
Universidade Federal do Rio Grande do Sul — 1998
6. Atividades discentes atuais como aluno de pos-graduacao (indicar estado atual em que

se encontra, curso, instituicio etc)
Doutorado na Faculdade de Engenharia elétrica e computagdo da UNICAMP inciado em

08/2000
7. Disciplinas ministradas nos ultimos cinco anos, indicando nome, nivel (graduacio,
espec., mestrado ou doutorado). data e instituicio:

Redes de Computadores - Especializaggo. 1999 - atual, UEL
Redes de Computadores : - Graduagdo. 1992 - atual, UEL
Projetos € Orientagao ' - Graduagio. 1992 - atual, UEL
Técnicas de Programagio - Graduagdo. 1992 - atual, UEL
Linguagens de Programagao _ ~ - Graduagdo. 1992 - atual, UEL .
Comunicagio de Dados ' - Graduacdo. 1992 - atual, UEL
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8. Atividades cientifica e/ou profissionais. (*)
Criagdo e coordenagdo operacional do Mestrado Interinstitucional em Ciéncia da

Computagio realizado através do convenio UEL e Instituto de Informatica da UFRGS - 1999
- Atual
Cracido e coordenagdo do Curso de Especializagdo em Informatica Basica. 1999 - atual. UEL
Linhas de Pesquisa (1998 - atual - UEL):
Redes de Computadores, Redes de Banda Larga, Gerenciamento de Redes
Criagdo e coordenagdo do Curso de Especializag@o em Ciéncia da Computagdo. 1995 - 2000.
UEL
Vice-Coordenador do Colegiado do Curso de Ciéncia da Computagéo. 1997 - 1999. UEL
Banca Examinadora do Concurso Publico para professor na area de Sistemas de Informacao
do Depto de Computagio, edital 041/98-DRH de 08/1998
Exactus S A Central de Processamento de Dados - EXACTUS (1985 - 1990)
Analista de Sistemas Plenc, Gerente de Projeto
Exactus S A Central de Processamento de Dados - EXACTUS (1985)
Programador
- Trabalho publicado no V congresso argentino de Ciéncia da Computagdo ~ CACIC99 com o
titulo “Uma Ferramenta para auxilio no gerenciamento de redes com backbone ATM™ em

10/1999 — anais em CD.
Areas de Atuagao:
Sistemas de Computagdo, Teleinformatica
Sistemas de Computag@o, Software Basico.
Metodologia e Técnica da Computacdo, Linguagens de Programacio

9. Enquadramento (**) fr

10. Regime de trabalbo na Ihstituicﬁo (mantida) (***) TI

11. Data de admissao pela mantida:

12. Data de rescisio pela mantida (ex-professor):

13. CPF, RG (Numero, data de emissdo, 6rgao expedidor), telefone, fax, endereco
eletronico e endereco residencial.

RG: 3.595.083-4 SSP/PR CPF: 588.159.539-49

Fone: (43) 324-1316 /3714120 Fax: (43) 328-4440

E-Mail: proenca@uel.br

Enderego: Rua Espirito Santo - Centro

CEP 86.020-240 - Londrina — PR
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-1. Nome do Docente: Pedro Paulo da Silva Ayrosa
2. Para cada titulo (i) obtido: (****)
3.1 - Titulagio (¥****):
Bacharelado em -Matematica
4.1 - Area de concentracio/especializagio/opcio/énfase
Matematica
5.1 - Instituicéio e ano de conclusao
Universidade Federal Fluminense - UFF - 1988

3.2 - Titulagae (*****) Se PG: Credenciado pela CAPES?
Mestre em Engenharia de Sistemas ¢ | SIM: Portaria MEC/DAU 71 de 21/10/1977
Computagao NAO:

Revalidacao de Diploma: Apostilamento N°:

4.2 - Area de concentracao/especializacio/opcio/énfase -

Engenhana de Sistemas e Computacdo — Inteligéncia Artificial

5.2 - Instituicao e ano de conclusio

Universidade Federal do Rio de Janeiro - UFRJ - 1992

3.3 - Titulagfo (****%) Se PG: Credenciado pela CAPES?

Doutorado SIM: Portaria CAPES N° ... de <ano> NAO:
Revalidacao de Diploma: Apostilamento N°:

4.3 - Area de concentracio/especializacio/op¢io/énfase

Engenharia de Sistemas e Computacao

5.3 - Instituicdo e ano de conclusio .

Universidade Federal do Rio de Janeiro - UFRJ - 1995

6. Atividades discentes atnais como aluno de pés-graduacio (indicar estado atual em que
se encontra, curso, instituicdo etc)

7. Disciplinas ministradas nos ultimos cinco anos, indicando nome, nivel (graduacao,
espec., mestrado ou doutorado). data e institui¢ao:

Engenharia de Software Graduagdo. 1993 - atual, UEL
Aspectos Formais da Computagao Graduagdo. 1993 - atual, UEL
Técnicas de Programagao Graduagdo. 1993 - atual, UEL
Introdugdo 4 Computag@o  Graduagdo. 1993 - atual, UEL
Inteligéncia Artificial ' Graduagdo: 1993 - atual, UEL
Redes Neurais Graduagdo. 1993 - atual, UEL
Introducéo & Neurociéncia Computacional ~ Graduagéo. 1993 - atual, UEL
| Agentes Inteligentes Graduacgo. 1993 - atual. UEL

8. Atividades cientifica e/ou profissionais. (*)

9. Enquadramento (**) DC _ Tl
10. Regime de trabalbo na Instituicio (mantida) (***) H]
11. Data de admissdo pela mantida:

12. Data de rescisdo pela mantida (ex-professor):
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13. CPF, RG (Numero, data de emissdo, 6rgio expedldor), telefone, fax, endereco
eletronico e endereco residencial
' RG: 06.347.288-0 IFP/RJ CPF: 746.349.767—49
Fone: (43) 323-5541 Fax: (43) 323-5541
E-Mail: ayrosa@uel.br
Enderego: Rua Maranhéo, 51 - Apto 71 - Centro
CEP 86.010-380 - Londrina - PR

- -"!j"'\"‘—:
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1. Nome do Docente: Zelma Francisco Torres

2. Para cada titulo (i) obtido: (****)

3.1 - Titulagio (*****):
Graduacgio

4.1 - Area de concentraciio/especializacio/opcio/énfase
Ciéncias Sociais

5.1 - Instituicfio e ano de conclusdo
Universidade Federal do Parana — UFPR — 1972

3.2 - Titulagio (****¥) Se PG: Credenciado pela CAPES?
Mestre em Sociologia SIM: Portaria MEC 726/77 e 721/77 NAO:
Revalida¢do de Diploma: Apostilamento N°:

4.2 - Area de concentracio/especializaciio/op¢io/énfase
Sociologia

5.2 - Instituic@o e ano de conclusao
Universidade de Sdo Paulo — USP — 1985

6. Atividades discentes atuais como aluno de poés-graduacio (indicar estado atual em que
se encontra, curso, instituicioe etc)

7. Disciplinas ministradas nos tltimos cinco anos, indicando nome, nivel (graduacio,
espec., mestrado ou doutorado). data e institui¢ao:

Sociologia Geral - Graduagdo. 1999 a 2000, UNIPAR
Sociologia Juridica - Graduagdo. 1999 a 2000, UNIPAR
Sociologia — Saude/Sociedade - Especializac¢do. 1998 a 2000, INBRAP
Sociologia — Saude/Sociedade - Especializacdo. 1997 a 2000, CESULON

8. Atividades cientifica e/ou profissionais. (*)

Gestao Consultoria
Consultoria na area de Gestio Municipal e Saude — 1997 a 2000

9. Enquadramento (**) M ¢

10. Regime de trabalho na Tnstituicio (mantlda) (F**) H2

11. Data de admissdo pela mantida:

12. Data de rescisdo pela mantida (ex-professor):
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13. CPF, RG (Nimero, data de emissdo, 0rgio expedxdor), telefone, fax, endereco
eletronico e enderego residencial.

RG: .. CPF: 356.069.439-04
Fone: (43) 338-3366 /9992-7016 Fax: ...
E-Mail: ... ’

Enderéego: Rua José Monteiro de Mello, 250 — apto 501*
CEP 86.061-580 — Londrina — PR

Incluir/excluir linhas se for necessario

(*) mini curriculo do docente com vistas, entre outros, a enquadra-lo como docente da 4rea de computagio se sua
maior titulagdo ndo é na drea de computagdo mas, possui longa tradigdo de ensino e/ou pesquisa e/ou longa
experiéncia profissional na area de computago.

(**) A ser preenchido (manuscrito) pela Comissdo Verificadora. Docente cuja maior titulagdo € da area de
computagdo {entrar com as abreviagdes GC, EC, MC ou DC). Docente cuja maior titulagio niio é da area de
computagdo mas, mesmo assim, tem seu titulo considerado da 4rea de computagdo pela Comissdo, dependendo
da analise dos itens 6 e 7. Entrar, nestes casos, também com a abreviagdo GC, EC, MC ou DC se o docente ¢,
respectivamente, um graduado, especialista, mestre ou um doutor de outra drea mas, enquadrado pela comissio
como sendo da 4rea de computagdo. Caso contririo, o docente serd GO, EO, MO e DO (outra 4rea) e assim
deve ser registrado na tabela. Ec € um docente graduado em curso de computagdo com especializagio (maior
titulagdo) na drea de computacdo ou docente graduado em curso de computagdo com especializacio (maior
titulacdo) em outra drea mas, considerado pela Comissio como sendo da area de computagio dependendo da
andlise dos itens 7 ¢ 8. Somente devem ser considerados titulos reconhecidos pela CAPES.

(***) TI= tempo intcgral (40 horas). TP= Tempo parcial (acima de 19 horas). Horista Hl=de 9 a 19 horas. Horista
H2 = de 1 a 8 horas. Outro regime (especificar). Trata-se de contratagio/vinculo na Instwicdo
(mantida/campus) onde se encontra 0 curso, ¢ no na mantenedora. Se o professor antende outros cursos
localizados em outros municipios diferentes daquele onde se encontra o curso em processo de avaliagio, entio,
restringir-se ao tempo dedicado Jocalmente a mantida (Faculdade, Instituto etc.) do curso.

(****) Exemplo. i=1:graduagdo. i=2: especializagdo. i=3 mestrado....

(*****} Curso plenamente concluido com emissdo do diploma. A omiss@o da informagio sobre o credenciamento do
curso serd interpretada como “curso n@o credenciado”. Informar a titulagdo completa, exemplo: “Doutor em
Cxencxa da Computagio™. NAO INCLUIR aqui doutorandos, mestrandos.
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Curso de Ciéncias Contabeis

7.6. Curriculo Plenc do Curso de Ciéncias Contéabeis

TABELA: 1
1° Periodo

pEogiamag deé’ :Aprendizagem,;: e bt b ragien | - AT | AP Créditos | ‘Horas
Lingua Portuguesa I 4 0 4 60
Matemdtica I 4 0 4 60
Introducdo a Contabilidade I 4 0 4 60
Instituic&es de Direito 4 0 4 60
Introducio a Administracgdo 2 0 2 30
Processo do Conhecer 2 0 2 30
Total 20 0 20 300

2° Periodo
Programas de Aprendizagem AT AP Créditos| Horas

Lingua Portuguesa II 4 0 4 60
Matematica II 4 0 4 60
Introducdo a Contabilidade II 4 0 4 60
Teoria Geral da Administragdo 2 0 2 30
Legislagdo Trabalhista e Previdenciaria 2 0 2 30
Economia ' 4 0 4 60
Total 20 0 20 300

3° Periodo
Prbgrémééidé;Aﬁféﬁdi2é§ém4ﬁ;gaﬁu53gg}{ - AT _AP | Créditos Horas_l

Contapilidade Intermedidria I 4 0 4 60
Direito Tributério 4 0 4 60
Matemdtica Financeira 4 0 4 60
Estatistica I 2 .0 2 30
Informatica Aplicada a Contabilidade 4 0 4 60
Pratica Tributaria 2 0 2 30

20 0 20 300

Total

4° Periodo
‘Pfé'g"’i‘éiﬁéié’;%ifdé;pri‘éﬁdiié&éxﬁi:;ﬂ;:j_.i-__'..,"i'.-1";-'*_"-";.’{-"'."-'.\_ “AT .| AP |cCréditos|: Horas

Contabilidade Intermedidria II 4 0 4 60
Pratica Trabalhista e Previdenciaria 2 0 2 30
Contabilidade de Custos 4 0 4 60
Estatistica II 2 0 2 30
Legislagdo Comercial e Societéria 4 .0 4 60
Contabilidade Societdria e Fiscal 4 0 4 60

20 0 20 300

Total

5° Periodo
pProgramasi-de; :aprendizageni .- Coooii.. . | .. AT

AP Créditos | Horas

Contabilidade e Orgamento Publlco I 2 0 2 30
Psicologia Aplicada 2 0 2 30
Analise das Demonstragdes Contébeis I 2 o] 2 30
Construcdo e Andlise Organizacional 4 0 4 60

4 0 4 60

Administragdo Financeira e Orgamento
Empresarial I
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Andlise de Custos 4 0 4 60
Sociologia Aplicada 2 0 2 30
Total 20 0 20 300
6° Periodo
ProgramasidesAprendizagem iy Yo lnAT el AP | Créditos | rHoras
Teoria Contabil 4 0 4 60
Anidlise das Demonstrag¢des Contabeis II 2 o] 2 30
Contabilidade e Orcamento Piblico II 2 0 2 30
Jogos de Empresas 2 0 2 30
Administracio Financeira e Orgamento 4 0 4 60
Empresarial II
Pericia Contabil 2 0 2 30
Contabilidade Rural e de Agronegdcios 4 0 4 60
Total 20 0 20 300
7° Periodo
Programas ;de .Aprendizagem . . - AT AP |Créditos|. Horas
Controladoria I 4 0 4 60
Auditoria I 4 0 4 60
Contabilidade e Planejamento Tributdrio 4 0 4 60
Contabilidade Aplicada I 4 0 4 60
Sistemas Contdbeis e Gerenciais 4 0 4 60
Pratica Contdbil e Escritdrio Modelo 2 8 6 150,
Total 22 8 26 450
8° Periodo .
Programas;dé’Aprendizagem . . AT AP |Créditos| Horas
Controladoria II 4 0 4 60
Auditoria II 4 0 4 60
Tépicos Contempordneos de Contabilidade 4 0 4 60
Contabilidade Aplicada II 4 0 4 60
Teologia : 2 0 2 30
Etica Geral e Profissional 2 0 2 30
Pritica Contabil e Escritdério Modelo 2 8 6 150
22 8 26 450

Total

" TOTAL GERAL: HORAS: 2700
CREDITOS: 172
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Curso de Administracgido ,

&/

Pontificia Universidade Catélica do Parana

6.2.5 Perfil do Egresso

O curso deve proporcionar uma formacdo que capacite o profissional para a
solucdo de problemas vivenciados nos diversos ambientes organizacionais.

S3ao caracteristicas deste profissional:

o Formacdo humanistica que permita a compreensdo do mundo e da sociedade

e Formacdo na area dos negdcios, aliada & compreens&o da dinamica
organizacional '

« Conhecimento e dominio de processos que levem ao desenvolvimento de

. projetos para solucionar problemas de forma cientifica

» Habilidade de comunicacdo e expressao que facilite suas relagdes

o Competéncia para empreender, analisando criticamente as organizacdes ¢
antecipando e provendo suas transformagdes

» Capacidade de atuar em equipes multiprofissionais

e Capacidade de se auto-educar

6.2.6 Curriculo Pleno do Curso de Administragao

A tabela a seguir apresenta o curriculo pleno do Curso. de. Administracao,
relacionando os seus programas de aprendizagem por semestre letivo, suas cargas
horarias e créditos.

CURRICULO PLENO

1. ° Periodo

Programas de Aprendizagem ATP AP Créditos |Horas
Informéatica Aplicada a8 Administracdo ' 0 2 1 30
Jogos de Empresas 0 2 1 30
Metodologia e Técnicas de Pesquisa em 4 2 5 90
Administracdo -

Raciocinio Logico 6 0 6 o0
Fundamentos de Administrac&o 4 0 4 60
Comportamento Humano nas Organizaces 4 0 4 60
TOTAL 18 6 21 360

N.° 1.155 - Bairro Prado Velho - Tel. (41) 330 1515 - Fax: (41) 332 5588

ua Imaculada Conceigdo . 3
® ' ’ Curitiba - Parand - Brasil . e
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2.° Periodo
Programas de Aprendizagem ATP AP Créditos |Horas
Processos do Conhecer 2 0 2 30
Contabilidade Gerencial 3 3 5 Q0
Teoria Geral da Administracéo 4 0 4 60
Instituicdes do Direito Publico e Privado 4 0 4 60
Saciologia Organizacional 2 0 2 30
Estatistica 3 3 5 90
TOTAL 18 6 22 360
3.° Periodo
Programas de Aprendizagem ATP AP Creéditos |Horas
Estatistica Aplicada & Administracéo |12 2 3 60
Antropologia Filoséfica 2 0 2 30
Introducdo & Economia 2 0 2 30
Contabilidade de Custos 3 3 5 390
Matematica Financeira 3 3 5 90
Construcdo e Analise Organizacional (O &M) 2 2 3 60
TOTAL ' 14 10 20 360
4.° Periodo
Programas de Aprendizagem. .. . . . |ATP . |AP ..|Créditos |Horas
Administracdo de Materiais 2 2 3 - 60

- |Sistemas de Informagdes Gerenciais 2 2 13 60
Legislacdo Aplicada @ Administracdo 4 0 4 60
Microeconomia 4 0 4 60
Administracdo Financeira 3 3 5 S0
Cultura Religiosa 2 0 2 30
TOTAL 17 7 21 360
5.° Periodo
Programas de Aprendizagem ATP AP Créditos |Horas
Macroeconomia - : 2 2 3 60
Andlise de Investimentos 2 2 3 60
Administracdo de Producdo e Operacdes 3 3 5 90
Administracdo Mercadolégica 2 2 3 . 160
Principios de Administracdo de Pessoas 14 0 4 60
Etica L < B T U (-] 29 -
TOTAL 15 9 20 360

Rua Imaculada Conceig¢Za, N.° 1.155 - Baizro Prado Velho - Tel. (41) 330 1515 - Fax: {41) 332 5588
' Curitiba - Parana - Brasil
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6.° Periodo

Programas de Aprendizagem - ATP AT Créditos |Horas
Administracdo Estratégica 4 0 4 60
Administracdo da Inovagdo Tecnoldgica, 2 2 3 60
|Qualidade e Produtividade

Logistica 1 1 2 30
Administracdo da Qualidade Total 2 0 2 30
Planejamento e Pesquisa Mercadolégica 2 2 3 60
Comportamento do Consumidor 2 0 2 30
Administracdo Estratégica de Pesscas 2 2 3 60
Orcamento 1 1 2 30
TOTAL 16 6 21 360
7.° Periodo

Programas de Aprendizagem ATP AP Créditos |Horas
Ferramentas da Qualidade Total 2 2 3 60
Novos Empreendimentos 2 2 3 60
Planejamento Estratégico 3 3 S S0
Gestao Integrada de Processos com base nas |1 1 2 30
Tecnologias da Informacdo

Gestdo Empreendedora 4 0 4 60
Projeto Comunitario 0 2 1 30
Jogos de Empresas 0 2 1 30 -
TOTAL 12 12 19 360
8.° Periodo :

Programas de Aprendizagem ATP AT Crédito |Horas

_ s :

Projeto Empresarial (Final de Curso) 6 6 9 180
Estagio Supervisionado 300
TOTAL 6 6 9 480

TOTAL GERAL: _ 3.000 HORAS
- 153 CREDITOS

A préxima tabela especifica o desdobramento das matérias constantes na
. Resoluggo n.° 2, de 4/10/93 — CFE que regulamenta a profiss&o do administrador, os
desdobramentos em Programas de Aprendlzagem ea carga horana dos nucleos de

- formagao.

N.° 1.155 - Bairrao Prado Velho - Tel. (41) 330 1515 - Fax: (41) 332 5588

Rua Imaculada Conceigdo,
- Quritiba - Paramd - Brasil



...Curso de Direito

CURRICULO PLENQ DO CURSO DE DIREITO — CAMPUS LONDRINA

-]

1 noo e TS ﬁ T “:»""‘3—“»2??‘-""‘“”"'
Imtrodusao a0 Estuds do Direits | 4 0 s 2
Scciolagia Geral 2 o 2 {36
Processas do Conhecer 2 9] 2 36
Histdria do Dirsito 4 0 4 72
Metodalogla para a Elaborag¢do de Trabalho Juridico 2 0 2 136
Ciéncia Politica 2 Q 2 36
Formacao do Direito Privado Contemparéneo 2 a 2 36
Teoria Geral da Relagdo Juridica | 4 0 4 |72

conomia Politica 2 0] 2 36
Atividades Ccmplementares |
TOTAL [24 0 24 432

2. o Penodo

lntrodu(;éo ao Estudo d Dirsito 1l

2 0 2
Sociologia Juridica 2 0 2
Cultura Religiosa 2 0 2
Filosofia 2 0 2
Teoria Geral do Estado 8 da Constituigao 4 0 4 72
Tacria Geral do Direito Penal 4 0 4 . |72
Teoria Geral da Relacdo Juridica |l 4 0 4 72
Atividades Complementares .
TOTAL 20 (8] {20 360
3 % Periodo
Rt e
Etica 2 8] 2
{Dirsito Constitucional Fositivo | 4 0 4 72
Direito Penal Parte Geral | 4 0 4 72
Teoria Geral das Qbrigagdes 4 g 4 72
Teoria Geral do Procassa Civil 4 0] 4 72
Tearia Geral do Dirgito Comarcial 2 ¢] 2 36
Atividades Complementarss : :
TOTAL - 20 ¢ 20 380

4° F’erfcdo L
Direito Constitucionat Posthvo ll 4 G
Direito Penal Parte Geral i - 4 Q
Respansabitidade Civil ) 4 8]

4 0
4 o

Tutela de Cagnicado

Diraito Societéria
Atividades Complementares
TOTAL 20 0

o~ -




5.° Penodo

0
Direito Panal Parte Especial | 4 3] 4 72
Dirsito Intermnacional Publico 4 0 4 72
Contratos | 4 a 4 72
Teoria Geral dos Recursgs 4 0 4 72
Atividades Complementares
TOTAL 20 0 20 360

6 ° Perfodo o

Teona Geral do Dlrelto Adrmmstratlvo 4 0 4

Direito Penal Parte Espegiat il 4 0 4 72
Direita Processual Penal 4 0 4 72
Contratos Il 4 0 4 72
Tutela Executiva 4 0 4 72
Atividades Complamantarss

TOTAL 20 0 20 360

7 9 Perlodo

lDll‘EltO Admimstratwo i 0

Dirsito de Familia {4 Q 14- 72
Direitc Agrario i2 0 2 38
Direito Constitucional Trbutaric 4 0 4 72
Titulos de Crédito 2 0 2 36
Direito do Trabalha | 2 I0 2 38
Frojetc Camunitario 12 0 2 36
iEstagio Supervisionado de Pratica Juridica Civel e Crga- 36
nizacdo Judicidria -

Estagio Supervisionado  de Pratica Juridica Criminal 2 36
Qrganizacio Judiciaria

Atividades Complementares

TOTAL 116 0 16 396

8 a Perxodo .

Dlrelto das Coxsas 4 |0 4 72
Direito Intemacional Privado 2 0 2 12
Tutela de Urgéncia ' 2 0 2 36
|Direito Ambiental 2 ) 2 136
Direito do Trabaiho |l 4 0 4 72
Diraito Tributério | 2 8] 2 38
Estagio Supervisionado de Prat!ca Juridica Clvel ¢ Qrga- 36
nizacdo Judiciaria T
Estdgio Supervisionado de Prdtica Juridica Criminal el : 36
Qraganizacio Judicidria -

1Atividades Complemsntares ]

TOQTAL |16 ) 20" 360 -~

’-




Filosofia Juridica . i

Direito do Consumidor 2 0 2 36
Tutela dos Interesses Difusos 8 Colstives 2 0 2 36
Direito das-Sucessdes 4 0 4 72
Direito Falimentar 4 0 4 72
Direito Tributario Il 2 0 2 36
Estagio Supervisionado de Pratica Juridica Civel e Orga- 26
nizacac Judicidria

Estagio Supervisionado de Pratica Juridica Criminal o 36
QOrganizacdo Judicidria

Atividades Complsmentares

TOTAL 16 0 20 360

.° Perfcdo

Etica Profissional 2 0

Direitos Fundamentais 2 j0 2 36
Dirsito da Integragdo Econdémica a das Ralacdes Intemac. |2 0 2 36
Tutelas Especiais : 2 0 2 38
Dirsito Econémico 4 Q 4 {72
Direito Processual Tributario 2 0] 2 |36
Estagio Supervisionado de Pratica Juridica Civel s Orga- . 172
nizacao Judicidria : :

Estagio Supervisionado de Prética Juridica Criminal e 72
Qrganizacdo Judicidria

Atividadss Complementaras

TOTAL j14 i0 114 i396
,_Carga Hordria| Nimero de Créditos Atividades ! Carza Ecraria

(H3) do Curso Comolementares (HS) ! Total do Curso
186 360 ; 4,104

3.744
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Curso de Secretariado Executivo

Pohtiﬁcia Universidade Catdlica do Parana

6.6.6 Curriculo Pleno do Curso de Secretariado Executivo

A seguir apresentamos as grades curmrriculares propostas, organizadas por

-wv ww .. .S w e ewe w

v W W W W

Curitiba - Farand - Brasil

periodo:
1.2 Periodo
Programas de Aprendizagem ATP |AP |Créditos |Horas
Inglés Basico 2 2 3 60
Recepcdo e Producdo de Textos 2 2 |3 60
Administracdo 2 2 3 60
Fundamentos de Secretariado 2 2 3 60
Aplicativos de Informatica 0 4 12 60
Relacdes Interpessoais e Publicas 2 0 {2 30
Processos do Conhecer 2 0 2 30
Total 12 12 18 360
2.° Pericdo
Programas de Aprendizagem ATP |AP [Créditos {Horas
Inglés Intermediario | 2 2 3 60
Espanhol Basico 2 2 3 60
Linguagem na Producdo Textual 2 2 3 60
Sistemas de Informagas - - 0 2 1 30
Metodologia de Pesquisa e Recursos Estatisticos |0 4 2 60
Aplicativos Avancados de Informatica 0 2 1 30
Desenvolvimento Organizacional 4 0 4 60
Total 10 14 17 {1360
3.° Periodo
Programas de Aprendizagem ATP |AP Créditos |Horas
Inglés Intermediario Ii 2 2 3 60
Espanhol Intermediario | 2 2 3 60
Técnicas de Producdo de Textos 2 2 3 60
Técnicas de Informagao para Secretarios 10 4 2 60
Executivos ' : ' -
Contabilidade Gerencial ‘12 0 2 30

" IAntropologia Filosdfica 2 0 12 30
Economia N 2 0 2 30
Sociclogia- 0 - - 42 . 130
Total 14 10 |19 360

Rua Imaculada Conceigdo, N.° 1.i55 - Bairro Prado Velho - T=l. (41} 334 1515 - rFax:

T
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4.° Periodo :

Programas de Aprendizagem ATP |AP |Créditos |Horas
Inglés Avancado 2 2 3 60
Espanhol intermediario |l 2 2 3 60
Comunicacdo Escrita na Empresa 2 2 3 60
Gestdo de Recursos Secretariais 4 0 4 60
Matematica Financeira 0 4 2 - 60
Cultura Religiosa 2 0 2 30
Psicologia Organizacional 2 0 2 30
Total 14 10 19 360
5.° Periodo °

Programas de Aprendizagem ATP |AP |Créditos |Horas
linglés Comercial 2 2 3 60
Espanhol Avancado 2 2 3 60
Redac&o de Textos.no ambiente Empresarial 2 2 3 60
Técnica de Rotinas para Secretarios Executivos 0 2 1 30
Financas Empresariais 2 0 2 30
Direito e Legislacdo 2 0 2 30
Etica 2 0 2 30
Estagio Supervisionado | 60
Total 12 |8 16 360
6.° Periodo

Programas de Aprendizagem ATP |AP |Créditos |Horas
Inglés nas Empresas 2 2 3 60
Espanhol Comercial 2 2 3 60
Redes de Informacdo na Empresa 0 2 1 30
Redacédo Oficial 2 2 3 60
Automacado de Escritorios 0 2 1 30
Organizacdo de Eventos e Cerimonial 2 0 2 30
Estagio Supervisionado |l 90
Total 3 10 13- 360
7.° Periodo :

Programas de Aprendizagem ATP |[AP |Créditos |Horas
Inglés Instrumental Basico 2 2 3 160
Espanhol nas Empresas 2 2 .. 13 180 ...
Projeto de Producdo Virtual 0 2 1 30
Gestdo Empresarial 2 0 2 30
Redac&o Técnica de Projeto 2 2 3 60
Projeto Comunitario 0 2 1 30
Estagio Supervisionado i 150
Total 8 10 13 420

Rua Imaculada Conceigdo, N.9 1.155 - Bairro Pracdo Velho - Tel. (41) 330 1515 - Fax: (41} 3327 3c83
Curitiba - Parapma -~ Brasil
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(/:

8.° Periodo

Programas de Aprendizagem ATP |AP |Créditos |Horas
Redacio Técnica de Relatorios 0 4 2 60
Producio Virtual 0 4 2 60
Inglés Instrumental Avancado 2 2 3 60
Espanhol Instrumental 2 2 3 60
Estagio Supervisionado IV 180
Total 4 12 10 420

TOTAL GERAL: 3.000 HORAS
125 CREDITOS

- A tabela a seguir sintetiza o curriculo pleno do curso, e a proxima tabela

apresenta os principais indicadores da estrutura curricular proposta.

CURRICULO PLENO -~ SINTESE

CICLO DE FORMACAO i
Formacgao basica e instrumental 1390
Formacéao profissionalizante {1.710
Fermagdo complementar 1420
| Estagio supervisionado l480
| Total i 3000
INDICADORES DA ESTRUTURA CURRICULAR
Duracéo do curso (horas-aula) 3.000
Duragdo do curso (semestre) 8
Numero de Programas de Aprendizagem 56
Numero de créditos 125
6.6.7 Aptiddes, Ementas e Bibliografia dos Programas de Aprendizagem

PROGRAMA DE APRENDIZAGEM: Inglés Basico

APTIDOES

Descrever caracteristicas e atividades da empresa em que trabatha e seu
organograma. Sclicitar. e apresentar informacdes pessoais. Apresentar dados e
informagdes numéricas.. Fazer solicitacdes e reservas de hotel e de passagem aerea.
Descrever rotinas e dizer as horas. Sugerir atividades, aceitar ou recusar convites

educadamente. Solicitar e oferecer informagdes sobre a localizaggo de prédios em uma

cidade. Fazer pecidos em um restaurante, reclamar e efetuar pagamento.

EMENTA

O processo de comunicagdo na rotina do Secretdrio Executivo; vocabuldrio

relacionado a empresas e viagens; nimeros e sua aplicabilidade; presente simples nas

Rua Imacuiada Conceigdo, N.° 1.155 - Bairzro Prado Velho - Tel. {41) 2320 1515 - Fax: {41} 332 3:88

Curitiba - Parand - Brasiil




ST, o D G A A T S IS M S A B S R U BRI I MR R Y R ORI B I B I RN AR e

Curso de Bacharelado em Sistemas de Informacio

-

»

6 - Estrutura curricular

PADRAO DE QUALIDADE:

Diretrizes Curriculares da 4rea de Computagdo e Informética

6.1 Dados da IES

- E2S

\

1) Apresentar a grade curricular do curso (tabela), incluindo, para cada disciplina: cédigo, denominagdo,
créditos, carga horaria semestral {ou anuat), pré-requisito§ (quando for o caso). Trata-se do curriculo oficial
do curso e nio dos antigos extintos/em extingdo. O curriculo deve estar de acordo com as Diretrizes
Curriculares da area de Computagio e Informatica. Os planos pedagogicos de turnos noturnos devem ser
diferentes (normalmente mais extensos) do que os planos pedagodgicos de turnos diurnos. Trabatho de
Diplomagdo e Estagios devem fazer parte do curriculo. Néo hé limite para o numero de disciplinas eletivas
de sumula aberta (normalmente disciplinas de Topicos Especiais em Computag¢@o) mas, o requisito para a
obtengdo do diploma deve exigir, no maximo, 60 horas.

Enqua- Cadigo Denominagdo da disciplina Numero | Carga A Carater
dramento | da de horaria discipli- | (Obriga-
da Disc. | discipli- Créditos | no na é -toria/Ele-
nas na ou (quando | periodo usada em | tiva/Gru- -
Diretri- numero foro (semes- (codigo po[i] de
zes de caso) tral, ou eletivas
Curricu- | seqiién- anual, ntéimero N G))
lares cia ..2) de
*) (1.,2.,.) seqiién-
cia);
1°. Periodo
3.4 1. Computador e Sociedade I 2 30 0
3.1.1.2 2. Informatica Basica 1 1 30 0
3.1.2 3. Matematica Discreta | 4 60 0
3.1.2 4. Matematica 1 6 90 0
3.1.1.1 5. Programacdo 1 5 90 0
6. Projeto Integrado [ 1 30 0
3.1.5 7. Teoria Geral de Sistemas ] 2 30 0]
2°. Periodo
3.4 8. Computador e Sociedade I 2 30 0
3.1.1.2 9. Informatica Basica Il 1 30 0
3.1.2 10. Matematica Discreta 11 |4 60 0
3.12 11. Matematica 1l 6 90 0
3.4 12. Processos do.Conhecer 2 30 0
3.1.1.1 13. Programacdo Il | 5 90 0
‘ 14. Projeto Integrado 11 1 _130 0
3.1.5. 15. Teoria Geral de Sistemas 11 2 Qo 0]
3°. Periodo
3.4 16. Filosofia 2 30 0
3.1.2 17. Probabilidade e Estatistica I 2 30 0]
3.1.5 18. Anilise de Sistemas I 3 60 o
3.1.1.3 19. Arg. e Org. de Computadores I 3 45 0]
3.1.1.1 20. Estrutura de Dados 1 3 60 0
3.1.1.1 21. Programacdo I 3 60 8]
22. Projeto Intégrado 111 1 30 0
6-1
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311 |23 [ Tecnologia de Programagio I [ 2 | 60 { | 0
4°. Periodo
3.4 24, Cultura Religiosa 2 30 0
3.1.2 25. Probabilidade e Estatistica 11 2 30 0
3.1.5 26. Anélise de Sistemas 11 3 60 0
3.1.1.3 27. Arg. e Org. de Computadores II | 3 45 0
3.1.1.1 28. Estrutura de Dados II 3 60 0
3111 29. - | Programagdo IV 3 60 0
30. Projeto Integrado IV 1 30 0
3.2.3 3L Sistemas de Banco de Dados I 3 60 0
3.11.1 32. Tecnologia de Programacio I 2 60 0]
5°. Periodo
3.3 33. Economia 2 30 (6]
3.24 34. Engenharia de Software I 4 60 0
3.15 35. Andlise de Sistemas 1] 3 60 0
3.1.1.1 36. Programacgido V 3 60 0
37. Projeto Integrado V )| 30 0
3.2.1 38. Redes e Sistemas Distribuidos 1 3 60 0]
3.23 39. Sistemas de Banco de Dados 11 3 60 ()
3.2.1 40. Sistemas Operacionais | 3 60 0
6°. Periodo
3.24 41. Engenharia de Sofiware I1 4 60 0]
3.1.5 42, Andlise de Sistemas IV 3 60 0
3.1.11 43, Programacdo VI 3 60 0
44, Projeto Integrado V1 1 30 (6]
3.2.1 45. Redes e Sistemas Distribuidos Il | 3 60 0
3.23 46. Sistemas de Banco de Dados III | 3 60 8]
3.2.1 47. Sistemas Operacionais 1 3 60 0
7°. Periodo
3.3 48. Empreendedorismo 1 4 60 0
33 49. Administracio de Empresas ] 2 30 0
3.4 50. Etica 2 30 0
3.2.6 5. Inteligéncia Artificial | 3 45 0
3.2.7 52. Computagdo Grafica | 3 45 o) B
3.3 53. Geréncia de Projetos | 2 30 0 /&"L‘éq
54. Projeto Final | 6 150 0 A7 L7 )
8°. Periodo 153 ﬂ%
3.3 55. Empreendedorismo 11 4 60 o .. o
33 56. Administracdo de Empresas 11 2 30 0 %
3.3 57. Nogdes de Direito 2 30 0
3.2.6 58. Inteligéncia Artificial Il 3 45 0]
3.2.7 59. Computagio Grafica Il 3 45 0
3.3 60. Geréncia de Projetos 11 2 30 0
- | 6l. - | Projeto Final II. 6 150 0

(*) Exempio: Entrar, por exempio, com 3.i.1.1, se a disciplina for Estrutura de Dados.

(**)Eletiva é uma disciplina de livre escolha do aluno. O Curso pode oferecer varios grupos de disciplinas
eletivas (énfases, especializagGes ...) onde o aluno deve escolher um (ou mais de um) dos grupos. G[3], por
exemplo, é uma disciplina eletiva pertencente ao grupo 3. Uma disciplina eletiva ndo necessariamente deve
pertencer a um grupo.

2) Fornecer as seguintes informagdes

[ Para obtencdo do grau, o aluno deverd: ]
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