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CONSELHO NACIONAL DE EDUCAÇÃO

INTERESSADO: Centro de Ensino Atenas Maranhense Ltda UF: MA

ASSUNTO: Autorização para funcionamento do curso de Administração, com as
habilitações em Gestão de Negócios, em Sistemas de Informação Gerencial e em
Administração Hospitalar, bacharelado, a ser ministrado pela Faculdade Atenas Maranhense
de Imperatriz, na cidade de Imperatriz, no Estado do Maranhão.
RELATOR(A): Silke Weber

PROCESSO(S) N.2(S): 23000.005962/2000-69
COLEGIADO:

CES
PARECER N.®:

CNE/CES i.iq4/?.nm

APROVADO EM:

n«/n«/200i

I-RELATÓRIO

Trata o presente processo de pedido de autorização para o funcionamento do curso de
Administração, com as habilitações em Gestão de Negócios, em Sistemas de Informação
Gerencial e em Administração Hospitalar, bacharelado.

O pedido de credenciamento da Faculdade Atenas Maranhense de Imperatriz constitui
anexo do processo de autorização do curso de Turismo.

A Comissão de Avaliação instituída pela Portaria SESu/MEC 43/01, para verificar as
condições iniciais para a oferta do curso pretendido, visitou a Instituição, em janeiro do
corrente ano e apresentou Relatório favorável ao pleito, atribuindo o conceho global B. Este
Relatório foi endossado pela Comissão de Especialistas de Ensino de Administração.

II - VOTO DO(A) RELATOR(A)

A Relatora acompanhando as manifestações favoráveis ao pedido, recomenda a
autorização para o funcionamento do curso de Administração, com as habilitações em Gestão
e Negócios, em Sistemas de Informação Gerencial e em Administração Hospitalar,
bacharelado, com 300 (trezentas) vagas totais anuais, sendo 100 (cem) para cada uma das
habilitações distribuídas em turmas de 50 (cinqüenta) alunos, nas aulas teóricas e 25 (vinte e
cinco) nas aulas práticas, no turno noturno, em regime seriado semestral, a ser ministrado pela
Faculdade Atenas Maranhense de Imperatriz, a ser credenciada juntamente com o seu
primeiro curso, a ser estabelecida na cidade de Imperatriz, no Estado do Maranhão, mantida
pelo Centro de Ensino Atenas Maranhense Ltda.

A Relatora recomenda, igualmente, que á Instituição submeta à apreciação do MEC,
no prazo de 30 (trinta) dias, o seu regimento.

A Relatora recomenda ainda que o conceito obtido no processo de avaliação seja
divulgado tanto no Edital de abertura do processo seletivo como no Catálogo do curso,
conforme prescrevem, respectivamente, as Portarias SESu/MEC 1.647/00 e MEC 971/97.
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Processo(s): 23000.005962/2000-69

Brasüia-DF, 8 de agosto de 2001.

Conselheiro (a) S|jlce Weber — Relator (a)

III - DECISÃO DA CÂMARA

A Câmara de Educação Superior aprova por unanimidade o voto do(a) Relator(a).
Sala das Sessões, em 8 de agosto de 2001.

Conselheiro Arthur Roquete de Macedo - Presidente

Conselheiro Jose Carlos m va - Vice-Presidente

Sílke Weber 5962 JCA
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MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO /
SECRETARIA DE EDUCAÇÃO SUPERIOR
DEPARTAMENTO DE POLÍTICA DO ENSINO SUPERIOR
COORDENAÇÃO GERAL DE SUPERVISÃO DO ENSINO SUPERIOR

y RELATÓRIO SESu/COSUP N2 842 /2001 ^3^
Processos n°

Q^' Interessado
CNPJ

Assunto

23000.005962/2000-69 ^

CENTRO DE ENSINO ATENAS MARANHENSE LTDA. .

03.062.543/0001-21

Autorização para funcionamento do curso de Administração, com
as habilitações Gestão de Negócios, Sistemas de Informação
Gerencial e Administração Hospitalar, bacharelado, a ser
ministrado pela Faculdade Atenas Maranhense de Imperatriz, a
ser credenciada, na cidade de Imperatriz, no Estado do Maranhão.

I-HISTÓRICO

O Centro de Ensino Atenas Maranhense Ltda. solicitou a este

Ministério, nos termos da Portaria Ministerial n- 640/97, a autorização para
funcionamento do curso de Administração com as habilitações Análise de Sistemas,
Gestão de Negócios e Hospitalar a ser ministrado pela Faculdade Atenas
Maranhense de Imperatriz, a ser credenciada, na cidade de Imperatriz, no Estado do
Maranhão, com 200 (duzentas) vagas para cada habilitação, nos turnos matutino e
noturno, regime seriado Semestral.

O credenciamento da Faculdade Atenas Maranhense de

Imperatriz (processo n.- 23000.005973/2000-49) foi encaminhado ao Conselho
Nacional de Educação, juntamente com o processo de autorização pára o
funcionamento do curso de Turismo (processo n.- 23000.005963/2000-11) com
indicação favorável ao pleito, em 26 de abril de 2001.

A fim de verificar as condições iniciais existentes para a oferta do
curso, a SESu/MEC, Portaria n- 47 de 3 de janeiro de 2001, publicada no D.O.U de
8 de janeiro de 2001, designou Comissão de Avaliação, constituída pelos professores
Tânia Nobre Gonçalves Ferreira Amorim, da Universidade Federal de Pemambuco,
e José Sebastião Rocha, da Universidade Federal da Paraíba.

Os trabalhos de avaliação foram realizados no período de 28 a 30
de janeiro de 2001. A Comissão de Avaliação apresentou relatório favorável à
autorização para funcionamento do curso de Administração, com as habilitações
Análise de Sistemas, Administração Hospitalar e Gestão de Negócios, com 100
(cem) vagas semestrais para cada habilitação, nos tumos matutino e noturno, regime
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seriado semestral, tendo atribuído conceito global "B" as condições iniciais de sua
oferta.

A Comissão de Especialistas de Ensino de Administração,
mediante o Parecer Técnico n.- 793/2001 - MEC/SESu/DEPES/COESP, datado de 2

de maio de 2001, recomendou a autorização do curso de Administração com as
habilitações Gestão de Negócios, Sistemas de Informação Gerencial e Administração
Hospitalar, bacharelado, com 300 (trezentas) vagas totais anuais, sendo 100 (cem)
vagas anuais para cada habilitação, com turmas de 50 (cinqüenta) alunos, no tumo
noturno, regime seriado semestral.

II-MÉRITO

A Comissão atribuiu aos itens avaliados, os seguintes conceitos:

Itens avaliados Conceitos

Projeto pedagógico B

Corpo docente B

Coordenador do curso B

Infra-estrutura física e recursos materiais C

Infra-estrutura tecnológica B

Biblioteca B

A Comissão de Especialistas de Ensino de Administração
recomendou a redução do total de vagas originalmente solicitadas, e considerou que
a habilitação Análise de Sistemas deverá ser renomeada para Sistemas de
Informação Gerencial.

Acompanham este relatório os anexos:
A - Síntese das informações do processo e do relatório da

Comissão Avaliadora;

B - Corpo docente;
C - Organização curricular.

III - CONCLUSÃO

Encaminhe-se o presente processo à Câmara de Educação Superior
do Conselho Nacional de Educação, acompanhado do relatório da Comissão de
Avaliação e do Parecer Técnico da Comissão de Especialistas de Ensino de
Administração, que se manifestaram favoráveis à autorização para funcionamento do
curso de Administração, com as habilitações Gestão de Negócios, Sistemas de
Informação Gerencial e Administração Hospitalar, bacharelado, com 300 (trezentas)
vagas totais anuais, com 50 (cinqüenta) alunos por turma, no tumo notumo, regime
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seriado semestral, a ser ministrado pela Faculdade Atenas Maranhense de Imperatriz,
a ser credenciada, estabelecida na Rua Monte Castelo, n.- 329, Centro, na cidade de
Imperatriz, no Estado do Maranhão, mantida pelo Centro de Ensino Atenas
Maranhense Ltda., com sede na cidade de São Luís, no Estado do Maranhão.

A consideração superior.
Brasília, 8 de junho de 2001.

GINA SALUrSUSANA REGINA SALUMTO^CTL
Coordenadora Geral de Supervisão do nnsino Superior

DEPES(SESu/MEC

LUIZ RGEB^ LIZA GURI
Diretor do Departamento da Política do Ensino Superior

SESu/MEC
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ANEXO A

SÍNTESE DAS INFORMAÇÕES DO PROCESSO E DO RELATÓRIO DA COMISSÃO DE AVALIAÇÃO

A . 1 - DADOS DE IDENTIFICAÇÃO

N do Processo: 23000.005962/2000-69

Instituição: Faculdade Atenas Maranhense de Imperatriz

Curso Mantenedora Total

vagas/
anuais

Turno (s)

funcionamento

Regime de
matrícula

Carga horária total Tempo
mínimo

de IC*

Tempo
máxitho

de ÍC*
Administração com as
habilitações Gestão de
Negócios, Sistemas de
Informação Gerencial e

Administração Hospitalar,
bacharelado

Centro de

Ensino Atenas

Maranhense

Ltda.

300 Noturno Semestral 3.060 h/a - Sistema Inf. Ger.

3.030 h/a - Ad. Hospitalar
3.090 h/a - Gestão de Neg.

4 anos 7 anos

A . 2 - CORPO DOCENTE

QUALIFICAÇÃO
Titulação Area do conhecimento Totais

Mestres Ciência da Educação (9), Engenharia de Produção, Sociologia
11

Especialistas Ciência da Computação, Metodologia do Ensino Superior (2), Matemática, Administração Hospitalar
05

Graduado Engenharia de Telecoiíiunicações
01

1 U i AJL
17

*^omissao registrou que ha compatibilidade entre a titulação dos docentes e as disciplinas para as quais foram indicados
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ANEXO "B" - PROCESSO N.^ 23000.005962/2000-69

Justificativa do conceito:

I Após a discussão e análise trabalhada das grades cuiticulares de cada uma das
habilitações propostas, foram feitas várias modificações para consolidar^ ál
fformação profissional do administrador
iOs ementários e bibliografias foram revistos, mas ainda inspiram cuidados com

|as disciplinas a serem implantadas. Não há nenhum convênio/parceria com

lempresas da comunidade, nem pesquisas e a empresa júnior também ainda não

bstá implantada, pois a lES está funcionando há apenas um ano, com cinco

hursos; apesar de estarem previstas no projeto.

CORPO DOCENTE ? í

4 CORPO DOCENTE INDICADO

4.1 QUADRO DO CORPO DOCENTE POR DISCIPLINA, PROFESSOR; i

TITULAÇÃO, SITUAÇÃO E ENDEREÇO

- Listar a relação das disciplinas indicando os professores por elas responsáveis

DISCIPLINA PROFESSOR TITULAÇÃO i  SITUAÇÃO i ENDEREÇO
j POSTERIOR j: ;
J  ANÃLisE I
Permanece/Ri

l^SEMESTRBSÊRIE

excluído/

isUBSTITUÍDOI

?. ■

$■
í-

iTeoria Geral da
Administração I

-rancisco Alves e ^Bacharel em

Silva A<^ministração / FOC-

/ Mestre em

!Ciéncia da Educação
hpLAC/UEMA/1999

^Teoria Geral da
lAdministração I

í .

? PERMANECE IRua das

I  iGoiabeiras , 3
I  „ : . fcentro - João
I  " i
I  iLísboa - MA

Geordy Souza

Pereira

iBacharel em

Administração de
^Empresas/

juEMA-MA-1.996/
I
|Mestre em Engeriharia
Ide Produção - UFScar-
h.999 -

PERMANECE |Rua Monte
■  í ICastelo,329

íííl límperatriz-MA-
iceníro .

%

K
.f

y\



ANEXO •' 6" - PROCESSO N.^ 23000.005962/2000-69

.999 1 t i
^  f . 1

fTeoria Geral da
iAdministração 1

í

í

rgio Murilo de A.

zerra

Bacharel em J PERMANECE ̂Rua Godofredo j
Administração de | ■ |\/iana 634,. |
Empresas/UnB/1990/ . ! ICeriiti^^^ ..

Mestre em Ciências da | A- y ■

Educação/ | r _

PLAC/UEMA/2000 ^ ^

^Introdução à

]lnformática

mas Corrêa

uarte

Graduado em 1 PERMANECE püa Henrique

Engenharia de 1 . ' |Dias, 3-

Telecomunicações - i |lmperatriz - MA

FRNURJ-1.989 | |íft|
1  ií-v 1

?  • 1". ■

1 Introdução à

flnformática

ão Berto dos

ntos Ferreira

Bacharel em l INCLUÍDO iRua Slmplício
r  ..i-v .|- -• •■í _

Matemática - UFMA- j IMoreira,. 1029-
986 / Especialista em s fCentro

í  . Si ■ • •

Ciência da Computação j "A
-UFMA-1988 1 1//^

í  ■ S'- "

IMatemática

^Aplicada á
^Administração

Ivan de Sousa

ascim.ento

Bacharel em Eng. Civil/ | PERMANECE.|Rua Coronel .
JEMA/1991 / Mestre em| -M IBandeira.n."
Ciência da Educação | =-j23f3 - b União
PLAC/UEMA/1999 í - |mperatriz - MA

>  '

^Sociologia

?Apliçada à
^Administração

onceição de

aria Neiva

acheco

.icenciatura plena em |SUBSTITUlDA|Rüa Monte
1  ̂ •pedagogia / Especialista? pelo Prof |Castelo, 39 -

em Metodologia do | Francisco José|Centro —
1  i

Ensino Superior | Araújo .|lmperatriz-MA
UEMA/1998 1 • tA-í

^Sociologia
lAplicada à
^Administração

ancisco José

aújo

\

Jacharel em Ciências | INCLUÍDO . lAv: 02, Qd 14,
Sociais - UFMA/1995 /. (. I j yjaíS - Resid.
Mestre em Socioloaia - 1 ySl? . jPíritieiros 1

^  ■ 1 'í?; ■ ■ •
UNESP - 2000 j ^ yligj

^Filosofia e Ética

1
1
'i
í  . . . .

omingos Furlan

1
■  .-V' 1

>

Licenciado em

Filosofia/PUC-PR/1981 /
"

Mestre em Ciência da
.

Educação / IPLAC /
UEMA/2000 V / V

PERM/^ECE;y|^;|N.Sra de
fliatima, 575

^ pCentro-- .
Ssiá __ i

' ■ .iyfcpantins - TO ,
.. ■ ■ r -

'K' - ! I
i  / Y ■ • L'^..

r I,



Comunicação jSônia Maria íiLicenciatura em PERMANECE IRua Piracicaba,|
Administrativa jNogueira ILetras/Faculdade Rio

i

1 jl22,.Pqr. |
|Pretense/1980 / Mestre

i

1 lAlvorada 1 |
jiem Ciência da 1 Imperatriz - MaI

•  i fEducação 1
■;

1  1
l/lPLAC/UEMA/1999

i ...rf. 1 • '

r SEWIESTRE/SÉRIE i
:Wx-Xw:v:v:v>:':íx:x5;*x-íxyx':*:¥:%y:%'x<%w¥>>:%y:¥:¥:%yx*:w

Teoria Geral da

Administração II

Geordy Souza

Pereira

Bacharel em Administração jPERMANECE
de Empresas/ |

UEMA-MA-1.996 / Mestre

em,Engenharia de

Produção - UFScar-1.999

Rua Monte

Castelo, 329

Imperatriz-

MA-centro

Teoria Geral da ;

Administração II

Francisco Alves e

Silva

Bacharel em Administração | PERl^NECÉ
/ FOC-RJ/1988 / Mestre em |
Ciêncía^da Educação |
/IPLAC/UEMA/1999 .|

Rua das

Goiabeiras , 3

centro-João

Lisboa - MA

Sistema de

Computação

Aplicado à •

Administração

João Berto dos

Santos Ferreira

Bacharel em Matemática - | INCLUÍDO
UFMA-1986 / Especialistaj
em Ciência da Computação

-UFMA-1988 1
í

Rua Simplício

Moreira, 1029 1

- Centro

Teoria Geral da ;

Administração II

Sérgio Murilo de

A. Bezerra

Bacharel em Administração | PERMANECE
de Empresas/UnB/1990 /

Mestre-em-Giências" da i —
Educação/ |
IPLAC/UEMA/2000 j

Rua

Godofredo

Viana 634,

Centro

Linguagem de

Programação ^
Elimas Corrêa

Duarte

Graduado em Engenharia PERMANECE:

deTèlecõíTTünica^
Rua Henrique

Dias, 3 í



?
<

í

■■ . Imperatriz —

MA

sMatemática

IFinanceira
1

'<

\

Carlos Ociran

Silva Nascimento

Bacharel em

Matemática/UFMA/1987 /

Especialista em Matemátics

Superior /PUC-MG/1994

■I^ÉRlCíÂNECE

1

'fÁv.
Perimentrai

01, Qd, 501 -

Parque Buriti

íTeoria
>,

^Econômica

Enéas Nunes

■ Rocha

Bacharel em Ciências

Econômicas/PUC-RJ/19861

Mestre em Ciência da

Educação

IPLAC/UEMA/1999

1
:

;

PERMANECE
r

jRua Dom

Pedro 1 n®

600, casa

jss.conj.
Alameda 1
Tocantins-

União

i 1 CUI ICX

íEconômica
\^J o^r^iv^

Maia da Silva

Bacharel sm Ciências

Econômicas/

-UFPA-1.988 / Mestre em

Ciência da Educação

IPLAC/UEMA/1999

PERMANECE Rua Projetada

Cn®50-

Jardim

ImperatrizCep.

65900-102

^Psicologia ^
iAplicada á

^Administração
1

Ana Meire

Fílgueira dos

Santos

• . ̂ ■5''

Bacharel e Formação de

Psicólogo - UFPE-1996 /

Mestre em Ciências da

Educação /IPLAC /

UEMA/2000

PERMANECE:

■i

Rua Rio :

Grande do

Norte, 227 -

Juçara

Inglês Aplicado á;

Administração

Diana Barreto |
Costa 11

Licenciada em Letras -

UEMA-1994 / Mestre em

Ciências da Educação /

IPLAC/UEMA/1999

PERMANECE

!

Rua Antonio

Miranda, 1337

Juçara

Imperatriz -

MA

Fundamentos da

Administração dá;
Saúde

i

1

Maria Divina

Ribeiro da Silva

Lima

1

Graduação: Farmacêutica

Bioquímica - UFMA 1977 -

Especialista em Saúde

Pública e Administração

Hospitalar - UNAERP -

1994

PERMANECE

í

■

w

Rua C, Cp-

593 n® 7130-

i/iílnha -

mperatriz —

^  1
iFundamentos de ;

;xs£— _I —

Joberto Soares |IBacharelem PERMANECEI!
•  •'

RuaMãrly ;
5ãmey n. / ̂



iGestão de Guimarães Administração/Universidade 1.171 Jardim

^Negócios do Estado do Rio de
• Imperatriz

K^cr

Janeiro /1976 /
65.900.270

Câpouidiiaid ciii

Metodologia do Ensino

! Superior / UEMA/ 2000

jT 9 "- ri

f

4.2 QUADRO RESUMO DA QUALIFICAÇÃO DOCENTE

Titulação ; Qtde. f/o do Total Na Area de Administração Em Outras Áreas

\  i *

i  ? í

Qtde. % do Total Qtde.; % do Total

i Graduação L - | -

i Especial izaçãol 05 | 25 ÒT- 6Í2i5 ;

01 1 6.25 1

"Wl~l8"75~|

[Mestrado 1 11 | 68,75
l

— — 11 j 68,75 1

doutorado 1 — 1 —
:  .ujju-J^/^J^nrnr.--rrrnrnrnrrrnrrr^ i n inir rr r nr-r ■ rr^
ff^al " " 1 16 1 100
;  ? 5

"^oT^ '^l5T"''''"'l3T5~|
,  ,J

IQCD = 2,8

TITULAÇÃO

1 Conceito
í
<

1  Mínimo de
1  A
t

jl5% doutores e 40% mestres e 30% de especialistas

1  B1
130% mestres-e 30% de especialistas i

1  C |20% mestres e 40% de especialistas
1  D |10% mestres e 20% de especialistas

i

Inferior

A justificativa do conceito deve ter coerência em relação ao conceito atribuído.

Conceito: A B C D E -
✓ *

.51



ANEXO "C"-PROCESSO N.2 23000.005962/2000-69 > ^

3.6 - QUADRO GOM NOVA GRADE CURRICULAR POR SEMESTRBSÉRIE

IHabilitação em Gestão de Negócios

11® Semestre/Série

w- /f \j ̂  J /.

:  1 <svji IO dl ucx r\uii III liou aydu i ou

1 Introdução à Informática 1  60 1 ■  . .

IMatemática Aplicada à Administração J  60 1  ̂ 3;;
iSociologia Aplicada à Administração j  60

iFilosofia e Ética 1  60 "• *' * •W'i

IComunicação /Vdministrativa 1  60 . V •/

^TOTAL 1  360

i2® Semestre/Série

jSistemas de Informática Aplicada à Administração j  30 Introdui^o áíinfôrmática

ITeoria Geral da /Administração II .  i 60 TeoriáiGeralíÔá^ . •

1  . ' Adminl^raçial^.
^Matemática Financeira j  60

iTeoria Econômica 1  60

psicologia Aplicada à /Administração 1  60 i
linstituições de Direito Público e Privado 1  60

pundameníos de Gestão de Negócios I  60 ÍA

jTOTAL 1  390 i V..

|3® Semestre/Série -i

iirri-fVííí

- •.

^Metodologia da Pesquisa em Administração 1  60 i .:í|

pstatística Aplicada à /Administração 1  60 ; Máterfiatica /Aplicada à

AdminíWaçãoê í í

jConíabilidade Geral j  60 :

lOptativa 1 i  60 i M  -Si 1
iOrganização, Sistemas e Métodos

O)
o

■  • 1

iDesenvolvimento Organizacional 1  60 :
■'r-rc; . . . • 1

fTOTAL 1  360 1
,í

Semestre/Série .
5  • - l i

jííáLv.tí

ÍAdministração Financeira e Orçamentária 1

01  ,o

■■

,V. -V rí:,?

,rir.r.rv.o:rr'?s

|Administração de Recursos Humanos; l \
>  - *

h Í
-  -...kà

r>- \ rL'  -'fríN
•  . .-I-- -

. -V. : , • <•,- r. .T •S.Í-"-

■  ■ v' -



^Contabilidade Aplicada à Administração 60 Contabilidade Geral , o

lAdministração de Recursos Materiais e Patrimoniais 11 60
./q

iGestão Organizacional 60 Teoria Geral dá^ría.

Arlminí^ítrnrnn II .. ...

lOrçamento Empíresarial 60

ÍEmpreendedorismo 30
i

^TOTAL 390 i

íS" Semestre/Série
\

jAdministração Financeira e Orçamentária II 60 ; Administração Financeira e |
Orçamentária 1

^Administração de Sistemas de Informação 60 : 1
ÍAdministração de Recursos Humanos 11 60 ; Administração de Recursos j

1  . 1 Humanos 1 |
iDireito Administrativo 60 ; -  i
^Administração da Produção 1 60 : i

i
j

Administração de Recursos Materiais e Patrimoniais IN 60 ;Administração de Recursos

Materiais e Patrimoniais 1 j

ITOTAL 360 :

^6® Semestre/Série

jAdministração de Recursos Materiais e Patrimoniais ll| 60 ;Administração de Recursos

Materiais e Patrimoniais 1

jAdministração da Produção II 60 iAdministração da Produção 1

jSistemas de Informação em Gestão Negócios 60 : Administração de Sistemas

;  1 de Informação

jComércio Exterior 60 -i

jAdministração Mercadológica 1 60 ;

jAdministração de Custos 60 i
■  _ . - • ^ ,r

jEstágio Supervisionado 1 |60 :

ITOTAL • f 420 i

i7® Semestre/Série
s  í

(Análise e Elaboração de Projeto 60 j

iTópicos Especiais em Administração |60 1



jAdministração Mercadológica II 60 : Administração

Mercadolóoica 1 ■

iPlanejamento Estratégico e Política de Negócios 1 60 Metodologia da Péscyy^^^
em Administração

iOptativa 1 30

lOptativa II 30

lEstágio Supervisionado li 120

ITOTAL 420

Semestre/Séríe

jEconomia Brasileira • í 60

pireito Empresarial 60

jPlanqamento Estratégico e Política de Negócios II 60 i

•

•!

Planejamento Estratégico e

Política de Negócios 1

ptica Empresarial 30 ;

jOptativa III i 30 i i
jõptativa IV . 30 ; 9

1
lEstágio Supervisionado III 120 ; ■  j
1 TOTAL 390 ; j
ÍTOTAL GERAL 3090

!



3.6 - QUADRO COM NOVA GRADE CURRICULAR POR SEMESTReSÉRlE ^

|Habilitação em Ãdministraçfo Hospitalar i

H" Semestre/Série

|Teoria Geral da Administração 1 60

llntrodução à informática - 60^^

^Matemática Aplicada à Administração .  60

pociologia Aplicada à Administração " 60

|Filosofia e Ética 60

fComunicação Administrativa 60

fTOTAL 360

52® Semestre/Série

ISistemas de informática Aplicada à Administração 30 Introdução à Informática

iTéoria Geral da Administração II

>

60 Teoria Geral da

Administração I ■

instituições de Direito Público e Privado 60 1
1

iMatemática Financeira 60

iTeoria Econômica 60

psicologia Aplicada à Administração 60

^Fundamentos da Administração da Saúde 60

ftOTAL
'f

390

|3® Semestre/Série

Petodologia da Pesquisa em Administração 60

pstatística Aplicada à Administração
>,

60 Matemática Aplicada à

Administração

iContabilidade Geral 60 1
lOptativá 1 60

^Organização, Sistemas e Métodos 1 60
1  i

políticas e Programas de Saúde j 60

^tÕfÁL 1 360
?  ■ 1
^4® Semestre/Série |
^Administração Financeira e Orçamentária 1 | 60
^Administração de Recursos Humanos 1 | 60
I- r

f:,..



pontabiildade Aplicada à Administração Hospitalar 60 Contabilidade Geral

iGestão Organizacional 60

lAdministraçâo de Recursos Materiais e

IPatrimoniais I

Teoria Geral da

Administração II

60

álAdministração Hospitalar I 60

ITOTAL 360

15° Semestre/Série

lAdministração Financeira e Orçamentária II 60 Administração Financeira e

Orçamentária I

^Administração de Sistemas de Informação

lAdministração de Recursos Humanos II

60

60 Administração de Recursos

Humanos I

lAdministração de Recursos Materiais e

^Patrimoniais 11

lAdministração da Produção I

60

60

lAdministração Hospitalar 11 30 Administração Hospitalar I

TOTAL 330
—i-i-i-fnnrtinrrnnniWiHM wwn

16° Semestre/Série

^Administração da Produção II 60 Administração da Produção I

iDireiío Administrativo
'f

... rrn n 1 1 ii

60

pidministração de Cooperativas e Convênios 60 Administração Hospitalar II

íSegurança Hospitalar 30

|Sistemas de Informação em Saúde 60

lAdministração Mercadológica I 60

fEstágio Supervisionado I 60

ITOTAL

17° Semestre/Série

lAnálise e Elaboração de Projeto

390

60

ITópicos Especiais em Administração

Metodologia da Pesquisa em

Administração

60

^Administração Mercadológica II;
^

60 Administração Mercadológic

V* '



r

1  \

^Serviço Social em Hospital j 30 ■

ÍAdministração de Serviço de Enfermagem
:j i

30

—  ' ^

lEmpreendedorismo 30

íOptativa II 30 -

lOptativa 111 30

^Estágio Supervisionado II 120 Estágio Supervisionado 1

(TOTAL 450

^8® Semestre/Série

lEconomia Brasileira 60

^Administração de Saúde Pública e Institucional 60 Administração Hospitalar 11

ÍAdministração e Planejamento em Saúde 60 Administração Hospitalar II

(Ética empresarial 30

ÍOptativa IV 30
!

(Òptativa V 30 1
sEstágio Supervisionado 111 120 Estágio Supervisionado 11 |
(TOTAL 1  390

1 1

/

^TOTAL GERAL

27 ;



3.6 - QUADRO COM NOVA GRADE CURRICULAR POR SEMESTRHSÉRIE

ÍHabiiitação em Análise de Sistemas

11® Semestre/Série
''

I  "w

ÍTeoria Gerai da Administração i

pntrodução à informática

60

60

IMatemática Apiicada à Administração 60

iSocioiogia Apiicada à Administração 1  60 ?  '

í

íFilosofia e Ética j  60 i
i

ÍComunicação Administrativa
?
í

60 >

ITOTAL i  360
1

i
5
s

?2® Semestre/Série
!

i
:»

iTeoria Gerai da Administração il 1  60
j
i
i

\

^Teoria Gerai da |

^Administração 1 j
^Linguagem de Programação j  60 pntrodução à informática |
IMatemática Financeira

iTeoria Econômica

60 ^Matemática Apiicada à

|Administração

60 ~

psicoiogia Aplicada à Administração 60

^Instituições de Direito Público e Privado 60

ÍTOTAL 360

13® Semestre/Série

IMetodoiogia da Pesquisa em Administração 60

lAIgorítmos e Estrutura de Dados
-  - >

60 ^Linguagem de . |
iProgramação |

lÉstatísíica Apiicada à Administração .. ; 60 ^Matemática Apiicada à |
fAdministração |

IContabiiidade Geral

o
DC

lOptativa 1

I

j

1

1

o
DC

lOrganização, Sistemas e Métodos 60 j j
ITOTÁL 360 1

;  f
í-4'' Semestre/Série

:  l:..: : ' i-d,



^Administração Financeira e Orçamentária 1
í
s  —

60 ( j
^Pesquisa Operacional- 60 (Estatística Aplicada

^Administração *•' tJ
1  ■■ ■- AÍA

^Administração de Recursos Humanos 1 60 i - ' /í
■  \ ■ M

fContabilidade Aplicada à Administração 60 IContabiiidade Geral . Òà
i  •

^Gestão Orgariizácional
i
?  •
1
$

60 (Teoria Geral da"
fAdministração 11

lAdministraçãp de Recursos Materiais e Patrimoniais 1 60 1
J

(TOTAL 360 1

í5' Senriestre/Sene
i  '

(Administração Financeira e Orçamentária II

í

60 (Administração Financeira
le Orçamentária 1
>

(Administração de Sistema de informação
>. ' ' '

60 1

(Administração de Recursos Humanos II 60 (Administração de

(Recursos Humanos 1
i  1

(Administração de Recursos Materiais e Patrimoniais 11'  60 1 " I
>  í

Pireito Administrativo i 6Q 1 I
í  ■ 1 í 1
(Administração da Produção 1 1 60 |

ITOTAL 1 360 1 |
'* 1(6® Semestre/Série I ^ |
(Administração da Produção II \ 60 (Administração da
(  1 (Produção 1 \
(Análise de Projeto de Sistema Estruturado | 60 ( (
(Inteligência Artificial | 60 ( j
(Banco de Dados | 60 |
1  1 ^ 1
(Sistema Operacional 60 ( . 1

í  1
(Administração Mercadológica 1 60 ( 1
(Estágio Supervisionado 1

o
D(

[TOTAL 420 1 j
(7® Semestre/Série 1  1
lAnáüse e Elaboração de Projeto 60 1 . j
(Tópicos Especiais em Administração 60 j 1
|Teleproce5samento e Redes

O)
o

L-



i  60 \ Administração

í • ■ • - ■ '

r  .
^Mercadológica 1^:^-^

íEmpreendedorismo .30

1  /€
lOptativa II 30

ppíativa 111 - 30 ■

pstágio Supervisionado 11 1  120 lEstágio Supervisionado 1 |
^  " / ■ 1

ÍTOTAL 450
:

í  f
5  í
$  {

|S® Sen^astra/Séría
•

^  1
^  • 1

fEconomia Brasileira 60 1  1
^Auditoria de Sistema

f ' 1 1 T ' f * f riVi%W«-*lí fl 1 I I I - •

60
1

iAnálise e Projeto Orientado a Objeto 60 í

i  '
«Ética Empresarial 30 ' i

1
%

pptativa IV 30 1
(

«("Intatiwa \/
« >«• W 3n ^

i

pstágio Supervisionado III
^  ' i

120 sEstágio Supervisionado II :

ÍTOTAL
?  - ■ 1

390
í  !

1  j
ÍTOTAL GERAL 1
i  1

3060 1  1

•  .;•• •: ^ V V- -
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