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I1- RELATORIO

Trata-se de pedido de aprovagfio de proposta estatutiria do Centro Universitario
Newton Paiva destinada a compatibilizar os atos legais da IES requerente com novo regime
legal da Lei 9.394, de 20 de dezembro de 1996, ¢ das normas que lhe sfio regulamentares.

Numa primeira anslise, foram encontrados aspectos nio condizentes com a
legislagiio em pauta, tendo o processo baixado em diligéncia para que fossem procedidos os
ajustes pertinentes. Cumprida a diligéncia pela IES, retornou o processo para analise.

Acompanha o expediente acima mencionado, a seguinte documentagdo: ata da
reunido do colegiado miximo da Instituigdo, 3 vias da proposta de estatuto e os dados do
curso ministrados.

A analise da SESWMEC segue os topicos constantes da planilha de verificagdo que
instrui o processo, na seguinte ordem: informag&o bésica, objetivos institucionais, organiza¢&o
administrativa, organizagio académica, organizagfo patrimonial e financeira e documentagéo
necesséria.

O Centro Universitério Newton Paiva foi credenciado pelo Decreto s/n° de 13 de
novembro de 1997 e nfio possui até a presente data estatuto aprovado.

A IES nifio possui quaisquer outra unidade universitéria, além daquela em que estd
situada a administragdo central. A proposta estatutaria nfio menciona a exigéncia de campi em
funcionamento ou unidades fora de sede. : '

A IES exibe no Art. 1° da proposta denominagio compativel com a legislagdo (Art.
8°, T1, do Decreto 2.306/97), apontando seu ato de criagdo e a localidade em que tem sede. O
mesmo artigo dispde sobre a entidade mantenedora pessoa juridica de Direito Privado
devidamente constituida.

Os objetivos institucionais elencados no artigo 3° da proposta sdio perfeitamente
compativeis com as disposigdes do artigo 43 da LDB, estando previsto como objetivos o
estimulo cultural (Art. 3°, I), a formagfo de profissionais (Art. 3°, II), os incentivo & pesquisa
(Art. 3°, IV), a difusdo do conhecimento (Art. 3°, V) e a integragio IES com a comunidade
(art. 3°, VI e VIII).

A TES explicita sua estrutura organizacional administrativa no Art. 7° da proposta,
onde estio identificados 6rgios colegiados com competéncia deliberativa. Os dispositivos que
apontam as composigdes desses Orghos colegiados indicam que seus integrantes exercerd
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mandato, tudo apontado para uma gestdo democratica. Fica preservada a autonomia da
vontade académica nesses colegiados, porquanto compostos na maioria por docentes.

O mesmo ocorre em relacio ao dirigente maximo da IES, o qual, embora indicado
pela mantenedora, € investido em mandato a prazo certo. O artigo 16 da proposta de estatuto
estabelece que o mandato do Reitor sera de 4 (quatro) anos, podendo ser reconduzido.

A proposta de delimitagdo da autonomia universitaria, contida no artigo 6° da
proposta estatutéaria, encontra-se em plena consonéncia com O que prescreve o artigo 53, da
Lei 9.394/96.

O artigo 21 da proposta dé estatuto prevé a existéncia de 6rgdos complementares na
estrutura da IES, com a finalidade de aprimorar a atividade académica.

A estrutura organizacional académica esta identificada no artigo 24 da proposta,
onde se vé& que a divisdo da academia esta estratificada em unidades de ensino (faculdades),
sendo que em sua estrutura se insere um conselho de faculdade atendendo, também neste
passo, o principio da gestdo democrética.

As relacoes da mantenedora com a mantida estdo delineadas nos artigos 55 a 61, e
permitem notar que a ingeréncia da primeira na segunda resume-se a vertente econdmica,
preservando-se inteiramente a autonomia da mantida em relagio & mantenedora em matéria
académica.

Finalmente, registre-se que foi recomendado a revisao lingiiistica, nos termos do que
estatui o Decreto 2.954, de 29 de janeiro de 1999.

Numa abordagem de conjunto, percebe-se que a proposta estatutaria estd compativel
com os principios e diretrizes constantes no ordenamento positivo vigente para a educagdo
nacional. Ressalta-se a adequagdo ao Art. 206 da Constituicio Federal, a Lei 9.394/96 e a
legislagio regulamentar infralegal.

Portanto, tendo a institui¢do atendido as diligéncias solicitadas e acostado aos autos a
documentagdo necessaria & aprovagao requerida, entende a SESu/MEC que a matéria estd em
condicdes de ser apreciada pela Camara de Educagio Superior do Conselho Nacional de
Educacgéo.

Encaminha, assim o presente processo a deliberago da Cémara de Educagio
Superior do Conselho Nacional de Educagio, sugerindo a aprovagdo do estatuto do Centro
Universitario Newton Paiva, com limite territorial de atuagdo circunscrito ao municipio de
Belo Horizonte, mantido pelo Instituto Cultural Newton Paiva Ferreira, com sede em Belo
Horizonte, no Estado de Minas Gerais.

II - VOTO DO RELATO(A) ‘

Diante do exposto, voto favoravelmente aprovagdo do estatuto do Centro
Universitario Newton Paiva, com limite territorial de atuagdo circunscrito ao municipio de
Belo Horizonte, mantido pelo Instituto Cultural Newton Paiva Ferreira, com sede em Belo
Horizonte, no Estado de Minas Gerais.

Brasilia(DF), 8, de agosto de 2001.

< @ o
Conselheiro(a) Carl Ibertd Serpa de Oliveira — Relator(a)

Carlos Alberto Serpa de Oliveira 1054 eds
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III — DECISAO DA CAMARA

A Camara de Educacio Superior aprova por unanimidade o voto do(a) Relator(a).

Sala das Sessdes, em

;ﬂ/ Conselheiro Arthur

8 de agosto de 2001.

LN

oquete de Macedo — Presidente

Conselheiro José Carlo

Carlos Alberto Serpa de Oliveira 1054 eds

d lmeida da Silva — Vice-Presidente
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Interessado . Centro Universitario Newton Paiva

Assunto : Aprovagdo de Estatuto — Compatibilizagéo
coma LLDB

I-HISTORICO

Trata-se de pedido de aprovacdo da proposta estatutdria do Centro Universitario Newton
Paiva destinada a compatibilizar os atos legais da IES requerente com o novo regime legal da Lei
n° 9.394, de 20 de dezembro de 1996, e das normas que lhe s@o regulamentares.

Numa primeira analise, foram encontrados aspectos néo condizentes com a legislagdo em
pauta, tendo o processo baixado em diligéncia para que fossem procedidos os ajustes pertinentes.
Cumprida a diligéncia pela IES, retornou o processo para anélise.
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Acompanha o expediente acima mencionado, a seguinte documentag&o: ata da reunifo do
colegiado méaximo da Instituigdo, 3 vias da proposta de estatuto € os dados dos cursos
ministrados.

II - ANALISE

A analise segue os topicos constantes da planilha de verificac@o que instrui o processo, na
seguinte ordem: informagBes bésicas, objetivos institucionais, organizagfo administrativa,
organizagio académica, organizag#o patrimonial e financeira e documentagfo necessaria.

O Centro Universitario Newton Paiva foi credenciado pelo Decreto s/n® de 13 de
novembro de 1997. A IES nfo possui até a presente data estatuto aprovado.

A IES ndo possui quaisquer outras unidades universitdrias além daquela em que esta
situada a administra¢do central. A proposta estatutdria nio menciona a existéncia de campi em

funcionamento ou unidades fora de sede.

A IES exibe no art. 1° da proposta denominagéo compativel com a legisla¢éo (art. 8°, II,

do Dec. n° 2.306/97), apontando seu ato de criagfio e a localidade em que tem sede. O mesmo .
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Os objetivos institucionais elencados no artigo 3° da proposta sfo perfeitamente
compativeis com as disposi¢des do artigo 43 da LDB, estando previstos como objetivos o
estimulo cultural (art. 3°, I), a formagfo de profissionais (art. 3° III), o incentivo & pesquisa (art.
3%, IV), a difusdo do conhecimento (art. 3°, V) e a integragio da IES com a comunidade (art. 3°,
VIe VIID).

)

4
i

-

A IES explicita sua estrutura organizacional administrativa no artigo 7° da proposta, onde
estdo identificados érgdos colegiados com competéncia deliberativa. Os dispositivos que
apontam as composigdes desses o6rgdos colegiados indicam que seus integrantes exercerdo
mandato, tudo apontando para uma gestdo democratica. Fica preservada a autonomia da vontade
académica nesses colegiados, porquanto compostos na maioria por docentes.

O mesmo ocorre em relagdo ao dirigente maximo da IES, o qual, embora indicado pela
mantenedora, € investido em mandato a prazo certo. O artigo 16 da proposta de estatuto
estabelece que o mandato do Reitor sera de 4 (quatro) anos, podendo ser reconduzido.

A proposta de delimitacdo da autonomia universitéria, contida no artigo 6°, da proposta
estatutdria, encontra-se em plena consondncia com o que prescreve o artigo 53, da Lei n°
9.394/96.

O artigo 21 da proposta de estatuto prevé a existéncia de 6rgéos complementares na
estrutura da IES, com a finalidade de aprimorar a atividade académica.

A estrutura organizacional académica esta identificada no artigo 24 da proposta, onde se
vé que a divisdo da academia est4 estratificada em unidades de ensino (faculdades), sendo que
em sua estrutura se insere um conselho de faculdade atendendo, também neste passo, o principio
da gestdo democratica.

As relacbes da mantenedora com a mantida estdo delineadas nos artigos 55 a 61, e
permitem notar que a ingeréncia da primeira na segunda resume-se & vertente econdmica,
preservando-se inteiramente a autonomia da mantida em relacdo & mantenedora em matéria
académica.

. Finalmente, registre-se que foi recomendada a revisfio lingliistica, nos termos do que
estatui o Decreto n° 2.954, de 29 de janeiro de 1999.

Numa abordagem de conjunto, percebe-se que a proposta estatutaria estd compativel com
os principios e diretrizes constantes no ordenamento positivo vigente para a educagéo nacional.
Ressalta-se a adequacgfo ao art. 206 da Constituicdo Federal, & Lei 9.394/96 e a legislagio
- regulamentar infralegal.

Portanto, tendo a Instituicdo atendido as diligéncias solicitadas e acostado aos autos a
documentagdo necesséria & aprovacgio requerida, entende-se que a matéria estd em condi¢des de
ser apreciada pela Camara de Educag@o Superior do Conselho Nacional de Educago.

III - CONCLUSAO

Orienta-se no sentido do encaminhamento do presente processo & deliberagdo da Cadmara
de Educag&o Superior do Conselho Nacional de Educagfo, sugerindo a aprovago do estatuto do
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Centro Universitario Newton Paiva, com limite territorial de atuagfo circunscrito ao municipio
de Belo Horizonte mantido pelo Instituto Cultural Newton Paiva Ferreira, com sede emBelo-
Horizonte, Estado de Minas Gerais. .

Brasilia, 8 de outubro de 2000.
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) 74‘,‘ {
José Luiz da Silva Valente
Diretor do Departamento de Desenvolvimento do Ensino Superior
1

De acordo.

Antonio MacDlowell dg Figueirgdo
Secretario dg’Educagéo Superipr
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ANALISE DE ESTATUTO/UNIVERSIDADE PARTICULAR — COMPATIBILIZACAO COM A LISF"“’
Processo n.° 23000.001054/99-56 | Data da analise: 7/41/2000 |

| Mantenedora: Instituto Cultural Newton Paiva Ferreira IES: Centro Universitario Newton Paiva I

I% Denominag@o da Instituigio (D 2306 8°) [1°

x| |
[ﬁ] Natureza juridica da mantenedora (D. 2.306 1) [1° | X I |
Iﬁ‘gfl Limite Territorial de atuagdo (D. 2306 11) [1° l X | |
| X ] |

221 /Qbjetivos mstitiicionais (ILDB43):

[Z2] Estimulo cultural (T) [3%1 I X ] |
) é% Formag#o profissional (IT) | 3°, 111 I X ] l
[ Desenvolvimento da pesquisa (111) |3°, IV | x ] l
&3] Difus#o do conhecimento (V) [3°,V | X ] |
I@I Integragdo com a comunidade(VI VII) I X | j

M»@r&.«%wsg:xxm EATTTY T
EaLiv

i [oraanizacac administrativa
[ Estrutura organizacional X
L@Eﬁl Gestd@o democriética (colegiados):escolha e propor¢do docente [9°% 12 | X
l?%gl Escolha de dirigentes (L. 9192 16 ) requisitos |16 ] X
| X
| X

I%ﬁ Autonomia nas atribui¢des e competéncias (Lei 9394, 53/54) [ 1°, §2°% 6°, caput, e §2°

Iiﬂ’:«l Orgdos suplementares — enumeragdo e gestio [21

l?éﬁ? iOFsanizac

I@é@ Estrutura orgamzac1ona]

RS AT AV

icac acadenicas s

%A‘ﬁg g@i"”gﬁfzﬁga“%”gﬁ‘é?nmomal?ef inanceira: : .
f it g[Competenma da mantenedora | 55, 56 ] X |

*;SI Comp051g:ao parrlmomal € sua dlspomblhdade 157,58 | X ]

iDoCuUmentaca0necessatians o
Iw%}gl Oficio de encaminhamento
|§‘§‘%‘*I Estatuto em vigor

| Ata de aprovagdo da proposta estatutaria
I%i‘gﬁl Trés vias da proposta estatutéria

Relagdo dos cursos instalados e dos reconhecidos (n° e data dos atos) ~[
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