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MINISTERIO DA EDUCACAO
CONSELHO NACIONAL DE EDUCACAO

INTERESSADO: Associagdo Catalana de Educagdo -
ASSUNTO: Autorizacio para o funcionamento do curso de Administragdo, bacharelado,
com as habilitacdes em Marketing, em Sistemas de Informacdo Gerencial € em Comércio
Exterior, a ser ministrado pelo Centro de Ensino Superior de Catalio, na cidade de Cataldo,

no Estado de Goiés.
RELATOR: Yugo Okida

PROCESSO: 23000.012029/2000-48
PARECER N COLEGIADO: APROVADO EM:

CNE/CES _ 1.169/2001 CES 07/08/2001

UF: GO

II - VOTO DO RELATOR

Acolho o Relatorio SESu/COSUP 805/2001 e voto favoravelmente a autoriza¢do para
funcionamento do curso de Administragéo, bacharelado, com as habilitagoes em Marketing,
em Sistemas de Informacio Gerencial e em Comércio Exterior, com 100 (cem) vagas totais
anuais para cada habilitacdo, totalizando 300 (trezentas) vagas anuais, distribuidas em turmas
de 50 (cinqgiienta) alunos, nos turnos diurno e noturno, regime seriado semestral, com conceito
global “A” atribuido as condigdes iniciais de sua oferta, a ser ministrado pelo Centro de Ensi-
no Superior de Cataldo, na cidade de Cataldo, no Estado de Goias. A IES deve observar o
disposto no artigo 4°, da Portaria SESu/MEC 1.647/00 e Portaria MEC 971/97.

III - DECISAO DA CAMARA

A Cémara de Educagdo Superior aprova por unanimidade o voto do Relator.

Sala das Sessdes, em 7 de agosto de 2001.

Conselheir Artéfl\r Roquete de Macedo — Presiden

Conselheiro José Carl oS /Almeida da Silva — Vice-Presidente

Yugo Okida 2029 SDS
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SECRETARIA DE EDU‘CAC’[\O SUPERIOR
DEPARTAMENTO DE POLITICA DO ENSINO SUPERIOR
COORDENACAO GERAL DE SUPERVISAO DO ENSINO SUPERIOR

RELATORIO SESw/COSUP N.° 805 /2001 - D A

Processon® :23000.012029/2000-48 o A B

Interessada  : ASSOCIACAO CATALANA DE EDUCACAO

CNPJn.° : 01.067.420/0001-58

Assunto : Autorizag8o para o funcionamento das habilitages Marketing,
Sistemas de Informagfio- Gerencial ¢  Comércio Exterior,
bacharelado, a ser ministrado pelo Centro de Ensino Superior de
Cataldo, na cidade de Cataldo, no Estado de Goias.

(SN

I-HISTORICO |

- A Associagdo Catalana de Educagdo solicitou a este Ministério,
'nos termos da Portaria MEC n.° 641/97, a autorizagdo para funcionamento do
curso de Administragdo, com as habilitagdes Marketing, Sistemas de Informagdo e
Comércio Exterior, com 100 (cem) vagas totais anuais para cada habilitagdo; turno .-
noturno, regime semestral, a ser ministrado pelo Centro de Ensmo Supenor de B
Cataldo, na cidade de Catalfo, no Estado de Goias.” : o

Para averiguar . as :condigdes- existentes. para.-a: oferta das-
habilitagées do curso em tela, a SESWMEC designou Comissdo Avaliadora, pela
Portaria n.° 3.703/2000, de 5 de' dezembro- de 2000, publicada no D-O.U de 7 de .
dezembro de 2000, constituida pelos professores Altamiro Castilho de Almeida
Filho, da Universidade Federal da e Mirian Palmeira da Universidade do Parana.

A Comissdo Avaliadora visitou a Institui¢do no periodo de 12 a
13 de margo de 2001, e apresentou relatério favoravel a autorizagio para o
funcionamento das habilitagdes Marketing, Comércio Exterior e Sistemas de
Informag&o, com 100 (cem) vagas totais anuais para cada habilitagdo, regime
seriado semestral, tendo atribuido o conceito global “A” as condlgoes Iniciais de
sua oferta.

A Comissdo de Espec1ahstas de Ensino de Admlmstrag:ao
mediante o Parecer Técnico n° 766/2001 — MEC/SESw/DEPES/COESP, datado de
3 de maio de 2001, recomendou a autorizagdo para o funcionamento do curso de. .
Administra¢io, com as hablhtag:oes Marketmg, Sistemas:de Informagao Gerenmalv.




e Comércio Exterior, com 100 (cem) vagas totais anuais por habilitagdo,
distribuidas em turmas de 50 (cinqiienta) alunos, nos turnos diurno e noturno,
regime seriado semestral.

II - MERITO

Ressalte-se que, equivocadamente, a Comissdo de Especialistas
de Ensino de Administracdo em seu Parecer Técnico n.° 766/2001, informou que o
curso seria oferecido na cidade de Osasco, Estado de Sdo Paulo, ministrado pela.
Faculdade Ant6nio Agu, mantida pela Faculdade Antdnio Agu: S/C Ltda.,
entretanto a interessada é o Centro de Ensino Superior. de Catalo, mantido pela .
Associa¢do Catalana de Educag:ao com sede na 01dade de Catalao no Estado de R
"GOlaS T AR RTINS .-

A ComiSsﬁo atribuiu a0s iteris aval’iados os»-seguintes- Gonceitos -

ITENS AVALIADOS CONCEITOS
Projeto Pedagdgico A
Corpo Docente
Qualificagdo do Coordenador do Curso
Infra — Estrutura Fisica e Recursos Materiais
Infra — Estrutura Tecnologlca
Biblioteca

7§$>>>$

Cumpre mformar que tramita neste Mlmsteno 0 processo .
23000.008091/2000-35, referente & alteragdo. de’ Reg1mento da TES:; L

Acompanham este relatério os anexos: : i

A - Sintese das informagdes do. processo’.e“do- relatono “da; -
Comissdo Avaliadora; - - _ : - )

B - Corpo docente; T

C - Organizagdo curricular.

III - CONCLUSAO

Encaminhe-se o presente processo a Cémara de Educacio
Superior do Conselho Nacional de- Educagdo, acompanhado do- relatério- da el
Comissdo de Avaliagdo e do Parecer Técnico da Comissdo de Espe01ahstas de S
Ensino de Administragio, que se manifestaram favoraveis . autorizagfo. para ... :
funcionamento das habilitagSes Marketing,. Sistemas. de: Informagdo-Gerencial: e -~




Comércio Exterior, com 300 vagas totais anuais, distribuidas em turmas de 50
(cinqiienta) alunos, nos turnos diurno e noturno, regime seriado semestral, a ser
ministrado pelo Centro de Ensino Superior de Cataldo, estabelecido a Av.
Presidente Médici, s/n, Santa Cruz, na cidade de Cataldo, no Estado de Goias,
mantido pela Associagdo Catalana de Educagédo, com sede na cidade de Cataldo,
no Estado de Goias.

A consideraggo superior.

Brasilia, 31 de maio de 2001.

=) .-’/) ?
@K&-wq,d(_ ;
SUSANA REGINA SALUMRANGEL
Coordenadora Geral de Supervisdo do Ensino Superior
DEPES/SESu

oy

"/ LULZ ROBERTO-LIZA CURI
Diretor dp Departamento/de Politica do Ensino Superior

DEPES/SESu

502029




ANEXO A

A.1-DADOS DE IDENTIFICACAO

" N.® do Processo; 23000.012029/2000-48 ;
Institui¢do: Centro de Ensino Supérior de Cataldo
Enderego: Av. Presidente Médici, s/n — Santa Cruz — Catalio/GO

SINTESE DAS INFORMACOES DO PROCESSO E DO RELATORIO DA COMISSAO DE AVALIACAO

Curso Mantenedora Total Turno(s) Regime de | Carga Tempo Tempo
vagas/ | funcionamento | matricula | horaria | minimo | maximo de
: anuais total de IC* IC*
Habilitagdes Marketing, Associagdo Catalana | 300 Diurno e Semestral | 3.180 I/a | 04 anos 07 anos
Sistemas de Informagdo " de Educagdo - Noturno '
Gerencial e Comércio . _ - MG B
‘Exterior, do curso de '

Administragio, bacharelado
’* Integralizagdo curricular
A, 2 - CORPO DOCENTE

T L ., f--“?’QUALIFICAcAo -

" Titulagio B e Area de conhecimento Totais
Mestres Contabilidade, Fllosoﬁa Dlreto Matematxca Economla 4 05
Especialistas Letras, Admlnlstraqao Pt iR L HT , 02

. |TOTAL . R R T 07
o A Comlssao reglstrou que existe compatlbllldade entre a forma(;ao dos docentes e as dlsmplmas a serem ministradas.

502029
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ANEXO B - PROCESSO N9 23000.012029/2000-48

SECRETARIA DE EDUCACAO SUPERIOR

MINISTERIO DA EDUCACAQ

18. CORPO DOQCENTE PARA O CURSO PROPQOSTO

NOME DO DOCENTE TITULAGAO |AREA DE CONHECIMENTO DA| REGIME DE DISCIPLINA(S) SOB SUA | PERIODO
TITULACAO TRABALHO RESPONSABILIDADE LETIVO
Ecio Ferreira Cunha Mestre Contabilidade 20 h|Contabilidade Geral [e I I° ¢ 3‘]
semestre
Lourival Correia de Freitas Mestre Filosotia 20 h|Filosotia ¢ Principios Eticos [ e2°
[ell semestre:
Alexandre Luiz Rossi Mestre Direito 20 h|Introdugdo ao Direito [ I 1°.e2°
semestreg
Cleide Terezinha Porto Especialista Letras 40 h|Lingua Portuguesa[ ¢ I 1°. 2%
semestresi|.
Plinio Jos¢ de Oliveira Mestre Matematica 20 h|Matematica Aplicada [e I 1% e2°
semestres|-
ster Wilian Ferreira Mestre Economia 40 h|Teoria Economica [ ¢ IT 1% e2°
. semestres]
Luiz Jos¢ Dumont Teixeira Especialista Administragio 40 h|Teorias da Administragdo [ ¢ Il 1°e2)f
semestre

OBS.: Preencher o quadro acima colocando a expressdo “A CONTRATAR” no campo nome do docente, quando o mesmo ndo existir
.~-ainda no quadro da [ES para lecionar a(s) disciplina(s), ndo deixando entretanto de preencher os demais campos com o que esta previsto
pela Instituicdo, 0 que permitira estabelecer o perfil do corpo docente do curso. .




ANEXO C - PROCESSO N¢ 23000.012029/2000-48

MINISTERIO DA EDUCACAQO
\ SECRETARIA DE EDUCACAO SUPERIOR

16. ESTRUTURA CURRICULAR

PLANOS DE ESTAGIO E AS ATIVIDADES COMPLEMENTARES, QUANDO FOR Q CASO

APRESENTAR O CURRICULO PLENO PROPOSTO, ESPECIFICAR AS EMENTAS DETALHADAS DE TODAS AS CISCIPLINAS, ‘U‘\lT-‘\R oS

HABILITACAO EM MARKETING

SEM. DISCIPLINAS CH

1° Contabilidade Geral | 72

Filosotia ¢ Principios Eticos I 36

{ntrodugdo ao Diretto [ 36

Lingua Portuguesa [ 36

Matemitica Aplicada [ 6

Teona Econdmica [ 72

Teonas da Administragio [ n

CARGA HORARIA DO PERIODO 360

° Contabilidade Geral [1 2

Filosotia ¢ Principios Eticos [1 36

Introdugdo ao Diretto [1 36

Lingua Portuguesa O 36
Matematica Aplicada [T 36 -

Teorta Econémica [ T2

Teortas da Administragdo (1 72

CARGA HORARIA DO PERIODO 360

3° Contabilidade de Custos [ 3

Economia Brasileira [ 36

Intormatica Aplicada [ 36

Matematica Financeira [ 36

Metodologia de Pesquisa Cientitica [ 36

Sociologia Aplicada a Administragio [ 36

Teorias da Administragdo (I 72

Dircito Comercial e. Tributario [ 36

ul Promogdo ¢ Propaganda [ K

CARGA HORARIA DO PERIODO 360

4° Contabilidade de Custos I1 36

Economia Brasileira [1 36

Informatica Aplicada [I 36
Matematica Financeira {1 36- -

Metodologia de Pesqutsa Cientifica (1 36

Sociologia Aplicada i Administragdo {1 36

Teorias da Administragdo {V 72

Dircito Comercial ¢ Tdbutirio il 36

Promogio e Propasanda (I 36

CARGA HORARIA DO PERIODO 360

30 Administrac3o de Recurses Humanos [ 36

Administragdo Financeira ¢ Orgamentaria [ 36

Administragio Mercadolégica [ 72

Estatistica Aplicada [ 36

Organizagdo. Sistemnas ¢ Mcétodos { 36

Psicologia Aplicada 3 Administragdo [ 36

Planejamento Estratdzico Empresarial [ 36

Marketing [nternacionat [ 36

Pesquisa ¢ Analise de Mercados [ 16

Estdgio Supervisionado [ 75

CARGA HORARIA DO PERIODO 435

Disciplinas ¢specificas da habilitacio

i




—~

HABILITACAO EM MARKETING

{continuacio)

6" Admuinistragio de Recursos Humanos I1 36
Admimnistragdo Financeira e Orcamentaria [ 36
Administracdo Mercadologica II 72
Estatistica Aplicada (I 36
Organizacdo, Sistemas e Métodos [I 36
Psicologia Aplicada 4 Administragio ([ 36
Planejamento Estratégico Empresanial 11 36
Marketing [nternacional I 36
Pesquisa e Analise de Mercados [1 36
Estagio Supervisionado [I 75
CARGA HORARIA DO PERIODO 435

7° Administracio da Producdo ¢ Operacdes | 36
Administracio de Recursos Humanos [1I 36
Administragdo de Recursos Materiais ¢ Patrtmoniais | 36
Administragiio de Sistemnas de Intformacio [ 36
Administragio Financeira ¢ Or¢amentaria [11 36
Administracio Mercadologica II1 36
Topicos Avancados em Administracdo [ 36
Gerenciamento de Produtos [ 3
Jogos de Empresas [ 36
Marketing de Varejo e Servicos [ 36
Estagio Supervisionado I1I 75
CARGA HORARIA DO PERIODO 435

3 Admmistracdo da Producdo e Operacées (I 36
Administracio de Recursos Humanos [V 36
Admunistragdo de Recursos Materiais ¢ Patrimorniais {1 36
Admimnistracio de Sistemas de Informacio (I 36
Administracio Financeira ¢ Orcamentaria [V 36
Administracio Mercadologica [V 36
Tépicos Avancados em Administracio [1 36
Gerenclamento Jde Produtos 11 36
sogos de Empresas I ., 36
Markerting de Varejo ¢ Servigos il 36
Estagio Supervisionado [V 75
CARGA HORARIA DO PERIODO 435

[ DURACAO PLENA DO CURSO | 3180 |

Disciplinas especificas Ja habilitagio




HAB H.:ITA CAO EM COMERCIO EXTERIOR

SEM. DISCIPLINAS CH
[° Contabilidade Geral [ 72
Filosotla e Principios Encos [ - 36
[ntroducio ao Diretto [ 36
Lingua Portuguesa [ 36
Matematica Aplicada [ 36
Teora Economica [ 72
Teoras da Administracio [ 72
CARGA HORARIA DO PERIODO 360
20 Contabilidade Geral II 72
Filosofia ¢ Pnncipios Etcos [1 36
[ntroducdo- ao Direito [I 36
Lingua Portuguesa II 36
Matematica Aplicada II 36
Teoria Economica [I 72
Teorias da Administracdo [T 72
CARGA HORARIA DO PERIODO 360
3° Contabilidade de Custos [ 36
Economia Brasiletra [ 36
[nformatica Aplicada [ 36
Matematica Financeira | 36
Metodologia de Pesquisa Cientitica [ 36
Sociologia Aplicada & Administracio [ 36
Teoras da Adminustracio 11 72.
Direito Comercial ¢ Tributirio [ 36
Técnicas de Comercio Exterior [ 36 -
CARGA HORARIA DO PERIODO 360
4° Contabilidade de-Custos I] 36
Economia Brastleira II ) 36
{ntormatica Apitcada II 36
Matematica Financeira [[ , 36
Mertodologia de Pesquisa Cientitica [T 36
Sociologia Aplicada a Administracdo [1 36
Teonas da-Administracio [V 72
Direito Comercial ¢ Tributario [1 36
T¢enicas de Comercio Exterior [T 36
CARGA HORARIA DO PERIODO 3640
3° Administragio de Recursos Humanos | 36
Administracdo Fmanceira ¢ Orcamentara [ 36
Administracio Mercadologica [ 72
Estatistica Aplicada [ 36
Organizacio. Sistemas ¢ Métodos [ 36
Psicologia Aplicada & Administracio [ 36
Direito Intermacional [ 36
Teoria e Pranca Cambial [ 36
Economia Internacional [ 36
Estagio Supervisionado [ 75
433

CARGA HORARIA DO PERIODO

Disciplinas especificas da hébilitagﬁo -




HABILITACAOQ EM COMERCIO EXTERIOR
(continuagio)

62 Administragdo de Recursos Humanos [[ 36
Admunistracdo Financeira ¢ Orcamentaria 11 36
Administragio Mercadologica il 72
Estatistica Aplicada [] 36 -
Organizacdo, Sistemas ¢ Métodos [I 36
Psicologia Aplicada 8 Administracdo (I 36
Direito Intemacional [I 36
Teona ¢ Prauca Cambial [I 36
Economia [nternacional [1 36
Estagio Supervisionado [I 75
CARGA HORARIA DO PERIODO 433

7° Administracdo da Producdo ¢ Operacdes [ 36
Administracdo de Recursos Humanos (11 36
Administracdo de Recursos Materiais e Patrimoniais [ 36
Administracio de Sistemas de Informacio [ 36

‘| Admunistracdo Financeira ¢ Orcamentaria [11 36
Administracio Mercadologica I11 36
Topicos Avancados em Administracio [ 36
Sisiematica de Comereio Exterior [ 72
Transportes ¢ Seguros [ 36
Estdgio Supervisionado {11 - 73
CARGA HORARIA DO PERIODO 435

3° Administracdo da Producdo e Operagdes [I 36
Admunistracdo de Recursos Humanos [V 36
Administragio de Recursos Materiais ¢ Patrimoniais 11 36
Admunistracdo de Sistemas de [nformacio [ 36
Administragdo Financeira ¢ Orcamentaria [V 36
Administracdo Mercadologica [V 36 -
Topicos Avangados em Administracdo [1 36
Sistematica de Coméreio Exterior I 72
Transportes e Seguros (I 36
Estagio Supervisionado [V 75
CARGA HORARIA DO PERIODO 435

L | DUCRACAO PLENA DO CURSO [ 3180 ]
Disciplinas sspecificas da habilitagio




HABu,rrA'c.I\o EM SISTEMAS DE INFORMACAO

SEM. DISCIPLINAS CH
i Contabihidade Geral [ 72
Filosofia e Principios Eticos [ - 36
Introducdo ao Direito [ 36
Lingua Portuguesa [ 36 .
Martematica Aplicada [ 36
Teoria Economica [ 72
Teorias da Adminustragio | 72
CARGA HORARIA DO PERIODO 360
20 Contabilidade Geral [T | 72
Filosofia ¢ Principios Eticos II 36
Introducdo ao Direito II 36
Lingua Portuguesa I 36
Matematica Aplicada [I 36
Teoria Econémica [1 72
Teonias da Administracdo (I 72
CARGA HORARIA DO PERIODO 360
3° Contabilidade de Custos [ 36
Economia Brasileira [ 36
Informatica Aplicada [ 36
Matematica Financeira [ 36
Metodologia de Pesquisa Cientiica | 36
Sociologa Aplicada 4 Administragio [ 36
Teorlas da Administracdo [I] 72
Programacio ¢ Arquitetura de Sistemas [ 72
CARGA HORARIA DO PERIODO 360
40 Contabilidade de Custos [T 36
Economia Brastleira I 36
[ntformatica Aplicada [I 36
Matematica Financetra [I 36
Metodologia de Pesquisa Cientfica [1 36
Sociologia Aplicada a Administracio [I 36
Teorias da Administracio [V 72
Programacio ¢ Arquitetura de Sistemas [I 72
CARGA HORARIA DO PERIODO 360
5 Administracdo de Recursos Humanos [ 36
Administragio Financeira ¢ Orcamentéria [ 36
Administragdo Mercadolégica [ 72
Estatistica Aplicada [ 36
Organizagio, Sistemas e Métodos [ 36
Psicologia Aplicada 4 Administraciio [ 36
Analise de Projetos ¢ [nvestimentos [ 36
Planejamento Estratégico Empresarial [ 36
Sistemas de Comumnicacio de Dados [ 36
Estagio Supervisionado [ 75
CARGA HORARIA DO PERIODO 435

Disciplinas especificas da habilitacio

- A




HABILITACAO EM SISTEMAS DE INFORMACAO

(continuag¢io)

-

6° Administra¢do de Recursos Humanos [1 36
Administracio Financetra ¢ Orcamentaria [[ 36
Administracdo Mercadologica [1 72
Estatistica Aplicada [I 36
Organizagdo. Sistemas ¢ Métodos (I 36
Psicologia Aplicada 4 Administracio [I 36
Analise de Projetos ¢ Investimentos ([ 36
Planejamento Estraiégico Empresariai {1 36
Sistemas de Comunicacio de Dados (1 36
Estagio Supervisionado (I 75
CARGA HORARIA DO PERIODO 435

7° " | Administracdo da Producio ¢ Operacdes [ 36
Administracdo de Recursos Humanos [1I 36
Administra¢do de Recursos Materiais ¢ Patrimoniais [ 36
Administracdo de Sistemas de Informaciio [ 36
Administracio Financetra ¢ Orcamentaria {11 36
Admumistracio Mercadolégica [11 36
Topicos Avancados em Administracdo [ 36
Andlise ¢ Projetos de Sisternas | 72
Banco de Dados [ ' 36
Estagio Supervisionado 1] 75
CARGA HORARIA DO PERIODO 433

8° Administracdo da Producdo ¢ Operagdes [[ 36
Admumistragdo de Recursos Humanos [V 36
Administraco de Recursos Materiais @ Patrimoniais 11 36
Administracdo de Sistemas de Informacio [I 36
Admintstracio Financeira ¢ Orcamentaria [V 36
Administracdo Mercadologica IV 36
Topicos Avancados em Administracdo ([ 36
Analise ¢ Projetos de Sistemas [] 72
Banco de Dados (1 36
Estagio Supervisionado [V 75
CARGA HORARIA DO PERIODO 435

[ | DURACAO PLENA DO CURSO [ 3180 |

Disciplinas especificas da habilitagio
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