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MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO
CONSELHO NACIONAL DE EDUCAÇÃO

INTERESSADO: PHD Educacional Ltda. UF: SP

ASSUNTO: Autorização para o funcionamento do curso de Administração, bacharelado,
com as habilitações em Gestão da Produção e Serviços, em Gestão dé Mercados, em Gestão
de Negócios, a ser ministrado pela Faculdade de Administração de Limeira, na cidade de
Limeira, no Estado de São Paulo.
RELATOR: Francisco César de Sá Barreto
PROCESSO(S) m 23000.012827/2000-70,23000.012828/2000-14 e 23000.012830/2000-
93 e 23000.012826/2000-25
PARECER N^:
CNE/CES 950/2001

COLEGIADO:
CES

APROVADO EM:
3/7/2001

II - VOTO DO RELATOR

Acolho os Relatórios SESu/COSUP 815/2001 e da Comissão de Avaliação e os
Pareceres Técnicos da Comissão de Especialistas,de Ensino de Administração, e voto
favoravelmente à autorização do curso de Administração, com as habilitações eni Gestão de
Produção e Serviços, em Gestão de Mercados, e em Gestão de Negócios, com 300
(trezentas) vagas totais anuais, sendo 100 (cem) vagas para cada habilitação, em turmas de,
no máximo, 50 (cinqüenta) alunos, no turno noturno, regime seriado semestral, com
conceito global CB, a ser ministrado pela Faculdade de Administração de Limeira, mantida
pela PHD Educacional Ltda., com sede na cidade de Limeira, no Estado de São Paulo.

A Instituição deverá ser credenciada juntamente com o ato de autorização de seu
ro curso.

Deve, também.
Portaria MEC 971/97.

primeiro curso.
Deve, também, atender o disposto na Portaria SESu/MEC 1647/2000, artigo 4°. e na

Brasilia(DF) de iülho de 2001.

Conselheiro Francisco es arreto - Relator.

III - DECISÃO DA CÂMARA

A Câmara de Educação Superior aprova por unanimidade o voto do Relator.
Sala (fes Sessões, em 3 de julho de 2001.

Consêfíí3ro Artiiub^oquete d^ ̂ cedo - Presiden

Conselheiro José Carlos«Alrrieidadk-Silva Vice-Presidente

Francisco César 2827 SDS



DEPARTAMENTO DE POLÍTICA DO ENSINO SUPERIOR

COORDENAÇÃO GERAL DE SUPERVISÃO DO ENSINO SUPERIOR

RELATÓRIO SESu/COSUP N." 815 /20OI

Processos

Interessada

CNPJn°

23000.012827/2000-70, 23000.012828/2000-14 e 23000.012830/2000-93

PPID EDUCACIONAL LIDA.

04.103.342/0001-98

Assunto ; Autorização para o fiincionamento do curso de Administração,
bacharelado, com as habilitações Gestão da Produção e Serviços,
Gestão de Mercados, Gestão de Negócios, a ser ministrado pela
Faculdade de Administração de Limeira, a ser credenciada,
mantida pela PHD Educacional Ltda., na cidade de Limeira, no
Estado de São Paulo.

I - HISTÓRICO

PHD Educacional Ltda. solicitou a este Ministério, nos termos
da Portaria MEC n.° 640/97, a autorização para fiincionamento do . curso de
Administração, bacharelado, com as habilitações Gestão de Produção e Recursos
Humanos, com 100 vagas. Gestão Financeira e Mercadológica, com 100 vagas, e
Gestão de Negócios, com 200 vagas, totalizando 400 vagas anuais. De acordo com
o projeto, a Instituição pretende oferecer as habilitações Gestão de Produção e
Recursos Humanos e Gestão Financeira e Mercadológica no turno notiuno, e a
habilitação Gestão de Negócios em turno integral, todas em regime seriado
semestral, a ser ministrado pela Faculdade de Administração de Limeira, a ser
credenciada, na cidade de Limeira, no Estado de São Paulo.

A Instituição protocolizou neste Ministério o processo n°
23000.012826/2000-25, referente ao credenciamento da Faculdade de

Adrninistração de Limeira, que está sendo encaminhado ao Conselho Nacional de
Educação nesta data, com indicação favorável ao pleito. Ressalte-se que a
documentação fiscal e parafiscal da Mantenedora encontra-se anexada ao referido
processo.

Objetivando verificar as condições existentes para a oferta do
curso em tela, a SESu/MEC designou Comissão Avaliadora, pela Portaria n.° 42
de 3 de janeiro de 2001, publicada no D.O.U. em 8 de janeiro de 2001, constituída
pelos professores Rubens Araújo de Oliveira, da Universidade do Estado de Santa
Catarina e Antônio Dias Pereira FiUio, da Universidade Federal de Minas Gerais, e
pela Técnica em Assimtos Educacionais Maria das Graças Silva Andrade, da
Representação do Ministério da Educação no Estado de São Paulo.
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Assuntos Educacionais Fernando Pereira Rodrigues, da Representação do
iVíinistério da Educação no Estado de São Paulo, em substituição à Maria das
Graças Silva Andrade, designada pela Portaria n° 42, de 3 de janeiro de 2001,
publicada no D.O.U. em 8 de janeiro de 2001.

Os trabalhos de avaliação foram realizados nos dias 6 e 7 de
abril de 2001.

A denominação da habilitação Gestão da Produção e Recursos
Humanos foi alterada para Gestão da Produção e Serviços-, a da habilitação
Gestão Financeira e Mercadológica para Gestão de Mercados.

A Comissão de Avaliação elaborou relatórios específicos de
avaliação para cada habilitação, atribuindo o conceito global "C" às condições
iniciais de sua oferta.-A Comissão de Avaliação recomendou a autorização de 100
(cem) vagas para habilitação Gestão da Produção e Serviços, 100 (cem) vagas para
habilitação Gestão de Mercados e 200 (duzentas) vagas para habilitação Gestão de
Negócios, no turno noturno, em regime seriado semestral.

A Comissão de Especialistas de Ensino de Administração,
mediante Pareceres Técnicos n°® 810, 811 e 813, datados de 5 de maio de 2001,
ratificou os relatórios da Comissão Avaliadora, manifestando-se favorável à
autorização do curso de Administração, com as habilitações Gestão da Produção e
Serviços, Gestão de Mercados, e Gestão de Negócios, com 100 (cem) vagas para
cada habilitação, no turno noturno, em regime seriado semestral. A CEEAD
alterou o conceito global atribuído pela Comissão Avaliadora de "C" para "B".

II - MÉRITO

A Comissão de Avahação destacou a necessidade de ampliação
dos investimentos da lES em liwos, periódicos, vídeos e infi-a-estrutura de
biblioteca (salas de vídeo e salas de estudo individual, principalmente) visando
proporcionar adequadas condições de funcionamento para o curso.

Quadro demonstrativo dos conceitos obtidos.

Itens avaliados Conceitos

Projeto pedagógico B

Corpo docente A

Coordenador do curso A

Infra-estmtura física e recursos materiais • B

Infra-estrutura tecnológica B

Biblioteca C

.SC
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com título de Doutor em Administração, obtida no exterior, cuja revalidação não
foi realizada.

Acompanham este relatório os anexos:
A - Síntese das informações do processo e do relatório da

Comissão Avaliadora;
B - Corpo docente;
C - Organização curricular.

III - CONCLUSÃO

Encaminhem-se os presentes processos à Câmara de Educação
Superior do Conselho Nacional de Educação, acompanhados dos relatórios da
Comissão de Avaliação e dos Pareceres Técnicos da Comissão de Especialistas de
Ensino de Administração, que se manifestaram favoráveis à autorização do curso
de Administração, com as habilitações Gestão de Produção e Serviços, Gestão de
Mercados, e Gestão de Negócios, com 300 (trezentas) vagas totais anuais, no
turno noturno, regime seriado semestral, a ser ministrado pela Faculdade de
Administração de Limeira, a ser estabelecida na raa Carlos Kuntz Busch, n° 800,
Bairro Parque Egisto Ragazzo, SUC n° 109, na cidade de Limeira, no Estado de
São Paulo , mantida pela PHD Educacional Ltda., com sede na cidade de Limeira,
no Estado de São Paulo. Recomenda-se ao Conselho Nacional de Educação
determinar à Instituição que adeqüe as instalações físicas, se necessário, ao que
determina a Portaria IVIEC n° 1679/99.

A consideração superior.
Brasília, 31 de maio de 2001.

n

SUSANA REGINA SALUM %\NGEL
Coordenadora Geral de Supervisão do Ensino Superior

DEPES/SESu
1

I
. ;? .H ' --
, /LUIZ ROBERTOLIZA GURI

Diretor dé'Departamento de Politica do Ensino Superior
;■ DEPES/SESu
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ANEXO A

SÍNTESE DAS INFORMAÇÕES DO PROCESSO E DO RELATÓRIO DA COMISSÃO DE AVALIAÇÃO

A. 1 - DADOS DE IDENTIFICAÇÃO

N." dos Processos; 23000.012827/2000-70, 23000.0122828/2000-14 e 23000.012830/2000-93
Instituição: Faculdade de Administração de Limeira

Curso Mantenedora Total

vagas/

anuais

Turno(s)
flincionamento

Regime de
matrícula

Carga
horária

total

Tempo

mínimo

de IC*

Tempo
máximo de

IC*
Administração, bacharelado,
com as habilitações Gestão
da Produção e Serviços,
Gestão de Mercados, e
Gestão de Negócios

PHD Educacional

Ltda.

300 Noturno Semestral 3.088 li/a 04 anos 06 anos

A. 2 - CORPO DOCENTE

QUALIFICAÇÃO
Titulação Area de conhecimento Totais

Doutores Filosofia, Educação 02
Mestres Contabilidade, Economia Aplicada, Letras, Educação, Engenharia da Produção, Matemática,

Administração
07

Especialistas Filosofia da Educação, Administração Industrial 02
lUlAL

11
Regime de trabalho. Dois (2) professores em regime de tempo integral, dois (2) em regime de tempo parcial e sete (7) horistas.
A Comissão registrou que há compatibilidade entre a titulação dos docentes e as disciplinas para as quais foram indicados f
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CORPO DOCENTE

4 CORPO DOCENTE INDICADO

4.1 QUADRO DO CORPO DOCENTE POR DISCIPLINA, PROFESSOR,

TITULAÇÃO, SITUAÇÃO E ENDEREÇO

Pis

&

if o

O
/CC

DISCIPLINA PROFESSOR 1 TITULAÇÃO
SmJAÇAO
POSTERIOR ENDEREÇO

1° SEMESTRE

Contabilidade

Básica

Silvio H.

Nakao

MESTRE em

Contabilidade - FEA -

USP/2000

Graduação: Adm. e
Contab.

Permanece R. Fernando Ferrari, 325 -

apto.34 - Ribeirão Preto - SP
14090-380 tel((16): 624-
1565

Metodologia
CientÍTlca

Fernando

Ribeiro do

Vai

DOUTOR em Filosofia -

USP/1993

- Graduação; Economia
- Mestrado:.Economia

Permanece

Tel. (11) 367-5248/ 9993
4364

Introdução à
Administração

Sebastião

Orlando da

Silva

DOUTOR em Educação
- UNICAMP/1998

-Graduaçao:
Administração
-Mestrado:

Administração Rural -
ESAL

Permanece R. Ceará, 3935 - Kamel -
Pirassununga - SP - CEP
13630-428

Tel (19) 561 8055

Filosofia e

Lógica
Fernando "

Ribeiro do

Vai

DOUTOR em Filosofia -

USP/ 1993

-Graduação: Economia
-Mestrado:.Economia

Permanece Tel. (11) 367-5248 / 9993-
4364

Psicologia José

Lourenção
ESPECIALISTA em

Filosofia da Educação -
PUC/PR /1988

-Graduação: Psicologia
e Filosofia

Permanece Av. Brasil, 810 - CEP 13630-
000 - Pirassununga - SP
Tel. (19) 9164-8049

Economia João Carlos

V. Oliveira

MESTRE em Economia

Aplicada - ESALQ-USP
/1996

-Graduação: Eng^
Agronômica

Permanece R. Barão de Piracicamirim,
512 - CEP 13416-150 -

Piracicapa-SP Tel (19) 433
6357/9142 9590

Comunicação
e Expressão

Lisiane

Ferreira da

Silva Pereira

MESTRE em Letras -

UNESP-/1999

-Graduação: Letras

Permanece R. Bento Dix, 804 Rosário
13 630 420- Pirassununga-
SPTel: (19) 561 5785

Atividades

Culturais e

pré-
Profissionais

Silvia H.

Oriandelli da

Silva

MESTRE em Educacão

- UNICAMP/1998

-graduação: História

Permanece R. Ceará, 3935-Kamel-
Pirassununga-SP 13630-
428

Tel (19) 561 8055

2° SEMESTRE

Recursos de

Informática

Carlos A.F.

Bispo
MESTRE em

Engenharia da
Produção - USP/1999
- Graduação: Análise de
Sistemas

Permanece R. Santo Antonio, 142-VI.
Bras - Pirassununga-SP
Tel. (19)561-5887

w
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Pts. N.'

DISCIPLINA PROFESSOR TTOILAÇÃO
srruAÇAO
POSTERIOR ENDEREÇO V

-Gestão de

Custos e

Formação de
• Preços

Silvio H.

Nakao

MESTRE em

Contabilidade

USP/2000

Graduação: Adm. e
Contabilidade

Permanece R. Fernando Ferrari, 325-
apto. 34 - Ribeirão Preto -
SP 14090-380 - Tel. (16):
624-1565

Sociologia
Aplicada

José

Lourençâo
ESPECIALISTA em

filosofia da Educação -
PUC-PR/1988

-Graduação: Psicol. e
Filosofia

Permanece Av. Brasil. 810-13630-000-
Pirassununga-SP - Tel.
(19) 9164 8049

Matemática

Aplicada
Luís Batista

Castanheira

MESTRE em

Matemática

UNESP/198a

-Graduação:
Matemática

Permanece R. D-9, 13-VI. Oficiais -

AFA - Pirassununga - SP
Tel. (19) 5651115

Gestão de

Negócios e
Empreendedo-

rismo

Hamilton

Pozo

DOUTOR em

Administração
Califomia Coast

University- USA/2000
(Título ainda NÃO
REVALIDADO no

Brasil)
-Grad.: Eng® Mec
-Espec: Adm. Indust
-Espec.: Planej.
Empres

Permanece Av. Pres. Wilson, 74 ap.136-
Santos-SP 11065-200

tel:913) 252 2901

Teorias da

Administração
Sebastião

Orlando da

Silva

DOUTOR em Educação
- UNICAMP/1998

-Graduação:
Administração
-Mestrado:

Administração. Rural -
ESAL

Permanece R. Ceará," 3935-Kamel-
Pirassununga-SP 13630-428
Tel. (19) 561 8055

Estágio
Supervisiona
do 1

Leomarcos

Formiga

MESTRE em

Administração
UFPB/1997

Graduação:
Administração

Permanece
Alameda das Samambaias,

625 - Cidade Jardim -

Pirassununga - SP - CEP
13630-000

4.2 QUADRO RESUMO DA QUALIFICAÇÃO DOCENTE

Titulação Qtde.
% do

Total

Na Area de

Administração
Em Outras Áreas

Qtde. % do Total Qtde. % do Total

Graduação - - - - - -

Especialização 1 9,1 • 1 9,1

Mestrado 7 63,6 1 9,1 6 54,5

Doutorado 3 27,3 1 9,1 2  - 18,2

Total 11 100,0 2 18,2 9 81,8

/■ -
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CORPO DOCENTE

4 CORPO DOCENTE INDICADO

4.1 QUADRO DO CORPO DOCENTE POR, DISCIPLINA, PROFESSOR,

TITULAÇÃO, SITUAÇÃO E ENDEREÇO

r;;;.

\  .

ri .

O
 H.

I

DISCIPLINA PROFESSOR TITULAÇÃO
srruAÇAo
POSTERIOR ENDEREÇO

1» SEMESTRE

Contabilidade

Básica

Silvio H.

Nakao

MESTRE em

Contabilidade - FEA -

USP/2000

Graduação; Adm. e
Coníab.

Permanece R. Femando Ferrari, 325 -
apto.34 - Ribeirão Preto - SP
14090-380 tel((l6): 624-
1565

Metodologia
Científica

Fernando

Ribeiro do

Vai

DOUTOR em Filosofia -

USP/1993

- Graduação: Economia
- Mestrado:.Economia

Permanece

Tel. (11) 367-5248/ 9993
4364

Introdução à
Administração

Sebastião

Orlando da

Silva

DOUTOR em Educação
- UNICAMP/1998

-Graduaçao:
Administração
-Mestrado:

Administração Rural -
ESAL

Permanece R. Ceará, 3935 - Kamel -
Pirassununga - SP - CEP
13630-428

Tel (19) 561 8055

Filosofia e

Lógica
Femando

Rit)eiro do

Vai

DOUTOR em Filosofia -

USP/1993

-Graduação: Economia
-Mestrado:.Economia

Permanece Tel. (11) 367-5248 / 9993-
4364

Psicologia José

Lourenção
ESPECIALISTA em

Filosofia da Educação -
PUC/PR/1988

-Graduação: Psicologia
e Filosofia

Permanece Av. Brasil, 810 - CEP 13630-

000 - Pirassununga - SP
Tel. (19) 9164-8049

Economia João Carlos

V. Oliveira

MESTRE em Economia

Aplicada - ESALQ-USP
/1996

-Graduação: Eng®
Agronômica

Permanece R. Barão de Piracicamirim,
512 - CEP 13416-150 -

Piracicapa-SP Tel (19) 433
6357/9142 9590

Comunicação
e Expressão

Lisiane

Ferreira da

Silva Pereira

MESTRE em Letras -

ÜNESP-/1999

-Graduação: Letras

Permanece R. Bento Dix, 804 Rosário
13 630 420- Pirassununga-
SP Tel: (19) 561 5785

Atividades

Culturais e

pré-
Profissionais

Silvia H.

Orlandelli da

Silva

MESTRE em Educação
- UNICAMP/1998

-graduação: História

Permanece R. Ceará, 3935-Kamel-
Pirassununga-SP 13630-
428

Tel (19) 561 8055

2° SEMESTRE

Recursos de

Informática

Carlos A.F.

Bispo
MESTRE em

Engenharia da
Produção - USP/1999
- Graduação: Análise de
Sistemas

Permanece R. Santo Antonio, 142-VI.

Bras - Pirassununga-SP
Tel. (19)561-5887

Y
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DISCIPLINA PROFESSOR TíTULAÇÃO
srruAÇAO
POSTERIOR

/  PIS. !•!.
ENDEREÇO \

-Gestão de

Custos e

; Formação de
j Preços
1

Silvio H.

Nakao

MESTRE em

Contabilidade

USP/2000

Graduação; Adm. e
Contabilidade

Permanece R. Femando Feiran, 325r^
apto. 34 - Ribeirão
SP 14090-380 - Tel.

624-1565

Sociologia
Aplicada

José

Lourenção
ESPECIALISTA em

filosofia da Educação -
PUC-PR/1988

-Graduação: Psicol. e
Filosofia

Permanece Av. Brasil, 810-13630-000-

Pirassununga-SP - Tel.
(19) 9164 8049

Matemática

Aplicada
Luis Batista

Castanheira

MESTRE em

Matemática

UNESP/1988

-Graduação:
Matemática

Permanece R. D-9, 13-VI. Oficiais -
AFA - Pirassununga - SP
Tel. (19) 5651115

Gestão de

Negócios e
Empreendedo-
rismo

Hamilton

Pozo

DOUTOR em

Administração
Califomia Coast

University- USA/2000
(Título ainda NÃO
REVALIDADO no

Brasil)
-Grad.: Eng^ Mec
-Espec: Adm. Indust
-Espec.: Planej.
Empres

Permanece Av. Pres. Wilson, 74 ap.136-
Santos-SP 11065-200

tel:913) 252 2901

Teorias da

Administração
Sebastião

Orlando da

Silva

DOUTOR em Educação
- UNICAMP/1998

-Graduação:
Administração
-Mestrado:

Administração. Rural -
ESAL

Permanece R. Ceará, 3935-Kamel-
Pirassununga-SP 13630-428
Tel. (19) 561 8055

Estágio
Supervisiona
do 1

Leomarcos

Fonriiga

MESTRE em

Administração
UFPB/1997

Graduação:
Administração

Permanece
Alameda das Samambaias,

625 - Cidade Jardim -

Pirassununga - SP - CEP
13630-000

í

4.2 QUADRO RESUMO DA QUALIFICAÇÃO DOCENTE

Titulação Qtde.
% do

Total

Na Area de

Administração
Em Outras Áreas

Qtde. % do Total Qtde. % do Total

Graduação - - - -

-

Especialização 1 9,1 1 9,1

Mestrado 7 63.6 1 9.1 6 54,5

Doutorado 3 27,3 1. 9,1 2 18,2

Total 11 100,0 2 18,2 9 81,8 \s



CORPO DOCENTE

4 CORPO DOCENTE INDICADO

4.1 QUADRO DO CORPO DOCENTE POR DISCIPLINA,. PROFESSOR,

TITULAÇÃO, SITUAÇÃO E ENDEREÇO

&

/O

O

DISCIPLINA PROFESSOR nruLjivçÃo
SITUAÇAO
POSTERIOR ENDEREÇO

1° SEMESTRE

Contabilidade

Básica

Silvio H.

Nakao

MESTRE em

Contabilidade - FEA -

USP/2000

Graduação; Adm. e
Contab.

Permanece R. Femando Ferrari, 325 -

apto.34 - Ribeirão Preto - SP
14090-380 tel((16): 624-
1565

Metodologia
Científica

Fernando

Ribeiro do

Vai

DOUTOR em Filosofia -

USP/1993

- Graduação: Economia
- Mestrado:.Economia

Permanece

Tel. (11) 367-5248/ 9993
4364

Introdução à
Administração

Sebastião

Orlando da

Silva

DOUTOR em Educação
- UNICAMP/1998

-Graduaçao:
Administração
-Mestrado:

Administração Rural -
ESAL

Permanece R. Ceará, 3935 - Kamel -
Pirassununga - SP - CEP
13630-428

Tel (19) 561 8055

Filosofia e

Lógica
Femando

Ribeiro do

Vai

DOUTOR em Filosofia -

USP/1993

-Graduação: Economia
-Mestrado:.Economia

Permanece Tel. (11) 367-5248 / 9993-
4364

:|
Psicologia José

Lourenção
ESPECIALISTA em

Filosofia da Educação -
PUC/PR/1988

-Graduação: Psicologia
e Filosofia

Permanece Av. Brasil, 810 - CEP 13630-

000 - Pirassununga - SP
Tel. (19) 9164-8049

Economia João Carlos

V. Oliveira

MESTRE em Economia

Aplicada - ESALQ-ÜSP
/1996

-Graduação: Eng®
Agronômica

Permanece R. Barão de Piracicamirim,
512 - CEP 13416-150 -

Piracicapa-SP Tel (19) 433
6357/9142 9590

Comunicação
e Expressão

Lisiane

Ferreira da

Silva Pereira

MESTRE em Letras -

UNESP-/1999

-Graduação: Letras

Permanece R. Bento Dbc, 804 Rosário
13 630 420- Pirassununga-
SPTel: (19) 561 5785

Atividades

Culturais e

pré-
Profissionais

Silvia H.

Orlandelli da

Silva

MESTRE em Educação
- UNICAMP/1998

-graduação: História

-Permanece R. Ceará, 3935-Kamel-
Pirassununga-SP 13630-
428

Tel (19) 561 8055

2° SEMESTRE

Recursos de

Informática

Carlos A.F.

Bispo
MESTRE em

Engenharia da
Produção - ÜSP/1999
- Graduação: Análise de
Sistemas

Permanece R. Santo Antonio, 142-VI.

Bras - Pirassununga-SP
Tel. (19)561-5887

\J,
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i
!  DISCIPLINA PROFESSOR "nruLAçÃo

situação
POSTERIOR

1

ENDEREÇO \
-Gestão de

Custos e

Formação de
Preços

Silvio H.

Nakao

MESTRE em

Contabilidade

USP/2000

Graduação; 7\dm. e
Contabilidade

Permanece R. Fernando Ferrari, 32^
apto. 34 - Ribeirão Preto ̂
SP 14090-380 - Tel. (16):
624-1565

Sociologia.
1 Aplicada
i

i

José

Lourenção
ESPECIALISTA em

filosofia da Educação -
PUC-PR/1988

-Graduação: Psicol. e
Filosofia

Permanece Av. Brasil, 810-13630-000-

Pirassununga-SP - Tel.
(19) 9164 8049

Matemática

Aplicada
Luís Batista

Castanheira ..

MESTRE em

Matemática

UNESP/1988

-Graduação:
Matemática

Permanece R. D-9. 13-VI. Oficiais -

AFA - Pirassununga - SP
Tel. (19) 5651115

Gestão de

Negócios e
Empreendedo-
rismo

Hamilton

Pozo

DOUTOR em

Administração
Califórnia Coast

University- USA/2000
' (Título ainda . NÃO
REVALIDADO no

Brasil)
-Grad.; Eng® Mec
-Espec: Adm. Indust
-Espec.: Planej.
Empres

Permanece Av. Pres. Wilson, 74 ap.136-
Santos-SP 11065-200

tel:913) 252 2901

Teorias da

Administração
Sebastião

Orlando da

Silva

DOUTOR em Educação
- UNICAMP/1998

-Graduação:
Administração
-Mestrado:

Administração. Rural -
ESAL

Permanece R. Ceará, 3935-Kamel-
Pirassununga-SP 13630-428
Tel. (19) 561 8055

Estágio
Supervisiona
do 1

Leomarcos

Formiga

MESTRE em

Administração
UFPB/1997

Graduação:
Administração

Permanece
Alameda das Samambaias,
625 - Cidade Jardim -

Pirassununga - SP - CEP
13630-000

N.'

4.2 QUADRO RESUMO DA QUALIFICAÇÃO DOCENTE

Titulação Qtde.
% do

Total

Na Area de

Administração
Em Outras Áreas

Qtde. % do Total Qtde. % do Total

Graduação - - - - - -

Especialização 1 9,1 1 9,1
Mestrado 7 63,6 1 9,1 6 54,5
Doutorado 3 27.3 1 9.1 2 18,2 \
Total 11 100,0 2 18,2 9 81,8

\J
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3.6 QUADRO COM A NOVA GRADE CURRICULAR POR SEMESTRE

DISCIPLINAS CH PRÉ-REQUISITO

r SEMESTRE

Contabilidade Básica 68
-

Metodologia Científica 34
-

Introdução a Administração 34
-

Filosofia e Lógica 68
-

Psicologia 68
-

Economia 68
-

Comunicação e Expressão 34
-

Subtotal 374

2° SEMESTRE

Recurso de Informática 68
-

Gestão de Custos e Formação de
Preços

68 Contabilidade Básica

Sociologia Aplicada 34
-

Matemática Aplicada 68
-

Gestão de Negócios e
Empreendedorismo

68 Introdução a Administração

Teorias da Administração 68 Psicologia; Filosofia e Lógica ;lntroduçâo a
Administração; Metodologia Científica

Estágio Supervisionado 1 75
-

Subtotal 449

3° SEMESTRE

Organização, Sistemas e Métodos 34
-

Matemática Financeira 34 Matemática Aplicada

Administração da Informação 34
-

Marketing Básico 68
-

Estatística Aplicada 68
-

Princípios de Direito Empresarial 68
-

Contabilidade Gerencial 34 Gestão de Custos e Formação de Preços

Subtotal 340

4° SEMESTRE

Administração de Materiais e
Recursos Patrimoniais

68 -

Finanças 1 68 Contabilidade Gerencial

Gestão de Recursos Humanos 68 -

Planejamento Estratégico 34
-

Administração da Produção 68
-

Ética e Cidadania 34
-

Estágio Supervisionado II 75 Estágio Supervisionado 1

Subtotal 415

12



1 5° SEMESTRE
-1 : :—í!»St-í

1  Estatística Aplicada à Produção 68 Estatística Aplicada; Matemática Aplicada: V —
Gestão da Cadeia de Suprimentos 68 \/A-v,

Pesquisa Operacional 68 Estatística Aplicada: Matemática Aplicada:
Orçamento Empresarial 68 Planejamento Estratégico:
Motivação e Liderança 68 Teorias da Administração;

Subtotal 340

6° SEMESTRE

Tecnologia da Informação 68 Administração da Informação
Empresa Familiar 68

Logística Empresarial 68 Administração da Produção
Tecnologias de Gestão da Prod. e
Serviços

68 Administração da Produção

Gestão da Qualidade 68

Estágio Supervisionado III 75

Subtotal 415

7° SEMESTRE CH (hora)

Administração do Produto 68 Gestão da Qualidade

Políticas de Pessoal 68 Gestão de Recursos Humanos

Marketing de Serviços 68 Motivação e Liderança
Gestão de Manufatura 68 Tecnologias de Gestão da Produção e

Serviços

Tópicos Emergentes de Produção 68

Subtotal 340

8° SEMESTRE

Estratégias de Negociação 68

Elaboração e Avaliação de
Projetos

68

Administração de Serviços 68 Tecnologias de Gestão da Produção e
Serviços: Gestão da Qualidade

Processo Sucessório na Empresa
Familiar

68 Empresa Familiar

Tópicos Emergentes de Serviços 68

Estágio Supervisionado IV 75 Estágio Supervisionado III

Subtotal 415

TOTAL 3.088

m o

>2
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Ética e Cidadania X  ! ' ■
Disciplina Optativa (Complementar) ■ X  V -
Estágio Supervisionado III X  v;
7° SEMESTRE

Psicologia do Consumidor X

Tecnologias e Gestão de Varejo X

Marketing Internacional ' X

Comunicação Publicitária X

Pesquisa Mercadológica X

Tecnologias e Gestão de Distribuição X

Disciplina Optativa (Complementar) X

3° Semestre

Marketing de Serviços X

Planejamento Estratégico II X

Gestão de Redes de Comercialização X

Gestão em Agribusiness X

Comércio Exterior X

E-business X

Tecnologia e Gestão de Vendas X

Disciplina Optativa (Complementar) X

Estágio Supervisionado (Monografia)
IV

X

"-•t

- /

o/
V/*

3.5- QUADRO COM AS JUSTIFICATIVAS DAS DISCIPLINAS QUE FORAM
EXCLUÍDAS, MANTIDAS, SUBSTITUÍDAS/ALTERADAS/INCLUÍDAS, POR
SEMESTRE/SÉRIE

TZ' ̂  ̂  ' I * t- * f A —
w' IZ» N-. ̂  r* V ^ M i'. r"

A lES, a partir de entendimentos mantidos com a Comissão Avaliadora, decidiu
promover amplas alterações/modificações na grade curricular com a finalidade
principal de atender à Resolução 02/93 do CFE. bem como missão/objetivos
pretendidos pela Instituição, inclusive com a alteração ao nome da habilitação que
passou a ser denominada "Gestão de Mercados".

Diante disto, esta Comissão decidiu em não justificar cada uma das alterações
realizadas, uma vez que estas contemplaram a grade como um todo,
descaracterizando o projeto inicial protocolado.

3.6 QUADRO COM A NOVA GRADE CURRICULAR POR SEMESTRE

DISCIPLINAS CH PRÉ-REQUISITO

1° SEMESTRE

Contabilidade Básica 68 -

Metodologia Científica 34 -

Introdução a Administração 34 -

Filosofia e Lógica 68 -

Psicologia 68
.  -

Economia 68
-

Comunicação e Expressão 34 -

Subtotal 374



fj ̂

2° SEMESTRE !
Recurso de Informática 68

Gestão de Custos e Formação de
Preços

1  68 Contabilidade Básica ^ niV

Sociologia Aplicada 34
"sj

Matemática Aplicada 68
-

Gestão de Negócios e
Empreendedorismo

68 Introdução a Administração

Teorias da Administração 68 Psicologia: Filosofia e Lógica ;lntrodução a
Administração; Metodologia Científica

Estágio Supervisionado 1 75
-

Subtotal 449

3° SEMESTRE

Organização, Sistemas e Métodos !  34
Matemática Financeira 34 i Matemática Aplicada
Administração da Informação 34

-

Marketing Básico 68 1
Estatística Aplicada 68

-

Princípios de Direito Empresarial 68
-

Contabilidade Gerencial 34 Gestão de Custos e Formação de Preços
Subtotal 340

4° SEMESTRE j
Administração de Materiais e
Recursos Patrimoniais

68
-

Finanças 1 68 Contabilidade Gerencial
Gestão de Recursos Humanos 68

-

Planejamento Estratégico 34
-

Administração da Produção 68
-

Ética e Cidadania 34
-

Estágio Supervisionado II 75 Estáqio Supervisionado I
Subtotal 415

5° SEMESTRE
-

Métodos Quantitativos Aplicados 68 Estatística Aplicada
Finanças II 68

-

Mercado Regional e Intemacional 68 Economia

Orçamento Empresarial 68 Planejamento Estratégico
Comportamento do Consumidor | 68 Marketing Básico

Subtotal { 340

6° SEMESTRE í CH (hora)
-

Pesquisa Mercadológica } 68
-

Logística Empresarial | 68
-

Empresa Familiar j 68 Gestão de Negócios e Empreendedorismo
Finanças III | 68 Finanças II
Estratégias de Marketing 1 i 68 Comportamento do Consumidor

Estágio Supervisionado III ! 75 Estágio Supervisionado 1
Subtotal 415

V
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7° SEMESTRE CH (hora) f  V '•

Gestão de Vendas 68 Comportamento do Consumidor 1
Estratégias de Marketing li 68

Comércio Exterior 68

Comunicação Empresarial ■ 68
-

Tópicos Emergentes de Finanças 68
-

Subtotal 340

8° SEMESTRE CH (hora)

Estratégias de Negociação 68
-

Processo Sucessório na Empresa
Familiar

68 Empresa Familiar

Elaboração e Avaliação de Proietos 68 Orçamento Empresarial
Mercados de Capitais e Derivativos 68

-

Tópicos Emergentes de Marketing e
Vendas

68
-

Estágio Supervisionado (Monografia)
IV

75 Estágio Supervisionado III

Subtotal 415

Total do Curso 3.088

r>i

PROJETO PEDAGÓGICO DO CURSO E/OU HABILITAÇÃO

3.7 OUTROS ITENS DO PROJETO

PEDAGÓGICO DO CURSO
3.7.1 Estágio Curricular

Há Coordenador de Estágio

Há Professores Orientadores

Ao Longo do Curso

TCC

Articula Teoria x Prática

Há regulamento de estágios

SIM NAO

IX

X

X

X

3.7.2 Plano de Avaliação Instituciónal
SIM NÃO

implementado

DaiES

Do Curso

Análise de Resultados

Discussão com Colegiado

X

X

X

X

COMENTÁRIOS

A lES prevê a articulação entre a
teoria e a prática. O coordenador de
estágios, bem como professores
orientadores serão escolhidos entre os

docentes do curso.

O Plano de Avaliação Institucional
se restringe à avaliação interna, não
definindo, entretanto, com clareza,
procedimentos para sua
operacionalização.



Empresa Familiar IV

Eíica e Cidadania

Disciplina Optativa (Complementar)
Estágio Supervisionado III
'O7° SEMESTRE

Psicologia do Consumidor

I ecnologias e Gestáo de Varejo

Marketing Internacional

Comunicação Publicitária

Pesquisa Mercadológica
I ecnologias e Gestão de Distribuição

Disciplina Optativa (Complementar)
8° Semestre

Marketing de Serviços

Planejamento Estratégico II
Gestão de Redes de Comercialização
Gestão em Agribusiness
Comércio Exterior

E-business

Tecnologia e Gestão de Vendas

Disciplina Optativa (Complementar)
Estágio Supervisionado (Monografia)

X

X

X

disciplinas QUE FORAM

SEMESTRBSÉR^E SUBSTITUIDAS/ALTERADAS/INCLUÍDAS, POR

A ItS. a partir de entendimentos mantidos com a Comissão Avaliadora, decidiu
promover amplas alterações/modificações na grade curricular com a finalidade
principal oe atender á Resolução 02/93 do CFE. bem como' missão/obietivos
preienoidos pela Instituição. .

^  Diante disto, esta Comissão decidiu em não justificar cada uma das alterações
realizadas, uma vez que estas contemplaram a orade como um todo
descaracLerizando o projeto inicial protocolado. • '

3.6 - QUADRO COM NOVA GRADE CURRICULAR POR SEMESTRE/SÉRIE

DISCIPLINAS CH PRÉ-REQUISITO
•

1® SEMESTRE 1

1
Contabilidade Básica 68
Metodologia Cientifica 34
introdução a Administração 34
Filosofia e Lócica 68

Psicologia -  68 _

Economia 68

Comunicação e Expressão 34
Subtotal 374



2° SEMESTRE

Recurso de Informática 68 \
Gestão de Custos e Formação de
Preços

68 Contabilidade Básica

Sociologia Aplicada 34 -

Matemática Aplicada 68 . -

Gestão de Negócios e
Empreendedorismo

68 Introdução a Administração

Teorias da Administração 68 Psicologia: Introdução a Administração;
Metodologia Cientifica

Estágio Supervisionado 1 75 -

Subtotal 449

3° SEMESTRE

Organização, Sistemas e Métodos 34 -

Matemática Financeira 34 Matemática Aplicada
Administração da Informação 34 -

Marketing Básico 68 -

Estatística Aplicada 68 Matemática Aplicada
Princípios de Direito Empresarial 68 -

Contabilidade Gerencial 34 -

Subtotal 340

4° SEMESTRE

Adm. de Materiais e Rec.

Patrimoniais

68

Finanças 1 68 Matemática Financeira
Gestão de Recursos Humanos 68

Planejamento Estratégico 34 Marketing Básico; Teorias da Administração
Administração da Produção 68 -

Ética e Cidadania 34 -

Estágio Supervisionado II 75 Estágio Supervisionado 1
Subtotal 415

5° SEMESTRE

Orçaménto Empresarial 68 -

Mercado Regional 68 Economia

Comportamento do Consumidor 68 Marketing Básico
Motivação e Liderança 68 -

Finanças II 68 -

Subtotal 340

6° SEMESTRE CH

Empresa Familiar 68

Informação em Marketing 68 Comportamento do Consumidor
Gestão da Qualidade 68 -

Mercado Financeiro 68 Finanças II
Mercado Internacional 68 Mercado Regional
Estágio Supervisionado III 75 Estágio Supervisionado II
Subtotal 415

TSEMESTRE CH

Marketing Estratégico 68 1 -

Decisões Estratégicas na PME 68 Planejamento Estratégico
Gestão de Vendas 68 -

Administração de Serviços 68 -

Tópicos Emergentes de Gestão de
Negócios II

68
-

Subtotal 340
\ \
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8° SEMESTRE CH <  ~ ^ - \ 1

Estratégias de Negociação 68 V*"
Comércio Exterior 68 Mercado Internacional

Elaboração e Avaliação de Projetos 68 -

Processo Sucessório na Empresa
Familiar . '

68 Empresa Familiar

Tópicos Emergentes de Gestão de
Negócios 11

68 -

Estágio Supervisionado IV 75 Estágio Supervisionado 111
Subtotal 415

TOTAL DO CURSO 3.088

PROJETO PEDAGÓGICO DO CURSO E/OU HABILITAÇÃO

3.7 OUTROS ITENS DO PROJETO

PEDAGÓGICO DO CURSO
3.7.1 Estágio Curricular

Há Coordenador de Estágio

Há Professores Orientadores

Ao Longo do Curso

TCC

Articula Teoria x Prática

Há regulamento de estágios

SIM NÃO

IX

X

X

X  i

X

3.7.2 Plano de Avaliação Institucional
SIM NÃO

Implementado

Da lES

Do Curso

Análise de Resultados

Discussão com Colegiado

X

X

X

COMENTÁRIOS

A lES prevê a articulação entre a
teoria e a prática. O coordenador de
estágios, bem como professores
orientadores serão escolhidos entre os

docentes do curso.

O Plano de Avaliação Institucional
se restringe à avaliação interna, não
definindo, entretanto, com clareza,

procedimentos para sua
operacionalização.
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SECRETARIA DE EDUCAÇÃO SUPERIOR
DEPARTAMENTO DE POLÍTICA bo ENSINO SUPERIOR
COORDENAÇÃO GERAL DE SUPERVISÃO DO ENSINO SUPERIOR

RELATÓRIO SESu/COSUP N." 814 /2001

Processo n.° : 23000.012826/2000-25

Interessada : PHD EDUCACIONAL LTDA.
CNPJ n.° : 04.103.342/0001-98

Assunto : Credenciamento da Faculdade de Administração de Limeira, a ser
mantida pela PHD Educacional Ltda., na cidade de Limeira, no
Estado de São Paulo.

I-HISTÓRICO

PHD Educacional Ltda. solicitou a este Ministério, nos termos da..; í
Portaria MEC n.° 640/97, o credenciamento da Faculdade de Administração dè' ..
Limeira,-a ser estabelecida na rua Carlos Kuntz Busch, n° 800^ Bairro Parque Egisto
Ragazzo, SUC n° 109, na cidade de Limeira, no Estado de São Paulo.

PHD Educacional Ltda., que se propõe como entidade
mantenedora da instituição de ensino superior a ser credenciada, é uma Sociedade
Comercial com fins lucrativos, com sede na Avenida Carlos Kuntz Busch, n° 800,.
SUC n° 109, Bairro Parque Egisto Ragazzo, na cidade de Limeira, no Estado de São
Paulo, com Contrato Social datado de 15 de outubro de 2000, registrado e ^
arquivado em 9 de novembro de 2000, no Primeiro Tabelionato de Notas, na cidade
de Pirassununga, no Estado de São Paulo.

A Mantenedora apresentou cópia de seu Contrato Social
devidamente registrado em cartório.

Os curricula vitae dos dirigentes da Instituição foram
apresentados.

Em cumprimento ao disposto na Portaria NIEC n° 946/97, a
Mantenedora apresentou o original da guia de recolhimento bancário, referente ao
processo de credenciamento.

II-MÉRITO

O projeto de credenciamento da Mantida foi anahsado por esta
Secretaria, que emitiu a Informação COSUP/SESu n° 185/2001, datada de 31 de
maio de 2000, observando que a Mantenedora atendeu às exigências contidas na
Portaria MEC n° 640/97.

RM2826cred.
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está adequado aos requisitos de acessibilidade de pessoas portadoras de

necessidades especiais, conforme determina a Portaria MEC n° 1.679, de 2 de
dezembro de 1999. Ainda, em atendimento à mesma Portaria, a Mantenedora
deverá apresentar o termo de compromisso formal exigido em seu Ajt. 2°, alíneas
b e c .

A Mantenedora deverá observar as determinações do Decreto n°
2.306/97, com relação às mantenedoras de instituições de ensino superior.

Tramitam neste Ministério os processos n°® 23000.012827/2000-
70, 23000.0122828/2000-14 e 23000.012830/2000-93, referentes á autorização do
curso de Administração, bacharelado, com as habilitações Gestão de Produção e
Serviços, Gestão de Mercados, e Gestão de Negócios, a. ser ministrado pela mantida
_a ser credenciada, que obtiveramií o conceito i global "GB" naL avaliação. - dasK/
condições iniciais existentes paraa suaofertai: -i; : v.

III-CONCLUSÃO -

Encaminhe-se o presente processo à Câmara de Educação ̂
Superior do Conselho Nacional, de. Educação, acompanhado : dos. processos, ;
referentes à autorização para funcionamento do - curso- de Administração;
bacharelado, com as habilitações Gestão de Produção e: Serviços, Gestão de
Mercados, e Gestão de Negócios. /

A Faculdade de Administração de Limeira, a ser estabelecida na.
rua Carlos Kuntz Busch, n° 800,. Bairro PafquevE^sto-*Ragazzó; SUC n°5409;/fia:Á
cidade de Limeira, no Estado de São Paulo', deverá ser credenciadà jimtamente/coniLv
o ato de autorização de seu primeiro curso. Recomenda-se aa Conselho Nacional; dei;;
Educação determinar àInstituição que:.:.: ̂  : r .

-  observe as determinações do Decreto n° 2.306/97: com relaçãor>.viv;;
às mantenedoras de instituições de ensino, superior;. . - ; /;

-  protocolize neste Ministério, no prazo de 30 dias processo .
solicitando aprovação de seu regimento; :

A consideração superior.
Brasília, 31 de maio de 2001.

.  .

.  SUSANA REGINA SALUMF^GEL .
Coordenadora Geral de Supervisão do Ensino Superior

DEPES/SESu

//LUIZ ROróRTO LIZA GURI
Diretor (^Departam^rao de Política do Ensino Superior
/  DEPES/SESu

RM.2826cred.


