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I - RELATÓRIO:

Trata-se de atendimento à Diligência CES/CNE 50/2001, deste relator, referente à
autorização para o funcionamento do curso de Administração, com a habilitação em
Administração Geral, a ser ministrado pela Faculdade Cenecista de Sete Lagoas, mantida pela
Campanha Nacional de Escolas da Comunidade, com sede na cidade de Sete Lagoas, no Estado
de Minas Gerais.

Este relator, após a análise do processo e frente às informações do relatório SESu/COSUP
516/2000, determinou diligência para que a Instituição promovesse a adequação da biblioteca aos
padrões de qualidade da área, bem como a adequação de suas instalações físicas, a fim de abrigar
satisfatoriamente o curso de Administração Geral.

A lES, mediante Doe. 016140/2000-16, encaminhou à SESu/MEC nova documentação
em atendimento à diligência.

A Comissão de Especialistas de Ensino de Administração, Parecer Técnico 1.248/2000,
recomendou a indicação do Professor Sérgio Sant Anna, Portaria SESu/MEC 3.828/2000, para
verificar in loco o cumprimento da diligência.

O Professor designado apresentou relatório informando que a Instituição cumpriu
satisfatoriamente a diligência, reunindo méritos para que o conceito atribuído à Biblioteca fosse
alterado de "D" para "B".

A CEE de Administração, Parecer Técnico 735/2001, recomendou a autorização do curso
de Administração, com a habilitação Administração Geral, com 100 vagas totais anuais, com
duas turmas de 50 alunos, no período noturno, com régime de matrícula semestral.
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23000.008779/99-57

Tendo em vista que a Mantenedora atendeu à Diligência CNE/CES 50/2000, conforme
Relatório SESu/COSUP 841/2001, a SESu/MEC encaminha o presente processo à Câmara de
Educação Superior do Conselho Nacional de Educação, manifestando-se favoravelmente ao
pleito em tela.

II - VOTO DO (A) RELATOR (A):

Do exposto, voto favoravelmente à autorização para o funcionamento do curso de
Administração, com a habilitação Administração Geral, com 100 (cem) vagas totais anuais,
distribuídas em turmas de 50 (cinqüenta) alunos, no turno noturno, em regime semestral, a ser
ministrado pela Faculdade Cenecista de Sete Lagoas, na cidade de Sete Lagoas, no Estado de
Minas Gerais, mantida pela Campanha Nacional de Escolas da Comunidade, com sede na Região
Administrativa I, Brasília, no Distrito Federal.

Determino ainda que a Instituição:
•  divulgue, no Edital de abertura do processo seletivo, o conceito resultante da avaliação do

curso, conforme Portaria SESu/MEC 1.647/2000, artigo 4^ de 28 de julho de 2000, que
dispõe sobre procedimentos de avaliação e verificação de cursos superiores;

•  inclua o referido conceito no Catálogo, conforme Portaria MEC 971/97, de 22 de agosto de
1997.

Brasília, 3 de julho de 2001

Conselheiro Carb^lbertciSerpa de Oliveira - Relator

III - DECISÃO DA CÂMARA:

A Câmara de Educação Superior acompanha por unanimidade o voto do Relator.

Sala das Sessões, em 3 de julho de 2001.

Conselh Jro^rfhur j^^u^e de Macedo — Presidente

Conselheiro José Carl^lAlmeida da Silva - Vice-Presidente
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V. MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO
SECRETARIA DE EDUCAÇÃO SUPERIOR
DEPARTAMENTO DE POLÍTICA DO ENSINO SUPERIOR
COORDENAÇÃO GERAL DE SUPERVISÃO DO ENSINO SUPERIOR

RELATÓRIO SESu/COSUP N.2 841/2001

Processo n.^ ; 23000.008779/99-57
Interessada : CAMPANHA NACIONAL DE ESCOLAS DA COMUNIDADE
CNPJ : 33.621.384/0001-19
Assunto : Atendimento à Diligência CNE/CES n^ 50/2000, referente à

autorização para o funcionamento do curso de Administração,
com a habilitação Administração Gerai, a ser ministrado pela
Faculdade Cenecista de Sete Lagoas, na cidade de Sete Lagoas,
no Estado de Minas Gerais.

I-HISTÓRICO

O processo em epígrafe foi encaminhado ao Conselho
Nacional de Educação, acompanhado do Relatório SESu/COSUP n- 516/2000,
com indicação desfavorável ao pleito, tendo em vista as deficiências
apresentadas pela Instituição no que se refere à biblioteca a ser disponibilizada
para o curso.

O Conselho Nacional de Educação, acatando a recomendação
desta SESu, determinou diligência para que a Instituição promovesse a
adequação da biblioteca aos padrões de qualidade da área, bem como adequasse
as suas instalações, a fim de abrigar satisfatoriamente o curso de Administração.

Mediante Doe. 016140/2000-16, a Instituição encaminhou
nova documentação em atendimento à diligência.

A Comissão de Especialistas de Ensino de Administração
emitiu Parecer Técnico n- 1248/2000, recomendando a indicação do professor
Sérgio Robert de Sant'anna para verificar in loco o cumprimento da diligência.

Para avaliar o atendimento à diligência contida no Parecer
Técnico n- 1.248/2000, a SESU/MEC designou o professor Sérgio Robert de
Sant'anna, da Universidade Federal do Espírito Santo, Portaria n- 3.828,
publicada no DOU de 15 de dezembro de 2000.

Os trabalhos de avaliação foram realizados no período de 11 e
12 de março de 2001. O professor designado apresentou relatório informando
que a Instituição cumpriu satisfatoriamente as determinações contidas no
Parecei" Técnico n- 1.248/2000, reunindo méritos suficientes para que o conceito
atribuído à Biblioteca fosse alterado de "D" para "B".
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A Comissão de Especialistas de Ensino Administração emitiu
Parecer Técnico n- 735/2001, recomendando a autorização do curso de
Administração, com a habilitação Administração Geral, com 100 (cem) vagas
totais anuais, com 2 (duas) turmas de 50 (cinqüenta) alunos, no período noturno,
com regime de matrícula semestral.

II - MÉRITO

Quadro demonstrativo dos conceitos obtidos.

ITENS AVALIADOS CONCEITOS
Projeto pedagógico C
Corpo docente B
Qualificação do coordenador do curso C
Infra-estrutura física e recursos materiais B

Infra-estrutura tecnológica B
Biblioteca B

III - CONCLUSÃO

Tendo em vista o atendimento à Diligência CNE/CES n^
50/2000, encaminhe-se o presente processo à Câmara de Educação Superior do
Conselho Nacional de Educação, acompanhado do relatório da Comissão
Avaliadora e do Parecer Técnico da Comissão de Especialistas de Ensino de
Administração, que se manifestaram favoráveis à autorização para o
funcionamento do curso de Administração, com 100 (cem) vagas totais anuais,
distribuídas em turmas de 50 alunos, regime semestral, no tumo notumo, a ser
ministrado pela Faculdade Cenecista de Sete Lagoas, estabelecida na Rua Otoni
Alves Costa, n- 134, Jardim Arizona, na cidade de Sete Lagoas, no Estado de
Minas Gerais, mantida pela Campanha Nacional de Escolas da Comunidade,
com sede na Região Administrativa I, Brasília, no Distrito Federal.

A consideração superior.
Brasília, 8 de junho de 2001.

SUSANA REGINA SALUM I^NGEL
Coordenadora Geral d^upervisào do Ensino Superior

direS/SESu

LUIZRd;

Diretor do Departamento di
LIZA GURI

Política do Ensino Superior
DEPES/SESu
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MEC
SECRETARIA DE
EDUCAÇÃO SUPERIOR

DEPARTAMENTO DE POLÍTICA DO ENSINO SUPERIOR
COORDENAÇÃO DAS COMISSÕES DE ESPECIALISTAS DE ENSINO
COMISSÃO DE ESPECIALISTAS DE ENSINO DA ADMINISTRAÇÃO - CEEAD

PARECER TÉCNICO N" /Ol/MEC/SESu/DEPES/COESP

PROCESSO N": 23000.008779/99-57

MANTENEDORA: CAMPANHA NACIONAL DE ESCOLAS DA

COMUNIDADE - CENEC

MANTIDA: FACULDADE CENECISTA DE SETE LAGOAS

CIDADE: SETE LAGOAS - MG

ASSUNTO: CUMPRIMENTO DE DILIGÊNCIA E AUTORIZAÇÃO do
Curso de Administração Geral:

I - HISTÓRICO

A Comissão de Avaliação designada pela Portaria SESu/MEC
n° 3.828 publicada no D.O.U. de 15 de dezembro de 2000 e prorrogada pela
Portaria SESu/MEC n" 705 publicada no DOU de 22 de março de 2001,
constituída pelo professor Sérgio Robert de Sant'Anna para avaliar
cumprimento de diligência contida no Parecer Técnico n° 1.248/00 e as
condições iniciais de oferta do Curso de Administração Gerral, realizou a
visita nos dias 11 a 12 de março de 2001.

H - MÉRITO

A Instituição cumpriu de forma satisfatória os itens da
avaliação que integram o padrão de qualidade da área do curso, e a Comissão
atribuiu aos itens avaliados os seguintes conceitos:

Item Conceito

Projeto Pedagógico C

Corpo Docente B

Qualificação do Coordenador do Curso C

Infira-Estrutura Física e Recursos Materiais B

Infira-Estrutura Tecnológica B

Biblioteca B

Conceito Final C



IMEC
SECRETARIA DE
EDUCAÇÃO SUPERIOR

DEPARTAMENTO DE POLÍTICA DO ENSINO SUPERIOR
COORDENAÇÃO DAS COMISSÕES DE ESPECIALISTAS DE ENSINO
COMISSÃO DE ESPECIALISTAS DE ENSINO DA ADMINISTRAÇÃO - CEEAD
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III - CONCLUSÃO

A Comissão de Especialistas de Ensino de Administração
considerando o relatório apresentado pela Comissão de Avaliação,
HOMOLOGA o relatório apresentado pela Comissão Verifícadora "in loco"'
e recomenda a autorização de Curso de Administração Geral, com 100
(cem) vagas totais anuais, sendo 50 (cinqüenta) alunos por turma, regime
seriado semestral, turno noturno, a ser ministrado pela Faculdade Cenecista
de Sete Lagoas, com sede no município de Sete Lagoas/MG, mantida pela
Campanha Nacional de Escolas da Comunidade, com sede no município de
Sete Lagoas, Estado de Monas Gerais.

Brasília, 04 de maio de 2001.

.

í;

Prof. Hudson Fernandes Amaral

Coordenador

Prof® Ana Cristina Limongi França Prof. Norberto Hoppen

u>—^
Prof Tânia Hschlr Prof. Máriò César Barreto Moraes



Processos n-s

Interessada

CGC

Assunto

MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO / ' Ató
SECRETARIA DE EDUCAÇÃO SUPERIOR ■
DEPARTAMENTO DE POLÍTICA DO ENSINO SUPERIOR }^
COORDENAÇÃO GERAL DE SUPERVISÃO DO ENSINO SUPERIOR

RELATÓRIO SESu/COSUP N^ 516/2000

23000.008779/99-57 e 23000.003692/2000-51
CAMPANHA NACIONAL DE ESCOLAS DA COMUNIDADE
33.621.384/0001-19 -

Autorização para o funcionamento do curso de
Administração, bacharelado, com a habilitação
Administração Geral, a ser ministrado pela Faculdade
Cenecista de Sete Lagoas, a ser credenciada, com sede na
cidade de Sete Lagoas, no Estado de Minas Gerais.

I - HISTÓRICO

A Campanha Nacional de Escolas da Comunidade solicitou a
este Ministério, nos termos da Portaria Ministerial n- 640/97, a autorização
para o funcionamento do curso de Administração, bacharelado, com
habilitação em Administração Geral, a ser ministrado- pela Faculdade
Cenecista de Sete Lagoas, a ser credenciada, na cidade de Sete Lagoas, no
Estado de Minas Gerais, com 100 vagas totais anuais, distribuídas em duas
turmas de 50 alunos, no turno noturno, em regime seriado semestral.

O pedido de credenciamento da lES, instruído conforme a
Portaria Ministerial n^ 640/97, foi analisado pela Informação COSUP/SESu n^
128/2000, (processo n^ 23000.003692/2000-51) e aprovado, com ressalvas, ja
que a Mantenedora deixou de cumprir as exigências contidas nas alíneas c e
"f" do item III do Art.2^ da Portaria MEC n- 640/97. Foi constatado o
atendimento posterior aos quesitos da Portaria retromencionada.

A Comissão de Especialistas de Ensino de Administração
avaliou o mérito acadêmico do projeto pedagógico do curso,^ Parecer
MEC/SESu/DEPES m 1.050/99, e manifestou-se favorável ao
orosseguimento da tramitação do processo.

Em 15 de setembro de 1999, o Presidente da Mantenedora
assinou Termo de Compromisso, junto a este Secretaria, de acordo com o
estabelecido no Artigo 6-da Portaria Ministerial n-640/97.

A fim de verificar as condições existentes para a oferta do
curso, a SESu/MEC designou Comissão de Avaliação, pela n'2 364, de 08 de
novembro de 1999, constituída pelos professores Sérgio Robert de Sant
Anna, da Universidade Federal do Espírito Santo, José Remizio Moreira
Garrido, do Centro Universitário da Cidade, Tania Guimarães Omena, da
Universidade Veiga de Almeida.
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%Os trabalhos de avaliação foram realizados nos dias 20 t gL ̂
21 de dezembro de 1999, e a Comissão Avaliadora apresentou |
favorável à autorização para o funcionamento do curso de Administrá^^^ ^ j
bacharelado, com a habilitação Administração Geral, com 100 vagas tol^,
anuais divididas em duas turmas de 50 alunos, no turno notumo,^em regim
seriado semestral. Foi atribuído o conceito global C às condições iniciais
existentes para a oferta do curso. . , j ü • ^

Posteriormente, a Comissão de Especialistas de Ensino de
Administração ratificou o relatório da Comissão de Avaliação, Parecer
Técnico MEC/SESu/DEPES/COESP n» 081, de 13 de janeiro de 2000,
favorável à autorização do curso proposto, com 100 vagas totais anuais,
distribuídas em duas turmas de 50 alunos, no tumo noturno, em regime
seriado semestral. A Comissão, ratificou o conceito global C atribuído as
condições iniciais existentes para a oferta do curso.

II - MÉRITO

A Instituição proponente apresentou ã Comissão Avaliadora o
projeto do curso já reestruturado, o que justificou por si só a indicação de
novos professores e coordenador do curso, com perfis mais adequados. Os
Avaliadores consideraram a nova proposta substancialmente melhor do que
aquela anexada ao processo inicial. Atribuíram conceito C as condições
iniciais existentes para a oferta , pois não atendia plenamente a Resoluçaç n
02/93. A Comissão propôs modificações, tais como: supressão, inclusão e
substituição de disciplinas na grade curricular; adequação da oferta do Estagio
Supervisionado. A lES acatou essas sugestões e reformulou a estrutura
curricular.

Quanto às instalações físicas e aos recursos materiais, os
Avaliadores concluíram que a lES "possui em quantidade e qualidade
minimamente satisfatórios para abrigar, pelo menos no pnmetro ano,^ o curso
de Administração Geral. Os dirigentes da lES têm plena consciência da
necessidade de investimentos para que a Faculdade funcione em sua

^  Os Avaliadores atribuíram à biblioteca o conceito D,
destacando como ponto crítico a inexistência de; periódmos/revistas
adequados às disciplinas do curso; serviços de reprografia e infra-estrutura
para recuperação de informações (base de dados, Internet); areas destinadas
para estudo em grupo. Considerou, ainda, pequeno o número de cabmes para
estudo individual e modesto o acervo de livros, com 115 títulos
volumes. ^ Comissão de Avaliação anexou ao relatório conclusivo

termo de compromisso, no qual a Instituição se comprometeu ã:

- construir mais duas salas de aula, equipadas com TV e vídeo e 50 carteiras n
universitárias, para absorver os alunos do 2 semestre de 2000,



- construir uma sala de estudos equipada, para absorver pelo menos 25
alunos, até o início do ano 2001;
- disponibilizar um auditório equipado para atender a pelo menos 100
pessoas, destinado a realização de eventos institucionais e acadêmicos,
até o início do ano 2001.

Acompanham este relatório os anexos:
A - Síntese das informações do processo e do relatório da

Comissão Avaliadora;
B- Corpo docente;
C- Grade curricular.

III - CONCLUSÃO

Tendo em vista as deficiências apresentadas pela
Instituição no que se refere à biblioteca a ser disponibilizada para o curso,
encaminhem-se os presentes processos à Câmara de Educação^ Supenor do
Conselho Nacional de Educação, com indicação desfavorável à solicitação.
Considerando o conceito global CR atribuído às condições iniciais existentes
para a oferta do curso, o Conselho Nacional de Educação poderá, a seu
critério, determinar diligência para que a Instituição promova a adequaçao da
biblioteca aos padrões de qualidade da área.

A consideração superior.
Brasília, 06 de junho de 2000.

—r*

SUSANA REGINA SALUM QANGEL
Coordenadora Geral de Supervisão do Ensino Superior

DEPES/SESu

§/ LUIZ ROBEOTO LIZA GURI
Diretor MDepartam^o de Política do Ensino Superior

DEPES/SESu
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ANEXO A

StNTESE DAS INFORMAÇÕES DO PROCESSO E DO RELATÓRIO DA COMISSÃO DE AVALIAÇAO

A.l DADOS DE IDENTIFICAÇÃO

N^s dos Processos; 23000.008779/99-57 e 23000.003692/2000-51
Instituição: Faculdade Cenecista de Sete Lagoas

Curso

Administração,

com a

habilitação
Administração

Geral

* Integralização curricular

A.2 CORPO DOCENTE

Campan

Mantenedora

ha Nacional
de Escolas da

Comunidade

Total vagas/
anuais

Turno (s)
funcionamento

Regime de
matrícula

Carga

horária

total

3.180

h/a

Tempo

mínimo de

IC*

04

anos

Tempo

máximo de

IC*

07

anos

QUALIFICAÇÃO
Totais

Area do conhecimentoTitulação 02
Ciência da Computação, Planejamento e GestãoDoutores 06
Demografia. Administração, Sociologia, Estudos Lingüísticos, Filosofia, EducaçãoMestres

Matemática (mestrando)Especialistas 09

TOTAL

Regime de Trabalho: TI= 33% dos professores Horistas = 67% dos professores _ ■ • , o.
Ob!ervou-se que há relativa compatibilidade entre a titulação dos docentes indicados e as disciplinas que irao ministr .

í
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A.3 INFRA-ESTRUTURA FÍSICA, INSTRUMENTAL TECNOLÓGICO E DIDÁTICO-PEDAGÓGICO

necessidades do curso. A Comissão atribuiu conceito C a este item.

LABORATÓRIOS (instalações e equipamentos)"

A Mantenedora nossui ura laboratório de Informática que alualmente é utilizado pelos alunos do ensino médio, cujo espaço flsiratntre atender'^r^ as demandas do primeiro ano do curso. Os equipamentos utilizados encontram-se era bom es^do
rronservaçTo eX sendo cónstantemente atualizados. A lES tera pianos de investir na cnaçao de, pelo menos, raats dots
laboratórios. Foi atribuído conceito C a este item.

BIBLIOTECA

(acervo disponível, modernização operacional, instalações e gestão administrativa)

o espaço fisico da biblioteca, cora 65ra2 e capacidade para 40 usuários, apresenta-se acanhado para sttpnr as ^
espeLlmente, devido à falta de áreas destinadas ao estudo em grupo e ao número peqtteno de cabtnes tn«||is. O aress
Inrarnet é restrito a apenas ura microcomputador da lES. A Instituição conta com um acervo de 115 títulos e jW^olumes. A
Comissão atribuiu conceito D a este item. ■

NEAN 8779 3692



PROCESSOS 23000008779/99-57 ̂ 3000003692/2000-51 ANEXO B

CORPO DOCENTE

/4 CORPO DOCENTE INDICADO

4.1 QUADRO DO CORPO DOCENTE POR DISCIPLINA, PROFESSOR,
TITULAÇÃO, SITUAÇÃO E ENDEREÇO

- Listar a relação das disciplinas indicando os professores por elas responsà^^ > 0/^5
■h-- T^...

DISCIPLINA PROFESSOR TITULAÇÃO SITUAÇ
ÃO

POSTE
RIOR

ANÂLIS
E

PERMA
NECE/

EXCLUÍ
DO/

SUBST!
TUÍDO

ENÍ^^EÇO j

1° SEMESTRE/SERIE

Matemática Aplicada Flavio Henrique
Miranda de
Araújo Freire

Bacharel em
Estati^ica. Mestrado
em Demografia e
Doutorando em
Demografia

Rua Vicente
de Pauia
Almeida,
100M01 Beio
Horizonte, MG
31140-470

Introdução à Administração Antonio
Alexandre Bahia
Freire

Bacharel em
Administração de
Empresas
Mestrado em
Administração de
Empresas

Rua Rio
Pircacicaba,
439 - Sete
Lagoas, MG
35701-127

Fundamentos de Sociologia Rogério
Vasconcelos
Diniz

Mestrado em
Sociologia

Rua Colombia,
195/201 Belo
Horizonte, MG
30320-010

Comunicação e Expressão Silvânia
Mendonça
Almeida
Margarida

Bacharel em
Comunicação Social
Especialista em
Inglês
Mestrado em
Estudos Lingüísticos
inglês / Português

Rua Francisco
Bicalho,
1008/302 bl 04
Belo
Horizonte, MG
30720-340

Fundamentos de Filosofia Lígia Maria de
Almeida

Bacharel em
Filosofia e Mestre
em Filosofia

Rua Minas
Novas, 274,
Apt 101,
Cruzeiro, BH- -
MG(225-9120)



2" SEMESTRE/SERIE
,/®Fs.
f

Matemática Financeira Luiz Daniel

Gonçalves

Bactiarel em

Materriatica,Pós-
Graduação em

Matemática Superior
Mestrando em

Administração de
Empresas

Rua Mauro

Faccio ^
Gonçalves,

Sete Lagoas, >
MG 35701-970

TeoriaGeral-da

Administração

Moisés Tavares ■Bactiarel em
Ciências
Econômicas, Adminis
-trativas e Contábeis,
Pós Graduação em
Comercio Exterior,
Mestrado em
Marketing e
Comercio Exterior
Doutor em Ciência
da Computação e
Pòs-douíorado em
Educação

Rua Pouso^
Alto, 716 BeUjí^i
Horizonte, tylG
30240-50Q'J'

Economia Rainy Workman
Afonso de
Menezes

Administrador de
Empresas e Mestre e
Doutor em
Planejamento e
Gestão

Rua Joaquim
Coura, 506
Sete Lagoas,
MG 35700-060

Estatística Flavio Henrique
Miranda de
Araújo Freire

Bacharel em
Estatística
Mestrado em
Demografia
Doutorando em
Demografia

Rua Vicente
de Paula
Almeida,
100/401 Belo
Horizonte, MG
31140^70

Fundamentos de Psicologia Maria Lúcia
Corrêa

Bacharel em
Psicologia
Especialista em
Administração de
Recursos Humanos
e Mestrado em
Educação

Rua Real
Grandeza, 275
-  Belo
Horizonte, MG
30870-320

Estágio Supervisionado 1 Rainy Workman
Afonso de
Menezes

Administrador de
Empresas e Mestre e
Doutor em
Planejamento e
Gestão

Rua Joaquim
Coura, 506
Sete Lagoas,
MG 35700-060

3° SEMESTRE/SERIE

Tecnologia da Infomação Ronaldo André
Rodrigues da
Silva

Bacharel em
Administração
Mestrado em
Administração de
Empresas

Rua Anambés,
221/31 Belo
Horizonte, MG
30810-000

Contabilidade Gerai e de
Custos

José Augusto
Vasconcelos
Marques

Bacharei em
Administração
Pòs^raduado em
Gestão Empresarial
Mestrando em.
Administração

Rua Benjarnin
Marques
Ferreira, 407
Sete Lagoas,
MG

ó-
vi
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Administração Financeira e
Orçamento

Alexandre

Bogliolo Sirihal
Bacharel em

Administração de
Empresas
Mestrado em

Administração de

Empresas

Rua ( "ti
Engenheiro
Amaro Lanarir-

109/403 Bel«,
Horizonte, MG*'
30310-580

Noções de Direito Carlos Roberto

Moreira

Bacharel em Direito

Especialista em
Fiscalização Federal

Especialista em
T écnicas de

Inteligência Pós-
Graducação em
Direito Econômico

Rua Manoel

Corrêa da

Cunha, 255^>

Sete Lagoas',!.'-.
MG 357qW
164 lirf

Inglês Técnico Reinildes Dias Bacharel em Letras

Pós-graduação em
Língua Inglesa
Mestre em Língua
Inglesa
+Doutora em

Tecnologia
Educacional

Rua Belterra,'^;
358 Belo

Horizonte, MG

31310^80

Estágio Supervisionado II Carnot Guesdes Bacharel em

Pedagogia
Pós-Graduação em
Psico-pedagogia
Institucional

Pós-Graduação em
Psicopedagogla
Clínica

Mestrando em

Administração de
Empresas

Rua Juca

Cândido, 940

Sete Lagoas,
MG 35700-

008

4° SEMESTRE/SERIE

Legislação Social Antonio Carlos

Marques
Bacharel em Direito Rua Japí, 325

Sete Lagoas,

MG 35700-

418

Fundamentos de Marketing Ader Alves de

Assis Júnior

Bacharel em

Administração de
Empresas
Mestrado em

Administração de
Empresas

Rua Alvares

de Azevedo,

273

Belo Horizonte

MG 31102-050

Elaboração e Avaliação de
Projétos

Flavio Henrique
Miranda de

Araújo Freire

Bacharel em.

Estatística, Mestrado

em Demografia e
Doutorando em

Demografia

Rua Vicente

de Paula

Almeida,
100/401 Belo

Horizonte, MG

31140^70

Administração de Produção
e Operações 1

Antônio Augusto
Fleury Teixeira

Bacharel em

Administração de
Empresas
Especialização
Economia Industrial

Pós-Graduação em
Administração de
Empresas

Rua Jair

Sales, 744
Sete Lagoas,
MG 35700-

000

n.
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Contabilidade e Balanço José Augusto
Vasconcelos

Marques

Bacharel em

Administração
Pós-graduado em
Gestão Empresarial
Mestrando em

Administração

Rua Benjamin'#
• Marques ''
Ferreira, 407

Sete Lagoas,
MG

Estágio Supervisionado III Antonio Carlos

Marques
Bacharel em Direito Rua Japl, 325

Sete Lagoas,
MG 35700-

418

5° SEMESTRE/SÉRIE

Administração de Recursos
Humanos

Guilherme

Guimarães

Santana

Bacharel em

Música

Põs-Graduação em
Administração de
Empresas
Mestre em

Administração
Doutorado em

Administração de
Empresas

-

Rua 3300, ncr?

20 Apto. 1901v^
Balneário de ^

Camboriú

88330-000

Gestão Estratégica de
Marketing

Rainy Workman
Afonso de

Menezes

Administrador de

Empresas e Mestre
e Doutor em

Planejamento e

Gestão

Rua Joaquim
Coura, 506

Sete Lagoas.
MG 35700-060

Ética Profissional e de

Empresas
Carlos Alexandre

Gualberto Freire

Bacharel em

Comunicação
Social/Jornalismo

Mestre em

Jornalismo

Doutorado em

Filosofia

Rua Bambul,

1139/102

Belo

Horizonte. MG

30310-320

Administração de Produção
e Operações II

Antônio Augusto
Fleury Teixeira

Bacharel em

Administração de
Empresas
Especialização
Economia Industrial

Pós-Graduação em
Administração de

Empresas -

Rua Jair

Sales, 744
Sete Lagoas,
MG 35700-

000

Comunicação Empresarial Antônio Augusto
Fleury Teixeira

Bacharel em

Administração de
Empresas
Especialização
Economia Industrial

Pós-Graduação em
Administração de

Empresas

Rua Jair

Sales, 744
Sete Lagoas,

MG 35700-

000

Estágio Supervisionado IV Antonio

Alexandre Bahia

Freire

Bacharel em

Administração de
Empresas
Mestrado em

Administração de
Empresas

Rua Rio

Pircacicaba,

439 - Sete

Lagoas, MG
35701-127

6° SEMESTRBSÈRIE

ní

1
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Relações Humanas no
Trabalho -

Maria Lúcia

Corrêa

Bacharel em

Psicologia
Especialista em
Administração de
Recursos Humanos

e Mestrado em

Educação

Rua Real

Grandeza, 275,
-  Belo"

Horizonte. MG
30870-320

Métodos e Técnicas de

Pesquisa 1
Moisés Tavares Bacharel em

Ciências

Econômicas, Admini
stratias e

Contábeis, Pós
Graduação em

Comercio Exterior,
Mestrado em

Marketing e
Comercio Exterior

Doutor em Ciência

da Computação e
Pós-doutorado em

Educação

Rua Pouso

Alto. 716 Belo

Horizonte, MG
30240-500

fi-
1 s»* '

!• ••

Estratégia Empresarial Julia Andrade

Ramalho' Gaetani

Bacharel em

Administração de
Empresas
Mestrado em

Administração de

Empresas

-

Rua Professor

Estêvão Pinto,"
555/703 Belo

Horizonte

30220-060

Administração de Qualidade Alexandre

Bogliolo Sirihal
Bacharel em

Administração de
Empresas
Mestrado em

Administração de

Emoresas

Rua

Engenheiro
Amaro Lanari,

1Q9/4Q3 Belo

Horizonte, MG

30310-580

Eletiva 1 Qualquer
disciplina de um
curso ministrado

pela Faculdade
,

Estágio Supervisionado V José Augusto
Vasconcelos

Marques

Bacharel em

Administração
Pós-graduado em
Gestão Empresarial
Mestrandq em
Administração

Rua Benjamin
Marques
Ferreira, 407

Sete Laaoas,

MG

7"»:SEMESTREySERlE

Seminário Integrador 1 Nomes de

executivos,
professores
e

autoridades

a serem

convidados V

e S
■■4



1S;

Métodos e Tècnicas de

Pesquisa II

Moisés Tavares Bacharel em

Ciências

Econômicas, Admini

s-trativas e

.Contábeis, Pôs

Graduação em
Comercio Exterior,

Mestrado em

Marketing e
Comercio Exterior

Doutor em Ciência

da Computação e
Pós-doutorado em

Educacão

Rua Pouso

Alto, 716 Belo
Horizonte. MG

30240-500

/<;
//"•»
/•^/
l  y
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Trabalho de Conclusão do
Curso 1

A ser definido
entre os

professores do
departamento

-

Eletiva II . Qualquer
disciplina de um
curso ministrado
pela Faculdade

Estudos Complementares
Estágio Supervisionado VI Alisson

FIávio
Barbieri

Bacharel em
Ciências
Econômicas e
Mestrado em
Demografia

Rua Frederico
Bracher
Júnior, 147
Belo
Horizonte, MG
30720-000

8° SEMESTRE/SERIE
Seminário integrador il Nomes de

executivos,
professores
e

autoridades
a serem

convidados
Mercado Internacional e
Tendências

Alisson FIávio
Barbieri

Bacharel em
Ciências
Econômicas e
Mestrado em
Demografia ~

Rua - Frederico
Bracher
Júnior, 147
Belo
Horizonte. MG
30720-000

Trabalho de Conclusão do
Curso II

A ser definido
entre os
professores do
departamento

Eletiva 111 Qualquer
disciplina de um
curso ministrado
pela Faculdade

Estudos Complementares

'■»Pía. a.'.
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PROCESSOS 23000'008779/99-57 e 23000003692/2000-51 ANEXO C

MEC
SECRETARIA DE

' EDUCAÇÃO SUPERIOR
DEPARTAMENTO DE POLÍTICA DO ENSINO SUPERIOR
COORDENAÇÃO DAS COMISSÕES DE ESPECIALISTAS DE ENSINO
COMISSÃO DE ESPECIALISTAS DE ENSINO DA ADMINISTRAÇÃO - CEEAD

DISaPLINAS CARGA

HORÁRIA
PRÉ-REQUISITOS

1° SEMESTRE
Matemática Básica 72

Introdução à Administração 72

Socioloqia Aolícada 72

Comunicação Emoresariai 72

Fundamentos de RIosofia 72

Sub-total 360

2° SEMESTRE
Matemática Aplicada 36 Matemática Básica

Psicologia Aolicada 72

Teoria Geral da Administração 72 Introdução à Administração

Tecnologia da Informação 72

Introdução à Economia 36

Estatística 72 Matemática Básica

Sub-total 360

3° SEMESTRE
Organização, Sistemas e Métodos 72 Teoria Geral da Administração

Contabilidade Geral 72

Noções de Direito 72

Teoria Econômica 72 Economia

Matemática Rnanceira 72 Matemática Aplicada

Sub-total 360

4° SEMESTRE
Legislação Social 36 Noções de Direito

Fundamentos de Marketing 72 Organização, Sistemas e Métodos

Economia Brasileira 36

Administração Rnanceira e Orçamentária 72 Matemática Rnanceira

Administração da Produção e Operações 72 Organização, Sistemas e Métodos

Contabilidade Gerencial 72 Contabilidade Geral

Sub-total 360

■Pareceres I3_01



MEC
I SECRETARIA DE
EDUCAÇÃO SUPERIOR

DEPARTAMENTO DE POLÍTICA DO ENSINO SUPERIOR
COORDENAÇÃO DAS COMISSÕES DE ESPECIALISTAS DE ENSINO
COMISSÃO DE ESPECIALISTAS DE ENSINO DA ADMIM^^çÃo

%

. r>

i-J ^3

5 SEMESTRE
Administração de Recursos Humanos
Gestão Estratégica de Marketinc
Administração de Recursos Materiais e
Patrimoniais

Gestão da Informação
Eletiva I

Mercado Intemacionai e Tendências
Estágio Supervisionado -1
Sub-totai

6" SEMESTRE

36

36

72

36

396

Comportamento Organizacional
Métodos e Técnicas de Pt
Estratégia Empresarial

Administração de Ouaiidãdê
El

Organização, Sistemas e Métodos
Fundamentos de Marketinc.
Organização, Sistemas e Métodos

Tecnologia da Informação

-Z? Administração de Recursos Humanos

Gesfâo Estratégica de Marketing
Gestão da Informação

72
etiva n 72

Estágio Supervisionado - n
S

Estágio Supervisionado -1
ub-total 432
SEMESTRE7

Elaboração e Avaliação de Proletos
G Métodos e Técnicas de Pesquisaestão de Micro e Pequenas Emorea^ 7'> Btratéaia Empresarial
Empreendedorismo 72 Estratégia Empresarial
Consultoria Empresarial
Direito Empresarial
Estudos Compiementares I
Estágio Supervisionado - m
Sub-total

8 SEMESTRE

Seminário Integrador

36

36

72

Estratégia Empresarial
Noções de Direito

72

432

Trabalho de Conclusão do Curso
Jogos e Simulações

72

72

72

Estágio Supervisionado - u

Gestão de Micro e Peguenas
Empresas

Ética Profissional e Empresarial
Estudos Compiementares n

72

72
Estágio Supervisionado - IV
Sub-total

120

Total Geral

CARGA HORARIA TOTAL

480

Estágio Supervisionado - m

3.180

Pareceres 13 01


