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MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO

CONSELHO NACIONAL DE EDUCAÇÃO

INTERESSADO: Instituição de Ensino Superior de Presidente Prudente UF: SP

ASSUNTO: Autorização para funcionamento do curso de Administração, bacharelado, com
as habilitações Administração Geral, Agronegócios, Meio Ambiente e Recursos Humanos, a
ser ministrado pela Faculdade de Presidente Prudente, a ser estabelecida na cidade de
Presidente Prudente, no Estado de São Paulo.

RELATOR(A): Silke Weber

PROCESSO(S) N.2(S): 23000.007341/2000-10 e 23000.007342/2000-64
APRPARECER N.'':

CNE/CES 440/2001

COLEGIADO:

CES

OVADO EM:

03/04/2001

I - RELATÓRIO

Trata o presente processo dos pedidos de credenciamento da Faculdade de Presidente
Prudente, mantida pela Instituição de Ensino Superior de Presidente Prudente, a ser
estabelecida na cidade de Presidente Prudente, no Estado de São Paulo, objeto da Informação
COSUP/SESu 57/2001, e de autorização para o funcionamento do curso de Administração,
bacharelado, com as habilitaçõès Administração Geral, Agronegócios, Meio Ambiente e
Recursos Humanos, a ser ministrado pela Faculdade de Presidente Prudente, a ser
credenciada.

A Comissão de Avaliação designada pela Portaria 2.378/00 visitou a Instituição em
novembro de 2000 e apresentou Relatório favorável ao pleito, atribuindo o conceito global
"B" às condições de oferta do curso existentes. A Comissão de Especialistas de Ensino de
Administração acolheu o Relatório de Avaliação e recomendou a autorização pretendida.

H - VOTO DO (A) RELATOR(A)

A Relatora acolhendo as manifestações favoráveis, recomenda o credenciamento da
Faculdade de Presidente Prudente, bem como a autorização para o funcionamento do curso de
Administração, bacharelado, com as habilitações Administração Geral, Recursos Humanos,
Agronegócios e Meio Ambiente, com 100 (cem) vagas totais anuais por habilitação,
perfazendo um total anual de 400 (quatrocentas) vagas totais anuais, distribuídas em turmas
de 50 (cinqüenta) alunos nas aulas teóricas e de 25 (vinte e cinco) nas aulas práticas, nos
turnos matutino e noturno, em regime semestral, com o conceito "CB" atribuído às condições
para a sua oferta, a ser ministrado pela Faculdade de Presidente Prudente, a ser estabelecida
na cidade de Presidente Prudente, São Paulo.

A Relatora recomenda, igualmente, que a Instituição:

1) Solicite, no prazo de 30 (trinta) dias a aprovação de seu regimento;
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2) Divulgue o resultado obtido na avaliação das condições de oferta tanto do Edital
de abertura do processo seletivo como no Catálogo do curso, segundo o que
prescrevem, as Portarias MEC/SESu 1.647/2000 e MEC 971/97.

Brasília-DF, 03 de abril de 2001.

Conselheiro (a) s|íKe Weber — Relator (a)

III - DECISÃO DA CÂMARA

A Câmara de Educação Superior aprova por unanimidade o voto do(a) Relator(a).
Sala das Sessões, em 03 de abril de 2001.

1 b. <2, _
Conselhei^ Arthur Roquete de Macedo - Presi^íjte

i ̂
^Conselheir^osé Carlos Almeida da Silva - Vice/Presidente
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INISTÉRIO DA EDUCAÇÃO
SECRETARIA DE EDUCAÇÃO SUPERIOR
DEPARTAMENTO DE POLÍTICA DO ENSINO SUPERIOR
COORDENAÇÃO GERAL DE SUPERVISÃO DO ENSINO SUPERIOR

RELATÓRIO SESu/COSUP N.2 378 /2001

n

'LO

Processo n.-

Interessada

CNPJ n.^

Assunto

23000.007342/2000-64

INSTITUIÇÃO DE ENSINO SUPERIOR DE PRESIDENTE PRUDENTE
03.800.350/0001-20

Credenciamento da Faculdade de Presidente Prudente, a ser mantida pela
Instituição de Ensino Superior de Presidente Prudente, com sede na cidade
de Presidente Prudente, no Estado de São Paulo.

I - HISTÓRICO

A Instituição de Ensino Superior de Presidente Prudente, com sede na
cidade de Presidente Prudente, no Estado de São Paulo, solicitou a este Ministério, nos
termos da Portaria MEC n.- 640/97, o credenciamento da Faculdade de Presidente Prudente,
ã ser estabelecida na Avenida 11 de Maio, n- 1.313, Jardim Morishita, na cidade de
Presidente Prudente, no Estado de São Paulo.

A Instituição de Ensino Superior de Presidente Prudente, que se propõe
como mantenedora da Faculdade de Presidente Prudente, a ser credenciada, é uma
sociedade civil, sem fins lucrativos, com sede social instalada na Avenida 11 de Maio, n-
1.313, Jardim Morishita, na cidade de Presidente Prudente, no Estado de São Paulo.

A Mantenedora apresentou cópia da Ata de sua constituição,
devidamente registrada em cartório, datada de 20 de abril de 2000.

Os curriculcL vitae dos dirigentes da Mantenedora e da Mantida foram
apresentados.

Em cumprimento à exigência contida na Portaria MEC n- 946/97, a
Mantenedora apresentou a guia de recolhimento bancário, referente ao processo de
credenciamento.

II - MÉRITO

O projeto de credenciamento foi analisado por esta Secretaria, que emitiu
a Informação COSUP/SESu n^ 57/2001, observando que a Mantenedora atendeu as
exigências contidas no Art. 2- da Portaria MEC n- 640/97.

No processo não há referências sobre requisitos de acessibilidade de
pessoas portadoras de necessidades especiais. As instalações físicas, equipamentos,
laboratórios e biblioteca deverão ser adaptados, conforme determina a Portaria MEC n-
1.679, de 2 de dezembro de 1999. Ainda em atendimento à mesma Portaria, a Manten^ora
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dcvGrá apresentar o termo de compromisso formal exigido em seu art. 2~, parágrafo único,
alíneas "b" e "c".

A Mantenedora deverá observar as determinações do Decreto n° 2.306/97,
com relação às mantenedoras de instituições de ensino superior.

Cabe destacar que a lES não protocolizou processo específico, solicitando
a aprovação de seu regimento, o que deverá ser realizado no prazo máximo de trinta dias.

Tramita neste Ministério o processo n° 23000.007341/2000-10, referente à
autorização do curso de Administração, com as habilitações Administração Geral,
Agronegócios, Meio Ambiente e Recursos Humanos, a ser ministrado pela Faculdade de
Presidente Prudente, a ser credenciada. O referido curso de Administração já foi objeto de
avaliação, tendo obtido o conceito global "GB".

III - CONCLUSÃO

Encaminhe-se o presente processo à Câmara de Educação Superior do
Conselho" Nacional de Educação, acompanhado do processo referente à autorização do
curso de Administração, com as habilitações Administração Geral, Agronegócios, Meio
Ambiente e Recursos Humanos.

A Faculdade de Presidente Prudente a ser estabelecida à avenida 11 de
Maio, n^ 1313, Jardim Morishita, na cidade de Presidente Prudente, deverá ser credenciada
juntamente com o ato de autorização do seu primeiro curso.

Recomenda-se ao Conselho Nacional de Educação determinar à
Instituição que;

-  protocolize neste Ministério, no prazo de trinta dias, processo
solicitando a aprovação de seu regimento;

-  observe as determinações do Decreto n° 2.306/97, com relação às
mantenedoras de instituições de ensino superior;
promova a adequação das instalações físicas ao que determina a
Portaria MEC n^ 1.679, de 2 de dezembro de 1999, no prazo máximo
de trinta dias.

A consideração superior.
Brasília, 2 de março de 2001.

SUSANA REGINASALUM RANGEL
Coordenadora Geral de Supervisão do Ensino Superior

DEPES/SESu

LihyUJYL RQBERTO LIZA GURI
Diretor jae/Departarn^to de Política do Ensino Superior

'^DEPES/SESu
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MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO
SECRETARIA DE EDUCAÇÃO SUPERIOR
DEPARTAMENTO DE POLÍTICA DO ENSINO SUPERIOR
COORDENAÇÃO GERAL DE SUPERVISÃO DO ENSINO SUPERIOR

RELATÓRIO SESu/COSUP N.- 379 /2001

Processo n.- : 23000.007341/2000-10
Interessada : INSTITUIÇÃO DE ENSINO SUPERIOR DE PRESIDENTE PRUDENTE
CNPJn.^ : 03.800.350/0001-20
Assunto : Autorização para o funcionamento do curso de Administração,

bacharelado, com as habilitações ' Administração Geral,
Agronegócios, Meio Ambiente, Recursos Humanos, _ã—seL_
ministrado pela Faculdade de j^esidente Prudente]/ a ser

.  'credenciada^ mantidã^pel^^Instifuição de Ensino Superior de
Presidente Prudente,||com sede na cidade de Presidente Prudente,
no Estado de São Paulo.

I - HISTÓRICO

A Instituição de Ensino Superior de Presidente Prudente, com
sede na cidade de Presidente Prudente, no Estado de São Paulo, solicitou a este
Ministério, nos termos da Portaria MEC n.^ 640/97, a autorização para
funcionamento do curso de Administração, bacharelado, com as habilitações
Administração Geral, Agronegócios, Meio Ambiente e Recursos Humanos, com
100 (cem) vagas totais anuais para cada habilitação, nos turnos diurno e noturno,
em regime semestral, a ser ministrado pela Faculdade de Presidente Prudente, a
ser credenciada, na cidade de Presidente Prudente, no Estado de São Paulo.

Mediante a Informação COSUP/SESu n° 57/2001, o processo
de credenciamento da Faculdade de Presidente Prudente (n- 23000.007341/2000-
10) foi analisado, constatando-se que a Mantenedora cumpriu as exigências
contidas no Art. 2- da Portaria MEC n- 640/97.

Para averiguar as condições existentes para a oferta do curso, a
SESu/MEC designou Comissão Avaliadora, pela Portaria n.- 2.378, publicada no
DOU de 18 de setembro de 2000, constituída pelos professores Osmar
Gasparetto, da Universidade Estadual de Maringá, Hélene Bertrand, da Pontifícia
Universidade Católica do Rio de Janeiro, e pela Técnica em Assuntos
Educacionais Maria Lúcia Rehder de Andrade, da Representação do Ministério
da Educação no Estado de São Paulo.
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Os trabalhos de avaliação foram realizados no período de 9 a 10
de novembro de 2000. A Comissão Avaliadora apresentou relatórios favoráveis à
autorização para o funcionamento do curso de Administração, com as
habilitações Administração Geral, Recursos Humanos, Meio Ambiente e
Agronegócios, com 100 (cem) vagas totais anuais para cada habilitação, sendo
50 para o turno matutino e 50 para o noturno, em regime semestral, atribuindo
conceito global "B" às condições iniciais de sua oferta.

A Comissão de Especialistas de Ensino de Administração
emitiu Pareceres Técnicos n°® 1.581/00, 1582/00 e 1583/00, datados de 13 de
dezembro de 2000, recomendando a autorização para o funcionamento do curso
de Administração, bacharelado, com as habilitações Administração Geral,
Recursos Humanos e Meio Ambiente, com 100 (cem) vagas totais anuais para
cada habilitação, nos turnos diurno e noturno, regime semestral.

II - MÉRITO

A Comissão atribuiu aos itens avaliados os seguintes conceitos:

Categorias Avaliadas Conceitos

Projeto Pedagógico C

Corpo Docente B

Coordenador do Curso B

Infra-estrutura física e recursos materiais B

Infra-estrutura tecnológica B

Biblioteca B

Conceito global B

Esta Secretaria recomenda, também, a autorização da
habilitação Agronegócios, uma vez que as condições iniciais de todas as
habilitações são as mesmas.

Acompanham este relatório os anexos:
A - Síntese das informações do processo e do relatório da

Comissão Avaliadora;

B - Corpo docente;
C - Organização curricular.

III - CONCLUSÃO

Encaminhe-se o presente processo à Câmara de Educação
Superior do Conselho Nacional de Educação, acompanhado do relatório da
Comissão Avaliadora e dos Pareceres Técnicos da Comissão de Especialistas de



Ensino de Administração, que se manifestaram favoráveis à autorização para o
funcionamento do curso de Administração, bacharelado, com ás habilitações
Administração Geral, Recursos Humanos, Meio Ambiente e Agronegócios, com
100 (cem) vagas totais anuais para ,cada habilitação, nos turnos matutino e
noturno, em regime semestral, com conceito global CB atribuído às condições
iniciais existentes para a sua oferta, a ser ministrado pela Faculdade de
Presidente Prudente, a ser estabelecida à avenida 11 de Maio, n- 1313, Jardim
Morishita, na cidade de Presidente Prudente, mantida pela Instituição de Ensino
Superior de Presidente Prudente, com sede na cidade de Presidente Prudente, no
Estado de São Paulo.

Recomenda-se ao Conselho Nacional de Educação determinar

ã Instituição que:
-  protocolize neste Ministério, no prazo de trinta dias,

processo solicitando a aprovação de seu regimento;
-  divulgue, no Edital de abertura do processo seletivo, o

conceito resultante da avaliação do curso, conforme o
previsto na Portaria SESu/MEC n- 1647, artigo 4-, de 28 de
junho de 2000, que dispõe sobre procedimentos de
avaliação e verificação de cursos superiores;

-  inclua o referido conceito no catálogo, previsto na Portaria
MEC n^ 971/97, de 22 de agosto de 1997.

À consideração superior.
Brasília, 2 de março de 2001.

SUSANA REGINA SALUM RÍ^NGEL
Coordenadora Geral de Supervisão do Ensino Superior

DEPES/SESu

ín UJVL ROBEI^O LIZA GURI
Diretor d^Departameíi^ de Política do Ensino Superior

iPES/SESu
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ANEXO A

SÍNTESE DAS INFORMAÇÕES DO PROCESSO E DO RELATÓRIO DA COMISSÃO DE AVALIAÇÃO

A. 1 - DADOS DE IDENTIFICAÇÃO

Ndo Processo: 23000.007341/2000-10

Instituição: Faculdade de Presidente Prudente
Endereço: Avenida 11 de Maio, n- 1313, JD Morishita, Presidente Prudente/SP

Curso Mantenedora Total

vagas/
anuais

Turno (s)

funcionamento

Regime de
matrícula

Carga

horária

total

Tempo

mínimo

de IC*

Tempo

máximo

de IC*

Administração, com as

habilitações Administração

Geral, Recursos Humanos,

Meio Ambiente e

Agronegócios

Instituição de Ensino

Superior de

Presidente Prudente

100, para

cada

habilitação

Matutino e

Noturno

Semestral 3180 h/a 4 anos 7 anos

*Integralização curricular

A. 2-CORPO DOCENTE

QUALIFICAÇÃO

Titulação Area do conhecimento Totais

Doutores Ciências sociais. Literatura 02

Mestres Matemática, Economia (2), Administração 04

Especialistas Administração Estratégica, Direito Civil e Processual Civil, Administração Financeira 03

Graduados Filosofia
01

TOTAL
10

Regime de trabalho: Tempo Integral: 2 professores Tempo Parcial: 7 professores Horista: 1 professor ^ f
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ANEXO B - PROCESSO N9 23000.007341/2000-10

HABILITAÇÃO ADMINISTRAÇÃO GERAL

CORPO DOCENTE M

4 CORPO DOCENTE INDICADO

4.1 QUADRO DO CORPO DOCENTE POR DISCIPLINA, PROFESSOR,

TITULAÇÃO, SITUAÇÃO E ENDEREÇO

^  O

SEMESTRE/

SÉRIE

1°E2°

PROFESSOR titulação

situação
POSTERIOR

ANÁLISE:
PERMANECE.
EXCLUÍDO E/OU
SUBSTITUÍDO/
INCLUÍDO

ENDEREÇO .
COMPLETO

Contabilidade Geral 1 e

II
Ismael Gílio

Grad.; Economia

-FMV-Fac.

Metropolitana
Unidas (1981);

Mestre em

Economia -

Universidade

Mackenzie

Substituído pelo
Prof. Cândido

Ferreira da Silva

Filho e peio Prof.
Flávio Alberto

Oliva

Rua André

Mendes, 208
apto 22 Jd. da
Saúde - São

Paulo/SP

Contabilidade Geral

lell

Cândido Ferreira
da Silva Filho

Graduação:Ciênci
as Contábeis -

PUC/Campinas
(1987);

Ciências

Econômicas

PUC/Campinas
(1987);

Doutor em

Ciências Sociais

- PUC/SP (1999)

Permanece.

1

Rua Sud

Menucci, 65
apto 41 Edifício
Bourboh-

Campinas

Contabilidade Geral 1 e
II

Flávio

Alberto

Oliva

Graduação:
Economia;
Especialista em
Adm.

Estratégica, RH e
Finanças;
Mestrando em

Administração.

Incluído.

Rua Enéas

Diniz Junqueira,
506 - Pres.

Bemardes/SP

Filosofia e Princípios
Éticos lell

José Roberto

Garcia

Grad.:

Filosofia/Habilitaç
ão em Filosofia,
História e

Sociologia - Univ.
Sagr. Coração
use/Bauru

(96/99);

Incluído.

Rua Ucrânia,
365 apto 603
Jd. Vilas Boas -

Londrina/PR

Introdução ao Direito 1 e
II

Otto

Bittencourt

Neto

Especialista em
Direito

Processual Civil

Substituído pelo
Prof. Ari Alves

de Oliveira Filho LA

—  ̂



Introdução ao Direito 1 e
li

Ari Alves de

Oliveira Filho

Grad.: Direito -

Unoeste/P.

Pmdente (87/91);

Especialista

Direito Civil e

Processual -

Instituição Toledo
de Ensino

Incluído.

tv.

Rua Emílio Mom -
412 Vila Dubus-

Pres.

Prudente/SP

Língua Portuguesa lei! Edma de Souza

Matos

Mestre em Letras

(Unesp-Assis) e
Educação
(Unoeste-
P. Prudente)

Substituída pelo
Prof. Alamir

Aquino Corrêa

Grad.; Letras-

Port/Latim(78Letr
as-

Port/lnglês(79Uni
CEUB Fac Filos,
Letras e Educ

Brasília/DF;

Doutor em

Literatura

Indiana University

Língua Portuguesa 1 e II Alamir Aquino

Corrêa
Incluído.

Rua Rangel
Pestana, 340
apto 201 -
Londrina/PR

Matemática Aplicada 1 e
II

Eliane Maria

Vani Ortega

Mestre em

Matemática

Substituída pelo
Prof. Luís

Antônio

Carvalho dos

Santos

Matemática Aplicada 1 e
11

Luís Antônio

Carvalho dos

Santos

Grad.:

Matemática -

FCT Fac.

Ciências e

Tecnologia
Unesp/P. Pte.
(86/89);

Mestre em

Matemática -

UFSCAR

1

Incluído.

Rua Ariindo

Machado Júnior,
37 - Jd. Planalto

- Pres.

Prudente/SP

Teoria Econômica 1 e II
FIávio Alberto

Oliva

Mestrando em

Ensino da

Matemática

Substituído pelo
Prof. Ismael

Gílio e pelo Prof.
Luís Otávio Bau

Macedo

Teoriâ Econômica I e II Ismael Gílío

Grad.: Economia

- FMV - Fac.

Metropolitana
Unidas (1981);

Mestre em

Economia -

Universidade

Mackenzie

Permanece.

Rua André

Mendes, 208
apto 22 Jd. da
Saúde - São

Paulo/SP
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Teoria Econômica 1 e ii
Luís Otávio

Bau Macedo

Graduação;
Ciências

Econômicas -

Fac. Ciências

Econômicas e

Adm P. Prudente;

Mestre em

Ciências

Econômicas -

Kingston
University/inglater
ra

incluído.

■  ' " £

CCT

Rua Floriano

Peixoto, 751 -
Presidente

Venceslau/SP

Teorias da

Administração 1 e II
Pedro Luís

Bilheiro

Mestrando em

Administração

Substituído

pelos Profs.
Irineu Francisco

de Aguiar e
Reinaido de

Oliveira Nocchi

Teorias da

Administração 1 e II

Irineu

Francisco de

Aguiar

Grad.: Adm

Empresas/FGV;

Mestre em

Administração
USP/FEA

Incluído.

Rua Trajano
Reis, 186 bl 4
apto 41 - São
Paulo/SP

Teorias da

Administração 1 e II
Reinaldo de

Oliveira Nocchi

Grad.: Adm.

Empresas;
Especialista em
Adm. Financeira.

Incluído.

Rua Oleno

Cunha Vieira,
309 - Pres.

Prudente/SP

SEMESTRES PROFESSOR TITULAÇÃO REGIME TRABALHO

3° ao 8° A Contratar Esp/Mestres e
Doutores

Parcial e

Integral

4.1.2 Quadro Complementar dos Docentes com informações sobre Titulação

PROFESSOR/l" e 2° semestres Disciplinas TITULAÇÃO
EXPERIÊNCIA PROFISSIONAL
ACADÊMICA E NÃO ACADÊMICA

Cândido Ferreira da
Silva Filho

Contabilidade

Geral 1 e 11
Graduação:Ciên
cias Contábeis -

PUC/Campinas
(1987);

Ciências

Econômicas

PUC/Campinas
(1987);

Doutor em

Ciências Sociais

-PUC/SP (1999)

■  Prof. Universitário desde 1990,
exercendo os cargos de Coordenador
de Curso e de Monografia;
■  Prof. PUC/Campinas desde 1990;
■  Prof. Organização Paulistana
Educacional e Cultural desde 1995;
■  Prof. Associação Padre Anchieta de
Ensino de 1990 a 1996;
"  Prof. Fundação Pinhalense de
Ensino de 1992 a 1996;
■  Prof. Universidade São Francisco

em 1991.

Flávio Alberto Oliva Contabilidade

Geral 1 e 11

Graduação;:
Economia - Fac.

Ciências

Econômicas e

Administrativas

de Pres.

Prudente-1995;

■  Prof. Contabilidade Agropecuária -
Fac. Ciências Econômicas e

Administrativas de Presidente Prudente;

99/atual.



Especialização:
Adm Estratégica
RH e Finanças,
Planej. Gestão
Munic.;

Mestrando em

Adm.

Ar
%

A
: V? . t

José Roberto Garcia Filosofia e

Princípios
Éticos I e II

Grad.:

Filosofia/Habiiitaçã
o em Filosofia,
História e

Sociologia - Univ.
Sagr. Coração
uso/Bauru

(96/99):

Especialista em
Filosofia

Universidade

Estadual de

Londrina

"  Prof. no Instituto Filosófico de

Apucarana-PR em 1998;
Prof. no Seminário Propedêutico da

Arquidiocese de Londrina-PR de 1997 a
1998.

■  Prof. no Seminário Menor Bom
Pastor de Londrina-PR (2000);
■  Assessor do Secretariado de

Pastoral da Arquidiocese de Londrina
PR de 1997 a 1999. ...

Ari Alves de Oliveira

Filho

Introdução ao
Direito I e II

Grad.: Direito

Unoeste/P.

Prudente

(87/91);

Especialista
Mestrando

Direito Civil e

Processual -

Instituição
Toledo de

Ensino

'  Escritório de Advocacia Pessoa

Lourenço, como Advogado, de 1992 à
presente data;

'  Auxiliar Técnico Secretaria do Meio

Ambiente, na Pref. Munic. Pres.
Prudente, de 1999 à presente data.

Alamir Aquino Corrêa Língua
Portuguesa
ell

Luís Antônio Carvalho

dos Santos

Ismael Gílío

Matemática

Aplicada I e II

Teoria

Econômica I e

Grad.: Letras-

Port/Latim(78Letr
as-

Port/lnglês(79Unl
CEUB Fac Filos,
Letras e Educ

Brasília/DF;

Doutor em

Literatura

Indiana

University

Prof. Indiana University;
Prof. ÜNICEUB-Brasília;
Prof. UEM èm 1988;
Prof. ÜEL de 1987 até atual.

Grad.:

Matemática -

FCT Fac.

Ciências e

Tecnologia
Unesp/P. Pte.
(86/89);

Mestre em

Matemática -

UFSCAR

Prof. EEPG Prof. Carmen Pereira

Delfim;
Prof. EEPSG Prof. Celestina de

Campos Toledo Teixeira;
Prof. EEPSG Comendador Tannel

Abbud.

Grad.: Economia

-FMV-Fac.
Experiência de 16 anos como

professor universitário, nas áreas de
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II Metropolitana
Unidas (1981);

Mestre em

Economia —

Universidade

Mackenzíe

graduação e pós-graduação; ^
-  Prof. UNIR;
"  Prof. Faculdades Oswaido Cruj^r^
■  Prof. FAAP;... |

Luís Otávio Bau Macedo Teoria

Econômica 1 e

li

Graduação:
Ciências

Econômicas - Fac.
Ciências

Econômicas e

Adm P. Prudente:

Mestre em

Ciências

Econômicas -
Kingston
Universíty/I nglaterr
a

"  Prof. Depto de Economia - inst.
Toledo de Ensino/P. Prudente;

■  Prof. Univ. Federai do Rio. Grande
do Sul;
•  Consultor de projetos - Proeste
Projetos e Consultoria S/C Ltda - P.
Prudente.

irineu Francisco de

Aguiar
Teorias da

Administração
lell

Grad.: Adm

Empresas/FGV;

Mestre em

Administração
USP/FEA

Prof. FATEC de 1992 a atual;
■  Consultor em Informática na
FUNDAR de 1997 a 1998;
•  Prof. Faculdades Tibiriçá;...

Reinaldo de Oliveira

Nocchi

Teorias da

Administração
lei!

Grad.: Adm.

Empresas;
Especialista em
Adm. Financeira-

FGV

■  Vivência de 5 anos na área

educacional, ministrando cursos
extracurriculares;

■  Vivência de 20 anos em empresas
de médio e grande porte nas áreas de
Planejamento, Controladoria,
Orçamentos e de Mercado de Capitais.
"  Facilitador junto ao SEBRAE.
■  Instrutor em cursos da Fund.

Álvares Penteado.

4.2 QUADRO RESUMO DA QUALIFICAÇÃO DOCENTE

Titulação Qtde.
% do

Total

Na Area de

Administração
Em Outras Áreas

Qtde. % do Total Qtde. % do Total
Graduação 01 10,00 01 10,00
Especialização 04 40,00 01 10,00 03 30,00
Mestrado 03 30,00 01 10,00 02 20,00
Doutorado 02 20,00 - - 02 20,00
Total 10 100 02 20,00 08 80,00

IQCD - 20.00°/oDOUTORES X 4 + 30.00%MESTRES X 3 +40.00%ESPECIALISTAS X 2 +

10.00%GRADUADOR X 1

100

IQCD = rSO.OOl +(90.00) + (80.00) + MQ.QQ^

100

IQCD = 2,60



ANEXO B - PROCESSO N2 23000.007341/2000-10-

HABILITAÇÃO MEI O AMBIENTE 12

Justificativa do conceito

O projeto pedagógico não apresenta um perfil inovador. As disciplinas apresentam
uma caracterização de curso tradicional que não identifica o perfil profissiográfico
pretendido. Em entrevista com o Corpo Docente do primeiro ano, a Comissão.
Identificou que a maioria não teve participação na elaboração do ementário das
disciplinas e na indicação da bibliografia. Outro fator identificado na entrevista foi a
dificuldade de fixação do corpo docente indicado ao curso. A maioria dos
professores está vinculada a outras instituições, principalmente de São Pauio. A
nomenciatura das disciplinas na grade curricular não caracteriza o curso dentro da
proposta de formação do profissional de acordo com o perfil profissiográfico
proposto. A caracterização das disciplinas I e II acaba delimitando os conteúdos,
dificultando assim, a identificação do conteúdo ministrado.

CORPO DOCENTE

4 CORPO DOCENTE INDICADO

4.1 QUADRO DO CORPO DOCENTE POR DISCIPLINA, PROFESSOR,

TITULAÇÃO, SITUAÇÃO E ENDEREÇO

SEMESTRE/

SÉRIE

rez»

PROFESSOR TITULAÇÃO

SITUAÇAO
POSTERIOR

ANÁLISE;
PERMANECE,
EXCLUÍDO E/OU
SUBSTITUÍDO/
INCLUÍDO

ENDEREÇO
COMPLETO

Contabilidade Geral 1 e II Ismael Gílio

Grad.: Economia

-FMV-Fac.

Metropolitana
Unidas (1981);

Mestre em

Economia -

Universidade

Mackenzíe

Substituído pelo
Prof. Cândido

Ferreira da ̂iva
Fiiho e peio Prof.
Fiávio Aiberto

Oiiva

Rua André

Mendes, 208
apto 22 Jd. da
Saúde - São

Paulo/SP

Contabilidade Geral 1 e 11

Cândido

Ferreira da

Silva Filho

GraduaçãoiCiênci
as Contábeis -

PUC/Campinas
(1987);

Ciências

Econômicas

PUC/Campinas
(1987);

Doutor em

Ciências Sociais

-PUC/SP (1999)

Permanece.

Rua Sud

Menucci, 65
apto 41 Edifício
Bourbon-

Campinas



Contabilidade Gerai 1 e li Flávio Alberto

OUVA

Graduação;
Economia;
Especialista em
Adm.

Estratégica,RH e
Finanças;
Mestrando em

Administração.

Incluído.

Rua Enéas

Diniz Junquelra&s
506 - Pres.

Bemardes/SP

Filosofia e Princípios
Éticos 1 e II

José Roberto

Garcia

Grad.:

Filosofia/Habilitaç
ão em Filosofia,
História e

Sociologia - Univ.
Sagr. Coração
uso/Bauru

(96/99)

incluído.

Rua Ucrânia,
365 apto 603
Jd. Vilas Boas -

Londrina/PR

Introdução ao Direito 1 e II
Otto

Bittencourt

Neto

Especialista em
Direito

Processual Civil

Substituído pelo
Prof. Ari Alves

de Oliveira Filho

Introdução ao Direito 1 e II Ari Alves de

Oliveira Filho

Grad.: Direito -

Unoeste/P.

Prudente (87/91);--

Especialista

Direito Civil e

Processual -

Instituição Toledo
de Ensino

Incluído.

Rua Emílio Mori,
412 Vila Dubus -

Pres.

Prudente/SP

Língua Portuguesa 1 e II Edma de Souza

Matos

Mestre em Letras

(Unesp-Assis) e
Educação
(Unoeste-
P. Prudente)

Substituída pelo
Prof. Alamir

Aquino Corrêa

Língua Portuguesa 1 e II AlamirAquino

Corrêa

Grad.: Letras-

Port/Latim(78Letr
as-

Port/lnglês(79Uni
CEUB Fac Filos,
Letras e Educ

Brasília/DF;

Doutor em

Literatura

Indiana University

Incluído.

Rua Rangel
Pestana, 340
apto 201 -

Londrina/PR

Matemática Aplicada 1 e li
Eliane Maria

Vani Ortega

Mestre em

Matemática

Substituída pelo
Prof. Luís

Antônio

Carvalho dos

Santos
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Matemática Aplicada 1 e ii
Luís Antônio

Carvalho dos

tantos

Grad.:

Matemática -

FCT Fac.

Ciências e

Tecnologia
Unesp/P. Pte.
(86/89):

Mestre em

Matemática -

UFSCAR

Incluído.

Rua Ariindo
C . *4

Machado Júniprj
37 - Jd. Planítká '
- Pres.

Prudente/SP

Teoria Econômica 1 e 11
Fiávio

Alberto Oliva

Mestrando em

Ensino da

Matemática

Substituído pelo
Prof. Ismael

Gílio e pelo Prof.
Luís Otávio Bau

Macedo

Teoria Econômica 1 e 11 Ismael Gíiio

Grad.: Economia

-FMV-Fac.

Metropolitana
Unidas (1981);

Mestre em

Economia -

Universidade

Mackenzie

Permanece.

Rua André

Mendes, 208
apto 22 Jd. da
Saúde - São
Paulo/SP

Teoria Econômica 1 e li
Luís Otávio
Bau Macedo

Graduação:
Ciências

Econômicas -

Fac. Ciências

Econômicas e

Adm P. Prudente;

Mestre em

Ciências

Econômicas —

Kingston
University/Inglater
ra

Incluído.

4

Rua Fioriano

Peixoto, 751 -
Presidente

Venceslau/SP

Teorias da Administração
iell

Pedro Luís

Bilheiro

Mestrando em

Administração

Substituído

pelos Profs.
Irineu Francisco

de Aguiar e
Reinaldo de

Oliveira Nocchi

Teorias da Administração
lei!

Irineu

Francisco de

Aguiar

Grad.: Adm

Empresas/FGV;

Mestre em

Administração
USP/FEA

Incluído.

Rua Trajano
Reis, 186 bl 4
apto 41 - São
Paulo/SP

Teorias da Administração
Iell

Reinaldo de

Oliveira

Nocchi

Grad.: Adm.

Empresas; -
Especialista em
Adm. Financeira.

Incluído.

Rua Oleno

Cunha Vieira,
309 - Pres.

Prudente/^ )
(  / í

SEMESTRES PROFESSOR TITULAÇÃO REGIME TRABALHO

3° ao 8" A Contratar Esp/Mestres e
Doutores

Parcial e

Integral

Ofs.



V % U

€5^4.

4.1.2 Quadro Complementar dos Docentes com informações sobre Titulação

PROFESSOR/1 °e 2° semestres Disciplinas TITULAÇÃO
EXPERIÊNCIA PROFISSIONAL
ACADÊMICA E NÃO ACADÊMICA

Cândido Ferreira da

Silva Filho
Contabilidade

Geral I e II
GraduaçãorCièn
Cias Contábeis -

PUC/Campinas
(1987):

Ciências

Econômicas

PUC/Campinas
(1987);

Doutor em

Ciências Sociais

-PUC/SP (1999)

»  Prof. Universitário desde 1990,
exercendo os cargos de Coordenador
de Curso e de Monografia;
■  Prof. PUC/Campinas desde 1990;
■  Prof. Organização Paulistana
Educacional e Cultural desde 1995;
■  Prof. Associação Padre Anchieta de
Ensino de 1990 a 1996;
■  Prof. Fundação Pinhalense de
Ensino de 1992 a 1996;
■  Prof. Universidade São Francisco
em 1991.

FIávio Alberto Oliva Contabilidade

Geral I e II

Graduação:
Economia - Fac.

Ciências

Econômicas e

Administrativas

de Pres.

Prudente-1995;

Especialização:
Adm Estratégica,
RH e Finanças,
Planej. Gestão
Munic.;

Mestrando em

Adm.

Prof. Contabilidade Agropecuária -
Fac. Ciências Econômicas e

Administrativas de Presidente Prudente

99/atual.

José Roberto Garcia Filosofia e

Princípios
Éticos I e II

Ari Alves de Oliveira

Filho

Grad.:

Filosofia/Habilitaçã
o em Filosofia,
História e

Sociologia - Univ.
Sagr. Coração
USC/Bauru

(96/99);

Especialista em
Filosofia

Universidade

Estadual de
Londrina

■  Prof. no Instituto Filosófico de

Apucarana-PR em 1998;
■  Prof. no Seminário Propedêutico da
Arquidiocese de Londrina-PR de 1997 a
1998.

■  Prof. no Seminário Menor Bom

Pastor de Londrina-PR (2000);
■  Assessor do Secretariado de

Pastoral da Arquidiocese de Londrina-
PR de 1997 a 1999....

Introdução ao
Direito I e II

Grad.: Direito

Unoeste/P.

Prudente

(87/91);

Especialista
Mestrando

Direito Civil e

Processual -

Instituição
Toledo de

Ensino'

■  Escritório de Advocacia Pessoa

Lourenço, como Advogado, de 1992 á
presente data;
'  Auxiliar Técnico Secretaria do Meio

Ambiente, na Pref. Munic. Pres.
Prudente, de 1999 à presente data.

Alamir Aquino Corrêa Língua
Portuguesa

Grad.: Letras-

Port/Latim(78Letr

Prof. Indiana University;
Prof. UNICEUB-Brasilia;
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e II

Luís Antônio Carvalho

dos Santos
Matemática

Aplicada I e

as-

Port/lnglês(79Uni
CEUB Fac Filos,
Letras e Educ

BrasilIa/DF;

Doutor em

Literatura

Indiana

University

Prof. UEM em 1988;
Prof. UEL de 1987 até atual.

Grad.:

Matemática -

FCT Fac.

Ciências e

Tecnologia
Unesp/P. Pte.
(86/89):

Mestre em

Matemática -

UFSCAR

■  Prof. EEPG Prof.

Delfim;
■  Prof. EEPSG Prof. Celestina de

Campos Toledo Teixeira;
■  Prof. EEPSG Comendador Tannel
Abbud.

Carmen Pereira

O ̂

7

Ismael Gilio Teoria

Econômica I e

II

Grad.: Economia

-FMV-Fac.

Metropolitana
Unidas (1981);

Mestre em

Economia -

Universidade

Mackenzie

■  Experiência de 16 anos como
professor universitário, nas áreas de
graduação e pós-graduação;

■  Prof. UNIP;
■  Prof. Faculdades Oswaido Cruz;
'  Prof. FAAP;...

Luís Otávio Bau Macedo Teoria

Econômica

II

Graduação:
Ciências

Econômicas - Fac.

Ciências

Econômicas e

Adm P. Prudente;

Mestre em

Ciências

Econômicas -

Kingston
University/Inglaterr

'  Prof. Depto de Economia - Inst.
Toledo de Ensino/P. Prudente;

Prof. Univ. Federal do Rio Grande

do Sul;
Consultor dp projetos - Proeste

Projetos e Consultoria S/C Ltda - P.
Prudente.

Irineu Francisco de

Aguiar
Teorias da

Administração
Grad.: Adm

Empresas/FGV;

Mestre em

Administração
USP/FEA

Prof. FATEC de 1992 a atual;
Consultor em Informática na

FUNDAP de 1997 a 1998;
Prof. Faculdades Tibiriçá;...

Reinaldo de Oliveira

Nocchi

Teorias da

Administração
I e II

Grad.: Adm.

Empresas;
Especialista em
Adm. Financeira-

FGV

■  Vivência de 5 anos na área

educacional, ministrando cursos
extracurriculares;

■  Vivência de 20 anos em empresas
de médio e grande porte nas áreas de
Planejamento, Controladoria,
Orçamentos e de Mercado de Capitais.

■  Facilitador junto ao SEBRAE.
•  Instrutor em cursos da

Álvares Penteado.
Fund



ANEXO B - PROCESSO N9 23000.007341/2000-10

HABILITAÇÃO RECURSOS HUMANOS

CORPO DOCENTE

4 CORPO DOCENTE INDICADO

4.1 QUADRO DO CORPO DOCENTE POR DISCIPLINA, PROFESSOR,

TITULAÇÃO, SITUAÇÃO E ENDEREÇO

SEMESTRE/

SÉRIE

PROFESSOR

Contabilidade Geral 1 e 11 Ismael Gíllo

TITULAÇÃO

SITUAÇAO
POSTERIOR
ANÁLISE;

PERMANECE,
EXCLUÍDO E/OU
SUBSTITUÍDO/
incluído

Grad.: Economia

-FMV-Fac.

Metropolitana
Unidas (1981);

Mestre em

Economia -

Universidade

Mackenzie

Substituído pelo
Prof. Cândido

Ferreira da Siiva

Filho e pe/o Prof.
Fiávio Alberto

Oliva

ENDEREÇO
COMPLETO

Rua André

Mendes, 208
apto 22 Jd. da
Saúde - São

Paulo/SP

Contabilidade Geral I e II
Cândido

Ferreira da

Silva Filho

GraduaçãoiCiênci
as Contábeis -

PUC/Campinas
(1987);

Ciências

Econômicas

PUC/Campinas
(1987);

Doutor em

Ciências Sociais
-PUC/SP (1999)

Permanece.

Rua Sud

Menuccl, 65
apto 41 Edifício
Bourbon-

Camplnas

Contabilidade Geral I e II Flávio Alberto

Oliva

Graduação:
Economia;
Especialista em
Adm.

Estratégica,RH e
Finanças;
Mestrando em

Administração.

Incluído.

Rua Enéas

DInIz Junqueira,
506 - Pres.

Bemardes/SP

Filosofia e Princípios
Éticos I e II

José Roberto

Garcia

Grad.:

-ilosofia/Habilitaç
ão em Filosofia,
História e

Sociologia - Univ.
Sagr. Coração
use/Bauru
96/99)

Incluído.

Rua Ucrânia,
365 apto 603
Jd. Vilas Boas -

Londrina/PR

Introdução ao Direito I e II
Otto

Bittencourt

Neto

Especialista em
Direito

Processual Civil

Substituído pe|o
Prof. Ari Alves

de Oliveira Filho



Introdução ao Direito 1 e li Ari Alves de

OuvEiRA Filho

Grad.; Direito -

Unoeste/P.

Prudente (87/91);

Especialista

Direito Civil e

Processual -

Instituição Toledo
de Ensino

Incluído.

Rua EmilIõMorC
412 Vila Dubus-

Pres.

Prudente/SP

Língua Portuguesa 1 e II Edma DE Souza

Matos

Mestre em Letras

(Unesp-Assis) e
Educação
(Unoeste-
P. Prudente)

Substituída pelo
Prof. Alamir

Aquino Corrêa

Língua Portuguesa 1 e II Alamir Aquino

Corrêa

Grad.: Letras-

Port/Latim(78Letr
as-

Port/lnglês(79Uni
CEUB Fac Filos,
Letras e Educ

Brasilia/DF;

Doutor em

Literatura

indiana University

Incluído.

Rua Rangel
Pestana, 340
apto 201 -
Londrina/PR

Matemática Aplicada 1 e II
Eliane Maria

Vani Ortega

Mestre em

Matemática

Substituída pelo
Prof. Luís

Antônio

Carvalho dos

Santos

Matemática Aplicada 1 e II
Luís Antônio

Carvalho dos

Santos

Grad.:

Matemática -

FCT Fac.

Ciências e

Tecnologia
Unesp/P. Pte.
(86/89);

Mestre em

Matemática -

UFSCÂR

1

Incluído.

Rua Adindo

Machado Júnior,
37 - Jd. Planalto

- Pres.

Prudente/SP

Teoria Econômica 1 e II
FIávio

Alberto Oliva

Mestrando em

Ensino da

Matemática

Substituído pelo
Prof. Ismael

Gílio e pelo Prof.
Luís Otávio Bau

Macedo

Teoria Econômica-| e li Ismael Gílio

Grad.: Economia

- FMV - Fac.

Metropolitana
Unidas (1981);

Mestre em

Economia -

Universidade

Mackenzie

Permanece.

Rua André

Mendes, 208
apto 22 Jd. da
Saúde - São

Paulo/SP
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José Roberto Garcia

Ari Alves de Oliveira

Filho

Filosofia e

Princípios
Éticos I e II

Adm Estratégica,
RH e Finanças,
Planej. Gestão
Munic.;

Mestrando em

Adm.

Grad.:

Filosofia/Habliltaçã
o em Filosofia,
História e

Sociologia - Univ.
Sagr. Coração
uso/Bauru

(96/99):

Especialista em
Filosofia

Universidade

Estadual de

Londrina

rta.

Introdução ao
Direito I e II

Prof. no Instituto Filosófico de
Apucarana-PR em 1998;
■  Prof. no Seminário Propedêutico da
Arquidiocese de Londrina-PR de 1997 a
1998.

"  Prof. no Seminário Menor Bom
Pastor de Londrina-PR (2000);
*  Assessor do Secretariado de

Pastoral da Arquidiocese de Londrina-
PR de 1997 a 1999....

Grad.: Direito

Unoeste/P.

Prudente

(87/91):

Especialista
Mestrando

Direito Civil e

Processual -

Instituição
Toledo de

Ensino

Alamir Aquino Corrêa Língua
Portuguesa I

Grad.; Letras-

Port/Latím(78Letr
as-

Port/lnglês(79Unl
CEUB Fac Filos,
Letras e Educ

Brasília/DF;

Doutor em

Literatura

Indiana

University

■  Escritório de Advocacia Pessoa
Lourenço, como Advogado, de 1992 à
presente data;

■  Auxiliar Técnico Secretaria do Meio

Ambiente, na Pref. Munic. Pres.
Prudente, de 1999 á presente data.

Prof. Indiana University:
Prof. UNICEUB-Brasília;
Prof. UEM em 1988;
Prof. UEL cje 1987 até atual.

Luís Antônio Carvalho
dos Santos

Matemática

Aplicada I e
Grad.:

Matemática -

FCT Fac.

Ciências e

Tecnologia
Unesp/P. Pte.
(86/89);

Mestre em

Matemática -

UFSCAR

•  Prof. EEPG Prof. Carmen Pereira

Delfim;
■  Prof. EEPSG Prof. Celestina de
Campos Toledo Teixeira;
'  Prof. EEPSG Comendador Tannel
Abbud.

Ismael Gíllo Teoria

Econômica I e
Grad.: Economia

-FMV-Fac.

Metropolitana

'  Experiência de 16 anos como
professor universitário, nas áreas de^
graduação e pós-graduação;
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Unidas (1981);

Mestre em

Economia -

Universidade

Mackenzie

Prof. UNIR;
Prof. Faculdades Oswaido Cruz"
Prof. FAAP;...

Luís Otávio Báu Macedo Teoria

Econômica

II

Graduação:
Ciências

Econômicas - Fac,
Ciências

Econômicas e

Adm P. Prudente;

Mestre em

Ciências

Econômicas -

Kingston
Universrty/Inglaterr
a

■  Prof. Depto de Economia — Inst.
Toledo de Ensino/P. Prudente;
'  Prof. Univ. Federal do Rio Grande
do Sul;
'  Consultor de projetos - Proestef
Projetos e Consultoria S/C Ltda -"Pf^
Prudente.

Irineu Francisco de

Aguiar
Teorias da

Administração
ell

Grad.: Adm

Empresas/FGV;

Mestre em

Administração
USP/FEA

'  Prof. FATEC de 1992 a atual;
Consultor em Informática na

FUNDAR de 1997 a 1998;
Prof. Faculdades Tibiriçá;...

Reinaldo de Oliveira

Nocchi

Teorias da

Administração
eli

Grad.: Adm.

Empresas;
Especialista em
Adm. Financeira-

FGV

'  Vivência de 5 anos na área

educacional, ministrando cursos
extracurriculares;

Vivência de 20 anos em empresas
de médio e grande porte nas áreas de
Planejamento, Controladoria,
Orçamentos e de Mercado de Capitais.

Facilitador Junto ao SEBRAE.
Instrutor em cursos da Fund.

Álvares Penteado.

4.2 QUADRO RESUMO DA QUALIFICAÇÃO DOCENTE

Titulação Qtde.
% do

Total

Na Area de

Administração

<

Em Outras Áreas

Qtde. % do Total Qtde. % do Total
Graduação 01 10,00 01 10,00
Especialização 04 40,00 01 10,00 03 30,00
Mestrado 03 30,00 01 10,00 02 20,00
Doutorado 02 20,00 - - 02 20,00
Total 10 100 02 20,00 08 80,00

'QCD = 20.00%DOÜTORES X 4 + 30.00%MESTRES X 3 +40.00%ESPECIALISTAS X 2 +

10.00%GRADUADn.q X 1

100

IQCD = (80.001 +(90.001 + /80.Q01 + no.QQI

100

IQCD = 2,60



AÍEXO B - PROCESSO N9 2 3000.007341/2000-10

H^I LITCÃO AGRCNEgCcIOS

CORPO DOCENTE

4 CORPO DOCENTE INDICADO

.o''
/Gtnv r..'AU

o ̂

4.1 QUADRO DO CORPO DOCENTE POR DISCIPLINA, PROFESSOR,

TITULAÇÃO, SITUAÇÃO E ENDEREÇO

SEMESTRE/

SÉRIE

rE2®
PROFESSOR TITULAÇÃO

SITUAÇÃO
POSTERIOR

ANÁLISE:
PERMANECE.
excluído E/OU
substituído/
INCLUÍDO

ENDEREÇO
COMPLETO

Contabilidade Geral 1 e II Ismael Gílio

Grad.: Economia

- FMV - Fac.

Metropolitana
Unidas (1981);

Mestre em

Economia -

Universidade

Mackenzie

Substituído pelo
Prof. Cândido

Ferreira da Siiva

Filho e pelo Prof.
Flávio Alberto

Oliva

Rua André

Mendes, 208
apto 22 Jd. da
Saúde - São

Paulo/SP

Contabilidade Geral 1 e II

Cândido

Ferreira da

Silva Filho

GraduaçãorCiênci
as Contábeis -

PUC/Campinas
(1987);

Ciências

Econômicas

PUC/Campinas
(1987);

Doutor em

Ciências Sociais

- PUC/SP (1999)

Permanece.

«

Rua Sud

Menucci, 65
apto 41 Edifício
Bourbon-

Campinas

Contabilidade Geral 1 e II Flávio Alberto

Oliva

Graduação;
Economia;
Especialista em
Adm.

Estratégica,RH e
Finanças;
Mestrando em

Administração.

Incluído.

Rua Enéas

Diniz Junqueira,
506 - Pres.

Bemardes/SP

Filosofia e Princípios
Éticos 1 e II

José Roberto

Garcia

Grad.:

Filosofia/Habilitaç
ão em Filosofia,
História e

Sociologia - Univ.
Sagr. Coração
use/Bauru

(96/99)

Incluído.

Rua Ucrânia,
365 apto 603
Jd. Vilas Boas -

Londrina/PR

Introdução ao Direito 1 e II
Otto

Bittencourt

Neto

Especialista em
Direito

Processual Civil

Substituído pelo
Prof. Ari Alves

de Oliveira Filho (



Introdução ao Direito 1 e il Ari Alves de

Oliveira Filho

Grad.: Direito -

Unoeste/P.

Prudente (87/91);

Especialista

Direito Civil e

Processual -

Instituição Toledo
de Ensino

Incluído.

A

Rua Emílio Mori,
412 Vila Dubus -

Pres.

Prudente/SP

Língua Portuguesa 1 e 1! Eoma de Souza

Matos

Mestre em Letras

(Unesp-Assis) e
Educação
(Unoeste-
P. Prudente)

Substituída pelo
Prof. Alamir

Aquino Corrêa

Grad.; Letras-

Port/Latim(78Letr
as-

Port/lnglês(79Uni
CEUB Fac Filos,
Letras e Educ

Brasília/DF;

Doutor em

Literatura

Indiana University

Língua Portuguesa lei! Alamir Aqüino

Corrêa
Incluído.

Rua Rangel
Pestana, 340
apto 201 -

Londrina/PR

Matemática Aplicada lei! Eliane Maria

Vani Ortega

Mestre em

Matemática

Substituída pelo
Prof. Luís

Antônio

Carvalho dos

Santos

Matemática Aplicada 1 e II
Luís Antônio

Carvalho dos

Santos

Grad.:

Matemática -

FCT Fac.

Ciências e

Tecnologia
Unesp/P. Pte.
(86/89);

Mestre em

Matemática -

UFSCAR

1

Incluído.

Rua Ariindo

Machado Júnior,
37 - Jd. Planalto

- Pres.

Prudente/SP

Teoria Econômica 1 e II
Flávio

Alberto Oliva

Mestrando em

Ensino da

Matemática

Substituído pelo
Prof. Ismaei

Gílio e paio Prof.
Luís Otávio Bau

Macedo

Teoria Econômica 1 e II Ismael Gílio

Grad.: Economia

-FMV-Fac.

Metropolitana
Unidas (1981);

Mestre em

Economia -

Universidade

Mackepzie |

Permanece.

Rua André

Mendes, 208
apto 22 Jd. da -
Saúde - São

Paulo/SP



Teoria Econômica I e li
Luís Otávio
Bau Macedo

Graduação:
Ciências

Econômicas -

Fac. Ciências

Econômicas e

Adm P. Prudente;

Mestre em

Ciências

Econômicas -

Kingston
Universíty/inglater
ra

Incluído.

& »

114
I k...

Rua Floriano

Peixoto, 751 -
Presidente

Venceslau/SP

Teorias da Administração
I e 11

Pedro Luís

Bilheiro

Mestrando em

Administração

Substituído

pelos Profs.
Irineu Francisco

de Aguiar e
Reinaido de

Oliveira Nocchi

Teorias da Administração
I e II

Irineu

Francisco de

Aguiar

Grad.: Adm

Empresas/FGV;

Mestre em

Administração
USP/FEA

Incluído.

Rua Trajano
Reis, 186 bl4
apto 41 - São
Paulo/SP

Teorias da Administração
I e II

Reinaido de

Oliveira

Nocchi

Grad.: Adm.

Empresas;
Especialista em
Adm. Financeira.

Incluído.

Rua Oleno

Cunha Vieira,

309 - Pres.

Prudente/SP

SEMESTRES PROFESSOR TITULAÇÃO REGIME TRABALHO

3° ao 8» A Contratar Esp/Mestres
Doutores

Parcial e

Integral

4.1.2 Quadro Complementar dos Docentes com Informações sobre Titulação

PROFESSOR/I" e 2° semestres Disciplinas TITULAÇÃO
EXPERIENOIA PROFISSIONAL
AÇADÊMICA E NÃO AÇADÉMIOA

Cândido Ferreira da

Silva Filho
Contabilidade

Geral 1 e II
Graduação:Ciên
cias Contábeis -

PUC/Campinas
(1987);

Ciências

Econômicas

PUC/Campinas
(1987);

Doutor em

Ciências Sociais

-PUC/SP (1999)

■  Prof. Universitário desde 1990,
exercendo os cargos de Coordenador
de Curso e de Monografia;
■  Prof. PUC/Campinas desde 1990;
■  Prof. Organização Paulistana
Educacional e Cultural desde 1995;
"  Prof. Associação Padre Anchieta de
Ensino de 1990 a 1996;
"  Prof. Fundação Pinhalense de
Ensino de 1992 a 1996;
"  Prof. Universidade São Francisco
em 1991.

FIávio Alberto Oliva Contabilidade

Geral 1 e II
Graduação:
Economia - Fac.

Ciências

Econômicas e

Administrativas

de Pres.

Prudente-1995;

Especialização:

•  Prof. Contabilidade Agropecuária -
Fac. Ciências Econômicas e

Administrativas de Presidente Prudente:

99/atual.

—1 / r



Adm Estratégica,
RH e Finanças,
Planej. Gestão
Munic.;

Mestrando em

Adm.

XJ; • cç

José Roberto Garcia Filosofia e

Principios
Éticos 1 e II

Grad.:

Fiiosofia/Habilitaçã
0 em Filosofia,
História e

Sociologia - Univ.
Sagr. Coração
use/Bauru

(96/99):

Especialista em
Filosofia

Universidade

Estadual de

Londrina

■  Prof. no Instituto Filosófico de

Apucarana-PR em 1998;
«  Prof. no Seminário Propedêutico da
Arquidiocese de Londrina-PR de 1997 a
1998.

■  Prof. no Seminário Menor Bom
Pastor de Londrina-PR (2000);
•  Assessor do Secretariado de

Pastoral da Arquidiocese de Londrina-
PR de 1997 a 1999. ...

Ari Alves de Oliveira

Filho

Introdução ao
Direito 1 e II

Grad.: Direito -

Unoeste/P.

Prudente

(87/91):

Especialista
Mestrando

Direito Civil e

Processual -

Instituição
Toledo de

Ensino

■  Escritório de Advocacia Pessoa

Lourenço, como Advogado, de 1992 á
presente data;

■  Auxiliar Técnico Secretaria do Meio

Ambiente, na Pref. Munic. Pres.

Prudente, de 1999 à presènte data.

Alamir Aquino Corrêa Língua
Portuguesa 1
ell

Grad.: Letras-

Port/Latím(78Letr
as-

Port/lnglês(79Uni
CEUB Fac Filos,
Letras e Educ

Brasília/DF;

Doutor em

Literatura

Indiana

University

■  Prof. Indiana University;
■  Prof. UNICEUB-Brasíiia;
■  Prof. UEM em 1988;
■  Prof. UEL de 1987 até atual.

4

Luís Antônio Carvalho

dos Santos

Matemática

Aplicada 1 e II
Grad.:

Matemática -

FCT Fac.

Ciências e

Tecnologia
Unesp/P. Pte.
(86/89);

Mestre em

Matemática -

UFSCAR

Prof. EEPG Prof. Carmen Pereira

Delfim;
"  Prof. EEPSG Prof. Celestina de
Campos Toledo Teixeira;
•  Prof. EEPSG Comendador Tannel

Abbud.

Ismael Gílio Teoria

Econômica 1 e

II

Grad.: Economia

- FMV - Fac.

Metropolitana

■  Experiência de 16 anos como
professor universitário, nas áreas de p
graduação e pós-graduação:



Unidas (1981);

Mestre em

Economia -

Universidade

Mackenzie

-  Prof. UNIP; -
■  Prof. Faculdades Oswaido Cruz;
■  Prof. FAAP; ... {

>

Luís Otávio Bau Macedo Teoria

Econômica 1 e

II

Graduação:
Ciências

Econômicas - Fac.

Ciências

Econômicas e

Adm P. Prudente;

Mestre em

Ciências

Econômicas -

Kingston
University/lnglaterr
a

•  Prof. Depto de Economia - inst.
Toledo de Ensino/P. Prudente;

■  Prof. Univ. Federal do Rio Grande

do Sul;
"  Consultor de projetos - Proeste
Projetos e Consultoria S/C Ltda - P.
Prudente.

Irineu Francisco de

Aguiar
Teorias da

Administração
1 e II

Grad.: Adm

Empresas/FGV;

Mestre em

Administração
USP/FEA

■  Prof. FATEC de 1992 a atual;
■  Consultor em Informática na

FUNDAP de 1997 a 1998;

"  Prof. Faculdades Tibiriçá;...

Reinaido de Oliveira

Nocchi

Teorias da

Administração
lell

Grad.: Adm.

Empresas;
Especialista em
Adm. Financeira-

FGV

■  Vivência de 5 anos na área

.  educacional, ministrando cursos
extracurriculares;

»  Vivência de 20 anos em empresas
de médio e grande porte nas áreas de
Planejamento, Controladoria,
Orçamentos e de Mercado de Capitais.
•  Facilitador junto ao SEBRAE.
■ ^ Instrutor em cursos da Fund.
Álvares Penteado.

4.2 QUADRO RESUMO DA QUALIFICAÇÃO DOCENTE

Titulação Qtde.
% do

Total

NaAreade

Administração

í

Em Outras Áreas

Qtde. % do Total Qtde. % do Total

Graduação 01 10,00 01 10,00

Especialização 04 40,00 01 10,00 03 30,00

Mestrado 03 30,00 01 10,00 02 20,00

Doutorado 02 20,00 - - 02 20,00

Total 10 100 02 20,00 08 80,00

IQCD = 20.00%DOUTORES X 4 + 30.00%MESTRES X 3 +40.00%ESPECIALISTAS X 2 +

10.00%GRADUADOS X 1

100

IQCD = rSO.OOl +(90.001 + (80.001 + (10.00^

100 '

IQCD = 2,60



ANEXO C - PROCESSO N2 23000.007341/2000-10

habilitação administração geral

3.6 - QUADRO COM NOVA GRADE CURRICULAR POR SEMESTRE/SÉRIE

DISCPUNAS
CARGA

HORÁRIA
PRE-

RBOUBTID/
1° SEMESTRE/SERIE .■5

Contabilidade Geral 1 072
Filosofia e Princípios Éticos 1 036
Introdução ao Direito 1 036
Língua Portuguesa 1 036
Matemática Aplicada 1 036
Teoria Econômica 1 072
Teorias da Administração 1 072
Total 360
2° SEMESTRBSERIE
Contabilidade Geral II 072
Filosofia 6 Princípios Éticos II 036
Introdução ao Direito II . 036
Língua Portuguesa II 036
Matemática Aplicada II 036
Teoria Econômica II 072
Teorias da Administração 11 072
Total 360
3° SEMESTRE/SERIE
Contabilidade de Custos 1 036
Direito Comercial e Tributário 1 036
Economia Brasileira 1 036
Informática Aplicada 1 036
Matemática Financeira 1 036
Metodologia de Pesquisa Científica 1 036
Qualidade e Produtividade 1 036
Sociologia Aplicada á Administração 1 036
Teorias da Administração III 072
Total 360
4° SEMESTRE/SERIE
Contabilidade de Custos II 036 1

Direito Comercial e Tributário II 036
Economia Brasileira II 036
Informática Aplicada II 036
Matemática Financeira II 036
Metodologia de Pesquisa Científica II 036
Qualidade e Produtividade II 036
Sociologia Aplicada à Administração II 036
Teorias da Administração IV 072
Total 360
5° SEMESTRE/SERIE
Administração de Recursos Humanos I 036
Administração Financeira e Orçamentária 1 036
Administração Mercadológica 1 072
Economia Intemacional 1 036
Estatística Aplicada I 036
Organização, Sistemas e Métodos 1 036
Pesquisa Operacional 1 036
Planejamento Estratégico Empresarial 1 036
Psicologia Aplicada á Administração 1 036
Estágio Supervisionado 1 075
Total 435 CA

//TO



DISCIPUNAS
CARGA

HORÁRIA
PRE-

RBQUHTD
6» SEMESTReSÉRIE

Administração de Recursos Humanos II 036

Administração Financeira e Orçamentária II 036

Administração Mercadológica II 072
Economia Internacional II 036'
Estatística Aplicada II 036

Organização, Sistemas e Métodos II 036

Pesquisa Operacional II 036

Planejamento Estratégico Empresarial II 036

Psicologia Aplicada à Administração II 036
Estágio Supervisionado II 075

Total 435

7" SEMESTRE/SERIE

Administração da Micro e Pequena Empresa 1 036

Administração da Produção e Operações 1 036

Administração de Recursos Humanos III 036

Administração de Recursos Materiais e
Patrimoniais 1

036

Administração de Sistemas de Informação 1 036

Administração Financeira e Orçamentária III 036

Administração Mercadológica 111 036

Jogos de Empresas 1 036

Elaboração e Análise de Projetos 1 036

Tópicos Avançados em Administração 1 036

Estágio Supervisionado III 075

Total 435

8" SEMESTRE/SERIE

Administração da Micro e Pequena Empresa II 036

Administração da Produção e Operações II 036

Administração de Recursos Humanos IV 036

Administração de Recursos Materiais e
Patrimoniais II

036
t

Administração de Sistemas de Informação II 036

Administração Financeira e Orçamentária IV 036

Administração Mercadológica IV 036

Jogos de Empresas II 036

Elaboração e Análise de Projetos II 036

Tópicos Avançados em Administração II 036

Estágio Supervisionado IV 075
Total 435

RESUMO

Administração - Habilitação; Administração Geral 2.880
Estágio Supervisionado 300

CARGA HORARIA DO CURSO 3.180>



ANEXO C - PROCESSO N9 23000.007341/2000-10

HABILITAÇÃO MEIO AMBIENTE
8

3.5- QUADRO COM AS JUSTIFICATIVAS DAS DISCIPLINAS QUE FORAM
EXCLUÍDAS, MANTIDAS, SUBSTITUÍDAS/ALTERADAS/INCLUÍDAS, POR
SEMESTRE/SÉRIE

SEMESTRES/

DISCIPLINAS

■  .
A

1° Semestre Sem alteração
2° Semestre Sem alteração
3® Semestre Sem alteração
4° Semestre Sem alteração
5® Semestre Sem alteração
6® Semestré Sem alteração
7® Semestre Sem alteração
8® Semestre Sem alteração

o rs

Zil
c-

^oro^trr,.

3.6 - QUADRO COM NOVA GRADE CURRICULAR POR SEMESTRE/SÉRIE

DISCIPLINAS
CARGA

HORÁRIA
PRÉ-REQUISITO

1® SEMESTRE

Contabilidade Geral 1 72

Filosofia e Princípios Éticos 1 36

Introdução ao Direito 1 36

Língua Portuguesa 1 36

Matemática Aplicada 1 36

Teoria Econômica 1 72

Teorias da Administração I 72

Total 360

2® SEMESTRE

Contabilidade Geral II 72

Filosofia e Princípios Éticos II 36

Introdução ao Direito II 36

Língua Portuguesa II 36
i

Matemática Aplicada 11 36

Teoria Econômica II 72

Teorias da Administração II 72

Total 360

3® SEMESTRE

Contabilidade de Custos 1 36

Direito Comercial e Tributário 1 36

Economia Brasileira 1 36

Informática Aplicada 1 36

Matemática Financeira 1 36

Metodologia de Pesquisa Cientifica 1 36

Qualidade e Produtividade 1 36

Sociologia Aplicada à Administração 1 36

Teorias da Administração III 72

Total 360

4® SEMESTRE

Contabilidade de Custos II 36

Direito Comercial e Tributário II 36

Economia Brasileira II 36

Informática Aplicada II 36 C^li
Matemática Financeira II 36 i i\ \ \

Metodologia de Pesquisa Cientifica II 36



â—

Qualidade e Produtividade II 36

Sociologia Aplicada à Administração II 36

Teorias da Administração IV 72
Total 360

5° SEMESTRE

Direito Ambiental 36

Administração Financeira e Orçamentária I 36

Análise de Problemas Ambientais 1 72

Economia Intemacional 1 36

Estatística Aplicada ao Meio Ambiente 1 36

Organização, Sistemas e Métodos 1 36
Pesquisa Operacional II 36

Planejamento Estratégico Empresarial II 36

Psicologia da Administração em Meio Ambiente 1 36

Estágio Supervisionado 1 75

Total 435

6" SEMESTRE

Administração de Recursos Humanos 1 36

Administração Financeira e Orçamentária II 36

' Pesquisa Operacional II 36

Planejamento Estratégico Empresarial II 36

Análise de Problemas Ambientais II 72

Economia Internacional II 36
Estatística Aplicada ao Meio Ambiente II 36

Organização, Sistemas e Métodos II 36

Psicologia da Administração em Meio Ambiente II 36

Estágio Supervisionado II 75

Total 435

7" SEMESTRE

Administração da Micro e Pequena Empresa 1 36

Desenvolvimento Sustentável 1 36

Administração de Recursos Humanos II 36

Administração de Recursos Materiais e
Patrimoniais 1

36
1

Administração de Sistemas de Informação 1 36

Administração Financeira e Orçamentária III 36

Administração Mercadológica 1 36

Jogos de Empresas 1 36

Elaboração e Análise de Projetos de Meio
Ambiente 1

36

Tópicos Avançados em Administração Ambiental 1 36

Estágio Supervisionado III 75

Total 435

8° SEMESTRE

Administração da Micro e Pequena Empresa II 36

Desenvolvimento Sustentável II 36

Administração de Recursos Humanos III 36

Administração de Recursos Materiais e
Patrimoniais II

36
'

Administração de Sistemas de Informação II 36

Jogos de Empresas II 36

Tópicos Avançados em Administração Ambiental
II

36

Administração Financeira e Orçamentária IV 36

Administração Mercadológica II 36

Elaboração e Análise de Projetos de Meio 36



10

Ambiente II

Estágio Supervisionado IV 75

Total 435

RESUMO

Aaministraçao - Habilitação: Meio Ambiente 2.880
Estágio Supervisionado 300

CARGA HORARIA DO CURSO 3.180 e

•^r

3.7 OUTROS ITENS DO PROJETO PEDAGÓGICO
DO CURSO COMENTÁRIOS

3.7.1 Estágio Curricular

Há Coordenador de Estágio

Há Professores Orientadores

Ao Longo do Curso

TCC

Articula Teoria x Prática

Há regulamento de estágios

SIM NÃO

X

X

X

X

o estágio curricular está previsto no
Regimento Gera!, artigos 61 e 62 e a
política de estágio apresentada no
rol de informações prevê a
existência de um coordenador de
estágio, e professores orientadores.
O estágio está distribuído ao longo
do curso como Estágio I, II, lil e IV,
sendo que o aiuno deverá
apresentar na disciplina Estágio IV
uma monografia perante banca de
dois professores em defesa púbiica.

3.7.2 Plano de Avaliação Institucional
SIM NÃO

Implementado

Da lES

Do Curso

Análise de Resultados

Discussão com Colegiado

X

Instituição apresentou um
instrumento de avaliação que será
aplicado para avaliar o professor e a
disciplina pelo corpo discente.

X

X

X

X

3.7.3 Flexibilidade Currícular

Disciplinas At>ertas

Seminários

Atualização

SIM NÃO

X

X

A  grade curricular apresenta a
disciplina Tópicos Avançados em forma
de seminários cujo objetivo é a
discussão de temas atuais ligados è
Administração.

3.7.4 Empresa Júnior

Há Professores Orientadores

Há estatuto e regimento

Há espaço físico e
Infra-estrutura tecnológica

SIM NÃO

X

X

A  instituição apresentou regulamento
da Empresa Júnior, onde consta a
sresença de professores nà

composição do Conselho Fiscal e da
Assembléia Geral.

X

Q



ANEXO C - PROCESSO N^ fSOOO.007341/2000-10

HABILITAÇÃO RECURSOS HUMANOS g

3.5- QUADRO COM AS JUSTIFICATIVAS DAS DISCIPLINAS QUE FORA^^
EXCLUÍDAS, MANTIDAS, SUBSTITUÍDAS/ALTERADAS/INCLUÍDAS, PÕR?a. ̂ 0
SEMESTRE/SÉRIE

SEMESTRES/

DISCIPLINAS
> r j

1° Semestre Sem alteração

2® Semestre Sem alteração
3° Semestre Sem alteração
4® Semestre Sem alteração
5® Semestre Sem alteração
6® Semestre Sem alteração
7® Semestre Sem alteração
8® Semestre Sem alteração

3.6 - QUADRO COM NOVA GRADE CURRICULAR POR SEMESTRE/SÉRIE

DISCIPLINAS
CARGA

HORÁRIA
PRÉ-REQUISITO

1® SEMESTRE

Contabilidade Geral 1 72

Filosofia e Princípios Éticos 1 36

Introdução ao Direito 1 36

Língua Portuguesa 1 36

Matemática Aplicada 1 36

Teoria Econômica 1 72

Teorias da Administração 1 72

Total 360

2® SEMESTRE

Contabilidade Geral 11 72

Filosofia e Princípios Éticos II 36

Introdução ao Direito II 36 i

Língua Portuguesa II 36

Matemática Aplicada II 36

Teoria Econômica II " 72

Teorias da Administração II 72

Total 360

3® SEMESTRE

Contabilidade de Custos 1 36

Direito Comercial e Tributário 1 36

Economia Brasileira 1 36

Informática Aplicada 1 36

Matemática Financeira 1 36

Metodologia de Pesquisa Científica 1 36

Qualidade e Produtividade 1 36

Sociologia Aplicada à Administração 1 36

Teorias da Administração III 72

Total 360

4® SEMESTRE

Contabilidade de Custos II 36

Direito Comercial e Tributário II 36

Economia Brasileira II 36



Informática Aplicada 11 36 /o

Matemática Financeira li 36
•  dT

Metodologia de Pesquisa Científica II 36

Qualidade e Produtividade 11 36
awt;

Sociologia Aplicada à Administração
II

36

Teorias da Administração IV 72

Total 360

5" SEMESTRE

Administração de Recursos Humanos 1 36

Administração Financeira e Orçamentária 1 36

Administração Mercadológica 1 72

Economia Internacional 1 36

Estatística Aplicada 1 36

Organização, Sistemas e Métodos 1 36

Pesquisa Operacional 1 36

Planejamento Estratégico Empresarial 1 36

Psicologia Organizacional 1 36

Estágio Supervisionado 1 75

Total 435

6® SEMESTRE

Administração de Recursos Humanos II 36

Administração Financeira e Orçamentária II 36

Administração Mercadológica II 72

Economia Intemacional II 36

Estatística Aplicada II 36

Organização, Sistemas e Métodos II 36

Pesquisa Operacional II 36

Planejamento Estratégico Empresarial II 36

Psicologia Organizacional II 36

Estágio Supervisionado II 75 4

Total 435

7® SEMESTRE

Administração da Micro e Pequena
Empresa 1

36 -■

Administração da Produção e Operações
Industriais 1

36
-■

Administração de Recursos Materiais e
Patrimoniais I

36

Administração de Sistemas de Informação 1 36
Jogos de Empresas 1 36
Tópicos Avançados em Administração 1 36
Administração de Salários e Benefícios 1 36
Recrutamento e Seleção de Recursos
Humanos 1

36

Treinamento e Desenvolvimento de Recursos
Humanos 1

- 36

Marketing Global e Sistemas de
Franchising 1

36

Estágio Supervisionado III 75

Total 435
8® SEMESTRE



Administração da Micro e Pequena
Empresa II

36

Administração da Produção e Operações
Industriais II

36

Administração de Recursos Materiais e
Patrimoniais II

36

Administração de Sistemas de Informação
II

36

Administração de Salários e Benefícios II 36
Recrutamento e Seleção de Recursos
Humanos II

36

Treinamènto e Desenvolvimento de Recursos
Humanos II

36

Jogos de Empresas II 36
Tópicos Avançados em Administração II 36
Mari^eting Global e Sistemas de .
Franchising II

36

Estágio Supervisionado IV 75
Total 435

rat»

RESUMO

Administração - Habilitação: Recursos Humanos 2.880
Estágio Supervisionado 300

CARGA MORARIA DO CURSO 3.180

3.7 OUTROS ITENS DO PROJETO PEDAGÓGICO
DO CURSO COMENTÁRIOS

3.7.1 Estágio Curricular

Há Coordenador de Estágio

Há Professores Orientadores

Ao Longo do Curso

TCC

Articula Teoria x Prática

Há regulamento de estágios

SIM NÃO

\

\

\

X

X

X

o estágio curricuiar está previsto no
Regimento Geral, artigos 61 e 62 e a
politica de estágio apresentada no
rol de informações prevê a
existência de um coordenador de

estágio, e professores orientadores.
O estágio está distribuido ao longo
do curso como Estágio I, II, II! e IV,
sendo que o aluno deverá
apresentar na disciplina Estágio IV
uma monografia perante banca de
dois professores em defesa pública



ANEXO C - PROCESSO N9 23000.007341/2000-10

HABILITAÇÃO AGRONEGÕCIOS

3.6 - QUADRO COM NOVA GRADE CURRICULAR POR SEMESTRE/SÉRIE

■'v - : DISCIPLINAS ^ ^- CARGA
HORÁRIA

1  .. í
PRÉ-REQUISITO ■

SEMESTRE
Contabilidade Gerai 1 72
Filosofia e Princípios Éticos 1 36
introdução ao Direito 1 36
Língua Portuguesa 1 36
Matemática Aplicada 1 36
Teoria Econômica 1 72
Teorias da Administração 1 72
Total 360

2° SEMESTRE
Contabilidade Geral II 72
Filosofia e Princípios Éticos II 36
Introdução ao Direito II 36
Língua Portuguesa li 36
Matemática Aplicada II 36
Teoria Econômica II 72
Teorias da Administração II 72
Total 360

3° SEMESTRE
Contabilidade de Custos 1 36
Direito Comercial e Tributário 1 36
Economia Brasileira 1 36
Informática Aplicada 1 36
Matemática Financeira 1 36
Metodologia de Pesquisa Científica 1 36
Qualidade e Produtividade 1 36
Sociologia Aplicada à Administração 1 36
Teorias da Administração III 72 1

Total 360
4" SEMESTRE

Contabilidade de Custos II 36
Direito Comercial e Tributário II 36
Economia Brasileira II 36
Informática Aplicada II 36
Matemática Financeira II 36
Metodologia de Pesquisa Científica 11 36
Qualidade e Produtividade II 36
Sociologia Aplicada à Administração II 36
Teorias da Administração IV 72
Total 360

5« SEMESTRE
Administração de Sistemas de Informação 1 36
Administração de Recursos Humanos 1 36
Administração Mercadológica 1 36
Administração Financeira e Orçamentária 1 72
Administração de Recursos Materiais e
Patrimoniais 1

36

Estatística Aplicada 1 36
Psicologia Aplicada à Administração 1 36

ri



Administração da Produção Rural 1 36

Seminários Avançados 1 (TrpinKnTfa t p !■:> h «rja 38

Estágio Supervisionado 1 75
Total 435

6° SEMESTRE

Administração de Sistemas de Informação II 36
Administração de Recursos Humanos II 36
Administração Mercadológica II 36
Administração Financeira e Orçamentária II 72
Administração de Recursos Materiais e
Patrimoniais II

36

Estatística Aplicada II 36
Psicologia Aplicada à Administração II 36

36 .

Administração da Produção Rural II 36
Estágio Supervisionado II 75
Total 435

T"» SEMESTRE

Administração de Sistemas de Informação III 36
Análise de Preços Agrícolas 1 36
Constituição e Desenvolvimento de
Agronegócios 1

36

Legislação Social 1 36
Legislação Cooperativista Tributária 1 36
Processamento de Produtos Agropecuários 1 36
Administração de Programas e Projetos de
Desenvolvimento Agrícola 1

36

Economia da Produção 1 36
Cooperativismo 1 36
Seminários Avançados III (Tópicos Contemporâneos
deAgronegócio)

36 1

Estágio Supervisionado III 75
Total 435

8» SEMESTRE
Administração de Sistemas de Informação IV 36
Análise de Preços Agrícolas II 36
Constituição e Desenvolvimento de
Agronegócios II

36

Legislação Social II 36
Legislação Cooperativista Tributária II 36
Processamento de Produtos Agropecuários II 36
Administração de Programas e Projetos de
Desenvolvimento Agrícola II

36

Economia da Produção II 36
Seminários Avançados III (Tópicos Contemporâneos
deAgronegócio)

36

Administração de Recursos Materiais III 36
Cooperativismo II 36
Estágio Supervisionado IV 75
Total 435 <

10



RESUMO

Administração - Habilitação: Agro-Negócios 2.880

Estágio Supervisionado 300

CARGA HORARIA DO CURSO 3.180

A

3.7 OUTROS ITENS DO PROJETO PEDAGÓGICO
DO CURSO

COMENTÁRIOS

3.7.1 Estágio Curricular

Há Coordenador de Estágio

Há Professores Orientadores

Ao Longo do Curso

TCC

Articula Teoria x Prática

Há regulamento de estágios

SIM NÃO

X

X

G estágio curricular está previsto no
Regimento Gerai, artigos 61 e 62 e a
politica de estágio apresentada no
roí de informações prevê a
existência de um coordenador de

estágio, e professores orientadores.
O estágio está distribuído ac longo
do curso como Estágio í, lí, II! e !V,
sendo que o aluno deverá
apresentar na disciplina Estágio IV
uma monograiia perante banca de
dois professores em defesa pública.

3.7.2 Plano de Avaliação Institucional
SIM NÃO

Implementado

Da IE5

Do Curso

Análise de Resultados

Discussão com Colegiado

.X

K  instituição spresepu-ou Un.
instrumento de avaliação que será
aplicado para avaliar o professor e a
disciplina pelo corpo discente.

X

X

X

3.7.3 Flexibilidade Curricular

Disciplinas Abertas

Seminários

Atualização

SIM NÃO

X

\

A  grade curricular apresenta a
disciplina Tópicos Avançados em forma
de seminários cujo objetivo é a
discussão de temas atuais ligados a
Administração.

X

3.7.4 Empresa Júnior

Há Professores Orientadores

Há estatuto e regimento

Há espaço físico e
Infra-estrutura tecnológica

SIM NÃO

X

X

X

A  Instituição apresentou regulamento
da Empresa Júnior, onde consta a
presença de professores na
composição do Conselho Fiscal e da
Assembléia Geral.

3.7.5 Conformidade com o Currículo Mínimo -
Resolução n" 2/93 do CFE.

- Formação básica e instrumental: 720 h/a
- Formação Profissional: 1.020 h/a
- Formação Complementar: 960 h/a
- Estágio Supervisionado : 300 h/a

A grade curricuiar atende à Resolução
2/93 do CFE.

3.7.6 Práticas Pedagógicas previstas: O  projeto não preve
pedagógicas inovadoras.

práticas

3.7.7 Sistema previsto de avaliação do A avaliação do processo de enst


