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I-RELATÓRIO

A Campanha Nacional de Escolas da Comunidade, com sede na Região
Administrativa I, Brasília, Distrito Federal, solicitou ao MEC o reconhecimento do curso de
Administração, bacharelado, com a habilitação Administração de Empresas, ministrado
pelo Centro de Ensino Superior de Farroupilha, na cidade de Farroupilha, no Estado do Rio
Grande do Sul.

O Relatório SESu/COSUP . 173/2000, de 21 de fevereiro de 2000, registra
indicação favorável ao reconhecimento do curso, pelo prazo de cinco anos.

A Diligência CES/CNE . 20/2000, datata de 4 de abril de 2000, determinou à
Instituição o atendimento às recomendações expressas no Relatório SESu/COSUP
173/2000 e a outras que apresentou.

Mediante o Parecer Técnico 752/2000, a Comissão de Especialistas no Ensino
de Administração analisou os documentos apresentados pela Instituição e registrou que
atendem às exigências da Câmara de Educação Superior, expressas na Diligência 20/2000.

II - VOTO DO RELATOR

Voto pelo reconhecimento do curso de Administração, bacharelado, com a
habilitação em Administração de Empresas, com conceito global "B", com 80 (oitenta)
vagas totais anuais, em turmas de, no máximo, 50 (cinqüenta) alunos, no turno noturno,
ministrado pelo Centro de Ensino Superior de Farroupilha, na cidade de Farroupilha, Rio
Grande do Sul, por 4 (quatro) anos.

A Instituição deverá divulgar, no Edital de abertura dos processos seletivos, o
conceito resultante da avaliação do curso, conforme o previsto no artigo 4° da Portaria
1.647, de 28 de junho de 2000, e incluir o referido conceito no Catálogo previsto na
Portaria MEC 971/97, de 22 de agosto de 1997.

Brasília - fevereiro de 2000.

Conselheiro Francisco ifésLv de Sá Barreto - Relator.

Francisco César 6786 SDS
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III - DECISÃO DA CÂMARA

A Câmara de Educação Superior aprova por unanimidade o voto do Relator.

Sala das Sessões, em de fevereiro de 2001.

Conselheiro RobeííoClaíãdioFrom B^CTra'"-"''P5esidente

íiroConselheiro Arthur Roquete de Macedo - Vice-Presi lente

Francisco César 6786 SDS
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MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO
SECRETARIA DE EDUCAÇÃO SUPERIOR
DEPARTAMENTO DE POLÍTICA DO ENSINO SUPERIOR
COORDENAÇÃO GERAL DE SUPERVISÃO DO ENSINO SUPERIOR

RELATÓRIO SESu/COSUP N^ 143 /2001

Processo n-

Interessada

CGC

Assunto

23000.006786/99-41

CAMPANHA NACIONAL DAS ESCOLAS DA COMUNIDADE
33.621.384/0001-19

Atendimento à Diligência CES/CNE n^ 20/2000, referente ao
reconhecimento do curso de Administração, com a habilitação
Administração de Empresas, ministrado pelo Centro de Ensino
Superior de Farroupilha, na cidade de Farroupilha, no Estado do
Rio Grande do Sul.

A Campanha Nacional de Escolas da Comunidade, com sede na
Região Administrativa I, Brasília, Distrito Federal, solicitou a este Ministério, o
reconhecimento do curso de Administração, bacharelado, com a habilitação
Administração de Empresas, ministrado pelo Centro de Ensino Superior de
Farroupilha, na cidade de Farroupilha, no Estado do Rio Grande do Sul.

O Centro de Ensino Superior de Farroupilha oferece apenas o
curso de Administração, habilitação Administração de Empresas, autorizado por
Decreto de 30 de dezembro de 1994, com base no Parecer CFE n- 176/94, com
80 vagas totais anuais.

Mediante Relatório SESu/COSUP n- 173/2000, de 21 de
fevereiro de 2000, o processo foi encaminhado ao Conselho Nacional de
Educação, com indicação favorável ao reconhecimento do curso, pelo prazo de
cinco anos.

Conforme Diligência CES/CNE n- 20/2000, datada de 4 de abril
de 2000, a Câmara de Educação Superior do Conselho Nacional de Educação
determinou à Instituição o atendimento ãs recomendações expressas no Relatório
SESu/COSUP n- 173/2000 e a outras que apresentou.
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Conforme explicitado na Diligência CES/CNE n 20/2000, o
Conselheiro Relator, tendo como base o relatório da Comissão de Avaliação e as
demais informações do processo, requereu à Instituição:

-  a alteração do tempo de integralização do curso de quatro
anos e meio para quatro anos;

-  a alteração do ementário, a substituição e a inclusão de
novas disciplinas e sistemática de estágio supervisionado;
a garantia de aquisição, pela mantida, da bibliografia
indicada pelos docentes, sem interferência da mantenedora;

-  a limitação do tamanho das turmas em 40 alunos por turma.

Determinou, ainda, a apresentação de um plano destinado à
qualificação docente, em programas de mestrado e doutorado, e à melhoria de
sua dedicação ao curso.

A Instituição encaminhou nova documentação complementar em
atendimento à Diligência estabelecida.

Mediante o Parecer Técnico n~ 752/2000, a Comissão de
Especialistas de Ensino de Administração analisou os documentos apresentados
pela Instituição e registrou que atendem às exigências da Câmara de Educação
Superior, expressas na Diligência n® 20/2000. Entretanto, registrou a necessidade
de que tais documentos fossem reapresentados em papel timbrado da Instituição,
devidamente assinados pelos dirigentes.

Em atenção à exigência da CEE/Administração, a Instituição
apresentou novos documentos com o mesmo teor dos anteriores, mas em papel
timbrado da Instituição.

Tendo em vista o Parecer Técnico da Comissão de Especialistas
de Ensino de Administração, e os novos documentos apresentados pela
Instituição em atendimento à Diligência CES/CNE n^ 20/2000, encaminhe-se à
Câmara de Educação Superior do Conselho Nacional de Educação, o presente
processo. Esta Secretaria recomenda ao Conselho Nacional de Educação, caso
aprove o pleito, determinar à Instituição que, no Edital de abertura dos processos
seletivos, divulgue o conceito resultante da avaliação do curso, conforme o
previsto no artigo 4- da Portaria n- 1.647, de 28 de junho de 2000, que dispõe
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sobre procedimentos de avaliação e verificação de cursos superiores, e a inclusão
do referido conceito no catálogo, de acordo com o previsto na Portaria MEC n~
971/97, de 22 de agosto de 1997.

À consideração superior.
Brasília, 23 de janeiro de 2001.

SUSANA REGINA SALUM fANGEL
Coordenadora Geral de Supervisão do Ensino Superior.

DEPES/SESu

LUIZ ROB

Diretor do Departament de

IZA GURI

olítica do Ensino Superior
DEPES/SESu
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MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO
SECRETARIA DE EDUCAÇÃO SUPERIOR
DEPARTAMENTO DE POLÍTICA DO ENSINO SUPERIOR
COORDENAÇÃO GERAL DE SUPERVISÃO DO ENSINO SUPERIOR

RELATÓRIO SESu/COSUP N^ 173/2000 ..

seacMA

Processo n-

Interessada

CGC

Assunto

23000.006786/99-41

CAMPANHA NACIONAL DAS ESCOLAS DA COMUNIDADE
33.621.384/0001-19

Reconhecimento do curso de Administração, com a habilitação
Administração de Empresas, ministrado pelo Centro de Ensino Superior de
Farroupilha, na cidade de Farroupilha, no Estado do Rio Grande do Sul.

I - HISTÓRICO

A Campanha Nacional das Escolas da Comunidade solicitou a este
Ministério, em 31 de maio de 1999, o reconhecimento do curso de Administração,
bacharelado, com a habilitação Administração de Empresas, ministrado pelo Centro de
Ensino Superior de Farroupilha, na cidade de Farroupilha, no Estado do Rio Grande do
Sul.

O Centro de Ensino Superior de Farroupilha oferece apenas o curso de
Administração, com a habilitação Administração de Empresas, autorizado por Decreto de
30 de dezembro de 1994, com base no Parecer CFE n^ 176/94, com 80 vagas totais anuais.

Para verificar as condições de oferta do curso, com vistas ao seu
reconhecimento, a SESu/MEC designou Comissão Avaliadora, pela Portaria n- 1.170, de
de 13 de agosto de 1999, constituída pelas professoras Irene Carmen de Almeida Carvalho,
da Universidade Federal do Rio de Janeiro, e Maria de Lourdes Alencar Silva, das
Faculdades Salesianas de Lins. Os trabalhos de verificação ocorreram no período de 29 de
setembro a 1- de outubro de 1999.

A Comissão Avaliadora apresentou relatório favorável ao reconhecimento
do curso, atribuindo o conceito global "B" às condições de sua oferta.

II - MÉRITO

A Comissão Avaliadora considerou que o perfil do egresso está em
consonância com os objetivos do curso e a missão da Instituição.

Conforme relatório, a Instituição estimula seus alunos em alguns projetos
de pesquisa, utilizados pelas empresas da cidade. O curso conta com- Empresa Júnior, que
presta serviços a empresários. A Comissão considerou que o processo de avaliação
institucional deve ser mais abrangente. O curso ainda não foi avaliado pelo ENC, porque
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não contava com alunos concluintes em 1999. A Instituição não dispõe de professog^^^ff
regime de tempo integral, mas tem estimulado seus professores em busca da qualificação
desejada. A infra-estrutura tecnológica foi considerada satisfatória. Há necessidade de
atualização e de ampliação do número de exemplares dos títulos ligados às disciplinas de
formação profissional. A infra-estrutura física e de materiais atende às necessidades
pedagógicas.

A Comissão constatou a regularidade da situação fiscal e parafiscal da
Mantenedora.

A Comissão Avaliadora apresentou as seguintes sugestões, para melhoria da
qualidade do curso de Administração:

1) buscar maior qualificação docente através do encaminhamento a programas de
mestrado e doutorado;

2) alterar o tempo de integralização do curso de quatro anos e meio para quatro anos,
considerando que as novas Diretrizes Curriculares prevêem a redução do tempo de
conclusão do curso;

3) alterar ementários, substituir e incluir novas disciplinas e sistemática de estágio
supervisionado;
4) atualizar permanentemente ementários, bibliografias das disciplinas e adquirir novos
títulos indicados pela Comissão e docentes das disciplinas.

Esta Secretaria recomenda à Instituição que adote as providências
necessárias ao atendimento das sugestões da Comissão de Avaliação, também no que se
refere ao regime de trabalho do corpo docente, com vistas à qualidade de ensino e à futura
renovação de reconhecimento do curso.

Acompanham este relatório os anexos:
A - Síntese das informações do processo e do relatório da Comissão

Avaliadora;

B - Corpo docente;
C - Currículo pleno do curso;

III - CONCLUSÃO

Encaminhe-se o presente processo à Câmara de Educação Superior do
Conselho Nacional de Educação, acompanhado do relatório da Comissão de Avaliação,
que se manifestou favorável ao reconhecimento do curso de Administração, com a
habilitação Administração de Empresas, com o conceito '^Bi!_atribuido às condições de sua
oferta, ministrado pelo Centro de Ensino Superior de Fairoupilha, com sede na cidade de
Farroupilha, no Estado do Rio Grande do Sul, mantido pela Campanha Nacional de
Escolas da Comunidade, com sede na cidade de Brasília, Distrito Federal, com 80 (pit^a)
vagas totais anuais^^no turno noturno, pelo prazo de 05 (cinco) anos. Esta Secretaria
recomeça ao Coií^lho Nacional de Educação determinar à Instituição que divulgue, no

^  , Ed6786



Edital de abertura do processo seletivo, o conceito resultante da avaliação.,'dõ"n^
conforme o previsto no artigo 4- da Portaria 2.297, de 08 de novembro de 1999, qiIS^ípOe
sobre procedimentos de avaliação e verificação de cursos superiores, e que inclua o
referido conceito no catálogo, previsto na Portaria MEC n° 971/97, de 22 de agosto de
1997.

À consideração superior.
Brasília, '21 de fevereiro de 2000.

SUSANA REGINA SALUM R^GEL
Coordenadora Gerai ck-Sugervisão do Ensino Superior

pBES)SESu

LUIZ R(pí
Diretor do Departamento]Eêi

JZA GURI

política do Ensino Superior
DEPES/SESu

Ed6786
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ANEXO A

SÍNTESE DAS INFORMAÇÕES DO PROCESSO E DO RELATÓRIO DA COMISSÃO DE AVALIAÇÃO

A.1 - DADOS DE IDENTIFICAÇÃO

N.2 do Processo: 23000.006786/99-41

Instituição: Centro de Ensino Superior de Farroupilha

Curso Mantenedora Total

Vagas
Anuais

Turno(s) de

Funcionamento

Regime de
Matrícula

Carga
Horcária

Total

Tempo
Mínimo

de IC*

Tempo

Máximo

delC*

Administração, bacharelado,
hab. em Administração de

Empresas

Campanha Nacional
das Escolas da

Comunidade

80 Noturno Seriado

semestral

2.940 h/a 4 anos e

meio

* Integralização curricular

A.2 - CORPO DOCENTE

QUALIFICAÇÃO

Titulação Area de conhecimento Totais

Doutores

Mestres Administração/Finanças, Matemática Aplicada (3), Administração e Marketing Estratégico (3), Educação, Teoria
da Literatura, Engenharia Eletrônica, Sistemas de Informação, Administração, Educação (doutorando em
Educação)

13

Especialistas Metodologia e Técnica de Pesquisa, Teoria Geral do Direito, Literatura Infanto-juvenil, Administração
Empresarial, Contabilidade Gerencial e Finanças, Ciências Contábeis, Administração e Planejamento para
Docentes, Administração Hospitalar, Direito Processual Civil, Fundamentos de Assistência Social e Técnicas das
Comunicações, Administração da Produção e de Materiais, Gestão Empresarial (mestrando em Engenharia da
Produção), Administração de Recursos Humanos, Gestão de Produção de Materiais, Administração em Marketing

15

Graduados Ciências Econômicas, Direito/Ciências Contábeis, Administração 03

TOTAL 31

Regime de trabalho: Onze (11) professores em regime de tempo parcial e vinte (20) horistas. A Comissão constatou que existe adequação
entre qualificação docente/disciplina ministrada.
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A.3 - INFRA-ESTRUTURA FÍSICA, INSTRUMENTAL TECNOLÓGICO E DIDÁTICO-PEDAGÒGICO

INSTALAÇÕES FÍSICAS (Condições Gerais)

A infra-estrutura física e de materiais atende às necessidades pedagógicas. A construção é sólida e há espaços privilegiados para alunos,
professores e funcionários. A Comissão atribuiu ao item o conceito "A".

LABORATÓRIOS

O laboratório de Informática dispõe de 21 microcomputadores. Os alunos contam com 9h e 30m diários de acesso à Internet. O número
médio de alunos por turma é de 40, possibilitando para cada turma dois alunos por terminal. Os laboratórios ficam disponíveis aos alunos
no período de aulas e em horários extra-classe. Há pessoal técnico responsável em número e qualificação suficientes. Existem planos de
atualização, manutenção e expansão, considerados satisfatórios pela Comissão.

BIBLIOTECA

A Comissão atribuiu o conceito "B" ao item biblioteca. Há necessidade de atualização e ampliação do número de exemplares das
disciplinas de formação profissional.

Ed6786
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5. DISCIPLINA: ESTAGIO H

EMENTA: Semináiios de atualização com profíssionais liberais e com empresários da indústria,
comércio e serviços. Visitas em empresas, debates e entrevistas com executivos. Realização de
pequenos planos e projetos táticos e estratégicos vinculados a prática profissional.

BIBLIOGRAFIA:

DEMO, Pedro. Avaliação Qualitativa. Autores Associados. 1994.
LAKATOS & MARCONI. Técnicas de Pesquisas, SP, Atlas. 1996.
GIL, Antonio. Como Elaborar Projetos de Pesquisa, SP, Atlas. 1991.

rm, 3.

6.7 QUADRO RESUMO DAS DISCIPLINAS POR SEMESTRE, PORFESSOR,

TITULAÇÃO - E EXPERIÊNCIA PROFISSIONAL ACADÊMICA E NÃO
ACADÊMICA

DISCIPLINA PROFESSOR ■nruLA^o EXREfSÉNCIA EXPERIÉNQA
SÉMÊSTRt ÃCAEiiVBCÃ

ãBêiída
r SEMESTRE

•  Introdução à
Administração

Alexandre Majoia Gava Bel. Ciências Contábeis
- UCS/RS 1994
Mestrado
Administração/Finanças

Professor PUC/RS
Professor
CÉSF/RS

Sócio-Proprietário
da Gehien
Contabilidade LL

• Matemática i Eiisabete Teresinha
Rach Pasin

Lic.Ciências - FECLRV
/RS-1986
Esp. Matemática -
UNiSiNOS/ RS-1994
Mestre em Matemática
Aplicada - UCS/RS -
1997

Professora
Matemática de 1°
e 2" Graus.

• Matemática i Laci Maria Francio
Lie. Matemática
UCS/RS-1974
Esp. AdminisL
Empresarial - FCERV
/RS-1989
Mestre Matemática
Aplicada - UCS/RS -
1997.

Professora
Matemática Curso
de Ciências-UCS

Funcionária da
Caixa Ec. Federal

•  introdução á
Administração

Marcelo Nicheie
Bel. Administração -
UCS/RS-1990
Esp. Administração e
Mariteting -UCS/ RS -
1994
Mestrado
Administração e
Marketing Estratégico -
UCES/Arg. -1999

Professor da UCS Consultor
SEBRAE
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• Filosofia e Étlcc
Profissional

Otávio José Weber
Lie. Filosofia

FFNSIC/RS-1976
Esp. Psicopedagogia -
FFNSIC/RS -1984

Mestre em Educação
Aconselfiamento

Psicopedagógico

Professor da PUC

Professor da

ULBRA

3.'.

• Pesquisa
Cientifica

Adriana Koff Seibacti Lie. Geografia - PUC-
1972

Esp. Metodologia e
Técnica de Pesquisa
-UCS/RS-1980

Professora

UCS/RS 72/75

FERVI 72/93

•  Instituição de
Direito Público

Adroaldo Dal Mass
Bel. Direito-UCS/19..

Esp. Teoria Geral do
Direito - UCS/ RS 1996

Professor

CESBG/RS

Professor

CESF/RS

Escrit. Advocacia

desde 1987

Membro da Anistia

Intem ONU/94

2° SEMESTRE

• Lingua
Portuguesa

Salete Rosa Pezzi dos

Santos

Lie. Letras - UCS/RS -

1971

Esp. Literatura Infanto-
Juvenil - UCS/RS -

1984

Professora da

UCS

Professora do

Ensino Médio

• Matemática II Ellsabete Teresinha

Rach Pasin

Lie. Ciências

FECLRV/RS -1986

Esp. Matemática -
UNISINOS/ RS -1994

Mestre em Matemática

Aplicada - UCS/RS -
1997

Professora da

UCS

Professora do

Ensino Médio

• Economia Gilmar Luiz Maffei

Bel. Ciências

Econômicas - FCERV
/RS

Esp. Administração
Empresarial
FCERV/RS -1989

Superintendente
da Trombini

Papéis e

Embalagens S/A

• Contabilidade José Antonio Fraricio
Bel. Ciências

Econômicas

FCERV/RS -1974

Esp. Contabilidade

Gerencial e Rnanças
- UCS/RS -1996

Professor da UCS Funcionário Banco

do Brasil

• Matemática II .aci Maria Francio
Lie. Matemática

UCS/RS-1974
Esp. Administ.
Empresarial - FCERV
/RS-1989

Mestre Matemática

Aplicada - UCS/RS -
1997.

Professora

UCS/RS

Professora

CESF/RS

Funcionária da

Caixa Econ.

-ederal

-X
A
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• Sociologia
Aplicada á

Administração

Otávio José Weber

Contabilidade

Lingua Portuguesa

3" SEMESTRE

Psicologia
Aplicada . à
Administração

Estatística

Matemática

Financeira I

Teoria Geral da

Administração I

Sérgio Victor Machado

Cecil Jeanine Albert

Zinani

llza Moraes da Silva

Cantarem

José Antonio

Pompermayer

Justina Inés Fronza

Brigoni

Maria Gorete do Amaral

Gedoz

Legislação
Tributária e Social

Renato Bortolossi

Lio. Filosofia

FFNSIC/RS -1976

Esp. .Psicopedagogia -
FFNSIC/RS -1984

Mestre em Educação:
Aconselhamento

Psicopedagògico

Professor PUC/RS

Professor

ULBRA/RS

Bel. Ciências Contábeis

- UCS/RS -1975

Esp. Ciências
Contábeis - UCS/RS -

1986

Lie. Letras:

Português/Inglês
UCS/RS-1968 -

Esp. Literatura Infante

Juvenil - UCS/RS 1983

Mestrado Teoria da

Literatura - PUC/RS

1991

Bel. E Lio. Psicologia -
UCPel/RS -1985

Especialização Adm. e
Planejamento
p/Docentes ■
ULBRA/RS -1990

Bel

Econômicas

FCERV/RS -1974

Ciências

Lie. Ciências - FERV/

RS -1982

Esp. Matemática -
UNISINOS/RS-1994

Mestre Matemática

Aplicada - UCS/RS -

1997

Bel. Ciências

Econômicas - UCS/RS

-1986

Esp. Plane). Econômico
- UCS/RS -1992

Esp. Marketing
UCS/RS-1994

Mestrado Management
e Marketing Estratégico
- UCES/Arg. -1998

Bel. Ciências

Econômicas - UCS/RS

-1964

Bel. Ciências Contábeis

-UCS/RS-1975

Bel. Direito - UCS/RS -

Professora da

UCS/RS

Professora de

Ensino Médio

Professora

CESBGE/RS

Professor UCS/RS

Professora

UCS/RS

Professora

UCS/RS

Diretor Financeir^r
da Grendene

Psicóloga

Diretor Coop.
Vinícola Aurora

Funcionária do

Banco Nacional

Encarregado
Jurídico da

Grendene S/A
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4° SEMESTRE

• Organização de
Sistemas e

Métodos 1

José Moacir Razera da

Silva

Bel. Administração -
UCS/RS ̂  1994

Professor da

UCS/RS

Funcionário

FARINA S.A

• Matemática

Financeira II

Justina Inès Fronza

Brigoni

Lie. Ciências

FERV/RS -1982

Esp. Matemática -

UNISINOS/RS-1994

Mestre Matemática

Aplicada - UCS/RS -
1997

Professora

UCS/RS '

•  Instituição de
Direito Privado

Adroaldo Dal Mass

Bel. Direito - UCS/19..

Esp. Teoria Geral, do
Direito-UCS/RS 1996

Professor Curso

Adm- CESBG/RS

Professor

CESF/RS

Escritório de

Advocacia desde

1987 - Membro da

Anistia -ONU -

desde 1994

• Teoria Geral da

Administração II
Maria Gorete do Amaral

Gedoz .

Bel. Ciências

Econômicas - UCS/RS

-1986

Esp. Planej. Econômico
- UCS/RS -1992

Esp. . Marketing - -
UCS/RS-1994

Mestrado Management
.e Marketing Estratégico
- UCES/Arg. -1998

Professora

UCS/RS ■

Professora

CESF/RS

Funcionária do

Banco de Crédito

Nacional

° Teoria Geral da

Administração II
Emerson Luiz de Vargas " Bel. Administração de

Empresas - UCS/RS
1996

Pós. Graduação
Administração
Hospitalar - UCS/RS
1998

Gerente Livraria

Universitária

UCS/RS.

•  Infonnática 1 Rodrigo Tregnago
Bel. Engenharia
Elétrica - UFRGS/RS -

1987

Mestrado Engenharia
Eletrônica

FlITS/Holanda -1989

Professor da

UCS/RS

Professor do

CESBG/RS

Pesquisador da
Phiiipis
Laboratories

Holanda

Sócio proprietário
Empresa de Apoio
a  Micro

computadores

5° SEMESTRE "

• Ciência"Politica César Augusto Modena
Bel. Direito-UCS/RS -

1990

■ Esp. Direito Processual
Civil - UCS/ RS - 1993

Professor UCS/RS

Professor

CESF/RS

Advogado desde
1991

Diretor da Unidade

Operacional
SENAI desde 1984

• Administração de
Recursos

Humanos

Ivadete Marin Ravanello

.Bel. Serviço Social -

UCS/RS-1982

Esp. Fundamentos de
Assistência Social e

Técnicas das

Comunicações
UCS/RS -1983.

Assistente Social

Móveis Carraro

IH
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• Administração de
.  Recursos

Materiais e

Patrimoniais 1

José Antonio Troitino
Bel. Administração
de Empresas —
UFRGS/RS - 1978

Esp. Administração da
Produção e dos
Materiais - UCS/RS -

199.1

Funcionário da

Datasys.

• Organização de
Sisternas ■ e

Métodos II ■

José Moacir. Ra^èra da

Silva

, Bel.; ÂOTifiistiação,
LiCS/RS- 19Ô4 "

Func. Farina S/A

° Infomiátioa II Rodrigo Tregnago Bel. Engentiaria
Elétrica - UFRGS/RS -

1987

Mestrado ■ Engentiaria
Eletrônica - FlITS/

Holanda -1989

Professor da UCS Pesquisador da

Ptiilipis
Latxiratories

Holanda

Diretor de

Empresa

6" SEMESTRE

• Organização da
Produção

Marcos Ricardo Preto Bel. Administração de
Empresas - UCS/RS
1994

Esp. Gestão

Empresarial FGV/RJ
1998.

Mestrando Engentiaria
,da Produção
UFRGS/UCS -1999.

Assessor Gerência

de Produção Intral
S/A

• Desenvolvimento

de Recursos

Humanos

Ivadete Marin

Ravanello

Bel. Senriço Social -
UCS/RS-1982

Esp. Fundamentos de
Assistência Social e

Técnicas das

Comunicações
UCS/RS -1983.

Professor do

CESF/RS

Assistente Social -

Móveis Carraro

• Análise de Custos Lauro Luiz Dorigon
Bel. Ciências

Econômicas

FERVI/RS 1971.

Esp. Administração de
Recursos Humanos -

FACERVI/RS -1990

Professor da

UCS/RS

Resp. /\rea de "

Operações
Administrativas -

Embrapa.

• Administração de
Recursos

Materiais e

Patrimoniais II

José Antonio Troitino

Paulo Suzin

Bel. Administração
de Empresas
UFRGS/RS - 1978

Esp. Administração da
Produção e dos
Materiais - UCS/RS -

1991

Bel. Administração de
Empresas - UCS/RS -
1995

Esp. Gestão de

Produção e Materiais -
UCS/RS-1998

Funcionário da

Datasys

Supervisor de
Materiais Suibras

Moldes e Plásticos

rs-
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• Administração de
Marketing

José Carlos Avino
Bei. Administração de
Empresas - FACES/RS
-1974

Esp. Administração em
Marketing - UCS/RS -
1997

Professor da

UCS/RS

Gerente de

Marketing
Empresa Enxuta-
as .

rSEMESTRE

• Administração da
Produção

Gilmar Luiz Maffei Bei. Ciências Econ.-

FERVI

Espec.Adm. Empresarial
-Fervi-1989

Professor

CESF/RS

Superintendente
de Negócios-
Empresa Trombini
Papéis e Bem.

• Administração
Financeira e

Orçamento i

Alexandre Majola
Gava

Bei. Ciências Contábeis

-UCS/RS 1994

Mestrado

Administração/finanças

Professor da

PUC/RS

Professor do

CESBG/RS

Sócio propr, da
Gheien

Contabilidade.

• Administração de
Sistemas de

Infomiação 1

Evandro Carlos

Stumpf

Bei. Ciências Contábeis

- UCS/RS-1987

Esp. Administração de
Empresas - UCS/RS -
1989. Esp. Programa
Avançado de finanças
-FGV-1992

Mestrado em Sistemas

de informação
'UFRGS/RS

Professor UCS/RS Controller

Empresa Duroiine
S/A

• Análise de

Balanços
José Antonio Francio

Bei. Ciências

Econômicas

FCERV/RS - 1974.

Esp. Contabilidade
Gerencial e Finanças -
UCS/RS-1996

Professor UCS/RS Funcionário do

Banco do Brasil

• Política de

Marketing
José Carlos Avinho

Bei. Administração de
Empresas - FACES/RS

1974. Esp.
Administração em
Marketing - UCS/RS -
1997

Professor UCS/RS Gerente de

Marketing Enxuta

8° SEMESTRE
•

Relações do
Trabalho

Renato Bortoiossi Bei. Ciências

Econòmicas-UCS-1964

Bei. Ciências Contábeis

-UCS-1975

Bei. Direito - UCS-1978

Encarregado
Jurídico Grendene

S/A

• Administração
financeira e

Orçamentaria II

Alexandre Majola
Gava

Bei. Ciências Contábeis

-UCS/RS 1994

Mestrado

Administração/
Finanças

Professor PUC/RS

Professor

CESBG/RS

Sócio Proprietário
da Gheien

Contabilidade

? / , ítf
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Administração de
Sistemas de

informação ii

Comércio

Intemacional

Evandro Carlos

Stumpf

Daitro Anor Gaili

Bel. Ciências Contábeis

-UCS/RS-1987

Esp. Administração de
Empresas - UCS/RS -
1989

Esp. Programa
Avançado de Rnanças
-FGV-1992

Mestrado em Sistemas

de informação
UFRGS/RS

Professor

UCS/RS

da Controiler da

Empresa Duroline
S/A

Processo

Deci sério

' Estágio I

9° SEMESTRE

Seminário

Estratégias

Vivências

Empresariais

Marcelo Nichele

ítalo Zeni Filho

/Vicilia Dali Onder Zatt

José Carlos Avino

Bel.administr.Empresas
-UCS-1995

Mestre Admlnistração.-
UCS-

Argentina -1998.

Bel. Administração -
UCS/RS-1990

Esp. Administração e
Marketing -UCS/ RS -
1994

Mestrado,

Administração e
Marketing Estratégico -
UCES/Arg..-1999

Bel. Administração de
Empresas UCS/RS
1995.

Mestrado Management
e Marketing Estratégico

Lie. Pedagogia- PUC-
1959

Lie. Pedagogia - Adm.
Escolar - UCS-1978

Espec. Adm. Escolar -
FAFIUR/PUC -1977

Espec .Métodos Téc.
Ensino-PUC-1981

Mestre em Educação-
PUC-1982

Doutoranda em

Educação -UCS/UnIv
Compostela/

Espanha

Bel. Administração de
Empresas - FACES/RS
-1974

Esp. Administração em
Marketing - UCS/RS -
1997

Professor UCS/RS

Professora

UCS/RS (Caxias
do Sui/Bento

Gonçalves)

Professor

UCS/RS

da

•Jã\

Gerente de

Negócios - Banco
Bandeirantes

Consultor

SEBRAE

Executivo de

Negócios da Teiet
S/A

Gerente

Marketing

Enxuta S/A

de

da

/-■ I
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Administração de
Pequenas
Empresas

Comportamento

Organizacional

Avaliação nas e
das Organizações

José Moacir Razera da

Silva

Marcelo Nichele

Bel. Administração
UCS/RS-1994

Professor UCS/RS

' Estágio I

Renato Bortolossi

Bel. Administração -
UCS/RS-1990

Esp. Administração
Marketing -UCS/ RS -
1994

Mestrado

Administração
Marketing Estratégico -
UCES/Arg. -1999

Bel. Ciências

Econômicas - UCS/RS

-1964

Bel. Ciências Contábeis

- UCS/RS -1975

Bel. Direito-UCS/RS-

1978

Ancilia Dali Onder Zatt Lie. Pedagogia- PUC-
1959

Lie. Pedagogia - Adm.
Escolar- UCS"-1978

' Espec. Adm. Escolar -
FAFIUR/PUC -1977

• Espec. Métodos Téc.

Ensino - PUC-1981

Mestre em Educaçáo-
PUC-1982

Doutoranda em

Educação -UCS/Univ
Compostela/
Espanha

Professor

UCS/RS

da

Professora da

UCS/RS(Caxias do.
Sul/ Bento

Gonçalves)

Funcionário da

Farina S/A .-•

Consultor

SEBRAE/RS >

■  . x c.

Encarregado
Jurídico da

Grendene S/A

Representante do
Método Kumon

6.8 POLÍTICA DE ESTÁGIO SUPERVISIONADO

COMEPiTARIOS

Nas normas e regulamentação do estágio estão contemplados os seguintes
quesitos: objetivos, sistemática, avaliação, documentação.
A lES decidiu e com o aval do Conselho Departamental, dividí-io em três
módulos: Estágio I, Estágio II, Estágio ill distribuídos nos três lúltimos semestres.
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6.4 Grade curricular do curso/habilitação por semestre/ano: carga horária,
pré-requisito e créditos

DfSOFUNAS
CARGA

HORÁRIA
CRÉDITOS PRE-REQUísrra

1° SEMESTRE/SERIE l

Sociologia Aplicada à Administração 060 04

Administração do Meio Ambiente 060 04 'Sía
RIosofia e Ética Profissional 060 04

Matemática 1 060 04

Instituições de Direito Público 060 04

Introdução à Administração 060 04
2° SEMESTRE

Estatística 060 04

Matemática II 060 04 Matemática 1
Pesquisa Cientifica 060 04

Economia 060 04

Lingua Portuguesa 060 04

Contabilidade 060 04

3® SEMESTRE

Instituições de Direito Privado 060 04

Psicologia Aplicada á Administração 060 04

Legislação Tributária e Social 060 04

Matemática Financeira 1 060 04

Teoria Geral da Administração 1 060 04

4° SEMESTRE

Organização, Sistemas e Métodos 1 060 04

Organização da Produção 060 04

Matemática Rnanceira II 060 04 Matemática Rnanceira 1
Informática 1 060 04

Teoria Geral da Administração II 060 04 Teoria Geral da Administração 1
Ciência Política 060 04

5° SEMESTRE

Administração da Produção 060 04 Organização da Produção
Comportamento Organizacional 060 04

Recursos Humanos 1 060 04

Administração de Recursos Materiais e 060 04

Patrimoniais 1

Organização, Sistemas e Métodos II 060 04 Organização, Sistemas e Métodos J
Informática II 060 04 Infonnática 1
6° SEMESTRE

Administração de Recursos Materiais e Administração de Recursos Materiais e
Patrimoniais II 060 04 Patrimoniais 1

Recursos Humanos II 060 .  04 Recursos Humanos 1

Marketing 1 060 04

Desempenho de Organizações 060 04

Análise de Custos 060 04

Estágio 1 060 04

7° SEMESTRE

Administração de Sistemas de Informação 1 060 04

Análise de Balanços 060 04

Administração Rnanceira e Orçamentária 1 060 04

Marketing II 060 04 Marketing 1
Administração de Pequenas Empresas 060 04
Seminário de Estralégias e Vivências Empresariais 060 ■ 04
Estágio II 120 08

8° SEMESTRE

Administração de Sistemas de Informação II 060 04 Achiinistração de Sistemas de Informação 1
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Processo Decisório 060 04

Comércio Intemaclonai 060 04

Seminário e Estratégias Vivências 060 04

Empresariais
Estágio 111 120 08

6.5 Quadro resumo com o total de horas das disciplinas de Formação
Básica, Instrumental, Profissional e Complementar

msGiPUNAs CASGA HORÁRIA -
FORMAÇÃO BASICA

INSTRUMENTAL 720 26,6%

PROFISSIONAL 1020 37,7%
COMPLEMENTAR 960 35,5%

^frk.
ra».

6.6 Ementários das disciplinas do curso com a bibliografia básica

1°SEMESTRE

i.DISCIPLINA: INTRODUÇÃO À ADMINISTRAÇÃO.

EMENTA: Conceitos básicos. Principies da Administração. Filosofia da Administração. Organização e Direção.
Controle. Políticas de pessoal e.xecutivo. Auditoria Administrativa.

BEBLIOGRAFIA:

CHIAVENATO. Idalberto. Introdução a Teoria Geral da Administração. Makron Books. SP, Altas. 1999.
CARAVANTES. Teoria Geral da Administração. POA. AGE. 1998.
MOTTA, Fernando. Introdução a administração. SP. Pioneira. 1998.

1. DISCIPLINA: PESQUISA CIENTÍFICA

EMENTA: Conceitos básicos. Características da cientificidade. técnicas e instrumentos para coleta e análise
de dados. Normas para elaboração de documentos científicos.

BIBLIOGRAFIA:

Marconi & Lakatos. Técnicas de Pesquisa. S P. Atlas. 1986.
Lakatos & Marconi. Metodologia Cientifica SP, Atlas. 1995.
GIL. Antonio C.. Como elaborar projetos de pesquisa. 1991.
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